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  المسائل التنظيمية  -أولا   
وقـدم أمـين    .  ورحـب بجميـع الوفـود      ٢٠١٢افتتح الرئيس الـدورة العاديـة الثانيـة لعـام             - ١

وق الأمــم المتحــدة للــسكان ومكتــب المجلــس التنفيــذي لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصــند 
الأمــم المتحــدة لخــدمات المــشاريع والموظــف المــسؤول عــن فــرع المجلــس التنفيــذي والعلاقــات    
الخارجية في صندوق الأمم المتحدة للـسكان نظـرة عامـة علـى بنـود جـدول الأعمـال في الجـزء            

لسكان ومكتـب الأمـم   المتعلق بكل من برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة ل        
واعتمد مجلس الإدارة جـدول أعمـال وخطـة عمـل           . المتحدة لخدمات المشاريع والجزء المشترك    

وقال أحد الوفود إنه يتعين، لخفض التكاليف وزيادة الفعالية، تـصميم جـدول أعمـال               . الدورة
ر الجــزء المجلــس بطريقــة تجعــل المــشاورات غــير الرسميــة المتعلقــة بوكــالات معينــة تجــري في إطــا  

  .المتعلق بكل وكالة
وأصــدرت عــدة وفــود بيانــا مــشتركا أشــارت فيــه إلى بيــان ســبق صــدوره في الــدورة     - ٢

 بشأن سير عمل المجـالس التنفيذيـة، ووجهـت الانتبـاه إلى احتمـال إمكـان            ٢٠١٢السنوية لعام   
 تحقيـــق فعاليـــة التكـــاليف بعـــدة طرائـــق، منـــها تحـــسين التخطـــيط والإدارة وعقـــد الجلـــسات، 

ــا ــائق      في بم ــسات وإدارة الوث ــالان للجل ــة الفع ــزمني والجدول ــابع ال ــك التت ــد  . ذل وشــجعت الوف
البرنامج الإنمائي وصندوق الـسكان ومكتـب خـدمات المـشاريع علـى اسـتعراض تجربـة المجلـس                

ــة    ــورق ”في ) اليونيــسيف(التنفيــذي لمنظمــة الأمــم المتحــدة للطفول  “الاقتــصاد في اســتخدام ال
  . أجل تقليل التكاليف المتعلقة بالوثائق وتعزيز الممارسات غير الضارة بالبيئةوالتعلم منها، من

؛ )DP/2012/15 (٢٠١٢واعتمـــد المجلـــس التنفيـــذي تقريـــر الـــدورة الـــسنوية لعـــام         - ٣
؛ واعتمـد خطـة العمـل       )مع التعـديلات   (٢٠١٣واستعراض مشروع خطة العمل السنوية لعام       

 المقـررات الـتي اتخـذها    DP/2013/2وتـرد في الوثيقـة   . ٢٠١٣م الأولية للدورة العادية الأولى لعا  
  .٢٠١٢المجلس التنفيذي في عام 

  
  الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي    

  بيان مديرة البرنامج والشؤون المالية وشؤون الميزانية والإدارة  -ثانيا   
متاحـة علـى    (المجلـس التنفيـذي     قدمت مديرة البرنـامج، في ملاحظاتهـا الاسـتهلالية إلى             - ٤

ــذي   ــس التنفيـ ــشبكي للمجلـ ــع الـ ــام    )الموقـ ــة لعـ ــة الماليـ ــسنوي للحالـ ــتعراض الـ  ٢٠١١، الاسـ
)DP/2012/17  ،Corr.1   وعرضت معلومات مفصلة تتعلق بالاسـتعراض الـسنوي للحالـة           )2 و ،

 DP/2012/17تفــــسير للمــــصطلحات المــــستخدمة في : والمرفــــق) DP/2012/17/Add.1(الماليــــة 
  .DP/2012/17/Add.1 و
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وأشارت إلى التحديات المتطورة في التنمية الدوليـة، فركـزت في تعليقاتهـا علـى نتيجـة                   - ٥
، الـــذي عقـــد في ريـــو دي جـــانيرو في )٢٠+ريـــو (مـــؤتمر الأمـــم المتحـــدة للتنميـــة المـــستدامة 

راض ، وعمليـة الاسـتع    ٢٠١٥، والعمل المتعلق بخطة التنمية لمـا بعـد عـام            ٢٠١٢يونيه  /حزيران
الــشامل للــسياسات الــذي يجــري كــل أربــع ســنوات للأنــشطة التنفيذيــة مــن أجــل التنميــة الــتي 

وتعرضــت أيــضا للخطــة الاســتراتيجية والميزانيــة المتكاملــة . تــضطلع بهــا منظومــة الأمــم المتحــدة
  .وترتيبات البرمجة القادمة للبرنامج الإنمائي، وكذلك الشفافية والمساءلة وحالة التمويل

الــت إنــه يــسعدها إبــلاغ الوفــود أن البرنــامج الإنمــائي يقــوم بالبــث الــشبكي الحــي    وق  - ٦
لاجتماع المجلس التنفيذي، وأنه ينفذ أول مـاراثون عـالمي لـه علـى موقـع تـويتر بمـشاركة أكثـر                

  . من المكاتب القطرية والمراكز الإقليمية٢٤من 
ى استعراضـات مختلطـة مـن       ، أشـارت إلى أن مـؤتمر القمـة تلق ـ         ٢٠+ وفيما يتعلق بريو      - ٧

ــع         ــة كانــت شــاملة وغطــت جمي ــة الختامي ــإن الوثيق ــع ذلــك ف ــدني، وم الحكومــات والمجتمــع الم
ــة المــستدامة   مــا ــالكثير مــن   . يتــصل بالموضــوع مــن مــسائل التنمي ورغــم أن الوثيقــة لم تحفــل ب

لــسياسات القــرارات الوطيــدة، فــإن فحواهــا يتفــق تمامــا مــع النــهج الثلاثــي الفائــدة المتبــع إزاء ا 
  .الإنمائية، وهو نهج يرتكز على مفهوم للتنمية محوره الناس يؤيده البرنامج الإنمائي بقوة

مبـادرة الطاقـة المـستدامة    ) أ: ( في المجالات التالية٢٠+ وشددت على أهمية تناول ريو       - ٨
ــع؛  ــى الجــوع؛     ) ب(للجمي ــضاء عل ــق الق ــوح إلى تحقي ــع الطم ــي   ) ج(التطل ــاتج المحل ــاوز الن تج

ــسياسات؛     ا ــصير ال ــدم في تب ــهج  ) د(لإجمــالي باســتخدام قياســات أوســع للتق ــوى بالن ــزام أق الت
الإلغاء التـدريجي لمعونـات الوقـود الأحفـوري وتـشجيع اسـتخدام الوقـود               ) هـ(الثلاثية الفائدة؛   

تــصميم خطــة ) ز(؛ ٢٠+ الاســتفادة مــن مــستوى الالتزامــات الطوعيــة في ريــو ) و(النظيــف؛ 
  .٢٠١٥ عام التنمية لما بعد

، ركـز البرنـامج الإنمـائي بـصورة خاصـة علـى       ٢٠١٥وفيما يتعلـق بخطـة مـا بعـد عـام           - ٩
دوره كمشارك في الرئاسة لإدارة الأمم المتحدة للشؤون الاقتصادية والاجتماعية، قائـدا لفرقـة           

وقــد قبلــت المنظمــة أيــضا وســتؤدي دورا هامــا في . ٢٠١٥عمــل الأمــم المتحــدة لمــا بعــد عــام 
يم والتعاون عالميا ومن خلال نظام المنسقين المقيمين الذين يعملون ضمن جميـع الأطـراف               التنظ

  .٢٠١٥المؤثرة في عملية ما بعد عام 
وأشارت إلى أن المفاوضات بـشأن الاسـتعراض الـشامل للـسياسات الـذي يجـري كـل                    - ١٠

 الأمــم ، وســتحدد الاتجاهــات لمنظومــة ٢٠+أربــع ســنوات ستــستفيد مــن متابعــة مــا بعــد ريــو   
وبـالنظر إلى التحـديات الإنمائيـة       . ٢٠١٥المتحدة في المناقشات المتعلقة بخطة التنمية لما بعد عام          

العالميــة، شــددت علــى أن الاســتعراض الــشامل يجــب أن يعطــي الأمــم المتحــدة الولايــة اللازمــة 
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. ع العـالمي  للاضطلاع بدورها، بما في ذلك دورها في وضع المعايير، والسلطة التنظيمية، والطـاب            
وهذا الاستعراض الشامل يساعد عادة على تعزيز السيطرة الوطنية، مستفيدا من تجربـة توحيـد            
ــدرات        ــاء القـ ــه في بنـ ــوب، وأهميتـ ــين دول الجنـ ــاون بـ ــى دور التعـ ــد علـ ــى التأكيـ الأداء، وعلـ

ويمكن للدول الأعضاء تعزيز الاسـتعراض الـشامل بتوسـيع نطـاق        . والإدماجية وتنوع الشركاء  
وقد عمل البرنامج الإنمائي بـشكل وثيـق مـع مجموعـة     . قه من خلال منظومة الأمم المتحدة  تطبي

الأمـــــم المتحـــــدة الإنمائيـــــة، الـــــتي تقـــــف متأهبـــــة لمـــــساعدة الـــــدول الأعـــــضاء في عمليـــــة  
  .الشامل الاستعراض

وفيما يتعلـق بالخطـة الاسـتراتيجية للبرنـامج الإنمـائي، قالـت إن معالجـة إطارهـا القـائم                      - ١١
. ى النتــائج وُضــعت بحيــث تحقــق تقــدما كميــا بــأن تكــون مباشــرة واســتراتيجية بقــدر أكــبرعلــ

ــار الأفكــار    ــة لاختب ــبرامج التجريبي ــة ال ــة   . وجــرى بالفعــل تهيئ ــوارد المتكامل وســتكون خطــة الم
ــة شــاملة لتوزيــع المــوارد دعمــا للخطــة الجديــدة     ــة آلي ــة المتكاملــة بمثاب وســتعرض أول . والميزاني

ــة متكام ــة في عــام      ميزاني ــة الثاني ــدورة العادي ــذي لإقرارهــا في ال ــة علــى المجلــس التنفي . ٢٠١٣ل
وقالت إنها متفائلـة بتوصـل المجلـس إلى توافـق لـلآراء حـول ترتيبـات البرمجـة في الـدورة الراهنـة                  

ــة المفــضل المتعلــق بالبنــد    ــار الأهلي  مــن هــدف تخــصيص المــوارد مــن الاعتمــادات   ١بــشأن خي
 مــن هــدف تخــصيص المــوارد مــن الاعتمــادات  ١يص المتعلــق بالبنــد الأساســية ونمــوذج التخــص

وهذا أمر مهـم لأن المجلـس يحتـاج إلى التركيـز علـى مـسائل أخـرى تتعلـق بترتيبـات             . الأساسية
وسـتكون  . ٢٠١٣البرمجة، توطئة لموافقته على الميزانية المتكاملة في الـدورة العاديـة الثانيـة لعـام                

  . ليستعرضها أعضاء المجلس بشكل أوّلي٢٠١٣ مطلع عام الخطة الاستراتيجية جاهزة في
، ٢٠١١وذكــرت مــديرة البرنــامج أن إجمــالي المــساهمات في البرنــامج الإنمــائي في عــام   - ١٢
 بلايـين دولار،    ٥,١في ذلـك مـساهمات صـندوق الأمـم المتحـدة للمـشاريع الإنتاجيـة، بلـغ                   بما

يل المتعلـق بنقــل أنـشطة صـندوق الأمــم    ، بعــد التعـد ٢٠١٠ في المائــة عـن عـام   ٣بـنقص بنـسبة   
هيئـة الأمـم    (المتحدة الإنمائي للمرأة إلى هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة             

 بلايـين دولار، بـنقص عـن        ٥٧,٥  إلى ٢٠١١ووصل إجمالي النفقات في عـام       ). المتحدة للمرأة 
شكل طفيـف عـن العـام الـسابق بنـسبة           وارتفعت المـساهمات في المـوارد العاديـة ب ـ        . ٢٠١٠عام  
 مليــون دولار بعــد ثلاثــة أعــوام مــن التراجــع المتــوالي، وذلــك   ٩٧٥في المائــة، فوصــلت إلى  ١

وفي .  بانخفـاض مـستمر  ٢٠١٢وتنبـأت التوقعـات لعـام       . أساسا بسبب أسعار الـصرف المواتيـة      
 بلايـين دولار،    ٦٩,٤  استمر تراجع الرصيد الإجمالي للموارد غـير المنفقـة إلى          ٢٠١١نهاية عام   

يعكس معدلات إنجاز على دخل زائـد، وهـذا يـصل بالإجمـالي الـصافي للمـوارد غـير المنفقـة           مما
وأكدت أن الغالبية العظمى من الموارد قد جـرت برمجتـها وأصـبح لهـا              .  مليون دولار  ٣٣٣إلى  
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از مهمتـه   ترتيب للبرمجة متعـدد الـسنوات، وشـددت علـى أن قـدرة البرنـامج الإنمـائي علـى إنج ـ                   
  .تتوقف على موارد أساسية متعددة السنوات يمكن التنبؤ بها

وأشارت إلى أنه عقب موافقة المجلس التنفيذي على الكشف العام عن تقارير مراجعـة                - ١٣
 يـضع  ٢٠١٢يوليـه  /تموز، أخذ البرنامج الإنمائي منذ ٢٠١٢الحسابات في الدورة السنوية لعام  

 كـــانونوســـيبدأ في . ذيـــة لتقـــارير مراجعـــة الحـــساباتعلـــى موقعـــه الـــشبكي ملخـــصات تنفي
، سـتتاح أيـضا علـى       ٢٠١٣وبحلـول نهايـة عـام       .  وضع التقارير الكاملـة    ٢٠١٢ديسمبر  /الأول

ويتـولى  . الإنترنت للجميع مقادير أكبر من البيانات وفقا للمبـادرة الدوليـة للـشفافية في المعونـة               
ــشفافية    ــز ال ــادة في تعزي ــائي الري ــامج الإنم ــشجعا المنظمــات    البرن ــم المتحــدة، م ــة الأم  في منظوم

  .الأخرى على الانضمام
وشــكرت الوفــود مــديرة البرنــامج علــى ملاحظاتهــا الــشاملة، واتفقــت علــى أن نتيجــة   - ١٤

المفاوضــات المتعلقــة بالاســتعراض الــشامل للــسياسات الــذي يجــري كــل أربــع ســنوات ســتوفر  
ــداد الخطــة الاســترات     ــة في إع ــة مهم ــادئ توجيهي ــامج   مب ــتين للبرن ــة المقبل ــة المتكامل يجية والميزاني

وشددت الوفود أيضا علـى الحاجـة إلى تحديـد بـارامترات لترتيبـات وعمليـات البرمجـة          . الإنمائي
وأشير إلى أن الاستعراض الشامل للسياسات يجب أن يركـز علـى تعزيـز              . والترتيبات المؤسسية 

وصــدرت دعــوات . يــل والأنــشطة التنفيذيــةســيما فيمــا يتعلــق بالتمو دور الأمــم المتحــدة، ولا
أيــضا إلى البرنــامج الإنمــائي أن يــضاعف مــن عملــه في مجــال التعــاون بــين بلــدان الجنــوب، وأن  
يحسّن من القدرات داخل نظام المنـسقين المقـيمين، حـتى يتـسنى للبرنـامج الإنمـائي تأكيـد دوره                    

 هــو ذات الغايــة مــن التعــاون وقــال عــدد مــن الوفــود مجــددا إن القــضاء علــى الفقــر . التنــسيقي
الإنمـائي الــذي جــوهره العلاقـة بــين الاقتــصاد والفقـر، وهــو مــا ينبغـي أن يــنعكس بوضــوح في     

  .الاستعراض الشامل للسياسات
وواصلت الوفود الإعراب عن قلقها إزاء تراجع الموارد الأساسـية الطويلـة الأجـل الـتي        - ١٥

ستمر ســينال مــن قــدرة البرنــامج الإنمــائي علــى  يمكــن التنبــؤ بهــا، مــشددة علــى أن التراجــع الم ــ
وأشــارت الوفــود إلى أن البلــدان الناميــة تــضررت بــشدة مــن الانتكاســات . الاضــطلاع بمهمتــه

وحثـت الوفـود البرنـامج الإنمـائي علـى ألا يـدخر             . الناجمة عن الأزمات والتراعات وتغير المناخ     
لـدان علـى الوفـاء بتعهـداتها بالتمويـل،          وحث عدد من الوفـود الب     . وسعا في تعبئة موارد إضافية    

وأعربـت الوفـود عـن دعمهـا التـام لاسـتمرار الوجـود              . وبخاصة فيمـا يتعلـق بـالموارد الأساسـية        
  .الشامل للبرنامج الإنمائي في البلدان المستفيدة من البرامج، وطالبت بتوسيع هذا الوجود

ــه في مجــال      - ١٦ ــائي لتقدم ــامج الإنم ــى البرن ــود عل ــت الوف ــة الحــسابات   وأثن  شــفافية مراجع
وخــضوع الــبرامج للمــساءلة، وشــددت علــى أن الخطــة الاســتراتيجية القادمــة يجــب أيــضا أن    
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ويجـب أيـضا أن يهتـدي تخـصيص المـوارد بمبـادئ الإدارة              . تستفيد مـن إطـار للمـساءلة الرادعـة        
قالــت و. القائمــة علــى النتــائج، وأن تخــضع جميــع مــستويات إدارة الــبرامج لتقييمــات مــستقلة   

ــامج الإنمــائي في إنجــاز الخطــة الاســتراتيجية       ــة للعمــل بــشكل وثيــق مــع البرن الوفــود إنهــا متأهب
  .والميزانية المتكاملة

وردّت مديرة البرنامج فشكرت أعضاء المجلس التنفيذي على ما أبدوه مـن نوايـا طيبـة              - ١٧
 بالنـسبة  ٢٠١٢هميـة عـام   وأكدت مرة أخـرى أ . تجاه عمل البرنامج الإنمائي في بياناتهم الجامعة  

، وخطـة التنميـة     ٢٠+إلى المنظمة، ملقية الضوء من جديد على عمـل المنظمـة فيمـا يتعلـق بريـو                
ــا ــام   لم ــد ع ــنوات،       ٢٠١٥بع ــع س ــذي يجــري كــل أرب ــسياسات ال ــشامل لل ــتعراض ال ، والاس
ي وأكــدت أن البرنــامج الإنمــائ . تقــوم بــه المنظمــة في إعــداد الخطــة الاســتراتيجية الجديــدة   ومــا

متأهب لتحقيق توقعات أعضاء المجلـس، ولكنـه لـن يـتمكن مـن ذلـك إلا بـدعم كامـل منـهم،                       
. وبخاصة بوضع خطة استراتيجية فعالة ذات صـلة بالموضـوع ومدعومـة بإطـار قـوي للمـساءلة                 

وشـــكرت أعـــضاء المجلـــس مـــرة أخـــرى لاشـــتراكهم النـــشط في صـــقل الخطـــة الاســـتراتيجية، 
ة تمامـا ببنـاء إطـار للرصـد والإبـلاغ يمكـن أن يتـيح للمنظمـة                  وطمأنتهم على أن المنظمـة ملتزم ـ     

وشـددت مـرة أخـرى علـى أهميـة التوصـل إلى توافـق آراء                . إبلاغ المجلس بفعاليـة بتنفيـذ الخطـة       
ــة الاســتراتيجية والميزانيــة           بــشأن ترتيبــات البرمجــة يفــضي إلى مناقــشات متعــددة بــشأن الخط

  .المتكاملة المقبلتين
ــا ي   - ١٨ ــسبة       وأشــارت فيم ــاض بن ــود أشــار إلى انخف ــن الوف ــددا م ــل إلى أن ع ــق بالتموي تعل
 في المائـة تعكــس  ٧غـير أن مـديرة البرنـامج أكـدت أن نـسبة الــ       . ٢٠١٠المائـة عـن عـام     في ٧

ضــم صــندوق الأمــم المتحــدة الإنمــائي للمــرأة كبرنــامج شــريك للبرنــامج الإنمــائي في التمويــل     
وقالــت إنــه إذا أخــذنا في الاعتبــار ضــم الــصندوق . يالإجمــالي، وهــذا مــا كــان متبعــا في الماضــ

  . في المائة٣الإنمائي إلى هيئة الأمم المتحدة للمرأة، يكون الانخفاض الحقيقي بنسبة 
وانتقلـــت مـــديرة البرنـــامج إلى مـــسألة التـــوازن بـــين المـــوارد غـــير الأساســـية والمـــوارد   - ١٩

ن نوعيـة المـوارد الأساسـية كافيـة     الأساسية، فشددت على أن اهتمامهـا الأساسـي هـو أن تكـو          
بحيث تتيح للكتلة الحرجة للبرنامج الإنمائي إنجاز مهمتها، وأن تكون استراتيجية وتحـافظ علـى               

ووجهـت الانتبـاه في هـذا الـصدد إلى          . وجود شامل وهادف في البلدان المـستفيدة مـن الـبرامج          
ــادرات     ــسبة إلى مب ــائي بالن ــامج الإنم ــشامل للبرن ــة الوجــود ال ــوب   أهمي ــدان الجن ــاون بــين بل  التع

وألقت الضوء على أهمية الموارد غير الأساسية التي يقـدرها البرنـامج الإنمـائي              . والتعاون الثلاثي 
إلى حد كبير، مؤكدة أن المنظمة تتخذ ما يلزم من التدابير للحفـاظ علـى الاحتيـاطي المطلـوب               

ــذي حــدده المجلــس التنفيــذي   ــامج الإنم ــ. ال ــة هياكــل  وأشــارت إلى أن البرن ائي يواصــل مراجع
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ــى           ــه عل ــد قدرت ــوارد إضــافية لتأكي ــة م ــزم بتعبئ ــه ملت ــة، وأن ــن الفعالي ــد م ــق مزي ــه لتحقي تكلفت
وأكـدت في هـذا الـشأن أنـه يجـري الاحتفـاظ بـالموارد الأساسـية مـن أجـل                     . الاضطلاع بمهمته 

  .الأنشطة البرنامجية، وليس للمهام التنظيمية أو الإدارية
لس التنفيذي مرة أخرى على مـشاركتهم وتعليقـاتهم وتعقيبـاتهم،           وشكرت أعضاء المج    - ٢٠

وقالــت إن البرنــامج الإنمــائي سيــشترك معهــم بــشكل كامــل مــن خــلال الاســتعراض الــشامل    
  .٢٠١٥للسياسات الذي يجري كل أربع سنوات وعمليات ما بعد عام 

لحالــة الماليــة  بــشأن الاســتعراض الــسنوي ل٢٠١٢/٢١واتخـذ المجلــس التنفيــذي المقــرر    - ٢١
  .٢٠١١لعام 

    
  البرامج القطرية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي والمسائل المتصلة بها  -ثالثا   

جمهوريـة  : قدمت مديرة البرنامج المعاونة مشاريع الـبرامج القطريـة الاثـنى عـشر التاليـة                - ٢٢
يا، مـن منطقـة أفريقيـا،       الكونغو الديمقراطية وجنوب أفريقيا وغينيا الاستوائية والكاميرون وليبر       

ميانمار ونيبال، من منطقة آسيا والمحيط الهادئ؛ الإمارات العربية المتحدة والسودان وليبيـا، مـن               
  .منطقة الدول العربية؛ نيكاراغوا وهايتي من منطقة أمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي

قـة آسـيا والمحـيط      وقدمت أيضا مشروع البرنامج القطـري المـشترك لباكـستان مـن منط              - ٢٣
الهــادئ، وكــذلك مــشروع وثيقــة البرنــامج دون الإقليمــي للبلــدان والأقــاليم الجزريــة في المحــيط 

وقــدمت أيـضا طلبــا مـن إريتريــا مــضمونه أن يقـدم، بــصفة اسـتثنائية مــشروعا وثــيقتي     . الهـادئ 
ــا اللــذان أعــدهما البرنــامج الإنمــائي وصــندوق الــسكان في    ــدورة البرنــامجين القطــريين لإريتري  ال

وقــام مــديرو البرنــامج الإنمــائي الإقليميــون لآســيا والمحــيط الهــادئ  . ٢٠١٣العاديــة الأولى لعــام 
وأفريقيا وأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي والدول العربيـة بـدورهم بالتوسـع في الـبرامج       

  .انطلاقا من المنظور الإقليمي لكل منهم
ائي لاسـتمراره في التعـاون مـع بلـدانها والتزامـه إزاءهـا              وشكرت الوفـود البرنـامج الإنم ـ       - ٢٤

وأثنــت الوفــود علــى المنظمــة لمــا تتــسم بــه الــبرامج القطريــة مــن نطــاق وطمــوح،   . ودعمــه لهــا
وأشارت إلى أن هذه البرامج وضعت بتشاور وثيق مع الحكومـات وشـركاء التنميـة الآخـرين،            

يتعلـق بمجـالات التحـسين، حثـت الوفـود          وفيمـا   . وأنها تتسق مع الأولويـات والخطـط الوطنيـة        
دعـم قـدرات البلـدان علـى التحليـل والتقيـيم؛            ) أ: (البرنامج الإنمائي على التركيز على مـا يلـي        

كفالة قيام البلدان بانتظام بتحليل وتقييم البرامج القطريـة باعتبـار ذلـك جـزءا عاديـا مـن                   ) ب(
وضــع أطــر أكثــر  ) د(يــيم والإبــلاغ؛ إنــشاء نظــم أقــوى للرصــد والتق ) ج(الــدورة البرنامجيــة؛ 

العمــل علــى تحديــد ) هـــ(إحكامــا وفائــدة للنتــائج والمــوارد مــع بيانــات للنتــائج محــددة الهــدف؛ 
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العمــل علــى ) و(أفــضل للــدروس المــستفادة لتبــصير قــرارات الإدارة ووضــع الــبرامج مــستقبلا؛ 
لمعنيـة بتعليقـات محـددة      وسـتبلغ البلـدان ا    . إيجاد تآزر أمتن مـع الـشركاء علـى الـصعيد القطـري            

  .أدلى بها عدد من الوفود على بعض مشاريع وثائق البرامج القطرية
 التاليـــة لوثـــائق الـــبرامج القطريـــة ١٢وأحـــاط المجلـــس التنفيـــذي علمـــا بالمـــشاريع الــــ   - ٢٥

الإمارات العربية المتحـدة، جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة، جنـوب أفريقيـا،              : والتعليقات عليها 
وأحـاط  . ن، غينينا الاستوائية، الكاميرون، ليبريا، ليبيا، ميانمار، نيبال، نيكاراغوا، هـايتي      السودا

المجلس علما أيضا بمشروع البرنامج القطري المشترك لباكستان، ومشروع وثيقة البرنـامج دون             
  .الإقليمي للبلدان والأقاليم الجزرية في المحيط الهادئ

، وفيــه قـرر أن يــستعرض ويعتمــد، بــصفة اســتثنائية،  ٢٠١٢/٢٢واتخـذ المجلــس المقــرر    - ٢٦
ــائي وصــندوق         ــامج الإنم ــدهما البرن ــذين أع ــا الل ــامجين القطــريين لإريتري ــيقتي البرن ــشروعي وث م

  .٢٠١٣السكان في الدورة العادية الأولى لعام 
ــالمقرر   - ٢٧ ـــ    ٢٠٠٦/٣٦وعمــلا ب ــة ال  ١٣، وافــق المجلــس التنفيــذي، علــى الــبرامج القطري

، علـى أسـاس عـدم الاعتـراض         ٢٠١٢ التي كانت قد نوقشت في الـدورة الـسنوية لعـام             التالية،
ســيراليون وغينيــا وليــسوتو وموريــشيوس، مــن المنطقــة الأفريقيــة؛   : دون عرضــها أو مناقــشتها

سري لانكـا وماليزيـا والهنـد، مـن منطقـة آسـيا والمحـيط الهـادئ؛ الأردن وجيبـوتي، مـن منطقـة                  
مولـدوفا، مــن منطقـة أوروبـا الــشرقية ورابطـة الــدول المـستقلة؛ بليــز      الـدول العربيـة؛ جمهوريــة   

ــا  ــة (وبوليفي ــات -دول ــددة القومي ــة والبحــر     )  المتع ــا اللاتيني ــة أمريك ــن منطق ــتاريكا، م وكوس
  . الكاريبي

ووافــق المجلــس التنفيــذي أيــضا علــى تمديــد البرنــامج القطــري لمــصر لمــدة ســتة أشــهر،     - ٢٨
لمدة عام للبرنامج القطري والعمليات التي ينفذها البرنامج الإنمـائي         وكذلك على التمديد الثاني     

في الجمهوريــــة العربيـــــة الــــسورية، لـــــدعم المــــساعدة الإنـــــسانية وســــبل كـــــسب الـــــرزق     
  .التنسيقية والأنشطة

    
  التقييم  -رابعا   

قـــدم مـــدير مكتـــب التقيـــيم في البرنـــامج الإنمـــائي التقريـــر الـــسنوي عـــن التقيــــيم            - ٢٩
)DP/2012/20 .(            وقدمت مديرة البرنامج المعاونة في البرنامج الإنمائي عرضا عاما لعمل المنظمـة

من أجل تعزيز ثقافة التقييم والتعلم بها، وعرضت منظور إدارة البرنامج الإنمـائي للمـسائل الـتي      
  .طرحت في التقرير السنوي عن التقييم
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برنــامج الإنمــائي تقيــيم إســهام قــدم مستــشار التقيــيم ومــدير مهــام مكتــب التقيــيم في ال   - ٣٠
؛ وقــدم مــدير مكتــب )DP/2012/21(البرنــامج الإنمــائي في تعزيــز الــنظم والعمليــات الانتخابيــة  

وقــدم ). DP/2012/22(الــسياسات الإنمائيــة في البرنــامج الإنمــائي رد الإدارة علــى هــذا التقريــر   
 تقييما لشراكات برنامج الأمـم      مستشار التقييم ومدير مهام مكتب التقييم في البرنامج الإنمائي        

؛ وقـدم مـدير مكتـب    )DP/2012/23(المتحدة الإنمائي مع الصناديق العالمية والمؤسـسات الخيريـة    
وقــدم ). DP/2012/24(الــسياسات الإنمائيــة في البرنــامج الإنمــائي رد الإدارة علــى هــذا التقريــر   

علــى رد الإدارة علــى تقيــيم مــدير مكتــب العلاقــات الخارجيــة والتوعيــة مزيــدا مــن التعليقــات  
  .شراكات البرنامج الإنمائي مع الصناديق العالمية والمؤسسات الخيرية

وأثنت الوفـود علـى البرنـامج الإنمـائي وعلـى مكتـب التقيـيم لعملـه علـى تعزيـز نوعيـة                      - ٣١
وظيفــة التقيــيم وعلــى توطيــد ثقافــة التقيــيم في صــفوف الإدارة والمــوظفين، مــن خــلال أدوات  

. مفيدة، وبنـاء القـدرات علـى الـصعيدين الـوطني والعـالمي، وخلـق أداة تقيـيم إلكترونيـة           توجيه  
وأُعرب عن التقدير الخاص لما يقوم به البرنامج الإنمائي من أجـل بنـاء قـدرة علـى التقيـيم علـى                      

وأكـــدت الوفـــود أن التقيـــيم العـــالي النوعيـــة مكـــوّن أساســـي في الـــدورات . الـــصعيد الـــوطني
 غنى عنـه لتبـصير وتطـوير الـسياسات، وكفالـة وجـود إدارة كفـؤة وفعالـة تقـوم                     البرنامجية، ولا 

  .على النتائج، وتقييم أثر النتائج، واكتساب دروس مستفادة، وتشجيع الموظفين وحفزهم
ــد مــن التقييمــات الــتي أجريــت في عــام        - ٣٢ وأعربــت الوفــود عــن اغتباطهــا بالعــدد المتزاي

ــبرامج    ، وقالــت إن مــن المــشجع أن ال ٢٠١١ ــائق ال تقييمــات علــى الــصعيد القطــري تثــري وث
 لنتـائج   ١٥ورحبت الوفود أيـضا باسـتنتاجات التقييمـات فيمـا يتعلـق بالتقييمـات الــ                 . القطرية

التنميــة، وقالــت إن البرنــامج الإنمــائي يــساهم بوضــوح في عمليــة التنميــة علــى الــصعيد الــوطني  
امج الإنمـائي علـى التوسـع في تحليـل الأسـباب            وحثت الوفود البرن  . ويعتبر عامة شريكا له قدره    

الدفينة لتحديات التنمية واتجاهاتهـا في التقـارير الـسنوية القادمـة، وعلـى إدراج نهـج يقـوم علـى                     
وقالــت إنهــا تتطلــع إلى تقييمــات في المــستقبل تــستفيد مــن . حقــوق الإنــسان في وظيفــة التقيــيم

  .أدوات التقييم الجديدة التي تستحدثها المنظمة
. ولاحظ عدد من الوفود بقلق أن التقرير السنوي كشف عن عدد من أوجه القـصور                - ٣٣

وأشارت هذه الوفود بصفة خاصة إلى النتيجـة الـتي مؤداهـا أن مـا يقـرب مـن ثلـث التقييمـات           
اللامركزية يعتبر غير مرضٍ إلى حد ما أو غير مرض، والى النتيجة القائلـة إن البرنـامج الإنمـائي                   

لمزيـد مـن العمـل علـى الـصعيد القطـري لبنـاء القـدرات، وتحـسين الفعاليـة، وكفالـة                      يحتاج إلى ا  
وفيما يتعلق بالاستدامة، كان هناك إقرار بـأن محدوديـة قـدرات ومـوارد       . استدامة نتائج التنمية  

الحكومة غالبا ما تعوق استدامة نتائج التنمية، ومع ذلك جـرى التـشديد علـى أن المنظمـة هـي                  
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وفي ضـوء ذلـك جـرى حـث         . سؤولة عن كفالة قابلية النتائج للتحقـق منـذ البدايـة          في النهاية الم  
ــع          ــتدامة، وبخاصــة م ــة الاس ــوة أولى نحــو كفال ــز شــراكاته كخط ــى تعزي ــائي عل ــامج الإنم البرن

  . الحكومة، وبالاتساق مع الأولويات الإنمائية الوطنية
تـدابير واضـحة وإطـارا زمنيـا        وطلبت الوفود إلى البرنامج الإنمائي تقديم إطـار يتـضمن             - ٣٤

وطلبــت الوفــود أيــضا معلومــات عمــا يفعلــه البرنــامج  . للتنفيــذ، علاجــا لأوجــه القــصور هــذه 
الإنمائي لتقييم قدرته على تلبية طلبات التقيـيم، وتعزيـز التعـاون بـين الوكـالات، ووضـع خطـة         

ــائج واضــحة   ــود أن تعــرف ك  . اســتراتيجية تتــضمن أهــدافا ونت ــضا إنهــا ت يــف يقــيّم  وقالــت أي
البرنامج الإنمائي تنفيذ ردود إدارته، مشددة على أن ردود الإدارة علـى التقييمـات اللامركزيـة     

وفي هـذا الـصدد طُلـب مزيـد مـن المعلومـات عـن وظيفـة ودور الأفرقـة المرجعيـة                    . بالغة الأهمية 
  .الوطنية
. كةوأعــرب أحــد الوفــود عــن أســفه لعــدم وجــود معلومــات عــن التقييمــات المــشتر       - ٣٥

وأعرب الوفد عن اهتمامه بالتقييمات المواضيعية، قائلا إنه يـود معرفـة المزيـد عـن تقيـيم ولايـة                    
وشجع وفد آخر البرنامج الإنمائي على إيجاد آليـات في البرمجـة علـى     . المنظمة في الحد من الفقر    

الــصعيد القطــري، لتعــويض الإخفــاق المحتمــل والــنقص في القــدرات، مــع أدوار ومــسؤوليات    
  .لجميع الشركاء محددة بوضوح

. وفيما يتعلق بتقيـيم الـنظم والعمليـات الانتخابيـة، قالـت الوفـود إنهـا مغتبطـة بـالتقرير                     - ٣٦
وفي ضــوء العمــل الحيــوي للمنظمــة في هــذا المجــال والاعتــراف الواســع بالنتــائج الإيجابيــة الــتي     

عــم الانتخابــات وزيــادة حققتــها، حثــت الوفــود البرنــامج الإنمــائي علــى تعزيــز قدراتــه علــى د  
وقالـت هـذه الوفـود إنـه يـسعدها       . إدراجها في خطته الاستراتيجية وميزانيته المتكاملة القادمتين      

 .أن ترى تخطيطا استراتيجيا في رد الإدارة لمعالجة التحديات التي حددها التقييم

ستفد تمامـا  وأعربت الوفود عن قلقهـا إزاء مـا خلـص إليـه التقريـر مـن أن المنظمـة لم ت ـ            - ٣٧
وأشـارت الوفـود في هـذا الـشأن إلى النتيجـة            . من معارفها الجيدة وقدراتها في دعم الانتخابـات       

التي مؤداها أن البرنامج الإنمائي لم يركز تركيزا كافيا على نهج الدورات الانتخابيـة، وأنـه قـام                   
ــسياق       ــا محــددة ال ــة لم تكــن دوم ــشطة مكلف لى أن وأشــارت الوفــود إ . في بعــض الأحيــان بأن

البرنامج الإنمائي بحاجة إلى الاستفادة بشكل أفضل من نتـائج التقييمـات لأغـراض الـتعلم، مـن                  
وحثـت الوفـود البرنـامج الإنمـائي        . أجل إيجاد سبل كفالة استدامة عمله في مجال بنـاء القـدرات           

طيـة،  في هذا الصدد على الاهتمام أكثر بإطار الحوكمـة الأوسـع في البلـد لـدعم إرسـاء الديمقرا        
وحثــت البرنــامج الإنمــائي علــى العمــل  . وبخاصــة القــدرة الطويلــة الأجــل لمؤســسات الحوكمــة 
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ــاس         ــه أســس للقي ــيم مناســب ب ــة لإيجــاد نظــام رصــد وتقي ــسلطات الوطني ــق مــع ال بــشكل وثي
  .موضوعة وطنيا، كجزء من استراتيجياته لدعم الانتخابات

 علــى الــصعيد القطــري، بمــا في ذلــك  وطُلــب إلى البرنــامج الإنمــائي ألا يباشــر أنــشطته   - ٣٨
التقييمات، إلا تحت قيـادة الحكومـات الوطنيـة وبموافقتـها، علـى النحـو الـوارد في الاسـتعراض                    
الشامل للسياسات الـذي يجـري كـل ثـلاث سـنوات للأنـشطة التنفيذيـة مـن أجـل التنميـة الـتي                        

ــة الأمــم المتحــدة   ــضطلع بهــا منظوم ــى أ   . ت ــشديد عل ــصدد الت ــة  وجــرى في هــذا ال ــة تعددي ولوي
وأشــير أيــضا إلى أن التقييمــات تــساعد المنظمــة وشــركاءها علــى تحديــد هــل يقــوم   . الأطــراف

البرنــامج الإنمــائي بمهمتــه أم لا، تلــك المهمــة الــتي ســتتعطل أكثــر نتيجــة للانخفــاض المــستمر في  
 .الموارد الأساسية

قالـت الوفـود إنهـا سـعدت        وفيما يتعلق بتقييم الـصناديق العالميـة والمؤسـسات الخيريـة،              - ٣٩
وردا علــى التحــديات الــتي لوحظــت في . بازديــاد شــراكات البرنــامج الإنمــائي في هــذا القطــاع

نتائج التقييم، شجعت الوفود البرنامج الإنمـائي بقـوة، في شـراكته مـع الـصناديق العالميـة، علـى                    
كاء المجتمـع   العمل على بناء القـدرات علـى الـصعيد الـوطني، والمـشاركة بـشكل أوثـق مـع شـر                    

وطلبــت الوفــود مزيــدا مــن المعلومــات عمــا يفعلــه البرنــامج الإنمــائي   . المــدني في تنفيــذ الــبرامج
  .لتدعيم هذه الشراكات في الخطة الاستراتيجية القادمة

وركــز أحــد الوفــود علــى العمــل التقييمــي للبرنــامج الإنمــائي مــع مرفــق البيئــة العالميــة،    - ٤٠
) أ: (دت في ردود الإدارة علـى التقريـر الـسنوي عـن التقيـيم           وطلب توضـيحا لـثلاث نقـاط ور       

التقليل مـن الاعتمـاد علـى مرفـق         ) ج(خفض رسوم الخدمات؛    ) ب(اعتماد خدمات مبتكرة؛    
وفيمـا يتعلـق بالـصندوق العـالمي لمكافحـة          . البيئة العالمية، وبخاصة فيما يتعلـق بالوصـول المباشـر         

ل والملاريا، شدد الوفد على أن دور البرنامج الإنمـائي          الإيدز والس /فيروس نقص المناعة البشرية   
بــصفته المتلقــي الرئيــسي يجــب أن يكــون مؤقتــا ومحــددا زمنيــا، مــع وجــود دور واضــح في بنــاء 
القدرات، بمـا في ذلـك خطـط الخـروج وبنـاء القـدرات لـدعم سـيطرة البلـد بقـدر أكـبر وعلـى                   

  . المدى الطويل
علـى التقريـر الـسنوي عـن التقيـيم، وحثـت البرنـامج        وقدمت الوفود تعليقـات إضـافية      - ٤١

ســـيما فيمـــا يتعلـــق بالتقييمـــات  الإنمـــائي علـــى تعزيـــز قدرتـــه ووظيفتـــه في مجـــال التقيـــيم، ولا
وأشــارت الوفــود إلى حاجــة البرنــامج  . اللامركزيــة، مــن أجــل بنــاء قــدرة وطنيــة علــى التقيــيم 

ــه ومجــالا      ــراء برمجت ــى إث ــن العمــل عل ــد م ــائي إلى مزي ــيم   الإنم ــائج التقي ــه المواضــيعية بنت ت خبرت
ــاء ثقــة الــشركاء    . والــدروس المــستفادة ورأت الوفــود أيــضا أن التقييمــات تعــدّ أداة مفيــدة لبن

ولذلك فإنه يـتعين أن يكـون مكتـب التقيـيم ممـولا ومـزودا بـالموظفين علـى                   . والأطراف المؤثرة 
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الأمم المتحـدة بالـذات     وطلب عدد من الوفود معلومات أخرى عن قدرة متطوعي          . نحو كاف 
وطلبــت الوفــود أيــضا توضــيحا للطريقــة الــتي يعتــزم بهــا البرنــامج الإنمــائي إنفــاذ   . علــى التقيــيم

  .الامتثال للتقييم فيما يتعلق بالبرامج القطرية
وردّ مدير مكتب التقييم في البرنامج الإنمائي فألقى الـضوء، فيمـا يتعلـق بمـسألة مراقبـة            - ٤٢

برنامج الإنمائي يصدد تشكيل فريق من الخبراء لاستعراض ونقد عملـه نـدياً،             الجودة، على أن ال   
. وبذلك يساعد على وجود رقابة طويلة الأجل علـى التقييمـات الـتي تجـرى في مكتـب التقيـيم           

ــائج       ــة تتــسق عمومــا مــع نت ــة التقييمــات اللامركزي ــسوء نوعي وأشــار إلى أن النتيجــة المتعلقــة ب
 رائـدا في اسـتخدام      ٢٠١١وكـان التقريـر الـسنوي لعـام         . عـن التقيـيم   التقارير السنوية السابقة    

نظام للتقـدير للمـرة الأولى، ممـا سـاعد علـى وجـود مجموعـة نتـائج أكثـر معـايرة تتعلـق بنوعيـة                    
. وسيــستمر مكتــب التقيــيم في اســتخدام نظــام التقــدير هــذا مــستقبلا  . التقييمــات اللامركزيــة

وبالنــسبة إلى طلــب المجلــس التنفيــذي . ء المكاتــب القطريــةوســيتتبّع ســنة بــسنة التغــييرات في أدا
إجــراء مزيــد مــن التحليــل في التقــارير الــسنوية عــن أفــضل ممارســات الــبرامج، قــال إن مكتــب  

.  مزيـدا مـن التحليـل المتعمـق        ٢٠١٢التقييم سيقوم بـذلك، مـع تـضمين التقريـر الـسنوي لعـام               
 تـضم خـبراء     ٢٠١٣أفرقة استـشارية في عـام       وقال المدير أيضا إن مكتب التقييم يعتزم تشكيل         

ــيم، ويمكــن الاســتعانة بهــا لــدعم مكتــب التقيــيم وكــذلك مكاتــب      ومؤســسات في مجــال التقي
البرنامج الإنمائي ومكاتبـه القطريـة في إجـراءات التقييمـات مـستقبلا علـى الـصعيدين الإقليمـي                   

قــر ويقــل إجراؤهــا علــى  وأشــار إلى أن التقييمــات المــشتركة تجــري علــى مــستوى الم  . والمحلــي
المــستوى القطــري، مــع أن المنظمــة تــسعى إلى التوســع في عــدد التقييمــات المــشتركة حــسب      

وأكد أن البرنامج الإنمائي ملتزم بالفعل بالتوسع في الاستعانة بالقدرات الوطنيـة عنـد              . المقتضى
 الـتي يمكـن     إجراء التقييمات، مع الحرص في الوقت ذاته على كفالة أعلـى درجـات الموضـوعية              

والبرنــامج الإنمــائي ملتــزم أيــضا كــل الالتــزام . أن تخــل بهــا أحيانــا الاســتعانة بالقــدرات الوطنيــة
  .بتجميع الدروس المستفادة من شتى التقييمات المجراة

وشاركت مديرة البرنامج المعاونة إدارة البرنامج الإنمـائي نظرتهـا العامـة، بادئـة بتنـاول                   - ٤٣
 التنمية، فقالت إن البرنامج الإنمائي تناول المسألة مـن زوايـا مختلفـة، نظـرا                مسألة استدامة نتائج  
ــاء شــراكات والحفــاظ عليهــا،     . إلى مــستوى تعقــدها ــة بن وشــددت في هــذا الــصدد علــى أهمي

وتطرقت إلى مسألة التقييمات اللامركزيـة مـن منظـورين          . والتركيز الشديد على بناء القدرات    
الوطنيـة علـى إجـراء تقييمـات، وبعـد ذلـك تتـولى كيانـات خـارج                  بنـاء القـدرات     ) أ: (مختلفين

الحفاظ على قائمة موثوق بها ومحكمـة لخـبراء   ) ب(البرنامج الإنمائي إجراء التقييمات وإدارتها؛   
وفيمــا يتعلــق بالقائمــة، يقــوم البرنــامج . التقيـيم يكــون للبرنــامج الإنمــائي إشــراف مباشــر عليهـا  

واتفقـت  . اء الاستـشاريين في مجـال التقيـيم علـى الـصعيد الإقليمـي             الإنمائي بتعزيز قائمتـه للخـبر     
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مديرة البرنامج المعاونة وشددت على أن البرنامج الإنمائي يعمل على إدراج النهج القـائم علـى                
وطمأنـت الوفـود علـى أن البرنـامج الإنمـائي ملتـزم بـضمان أن                . حقوق الإنـسان في التقييمـات     
  .مين برامجها القطرية خططا وميزانيات للتقييم اللامركزيتقوم جميع مكاتبه القطرية بتض

التقرير السنوي عـن التقيـيم وردّ       ) أ: ( بشأن ٢١٠٢/٢٣واتخذ المجلس التنفيذي المقرر       - ٤٤
تقيـــيم مـــساهمة برنـــامج الأمـــم المتحـــدة الإنمـــائي في تعزيـــز الـــنظم والعمليـــات    ) ب(الإدارة؛ 

كة برنامج الأمم المتحـدة الإنمـائي مـع الـصناديق العالميـة      تقييم شرا) ج(الانتخابية وردّ الإدارة؛   
  .والمؤسسات الخيرية وردّ الإدارة

    
  ترتيبات البرمجة  -خامسا  

قــدمت مــديرة البرنــامج المعاونــة في البرنــامج الإنمــائي التقريــر المتعلــق بترتيبــات البرمجــة    - ٤٥
البرنـامج المـساعد وكـبير      ، وقدم نائـب مـدير       )Corr.1 و   DP/2012/25 (٢٠١٧-٢٠١٤للفترة  

ــارات      ــا أوفى للخيـ ــائي عرضـ ــامج الإنمـ ــة بالبرنـ ــشؤون الإداريـ ــاليين في مكتـــب الـ ــوظفين المـ المـ
  .المطروحة

وأثنت الوفود على البرنامج الإنمائي لما قام به في العامين الماضـيين مـن تعـديل ترتيبـات                 - ٤٦
ذي، وبخاصــة فيمــا يتــصل البرمجــة لكــي تعكــس اهتمامــات واحتياجــات أعــضاء المجلــس التنفي ــ 

 من هدف تخصيص الموارد من الاعتمـادات الأساسـية ونمـاذج       ١بخيارات الأهلية المتعلقة بالفئة     
وفي الوقــت الــذي .  مــن هــدف تخــصيص المــوارد مــن الاعتمــادات الأساســية١احتـساب الفئــة  

ات مـوارد  أعربت فيه وفود عديدة عـن قلقهـا إزاء تـأثير اقتـراح البرنـامج الإنمـائي علـى مـستوي                   
 من هدف تخصيص الموارد من الاعتمـادات الأساسـية للبلـدان المنخفـضة الـدخل وأقـل                  ١الفئة  

البلدان نموا، أيد عدد من الوفود الأخرى اقتراح البرنامج الإنمائي، قائلة إن هذا الاقتـراح يخـدم         
 نفـس الوقـت    أقل البلدان نموا والبلدان المنخفـضة الـدخل والـدول الجزريـة الـصغيرة الناميـة، في                

  .الذي يلبي فيه احتياجات البلدان المتوسطة الدخل
وشددت الوفود بصورة عامة على وجوب ألا تؤثر اقتراحات البرنـامج الإنمـائي تـأثيرا                 - ٤٧

وأشـارت الوفـود إلى اقتـراح البرنـامج         . سلبيا على أقل البلدان نمـوا والبلـدان المنخفـضة الـدخل           
ــر هــذا     الإنمــائي المتعلــق بوجــوده الاســترا   ــدا مــن المعلومــات عــن أث تيجي العــالمي، فطلبــت مزي

واعترف أعضاء المجلس التنفيـذي بـضرورة التوصـل إلى    . الاقتراح على البلدان المتوسطة الدخل  
توافق للآراء علـى اقتـراح البرنـامج الإنمـائي بالنـسبة إلى ترتيبـات البرمجـة في الـدورة، قـائلين إن               

 من الخطة الاستراتيجية والميزانية المتكاملة القـادمتين وإقـرار   عدم القيام بذلك سيصعّب الانتهاء   
  . لهما٢٠١٣الدورة العادية الثانية لعام 
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وقال أعضاء المجلس التنفيذي إنهـم يتطلعـون إلى مزيـد مـن المـشاورات بـشأن العناصـر                     - ٤٨
ة، مـن أجـل    الأخرى لإطار ترتيبات البرمجة بحيـث تتـضمن بنـودا برنامجيـة إقليميـة وعالميـة وثابت ـ                

  .٢٠١٣تقديم مشروع اقتراح ليستعرضه المجلس في الدورة العادية الأولى لعام 
وردت مديرة البرنامــــــــــج المعاونـة فـــــي البرنـامج الإنمـائي، فأشــــــارت إلى أن مبلـغ                   - ٤٩
 دولار المخــصص للبلــدان المتوســطة الــدخل الــتي يقــل نــصيب الفــرد فيهــا مــن   ٣٥٠ ٠٠٠الـــ 

 دولارا هــو الحــد الأدنى، ولكنــه لا يمثــل  ٦ ٦٦٠ القــومي الإجمــالي عــن العتبــة البالغــة   الــدخل
وأكـدت أن معظـم البلـدان المتوسـطة الـدخل ستحـصل             . الاعتماد الكامل الذي ستحصل عليه    

ــة    مــن هــدف تخــصيص المــوارد مــن الاعتمــادات الأساســية،    ١علــى مخصــصات أعلــى في الفئ
أو /التي يقل فيها نصيب الفرد مـن الـدخل القـومي الإجمـالي و    وبخاصة البلدان المتوسطة الدخل  
ــامج الإنمــائي    . الــتي يرتفــع فيهــا عــدد الــسكان   وقالــت بالإضــافة إلى ذلــك إن اقتراحــات البرن

صــقلت للتجـــاوب مــع الـــشواغل الـــتي طرحــت في الـــدورات الــسابقة للمجلـــس التنفيـــذي،     
ال مـن وضـع البلـدان المنخفـضة الـدخل إلى        يتعلق بقلة مناعة البلـدان الـتي تمـر بمرحلـة انتق ـ            فيما

وأشـارت إلى أن البلـدان المتوسـطة    . ٢٠١٧-٢٠١٤وضع البلدان المتوسـطة الـدخل في الفتـرة         
 دولارا  ٦ ٦٦٠الدخل التي يزيد فيها نصيب الفرد من الدخل القـومي الإجمـالي علـى عتبـة الــ                   

ختــصار قالــت إن الرصــيد  وبا.  دولار١٥٠ ٠٠٠تحــصل إلا علــى الاعتمــاد الأدنى البــالغ   لــن
الــذي حققــه البرنــامج الإنمــائي بتوجيــه مــن المجلــس يــضمن التركيــز بقــدر أكــبر علــى تخــصيص  

 مــن هــدف تخــصيص المــوارد مــن الاعتمــادات الأساســية للبلــدان المنخفــضة  ١المــوارد في الفئــة 
الوقـت ذاتـه   الدخل وأقل البلدان نموا، بمـا فيهـا الـدول الجزريـة الـصغيرة الناميـة، مـع العمـل في              

  .على كفالة دعم أكبر للبلدان المتوسطة الدخل من خلال استمرار الوجود البرنامجي للمنظمة
وأكد نائب مدير البرنامج المساعد وكبير الموظفين الماليين في مكتب الشؤون الإداريـة               - ٥٠

ن المنخفــضة بالبرنــامج الإنمــائي أنــه إذا كانــت البلــدان الــتي تمــر بمرحلــة انتقــال مــن وضــع البلــدا
الدخل إلى وضع البلدان المتوسطة الدخل قـد تحـصل علـى أمـوال أقـل نتيجـة لارتقـاء وضـعها،          
فإنها في النهاية ستحصل على مبلغ يساوي ما كانت ستحصل عليه لو ظلت في وضـع البلـدان               

  .المنخفضة الدخل، وذلك بفضل معيار إمكانية التنبؤ المشار إليه إجمالا في التقرير
ــ  - ٥١ ــرر  واتخـــ ــذي المقـــ ــس التنفيـــ ــرة   ٢٠١٢/٢٨ذ المجلـــ ــة للفتـــ ــات البرمجـــ ــن ترتيبـــ    عـــ

٢٠١٧-٢٠١٤.  
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  الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان    
  بيان المدير التنفيذي والتقييم  -سادسا  

ــه    - ٥٢ ــدير التنفيـــــذي، في بيانـــ  /http://www.unfpa.org/publicالمتـــــاح في (ذكّـــــر المـــ

home/exbrd/pid/11625( أنه كان قد أعلـن، في خطابـه الأول أمـام المجلـس التنفيـذي بـصفته         ، ب
، أن الـــشفافية ٢٠١١فبرايـــر /شـــباطالمـــدير التنفيـــذي لـــصندوق الأمـــم المتحـــدة للـــسكان في  

زالـت   وأضاف أنه بعد انقضاء عشرين شهرا، مـا . والمساءلة ستكونان مبدأين أساسيين لقيادته    
 في المـسائل الأساسـية والتطـورات منـذ الـدورة الـسنوية       وأبلغ المجلس بما اسـتجدّ . الغاية صامدة 

، بمــا في ذلــك مــا يتعلــق بــالبرامج القطريــة والتركيــز الميــداني لــصندوق الــسكان؛    ٢٠١٢لعــام 
ــسكان؛ والتقــدم صــوب الخطــة الاســتراتيجية       ــصندوق ال ــسانية ل ــيم؛ والاســتراتيجية الإن والتقي

تحفظ في مراجعــة الحــسابات؛ وتمويــل صــندوق والميزانيــة المتكاملــة الجديــدتين؛ والــرأي غــير المــ
؛ ومـؤتمر الأمـم     ٢٠١٥السكان؛ ومؤتمر قمة لندن لتنظيم الأسرة؛ وخطـة التنميـة لمـا بعـد عـام                 

وركـز علـى مـسائل التقيـيم،        . ٢٠١٤المتحدة للسكان والتنمية في فترة ما بعد اسـتعراض عـام            
 لعمليـات صـندوق الـسكان ونقـل نتـائج           مؤكدا على أهمية التقييم البالغ الدقة للفعالية الـشاملة        

وأفاض في الحديث عـن نتـائج وتوصـيات تقـارير التقيـيم المقدمـة إلى المجلـس، وعـرض          . البرامج
وأعــرب عــن تقــديره للتوجيهــات القيمــة مــن أعــضاء المجلــس،    . تــصوراته لــسبل المــضي قــدما 

ح سياسـة  وطمأنهم على أن صندوق الـسكان سيواصـل إشـراكهم بـشكل وثيـق في عمليـة تنقـي         
وأكد أن التقييم سيكون تحـت قيادتـه مـسعى أكثـر منهجيـة              . قة بالتقييم صندوق السكان المتعل  

واســـتراتيجية، وأن جـــودة ونزاهـــة واســـتقلالية العمليـــة ســـتكون مكفولـــة، مـــع مـــساهمتها في 
وبالإضـافة إلى ذلـك فـإن عمليـة التقيـيم الموضـوعة ستـسترشد بقواعـد ومعـايير فريـق                     . المساءلة

ال المــدير التنفيــذي إنــه ســيكون نــصيرا للتقيــيم في صــندوق  وقــ. الأمــم المتحــدة المعــني بــالتقييم
  .وقدم المدير الجديد لشعبة الإعلام والعلاقات الخارجية في صندوق السكان. السكان

ــه          - ٥٣ ــى قيادت ــذي المتعمــق، وأثنــت عل ــدير التنفي ــان الم ــديرها لبي ــود عــن تق وأعربــت الوف
وأُعرب عـن التقـدير لرغبـة    . صندوق السكان وشفافيته والتزامه بإعطاء المساءلة أولوية عليا في        

ــها في  . المــدير التنفيــذي الــصريحة في التحــاور مــع الــدول الأعــضاء   وأكــدت وفــود عديــدة ثقت
البرنـامج الإصــلاحي للمــدير التنفيـذي الــذي أثمــر بالفعـل، وكــان مــن ثمراتـه الــرأي الخــالي مــن     

ق الـسكان الـذي يـتم    وأثنـت الوفـود علـى عمـل مـوظفي صـندو         . التدخل لمراجعـي الحـسابات    
  .غالبا في جو من التحدي

وأشارت وفود عديدة إلى نجاح مؤتمر لندن لتنظيم الأسرة ومساهمة صـندوق الـسكان                - ٥٤
فيــه في مجــالات مــن قبيــل الحــد مــن الوفيــات النفاســية، ومعالجــة قيــود تنظــيم الأســرة، وتعزيــز   
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ــدان في بلــوغ الغــايتين     ــة، ودعــم البل ــة  ٥ و ٤الــصحة والحقــوق الإنجابي  مــن الأهــداف الإنمائي
وأُعــرب عــن الاعتــراف بــدور صــندوق الــسكان المتزايــد في جــدول أعمــال الــصحة    . للألفيــة

العالمية، وجرى حث صـندوق الـسكان علـى تعزيـز الـسياسات علـى الـصعيد العـالمي وتوحيـد                     
  .دعم تنظيم الأسرة والتنمية

حـة ذات مغـزى في مـسألة مـؤتمر          وأثنت الوفود على العمل الجاري لتحقيق نتيجة ناج         - ٥٥
وأبلـغ وفـد إندونيـسيا      . ٢٠١٤الأمم المتحدة للسكان والتنمية في فترة ما بعـد اسـتعراض عـام              

المجلس التنفيذي أن محفل الشباب العالمي المعني بمـؤتمر الأمـم المتحـدة للـسكان والتنميـة في فتـرة           
ــا بعــد اســتعراض عــام    ــسيا في ال ٢٠١٤م ــالي بإندوني ــرة مــن   ســينعقد في ب  كــانون ٦ إلى ٤فت

ــسمبر /الأول ــراهقين في      . ٢٠١٢دي ــشباب والم ــدة لل ــادرات الجدي ــب بالمب وأُعــرب عــن الترحي
. صندوق السكان، بمـا في ذلـك المـشاركة الرائـدة بالبرازيـل في معالجـة مـسألة حمـل المراهقـات                     

 في صـحتهم وتعلـيمهم،      -وجرى حث صندوق السكان على مواصـلة الاسـتثمار في الـشباب             
وأشير إلى أن هذه الاسـتثمارات يجـب أن تهـدف إلى تمكـين      . في توفير فرص العمل اللائق لهم     و

  .الشباب من أن يصبحوا مدافعين عن التنمية المستدامة
وركز عدد من الوفود على الفرص التي يتيحها الاستعراض الـشامل للـسياسات الـذي            - ٥٦

نميـة الـتي تـضطلع بهـا منظومـة الأمـم       يجري كـل أربـع سـنوات للأنـشطة التنفيذيـة مـن أجـل الت             
 ٢٠١٥وأشـير إلى أن خطـة التنميـة لمـا بعـد عـام               . ٢٠١٥المتحدة وخطـة التنميـة لمـا بعـد عـام            

يجب أن تصاغ بحيث تستند بفعالية إلى الدروس المستفادة مـن عمليـة تنفيـذ الأهـداف الإنمائيـة                   
 ومـن مـشاركة الأطـراف المـؤثرة         للألفية الراهنة، مع الاستفادة من الأنواع الجديدة للشراكات       

وطُلب إلى صندوق السكان مواصلة الاهتمام بمسألة الـشيخوخة،         . التي زادت في العقد الأخير    
وقيـل إن الـديمغرافيا وفـيروس نقـص          .التي يزداد اهتمام البلدان المتقدمة والبلدان النامية معـا بهـا          

لـى رأس خطـة التنميـة بعـدة سـبل،           المناعة البشرية والإيـدز والـصحة الإنجابيـة يجـب أن تظـل ع             
  .منها تسريع التدخلات في وفيات الأطفال والوفيات النفاسية

؛ والاســتعراض )DP/FPA/2012/8(ورحبــت الوفــود بتقريــر التقيــيم المقــدم كــل ســنتين   - ٥٧
الـذي يتـولاه    ) DP/FPA/2012/17(المستقل للسياسة التقييمية لصندوق الأمم المتحـدة للـسكان          

وشـددت  . الرقابة الداخلية؛ وردّ الإدارة عليهما؛ وخطـة التقيـيم لفتـرة سـنتين            مكتب خدمات   
الوفود على أهمية وجود عملية تقييم واضحة ومدارة جيـدا مـن أجـل كفـاءة وفعاليـة صـندوق                    

وأشارت إلى ضرورة استقلالية وظيفة التقييم، وكان من ذلك اقتـراح لـبعض الوفـود               . السكان
علــى غــرار المتبــع في منظمــات ( مباشــرة أمــام المــدير التنفيــذي أن يكــون فــرع التقيــيم مــسؤولا

وشددت الوفود على أهمية التنسيق وعلى ضـرورة الوضـوح في الأدوار والمـسؤوليات            ). أخرى
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. وجرى التأكيد على ضرورة التفرقة بوضوح بين مراجعة الحسابات والتقيـيم          . المتعلقة بالتقييم 
سيما فيما يتعلـق     قحة يجب أن تعالج الثغرات المحددة، ولا      وأكدت الوفود أن سياسة التقييم المن     

وجـرى تـشجيع صـندوق الـسكان        . باستقلالية وظيفة التقييم ووجـود إطـار مؤسـسي مناسـب          
  .على الشروع في عملية رسم خرائط لتبصير التنمية وتنفيذ سياسة التقييم المنقحة

وفير مـا يكفـي مـن المـوارد         وشددت الوفود على حاجـة المجلـس التنفيـذي إلى كفالـة ت ـ              - ٥٨
الأساسية والقدرات لوظيفة التقييم التي يتولاها صـندوق الـسكان، حـتى يتـسنى لـه الاضـطلاع               

واعتـرف المجلـس    . وأشار بعـض الوفـود إلى وجـود بنـد مـستقل في الميزانيـة للتقيـيم                . بمسؤولياته
ــا          ، ٢٠٠٩م بالتقــدم الجيــد الــذي حققــه صــندوق الــسكان منــذ إقــرار سياســة التقيــيم في ع

. ٢٠١١ في المائـة في عـام   ١٠٠ذلـك زيـادة التغطيـة بتقيـيم الـبرامج القطريـة الـتي بلغـت               في بما
وكانــت هنــاك دعــوة إلى تحــسين نوعيــة التقييمــات بعــدة ســبل، منــها بنــاء القــدرات، وتعزيــز    
الرصــد الــذي يركــز علــى تحقيــق نتــائج، وإيجــاد آليــة للتحريــك تتفــادى الإخفــاق علــى نطــاق   

وجرى الإعراب عـن القلـق إزاء صـياغة المؤشـرات والنـواتج، وعـدم كفايـة مـا يلـزم                     . المنظومة
وجــرى التــشديد علــى أهميــة المبــادئ التوجيهيــة للتقيــيم   . للتقيــيم مــن وقــت وتخطــيط ومــوارد 

  .وتدريب الموظفين
وشددت الوفود على أهمية وجود بيانات وتحليلات مقنعة وموثوق بهـا لأداء الـبرامج،                - ٥٩

 إلى أن جدولة استعراضـات منتـصف المـدة وتقييمـات الـبرامج يجـب أن تـساعد علـى            وأشارت
وأكدت الوفود أن وظيفة التقييم عنصر مركـزي في الإدارة          . أقصى استخدام للنتائج في البرمجة    

وأشـارت الوفـود أيـضا إلى أنـه لا غـنى عـن التقيـيم في                 . والمراقبة وفي كفالة المساءلة الموضـوعية     
  . المتعلق بالأنشطة الإنمائيةالتعلم الجمعي

ودعت الوفود إلى كفالة إيجاد رابطة قوية بين وظيفة التقييم والأولويات الاسـتراتيجية               - ٦٠
وشــددت علــى ضــرورة إيجــاد رؤيــة مفهومــة للجميــع للتقيــيم في صــندوق . لــصندوق الــسكان

راض الــسكان علــى أســاس ولايــة صــندوق الــسكان وأولوياتــه الاســتراتيجية؛ وتوضــيح أغ ــ        
وجـرى التـشديد علـى أهميـة إدراج نهـج تقـوم علـى حقـوق                 . التقييمات المركزيـة واللامركزيـة    

الإنسان والمـساواة بـين الجنـسين في وظيفـة التقيـيم مـن خـلال الاسـتفادة مـن توجيهـات فريـق                        
وكان هناك اقتراح أن تناقش خطـة التقييمـات المواضـيعية ونتـائج           . الأمم المتحدة المعني بالتقييم   

ــيم صــحة الأم في    الت قييمــات المواضــيعية الموســعة في دورات المجلــس التنفيــذي، وأن يــدرج تقي
وأُوصـي بـأن يعـرض تقريـر التقيـيم المقـدم       . ٢٠١٣جدول أعمـال الـدورة العاديـة الأولى لعـام           
وجرى كذلك تشجيع القيام بمزيـد مـن التقييمـات        . كل سنتين على المجلس على أساس سنوي      

  .الأمم المتحدة وبرامجها الأخرىالمشتركة مع صناديق 
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وأعربت الوفود عن اغتباطهـا بملاحظـة أن المـدير التنفيـذي يزمـع القيـام بـدور المناصـر                   - ٦١
. وطلبــت معلومــات عــن الجــدول الــزمني لتنقــيح سياســة التقيــيم. للتقيــيم في صــندوق الــسكان

نفيـذي قطـع بالفعـل      وسلمت الوفود بأن الإصلاح يحتاج إلى وقت، وأشـارت إلى أن المـدير الت             
بعــض الخطــوات صــوب تنــاول التوصــيات الــواردة في اســتعراض مكتــب خــدمات الرقابــة          

واعترفــت الوفــود بالتحــديات، وعرضــت مــساندة صــندوق الــسكان في مجابهــة هــذه . الداخليــة
  .التحديات، وقالت إنها تتطلع إلى رؤية سياسة تقييم منقحة لصندوق السكان

.  أعــضاء المجلــس التنفيــذي علــى مــساندتهم وتعليقــاتهم القيمــة وشــكر المــدير التنفيــذي  - ٦٢
ــيم         ــع تحــديات التقي ــل م ــسكان، بالتعام ــصير في صــندوق ال ــه، كن وجــدد الإعــراب عــن التزام

ــة   ــيم الراهن ــق    . والثغــرات الحرجــة في سياســة التقي ــشارك في خريطــة طري ــه يتعهــد بالت ــال إن وق
ضاء المجلـس علـى أن صـندوق الـسكان          لسياسة التقييم المنقحة لـصندوق الـسكان، وطمـأن أع ـ         

ــة      ــها المــشاورات غــير الرسمي ــق، من ــه مــع المجلــس بعــدة طرائ ــل  . سيواصــل تعامل ــه يتقب ــال إن وق
التعليقات المحددة للوفود بشأن تعزيز الاتساق والتعاون بين وحدات صندوق السكان، وأشـار             

ووافـق علـى   . يمإلى أن صندوق الـسكان سـيعمل مـع أعـضاء المجلـس علـى تحـسين نوعيـة التقي ـ             
. الحاجة إلى تعزيز تصميم ورصـد بـرامج تركـز علـى النتـائج، وقابليـة الـبرامج القطريـة للتقيـيم                     

وأجـاب المـدير التنفيـذي علـى شـتى      . وأحاط علما بالتوصية بتوفير موارد كافية لوظيفة التقيـيم   
مـشتركة  الاستفسارات المحددة، ومنها ما يـشير إلى أن صـندوق الـسكان يقـود عـدة تقييمـات                   

وشــكر الوفــود علــى توجيهاتهــا  . مــع منظمــات أخــرى تابعــة للأمــم المتحــدة أو يــشارك فيهــا   
واختـتم كلمتـه بالثنـاء علـى مـساهمة مـدير            . ورغبتها المستمرة في التعاون مع صندوق الـسكان       

  .٢٠١٢مكتب صندوق السكان الإقليمي للدول العربية، الذي سيتقاعد في أواخر عام 
ــرر  واتخــذ المجلــس   - ٦٣ ــذي المق ــم المتحــدة    ٢٠١٢/٢٦ التنفي ــيم في صــندوق الأم  عــن التقي

  .للسكان
، تكلم نائب رئيسة المجلس التنفيذي للـدول الأفريقيـة          ٢٠١٢/٢٦وعقب اتخاذ القرار      - ٦٤

بالنيابة عن البلدان الأفريقية الأعضاء في المجلس التنفيذي، فقال إن المجموعة الأفريقيـة انـضمت               
 عن التقييم في صندوق الأمم المتحـدة للـسكان، وإن           ٢٠١٢/٢٦شأن المقرر   إلى توافق الآراء ب   

، فـإن تخـصيص مـوارد    ٢٠١٢/٢٦ مـن المقـرر   ٦كانت تود أن تسجل أنه فيما يتعلـق بـالفقرة     
  .للتقييم يجب ألا يؤثر سلبا على الموارد المتاحة لأنشطة البرمجة

  
  ٢٠١٤د استعراض عام مؤتمر الأمم المتحدة للسكان والتنمية في فترة ما بع    

أحــاط المــدير التنفيــذي لــصندوق الــسكان المجلــس التنفيــذي علمــا بحالــة مــؤتمر الأمــم      - ٦٥
، مؤكـدا أن مـن المهـم إعـادة          ٢٠١٤المتحدة للسكان والتنمية في فترة مـا بعـد اسـتعراض عـام              
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حدة للـسكان   بناء شراكة وتوافق آراء عالميين لتيسير تنفيذ أحدث برنامج عمل لمؤتمر الأمم المت            
 ٢٠١٤وشدد على أهمية ربط المؤتمر في فترة ما بعد اسـتعراض عـام          . ٢٠١٤والتنمية بعد عام    

، وأشار إلى المشاورات العالميـة والإقليميـة المتعـددة الـتي جـرت      ٢٠١٥بخطة التنمية لما بعد عام  
 ومنظومـة  في العام الماضي واشتركت فيها الحكومـات، والمجتمـع المـدني، بمـا في ذلـك الـشباب،                 

ــتعراض،   . الأمـــم المتحـــدة ــالغ الأهميـــة للاسـ وأكـــد أن العمليـــات الإقليميـــة تـــشكل مكونـــا بـ
ويــضاف إلى . ٢٠١٣ذلــك التقــارير الإقليميــة الــتي ســتعد للمــؤتمرات الإقليميــة في عــام   في بمــا

ذلك أن المكاتب الإقليمية لصندوق السكان عملت بشكل وثيق، علـى الـصعيد القطـري، مـع               
شـــراك المجتمـــع المـــدني وســـواه مـــن الأطـــراف المـــؤثرة الأخـــرى ذات الـــصلة في الحكومـــات لإ

ــة ــام  عمليـ ــتعراض في عـ ــؤتمر   ٢٠١٢الاسـ ــالمي لتنفيـــذ مـ ــز علـــى الاستقـــصاء العـ ، مـــع التركيـ
  .والتنمية السكان

وقال المدير التنفيـذي إن مـن المجـالات الرئيـسية للتعامـل مـع الحكومـات إدراج ممـثلين                      - ٦٦
كوميــة والــشباب في الوفــود الوطنيــة لــدى مــؤتمرات الــسكان الإقليميــة في   للمنظمــات غــير الح

وأشــــار إلى أن حكومــــة إندونيــــسيا . ٢٠١٤ والاجتماعــــات العالميــــة في عــــام ٢٠١٣ عــــام
ــن      ــرة مـ ــسيا، في الفتـ ــالي بإندونيـ ــالمي في بـ ــشباب العـ ــل الـ ــضيف محفـ ــانون ٦ إلى ٤ستستـ  كـ

ؤتمرات مواضـيعية عالميـة أخـرى، ومنـها         ويجري الآن التخطيط لعقد م ـ    . ٢٠١٢ديسمبر  /الأول
وناشــد المــدير التنفيــذي جميــع . مــؤتمرات عــن حقــوق الإنــسان، بــشراكة مــع حكومــة هولنــدا 

الحكومات التي تقدمت بتعهدات التعجيـل بالـدفع، وحـث الـدول الأعـضاء علـى سـد الـنقص                    
تنمية في فترة ما بعـد       مليون دولار، في تمويل مؤتمر الأمم المتحدة للسكان وال         ١٥الحالي، البالغ   

  .٢٠١٤استعراض عام 
وأعرب أعضاء المجلس التنفيذي عن تقديرهم للإحاطة، وكـذلك عمليـة الإدمـاج الـتي         - ٦٧

وضحت في إشراك جميـع الأطـراف المـؤثرة في مـؤتمر الأمـم المتحـدة للـسكان والتنميـة في فتـرة                       
  .٢٠١٤بعد استعراض عام  ما
    

  ق الأمم المتحدة للسكان والمسائل المتصلة بهاالبرامج القطرية لصندو  -سابعا   
نظـرة عامـة علـى مـشاريع وثـائق الـبرامج            ) لشؤون الـبرامج  (قدم نائب المدير التنفيذي       - ٦٨

جمهوريـة الكونغـو    : القطرية الثماني التاليـة ومـشروع وثيقـة واحـدة للـبرامج القطريـة المـشتركة               
لكـــاميرون وليبريـــا، مـــن منطقـــة أفريقيـــا؛ الديمقراطيـــة وجنـــوب أفريقيـــا وغينيـــا الاســـتوائية وا

ــة؛ باكــستان     ــدول العربي ــة ال ــسودان، مــن منطق ــامج القطــري   (ال مــشروع وثيقــة واحــدة للبرن
، مــن منطقــة آســيا والمحــيط الهــادئ؛ نيكــاراغوا وهــايتي، مــن منطقــة أمريكــا اللاتينيــة  )المــشترك
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الـسكان لآسـيا والمحـيط      وبعـد ذلـك أفـاض المـديرون الإقليميـون في صـندوق              . والبحر الكاريبي 
الهــادئ وأفريقيــا وأمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي والــدول العربيــة في الحــديث عــن    

  .البرامج، كلا من منظور منطقته
. وشكرت عدة وفود صـندوق الـسكان علـى مـا يقدمـه مـن تعـاون ودعـم إلى بلـدانها                       - ٦٩

ع الحكومـات وسـواها مـن شـركاء     وأشارت إلى أن الـبرامج القطريـة وضـعت بتـشاور وثيـق م ـ            
وأكـدت أنـه لا غـنى       . التنمية، وأنها متسقة تماما مـع الخطـط والأولويـات وأطـر العمـل الوطنيـة               

ــوغ           ــن أي وقــت مــضى، لمــساعدة البلــدان في بل ــن دعــم صــندوق الــسكان، الآن أكثــر م ع
الـبرامج  وقدم عدد من الوفـود تعليقـات محـددة علـى بعـض مـشاريع                . الأهداف الإنمائية للألفية  

  .القطرية، على أن تحال هذه التعليقات إلى البلدان المعنية
والمــديرون الإقليميــون لــصندوق   ) لــشؤون الــبرامج (وشــكر نائــب المــدير التنفيــذي      - ٧٠

وأكــدوا لأعــضاء المجلــس أنــه، وفقــا للمقــرر . الــسكان المجلــس التنفيــذي علــى تعليقاتــه ودعمــه
وثائق الـبرامج القطريـة ومـشاريع وثـائق الـبرامج      ، ستحال التعليقات على مشاريع    ٢٠٠٦/٣٦

  .القطرية المشتركة إلى البلدان المعنية لأخذها في الاعتبار عند وضع الصيغة النهائية للبرامج
وأحاط المجلس التنفيذي علما بمشاريع وثائق البرامج القطريـة الثمـاني ومـشروع وثيقـة           - ٧١

ــامج القطــري المــشترك والتعليقــات   ــة واحــدة للبرن ــة الكونغــو  :  عليهــا التالي باكــستان وجمهوري
مـشروع وثـائق الـبرامج      (الديمقراطية وغينيا الاستوائية والكـاميرون وليبريـا ونيكـاراغوا وهـايتي            

ــا والــسودان )القطريــة المــشتركة وســيحيل صــندوق الــسكان التعليقــات إلى  . ، وجنــوب أفريقي
واتخـــذ المجلـــس المقـــرر . لمتعلـــق بمـــصرووافـــق المجلـــس علـــى تمديـــد البرنـــامج ا. البلـــدان المعنيـــة

 الذي قرر فيه أن يستعرض ويعتمد، بصفة اسـتثنائية، مـشروعي وثـيقتي البرنـامجين                ٢٠١٢/٢٢
ــم المتحــدة         ــائي وصــندوق الأم ــم المتحــدة الإنم ــامج الأم ــذين أعــدهما برن ــا الل القطــريين لإريتري

  .٢٠١٣للسكان في الدورة العادية الأولى للمجلس التنفيذي لعام 
ــرر    - ٧٢ ــا للمق ـــ      ٢٠٠٦/٣٦ووفق ــة ال ــبرامج القطري ــى ال ــذي عل ــس التنفي ــق المجل  ١٢، واف

، علـى أسـاس عـدم الاعتـراض         ٢٠١٢التالية، التي كانت قد نوقشت في الـدورة الـسنوية لعـام             
ــشتها ــها أو مناقـ ــا   : دون عرضـ ــادئ، بوليفيـ ــيط الهـ ــة في المحـ ــاليم الجزريـ ــدان والأقـ الأردن، البلـ

، جمهوريــة مولــدوفا، جيبــوتي، ســري لانكــا، ســيراليون، غينيــا،  )وميــات المتعــددة الق- دولــة(
 .كوستاريكا، ليسوتو، نيبال، الهند
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  الجزء المتعلق بمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع   
  مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع  -ثامنا   

راض منتـصف المـدة     قدم المدير التنفيذي لمكتب الأمم المتحدة لخـدمات المـشاريع اسـتع             - ٧٣
ــتراتيجية  ؛ وقـــدم نائـــب المـــدير التنفيـــذي لمكتـــب خـــدمات   )DP/OPS/2012/7(للخطـــة الاسـ

المــشاريع التقريــر الإحــصائي الــسنوي عــن أنــشطة الــشراء الــتي اضــطلعت بهــا منظومــة الأمــم     
  .والملحق الخاص بالشفافية في المشتريات العامة) DP/OPS/2012/8 (٢٠١١المتحدة في عام 

ــشكل      وأ  - ٧٤ ــها ب ــدة وقيّمت ــواردة في اســتعراض منتــصف الم ــود الاســتنتاجات ال يــدت الوف
وقالت هذه الوفود إن نتائج استعراض منتصف المدة تشير إلى الحاجة الواضحة لمكتـب              . إيجابي

المــشتريات، خــدمات : خــدمات المــشاريع إلى التركيــز علــى مجــالات تخصــصه وأهميــة ذلــك لــه 
ل الأساســية الماديــة، مــع اعتبــار الخــدمات الاستــشارية في مجــال  تنفيــذ المــشاريع، تطــوير الهياكــ

وحثـــت الوفـــود مكتـــب . الإدارة وتطـــوير القـــدرات الوطنيـــة مـــسألتين جـــامعتين ضـــروريتين
خــدمات المــشاريع علــى الاســتفادة مــن نتــائج اســتعراض منتــصف المــدة والتركيــز علــى مزايــاه  

  .م لعملياتهالنسبية المعترف بها، من أجل كفالة النمو المستدا
وفي ضوء ذلك جرى تشجيع مكتب خدمات المشاريع على توسـيع شـراكاته، فـذلك       - ٧٥

يساعد على تحسين إنتاجية البلـدان الناميـة وتقـديم الخـدمات، مـع العمـل في الوقـت ذاتـه علـى                       
القضاء على الفقر وتحقيـق التنميـة المـستدامة، وأُعـرب عـن الأمـل أن يـساعد مكتـب خـدمات                      

 تحديــد الاختناقــات الــتي تعانيهــا البلــدان الناميــة في مجــال التكنولوجيــا والقــدرات،  المــشاريع في
  .والوصول إلى توصيات وحلول محددة الهدف

وأكــدت الوفــود مــن جديــد أهميــة تــوفير فــرص عادلــة وتنافــسية ومتكافئــة لجميــع             - ٧٦
مــع وشــددت أيــضا علــى وجــوب تفــادي التنــافس  . الــشركات المــشاركة في عمليــات الــشراء

الوكالات الأخرى التابعة للأمم المتحدة، وعلـى أنـه لا غـنى عـن التقـسيم الواضـح للعمـل بـين                      
وشددت الوفود على وجوب استعراض الخطـط الاسـتراتيجية لمكتـب           . وكالات الأمم المتحدة  

  .خدمات المشاريع والوكالات الشريكة من أجل تجنب التداخل والتكرار
 خـدمات المـشاريع إلى إدراج أهـداف الاسـتدامة في            وساندت الوفود تطلعات مكتـب      - ٧٧

غــير أن أحــد . جميــع خدماتــه بإدخــال معــايير تخــدم الجوانــب البيئيــة والاجتماعيــة والاقتــصادية 
ــه ) ومنظومــة الأمــم المتحــدة بــصفة عامــة  (الوفــود أكــد أن مكتــب خــدمات المــشاريع    لا يمكن

  .ة الدول الأعضاء عليهاإدخال معايير جديدة خاصة بحماية البيئة إلا بعد موافق
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وكان العدد المتزايـد لمـشاريع مكتـب خـدمات المـشاريع في أقـل البلـدان نمـوا والبلـدان                - ٧٨
وقالــت الوفــود إنــه يــسعدها ملاحظــة أن الغالبيــة . الــتي تمــر بأزمــات موضــع ترحيــب وتــشجيع

ة علـى   العظمى من مشتريات مكتب خدمات المشاريع تتم مـع البلـدان الناميـة، وحثـت المنظم ـ               
ولـوحظ  . مواصلة تعزيز الرابطة بين التنمية المستدامة وجدول أعمال التنميـة الاقتـصادية المحليـة             

أن تقارير مكتب خدمات المشاريع تركز على مستوى النواتج، ولذلك دُعي مكتب خـدمات              
  .مستوى المحصلة كذلك المشاريع إلى تكثيف عمله مع الشركاء بحيث تنعكس نتائجه على

. ى التأكيد مجددا على أهمية العمل في البلدان النامية وفقـا لمبـدأ الـسيطرة الوطنيـة                وجر  - ٧٩
وجرى في هذا الشأن حث مكتب خدمات المشاريع علـى توسـيع نطـاق أنـشطته الـتي تـساعد                    

وشـكر أحـد الوفـود مكتـب        . على بناء القدرات الوطنية وتمكين البلدان من استغلال مواردهـا         
أنجــزه في مجـال الـشفافية، وحثــه علـى تكثيــف اتـصاله بالحكومــات     خـدمات المـشاريع علــى مـا    

والمؤسسات وغيرهـا مـن الكيانـات المحليـة في البلـدان الناميـة لتمكينـها مـن فهـم عمـل المكتـب                        
  .بشكل أفضل، بدلا من الاكتفاء بدور الوكالة الشريكة المنفذة لمنظومة الأمم المتحدة

 المشاريع، فشكر الوفـود علـى تعليقاتهـا ودعمهـا،     وردّ المدير التنفيذي لمكتب خدمات      - ٨٠
وأكــد لهــا تعهــد مكتــب خــدمات المــشاريع باســتمرار العمــل معهــا في وضــع الــصيغة النهائيــة    

وانتهز هذه الفرصـة لكـي يـشكر الـدانمرك الـتي تستـضيف             . للخطة الاستراتيجية في العام المقبل    
حـدة، مـستخدمة في ذلـك أعلـى         مكتب خدمات المشاريع علـى إنـشاء مجمـع جديـد للأمـم المت             

  .معايير الاستدامة
 بــشأن اســتعراض منتــصف المــدة للخطــة   ٢٠١٢/٢٤واتخــذ المجلــس التنفيــذي المقــرر    - ٨١

ــرة     ــشاريع للفتـ ــدمات المـ ــدة لخـ ــم المتحـ ــتراتيجية لمكتـــب الأمـ ــرر ٢٠١٣-٢٠١٠الاسـ ؛ والمقـ
لمــشاريع عــن  بــشأن التقريــر الإحــصائي الــسنوي لمكتــب الأمــم المتحــدة لخــدمات ا٢٠١٢/٢٥

  .٢٠١١أنشطة الشراء التي اضطلعت بها منظومة الأمم المتحدة في عام 
  

  الجزء المشترك    
متابعــة اجتمــاع مجلــس تنــسيق برنــامج الأمــم المتحــدة المــشترك المعــني          -تاسعا   

  الإيدز /بفيروس نقص المناعة البشرية
 المتحدة للـسكان ومـدير      لصندوق الأمم ) لشؤون البرامج (قدمت نائبة المدير التنفيذي       - ٨٢

مكتــب الــسياسات الإنمائيــة في برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي التقريــر المتعلــق بتنفيــذ قــرارات   
ــة       ــيروس نقـــص المناعـ ــشترك المعـــني بفـ ــدة المـ ــم المتحـ ــامج الأمـ ــسيق برنـ ــيات مجلـــس تنـ وتوصـ

  ).DP/2012/26-DP/FPA/2012/18(الإيدز /البشرية
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لذي حققه البرنـامج الإنمـائي وصـندوق الـسكان في التعامـل             واعترفت الوفود بالتقدم ا     - ٨٣
وأشارت الوفود إلى أن برنامج الأمـم المتحـدة         . مع مسألة فيروس نقص المناعة البشرية والإيدز      
الإيــدز شــريك ذو أهميــة فائقــة في التعامــل مــع  /المــشترك المعــني بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية 

 ٢٠١١/٤١وفود الإشارة إلى مقـرر المجلـس التنفيـذي          وكررت ال . فيروس نقص المناعة البشرية   
في الدورة العادية الثانية، الذي ورد به أنه يجب إدماج استراتيجيات وسياسـات برنـامج الأمـم                 

الإيـدز في وضـع الخطـتين الاسـتراتيجيتين     /المتحدة المشترك المعني بفيروس نقـص المناعـة البـشرية    
سكان، وشـدد علـى أن الإيـدز يجـب أن يظـل أولويـة               القادمتين للبرنـامج الإنمـائي وصـندوق ال ـ       

وأعربــت الوفــود عــن تــشجيعها القــوي للبرنــامج الإنمــائي وصــندوق الــسكان . لــدى المنظمــتين
وجـرى التـشديد    . لدعمهما للعمليات المنفذة على المستوى القطري والمتعلقـة بنـهج الاسـتثمار           

لمتحــدة فقــط، ولكــن أيــضا مــع  علــى أن التنــسيق علــى المــستوى القطــري لا في أســرة الأمــم ا  
  .الأطراف المؤثرة في البلدان وفيما بينها، يتطلب اهتماما خاصا لكي ينجح

ووجهـت الوفــود الانتبــاه إلى التوجيــه الوشــيك لبرنـامج الأمــم المتحــدة المــشترك المعــني     - ٨٤
 تـآزر   الإيدز فيما يتعلق بعوامل التمكين الحاسمـة وخلـق علاقـات          /بفيروس نقص المناعة البشرية   

من أجل الاستثمارات الاسـتراتيجية في التـصدي للإيـدز، ورحبـت بـدور البرنـامج الإنمـائي في                   
وأشــارت الوفــود إلى أنــه ســيكون توجيهــا هامــا في كيفيــة التركيــز علــى  . وضــع هــذا التوجيــه

الجهود المبذولة على الصعيد القطـري وإعطائهـا الأولويـة، وإنقـاذ مزيـد مـن الأرواح، وكفالـة                   
وأيـدت الوفـود النـهج والمبـادئ الجديـدة الـتي اقترحهـا              . فضل وفعال من حيث التكلفـة     علاج أ 

ــشرية،        ــيروس نقــص المناعــة الب ــوال في مكافحــة ف ــامج المــشترك وشــركاؤه لاســتثمار الأم البرن
  .وكفالة استدامة التدابير على المستوى القطري، وتحسين نظام الإبلاغ القائم على النتائج

 عن اغتباطها بالجهود المبذولة لتعزيز وصول الجميع إلى بـرامج الوقايـة             وأعربت الوفود   - ٨٥
والرعاية والدعم، وبناء قدرات البلدان على مكافحة فيروس نقص المناعة البـشرية، والحـد مـن                

وأكـدت أيـضا أهميـة تعزيـز الأنـشطة الوقائيـة بـين الـشباب،                . أثر الإيدز على النساء والأطفـال     
  .الشبكات المجتمعية للتوسع في نشر الرسالةوالتشجيع على استخدام 

ــت          - ٨٦ ــشترك، وحث ــامج الم ــشاريع البرن ــل م ــا إزاء نقــص تموي ــن قلقه ــود ع ــت الوف وأعرب
الجهــات المانحــة التقليديــة علــى مواصــلة التمويــل، والاقتــصادات البازغــة والبلــدان علــى القيــام   

ددت مـع ذلـك علـى أن التمويـل          وش ـ. بدورها، والبلدان النامية على الريادة وتقاسم المسؤولية      
مــن أمانــة البرنــامج المــشترك يجــب ألا يقــل أو يحــل محــل تبرعــات واســتثمارات المــشاركين في    

وفي هذا الصدد أكدت الوفود أيضا أهميـة الوفـاء          . الرعاية في مجال فيروس نقص المناعة البشرية      
ــه حــديثا في البرنــا    وأبــرزت . مج المــشتركبالالتزامــات المقطوعــة لتقــسيم العمــل المتفــاوض علي
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الوفـود أهميـة تقاسـم المـساءلة بـين المـشاركين في الرعايـة، وحثـت علـى مزيـد مـن الالتـزام مــن             
جانـب أفرقــة الأمــم المتحـدة المــشتركة المعنيــة بالإيـدز وأفرقــة الأمــم المتحـدة القطريــة في رصــد     

 ٢٠١٥-٢٠١٢فتــرة نتــائج الإطــار الموحــد للميزانيــة والنتــائج والمــساءلة للبرنــامج المــشترك لل  
  .والإبلاغ عنها

الإيــدز في البرنــامج الإنمــائي، /وردّ مــدير الفريــق المعــني بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية   - ٨٧
فشكر الوفود على تعليقاتها، وتكلم في آثار الجولة المؤجلـة لتمويـل الـصندوق العـالمي لمكافحـة                  

وألقــى الــضوء علــى عمــل  . سةالإيــدز والــسل والملاريــا، علــى نحــو مــا أشــير إليــه حــلال الجل ــ  
البرنامج المـشترك في الـدعوة إلى تقاسـم أعبـاء التمويـل وكفالـة تنويـع مـصادر التمويـل، بمـا في                        

وقال إنه يتطلع إلى استمرار البلـدان المانحـة في    . ذلك الاستثمار القوي من البرامج القطرية ذاتها      
لـة مـن الـصندوق العـالمي لمكافحـة        وأشار إلى مـساندة المنظمـة لتنفيـذ بـرامج ممو          . عرض تمويلها 

الإيدز والسل والملاريا، بما في ذلك الشراكات التقنية والتشغيلية لـضمان فعاليتـه وقدرتـه علـى                 
وفي هـذا الـشأن أكـد علـى أهميـة      . غرس الثقة في قاعدة مانحيه بالاستناد إلى الدروس المـستفادة        

وأكـد للوفـود أيـضا أن     . تمويـل وتـأثيره   إطار الاستثمار في البرنامج المشترك في ضمان فعاليـة ال         
الجــزء الأكــبر مــن تمويــل أنــشطة البرنــامج الإنمــائي وصــندوق الــسكان في مجــال فــيروس نقــص   

وتستخدم أمـوال الأمانـة أساسـا لكفالـة         . المناعة البشرية يأتي من خارج أمانة البرنامج المشترك       
لـى أن يقومـوا، مـن خـلال         وشـجع أعـضاء المجلـس التنفيـذي ع        . الاتساق علـى نطـاق المنظومـة      

إشرافهم، بكفالة التوافق بين اسـتراتيجيات وخطـط البرنـامج المـشترك واسـتراتيجيات وخطـط                
البرنامج الإنمائي وصندوق السكان، وحـثهم علـى بـذل قـصاراهم للوفـاء بالتعهـدات للميزانيـة                

  . البشريةالأساسية، فبدونها ستعجز المنظمة عن أداء مهامها في مجال فيروس نقص المناعة
لـصندوق الـسكان الوفـود لاهتمامهـا     ) لشؤون البرامج(وشكرت نائبة المدير التنفيذي     - ٨٨

ــدقيق في مجــال فــيروس نقــص المناعــة البــشرية والإيــدز     وكــررت رد . وتعليقهــا علــى العمــل ال
البرنامج الإنمائي، ومضت تؤكد التزام صـندوق الـسكان بالعمـل الجـاري، موجهـة الانتبـاه إلى            

ســيما في إطــار خــدمات   الــصندوق علــى منــع انتقــال العــدوى مــن الأم إلى الطفــل، ولاتركيــز
ــشبان، ولا  ــصدّ شــامل لفــيروس نقــص المناعــة      تنظــيم الأســرة؛ وال ــشابات؛ وإدراج ت ســيما ال

وأشــارت إلى أن فــيروس نقــص  . البــشرية، داخــل النطــاق الواســع للــصحة الجنــسية والإنجابيــة  
 التهميش الأفدح الـذي يحـدث في المجتمـع، وأكـدت أن النـهج        المناعة البشرية يعكس بعضا من    

وقـف  ”القائم على حقوق الإنسان هو النهج السليم للمضي بالعمل قدما، وشـددت علـى أن                
وحثـت الـدول    . وى ولـيس بالتمويـل    دهدف يتعلق بحدوث الع   “ الإصابة بفيروس الإيدز نهائيا   

عمـل في مجـال فـيروس نقـص المناعـة البـشرية           الأعضاء وسائر الجهات المانحة علـى المـساهمة في ال         
غايـة يمكـن   “ اائي ـوقـف الإصـابة بفـيروس الإيـدز نه    ”والإيدز، مؤكدة أن الحلـول متاحـة، وأن    
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غــير أن ذلــك يتطلــب شــجاعة والتزامــا، بمــا في ذلــك التــزام مــالي، مــع التركيــز علــى   . بلوغهــا
 أن صـــندوق الـــسكان واختتمـــت كلمتـــها بالتأكيـــد مجـــددا علـــى . الأولويـــات الاســـتراتيجية

  .سيواصل العمل بشكل وثيق مع شراكة كاملة من البرنامج المشترك
وأحاط المجلس التنفيذي علما بالتقرير المتعلق بتنفيذ قـرارات وتوصـيات مجلـس تنـسيق                 - ٨٩

-DP/2012/26(الإيــدز /برنــامج الأمــم المتحــدة المــشترك المعــني بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية   

DP/DPA/2012/18.(  
    

  الشؤون المالية وشؤون الميزانية والإدارة  -عاشرا   
قدم مدير البرنامج المساعد ومدير مكتب الشؤون الإدارية في البرنامج الإنمائي، باسـم                - ٩٠

: البرنــامج الإنمــائي وصــندوق الــسكان واليونيــسيف، خريطــة الطريــق إلى الميزانيــة المتكاملــة        
ة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للـسكان ومنظمـة         استعراض مشترك بين برنامج الأمم المتحد     

ــسقة       ــر تعــاريف التكــاليف وتــصنيف الأنــشطة علــى المعــدلات المن ــة لأث الأمــم المتحــدة للطفول
ولــوحظ أن نظــراء اليونيــسيف كــانوا موجــودين في  ). DP-FPA/2012/1(لاســترداد التكــاليف 

  .القاعة للرد على الأسئلة عند الحاجة
ــود    - ٩١ ــن       وشــكرت الوف ــا حــواه م ــر وم ــسق في وضــع التقري ــها المت ــى عمل المنظمــات عل

وكانـــت الوفـــود بوجـــه عـــام مغتبطـــة أن البرنـــامج الإنمـــائي وصـــندوق الـــسكان  . اقتراحـــات
واليونيسيف تطرقت إلى مسائل الدعم التنـاقلي واسـتخدام المـوارد الأساسـية لتغطيـة التكـاليف                 

ات لكونها أول كيانات في الأمم المتحـدة تقتـرح          وأثنت الوفود على المنظم   . غير المباشرة الثابتة  
منهجية جديدة لحساب معدلات استرداد التكاليف، وشجعتها علـى ضـم هيئـة الأمـم المتحـدة            

ورحبـت الوفـود بـاقتراح      ). هيئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة       (للمساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة          
.  المباشـرة والتكـاليف المـتغيرة غـير المباشـرة          العدول عن التمييز السابق بين التكاليف الثابتة غـير        

واغتبطت الوفود بالمنهجية المقترحة لتنسيق معدلات اسـترداد التكـاليف، وهـو مـا سـيؤدي إلى                
. مزيد من الـشفافية والوضـوح وتحـسين تقاسـم الأعبـاء بـين المـوارد الأساسـية وغـير الأساسـية                     

مــستويات دنيــا متزايــدة مــن وأشــارت عــلاوة علــى ذلــك إلى أن ذلــك سيــساعد علــى ضــمان  
  .الموارد الأساسية

ومع أن التعليقات العامة كانت إيجابيـة، فـإن الوفـود أشـارت إلى أن الاقتـراح الخـاص                     - ٩٢
وأشـير  . بتغيير معدل استرداد التكاليف بحاجة إلى مزيـد مـن المـشاورات قبـل التوصـل إلى قـرار              

را ذا قيمـة، فـإن التركيـز يجـب أن ينـصب           إلى أنه إذا كانت مواءمة معدل استرداد التكاليف أم        
وطُلـب توضـيح للقيمـة المـضافة     . على تقديم حـوافز إلى البلـدان للمـساهمة في المـوارد الأساسـية      
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وسـأل أحـد الوفـود    . للميزانية المتكاملة للمنظمات المـشاركة والمنـافع النهائيـة للـبرامج القطريـة          
 في المائـة وهـل هنـاك سـبب          ٧ليف البـالغ    عن الأساس المنطقي للمعدل الـراهن لاسـترداد التكـا         

وأعـرب وفـد آخـر عـن قلقـه لمـا قـد تـؤدي إليـه زيـادة معـدل            . واضح للإبقاء على هذا المعـدل     
وطلـب الوفـد بيانـات إضـافية     . استرداد التكاليف من اتخفاض عام في موارد المنظمـات الـثلاث   

  .عن استرداد التكاليف
ة مـا اسـتفادته المنظمـات مـن عمليـات وضـع             وأعرب أحـد الوفـود عـن اهتمامـه بمعرف ـ           - ٩٣

وطلب الوفـد مزيـدا    . أسس للمقارنة مع مؤسسات أخرى لتحديد معدلات استرداد التكاليف        
ــد معــدلات اســترداد التكــاليف،        مــن المعلومــات عــن خــبرة أعــضاء المجلــس التنفيــذي في تحدي

وأشـار الوفـد إلى   . طنيوبخاصة الآليات المقترحة والإطار المفاهيمي المستخدم علـى الـصعيد الـو           
أن اتخاذ المجلس لمقرر سيحتاج إلى تحليل أوفى وتحليل مقـارن لنمـاذج توزيـع التكـاليف اسـتنادا                   

وقــال الوفــد إن مــن الأفــضل وجــود معــدلات موحــدة لتفــادي التنــافس   . إلى المنهجيــة الراهنــة
  . المنظمات بين
 طلبـت مزيـدا مـن المعلومـات         وسعيا من الوفـود إلى توضـيح أسـس اتخـاذ المقـرر، فإنهـا                - ٩٤

تفـسير مزايـا ومـساوئ    ) أ: (٢٠١٣بشأن ما يلي فيمـا لا يتجـاوز الـدورة العاديـة الأولى لعـام                
تطبيــق منهجيــة متــسقة مــع وجــود أو عــدم وجــود معــدل متــسق لاســترداد التكــاليف لجميــع    

تكـاليف  اقتراحات محددة مع تفسير لمزايا وقيود استخدام معـدلات متفاوتـة ل           ) ب(الوكالات؛  
شــرح المهــام الــشاملة الــتي  ) ج(متفاوتــة في إدارة أحجــام مختلفــة في ســياقات تــشغيلية مختلفــة؛  

تفسير كيف تعزز منهجيـة الحـساب الجديـدة كفـاءة           ) د(تغطيها الموارد الأساسية لكل وكالة؛      
معلومات أوفى عن اقتراح وضع ترتيبات خاصـة لأنـشطة لهـا أغـراض خاصـة،                ) هـ(التكاليف؛  

نــسيق الأمــم المتحــدة، ومتطــوعي الأمــم المتحــدة، وصــندوق الأمــم المتحــدة للمــشاريع     مثــل ت
  .الإنتاجية

وطلبت الوفود أيضا تحليلا لمخاطر وتأثير العواقب والآثار التشغيلية لكل منظمة يعـالج               - ٩٥
زيـادة  المعدلات المتفاوتة فيما يتعلق بحجم التمويل وقابليته للتنبؤ ومرونته لتـشجيع            ) أ: (ما يلي 

مخاطر ومزايا معـدلات اسـترداد      ) ب(المساهمات الأساسية وزيادة جودة الموارد غير الأساسية؛        
تقـسيم وزيـادة توضـيح أجـزاء فئـات تـصنيف           ) ج(التكاليف الموحـدة والخاصـة بكـل منظمـة؛          

  .التكاليف التي سيغطيها معدل استرداد التكاليف
لشؤون الإدارية في البرنامج الإنمائي فـشكر    وردّ مدير البرنامج المساعد ومدير مكتب ا        - ٩٦

الوفود، وأشار إلى أن المنهجية المقترحة مختلفة تماما عن سابقتها، ولـذلك فـإن المنظمـات تتـوق               
وشـدد علـى أن تفاصـيل المنهجيــة    . إلى الحـصول علـى توجيـه المجلــس بـشأن سـبل المـضي قــدما      
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زيـد مـن العمـل لـشرح مختلـف النـهج،            تزال بحاجة إلى التوافـق بـشأنها، ومطلـوب م          الجديدة لا 
وما هو متسق وغير متـسق، والأثـر علـى المـوارد الأساسـية، وبخاصـة في ضـوء اخـتلاف نمـاذج                 

تزال تمثل تحديا كـبيرا، وأن علـى المنظمـات     وأكد أيضا أن تعبئة الموارد لا     . المنظمات وولاياتها 
ير الرئيـسية معـا لتنفيـذ خططهـا         أن تركز بشكل متساو على تعبئة الموارد للموارد الرئيسية وغ ـ         

وقال إن مـن المتـصور أن يـؤدي النـهج الجديـد أيـضا إلى تقليـل الحـافز إلى إفـراد                       . الاستراتيجية
وأشــار، في تــشديده علــى نوعيــة المــوارد غــير      . أمــوال، وبــذلك تــنخفض التكــاليف إجمــالا    

املــة، معترفــا بــضرورة الأساســية، إلى أن اســترداد التكــاليف هــو العمــاد الثالــث للميزانيــة المتك 
وقـال  . النظر إلى مختلف مصادر التمويل معا وآثارها المتضافرة مـن حيـث جـودة نتـائج التنميـة                 

إن الهـــدف الأساســـي للميزانيـــة المتكاملـــة، كمـــا أشـــير إلى ذلـــك في الجلـــسة، هـــو النظـــر إلى  
وبالنـسبة  . لـث الهـام   الميزانيات المؤسسية والبرنامجية مع استرداد التكاليف باعتبارهـا العنـصر الثا          

إلى طلـــب معلومـــات ماليـــة، قـــال إن المنظمـــات ســـتعمل معـــا علـــى تقـــديم هـــذه المعلومـــات   
  .المجلس إلى
وشكر مدير شعبة الخدمات الإدارية في صندوق السكان الوفود على تعليقاتهـا المفيـدة                - ٩٧

ــسبة إلى       ــصداقيتها بالن ــؤ وم ــوارد الأساســية للتنب ــة الم ــة قابلي ــد أهمي ــى تأكي ــة  وعل ــسلامة المالي  ال
وأشار إلى طلب الوفود لمعلومات تتعلق بآثار معدلات اسـترداد التكـاليف المتـسقة     . للمنظمات

ــد        ــة تحدي ــة؛ وكــذلك بكيفي ــة بالمعــدلات المتفاوت ــات الاقتراحــات المتعلق ــسقة وبنوعي وغــير المت
تعود وطمــأن المجلــس التنفيــذي علــى أن المنظمــات س ــ. المنظمــات الــثلاث للوظــائف الأساســية 

باقتراحات محددة وتلتمس توجيه المجلس، كما أنها ستواصل مشاركتها النـشطة مـع المجلـس في                
وذكّــر بــأن الحــافز إلى تغــيير معــدلات . ٢٠١٣الفتــرة المفــضية إلى الــدورة العاديــة الأولى لعــام 

 اســترداد التكــاليف نــابع مــن الولايــة الــتي أســندها المجلــس لــضمان ألا تــدعم المــوارد الأساســية  
وردّ على السؤال المتعلـق بمنـافع الميزانيـة المتكاملـة للبلـدان المـستفيدة مـن                 . الموارد غير الأساسية  

. البرامج، فقال إن هذه المنافع تشمل مزيدا من الشفافية وصـلات أوضـح بـين النتـائج والمـوارد          
غـير أنـه    . نميـة وقال إن الميزانيـة المؤسـسية الآن تـوفر صـلات بنتـائج إدارة المنظمـة لا بنتـائج الت                   

سيجري، مـن خـلال الميزانيـة المتكاملـة، مواءمـة دورات الخطـة الاسـتراتيجية والميزانيـة لتـصبح                    
ــوارد المقترحــة          ــط إجمــالي الم ــروح إلى رب ــشامل المط ــار ال ــيؤدي الإط ــوام، وس ــة أع دورة لأربع

  .المخططة ٩ بالنتائج
 في المائــة، قــال ٧البــالغ وفيمــا يتعلــق بالــسؤال عــن معــدل اســترداد التكــاليف الــراهن    - ٩٨

الـتي  (مدير شعبة الخدمات الإدارية إن المعدل أتى من حـسابات اسـتندت إلى المنهجيـة الراهنـة                   
والــتي وضــعتها المنظمــات الــثلاث علــى مــدار الأعــوام، وأضــاف أن   ) أقرهــا المجلــس التنفيــذي 

 المتعلـق بمواءمـة     وردّا علـى الـسؤال    . المنظمات ستعيد حساب المعدل وستعود إلى المجلس بشأنه       
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المعدل على نطاق منظومة الأمم المتحدة، قال إن معالجـة البرنـامج الإنمـائي وصـندوق الـسكان                  
واليونيسيف لمسألة استرداد التكاليف يتابعها باهتمـام كـبير بـاقي منظومـة الأمـم المتحـدة، وإن                 

وذكّـر  . لتكـاليف النتيجة يمكن أن تؤثر على منظمات أخرى فيمـا يتعلـق بمنهجيتـها لاسـترداد ا            
 في المائـة أثـر بالفعـل علـى معـدل صـندوق برنـامج وحـدة العمـل في الأمـم                       ٧بأن المعدل البالغ    

وطمأن المجلس التنفيذي على أنه من أجل تحقيق مواءمة أكبر، فإن المنظمـات الـثلاث               . المتحدة
ــة مــع غيرهــا في منظومــة الأمــم المتحــدة مــن خــلال ال      ــة ستــسعى إلى تقاســم نتيجــة العملي لجن

  .الإدارية الرفيعة المستوي وشبكة المالية والميزانية
 بـشأن خارطـة طريـق للوصـول إلى ميزانيـة      ٢٠١٢/٢٧واتخذ المجلـس التنفيـذي المقـرر        - ٩٩

الاستعراض المـشترك بـين برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي             ) أ: (٢٠١٤متكاملة، ابتداء من عام     
مـم المتحـدة للطفولـة، الـذي يتنـاول أثـر تعـاريف        وصندوق الأمم المتحدة للـسكان ومنظمـة الأ   

ــامج الأمــم  ) ب(التكلفــة وتــصنيف الأنــشطة علــى معــدلات اســترداد التكــاليف المنــسقة؛      برن
المتحــدة الإنمــائي المــشترك وصــندوق الأمــم المتحــدة للــسكان ومنظمــة الأمــم المتحــدة للطفولــة  

  .يزانية المتكاملةبشأن الخطوات الهادفة إلى الميزانية المتكاملة ونموذج الم
    
  الزيارات الميدانية -حادي عشر 

 قدم رئـيس الفريـق المـشترك للزيـارة الميدانيـة المـشتركة بـين المجـالس التنفيذيـة لبرنـامج                      - ١٠٠
مكتــب الأمــم المتحــدة لخــدمات    /صــندوق الأمــم المتحــدة للــسكان   /الأمــم المتحــدة الإنمــائي  

ة للمـرأة، وبرنـامج الأغذيـة العـالمي التقريـر المتعلـق             المشاريع، واليونيسيف، وهيئة الأمـم المتحـد      
ــة جيبـــوتي   ــة المـــشتركة إلى جمهوريـ ــارة الميدانيـ ، وكـــذلك )DP-FPA-OPS/2012/CRP.1(بالزيـ

  ).DP-FPA-OPS/2012/CRP.2(التقرير المتعلق بالزيارة الميدانية المشتركة إلى إثيوبيا 
ــائج والتوصــيا    - ١٠١ ــى النت ــضوء عل ــرران ال ــى المق ــسية وألق ــا   . ت الرئي ــدا إثيوبي وأعــرب وف

وأثنى الوفدان على عمـل الفـريقين       . وجيبوتي عن تقديرهما للزيارة الميدانية المشتركة وللتقريرين      
  .القطريين التابعين للأمم المتحدة في بلديهما

 وأحاط المجلس التنفيذي علمـا بـالتقريرين المـتعلقين بالزيـارتين الميـدانيتين إلى جمهوريـة            - ١٠٢
  .بوتي وإثيوبياجي
    

  مسائل أخرى -ثاني عشر 
  :المشاورات غير الرسمية التالية/ عقدت الجلسات الإعلامية- ١٠٣
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ــتراتيجية         )أ(   ــة الاس ــدة للخط ــصف الم ــتعراض منت ــشأن اس ــة ب ــشاورة غــير رسمي م
، وخريطـة الطريـق المفـضية إلى      ٢٠١٣-٢٠١٠لمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع للفتـرة        

  ؛٢٠١٧-٢٠١٤تراتيجية للفترة الخطة الاس
مــشاورة غــير رسميــة مــشتركة بــين برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصــندوق    )ب(  

  الأمم المتحدة للسكان واليونيسيف بشأن الميزانية المتكاملة واسترداد التكاليف؛
مــشاورة غــير رسميــة مــشتركة بــين برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصــندوق    )ج(  

   للسكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع عن الشراء؛الأمم المتحدة
مــشاورة غــير رسميــة بــشأن مخطــط تــصميم الاســتعراض التراكمــي للخطــة           )د(  

  ؛٢٠١٣-٢٠٠٨الاستراتيجية الحالية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي للفترة 
وق مــشاورة غــير رسميــة مــشتركة بــين برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصــند   )هـ(  

الأمــم المتحــدة للــسكان ومكتــب الأمــم المتحــدة لخــدمات المــشاريع بــشأن سياســات المــوارد      
  البشرية؛
ــر مجلــس مراجعــي حــسابات الأمــم        )و(   ــشأن تقري ــة مــشتركة ب إحاطــة غــير رسمي

 لبرنــامج الأمــم المتحــدة ٢٠١١ديــسمبر / الأولكــانون ٣١المتحــدة لفتــرة الــسنتين المنتهيــة في  
  م المتحدة للسكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع؛الإنمائي وصندوق الأم

مـــشاورة غـــير رسميـــة بـــشأن الخطـــة الاســـتراتيجية لـــصندوق الأمـــم المتحـــدة   )ز(  
  ؛٢٠١٧-٢٠١٤للسكان للفترة 

إحاطة بشأن مؤتمر الأمم المتحدة للسكان والتنمية في فترة مـا بعـد اسـتعراض                 )ح(  
  .٢٠١٤عام 

  


