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Reunión de los Estados Partes en la Convención  

Internacional sobre la Eliminación de Todas  

las Formas de Discriminación Racial 
29ª reunión 

Nueva York, 24 de junio de 2021 

Tema 5 del programa provisional 

Elección, con arreglo al artículo 8, párrafos 1 a 5,  

de la Convención, de nueve miembros del Comité  

para la Eliminación de la Discriminación Racial,  

en sustitución de aquellos cuyo mandato expirará  

el 19 de enero de 2022  

  Elección de nueve miembros del Comité para  
la Eliminación de la Discriminación Racial,  
en sustitución de aquellos cuyo mandato  
expirará el 19 de enero de 2022 

  Nota del Secretario General 

1. De conformidad con el artículo 8 de la Convención Internacional sobre la Eliminación 

de Todas las Formas de Discriminación Racial, la 29ª Reunión de los Estados Partes en la 

Convención se celebrará en la Sede de las Naciones Unidas el 24 de junio de 2021 a fin de 

elegir a nueve miembros del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial a partir 

de una lista de candidatos designados por los Estados partes (secc. II), en sustitución de 

aquellos cuyos mandatos expirarán el 19 de enero de 2022 (secc. I). Los otros nueve 

miembros continuarán ejerciendo sus funciones en el Comité hasta el 19 de enero de 2024 

(secc. III). 

 I. Miembros del Comité cuyo mandato expira el 19 de  
enero de 2022 

Miembro País de nacionalidad 

Sr. Silvio José Albuquerque e Silva  Brasil 

Sr. Noureddine Amir Argelia 

Sr. Marc Bossuyt Bélgica 

Sra. Chinsung Chung República de Corea 

Sr. Bakari Sidiki Diaby Côte d'Ivoire  

Sra. Rita Izsák-Ndiaye Hungría 

Sra. Ko Keiko  Japón 
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Miembro País de nacionalidad 

Sr. Gun Kut Turquía 

Sr. Yeung Kam John Yeung Sik Yuen Mauricio 

 II. Candidatos propuestos por los Estados partes 

2. De conformidad con el artículo 8, párrafo 3, de la Convención, el Secretario General, 

mediante nota verbal de fecha 21 de diciembre de 2020, invitó a los Estados partes a que 

presentaran, en un plazo de dos meses, candidaturas para la elección de nueve miembros del 

Comité. Todos los currículos recibidos hasta el 21 de febrero de 2021 se incluyen en el 

presente documento (véase el anexo). 

3. A continuación figuran los nombres de los candidatos propuestos para la elección de 

miembros del Comité, en el orden en que se recibieron sus candidaturas, y los Estados partes 

que los designaron. 

Nombre del candidato Propuesto por 

Sr. Bakari Sidiki Diaby Côte d'Ivoire  

Sr. Michał Balcerzak  Polonia 

Sr. Gun Kut  Turquía 

Sra. Chinsung Chung República de Corea 

Sr. Yeung Kam John Yeung Sik Yuen Mauricio 

Sra. Rita Izsák-Ndiaye Hungría 

Sra. Gay McDougall Estados Unidos de América 

Sr. Noureddine Amir  Argelia  

 III. Miembros del Comité cuyo mandato expira el 19 de  
enero de 2024 

Miembro País de nacionalidad 

Jequesa Abdulla Ali Al-Misnad Qatar 

Sr. Ibrahima Guissé Senegal 

Sra. Li Yanduan  China 

Sra. Yemhelhe Mint Mohamedª Mauritania 

Sr. Mehrdad Payandeh Alemania 

Sra. Verene Albertha Shepherd  Jamaica 

Sra. Stamatia Stavrinaki Grecia 

Sra. Faith Dikeledi Pansy Tlakula  Sudáfrica 

Sr. Eduardo Ernesto Vega Luna  Perú 

ª  La Sra. Mohamed falleció en noviembre de 2020. Mauritania ha designado a uno de sus 

nacionales para que cumpla el resto de su mandato. La designación se presenta al Comité para que la 

examine en su 103ª sesión (19 a 30 de abril de 2021). 
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Anexo 

  Currículos* 

  Bakari Sidiki Diaby (Côte d'Ivoire) 

Fecha y lugar de nacimiento: 28 de diciembre de 1976, Zahia, provincia de Daloa  

(Côte d'Ivoire) 

Idiomas de trabajo: español, francés, inglés 

  Cargo o función actual 

Miembro del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial (desde 2018). 

Ha participado activamente en el examen de los informes de 36 Estados partes. 

Relator sobre Andorra y Camboya. 

Miembro del Grupo de Trabajo sobre Medidas de Alerta Temprana y Procedimientos de 

Urgencia. 

Alienta a los Estados partes a mantenerse al día en la presentación de sus informes. 

Apoya el fortalecimiento de la interacción entre las instituciones nacionales de derechos 

humanos y el Comité. 

Promueve una mayor participación de la sociedad civil en los trabajos del Comité. 

Fomenta la mejora de los conocimientos sobre el Comité como profesor invitado en la 

Universidad de Angers (Francia) y en la Facultad de Justicia Penal de la Universidad John 

Jay de Nueva York (Estados Unidos de América). 

  Principales actividades profesionales  

  Desde octubre de 2016 

Secretario Permanente de la Red de Instituciones Nacionales de Derechos Humanos de los 

Estados miembros de la Unión Económica y Monetaria de África Occidental 

• Coordinador de las acciones en materia de promoción y protección de las instituciones 

nacionales de derechos humanos. 

• Refuerza las capacidades de las instituciones nacionales de derechos humanos y 

armoniza los instrumentos y las prácticas en la subregión.  

  Desde noviembre de 2011 

Coordinador General y miembro fundador de Coordination Africaine des Droits de l’Homme 

pour les Armées (CADHA) 

• Define la estrategia y supervisa las actividades de CADHA. 

• Representa a CADHA en reuniones de alto nivel con autoridades estatales, la 

comunidad diplomática, organizaciones de la sociedad civil y las Naciones Unidas. 

  Junio de 2013-diciembre de 2018 

Secretario Ejecutivo Adjunto de la Comisión Nacional de Derechos Humanos de Côte 

d'Ivoire 

• Responsable de dirigir y supervisar el subcomité de cooperación en proyectos.  

  

 * La versión original de los currículos no fue objeto de revisión editorial oficial. 
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• Coordinador Adjunto de las 31 Comisiones Regionales de Derechos Humanos de Côte 

d’Ivoire y Coordinador Nacional del Mecanismo de Seguimiento de los Casos de 

Violación de los Derechos Humanos por las Fuerzas Armadas de Côte d’Ivoire.  

  Abril de 2017-abril de 2019 y marzo de 2014-junio de 2019 

Profesor asociado de la Escuela Nacional de Administración de Côte d'Ivoire 

Profesor asociado en el Departamento de Ciencias Jurídicas de la Universidad Norte-Sur, 

Abiyán 

• Ponente sobre los sistemas nacionales de protección de los derechos humanos, el 

sistema africano y el sistema universal de protección de los derechos humanos. 

  Enero de 2013-junio de 2016 

Consultor sobre albinismo para la asociación Bien-Être des Albinos de Cote d'Ivoire 

(BEDACI) 

• Labores de concienciación sobre el albinismo y de protección de las personas con 

albinismo; apoyo a la principal organización de defensa de los derechos de las 

personas con albinismo en Côte d'Ivoire. 

  Octubre de 2002-julio de 2012 

Abogado, consultor independiente  

• Trabajos con la Comisión Africana de Derechos Humanos sobre la ley de defensores 

de los derechos humanos de Côte d'Ivoire (Gambia); con la Oficina del Alto 

Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados sobre la apatridia en 

Côte d’Ivoire y África Occidental; y sobre las misiones de paz en África con la 

Cátedra Raoul-Dandurand de Estudios Estratégicos y Diplomáticos de la Universidad 

de Quebec en Montreal – UQAM (Canadá). 

  Formación académica 

2019-2020: Cuarto año de Doctorado en Derecho, Universidad Católica de África 

Occidental, Abiyán 

2018: Segundo año de Doctorado en Derecho, Universidad Internacional de Cataluña 

(España) 

2012: Máster en Gestión de Recursos Humanos, Universidad del Magreb en Côte d'Ivoire, 

Abiyán 

2008: Diploma de Estudios Especializados en Derechos Humanos, Instituto para la Dignidad 

y los Derechos Humanos, CERAP, Abiyán 

2007: Diploma de Estudios Avanzados en Derecho Público Fundamental, Universidad 

Católica de África Occidental, Abiyán 

2005: Licenciatura en Salud Pública, Facultad de Ciencias Farmacéuticas y Biológicas, 

Universidad Félix Houphouët-Boigny, Abiyán 

2002: Licenciatura en Derecho Público, Universidad de Bouaké, Côte d'Ivoire 

  Otras actividades importantes relacionadas con el mandato del órgano  

de tratado en cuestión  

Miembro del jurado del concurso nacional de derecho internacional humanitario organizado 

por el Comité Internacional de la Cruz Roja 

Punto focal del África Occidental francófona en el Grupo de Trabajo de África de Global 

Action Against Mass Atrocity Crimes 

Ponente invitado en el curso sobre responsabilidad de proteger de la Iniciativa de Diplomacia 

Global de UNITAR  
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  Michał Balcerzak (Polonia) 

Fecha y lugar de nacimiento: 5 de septiembre de 1979, Sieradz (Polonia) 

Idiomas de trabajo: francés, inglés y polaco (lengua materna) 

  Cargo o función actual 

Profesor de la Universidad Nicolaus Copernicus de Toruń (Polonia), Facultad de Derecho, 

Departamento de Derechos Humanos. 

  Principales actividades profesionales 

Enseñanza universitaria e investigación sobre la protección internacional de los derechos 

humanos y el derecho internacional público 

Ejercicio de la abogacía en el ámbito de los derechos humanos y las libertades 

  Formación académica 

Habilitación (título posdoctoral) en derecho internacional público, Universidad Nicolaus 

Copernicus, Toruń (2014) 

Doctorado en Derecho, Facultad de Derecho, Universidad Nicolaus Copernicus, Toruń 

(2007) 

Diploma de la Academia de Derecho Europeo (derechos humanos), Instituto Universitario 

Europeo, Florencia (Italia) (2007) 

Diploma del Instituto Internacional de Derechos Humanos, Estrasburgo (Francia) (2004) 

Máster en Derecho, Universidad Nicolaus Copernicus, Toruń (2003) 

  Otras actividades importantes relacionadas con el mandato del órgano  

de tratado en cuestión 

Miembro (2014-2021) y presidente (2018-2019) del Grupo de Trabajo de Expertos sobre los 

Afrodescendientes (procedimiento especial del Consejo de Derechos Humanos) 

Miembro del Comité Jurídico Asesor del Ministerio de Asuntos Exteriores (desde 2017) 

Miembro titular de la International Law Association y miembro de su Comité sobre los 

Derechos Humanos en Tiempos de Emergencia (desde 2017) 

  Publicaciones más recientes en este campo 

Uses and Underuses of the International Convention on the Elimination of All Forms of 

Racial Discrimination at the International Court of Justice, “Polish Yearbook of 

International Law”, 2018, vol. XXXVIII, págs. 11 a 27 

Preserving the effectiveness of UNCLOS despite a party's non-appearance? Some remarks 

on the Arctic Sunrise Arbitration (Netherlands v. Russia) in the context of human rights 

protection, “Wroclaw Review of Law, Administration and Economics”, 2018, vol. 8, núm. 2, 

págs. 172 a 187 

Responsabilidad de los Estados partes en el Convenio Europeo para la Protección de los 

Derechos Humanos y de las Libertades Fundamentales. Una perspectiva de derecho 

internacional [en polaco], Toruń, 2013, pág. 345 

  



CERD/SP/84 

6 GE.21-05617 

  Gun Kut (Turquía) 

Fecha y lugar de nacimiento: 4 de marzo de 1957, Estambul 

Idiomas de trabajo: francés, inglés, turco (lengua materna) 

  Cargo o función actual 

Desde 1996: Profesor asociado, Departamento de Ciencias Políticas y Relaciones 

Internacionales, Universidad del Bósforo, Estambul  

1996-2017: Miembro, en representación de Turquía, de la Comisión Europea contra el 

Racismo y la Intolerancia del Consejo de Europa 

2010-2021: Miembro del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial 

  Principales actividades profesionales 

Docente en cursos sobre relaciones internacionales, incluidos los mecanismos 

internacionales de protección de los derechos humanos  

Dirección de investigaciones y tesis y actividades académicas conexas en la Universidad 

Tareas administrativas en la Universidad 

  Formación académica 

Liceo de Galatasaray, 1976 (bachillerato) 

Universidad del Bósforo, 1981 (Licenciatura en Ciencias Políticas) 

Universidad Estatal de Nueva York (Binghamton), 1985 (Máster en Ciencias Políticas) 

Universidad Estatal de Nueva York (Binghamton), 1985 (Doctorado en Ciencias Políticas) 

  Otras actividades importantes relacionadas con el mandato del órgano  

de tratado en cuestión 

Relator de varios informes por países en el marco de las actividades de seguimiento de la 

Comisión Europea contra el Racismo y la Intolerancia 

Miembro de varios grupos de trabajo permanentes o ad hoc que se ocupan de las relaciones 

de la Comisión Europea contra el Racismo y la Intolerancia con la sociedad civil en Europa, 

y de la preparación de proyectos de recomendaciones de política general sobre cuestiones 

específicas de racismo, xenofobia, antisemitismo y formas conexas de intolerancia en los 

Estados miembros del Consejo de Europa 

Preparación de diversos actos públicos (conferencias, simposios, mesas redondas, actos con 

los medios de comunicación) sobre la lucha contra el racismo, la xenofobia, el antisemitismo 

y las formas conexas de intolerancia en Turquía y otros Estados miembros del Consejo de 

Europa y sobre las actividades y funciones del Comité para la Eliminación de la 

Discriminación Racial, o contribución a dichos actos 

  Publicaciones más recientes en este campo 

Contribución a la redacción y finalización de una serie de informes, recomendaciones y 

declaraciones publicadas por la Comisión Europea contra el Racismo y la Intolerancia (véase 

el sitio web www.coe.int/ecrit) y por el Comité para la Eliminación de la Discriminación 

Racial 

Seminarios y conferencias académicas sobre los esfuerzos institucionales internacionales 

para combatir la discriminación en apoyo de las actividades de la sociedad civil 

  

file://///conf-share1/LS/SPA/COMMON/FINAL/www.coe.int/ecrit
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  Chinsung Chung (República de Corea) 

Fecha y lugar de nacimiento: 28 de julio de 1953, Seúl 

Idiomas de trabajo: inglés, coreano y japonés 

  Cargo o función actual 

Miembro del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial (2018-2022) 

Profesora emérita, Departamento de Sociología, Universidad Nacional de Seúl (desde 2018) 

Miembro del Comité Asesor del Ministerio de Asuntos Exteriores de la República de Corea 

(desde 2018) 

Miembro del Comité Asesor de la Comisión Nacional de Derechos Humanos de Corea 

(desde 2014) 

Presidenta de la organización no gubernamental Korea Center for United Nations Human 

Rights Policy (desde 2005) 

  Principales actividades profesionales 

Presidenta de la Asociación Coreana de Estudios de Derechos Humanos (2017-2018) 

Presidenta de la Asociación Coreana de Sociología (2013) 

Presidenta de la Asociación Coreana de Estudios sobre la Mujer (2012) 

Miembro del Consejo de Administración de la Universidad Nacional de Seúl (2018-2020) 

Miembro de la Comisión Presidencial para la Cohesión Nacional (2013-2014) 

Miembro de la Comisión Presidencial para la Cohesión Nacional (2009-2010)  

Presidenta del Comité Asesor de la Fundación de Género, Derechos Humanos y Paz del 

Ministerio de Igualdad de Género (2019-2020)  

Presidenta de la Comisión Consultiva de Políticas para la Mujer y la Infancia del Ministerio 

de Justicia (2010-2011)  

Miembro del Comité Conjunto de Investigación Histórica Corea-Japón del Ministerio de 

Educación (2007-2010)  

Asesora de la Organización para las Víctimas del Incidente Nokeunri durante la Guerra de 

Corea, Oficina del Primer Ministro (1999-2000)  

  Formación académica 

Académica invitada, Centro Weatherhead de Relaciones Internacionales, Universidad de 

Harvard (2002-2003) 

Profesora de la Universidad Nacional de Seúl (1996-2018) 

Doctorado en Sociología, Universidad de Chicago (Estados Unidos de América) (1978-1984) 

Máster por la Escuela de Postgrado de Sociología, Universidad Nacional de Seúl (1976-1978) 

Licenciatura por el Departamento de Sociología de la Universidad Nacional de Seúl 

(1972-1976) 

  Otras actividades importantes relacionadas con el mandato del órgano  

de tratado en cuestión 

CERD: Relatora sobre Montenegro y Palestina 

CERD: Facilitadora del Grupo de Trabajo sobre Medidas de Alerta Temprana y 

Procedimientos de Urgencia 

CERD: Coordinadora del examen de 2020  
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CERD: Miembro del Grupo de Trabajo sobre la COVID-19 

CERD: Miembro de la Comisión de Conciliación ad hoc entre Qatar y el Reino de la Arabia 

Saudita 

Directora del Centro de Derechos Humanos de la Universidad Nacional de Seúl (2012-2015) 

Miembro del Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas sobre Comunicación (2012-2013) 

Vicepresidenta del Comité Asesor del Consejo de Derechos Humanos de las Naciones 

Unidas (2009-2010) 

Miembro del Comité Asesor del Consejo de Derechos Humanos de las Naciones Unidas 

(2008-2013) 

Relatora Especial sobre la discriminación basada en el empleo y la ascendencia en la 

Subcomisión de Promoción y Protección de los Derechos Humanos de las Naciones Unidas 

(2005-2007) 

  Publicaciones más recientes en este campo 

Estudio del Comité Asesor del Consejo de Derechos Humanos sobre la promoción de los 

derechos humanos y las libertades fundamentales mediante un mejor entendimiento de los 

valores tradicionales (A/HRC/22/71) (como Relatora) (2012) 

“Social Attitudes to Cross-Border Marriages in Korea and Taiwan” Development and Society 

45(2), págs. 327 a 352 (Chinsung Chung y Keuntae Kim) (2016)  

“The necessity of a human rights approach and effective United Nations mechanism for the 

human rights of the older persons” (A/HRC/AC/4/CRP.1), documento de trabajo del Comité 

Asesor del Consejo de Derechos Humanos (2010)  

“Marriage migration in Southeast and East Asia revisited through a migration-development 

nexus lens”, Critical Asian Studies, vol. 48, núm. 4: Rethinking Marriage Migration in Asia: 

Development, Gender and Transnationalism, parte I, págs. 463 a 472 (Chinsung Chung, 

Keuntae Kim y Nicola Piper) (2016)  

United Nations and the Formation of International Human Rights Norms (2019) 
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  Yeung Kam John Yeung Sik Yuen (Mauricio) 

Fecha de nacimiento: 1 de enero de 1947 

Idiomas de trabajo: francés e inglés 

  Cargo o función actual 

Vicepresidente del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial  

Presidente del Grupo de Trabajo sobre las Comunicaciones del Comité 

Comisionado de la Comisión de Conciliación entre Qatar y los Emiratos Árabes Unidos 

Director de BYSY Chambers, 9, Dauphine Street, Port Louis  

Consultor jurídico, árbitro y mediador 

  Principales actividades profesionales 

Expresidente del Tribunal Supremo de Mauricio, con 41 años de desempeño jurídico y 

judicial. Ha ocupado todos los cargos judiciales en Mauricio y ha sido Presidente del Tribunal 

Supremo (2007 a 2013). Llevó a cabo una amplia reforma del sistema judicial mauriciano 

que contribuyó a reducir el tiempo de audiencia de los casos penales más graves (Assizes). 

Introdujo la mediación en el sistema judicial sin coste adicional para los litigantes civiles. Ha 

recibido numerosas distinciones, a saber: i) Gran Orden de la Estrella y la Llave del Estado 

de Mauricio; ii) Orden de la Libertad de la ciudad de Port Louis; ii) Orden de la Libertad de 

la ciudad de Curepipe; iv) Miembro honorario de la Honorable Society of the Middle Temple; 

v) Miembro honorario de la Honourable Society of Lincoln’s Inn; vi) Premio al abogado 

distinguido por World Jurist (Estados Unidos de América); vii) Premio Gusi de la Paz 2012 

(Filipinas); viii) Premio Internacional de Juristas 2013 (India). 

Ha mostrado profundo interés en todas las cuestiones relacionadas con los derechos humanos 

y ha formado parte de i) la Subcomisión de Promoción y Protección de los Derechos 

Humanos (ACNUDH) (1998-2002); ii) la Comisión Africana de Derechos Humanos y de los 

Pueblos (2007 a mayo de 2020); iii) el Comité para la Eliminación de la Discriminación 

Racial desde 2013 hasta la actualidad. 

  Formación académica 

St. Joseph’s College, Mauricio (La Salle) 3 niveles A en inglés, francés y latín.  

Licenciatura en Derecho, Universidad de Leeds (1966-1969). 

Examen de acceso al colegio de abogados del Consejo de Educación Jurídica, Colegio de 

Abogados de Lincoln's Inn, Londres (1970). 

Derecho civil francés, Universidad de París II (Panteón) (1970-1972). 

  Otras actividades importantes relacionadas con el mandato del órgano  

de tratado en cuestión 

Autor del documento de trabajo “Los problemas de derechos humanos y la protección de los 

derechos humanos de los romaníes” (E/CN.4/Sub.2/2000/28) 

Autor del documento de trabajo “Los derechos humanos y las armas de destrucción en masa, 

o de efectos indiscriminados, o las que, por su naturaleza, causan daños superfluos o 

sufrimientos innecesarios” (E/CN.4/Sub.2/2002/38) y de su documento de seguimiento 

en 2003 

Expresidente del Grupo de Trabajo sobre los Derechos de las Personas Mayores y las 

Personas con Discapacidad de la Comisión Africana de Derechos Humanos y de los Pueblos. 

Durante su presidencia, el Grupo de Trabajo elaboró dos proyectos de protocolo sobre sus 

derechos que se encuentran pendientes de ser ratificados por 15 Estados partes de la Carta 

Africana para entrar en vigor. 
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Relator de numerosos informes nacionales del Comité para la Eliminación de la 

Discriminación Racial 

Miembro asiduo del Grupo de Trabajo sobre Comunicaciones del Comité desde su elección 

como miembro (en la actualidad es Presidente del Grupo de Trabajo) 

  Publicaciones más recientes en este campo 

Véanse los documentos de trabajo sobre los romaníes y sobre las armas de destrucción en 

masa, citados supra. 

Charla pública inaugural para celebrar el Día del Derecho, centrada en el tema “Democracia 

y estado de derecho” (4 de marzo de 2013). 

Charla a organizaciones no gubernamentales y funcionarios de la administración pública de 

Mauricio sobre “Aspectos de derechos humanos en la administración de justicia”, en el marco 

del seminario organizado por el Ministerio de Derechos Humanos el 29 de octubre de 2020. 
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  Rita Izsák-Ndiaye (Hungría) 

Fecha y lugar de nacimiento: 7 de agosto de 1980, Szekszárd (Hungría)  

Idiomas de trabajo: francés, inglés, húngaro (lengua materna)  

  Cargo o función actual 

Miembro y relatora del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial (2018-2022) 

Consultora y Asesora Superior de Derechos Humanos en la Oficina del Enviado del 

Secretario General para la Juventud 

  Principales actividades profesionales 

Participación, ponencias y discursos en seminarios web internacionales, simposios y 

conferencias 

(Sitios de Conciencia: Documentación transformadora y nuevos enfoques en las iniciativas 

de documentación dirigidas por las comunidades (ponente principal); Amnistía Internacional: 

La descodificación de la discriminación racial basada en el empleo y la ascendencia 

(ponente); CEU/Universidad de Harvard: La situación de los romaníes durante las pandemias 

(presidenta); Coalición Internacional de Sitios de Conciencia: Las mujeres y la COVID-19 

(ponente); Global Action Against Mass Atrocity Crimes: reuniones periódicas del grupo de 

trabajo de África (miembro); Amnistía Internacional: #NextStrategy (ponente), etc.) 

Consultora sobre la protección de los jóvenes en el espacio cívico: investigación e informe 

exhaustivo con directrices y recomendaciones para lograr mecanismos de protección más 

sistemáticos, sostenibles y que tengan en cuenta la edad y el género 

Mentora de jóvenes nepalesas en puestos de liderazgo público 

Redacción de artículos, apariciones en los medios de comunicación, entrevistas 

  Formación académica 

Máster en Derecho, Universidad Católica Péter Pázmány, Hungría, 1999-2004  

Prácticas Robert Schuman, Parlamento Europeo, Bruselas, 2008 

Programa de Becas para las Minorías, ACNUDH, Ginebra, 2006 

Prácticas, Comisión Europea, Dirección General de Empleo, Asuntos Sociales e Igualdad de 

Oportunidades, Bruselas, 2006 

Programa Internacional de Formación en Derechos Humanos de Equitas, Montreal 

(Canadá), 2003 

  Otras actividades importantes relacionadas con el mandato del órgano  

de tratado en cuestión 

Asesoría y orientación a diversas organizaciones: 

• Miembro de la Coalición Internacional de Sitios de Conciencia, Consejo de Liderazgo 

Femenino (Nueva York) 

• Embajadora de International Dalit Solidarity Network (Copenhague)  

• Miembro del Consejo Asesor del Centro Mundial para la Responsabilidad de Proteger 

(Nueva York) 

• Asesora de Kona Connect (Berna)  

  Publicaciones más recientes en este campo 

Artículo en el libro “A day in a Life of Women Peacebuilders in the Time of COVID”, 

publicado por Democracy Today (2020) 
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“Expert Voices on Atrocity Prevention”, serie de pódcasts del Centro Mundial para la 

Responsabilidad de Proteger, entrevista en su primer episodio (disponible en Spotify, 

SoundCloud, YouTube, Apple Podcast), 2020 

“The Struggle to Eliminate Racial Discrimination”, ensayo en la revista “The Colour Line” 

de UNA-UK (2018) 
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  Gay McDougall (Estados Unidos de América) 

Fecha y lugar de nacimiento: 13 de agosto de 1947, Atlanta (Estados Unidos) 

Idiomas de trabajo: inglés 

  Cargo o función actual 

Académica visitante distinguida del Centro Leitner de Derecho Internacional y Justicia de la 

Facultad de Derecho de la Universidad de Fordham  

  Principales actividades profesionales 

Experta independiente de las Naciones Unidas sobre cuestiones de las minorías (2005-2011) 

Miembro experto del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial de las Naciones 

Unidas (1998-2001) (2015-2019, Vicepresidenta)  

Directora Ejecutiva de Global Rights (1994-2006) 

Directora del proyecto del Comité de Abogados por los Derechos Civiles Legales de 

Sudáfrica (1980-1994) 

  Formación académica 

Máster en Derecho, Escuela de Economía y Ciencias Políticas de Londres. Especialización: 

Derecho internacional público (1978) 

Doctorado en Derecho por la Facultad de Derecho de Yale, New Haven, Connecticut 

(Estados Unidos) (1972)  

Licenciada en Filosofía y Letras por el Bennington College, Bennington, Vermont (Estados 

Unidos) (1969)  

  Otras actividades importantes relacionadas con el mandato del órgano  

de tratado en cuestión 

Profesora visitante distinguida de Derecho Internacional, Fordham Law School (2013)  

Profesora invitada de Derechos Humanos, Facultad de Derecho de la Universidad de 

Georgetown (2011-2012) 

Convocante del Foro de las Naciones Unidas sobre Cuestiones de las Minorías (2007-2011) 

Académica visitante distinguida, Facultad de Derecho de la Universidad Americana de 

Washington (2006-2008) 

Miembro de la Comisión Electoral Independiente de Sudáfrica (1994) 

Miembro experto (suplente), Subcomisión de Promoción y Protección de los Derechos 

Humanos de las Naciones Unidas (1997-2000) 

Relatora Especial sobre la violación sistemática, la esclavitud sexual y las prácticas análogas 

a la esclavitud en tiempos de conflicto armado (1995-1999) 

  Publicaciones más recientes en este campo 

Roma in Europe: Racism is Alive and Well, Edinburgh Journal, 22 de noviembre de 2008 

Minorities, Poverty and the Millennium Development Goals: Assessing Global Issues, 14 

International Journal on Minority and Group Rights 333 (2007) 

Decade of Human Rights Struggles, 11 Human Rights Brief 12 (primavera de 2004) 
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  Nourreddine Amir (Argelia)  

[Original: francés] 

Fecha y lugar de nacimiento: 5 de diciembre de 1940, Túnez 

Idiomas de trabajo: árabe, español, francés e inglés 

  Cargo o función actual  

Miembro del Consejo de Derechos Humanos de Argelia 

Experto internacional del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial de las 

Naciones Unidas 

  Principales actividades profesionales 

Diplomático encargado de relaciones internacionales 

Profesor de derecho internacional 

Responsable del establecimiento de comisiones de conciliación entre la Arabia Saudita y 

Qatar, la Arabia Saudita y los Emiratos Árabes Unidos, y Palestina e Israel; participante en 

todas las sesiones del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial; participante 

en los trabajos de la Asamblea General de las Naciones Unidas como Presidente de las 

presidencias de comités de derechos humanos de la Organización; ha mantenido una reunión 

con el Secretario General de las Naciones Unidas. 

  Formación académica  

Licenciatura en Sociología (1980, Argel) 

Certificado de literatura general (estudios preparatorios), Universidad de Argel 

Certificado de estudios hispanoamericanos (minorías culturales), Universidad de Argel 

Licenciatura en Sociología (especialización en el análisis crítico del funcionamiento de las 

teorías contemporáneas y el cambio social) 

Doctorado en Ciencias Políticas tras dos diplomas sobre relaciones internacionales y sobre 

políticas de defensa (París I Sorbona; directora de tesis: Hélène Carrere d'Encausse, 

sovietóloga y miembro de la Academia Francesa) 

  Otras actividades importantes relacionadas con el mandato del órgano  

de tratado en cuestión 

Miembro del Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial desde 2002, ha 

participado en numerosas reuniones, conferencias y simposios dedicados a la lucha contra la 

discriminación racial. 

  Publicaciones más recientes en este campo 

2017: Taller en el Instituto Planck (Luxemburgo) sobre los procedimientos de toma de 

decisiones relativos a los tratados internacionales 

2017: Comunicación sobre los tratados internacionales específicos de los Estados de la Liga 

de los Estados Árabes (El Cairo) 

2017: Comunicación al Consejo Europeo de Derechos Humanos sobre la situación de los 

derechos humanos en el mundo 

    


	Elección de nueve miembros del Comité para  la Eliminación de la Discriminación Racial,  en sustitución de aquellos cuyo mandato  expirará el 19 de enero de 2022
	Nota del Secretario General

	I. Miembros del Comité cuyo mandato expira el 19 de  enero de 2022
	II. Candidatos propuestos por los Estados partes
	III. Miembros del Comité cuyo mandato expira el 19 de  enero de 2024
	Anexo
	Currículos*
	Bakari Sidiki Diaby (Côte d'Ivoire)
	Cargo o función actual
	Principales actividades profesionales
	Desde octubre de 2016
	Desde noviembre de 2011
	Junio de 2013-diciembre de 2018
	Abril de 2017-abril de 2019 y marzo de 2014-junio de 2019
	Enero de 2013-junio de 2016
	Octubre de 2002-julio de 2012

	Formación académica
	Otras actividades importantes relacionadas con el mandato del órgano  de tratado en cuestión

	Michał Balcerzak (Polonia)
	Cargo o función actual
	Principales actividades profesionales
	Formación académica
	Otras actividades importantes relacionadas con el mandato del órgano  de tratado en cuestión
	Publicaciones más recientes en este campo

	Gun Kut (Turquía)
	Cargo o función actual
	Principales actividades profesionales
	Formación académica
	Otras actividades importantes relacionadas con el mandato del órgano  de tratado en cuestión
	Publicaciones más recientes en este campo

	Chinsung Chung (República de Corea)
	Cargo o función actual
	Principales actividades profesionales
	Formación académica
	Otras actividades importantes relacionadas con el mandato del órgano  de tratado en cuestión
	Publicaciones más recientes en este campo

	Yeung Kam John Yeung Sik Yuen (Mauricio)
	Cargo o función actual
	Principales actividades profesionales
	Formación académica
	Otras actividades importantes relacionadas con el mandato del órgano  de tratado en cuestión
	Publicaciones más recientes en este campo

	Rita Izsák-Ndiaye (Hungría)
	Cargo o función actual
	Principales actividades profesionales
	Formación académica
	Otras actividades importantes relacionadas con el mandato del órgano  de tratado en cuestión
	Publicaciones más recientes en este campo

	Gay McDougall (Estados Unidos de América)
	Cargo o función actual
	Principales actividades profesionales
	Formación académica
	Otras actividades importantes relacionadas con el mandato del órgano  de tratado en cuestión
	Publicaciones más recientes en este campo

	Nourreddine Amir (Argelia)
	Cargo o función actual
	Principales actividades profesionales
	Formación académica
	Otras actividades importantes relacionadas con el mandato del órgano  de tratado en cuestión
	Publicaciones más recientes en este campo



