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 مقدمة  
 

 جدول الأعمال المعلق: المرأة  
ول الأعمــال السياســي معضــلة المــرأة في بــيرو هــي موضــوع معلــق لا مفــر منــه في جــد 

وإن عكــس حالــة التخلــف وعــدم المســاواة والتــهميش      . والاجتمــاعي والاقتصــادي الــوطني  
ــراح         ــدفا لكــل اســتراتيجية واقت ــي أن يكــون ه ــر ينبغ ــار إلى الفــرص والفق والاســتبعاد والافتق

وهــذا هــو مــا تدركــه دولــة بــيرو، ولــذا تحــول الســعي إلى الوفــاء بالالتزامــات الدوليــة  . للتنميــة
وتعزيـز  . المتعلقة بهذا الموضوع إلى مهمة ذات أهمية خاصة تمكن من الوفاء بالالتزامـات المعلقـة              

المنجــزات واتخــاذ التــدابير التصــحيحية اللازمــة مــن أجــل ممارســة المــرأة التامــة في بــيرو لحقــوق   
 .الإنسان يوميا ودون قيد في طول البلاد وعرضها

لجنة المتعددة القطاعات لمتابعة امتثال اتفاقيـة       ال، الذي أعدته    )١(وإن التقرير السادس   
 يفـي بـالإبلاغ عـن التقـدم الـذي أحرزتـه دولـة             القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة،      

 المعتمـدة دوليـا في سـنة    )٢(بيرو فيما يتعلق باتفاقية القضاء على جيع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة       
لعامة إليها عموما بوصـفها      وتشير الجمعية ا   .١٩٨٤ والتي صدقت عليها بيرو في سنة        ،١٩٧٩
 مـادة تعـرف التمييـز ضـد المـرأة        ٣٠وهـي مؤلفـة مـن ديباجـة و          .  الدولي لحقوق المـرأة    الإعلان

وبالموافقــة علــى الاتفاقيــة تتعهــد الــدول . وتــنص علــى برنــامج عمــل وطــني لاستئصــال التمييــز 
 :ة بجميع أشكاله بما في ذلكباتخاذ مجموعة من التدابير للقضاء على التمييز ضد المرأ

إدماج مبدأ المساواة بين الرجـل والمـرأة في نظمهـا القانونيـة وإلغـاء القـوانين التمييزيـة،                    • 
 د المرأة؛واعتماد القوانين المناسبة التي تحظر التمييز ض

 إنشاء محافل ومؤسسات عامة أخرى لضمان الحماية الفعالة للمرأة ضد التمييز؛ و • 
المنظمـات   وأضاء على جميع أعمال التمييز ضد المرأة من جانب الأشخاص           ضمان الق  • 

 .أو الشركات

__________ 
 من اتفاقية القضاء على ١٨وفقا للمنصوص عليه في المادة . ٢٠٠٣-١٩٩٩يبلغ عن التقدم المحرز خلال الفترة  ))( 

جميع أشكال التمييز ضد المرأة فإن الدول الأطراف التي توافق وتصدق على هذا الالتزام الدولي تكون ملزمة 
بإحاطة لجنة الخبراء المعنيين باتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة بالتقدم المحرز في التدابير التشريعية 

 هي موعد تقديم التقرير السادس ٢٠٠٣ سنوات، وهكذا فإن سنة ٤ن التدابير خلال فترة والإدارية وغيرها م
 .لدولة بيرو

 .CEDAWالاسم المختصر للاتفاقية بالانكليزية هو  )٢( 
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لأحكام اتفاقية القضاء على جميع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة قـوة القـانون، ولـذا فإنهـا            
أكــبر الالتزامــات الدوليــة أثــرا في إعــادة تحديــد ظــروف معيشــة المــرأة ووضــعها منــذ عقــد            

بوصفها إطارا دوليا لرسـم السياسـات العامـة والتـدابير الإنمائيـة يجعلـها       وإن دورها   . الثمانينات
ويرتبط التقدم السياسي المحرز مـن جانـب دولـة بـيرو وخططهـا وبرامجهـا                . سارية وحديثة تماما  

الرامية إلى النهوض بالمرأة بالمنصـوص عليـه في اتفاقيـة القضـاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد                      
 . داخليا للبرنامج الوارد في تلك الاتفاقية لأنها انعكاسا،المرأة

ال اتفاقيـة القضـاء علـى جميـع أشـكال           اللجنة المتعددة القطاعات لمتابعـة امتث ـ     ”وتتألف   
 مؤلفـة مـن     ٢٠٠٢نـوفمبر   / التي بدأت في ممارسة مهامهـا في تشـرين الثـاني           ،“التمييز ضد المرأة  

لك هيئـة التعـاون الـدولي ووسـائط     وكـذ  مؤسسة تمثل هيئات الدولة المعنيـة بهـذا الموضـوع     ٢٢
وقد عملت هذه اللجنة على إدراج توصيات لجنـة خـبراء اتفاقيـة القضـاء        . الاتصال الجماهيري 

على جميع أشكال التمييز ضد المرأة في الصكوك المختلفة للتخطيط القصير والمتوسط والطويـل              
دس عن تنفيذ اتفاقيـة القضـاء       التقرير السا لإعداد  الأجل، وقدمت المعلومات والبيانات اللازمة      

 .على جميع أشكال التمييز ضد المرأة
وهذا التقريـر مقسـم إلى فـرعين يتضـمن الأول تقريـر دولـة بـيرو عـن التقـدم المحـرز في              

تنفيذ التوصيات التي اتخذتها لجنة خبراء اتفاقية القضاء على جميع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة في        
 المعلومات المتعلقة بالتقدم الذي أحرزته الدولة فيمـا يتعلـق           ويتضمن الفرع الثاني  . ٢٠٠٢سنة  

كمــا أدرج نــص الاتفاقيــة وبروتوكولهــا ومرفقاتهــا مــع جــداول .  وفقــا لموادهــاهبالاتفاقيــة مرتبــ
 .لوحات تبين وضع المرأة وقائمة مصطلحات تيسر قراءة هذا التقريرو

وإن الدولــة علــى اقتنــاع بــأن  . وإن التــزام بــيرو بالنــهوض بــالمرأة لا ســبيل إلى إنكــاره  
التنمية والمسـتقبل الأفضـل الـذي تسـعى إلى بنائـه يتوقـف علـى معيشـة مـواطني بـيرو في مجتمـع                   
يولــد فيــه تكــافؤ الفــرص وخــال مــن أي مظهــر مــن مظــاهر اللامســاواة والاســتبعاد والتمييــز     

ه المهمـة بـذل     ومن الضروري في هذ   . وتتغلب على كل اللامساواة القائمة بين نسائها أنفسهن       
كل الجهود المنهجية الممكنة لصالح المرأة وكـذلك التحالفـات بـين الدولـة والمجتمـع المـدني الـتي                    

 .تتيح التغلب على العقبات التي تعرقل ممارسة المرأة التامة لحقوق الإنسان
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 التوصية ياء  
تحث اللجنة الدولة الطرف على تعزيز دور وزارة شؤون المـرأة والتنميـة          ”  

الاجتماعية بوصفها هيئة إدارية وتنظيمية ذات ميزانية، كمـا تحـث علـى تخصـيص               
ميزانيــة كافيــة لهــا وتزويــدها بــالموارد اللازمــة مــن أجــل صــياغة وتطــوير سياســات 

وتوصـي اللجنـة الدولـة الطـرف        . اواة بـين الجنسـين    وبرامج تهـدف إلى تحقيـق المس ـ      
أيضا بأن تنيط بالوزارة سلطة أكبر في إطار مؤسسات الدولة لكفالة إدماج البُعـد              

 .“الجنساني في جميع قطاعات الحكومة ولتعزيز المساواة بين الجنسين
 

 إعادة تشكيل القطاع وتعزيزه  
 والتنمية الاجتماعيـة في المواضـيع المتعلقـة         عززت القدرة التوجيهية لوزارة شؤون المرأة      ١-ي

، المعقـود بـين القـوى       )٣(بالمساواة بين الجنسين انطلاقا من الالتزامات المبرمة في الاتفـاق الـوطني           
تعزيــز ” لـــ ، في سياســته الحاديــة عشــرة الأولويــة،السياســية والاجتماعيــة في البلــد، الــذي يمــنح

 :على ما يليوينص حرفيا “ تكافؤ الفرص دون أي تمييز
توجــد في بلــدنا مظــاهر مختلفــة للتمييــز واللامســاواة الاجتماعيــة، لا ســيما ضــد  ... ” ٢-ي

 الـذين لا عائـل لهـم      والأطفال والمسـنين وأفـراد الطوائـف الإثنيـة والمعـوقين والأشـخاص              النساء  
والقضــاء عليهــا فيمــا بعــد يتطلبــان هــذه قلــيص مظــاهر عــدم المســاواة تو. ضــمن فئــات أخــرى

سياســات وإنشــاء التــدابير إيجابيــة مــن جانــب الدولــة والمجتمــع، مــع تطبيــق  اتخــاذ  مؤقتــة بصــفة
 .الفرص الاقتصادية والاجتماعية والسياسية لجميع السكانفي تكافؤ الضمان اللازمة لالآليات 

بمكافحـة جميـع أشـكال التمييـز        ) أ: (بهذا الهدف ستقوم الدولة   ”وتضيف إلى ذلك أنه      ٣-ي
دعــم مشــاركة المــرأة باعتبارهــا فــردا اجتماعيــا وسياســيا يحــاور   ) ب(الفــرص؛ وتعزيــز تكــافؤ 

سـتدعم المؤسسـة علـى أعلـى مسـتوى في الدولـة في              ) ج(الدولة والمجتمع المدني ويتفق معهمـا؛       
دورها التوجيهي للسياسات والبرامج الرامية إلى تعزيز التكافؤ في الفـرص بـين الرجـل والمـرأة،                 

ستتيح للمرأة الوصول على قدم المساواة مـع الرجـل إلى المـوارد             ) د(سين؛  أي المساواة بين الجن   
ستنشـئ نظـم تتـيح حمايـة الأطفـال والمـراهقين والمسـنين              ) ه ــ(ى العمل؛   الحصول عل الإنتاجية و 

والمعــوقين وغيرهــم مــن الأشــخاص المميــز  الــذين لا عائــل لهــم ورئيســات الأســر والأشــخاص 
بتعزيز وحماية حقوق أفراد الطوائف الإثنيـة المميـز ضـدهم،           ستقوم  ) و(ضدهم أو المستبعدين؛    

 .“وسوف تنفذ برامج للتنمية الاجتماعية تعطيهم الأفضلية بصورة متكاملة

__________ 
 .٢٠٠٢يوليه /الموقعة في تموز )٣( 
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ترمـي إلى   “ دولة كفيئـة وشـفافة ولا مركزيـة       ”هذه هي ملامح السياسة المتبعة لإقامة        ٤-ي
تمـدة بموجـب القـانون الصـادر في         إعادة التشكيل التنظيمي والـوظيفي للقطـاع المع       تنفيذ عملية   

وهذا هو السياق الذي أنشئت فيه وزارة شؤون المرأة والتنميـة الاجتماعيـة علـى     . ٢٠٠٢سنة  
مركـز   صـممت علـى أن تكـون    قـد ، و)٤(السـابقة والتنمية البشرية   أساس وزارة النهوض بالمرأة     

همـة إدمـاج المسـاواة      وهكذا يضطلع القطاع بم   . تنسيق لتنفيذ هذا الاتفاق على مستوى الدولة      
بين الجنسـين والتكـافؤ في الفـرص في سياسـة التنميـة الاجتماعيـة والبشـرية الـتي يخـتص برسمهـا                       

 .)٥(واقتراحها وتنفيذها
إحـداهما لشـؤون المـرأة والأخـرى        : نان فرعيت ـ اعملية إعادة التشكيل وزارت   في  ت  أنشئ ٥-ي

ــالمرأة    ــة الاجتماعيــة، كمــا أنشــئت إدارة للنــهوض ب وإدارة للتخطــيط تشــمل الصــندوق  للتنمي
 عمليـة إعـادة      وقضـت  الوطني للتعويضات والتنمية الاجتماعية، وهو هيئـة للـدعم الاجتمـاعي،          
تختص الـوزارة   هكذا  و. التشكيل أن تقوم كل وزارة فرعية برسم سياسة المجال الذي تختص به           

لفـرص بـين الرجـل والمـرأة        لتكافؤ في ا  االفرعية لشؤون المرأة برسم السياسات الرامية إلى تعزيز         
ومن جهة أخرى قُضي بأن تتولى الإدارة العامة للنـهوض بـالمرأة مهمـة              . والمساواة بين الجنسين  

 .إدماج النهج الجنساني في خطط وبرامج ومشاريع الحكومة المركزية
ة  مـوارد وزار   ةإدماج الهيئات المعنية بإدارة التنمية الاجتماعية في القطاع إلى زياد         أدى   ٦-ي

 قدرتها على التدخل، الأمر الذي أتاح إمكانيـة إدمـاج           ةشؤون المرأة والتنمية الاجتماعية وزياد    
نهج محـددة، مـن بينـها النـهج الجنسـاني، في رسـم السياسـات والـبرامج والمشـاريع ذات الطـابع                       

 .الاجتماعي
 

 الدولـة   زيادة سلطة وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية في مواجهة سائر مؤسسـات             
 لإدماج المنظور الجنساني

 ، وفي حـالات كـثيرة     ،قامت وزارة شؤون المرأة والتنميـة الاجتماعيـة بإنشـاء وتكـوين            ٧-ي
وتعـنى  . قيادة لجان عمل متعددة القطاعات ولجان للتنسيق مع المجتمـع المـدني والقطـاع الخـاص               

ياسات الوطنيـة وهـي مسـرح     وبمتابعة الخطط والس  ،هذه الهيئات بالمشاكل الاجتماعية الرئيسية    
وتشـارك  . في تحقيـق أهـداف الهيئـات المـذكورة        ذو أولوية لإدماج النهج الجنساني، لأنه يسـهم         

__________ 
 .كانت سليفتها هي وزارة النهوض بالمرأة والتنمية البشرية )٤( 
اسم ومهام وزارة شؤون المرأة ”:  ألف– ٣٤تدمج في قانون السلطة التنفيذية المادة : ، المادة٢٧٧٧٩القانون رقم  )٥( 

تقوم وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية برسم واقتراح وتنفيذ سياسة التنمية الاجتماعية : والتنمية الاجتماعية
للمرأة والأطفال والمسنين والسكان الفقراء  وتعزز بذلك المساواة بين الجنسين والتكافؤ في الفرص ،والبشرية

 . “والمعوزين المميز والمستبعدين ضدهم
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ــة       ــة وفي اللجن ــددة القطاعــات للشــؤون الاجتماعي ــة المتع ــرأة بنشــاط في اللجن وزارة شــؤون الم
 الـتي تقودهـا   ، الألفيـة  المتعددة القطاعات للتنمية الريفية وفي اللجنة المتعددة القطاعات لأهداف        

 .رئاسة مجلس الوزراء وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي
اللجنة التنفيذية لاستراتيجية التغلـب     عضوة في   وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية       ٨-ي

 وتضـع هـذه     ، التي تقودها رئاسـة مجلـس الـوزراء        ،على الفقر وإتاحة الفرص الاقتصادية للفقراء     
كما تشكل جزءا من اللجنة المتعددة القطاعـات للأمـن الغـذائي،            . وتتابع تنفيذها الاستراتيجية  

كما تقوم بقيادة اللجنة المتعـددة القطاعـات لخطـة    . التي تنسق السياسات المتعلقة بهذا الموضوع    
 واللجـان المتعـددة القطاعـات المسـؤولة     ٢٠٠٥-٢٠٠٢التكافؤ في الفرص بين الرجل والمـرأة،       

 الوطنية لمكافحة العنف ضد المـرأة والخطـة الوطنيـة للمسـنين والخطـة الوطنيـة                 عن تنفيذ الخطط  
لتكافؤ الفرص للمعـوقين وخطـة العمـل الوطنيـة للطفولـة والمراهقـة والشـبكة الوطنيـة لمكافحـة                    
الاستغلال الجنسي التجاري للأطفال والمـراهقين وشـبكة مكافحـة الاتجـار بالأطفـال، في جملـة                 

ــات أخــرى  ــا تضــم . هيئ ــامج       كم ــات في البرن ــة نســاء الأقلي ــاج حال ــة عمــل لإدم  لجــان وأفرق
 وحفـزت علـى تكـوين       ،وأنشأت في هذا السياق مكتب المرأة الأفريقيـة البيروويـة         . الاجتماعي

 ووضـع خطـة     ،فريق عامل معني بنساء السكان الأصـليين يرمـي إلى العمـل بصـورة لا مركزيـة                
ه اللجنة أول عضوة في الكونغرس تنحـدر مـن      وترأس هذ . عمل تلبي احتياجاتهن ذات الأولوية    

وأنشأت وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية، التي تضـطلع باسـتراتيجية           . السكان الأصليين 
، وهـو  )٦(المنظمـات النسـائية، مكتـب حـوار مـع المنظمـات الاجتماعيـة للمـرأة             تراعي  تشاركية  

ــق أهــدا       ــة ترمــي إلى تحقي ــة مؤسســية لوضــع سياســات حكومي ف المصــلحة الوطنيــة مثــل   آلي
الديمقراطية وسيادة القانون والمساواة والعدالة الاجتماعية والقدرة التنافسية للبلد، وتعزيـز قيـام             

وتشـارك وزارة شـؤون المـرأة والتنميـة الاجتماعيـة أيضـا في              . دولة كفيئة وشـفافة ولا مركزيـة      
 .ي الدولة والمجتمع المدنيممثلمع ويتفاعل القطاع في هذه الهيئات . شبكة تعليم الفتيات

تشـــكل وزارة شـــؤون المـــرأة والتنميـــة الاجتماعيـــة أيضـــا جـــزءا مـــن عـــدة مكاتـــب    ٩-ي
ــة ومتعــددة القطاعــات ملتزمــة بمعالجــة العنــف الأســري والجنســي، وتشــارك      لا مركزيــة ومحلي

وتتـألف هـذه   .  في المكتب الوطني لمنع ومعالجة العنف الأسـري ١٩٩٧الوزارة بنشاط منذ عام  
الـتي تنسـق الأعمـال وتحـدد الأهـداف،          ) الدولة والتعاون الـدولي والمجتمـع المـدني       (الهيئة الثلاثية   

 .المسؤولة عن معالجة العنف الأسري والجنسيالحكومية من ممثلين لجميع القطاعات وتتألف 
 ويتطلب أداء مهام وزارة شؤون المرأة والتنميـة البشـرية إلمـام العـاملين المتخصصـين في                 ١٠-ي

القطاع رجالا ونساء بالنهج الجنسـاني، ولـذا فقـد وضـعت هيئـة شـؤون المـرأة والإدارة العامـة                     
__________ 

 .٢٠٠٣أغسطس / آب٢٥ الصادر في ٥١٢القرار الوزاري رقم  )٦( 
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مـن  تقـديم الـدعم      مبـدأ تـدريبيا دائمـا يعتمـد علـى            ٢٠٠٠لتعزيز المرأة التابعة للقطـاع في سـنة         
 .جانب التعاون الدولي والشبكات والمنظمات غير الحكومية المتخصصة

 
 رصد الميزانية  

د في وزارة شؤون المرأة والتنمية البشرية مكاتـب وبـرامج ترمـي أساسـا إلى إفـادة         توج ١١-ي
 المـوارد الـتي تتطلبـها    وجدوت. معاناة من التهميش النساء في بلدنا، ولا سيما أكثر النساء فقرا و        

ــين الجنســين    ــق المســاواة ب ــبرامج إلى تحقي ــة إدارة  . هــذه ال ــد ازدادت ميزاني ــهوض ب ــوق المرأة الن
وإلى جانــب . )٧(ل بثلاثــة أمثــا٢٠٠١ عــن ميزانيــة ســنة ٢٠٠٣ميزانيــة ســنة ازدادت فــ. ســنويا

، يوجـد البرنـامج     بالـذات الإدارات التابعة لوزارة شؤون المرأة والتنمية البشرية التي تدعم المرأة           
ومـن بـين   . )٨(الوطني لمكافحة العنف الأسري والجنسي، الذي تخصص له موارد بصفة منتظمـة   

تكـرس جـزءا كـبيرا مـن مواردهـا للنـهوض بـالمرأة يمكنننـا أن نـذكر برنـامج دعـم                     الهيئات الـتي    
ــع الأشــخاص          ــذي يعمــل م ــة البشــرية، ال ــرأة والتنمي ــوزارة شــؤون الم ــابع ل ــوطين الت ــادة الت إع

وأجـرى برنـامج دعـم إعـادة     . الذي تستفيد منه النساء بصورة رئيسـية      والمتضررين من العنف،    
 رتــب وقــاس أضــرار وتكــاليف العنــف، وحــدد الأضــرار   التــوطين تعــداد الســلم، وهــو صــك  

ومــن الجــدير بالــذكر أن برنــامج فافــا فاســي الــذي ظهــر باعتبــاره   . والتكــاليف المتعلقــة بــالمرأة
 وييسـر في   ،الفقـيرات العـاملات    قـدرات أبنـاء الأمهـات        نميـة برنامجا مقترحا لتهيئة بيئة آمنـة وت      

أو يتركنــه في كــثير مــن الحــالات بســبب نفــس الوقــت عمــل الأمهــات اللائــي يفقــدن عملــهن 
ــة أولادهــن   ــة   . الاضــطرار إلى الاضــطلاع بمســؤولية رعاي ــرأة والتنمي كمــا أن وزارة شــؤون الم

 ، وإن كـان لا يفيـد النسـاء مباشـرة          ،البشرية هي الإطار المؤسسي لبرنامج الدعم الغذائي الذي       
 .فإنه يتصل بهن اتصالا وثيقا وينظم عمليات تدريب تؤثر فيهن

الوحــدات الأساســية الــتي تتــألف منــها هيئــة شــؤون المــرأة هــي الإدارة العامــة للطفولــة  ١٢-ي
والمراهقة والأمانة الوطنية للتبني؛ والإدارة العامة لتعزيز المرأة والبرنامج الوطني لمكافحـة العنـف              

بميزانيـة هيئـة    والتطور العام لرصد الميزانية إيجابي ويـبرز الزيـادة السـابق الإشـارة إليهـا                . الأسري

__________ 
 ،٢٠٠٢ في سنة ١ ١٧٧ ٣٣٨ ومبلغ ، صول جديدا لهذه الإدارة٢٨١ ٠٨٤ مبلغ ٢٠٠١اعتمد في سنة  )٧( 

 .٢٠٠٣ في سنة ١ ٣٩٦ ٢٣٩ و
 ٧ ٠٥٧ ٣١٥ على ٢٠٠٢ صول جديدا، وفي سنة ٨ ١٢٨ ١٥٦ حصل هذا البرنامج على ٢٠٠١سنة في  )٨( 

 . صول جديدا٧ ٥٥١ ٧٦٢ على ٢٠٠٣وفي سنة صول جديدا 
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 مقارنـة بميزانيـة     ٢٠٠٣المرأة والإدارة العامة للطفولة والمراهقة التي تضاعفت في سنة          النهوض ب 
 .)٩(٢٠٠١سنة 
مـــن الجـــدير بالملاحظـــة أن اعتمـــادات الميزانيـــة الســـابق الإشـــارة إليهـــا ليســـت هـــي    ١٣-ي

 بيـد أنـه لم توضـع حـتى          المرأةب ـ النـهوض الاعتمادات الوحيدة التي يديرها القطـاع فيمـا يتعلـق ب          
وتشـمل هـذه    . “بطريقة حساسة من الناحيـة الجنسـانية      ”الآن منهجية لتصنيف وقياس الميزانية      

مثلا ما يخصص حاليا للمشـاريع الاجتماعيـة المنفـذة          “ الحساسة من الناحية الجنسانية   ”الميزانية  
لأسـباب منهجيـة    وقـد فضـل     . بنهج جنساني أو لجميع المشاريع الأخـرى الـتي تسـتهدف المـرأة            

ومـن الجـدير بالـذكر أن       . تحليل أجزاء ميزانية القطاع التي تفيد النسـاء مباشـرة والإبـلاغ عنـها             
وزارة شؤون المرأة والتنميـة البشـرية معنيـة بإعـداد منهجيـة للعمـل بنشـاط علـى وضـع ميزانيـة                       

 .توظفها كل هيئة من هيئاتها في سياسات جنسانية
 القيادي لوزارة شؤون المرأة والتنمية البشـرية في سـياق يعـزز             تدار عملية توطيد الدور    ١٤-ي

جانــب التغــيير المؤسســي لإضــفاء : النــهوض بــالمرأة والمســاواة بــين الجنســين مــن عــدة جوانــب 
الطابع المؤسسي على السياسات والـبرامج؛ وجانـب الرصـد المنـتظم للمـوارد وجانـب تـدريب                

 .الموارد البشرية
 

 التوصية لام  
ــة المراجعــة والتشــاور بغيــة وضــع خطــة جديــدة تشــمل     توصــي الل  جنــة بمواصــلة عملي

 .٢٠٠٢المجتمع المدني ولا سيما المنظمات النسائية، من أجل إقرارها بسرعة في عام 
 

 المشاورتان الوطنيتان الأولى والثانية  
 الفـرص بـين   في  لتكـافؤ   لتمثلت الخطوط الأولى في عملية إعـادة صـياغة الخطـة الوطنيـة               ١-ل

تين يوكانــت هاتــان المشــاورتان تشــارك . الرجــل والمــرأة في مشــاورتين علــى المســتوى الــوطني  
وقد اشتركت في المشـاورة الأولى، الـتي عقـدت في عشـر مـدن في داخـل البلـد                   . مركزيتين ولا

 المنظمات النسائية والمنظمات غـير الحكوميـة   ،٢٠٠١سبتمبر /مايو إلى أيلول  /في الفترة من أيار   
ــادا ــة،     والاتح ــات الدول ــب التنســيق وقطاع ــة ومكات ــادئ    وت العمالي جــرى التشــاور حــول مب

ــة       ــة في مجــال حماي ــا مــن تنقــيح الالتزامــات الرئيســية الدولي السياســة الموضــوعة للقطــاع انطلاق
وأدت هذه العملية إلى وضع مبـادئ للسياسـة في المجـالات الاجتماعيـة          . حقوق الإنسان للمرأة  

__________ 
 على ٢٠٠٣ صول جديد وفي سنة ٦٨٤ ٠٠٠ حصلت الإدارة العامة للطفولة والمراهقة على ٢٠٠١في سنة  )٩( 

 . صول جديد١ ٤٨٠ ٠٠٠
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. ثقافية وإعداد استراتيجيات ومبادئ عمل لكـل ميـدان مـن الميـادين            والاقتصادية والسياسية وال  
وكان الهدف من هذه العملية هـو تلقـي مسـاهمات مـن المجتمـع المـدني وتعبئـة الجهـود والإرادة                      

 .من أجل التغيير الاجتماعي اللازم لتحقيق المساواة وتكافؤ الفرص بين الرجل والمرأة
 :تتعلق مبادئ السياسة بما يلي ٢-ل

 .تهيئة الظروف اللازمة لبناء ثقافة المساواة • 
تلبيــة الاحتياجــات الأساســية والعلاقــات الإنســانية والأســرية الســليمة وبنــاء القــدرات  • 

 . بين الرجل والمرأةعلى قدم المساواة
 .سد الفجوات مع مراعاة التنوع الثقافي والآثار الجنسانية • 
ليل العقبات والقضاء على الممارسـات التمييزيـة        ضمان ممارسة الحقوق الاقتصادية وتذ     • 

 .في مجال العمل وفي الوصول إلى الموارد الاقتصادية والتحكم فيها
 .تعزيز المشاركة الفعالة للمرأة في هياكل السلطة • 
التنسيق المتعدد القطاعات وبين القطاعات وتنفيذ وتقييم سياسات حكومية ترمـي إلى             • 

نسين وتعبئـة المجتمـع المـدني والمنظمـات النسـائية كـان جـزءا مـن         تحقيق المساواة بين الج 
 .الاستراتيجيات المطبقة في المشاورة الأولى

 أجريت المشاورة الثانية حول الاقتـراح المتعلـق بخطـة          ٢٠٠٢ديسمبر  /في كانون الأول   ٣-ل
د  مدينــة في البلــ١٢وقــد عقــدت هــذه المشــاورة في .  المعــادة صــياغتها٢٠١٠-٢٠٠٣الفتــرة 

وقامـت بـإدارة هـذه العمليـة الشـبكة الوطنيـة لتعزيـز        .  مؤسسـة ١٧٠وشاركت فيها أكثر مـن   
 .المرأة، وهي منظمة نسائية توجد لها مقار في جميع مقاطعات بيرو

 
 الفرصفي لتكافؤ ل صياغتها ةالخطة المعاد  

اة خمسة مبادئ رئيسية تتضمن بطريقة شاملة مختلف مجـالات حي ـ         على  الخطة  اشتملت   ٤-ل
 .المرأة والرجل وكذلك أهدافا استراتيجية وأعمالا محددة للقيام بها خلال فترة سريانها

 :الاتجاهات الرئيسية للخطة هي ما يلي ٥-ل
إقامــة علاقــات اجتماعيــة عادلــة تتســم بالمســاواة بــين الرجــل والمــرأة في إطــار   )أ( 

غـنى عنـه لاسـتمرار الإدارة       ، باعتبار ذلـك شـرطا لا         فيها مسؤوليات مشتركة والتشارك  تحديد  
 .الرشيدة والديمقراطية
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تنميـــة قـــدرات وإمكانـــات الأفـــراد والمجتمعـــات وكـــذلك تقويـــة العلاقـــات    )ب( 
 .الاجتماعية والأسرية العادلة والسليمة بين الرجال والنساء

 ةالعمــل والتشـــارك في المـــوارد الاقتصـــادي الحصـــول علـــى تكــافؤ الفـــرص في   )ج( 
 .والتحكم فيها

وصول المرأة على قدم المساواة واشـتراكها بفعاليـة في هياكـل السـلطة واتخـاذ                 )د( 
 .اعتبار ذلك ضمانا للممارسة التامة للمواطنةبالقرارات 

 :٢٠١٠-٢٠٠٣مبادئ سياسة الخطة الوطنية لتكافؤ الفرص بين الرجل والمرأة،  ٦-ل
الفـرص بـين    في  تكـافؤ   الإضفاء الطابع المؤسسي بصورة شاملة علـى منظـور المسـاواة و            - ١

 .الرجل والمرأة في السياسات الحكومية وفي أعمال وممارسات الدولة
العمل على اعتماد قيم وممارسـات ومواقـف وسـلوكيات تتسـم بالمسـاواة بـين الرجـل                   - ٢

 .والمرأة مع التركيز على الأسرة
الترفيهيـة  ضمان وصول الرجـل والمـرأة علـى قـدم المسـاواة إلى الخـدمات الاجتماعيـة و         - ٣

 .والثقافية
القضاء على جميع أشكال التمييز في مجال العمل والمهنة والأجر، وكفالة وصول المـرأة               - ٤

 .والرجل على قدم المساواة إلى الموارد الاقتصادية
ضمان ممارسة المرأة للحقوق السياسية ووصولها إلى السلطة وإلى الهيئات المعنية باتخـاذ              - ٥

 .لمساواة مع الرجلالقرارات على قدم ا
، علـى  ٢٠١٠-٢٠٠٣الفرص بـين الرجـل والمـرأة،    في  لتكافؤ  لوضعت الخطة الوطنية     ٧-ل

أساس التوصيات الواردة في الاتفاقيـات والاتفاقـات والـبرامج والخطـط الإقليميـة الـتي صـدقت                  
 :وهي. عليها دولة بيرو والتي لها بالتالي قوة القانون

 .المدنية والسياسيةلحقوق لالعهد الدولي الخاص  • 
 .لحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافيةلالعهد الدولي الخاص  • 
 .“ميثاق سان خوسيه بكوستاريكا”: اتفاقية البلدان الأمريكية لحقوق الإنسان • 
 .اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة • 
 . أشكال التمييز ضد المرأةالبروتوكول الاختياري لاتفاقية القضاء على جميع • 
 .“بلن دو بارا”اتفاقية البلدان الأمريكية لمنع وقمع واستئصال العنف ضد المرأة،  • 
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 .١٩٩٥ الرابع المعني بالمرأة، يلممنهاج عمل بيجين، المؤتمر العا • 
برنــامج العمــل الإقليمــي للمــرأة في أمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي اللجنــة      • 

 .١٩٩٤تصادية لأمريكا اللاتينية، الاق
 .١٩٩٤خطة عمل المؤتمر الدولي المعني بالسكان والتنمية، القاهرة،  • 
في تكـافؤ  البرنامج البلدان الأمريكية لتعزيز حقوق الإنسان للمرأة من أجـل المسـاواة و        • 

 .الفرص بين الجنسين
 .وقدمت الخطة الآن لكي توافق عليها السلطة التنفيذية 

 قــدم إلى كــونغرس الجمهوريــة مشــروع قــانون تكــافؤ   ٢٠٠٢يونيــه / حزيــران١٠في  ٨-ل
ــ وزارة ٢٠٠٢فبرايــر /الفــرص الــذي تبنتــه منــذ شــباط   الــتي (المرأة في ذلــك الوقــت النــهوض ب

 ).تسمى الآن وزارة شؤون المرأة والتنمية البشرية
 

 التوصية نون  
ــان   ”   ــورا جنســ ــة الطــــرف منظــ ــأن تــــدخل الدولــ ــة بــ يا في توصــــي اللجنــ

الاســتراتيجيات والــبرامج المتعلقــة بالقضــاء علــى الفقــر والقيــام، عنــد الاقتضــاء،    
 مـن الاتفاقيـة، بغيـة القضـاء         ٤ من المـادة     ١باتخاذ تدابير خاصة مؤقتة وفقا للفقرة       

 .“على الفقر بين النساء، ولا سيما الريفيات
 

 إدماج النهج الجنساني في استراتيجيات القضاء على الفقر  
أربـع دعامـات هـي المسـاواة والكرامـة والأخـلاق            على  لسياسة العامة للحكومة    تقوم ا  ١-ن

علـى هـذا    و. والطابع المؤسسـي، تـدعم الأعمـال الـتي تقـوم بهـا دولـة بـيرو للقضـاء علـى الفقـر                      
وضعت في أسس استراتيجية القضاء على الفقر وإتاحة الفرص الاقتصادية للفقـراء، الـتي         النحو  

وهــي . ٢٠٠٣، الصــادر في ينــاير ســنة  PCM-٢٠٠٣-٠٠٢ العــالي رقــم اعتمــدت بالمرســوم
أن تدرج في استراتيجية القضاء علـى الفقـر سياسـات تسـهم     ”تنص على أنه من الأهمية بمكان   

في خفض التمييز والفـروق الاجتماعيـة بـين الجنسـين، وزيـادة كفـاءة العمـل النسـائي، ووضـع            
ــد  ــث لا    القواع ــن الســكان، بحي ــهوض بالنســاء م ــاعي والاقتصــادي    ن ــق التقــدير الاجتم  يتحق

 فحسب بل أيضا زيادة إدماجها علـى مسـتويات اتخـاذ القـرارات علـى قـدم                  نالحقيقي لجهوده 
وتشارك وزارة شؤون المرأة والتنميـة الاجتماعيـة في اسـتراتيجية القضـاء             . “مع الرجل المساواة  

دم المسـاواة بـين الرجـل والمـرأة         على الفقر وإتاحة الفرص الاقتصادية للفقـراء أولا للتصـدي لع ـ          
ووضـعت  . وثانيا لمعالجة عدم المساواة الموجود بين النساء في المناطق الحضـرية والمنـاطق الريفيـة              
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في هذا الصدد تدابير لمعالجة الفروق بين النساء المتعلمـات والأميـات وبـين النسـاء اللائـي تمثـل                    
كمـا اقتـرح    . غـات الأصـلية لغتـهن الأصـلية       الأسبانية لغتهن الأصلية والنسـاء اللائـي إحـدى الل         

إدمــاج النــهج الأمــني لإبــراز العلاقــة الســببية الموجــودة بــين الفقــر والعنــف وبــين العنــف وقلــة    
 .الفرص الإنمائية

ــة للأمهــات      ٢-ن ــة الأجــل الأولوي ــادئ السياســة المتوســطة والطويل فقــد . كمــا منحــت مب
اق الـوطني بتوسـيع نطـاق الخـدمات الصـحية،           تعهدت الدولة في السياسة الثالثة عشرة في الاتف       

ولا سيما في أكثر المناطق فقرا في البلد، وإضفاء اللامركزية عليها، مع منح الأولوية للأمهـات                
كمـا تعـزز الأمومـة الصـحية وخـدمات تنظـيم الأسـرة مـع                . والأطفال وكبـار السـن والمعـوقين      

لسياسة أنشـئ التـأمين الصـحي المتكامـل         ووفاء لهذه ا  . إتاحة الاختيار الحر للوسائل دون إكراه     
الـــذي يعطـــي الأفضـــلية للأمهـــات والأطفـــال ويوجـــه مـــوارده إلى الســـكان غـــير المشـــمولين   

ــة   ــتباق حــدوث      . بالمســتحقات الصــحية الحكومي ــة لاس ــأمين الحمــلات الوقائي ــذا الت ــول ه ويم
 . الوقائيةالأضرار التي يترتب على معالجتها في الخدمات تكاليف أكبر من تنفيذ البرامج

 
 التدابير الخاصة  

تتمثل إحدى توافـق الآراء الـذي تم التوصـل إليـه بـين              . أهداف تنسيق مكافحة الفقر    ٣-ن
وهيئات مؤلفـة  ، )١٠(الدولة والمجتمع المدني لمكافحة الفقر في إنشاء مكاتب تنسيق لمكافحة الفقر        

دني والكنائس ووكالات التعـاون     من ممثلي أجهزة الدولة، والحكومات المحلية ومؤسسات المجتمع الم        
وكلــها يشــارك في اتخــاذ القــرارات وتحديــد المهــام والأعمــال الــتي يضــطلع بهــا في الأجلــين  . الــدولي

 في  ٢٠ومشاركة المرأة في هـذا العمـل قويـة بمـا فيـه الكفايـة، فمـثلا تمثـل النسـاء                      . المتوسط والطويل 
افحـة الفقـر علـى مسـتوى البلـد والمقاطعـات            المائة مـن أعضـاء اللجـان التنفيذيـة لمكاتـب تنسـيق مك             

 في المائــة مــن مجمــوع عــدد منســقي المكاتــب الإقليميــة الخمســة  ٣٠وبالمثــل تمثــل النســاء . والأحيــاء
ومن الجدير بالـذكر أنـه تـرأس الأمانـة التنفيذيـة للمكتـب الـوطني امـرأة، وأنهـا تؤيـد                       . )١١(والعشرين

الـذي  “ العمالة الجنسانية والفقر  ”ة فيما يتعلق ببرنامج     الأعمال التي تحث عليها منظمة العمل الدولي      
 .يسعى إلى إدماج المنظور الجنساني في التجارب التي يحث عليها المكتب

مـن جهــة أخـرى شــارك المكتـب في المحفــل الـوطني للتعلــيم الـذي يهــدف إلى وضـع خطــة        ٤-ن
ني بالمسـاواة فإنهـا تركـز علـى          المع ـ ٥وحيث أنه جزءا من الفريق العامل رقـم         . تعليمية جيدة للجميع  

__________ 
. المرأةالنهوض بوزارة –- ٢٠٠١ – ٠١ بموجب المرسوم العالي رقم ٢٠٠١يناير /كانون الثاني ١٨أنشئت في  )١٠( 

 المعدل والمكمل للمرسوم PROMUDEH - ٢٠٠١ – ٠١٤ صدر المرسوم العالي رقم ٢٠٠١يوليه /وفي تموز
 .الأساسي

 .١ ٠٠٠ وعدد مكاتب الأحياء نحو ١٧٨يبلغ عدد مكاتب المقاطعات  )١١( 
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تمويل السياسات التعليمية الـتي تسـتهدف الفتيـات الريفيـات والسـكان الـذين ينتمـون إلى الطوائـف                    
 .الإثنية المختلفة في البلد

ويشارك المكتب في الوقت الحاضر في اللجنة المتعددة القطاعـات المعنيـة بوضـع اسـتراتيجية                 ٥-ن
 الــوزراء؛ كمــا تشــارك في الأعمــال المتعلقــة بــالطوارئ في مجــال  للتغلــب علــى الفقــر برئاســة مجلــس

 .التعليم والخاصة بالتعليم في المناطق الريفية، ولا سيما تعليم الفتيات الريفيات
تقــوم مكاتــب تنســيق مكافحــة الفقــر بنشــر القواعــد المتعلقــة بمشــاركة المجتمــع المــدني في       ٦-ن

ناقشات المتعلقة بلجان التنسيق علـى المسـتويين الإقليمـي          الحكومات الإقليمية مع عمليات النشر والم     
كما تحث على وضع خطط منسقة على المستوى المحلي وتضم الجهـات الفاعلـة في المجتمـع         . والمحلي

المــدني المســتبعدة تقليــديا وتعمــل علــى إدمــاج أبعــاد التنميــة البشــرية، بمــا فيهــا برنــامج المســاواة بــين  
 .٢٠٠٤الخطط المنسقة لعام الجنسين، في إعداد وتقييم 

، وهـو أحـد الأجهـزة الأكـبر         )١٢(وضع الصندوق الوطني للتعويضـات والتنميـة الاجتماعيـة         ٧-ن
. )١٣(الـتي توجـه وتـدير المشـروع       “ النـواة التنفيذيـة   ”أثرا في مكافحة الفقر، حصة لمشاركة المـرأة في          

أخــرى تقريــر انتخــاب مــديري وتتــألف هــذه النــواة التنفيذيــة مــن ثلاثــة ممــثلين وممثلــة، ومــن جهــة   
ــالاقتراع المباشــر  ــة في    . المشــروع ب ــة الاجتماعي ويتمثــل نهــج الصــندوق الــوطني للتعويضــات والتنمي

حقــوق الإنســان والتنميــة الاجتماعيــة، ويتمثــل محــوره في تقويــة وتنميــة القــدرات المجتمعيــة بمنظــور   
مــة إدمــاج المســاواة بــين الجنســين ويتعلــق منظــور المســاواة هــذا بمه. المســاواة والإدمــاج الاجتمــاعي

بصورة شـاملة بـنفس الطريقـة الـتي أدمجـت بهـا فعـلا نهـج المواطنـة والتعدديـة الثقافيـة والمحافظـة علـى                
ويلبي هذا الصندوق الاحتياجات الأساسية غير المشبعة لأفقـر القطاعـات السـكانية في بلـدنا،                . البيئة

لسـكان الفقـراء والمعـدمين، ويحفـز القـدرات          ويعمل أيضا على خلـق فـرص العمـل وإدرار الـدخل ل            
ومن التجارب الناجحة للصندوق    . المحلية والمؤسسات المحلية على تقوية اللامركزية والتنمية في البلد        

 في مـنح القـروض الصـغيرة للغايـة لــ      ٢٠٠٢فيما يتعلق بـالمرأة مسـتوى التعـادل الـذي بلغـه في سـنة               
 في المائـــة منـــها إلى ٤٧,١٩صـــغيرة، وقـــد قـــدم  مـــن أصـــحاب المؤسســـات التجاريـــة ال٣٠ ٥٥٠

 .شركات تديرها نساء
البرنامج الوطني لإدارة الأحواض المائية والمحافظة علـى التربـة ومشـروع إدارة المـوارد                ٨-ن

 يعزز هذان البرنامجـان التابعـان لـوزارة الزراعـة تنميـة القـدرات       .الطبيعية في سلسلة الجبال الجنوبية   
وهـذه القـدرات الأكـبر      . الا ونساء عن طريق تقوية القـدرات الإنتاجيـة التقنيـة          السكان الريفيين رج  

__________ 
 .كل جزءا من هيكل وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعيةهيئة تش )١٢( 
 .١٩٩٧في التوجيه الصادر سنة اقترح هذا الاقتراح  )١٣( 
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ستمكن من حـل المشـاكل الـتي يتناولانهـا ابتـداء مـن تـدهور المـوارد الطبيعيـة إلى تحسـين مسـاكنهم                       
 .ونوعية معيشتهم

تمعـات  يحقق مشروع إدارة الموارد الطبيعيـة في سلسـلة الجبـال الجنوبيـة نتـائج إيجابيـة في المج               ٩-ن
وقــد بــدأ بعــض هــذه المجتمعــات عمليــة ســريعة لرسملــة الأمــوال الــتي تم   . المحليــة في مرحلــة الإرشــاد

ومـــن الجـــدير بالـــذكر أن المجموعـــات النســـائية المنظمـــة قـــد ضـــاعفت أو زادت . الحصـــول عليهـــا
تمعـي لتقـدم    اعتماداتها الإنتاجية والتسويقية إلى ثلاثة أمثال، الأمـر الـذي مكنـها مـن إنشـاء نظـام مج                  

ومن جهة أخرى قويت القدرات القيادية للأسـر الريفيـة والمـديرين المجتمعـيين              . قروض صغيرة للغاية  
والمجموعــات النســائية المنظمــة علــى التخطــيط والإدارة لضــمان الاســتمرارية للنظــام عنــد انتــهاء         

 .المشروع
 

 العنف: التوصية عين  
 اعتبارهـا التوصـية العامـة    وتطلب اللجنة إل الدولـة الطـرف أن تضـع في       ”  

 المتعلقة بالعنف الموجـه ضـد المـرأة وأن تكفـل التنفيـذ المنـتظم لبرنـامج العمـل                    ١٩
الوطني ولجميع القوانين والتدابير المتصلة بالعنف الموجه ضد المرأة وأن ترصد أثـر             

ــدابير  ــة الطــرف علــى أن تكفــل    . هــذه القــوانين والت ــة الدول كــذلك، تحــث اللجن
خاص الــذين يمارســون هــذا العنــف ومعاقبتــهم بالســرعة والصــرامة   مقاضــاة الأشــ

اللازمـــتين، وأن تحـــرص علـــى حصـــول النســـاء مـــن ضـــحايا هـــذا العنـــف علـــى   
التعويضات والحماية الفوريـة، وعلـى عـدم اسـتغلال إمكانيـة المصـالحة الـتي يـنص                   

وتوصــي اللجنــة . عليهــا قــانون العنــف في الأســرة في تبرئــة مــرتكبي هــذه الأفعــال 
لدولة الطرف بشن حملات توعيـة، بمـا في ذلـك حمـلات تـدعو إلى عـدم التسـامح                    ا

البتة مع هـذا النـوع مـن السـلوك، لكـي يصـبح العنـف الموجـه ضـد المـرأة ظـاهرة                        
وتوصي اللجنة الدولة الطـرف أيضـا    . منبوذة من الناحيتين الاجتماعية والأخلاقية    

يـة المـوظفين العـامين بشـأن جميـع      بالعمل على تعزيز التـدابير الراميـة إلى كفالـة نوع       
أنواع العنف الموجه ضد المرأة، ولا سيما السلطة القضائية، والعـاملين في القطـاع              

وتوصي اللجنة أيضـا بـأن تعمـل        . الصحي، وأفراد الشرطة والعاملين الاجتماعيين    
الدولة الطرف بانتظام على جميع البيانات التي تتعلق بجميع أنواغع العنف الممارس 

وتطلـب اللجنـة إلى الدولـة الطـرف أن تصـنف سـفاح المحـارم في إطـار                  .  المرأة ضد
ــات، وأن تســن تشــريعا محددالمكافحــة التحــرش      ــانون العقوب الجــرائم المحــددة في ق

 .“الجنسي
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ضمان التنفيذ المنهجي لبرنامج العمل الوطني وجميـع القـوانين والتـدابير المتعلقـة بـالعنف                  
 ضد المرأة

ــوطني وجميــع القــوانين مــن أجــل الإدمــاج     ضــمان التف ١-ع ــامج العمــل ال نيــذ المنــهجي لبرن
 – ٠٠٨وأنشـئ بموجـب المرسـوم الثـاني رقـم           . المؤسسي للبرنامج في الهيكل الأساسـي للدولـة       

٢٠٠١ - PROMUDEH البرنــامج الــوطني لمكافحــة ، ٢٠٠١أبريــل / نيســان٢٥ الصــادر في
زارة النهوض بالمرأة والتنمية البشرية المسماة      ، بوصفه جهازا تابعا لو    العنف الأسري والجنسي  

والبرنـامج  . الآن وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية، التابعة للوزارة الفرعيـة لشـؤون المـرأة            
مكلــف بوضــع وتنفيــذ أعمــال وسياســات علــى المســتوى الــوطني ومعالجــة وكــذلك دعــم           

 .الأشخاص المتضررين بالعنف الأسري والجنسي
ــا ٢-ع ــاد في      للبرن ــوطني لمكافحــة العنــف الأســري والجنســي في الوقــت الحاضــر اعتم مج ال

 ٣٨الميزانية يكفل تنفيذ خطته السنوية، الأمر الـذي يمكـن، في جملـة أمـور، مـن إنشـاء ودعـم                      
، لتقـديم خـدمات متخصصـة ومجانيـة في المجـالات القانونيـة والنفسـية                “المـرأة لطـوارئ   ”مركزا  

 أيضــا الأنشــطة الوقائيــة علــى المســتوى المحلــي انطلاقــا مــن مجــال   وتعــزز المراكــز. والاجتماعيــة
 .التعزيز

الخطـــة الوطنيــة لمكافحـــة العنــف ضـــد المــرأة للفتـــرة    مــن جهــة أخـــرى اعتمــدت     ٣-ع
ــم   ٢٠٠٧-٢٠٠٢ ــامي رقـ ــوم السـ ــب المرسـ ــذه PROMUDEH-٢٠٠١-٠١٧ بموجـ ، ولهـ

ة بحمايــة حقــوق الخطــة نطــاق ومنظــور القطاعــات، وهــي تنــدرج في إطــار التعهــدات الدولي ــ  
. الإنسان التي قدمتـها دولـة بـيرو، وهـي صـك برنـامجي يضـم السياسـات الـتي وضـعتها الدولـة                       

تشجيع الـتغيرات في القوالـب الاجتماعيـة الثقافيـة الـتي            : وتتمثل أهدافها الاستراتيجية فيما يلي    
ية أو  تسكت على العنـف ضـد المـرأة بجميـع مظـاهره ومجالاتـه المختلفـة أو تضـفي عليـه الشـرع                      

تزيده؛ وإنشاء آليات وأدوات وإجراءات المنع؛ وتقديم الحمايـة والعـلاج والإنعـاش والتعـويض               
مــع وضــع الاســتراتيجيات الــتي تراعــي مختلــف حقــائق الواقــع الثقــافي   بطريقــة مناســبة وفعالــة، 

لبلــد؛ وإنشــاء نظــام لتقــديم معلومــات موثــوق بهــا وحديثــة ورفيعــة النوعيــة عــن   في اوالجغــرافي 
إلى الرعايــة علــى ســبيل الأولويــة  ، وتقــديم هاب العنــف ضــد المــرأة ونتائجــه ومعــدل تــواتر أســب

النساء الموجودات في حالة خاصة من الضعف، سواء بسبب وضـعهن الاجتمـاعي الاقتصـادي               
 .نساء مهاجرات أو نازحاتباعتبارهن أو سنهن أو وضعهن الإثني أو عجزهن أو مركزهن 

 طـاع أة والتنمية الاجتماعيـة بالوفـاء بالتعهـدات الـتي قـدمها الق             تقوم وزارة شؤون المر    ٤-ع
في المـــادة المدمجـــة في الخطـــة التنفيذيـــة للبرنـــامج الـــوطني لمكافحـــة العنـــف الأســـري والجنســـي  

 .والأهداف والأعمال والغايات ذات الصلة
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 رصد الأثر  
آليـــات  ٢٠٠٧-٢٠٠٢تنشـــئ الخطـــة الوطنيـــة لمكافحـــة العنـــف ضـــد المـــرأة للفتـــرة  ٥-ع

اللجنــة الرفيعــة المســتوى للخطــة الوطنيــة  مهــام شــملوت. مؤسسـية لمتابعــة تنفيــذها وتقييمهــا 
 :، التي حددها وزراء القطاعات المشتركة في الخطة المهام التاليةلمكافحة العنف ضد المرأة

وضع واعتماد خطـط عمـل مـع بيـان الأهـداف السـنوية واعتمـادات الميزانيـة                    )أ( 
 ا؛اللازمة لتنفيذه

 متابعة وتقييم تنفيذ الخطة الوطنية لمكافحة العنف ضد المرأة؛ )ب( 
ــق        )ج(  ــة وتحقي ــذ الخطــة الوطني ــة لضــمان تنفي ــدابير التصــحيحية اللازم اعتمــاد الت

 .الأهداف وبلوغ الغايات
تتولى وزارة شؤون المرأة والتنميـة الاجتماعيـة، الـتي تـرأس هـذه الهيئـة أيضـا مسـؤولية                     ٦-ع

ــالعنف الأســري والجنســي    ني والسياســي التشــغيل الف ــ ــة ب . لمكاتــب العمــل المواضــيعية المعني
إعـداد تقـارير المتابعـة والتقيـيم الـدوري          ) أ: (وتتضمن مسؤولية المكتـبين اللـذين أنشـئا مـا يلـي           

عـرض تقـارير المتابعـة والتقيـيم     ) ج(إبـداء ملاحظـات واتخـاذ توصـيات؛      ) ب(للخطة الوطنية؛   
) د(صــيات ذات الصــلة علــى اللجنــة الرفيعــة المســتوى للنظــر فيهــا؛ وكــذلك الملاحظــات والتو

 .تنسيق اتخاذ تدابير ترمي إلى تنفيذ الخطة الوطنية
 

 الملاحقة والقمع بسرعة وصرامة  
 اتخــذت تــدابير ترمــي إلى ضــمان الإبــلاغ ٢٠٠٣ إلى ســنة ٢٠٠٠في الفتــرة مــن ســنة  ٧-ع

 بحيث أن  لى قضية تحظى بالاهتمام العام    بما حول العنف الأسري إ    عن جميع حوادث العنف،     
وبالمثـل يجـب أن تتسـم العمليـات بأقـل قـدر ممكـن مـن                 . يقدم البلاغ أي شخص يعلـم بالحالـة       

 .الرسمية، وعينت مهل قصيرة ومحددة لقيام الشرطة باتخاذ الإجراءات اللازمة
ــعبة الشــؤون  يوجــد في  ٨-ع ــش ـــ   ةالداخلي ــز الشــرطة ال  قســم لشــؤون  ٢ ٩٣١ في مراك

أو /الأسرة، وتعنى هـذه الأقسـام علـى المسـتوى الـوطني بالبلاغـات المتعلقـة بـالعنف الأسـري و                    
 أقسام شرطة للنساء توجد على نحـو اسـتراتيجي في الأحيـاء ذات              ٦وأنشئت في ليما    . الجنسي

 –اندبندنســـيا وفيليـــا الســـلفادور ولاس فلـــورس وكاليـــاو وليمـــا  (الكثافـــة الســـكانية العاليـــة 
وتتمثـل مهمتـهما في المعالجـة الخاصـة والمتخصصـة لحـالات             ).  سـخل  –تو راي   سركادو وكـان  

كما قامت في هذا العام بتقديم المشورة وخـدمات التوجيـه ومعالجـة           . العنف الأسري والجنسي  
 .البيانات المتعلقة بالسكان المتأثرين بهذه المشكلة
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 الكبر والحماية الفورية  
قـانون الحمايـة مـن العنـف         ”٢٦٢٦٠لقـانون رقـم     يتضمن النص التنظيمي الوحيـد ل      ٩-ع

، المبادئ التوجيهيـة للشـرطة ويشـير إلى أن مكافحـة جميـع أشـكال العنـف الأسـري                    “الأسري
 .وعلى أن القانون ينص أيضا على تدابير فورية لحماية الضحايا. هي سياسة دائمة للدولة

وتحقيقــا لهــذا الهــدف . يهــدف هــذا القــانون إلى تحديــد إجــراء ســريع لحمايــة الضــحية   ١٠-ع
: وتضمن أشياء جديدة هـي    . ٢٠٠٣مايو  / أيار ١٣عدلت عدة قواعد، وصدر آخر تعديل في        

لمــدعي المقاطعــة لشــؤون   التقديريــة مهلــة محــددة لتحقيــق الشــرطة وتوســيع الســلطة  تعــيين 
وأشـار إلى  . الأسرة لتمكينه من اتخاذ تدابير خارج المحكمة لحمايـة ضـحية العنـف الأسـري         

أي أنها إلزامية تحت المسـؤولية وعلـى أسـاس أنهـا شـرط مسـبق لرفـع        ذه التدابير إلزامية،    أن ه 
ويســتطيع المــدعي أن يكــون . الــدعوى المدنيــة ذات الصــلة أمــام الجهــاز القضــائي المتخصــص 

ــة القضــائية المختصــة      ــام الهيئ ــل الضــحية أم ــدعوى، في تمثي ــة  . وكــيلا لل ــة القانوني والملاحق
 .والمتخصصة مجانية

المــدعون العــامون ملزمــون بالتصــرف بســرعة والعمــل بأقــل قــدر ممكــن مــن الرسميــات  ١١-ع
اتخــاذ تــدابير : مجــال العمــل والتنــوع. خــلال جميــع الإجــراءات القضــائية الخارجــة عــن المحكمــة 

الحماية على المستوى غير القضائي، وطلب اتخاذ تدابير حمائية أخـرى عـن المسـتوى القضـائي،                 
 احترازيــة إذا اقتضــى الأمــر، بصــرف النظــر عــن الــدعوى المدنيــة اللازمــة   وطلــب اتخــاذ تــدابير

 .لوقف أعمال العنف الأسري
وزارة العـدل   بحالات العنف ضد المـرأة طبقـت        المعالجة المتعلقة تيسيرا لتدابير الحماية و    ١٢-ع

رة المعنيـة بشـؤون الأس ـ    البلديـة   ومكتب النائب العام للأمة اللامركزية على مكاتب النيابة         
وأسندا إلى كل منها اختصاصـا وظيفيـا سـابق للمحكمـة     نطقة ليما   الاختصاص القضائي لم  في  

كمــا وقعــت وزارة العــدل اتفاقــات مــع .  الــدوريامعــين وحــدد أيضــا تناوبهــشــرطي في مجــال 
ــديات مختلف ــ ــو وســان خــوان دي         (ةبل ــا دل ترينف ــا ماري ــوريس وفيلي ــيرا فل ــوان دي م ســان ق

، ومـع السـلطة القضـائية       )لسـلفادور ولهمورينـا إلخ    انتا آنيتـا وفيليـا      لوريغانتشو وهوايكـان وسـا    
 .وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية لإنشاء مكاتب نيابة قروية لشؤون المرأة

ــة       ١٣-ع ــة التابع ــال والصــحة العقلي ــراض النســاء والأطف ــنى خــدمات أم ــوزارة الصــحة  تع ل
 ٩٥ ٣٣٢،  ٢٠٠١كـذا أجريـت في عـام         وه .بالاكتشاف والتسجيل والتوجيـه والاسـتنتاج     

عملية فرز للعنف الأسري الممارس معظمه ضد نساء في سن الإنجاب ومراهقات وأطفـال مـن                
 .المنصوص عليها في القانونالمصالحة لا يستعملون عملية الجنسين 
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قانون الحماية من العنـف  ”،  ٢٦٢٦٠ المعدل للقانون رقم     ٢٧٩٨٢أزال القانون رقم     ١٤-ع
العنــف مــن مرحلــة التحقيــق في قضــية  المصــالحة ، ٢٠٠٣مــايو /الصــادر في أيــار، “الأســري
 قــد ألغــى المصــالحة خــارج المحكمــة في مجــال العنــف    ٢٧٣٩٨وكــان القــانون رقــم  . الأســري

 .تعديل عدة مواد في قانون المصالحةالأسري، الأمر الذي أدى إلى 
 

 حملات لتوعية الموظفين الحكوميين  
الخطـة  وظفين الحكـوميين والعـاملين في مجـال القـانون هـي جـزء مـن                  حملات توعيـة الم ـ    ١٥-ع

ومـن الجـدير بالـذكر أن هـذا         . التنفيذية للبرنامج الوطني لمكافحة العنف الأسـري والجنسـي        
ــة لمكافحــة العنــف ضــد المــرأة،     ــوارد في الخطــة الوطني ، قــد عقــد ٢٠٠٧-٢٠٠٢البرنــامج، ال

ة القضـائية، وقطـاعي الصـحة والتعلـيم، ووزارة          لتوعية وتأهيل مـوظفي السـلط     تدريبية  حلقات  
 التــدريب مواضــيع متعلقــة بــالعنف الأســري     اتطــووتتضــمن أنم. العــدل والشــرطة الوطنيــة  

 .والجنسي وحقوق الإنسان والنهج الجنساني مع تقديم جودة الخدمات
 .في مجال التدريبالشرطة الوطنية تجدر الإشارة إلى الجهود التي تبذلها  ١٦-ع

 شخصـا بشـأن مواضـيع       ٢ ٩٢١درب  : ات الدراسية المقدمـة للشـرطة المجتمعيـة       الدور 
عنف الأحـداث والعنـف الجنسـي والأسـري والـدعارة وسـوء معاملـة الأطفـال                 : متعلقة بما يلي  

وأدرج في الخطـة العامـة للتعلـيم غـير المدرسـي لوحـدات              . وأطفال الشوارع والأطفال العاملين   
 مواضـيع مثـل تنظـيم الأسـرة ومدونـة الأطفـال والمـراهقين               ٢٠٠٢الشرطة الوطنية لـبيرو لسـنة       

. ،في جميع وحـدات الشـرطة     “قانون العنف الأسري  ”،  ٢٦٢٦٠القانون رقم   سيجري تناول   و
ومن جهة أخرى نظمت مدرسة تأهيل وتخصص الشرطة الوطنية لـبيرو علـى المسـتوى الـوطني                 

نظمـت  كمـا   . د الشـرطة   فـردا مـن أفـرا      ١ ٥٧٢دورات دراسية عن العنـف الأسـري حضـرها          
ومــع ذلــك فــإن التقــدم . لشــرطة النســائية عــن احتــرام الــذات والعنــفمــع اأحاديــث خصيصــا 

 ولم تـدرج حـتى الآن       ،الكبير المحرز في مجال التعليم غير المدرسي لم يـنعكس في بـرامج منتظمـة              
 .المواضيع المتعلقة بحقوق الإنسان للمرأة ومشكلة عدم المساواة بين الجنسين

 أنشـــأت الشـــرطة الوطنيـــة لـــبيرو اللجنـــة الدائمـــة للشـــرطة النســـائية والمكتـــب   كمـــا 
.  الشــرطة النســائيةطــوير لت- في مكتــب المحــامي العــام للشــرطة –المتخصــص في شــؤون المــرأة 

 نسـق   ٢٠٠٢وفي عـام    . وتشمل الأعمال التي منحت أولوية تنفيذ البرامج التدريبية والإعلامية        
الجـنس والـرواد الاجتمـاعيين وأدوار الجنسـين والعلاقـات         ”عنـوان   هذا المكتب حلقـة تدريبيـة ب      
 .“بين الجنسين والعنف الأسري

20 04-30105 
 



 

CEDAW/C/PER/6  

 التابع لوزارة العدل ومكتب     ات قدم التدريب عن طريق معهد التحقيق      :وزارة العدل  ١٧-ع
النائــب العــام للأمــة إلى وكــلاء النيابــة والأطبــاء الشــرعيين والنفســيين واختصاصــيي الأمــراض   

ــة   العصــبية  ــابعين لمعهــد الطــب الشــرعي والمســاعدين العــاملين في النياب  مــن خــلال دورات ،الت
 .دراسية دورية بدعم من منظمات دولية ومؤسسات غير حكومية

برنـامج ثقافـة السـلم وحقـوق        ” تنشـيط    ٢٠٠٢ في سنة    وزارة التعليم  أعادت   ،بالمثل ١٨-ع
بـين القطاعـات والمؤسسـات      الذي ضـم مكاتـب عمـل مشـتركة          “ الإنسان والوقاية من العنف   

ســوء معاملــة الطفــال والعنــف الأســري والعنــف ضــد المــرأة ومواضــيع   : لمعالجــة مواضــيع مثــل
ــل  ــدعم مثـ ــة بالـ ــرى متعلقـ ــدرات   : أخـ ــة القـ ــامح وتنميـ ــات والتسـ ــلمية للمنازعـ ــوية السـ التسـ

علمـين  ويقـوم البرنـامج بتـدريب الم      . الاجتماعية والمساواة بين الجنسين وتعزيز العوامل الحمائيـة       
 .والأخصائيين الاجتماعيين وأعضاء هيئة التدريس والاختصاصيين في القطاع

  
 حملات التوعية  

قامــت وزارة شــؤون المــرأة والتنميــة الاجتماعيــة عــن طريــق البرنــامج الــوطني لمكافحــة  ١٩-ع
. العنف الأسري والجنسي بشن حملات للتوعية ونشر التسامح من أجل نبذ العنـف ضـد المـرأة           

ليمـا وكاخاماركـا    : مج إذاعية ومواد من أجل الصحافة المكتوبة في المـدن الرئيسـية في بـيرو              برا
ياكوتشو وآركويبا وأوخابمبا ووانوكـو وتكنـا، وشـنت      أ وكاسما وبيورا و   وييكاوتشيكلايو ومب 

ومـن جهـة أخـرى وضـعت      . ء العنف ضد المـرأة    احملات وطنية سنوية ضخمة من أجل يوم إنه       
لافتـات في   وضـع   عمليـات تعبئـة ضـخمة عـن طريـق           نظمـت   كة العالميـة و   معلومات علـى الشـب    
كما نظمت أعمال مجتمعيـة لتوعيـة       .  لا مركزية ومحافل عامة إلخ     خدمات  الشوارع وأسواق و  

 .شكلة العنف الأسري والجنسي بطرق متنوعةبمالسكان 
قامــت الــتي و .التنميــة الاجتماعيــةومــن الهيئــات الأخــرى التابعــة لــوزارة شــؤون المــرأة  ٢٠-ع

ــين الجنســين         ــف ب ــف الأســري والعن ــى العن ــي إلى القضــاء عل ــال ترم ــة  بأعم المؤسســة الوطني
ولاكتشاف حالات عن طريق    للوقاية والدعوة    وقد قام هذا المعهد بأعمال       .للرفاهية الأسرية 

ل  المعهد آباء وأمهات فيما يتعلـق بحقـوق المـرأة والأطفـا            بردو. برنامج تعزيز الأسرة التابع له    
ــة  ــة     . والمــراهقين والمســؤوليات المترلي ــذات وتنمي ــرام ال ــز احت ــة لتعزي كمــا عقــد حلقــات تدريبي

القدرات الاجتماعية للسكان، وشن حملات بشأن المساواة بين الجنسـين وتعزيـز الأسـرة علـى                
 وخـونين وسـكواني   ومرتفعـات الأمـازون  أنكاص وإيكا ولامبييكى ومـاينص     (المستوى الوطني   

س وسـان رامـون     اوغ ـ اونـو وتكنـا وتـومبس وبيـورا وإكويتـوس ويوريم ـ          بو و بساتي و انكافيليكاو
 فيهـا مؤسسـات     توكانت هذه الحملات مترابطة ومتعددة التخصصات واشترك      ). وكوسكو

وشُـنت في هـذا العـام حمـلات     ). ديمونة ومكاتب النيابة ووزارة الصحة ومراكز إغاثة المـرأة إلخ     
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ن لســاوورحا يــيــك ونويفــو تامبلونــا ونوفتتشــا كوبامدينــة : في المســتوطنات البشــريةوفي ليمــا 
كــان ورامــون كركــامو اي ووفي ننتانيليــا كرابييــو ومــي بــيرو فيدو را وفاليــه ســاغول ناينتــهوصــ

 .ومو دي كورفينالوا وغوكاخا دي أ
وتتمثــل أهــداف هــذه الحمــلات في تعزيــز العلاقــات الأســرية الســليمة وتــلافي العنــف    ٢١-ع

ضــامين لمنــع العنــف ضــد المــرأة مــع تقــديم خــدمات اجتماعيــة وقانونيــة   ووضــعت م. الأســري
 .وسيكولوجية

مكاتـب مدرسـية للـدافع      ”بالعمـل علـى إنشـاء       وزارة التعلـيم    من جهة أخرى تقوم      ٢٢-ع
في المراكز التعليمية للتصدي لتكاثر الممارسات العنيفة في المجتمعات         “ عن الأطفال والمراهقين  
ــة ودفاعــا عــن ح  ــز  التعليمي ــراهقين وتعزي ــهلأ اقــوق الأطفــال والم وتضــطلع هــذه الهيئــات  . ممن

ــال         ــة الأطف ــع العنــف الأســري وســوء معامل ــة لمن ــة بــين الطلب ــة المجتمعي ــة والتعبئ بأنشــطة للوقاي
 .والاعتداء الجنسي عليهم

للطفولـة  و دورات لتـدريب وتوعيـة الـرواد الاجتمـاعيين           الشرطة الوطنية لـبيرو   تنظم   ٢٣-ع
المجـالس  : الشباب بهدف التوجيه، ومنع العنف الأسري والجنسـي في إطـار برامجهـا            والمراهقين و 

المحلية وإساءة اسـتعمال العقـاقير ودوريـات الشـباب ونـوادي القصـر أصـدقاء الشـرطة والطـائر                    
 .الطنان والنورس

 واكتشـاف ومعالجـة حـالات العنـف         ع بأنشـطة مـن أجـل من ـ       وزارة الصحة تضطلع   ٢٤-ع
ونُفذت في السنوات الأخيرة أنشطة ذات نطاق فـردي وجمـاعي           . المرأةالأسري والعنف ضد    

حمــلات تعليميــة (عــن طريــق التنســيق بــين القطاعــات والإعــلام والتعلــيم والاقتصــاد المجتمعــي   
وتـــدريب ومتابعـــة للـــرواد ) واحتفـــالات ومســـابقات مدرســـية ووضـــع ونشـــر مـــواد تثقيفيـــة 

نشـر أنمـاط علاقـات بديلـة        : فيما يتعلـق بمـا يلـي      وجرت التوعية في مختلف الأنشطة      . المجتمعيين
ووجهت حلقات تدريبيـة للسـكان      . ، وحقوق الإنسان؛ وقانون العنف الأسري     عللعنف، والمن 

وتجـدر بنـا   . ومقدمي الخدمات على المستويات التنفيذية وإلى المـوظفين علـى المسـتوى الإداري           
الـتي  “ ميـة القطاعـات الاجتماعيـة     حلقـات تن  ”الإشارة إلى بعض التجارب في مجـال المنـع مثـل            

وينصـب  (“ معاهـد تعزيـز الصـحة   ”والاسـتراتيجية المسـماة   “ برنامج الصحة العقلية”نفـذها   
 ).التدخل على المجتمع التعليمي بكامله

 
 الإبلاغ المنتظم للبيانات المتعلقة بأنواع العنف الموجه ضد المرأة  

ري والجنســي إدارة للتحقيــق والتســجيل  تتبــع البرنــامج الــوطني لمكافحــة العنــف الأس ــ  ٢٥-ع
كمـا تجمـع وتـنظم المعلومـات المتعلقـة          . تنظم المعلومات المتوافرة عن العنف الأسـري والجنسـي        
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خـط  ”بضحايا العنف اللائي حصلن على مساعدة مـن مراكـز إغاثـة المـرأة والخدمـة التليفونيـة                   
لقـة  ع شهريا بالمعلومات المت   دثوتحقيقا لهذه الغاية وضعت قاعدة بيانات تح      . “المساعدة الودية 

ــدخلات       ــا م ــات تســتخدم باعتباره ــي بيان ــذلك   لبالحــالات المعالجــة؛ وه ــيم والرصــد وك لتقي
 .باعتبارها مرجعا لسائر المؤسسات العامة والخاصة المعنية بهذا الموضوع

 الدراســــة المعهــــد الــــوطني للإحصــــاء وعلــــم الحاســــوب أجــــرى ٢٠٠٠في ســــنة  ٢٦-ع
الصـحة، في إطـار المرحلـة       وزارة   بنـاء علـى طلـب مـن          ، والصحة الأسرية  الاستقصائية للسكان 

وتضــمنت الدراســة . الرابعـة مــن البرنــامج العــالمي للدراسـات الاستقصــائية للســكان والصــحة  
تتعلــق أنموطــة  لأول مــرة في بــيرو ٢٠٠٠الاستقصــائية للســكان والصــحة الأســرية لســنة 

ــالعنف الأســري  ــة أبعــاد هــذه المشــكل  ب ــة  بهــدف معرف وســئلت النســاء  . ة وخصائصــها الوطني
 الــتي تعرضــن لهــا مــن جانــب  ديســعــن حــوادث العنــف الشــفوي والج “ المتحــدات أحيانــا”

وسئلت جميع النساء أيضـا إن كـن قـد تعرضـن لعنـف مـن جانـب أي                   . أزواجهن أو أصحابهن  
.  ومــا إذا كــن قــد طلــبن مســاعدة مؤسســية،المســاعدةطلــبن شــخص آخــر، ومــن أي شــخص 

وسـئلت  . لنساء اللائي أجبن بالنفي إبداء السبب الذي منعهن من طلب المسـاعدة           وطلب من ا  
النساء اللائي يعيش معهن في البيت ابن واحد على الأقـل عمـن يعاقبـه وفي أي حالـة، وطلـب                     

وتضمنت الدراسـة الاستقصـائية للسـكان والصـحة الأسـرية لسـنة             . منهن تحديد شكل العقاب   
وحـددت عـدة مؤشـرات تعـين مـثلا فتـرات            . حة عن العنـف   أيضا أنموطة موسعة ومنق    ٢٠٠٣

نتيجــة الملاحظــات الــتي أبــداها خــبراء مــن مدخلــة والتعــديلات . زمنيــة للإبــلاغ عــن الحــوادث
ــة    ــام والمنظمــات غــير الحكومي ــدان الأخــرى في أمريكــا    ،القطــاع الع  كمــا روعيــت خــبرة البل

 .لذي اعتمد فيه الاستبيان الموسعاللاتينية ولا سيما الجمهورية الدومينيكية، وهي البلد ا
يحــتفظ المعهــد الــوطني للإحصــاء والحاســوب بتفاعــل مســتمر مــع القطاعــات والمجتمــع   ٢٧-ع

وقد نشرت نتائج الدراسة الاستقصـائية وأتـيح        .  وانتقاد الاستبيان والبيانات ذاتها    ليلالمدني لتح 
 .صفحة الشبكة المؤسسيةالمنشورات و: لنشروسائلاتماما النفاذ إلى المعلومات عن طريق 

مكتب حقوق الإنسان ومشاركة المواطنين في المنطقـة السـابعة للشـرطة الوطنيـة لـبيرو                 ٢٨-ع
 ومـن جهـة     .مسؤول عن معالجة إحصاءات الخدمات المتخصصة التي تقـدمها هـذه المؤسسـات            

أخـــرى أجـــرت وزارة الداخليـــة، بالتنســـيق مـــع القطـــاعين العـــام والخـــاص، دراســـات لجمـــع  
كمـا يجـري وضـع دراسـة استقصـائية عـن العنـف              . ومات المتعلقة بظاهرة العنف ضد المرأة     المعل

والتمييز والمساواة بين الجنسين ستطبق على موظفي مختلف المنـاطق والإدارات التابعـة للشـرطة               
 .الوطنية لبيرو بهدف معرفة الحالة الحقيقية لأفراد الشرطة، ولا سيما النساء العاملين فيها
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 المحارم باعتباره جريمة محددةزنا   
نــا الجنــائي زنــا المحــارم جريمــة، بيــد أنــه يعتــبر عــاملا مشــددا للجريمــة في    نلا يعتــبر قانو ٢٩-ع

جرائم الإيـذاء والاغتصـاب الجنسـي والاعتـداء علـى العفـة، وتوقـع عقوبـات أشـد إذا ارتكـب              
 .صلة دمبالضحية الفعل أصول أو أقارب أو ذوو قربى تربطهم 

 
 ن مكافحة التحرش الجنسيقانو  

 الــذي ،“قــانون منــع وقمــع التحــرش الجنســي ” ٢٠٠٣فبرايــر / شــباط٢٧نُشــر في  ٣٠-ع
.  بيــد أن التحــرش الجنســي لا يعتــبر جريمــة،يــنص علــى توقيــع جــزاءات إداريــة علــى المنتــهكين

 منــه التحــرش الجنســي بأنــه تصــرف جنســي جســدي أو ٤ويعــرف القــانون المــذكور في المــادة 
أو مرفوض يقوم به شخص أو أكثر يسـتغلون مركـز سـلطة             /رر غير مرغوب فيه و    شفوي متك 

أو أقدمية أو ميزة أخرى ضد شخص أو أشخاص يرفضون هذه التصرفات لأنهم يعتـبرون أنهـا            
 .تمس كرامتهم فضلا عن حقوقهم الأساسية

طية ينطبق هذا القانون على مجال العمل العام والخاص ويشمل أيضـا المؤسسـات الشـر               ٣١-ع
 الــذين يعملــون أو يقــدمون خــدمات إلى هــذه     ين المــدنيينوالعســكرية، بمــا في ذلــك المــوظف   

كمــا يشــمل جميــع العــاملين في إدارة المؤسســات التعليميــة مثــل الــرواد والمــديرين  . المؤسســات
علـى  كمـا تـنص هـذه القاعـدة         . والخبراء والأساتذة والعاملين الإداريين أو مساعدي الخـدمات       

وتمثـل  . تسـري علـيهم   القواعد المدنيـة    ائر الأشخاص الخاضعين لها حتى إن كانت        أنها تشمل س  
ــع وقمــع أعمــال التحــرش الجنســي الــتي تنتــهك الحقــوق         هــذه القاعــدة تقــدما فيمــا يتعلــق بمن

 نشــرت اللائحــة ٢٠٠٣نــوفمبر / تشــرين الثــاني٢٦وفي . الأساســية للأفــراد، لا ســيما النســاء 
 .٢٧٩٤٢التنفيذية للقانون رقم 

 
 داصالتوصية   

 مـن   ١١وتوصي اللجنة باتخاذ مـا يلـزم مـن تـدابير لتنفيـذ أحكـام المـادة                  ”  
الاتفاقية وتطبيق اتفاقيات منظمـة العمـل الدوليـة، ولا سـيما مـا يتعلـق منـها بعـدم                    

وتوصـي اللجنـة باتخـاذ      . التمييز في العمالة والمساواة في الأجور بين المرأة والرجـل         
صـــل المهـــني وذلـــك بوجـــه خـــاص عـــن طريـــق التعلـــيم  تـــدابير للقضـــاء علـــى الف

 .“والتدريب
 مــن الاتفاقيــة وتنفيــذ اتفاقيــات ١١التــدابير اللازمــة لضــمان تنفيــذ أحكــام المــادة   

 .منظمة العمل الدولية
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ــا القــانوني في الدســتور السياســي بوجــه عــام    ١-ص  الحــق في المســاواة أمــام  )١٤(يرســي نظامن
وبالمثل يشـار إلى هـذا المبـدأ فيمـا يتعلـق       . يز بين الرجل والمرأة   القانون، ويحظر جميع أنواع التمي    

 . عند النص على المساواة بين الرجل والمرأة في مجال العمل)١٥(بالحق في العمل
تنفيذا لاتفاقيات منظمة العمل الدولية المتعلقـة بعـدم التمييـز في مجـال العمـل أصـدرت                   ٢-ص

ا في ذلــك عقوبــات علــى الــذين يقومــون بممارســات دولــة بــيرو قانونــا يعتــبر التمييــز جريمــة، بمــ
 الـذي يعتـبر التمييـز    ٢٧٢٧٠ صدر القـانون رقـم   ٢٠٠٢مايو  /وفي أيار .  في مجال العمل   تمييزية

ــى هــو جريمــة، و ــنص عل ــي ي ــا يل يحظــر أن يتضــمن عــرض العمــل والوصــول إلى مراكــز    ”:  م
. “ص أو المســاواة في المعاملــةالتــدريب شــروطا تمثــل تمييــزا أو إلغــاء أو تعــديلا للتكــافؤ في الفــر

كمـا  . ونص على أن وزارتي العمل والتعليم تتوليان المسؤولية الإداريـة عـن الإشـراف والمراقبـة               
والجزاءات الـتي توقـع علـى      في مجال العمل    نظمت وزارة العمل بارامترات الممارسات التمييزية       

 .من يقوم بها
 مـن ميثاقنـا العظـيم، الـتي         ٢٤ المـادة     في الفقـرة الأولى مـن      التعويضـات عولج موضوع    ٣-ص

نـوع  يحـدد   فيهـا أي قائمـة أو       تـرد   ولم  . تضمن المكافأة على كل عمل يقوم به الرجل أو المرأة         
مبلغا تعويضيا كحد أدنى ينبغي أن يحصل عليـه كـل عامـل أو    ويحدد قانوننا . معين من المكافأة 

 سـاعات يوميـا     ٤عات العمـل فيـه      عاملة، في ظل نظام العمل في النشاط الخاص الذي تبلغ سـا           
بمشـاركة  هـذه التعويضـات   وتنظم الدولة . على الأقل، بغض النظر عن تاريخ الالتحاق بالعمل    

وفي الوقـت الحاضـر يبلـغ الحـد الأدنى للأجـر            . من المنظمات الممثلة للعمال ولأصـحاب العمـل       
لأدنى للأجــر القاعــدة المعدلــة للحــد ا، ٢٠٠٣-٠٢٢الحيــوي، وفقــا لمرســوم الطــوارئ رقــم  

 . صول جديد يوميا١٥,٣٣ صول جديد شهريا أو ٤٦٠الحيوي، 
نظمة العمل الدولية من بينها الاتفاقيـة رقـم         لمصدقت حكومة بيرو على عدة اتفاقيات        ٤-ص

 ).في العمل والمهنة( المتعلقة بالتمييز ١١١ المتعلقة بالمساواة في الأجر، والاتفاقية رقم ١٠٠
 

 :نة لمكافحة التمييز في العملكما صدرت قواعد معي  
في عـروض العمـل والوصـول إلى    قانون مكافحة التمييـز  ”، ٢٦٧٧٢القانون رقم   ٥-ص

 منـه جميـع أنـواع التمييـز وإلغـاء أو تعـديل              ١يحظـر هـذا القـانون في المـادة          : “وسائل التـدريب  
 القاعـدة إلى  وترمي هـذه . التكافؤ في الفرص، أو المساواة في المعاملة، في شروط عروض العمل       

 .القضاء على جميع أنواع التمييز في العمل
__________ 

 . من الدستور السياسي لبيرو٢البند الثاني من المادة  )١٤( 
 . من الدستور السياسي لبيرو٢٦البند الأول من المادة  )١٥( 
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يـنص  : ٢٦٧٧٢، اللائحة التنفيذيـة للقـانون رقـم         TR-٩٨-٠٠٢المرسوم العالي رقم     ٦-ص
وعلـى وجـه    : يمكن لأي شخص متضرر أن يقدم شكوى إلى الهيئة الإدارية للعمـل           على أنه   
وتبلــغ مـدة المهلــة  .  الشـكوى المقدمـة  إدارة العمـل والتــدريب المهـني الـتي تنظــر في   إلى التحديـد  

ــين    ــديم الشــكوى ثلاث ــوم عمــل ) ٣٠(المحــددة لتق ــة     . ي ــة بإحال ــك تســارع هــذه الهيئ ــد ذل وبع
وعنـد  . أيـام عمـل مـن اسـتلامها       ) ١٠(الشكوى، حـتى يمكـن الطعـن فيهـا خـلال مـدة عشـرة                

 أو  اشـكوى أساس ـ  استلام الطعن أو انقضاء مهلة تقديم الطعن تقرر الهيئة الإداريـة للعمـل أن لل              
يـوم عمـل،    ) ٢٠(ر مـن عشـرين      كث ـويجـب ألا يسـتغرق البـت في الشـكوى أ          . أنه لا أساس لها   

. مـن المحكمـة الابتدائيـة     ويمكن الطعن في هذا القرار حتى ثالث يوم مـن تـاريخ الإخطـار بقـرار                 
 أيـام عمـل مـن تـاريخ       ) ١٠(وتبت الهيئة الأعلى مباشرة في الطعن خلال فترة لا تتعدى عشرة            

وإذا كانت الشكوى مقدمـة بحكـم المنصـب فإنهـا تسـتبدل بإخطـار مـن الهيئـة الإداريـة                . تقديمه
 .للعمل
يـدعم هـذا المشـروع      : “الناسـجات الفقـيرات   /مشروع تنمية قدرات الحرفييـات    ” ١٠-ص

آليـــات التنســـيق، ودورات تدريبيـــة، والمشـــاركة في :  ناســـجة فيتـــيح لهـــن النفـــاذ إلى٦ ٥٩٨
وعربــات البيــع وكــذلك في مراكــز ) بيــع غــير ثابتــةمراكــز بوصــفها (الوطنيــة المعـارض المحليــة و 

 .البيع الثابتةمراكز خدمات المعلومات وفي 
دعـم  : “درار الـدخل للنسـاء الفقـيرات      لإمشروع دعـم المبـادرات الاجتماعيـة        ” ١١-ص

ــالمبـــادرات الاجتماعيـــة لإدرار الـــدخل المســـتدام وتعزيـــز الأعمـــال التجاريـــة    غيرة المحليـــة الصـ
 .للمنظمات الاجتماعية النسائية

 امــرأة ٣ ٠٠٠يفيــد أكثــر مــن : لعمــل المؤقــتعلــى االبرنــامج النســائي للتــدريب  ١٢-ص
 لتعزيـز  ٢٠٠١أنشـئ في عـام    البرنـامج قـد     وكـان هـذا     .  سـنة  ٦٥ و   ١٥تتراوح أعمارهن بين    

 .العمالة والتدريب المسبق
منتجات منظِمات المشاريع في مدينـة  برنامج التدريب على إدارة المشاريع وتنمية   ١٣-ص
 . في المائة رجال٣ في المائة منهم نساء و ٩٧ ، شخصا٥٧٥قدم التدريب إلى : يما الكبرىل

ينفـذ هـذا المشـروع المعهـد     : مشروع تقديم المساعدة لتنظيم قطـاع الطاقـة في بـيرو           ١٤-ص
ــاجم    ــة والمن ــنفط ووزارة الطاق ــدي لل ــاو   . الكن ــق المس ــين الجنســين وتتضــمن أنشــطته تحقي . اة ب

، أدت إلى “المســاواة بــين الجنســين في قطــاع الــنفط”بدراســة تحليليــة عــن المشــروع واضــطلع 
 .تحديد أعمال لإدماج النهج الجنساني في الهيئات الحكومية في قطاع الطاقة
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 برامج تكميلية  
نســاء  يشــترك في هــذا البرنــامج في المتوســط  برنــامج تــدريب الشــباب علــى العمــل،  • 

 . في المائة٤٦رجال بنسبة  في المائة و ٥٤سبة بن
التـدريب علــى إدارة المشـاريع وتنميــة منتجـات منظمــات المشـاريع في مدينــة ليمــا      • 

 . في المائة رجال٣ في المائة نساء و ٩٧: الكبرى
مـن مجمـوع عـدد المشـتركين في         ) ٢ ٢٦٣( في المائة    ٩٠ كان   رواد الترابط التجاري   • 

 .رجال) ٢٥٠( في المائة ١٠ساء و الترابط التجاري ن
عـددا  لى الشركات التي تستخدم   إهذا المشروع موجه    : برنامج بيرو لمنظمي المشاريع    • 

 كانــت ٢٠٠٣ســبتمبر /أبريــل إلى أيلــول/وفي الفتــرة مــن نيســان.  عــاملا٢٠أقــل مــن 
 . في المائة من المجموع٤٢المستفيدات يمثلن 

 أسـهم   ٢٠٠٣يوليـه   / حـتى تمـوز     الصـغيرة للغايـة    برنامج العمالة الذاتية والمؤسسـات     • 
ــامج في إنشــاء    ــذا البرن ــة  ٢ ١٨٧ه ــر إلى   ، مؤسســة صــغيرة للغاي ــدعم المباش ــدم ال  وق

 . منظم ومنظمة مشاريع٥ ١٩٠
 شخصـا   ٣ ٥٧٩، حـدد مـا مجموعـه        سجل الوحـدات الإنتاجيـة الـتي تـديرها نسـاء           • 

) ٢٣٦( في المائـة     ٧سـاء و    منـهم ن  ) ٣ ٣٤٣( في المائـة     ٩٣و  . لكي يرعـاهم البرنـامج    
 .منهم رجال

تضـامن  للللتضـامن اتفاقـا      ONCEالمجلس الوطني لإدماج المعوقين مـع مؤسسـة         سيوقع   • 
، بهــدف تعزيــز إدمــاج المكفــوفين في مجــال العمــل  في أمريكــا اللاتينيــةالمكفــوفين مــع 

 ).خصصت نسبة للنساء(
 

 يق التعليمعن طرالمهني بين الرجل والمرأة القضاء على الفصل   
هــي تــدبير مهــم موجــه نحــو المجتمــع   “ حملــة تعمــيم التخــرج في الوقــت المناســب ” ١٥-ص

عـن طريـق التعلـيم والحـد مـن          المهـني بـين الرجـل والمـرأة         التعليمي بهـدف القضـاء علـى الفصـل          
وبنفس الهدف أيضـا تقـوم وزارة       . أساسا البنات والمراهقات  يعتبر  التسرب من المدارس، الذي     

عـن طريـق الإدارة الوطنيـة لتعلـيم الكبـار وبرنـامج محـو الأميـة بتيسـير حصـول الكبـار                       التعليم،  
 .على التعليم
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 اءرالتوصية   
توصي اللجنة باعتماد استراتيجية تهدف إلى تحقيق زيادة في عدد النساء           ”  

اللواتي يشاركن في عملية اتخاذ القـرار علـى جميـع المسـتويات، عـن طريـق اعتمـاد                   
 مــن الاتفاقيــة، وتعزيــز الأنشــطة  ١-٤ة خاصــة وفقــا لأحكــام المــادة  تــدابير مؤقتــ

الرامية إلى ترقية النساء إلى مناصـب إداريـة سـواء في القطـاع العـام أو في القطـاع                    
الخاص، من خلال بـرامج تأهيـل خاصـة وحمـلات توعيـة بأهميـة مشـاركة المـرأة في                    

 .“تخطيط التنمية واتخاذ القرار
اء في الهيئات المعنية باتخاذ القرارات السياسـية حققـت دولـة بـيرو            لكفالة مشاركة النس   ١-ر

 :تقدما منتظما في اعتماد تدابير إيجابية مثل قوانين الحصص الانتخابية
 نسـبة الحصـة الجنسـانية       )١٦( من القانون الوضعي الساري للانتخابات     ١١٦تزيد المادة    ٢-ر

انتخابيـة عـددا مـن      دائـرة   غرس في كل    تتضمن قوائم المرشحين لعضوية الكون    ”بالنص على أن    
الـتي تضـم فيهـا القـوائم ثلاثـة      الحالات وفي .  في المائة٣٠ عن ملا تقل نسبتهالرجال  النساء أو   

وممارسة لسلطتها التشـريعية    . “مرشحين يجب أن يكون واحد منهم على الأقل رجلا أو امرأة          
عـدد  يـة للانتخابـات بكامـل هيئتـها      والتنظيمية للقواعد الانتخابيـة حـددت هيئـة المحلفـين الوطن          
 : بالقرارات التاليةالمرشحات اللائي يجب أن يشغلن مقاعد في الكونغرس

، الـذي يحـدد عـدد       )٢٠٠١ينـاير   / كانون الثـاني   ١٧ (JNE ٢٠٠١-٠٥٧القرار رقم    ٣-ر
أبريــل / نيســان٨المقاعــد لكــل دائــرة مــن الــدوائر الانتخابيــة في الانتخابــات العامــة المعقــودة في 

 ٢٢ (JNE-٢٠٠١-٠٦٨والقـــرار رقـــم ) ، العمـــود زاي٦الجـــدول : انظـــر المرفـــق (٢٠٠١
، الذي يعين الحد الأدنى من الرجال والنساء الـذي يجـب أن يـدرج    )٢٠٠١يناير /كانون الثاني 

ــة في        ــدوائر الانتخابي ــن ال ــرة م ــة في كــل دائ ــوائم المرشــحين لعضــوية كــونغرس الجمهوري في ق
 دوائـر   ٣وفي  ).  في المرفقـات   ٦العمود حـاء في الجـدول رقـم          (٢٠٠١الانتخابات العامة لسنة    

ــدوائر   ــن ال ــد رياضــيا الحصــة        م ــدد المقاع ــع ع ــة الخمــس والعشــرين لا يســاوي توزي الانتخابي
وكــان مســتحيلا مــن النــواحي الرياضــية والماديــة والقانونيــة في  . في المائــة٣٠الجنســانية البالغــة 

لى إومـع ذلـك كانـت النتيجـة النهائيـة إيجابيـة بالنسـبة              . تلك الحالات امتثال هذا الشـرط بدقـة       
 . في المائة٣٦النساء لأن الحصة ارتفعت في الواقع إلى 

وعلـى الـرغم مـن أنـه قـد اشـترك في الانتخابـات               . بيد أن هذه النتيجة لم تكن منتظـرة        ٤-ر
ة لسـنة   ممـا اشـترك في الانتخابـات العام ـ   برأك ـ( عـدد أكـبر مـن المرشـحات          ٢٠٠١العامة لسـنة    

__________ 
 .٢٠٠٠ديسمبر / كانون الأول٢٩ور في ، المنش٢٧٣٨٧المعدل بالقانون رقم  )١٦( 
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ــة فــإن متوســط  ٥وأن الحصــة الجنســانية ارتفعــت بنســبة  )  في المائــة١١ بنســبة ٢٠٠٠  في المائ
 في المائـة في مقابـل   ١٨ في المائة، أي أنه وصـل إلى  ٤انخفض بنسبة قد التمثيل البرلماني النسائي    

 وثمــة عامــل يفســر هــذا .  في المائــة٢٢ الــذي بلــغ ٢٠٠٠التمثيــل النســائي في انتخابــات ســنة  
ــر و جــرى علــى أســاس د ٢٠٠٢الانخفــاض هــو أن الانتخــاب في الانتخابــات العامــة لســنة     ائ

ــادات         ــدروا التشــريحات والقي ــات لم يق ــاخبين في المقاطع ــني أن الن ــذا يع ــددة، وه ــة متع انتخابي
 ). في المرفقات٧الجدول رقم (النسائية حق قدرها 

“ ونييرالـب ”لجريـدة الرسميـة      المنشـور في ا    ٢٧٦٨٣قانون الانتخابات الإقليمية رقـم       ٥-ر
وهــذه القاعــدة، الــتي نظمــت انتخابــات ســلطاتنا الإقليميــة لأول  . ٢٠٠٢مــارس / آذار٢٥في 

: (...)  التســجيل في قــوائم المرشــحين– ١٠المــادة : مــرة، عــبرت أيضــا عــن الحصــة الجنســانية
بالترتيـب  يجب أن تضم قائمة المرشحين لعضوية المجلس الإقليمي مرشحا واحـدا لكـل مقاطعـة       

أيضـا  الذي يقرره الحزب السياسي أو الحركة، بما في ذلك نسبة إضافية في كـل حالـة؛ لا تقـل                
مـن الرجـال أو النسـاء، ونسـبة لا تقـل عـن خمسـة عشـر في                   )  في المائة  ٣٠(عن ثلاثين في المائة     

دون والـريفيين الأصـليين في كـل منطقـة يوج ـ         السـكان   من ممثلي مجتمعات    )  في المائة  ١٥(المائة  
واعتمـدت هيئـة المحلفـين بكامـل        (...). فيها، وفقا لما قررته هيئة المحلفـين الوطنيـة للانتخابـات            

 . هذه القاعدةهيئتها
اعتمــدت هيئــة المحلفــين الوطنيــة    . اللائحــة التنفيــذي لقــانون الانتخابــات البلديــة     ٦-ر

ــم     ــرار رق ــها الق ــل هيئت ــات بكام ــد GNE-٢٠٠٢-١٨٥للانتخاب ــة ، المنشــور في الجري ة الرسمي
مـن  ، الـذي عينـت فيـه الحـد الأدنى لعـدد المرشـحين               ٢٠٠٢يونيـه   / حزيران ١٣في  “ ونييرالب”

. الذي يجب أن يكون مدرجا في كل قائمـة مـن القـوائم الإقليميـة للمرشـحين     أي من الجنسين    
رفعت هيئـة المحلفـين بكامـل هيئتـها الحصـة في            ) عنصر المرفق  (٨وكما يتضح من الجدول رقم      

 . في المائة٣٠ فزادتها بذلك كثيرا عن النسبة اللازمة قانونا وهي ، في المائة٣٦,٨ إلى الواقع
 في هـــذه الانتخابـــات، وهـــي أول   :٢٠٠٢نتـــائج الانتخابـــات الإقليميـــة لســـنة     ٧-ر

 مرشحات رئيسـات    ٣انتخاب  : انتخابات إقليمية تجرى في بلدنا، كانت نتيجة مشاركة المرأة        
ــات، و  ــيين، و    مرشــحات لم٤إقليمي ــواب الرؤســاء الإقليم لمناصــب  ت مرشــحا٥١ناصــب ن

 ). في المرفقات٩الجدول رقم (الإقليميين  ينستشارالم
 مـن قـانون     ١٠بموجـب المـادة     زيادة الحصة الجنسانية في قانون الانتخابات البلدية،         ٨-ر

ــم   ــة رق ــات البلدي ــم    (٢٦٨٦٤الانتخاب ــانون رق  ٢٨ الصــادر في ٢٧٧٣٤المعــدل بمقتضــى الق
)  في المائـــة٣٠إلى ( في المائـــة ٥دت نســـبة الحصـــة الجنســـانية بنســـبة يـــ، ز)٢٠٠٢مـــايو /ارأيـــ

 . في المائة١٥وحددت أيضا حصة السكان الأصليين بنسبة 
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 ٢٣في  “ ونييرالـب ” المنشور في الجريدة الرسميـة       JNE-٢٠٠٢-٠٩٨حدد القرار رقم     ٩-ر
 ٢٤لمنصـوص عليـه في المـادة         مع مراعاة ا   عدد أعضاء كل مجلس بلدي،    ،  ٢٠٠٢مارس  /آذار

 ١٣نشــــور في الم، JNE-٢٠٠٢-١٨٦، وحــــدد القـــرار رقـــم   ٢٦٨٦٤مـــن القـــانون رقـــم    
، الحد الأدنى لعدد المرشحات للانتخابات البلدية وفقا لعدد أعضـاء كـل   ٢٠٠٢يونيه  /حزيران

ضح أنـه إذا كانـت القائمـة مؤلفـة مـن نسـاء فقـط تطبـق الحصـة الـدنيا علـى                        ومجلس بلدي، وأ  
 .الالرج

 
 المرشحين من أي من الجنسينلعدد الحد الأدنى   

 
مجالس البلديات والمقاطعات والآحياء حسب 

 :السكان
مجمـــــوع عـــــدد  
 أعضاء المجالس

 في المائــــة ٣٠
 من المجموع

الحد الأدنى للمرشـحين    
 من أي من الجنسين

 ١٢ ١١,٧ ٣٩ مجلس مقاطعة ليما الكبرى
 ٥ ٤,٥ ١٥  نسمة أو أكثر٥٠٠ ٠٠١
 ٤ ٣,٩ ١٣  نسمة٥٠٠ ٠٠٠ إلى ٣٠٠ ٠٠١
 ٤ ٣,٣ ١١  نسمة٣٠٠ ٠٠٠ إلى ١٠٠ ٠٠١
 ٣ ٢,٧ ٩  نسمة١٠٠ ٠٠٠ إلى ٥٠٠ ٠٠١
 ٣ ٢,١ ٧  نسمة٥٠ ٠٠٠ إلى ٢٥ ٠٠١
 ٢ ١,٥ ٥  نسمة أو أقل٢٥ ٠٠١

  
كانــت نتــائج الانتخابــات البلديــة لســنة   : ٢٠٠٢نتــائج الانتخابــات البلديــة لســنة   ١٠-ر

 : كما يلي٢٠٠٢
 

 النسبة المئوية عدد المرشحين المنتخبين عدد المناصب الشاغرة المنصب

 ٪٣,٣١ ٦٠ ١ ٨٤٢ العمد
 ٪٢٥,٧ ٢ ٦٤٤ ١٠ ٢٨٩ أعضاء المجالس

 
فيما يتعلـق باعتمـاد تـدابير مؤقتـة لتعزيـز مشـاركة المـرأة في اتخـاذ القـرارات علـى                       ١١-ر

اضــطلع بــه المكتــب الــوطني للعمليــات   يجــب إبــراز العمــل الــذي المســتويات العامــة والخاصــة
 الأهـداف التاليـة الـتي ترمـي إلى          ٢٠٠٢الانتخابية، وهو هيئـة أدمجـت في برنـامج عملـها لسـنة              

 :تعزيز مشاركة المرأة
ــة المؤسســية لســنة    •  ــالقرار   (٢٠٠٢الخطــة التنفيذي -٢٠٠٢-٠١٣ Jالمعتمــدة ب

J/ONPE    المعتمـدة  (التنفيذية  ولائحته  ) ٢٠٠٢يناير  / كانون الثاني  ١٢ الصادر في
ينـــاير / كـــانون الثـــاني١٢ الصـــادر في J/ONPE-٢٠٠٢-٢٣٢ رقـــم Jبـــالقرار 
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 J/ONPE-٢٠٠٢-٢٣٢ رقـم    Jالمعتمـدة بموجـب القـرار       (وإعادة برمجتـها    ) ٢٠٠٢
 :انظر). ٢٠٠٢يوليه / تموز١٢الصادر في 

 :٤-١الهدف الفرعي  
 وصـول السـكان ذوي    توسيع مدى مشاركة المـواطنين بتيسـير      ٢-٤-١الهدف المحدد    

 .الظروف الخاصة
ــة    •  ــات الإقليمي ــة للانتخاب ــة –الخطــة العام ــالقرار  ( ٢٠٠٢ البلدي ــم Jالمعتمــدة ب  رق

٢٠٠٢-٢٣٦-J/ONPE   ينص في هدفـه المحـدد رقـم        ). ٢٠٠٢يوليه  / تموز ١٥ المؤرخ
 : على ما يلي٧
 تنشـر   ، ويرمـي إلى تـأمين أن      “حق الاقتراع للقطاعات الضعيفة من السـكان      ضمان  ” 

 في المائـــة مـــن أنشـــطة التـــدريب التســـهيلات الـــتي يقـــدمها المكتـــب الـــوطني ١٠٠ في
نـاطق الريفيـة    المللعمليات الانتخابية لضمان حق الاقتراع للسكان المعوقين والنساء في          

 .والسكان الأصليين
ــة لســنة      •  خطــة التثقيــف الانتخــابي مــن أجــل عمليــة الانتخابــات الإقليميــة والبلدي

وفي ). ارة التدريب والتأهيل التابعة للمكتب الـوطني للعمليـات الانتخابيـة       إد (٢٠٠٢
 :الهدف المتعلق بالناخبين مع الاهتمام بفئات الأقلية تنظر الخطة فيما يلي

ــاخبين       ــة الن ــاخبين الضــعفاء في هيئ ــة إلى الن ــادة وصــول الرســائل التثقيفي الســكان : زي
تعلمين والنســاء الريفيــات والمعــوقين لزيــادة  ة والنــاخبين غــير المــيــالنــاطقين باللغــة العام

وفيما يتعلق بهذا الهـدف يرمـي       . “مشاركتهم وإدلائهم بأصواتهم على أساس مدروس     
 : إلى ما يلي٣ و ٢الهدفان 

تشـوا  ويك(النـاخبين النـاطقين باللغـة الدارجـة         مـن    في المائة    ٢٥تدريب أو توجيه    ” 
 بلد، وفي ال) وآيمارا وأغوارونا وسيبيبو وأساننكا

 في المائــة في الأنشــطة التدريبيــة ٣٠ضــمان حصــة مشــاركة للمــرأة لا تقــل عــن نحــو ” 
 .“الانتخابية التي ينظمها المكتب الوطني للعمليات الانتخابية

الحقـائق  ببالمثل يجب إبراز الأعمال التي يقوم بهـا المكتـب الـوطني للعمليـات الانتخابيـة        ١٢-ر
 :التالية
ــاع الن  •  ــر امتن ــة لســنة     أن مؤش ــات العام ــن التصــويت في الانتخاب ــاء ع ــى ٢٠٠١س  عل

 . في المائة٣٠ في المائة، ووصل في المقاطعات الريفية إلى ١٧,٧٢المستوى الوطني بلغ 
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أن قراءة هذه الإحصاءات تـبين العلاقـة القائمـة بـين الفقـر والعـيش في المنـاطق الريفيـة            • 
 . الانتخابات من جهة أخرىوالأمية من جهة وامتناع النساء عن المشاركة في

أن النساء في القطاعات الريفية والفقيرة قـد أصـبحن محـل اسـتغلال في ممارسـة حقهـن                    • 
 .في الاقتراع بسبب جهلهن لهذا الحق

قام المكتب الـوطني للعمليـات الانتخابيـة بوضـع وتنفيـذ المشـروع الخـاص المعنـون            ١٣-ر
قــوق الح تعزيــزا لممارســة “لحقهـن في الاقتــراع تعزيـز ممارســة النســاء في القطاعــات الريفيــة  ”

 :وتتمثل أهداف المشروع فيما يلي. للمرأة في المناطق الريفية والحضرية المهمشةالسياسية 
 في المائة مـن المنظمـات النسـائية في منـاطق التـدخل علـى مواضـيع الإدلاء                   ٦٠تدريب   • 

 .ة والرقابةالمشاركسليم والحق في لأصوات على أساس باالمستقل الحر و
 في المائـة، فيمـا      ٣خفض مستويات الامتناع عـن التصـويت في منـاطق التـدخل بنسـبة                • 

 .خيرةلأنتخابات البلدية ابالايتعلق 
 . في المائة من النساء في أنشطة التثقيف الانتخابي في مناطق التدخل٥٠اشتراك تأمين  • 
تشـــجيع المـــرأة علـــى زيـــادة  في المائـــة مـــن المقاطعـــات ل٧٠نشـــر رســـائل تثقيفيـــة في  • 

 .مشاركتها في العمليات الانتخابية
تشجيع النساء في القطاعات الريفيـة      ”ما يلي باعتباره أنشطة للمشروع الخاص       نفذ   ١٤-ر

 :“على ممارسة حق الاقتراع
 مع المؤسسات العامة والخاصـة المتخصصـة في موضـوع تحديـد عوامـل               توقيع اتفاقات  • 

المستقل، والمشاركة في الاعتماد الفـني      وفي التصويت الحر    رأة  الم حق   كالخطر التي تنته  
للمــواد التثقيفيــة، وتحديــد الســكان المســـتفيدين، وتنظــيم حمــلات تثقيفيــة، وتيســـير        

 .الاتصالات المحلية لتنظيم عمليات التدريب
 على الحقوق السياسـية للمـرأة، وطباعـة مـواد تثقيفيـة بالأسـبانية         أنموطة تدريب وضع   • 

 .لأميينإلى اغات الأصلية ومواد موجهة والل
 لتـدريب العــاملين المسـؤولين عــن عمليــات   أدلــة وكتيبـات إرشــادية منهجيــة تصـميم   • 

 .التدريب
وســائط الاتصــال المحليــة، عــن طريــق العــاملين في   في تنفيــذ حمــلات توعيــة  تصــميم و • 

 .المكتب الوطني للعمليات الانتخابية ورواد المؤسسات المتعاقد معها
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 الصــحف والقنــوات التليفزيونيــة والمحطــات الإذاعيــة اتفاقــات مــع وســائط الاتصــال، • 
 .لتيسير وصول الحملة التثقيفية

 . لنشرها، بالأسبانية واللغات الأصلية،مواد مطبوعة وسمعية بصريةإعداد  • 
تشــجيع النســاء في القطاعــات الريفيــة علــى ” المشــروع الخــاص منــاطق تــدخلكانــت  ١٥-ر

 :، هي“ الحق في الاقتراعممارسة
 
 البلدة ديريةالم

 اتشابوياسك الأمازون
 وامنغام آياكوتشو
 كوسكو كوسكو
 كايوانكافيل كايوانكافيل
 وانكايو خونين
 إكويتوس لوريتو
 باسكو دي ويرس باسكو

 بونو ونوب
  كاليريا–بوكالبا  أوكايالي

 ورس، فيليا السلفادوروان دي ميرافلخسان : ليما الجنوبية  كونوس–ليما 
:  ليمـا الشـرقية    .كارابـايو كومـاس، بوانتيـه بيـدرا،       : ليما الشمالية 

  شو، فيتارتيهتسان خوان دي لوري غان
وقع المكتب الوطني للعمليات الانتخابية اتفاق تعاون مع وكالة التنمية الدوليـة التابعـة               ١٦-ر

ية الانتخابات الإقليميـة والبلديـة لسـنة        للولايات المتحدة لدعم تحسين الخدمات المقدمة في عمل       
ــدريب      ٢٠٠٢ ــة ت ــز المؤسســي أو مــن ناحي ــة التعزي ــة، ســواء مــن ناحي  إلى أقصــى درجــة ممكن

الناخبين، الأمر الذي ييسر نفاذ القطاعات السكانية المحرومة، مثـل السـكان الأصـليين والنسـاء      
والهــدف . اع بوصــفهم مــواطنينالأميــات في المنــاطق الريفيــة والمعــوقين إلى ممارســة حــق الاقتــر 

تنظـيم وإجـراء الانتخابـات البلديـة والإقليميـة الـتي سـتعكس نتائجهـا                ”: العام لهذا الاتفاق هو   
بأمانة إرادة الناخبين، وتشجع المواطنين، ولا سيما ما يسمى بالفئات الخاصـة، علـى المشـاركة           

 .“في اتخاذ القرارات على المستويين المحلي والإقليمي
ر في الخطة التشغيلية للاتفـاق في أنشـطة تـدريب ترمـي إلى تشـجيع مشـاركة المـرأة                    نظ ١٧-ر

 بصوتها، وشن حملـة للإعـلام والتوعيـة بشـأن الاسـتقلال الـذاتي               ءفي مناطق التدخل على الإدلا    
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وحريـــة ممارســـة حـــق الاقتـــراع، الـــتي تتضـــمن إلى جانـــب الحفـــز علـــى التصـــويت التعريـــف   
 . بوصفه حق المشاركة السياسيةبالإجراءات وممارسة الاقتراع

 :الخطة التنفيذية للاتفاقتتضمن الأهداف المقترحة في  ١٨-ر
ــرين في   ١ ٤٠٠ تـــدريب •   مـــدرب لتقـــديم التـــدريب الـــذي تلقـــوه إلى أشـــخاص آخـ

 .منظماتهم
 . في المائة من النساء في الأنشطة التثقيفية٥٠تأمين اشتراك نحو  • 
 في المائـة مـن      ٨٠ذاعـة والتليفزيـون لكـي تصـل إلى          عـن طريـق الإ    رسائل تثقيفيـة    بث   • 

 .الناخبين في مناطق التدخل على المستويين الوطني والإقليمي
 النتــائج ٢٠٠٣فبرايــر /أحــرز المكتــب الــوطني للعمليــات الانتخابيــة حــتى شــهر شــباط  ١٩-ر

نسـاء في  التالية ضمن جهوده الرامية إلى إضـفاء الديمقراطيـة علـى إمكانيـة مشـاركة الرجـال وال              
 .اتخاذ القرارات

تـبين أوجــه التقــدم المحـرزة في نتــائج الخطــة الوطنيــة للتـدريب، علــى أســاس المعلومــات     • 
 :للعمليات الانتخابية ما يليلا مركزيا  مكتبا ١١٥المبلغة من 

 في المائـــة مـــن مجمـــوع عـــدد النـــاخبين الـــذين تلقـــوا تـــدريبات أو  ٥١مثلـــت النســـاء  • 
لــوطني، مــن خــلال حلقــات تدريبيــة ولقــاءات في أكشــاك  توجيهــات علــى المســتوى ا

 .وحملات واتصالات شخصية
 شــخص نــاطق باللغــة ٧٧٢ ٠٠٠بــنفس هــذه الطرائــق تم الوصــول إلى مــا يربــو علــى  • 

الــذين ) نكيينيســالأويين وابين والســيبيبالكيتشــويين والآيمــاريين والأغــوارون( الدارجــة
 . في المائة٤٦نساء بينهم النسبة  وتبلغ ،تجاوزوا سن الثامنة عشرة

أنتجت ووزعت مواد تثقيفيـة وإعلاميـة موجهـة إلى النسـاء بصـفة خاصـة، مثـل لافتـة                 • 
لإبـراز أهميـة أصـوات النسـاء، بصـيغتين، إحـداهما للنسـاء في               التي أعـدت     “إننا نقرر ”

كمــا أعــدت كراســات لحفــز . المنـاطق الريفيــة، والأخــرى للنســاء في المنــاطق الحضـرية  
 ألــف نســخة لتوزيعهــا في ٤٠علــى المشــاركة في عمليــة الانتخابــات، وطبعــت النســاء 

 . ألف نسخة لتوزيعها في المناطق الحضرية٦٠المناطق الريفية و 
ــة في  مــن خــلال إلى جانــب هــذه الأنشــطة أذيعــت رســائل    •  إعلانــات وحمــلات دعائي

ن في هـذه    وحفـز السـكا   . وسائط الاتصال الجماهيري علـى المسـتويين الـوطني والمحلـي          
الإعلانات على المشاركة في عمليات التصـويت وقـدمت إلـيهم معلومـات عـن كيفيـة                 
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ــيم مشــاركة النســاء في      . الانتخــاب وأعــد بصــفة خاصــة إعــلان يرمــي إلى إعــادة تقي
 .العمليات الانتخابية

 في المائــة مــن مجمــوع ١٥ وهــذا العــدد يمثــل ، امــرأة٣٨٢ ٨٤٦دربــت بطــرق مختلفــة  • 
 .لمدربات على المستوى الوطنيعدد الناخبات ا

 في المائـة مـن المنظمـات النسـائية في منـاطق الاختصـاص       ٤٨يقـدر أنـه تم الوصـول إلى     • 
وبنفس الطريقـة   . القضائي المشمولة بالمشروع بالأنشطة الإعلامية والتثقيفية الانتخابية      

م لجان زجاجات اللـبن ونـوادي الأمهـات وقاعـات الطعـا           ( منظمة نسائية    ٢٨٢قامت  
 .بدور إيجابي بنشر مواد تثقيفية بين أعضائها) وغيرهاالشعبية 

 . في المائة من النساء في أنشطة التدريب٦١تحقق اشتراك نحو  • 
 رائـدات قمـن بصـورة طوعيـة بتقـديم التـدريب الـذي تلقـوه           ٦٠٩تم اجتذاب وإعداد     • 

 .إلى نساء آخر في منظماتهم
قـانون مشـاركة نـوادي الأمهـات وقاعـات      ”م  نظي ـ ٢٠٠٣-٠٠٦المرسوم الثاني رقـم      ٢٠-ت

وتضــمن اللائحــة التنفيذيــة لقــانون قاعــات الطعــام الشــعبية   . “الطعــام الشــعبية الذاتيــة الإدارة 
ــة         ــى مختلــف المســتويات البلدي ــة عل ــة الحكومي ــبرامج الغذائي مشــاركة المنظمــات النســائية في ال

لمشــتركة للبرنــامج الــوطني للمســاعدة  كمــا أنشــأ آليــة لــلإدارة الوطنيــة ا . والإقليميــة والوطنيــة
 .الغذائية

 
 تدابير مؤقتة  

 .مكاتب تنسيق مكافحة الفقر هي مجال جديد لإدماج توقعات وأنشطة المرأة ٢١-ر
.  المبــادرات الراميــة إلى تشــجيع مشــاركة المــرأة في المنظمــات المحليــةالبلــدياتحفـزت   ٢٢-ر

مـارس  / آذار ٦ الصـادر في     ٠٠٠٢-٠٠ رقـم     بموجب أمر البلديـة    الياوكبلدية مقاطعة   أدمجت  
 في المائة باعتبارها حـدا أدنى لمشـاركة النسـاء أو الرجـال في المجـالس                 ٣٠ حصة نسبتها    ٢٠٠١

ودعمــت عــدة منظمــات غــير حكوميــة العمــل . المحليــة واللجــان الانتخابيــة وفي لجــان الأشــغال
 .الذي تقوم به عضوات المجالس البلدية في عدة بلديات في بيرو

بصــفة خاصــة علــى تنميــة عمليــات  التعــاون الشــعبي  ركــز ٢٠٠٢ســبتمبر /في أيلــول ٢٣-ر
ــة المــواطنين  ــادة  . المشــاركة ورقاب  ١٩١ ١٩٦ شخصــا بصــورة مباشــرة و  ٣١ ٨٦٦وتمــت إف

بصــورة غــير مباشــرة عــن طريــق حلقــات تدريبيــة علــى مشــاركة ورقابــة المــواطنين، وحمــلات   
 .لكاملة والحياد السياسي، في جملة أمورللاتصال والصورة المؤسسية والمواطنة ا
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 القيادة  
ــة الاجتماعيــة، عــن طريــق     ٢٤-ر برنامجهــا لــدعم إعــادة  قامــت وزارة شــؤون المــرأة والتنمي

مشــاريع اجتماعيــة ترمــي إلى إزالــة آثــار العنــف  تنميتــها بتنفيــذ  منــاطق الطــوارئالتــوطين في 
ــدات في تنمي ــ   ــق المشــاركة   السياســي في النســاء لإعــدادهن لتصــبحن رائ ــاتهن عــن طري ة مجتمع

ــرارات     ــة ومجــالات اتخــاذ الق ــت . النشــطة في المجــالات العام ــة   ٥ ٦٢٥ودرب ــى تنمي ــدة عل  رائ
 أدمج موضوع المشـاركة النسـائية في مشـاريع إعـادة تعمـير         ٢٠٠٣وابتداء من عام    . مجتمعاتهن

ات لتـدريب  وعـلاوة علـى ذلـك نفـذت أنموط ـ      . المؤسسات الديمقراطية وتعزيز حقوق الإنسـان     
 .سيشاركون في أعمال عامة في مجتمعهم وفي اتخاذ القرارات)  امرأة٨ ٧٩٨(رواد ورائدات 

 
 تاءالتوصية   

ــرأة     ”   ــامج الم ــة اســتئناف برن ــة الطــرف علــى النظــر في إمكاني تحــض الدول
الطرف الأولوية للنظـر في حالـة   الدولة والصحة والتنمية وتوصي اللجنة بأن تولي       

وكفالــة . ثهـا أيضــا علـى اتخـاذ تــدابير لتـدعيم برنـامج تنظــيم الأسـرة      المـراهقين وتح 
ــة     ــة، عـــن طريـــق إيـــلاء العنايـ ــية والإنجابيـ ــحة الجنسـ ــدمات الصـ الوصـــول إلى خـ
لاحتياجات السكان من المعلومات، ولا سـيما المـراهقين، بمـا يشـمل تنفيـذ بـرامج                 

وتوافرهـا،  وسياسات تهدف إلى زيـادة المعـارف بشـأن مختلـف وسـائل منـع الحمـل                  
علاوة على ذلـك، تحـث      . باعتبار أن تنظيم الأسرة يشكل مسؤولية لطرفي الأسرة       

ــيهم         ــا ف ــع الســكان، بم ــيم الجنســي لجمي ــى دعــم التعل ــة الطــرف عل ــة الدول اللجن
المراهقـــون، مـــع إيـــلاء عنايـــة خاصـــة لجهـــود الوقايـــة مـــن فـــيروس نقـــص المناعـــة 

ت المتعلقـة بمخـاطر الإصـابة بهـذا         الإيدز ومكافحته، وتحسين نشر المعلومـا     /البشرية
 .المرض وسبل انتقاله

 
 النظر في حالة المراهقين من السكان  

 في ١٣و .  في المائـة مـن سـكان بـيرو    ٢٢نحـو  )  سـنة ١٩ إلى   ١٠مـن   (يمثل المراهقـون     ١-ت
 سـنة، أمهـات أو حوامـل        ١٩ و   ١٣المائة من هؤلاء المراهقـات اللائـي تتـراوح أعمـارهن بـين              

 في المائة من الحـالات الـتي تـدخل المستشـفيات لغـرض الإجهـاض                ٨يقدر أن نحو    و. لأول مرة 
 في المائـة  ١٤، وأن )٢٠٠١كـوديرو  (في وزارة الصحة هي حالات قصر دون التاسـعة عشـرة       

 .من هذه الحالات هي حالات إجهاض لمراهقات
خطـة   ، قـد أدرجـت في     الوضـع  اوإن دولة بيرو، إدراكا منها لضرورة عكس اتجاه هـذ          ٢-ت

ــة،    ــة والمراهقـ ــة للطفولـ ــل الوطنيـ ــة   (٢٠١٠-٢٠٠٢العمـ ــرأة والتنميـ ــؤون المـ وزارة شـ
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وأربعـة أهـداف تتمثـل في خفـض     ) ٨الهـدف الاسـتراتيجي رقـم    (هدفا محـددا    ) الاجتماعية
 :معدل الحمل في سن المراهقة

 . في المائة٣٠خفض معدل الخصوبة بين المراهقات بنسبة  • 
الأمهات المراهقات في المناطق الهامشية الأنديـة والأمازونيـة         خفض معدل الوفيات بين      • 

 . في المائة٥٥بنسبة 
 في المائة من المراكز التعليمية مشاريع مؤسسية ذات مضـامين عـن التثقيـف               ٧٠ستنفذ   • 

الجنســي والمســاواة بــين الجنســين والوقايــة مــن أنــواع الســلوك الجنســي الخطــر والعنايــة 
 .ة المتكاملة للأطفالالسابقة للولادة والعناي

 . حالتهاعدم انقطاع أي مراهقة حامل عن الدراسة بسبب • 
 لـوزارة شـؤون المـرأة       ة التابع ـ المؤسسـة الوطنيـة للرفاهيـة الأسـرية       في هذا السـياق يقـدم        ٣-ت

وفي ســنة . والتنميــة الاجتماعيــة خــدمات موجهــة علــى وجــه التحديــد للمــراهقين والمراهقــات 
)  سـنة  ١٧ و   ١٣تتـراوح أعمـارهم بـين       ( مراهقـا ومراهقـة      ٢ ١١٣ـ   عني هذا المعهد ب    ٢٠٠٢

لـــديهم مشـــاكل اجتماعيـــة اقتصـــادية، وذلـــك في إطـــار أعمالـــه الراميـــة إلى تنميـــة القـــدرات   
وتجدر الإشارة إلى الجهود المبذولة للوقاية مـن الحمـل المبكـر            . القيموالمهارات و والاستعدادات  

 ٩٢٣وكــان مــن بــين المســتفيدين  . العصــاباتام إلى مــن الانضــموإســاءة اســتعمال العقــاقير و 
 . مقاطعة في بيرو١٥مراهقة في 

 
 تعزيز برنامج تنظيم الأسرة  

. صدقت دولة بيرو علـى أعلـى مسـتوى علـى تعهـدها بتنميـة خـدمات تنظـيم الأسـرة                     ٤-ت
ــة عشــرة      المتعلقــة بالوصــول إلى الخــدمات الصــحية   ،وعلــى هــذا النحــو نصــت السياســة الثالث

، علــى هــدف تعزيــز ٢٠٠٢يوليــه /تمــوزفي لاتفــاق الــوطني المــؤرخ في اان الاجتمــاعي، والضــم
والاتفـاق  . الأمومة الصحية وتقديم خدمات تنظيم الأسرة مع حرية اختيار الطـرق ودون قسـر             

الوطني هو الصك التوجيهي للسياسات العامة المنبثق عن توافـق وطـني واسـع النطـاق في الآراء                  
 .ية في العشرين سنة القادمةلتوجيه عملية التنم

ــة تكييــف مؤسســاتها    ٥-ت ــذا الســياق جــرت   . اســتلزم إصــلاح الدول ــة وفي ه ــادة عملي إع
واسـتبدلت بـرامج بـبرامج أخـرى     . وزارة الصحة بهدف وضع نموذح للرعاية المتكاملة لتشكيل  

 .أو أدمجت أهدافها وأنشطتها وغاياتها في خطتها التشغيلية
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، تســري ١٩٩٩سـبتمبر  /، المنشـورة في أيلـول  “نظـيم الأســرة قواعـد برنـامج ت  ”ظلـت   ٦-ت
وتتضــمن اســتراتيجياتها تعزيــز ممارســة المــواطنين لحقــوقهم      . علــى مؤسســات وزارة الصــحة  

ومن جهة أخرى اسـتمر     . التناسلية، وإدماج نهج جنساني في خدمات تنظيم الأسرة       السياسية و 
الذي يشـير في المـادة السادسـة       ) ١٩٩٨ لسنة   ٢٦ ٨٤٢رقم  (“ القانون العام للصحة  ”سريان  

علومات وفي حرية اختيـار وسـيلة تنظـيم الأسـرة الـتي يفضـلها               الممنه إلى الحق في الحصول على       
 .الفرد
بتقــديم المعلومــات والمشــورة، فيمــا بــين  ) وزارة الصــحة (برنــامج تنظــيم الأســرةقــام  ٧-ت

 امـرأة في  ١ ٢٩٠ ٧٨١ ، إلى٢٠٠٢ديسـمبر سـنة     /ينـاير وكـانون الأول    /شهري كانون الثـاني   
وقدمت الحماية في مؤسسات وزارة الصحة وخدمات القوات المسـلحة في سـنة      . سن الإنجاب 

 في ســنة ١ ٣٧١ ٦١٤؛ وإلى )٢٠٠٠(أســرة مكونــة مــن زوجــين  ١ ٣٤٢ ٣٨٠ إلى ٢٠٠٢
 .١ ٤١١ ٦٤٦ وإلى ٢٠٠١

 
 تعزيز التثقيف الجنسي  

قيــف الجنســي الــوارد في إطــار قــانون كمــا نفــذت وزارة الصــحة البرنــامج الــوطني للتث ٨-ت
، وفي اتفاقـــات المـــؤتمر الـــوطني ٢٠٠٢ – ١٩٩٨السياســـة الســـكانية وفي الخطـــة الســـكانية،  

ــة المعقــود في القــاهرة    ــا ، وفي المــؤتمر العــالمي  )١٩٩٤(للســكان والتنمي لمرأة المعقــود في المعــني ب
 عنه البرنامج الـوطني للتثقيـف   وهذا هو إطار السياسات والالتزامات الدولية الذي انبثق     . بكين

 . الذي يقدم التأهيل في هذا المجال للمعلمين على المستوى الوطني)١٧(الجنسي
ــلية، لتــدريب         ٩-ت ــية والتناس ــال الصــحة الجنس ــل في مج ــرامج للتأهي ــيم ب تضــع وزارة التعل

. ليةالمعلمين على تناول مواضيع مثـل الحمـل والـولادة ومنـع الحمـل والحقـوق الجنسـية والتناس ـ                  
 مــدرس علــى الثقافــة ٣ ٥٠٠ أنــه قــد درب ٢٠٠٣ســبتمبر /وتــبين النتــائج المحــرزة حــتى أيلــول

وبالمثـــل درب . الجنســـية والوقايـــة مـــن الأمـــراض الـــتي تنتقـــل عـــن طريـــق الاتصـــال الجنســـي  
 شـباب في السـنوات      دنىكمـا درب علـى مسـتوى أ       . اختصاصيون في التعليم الريفي ومـديرون     

 .من التعليم الثانوي) رواد(مسة الثالثة والرابعة والخا
 

__________ 
يناشد الحكومات أن تقوم، بالتعاون مع المنظمات غير الحكومية، بتلبية الاحتياجات الخاصة للمراهقين، ووضع ” )١٧( 

 وتوجيه المراهقين في ثقيفوينبغي أن تتضمن هذه البرامج آليات لتقديم الدعم من أجل ت. برامج مناسبة لتلبيتها
ات بين الجنسين والمساواة بين الجنسين وعدم ممارسة العنف ضد المراهقات والأنشطة الجنسية التي مجالات العلاق
 المسؤولية وتنظيم الأسرة والحياة الأسرية والصحة التناسلية والأمراض التي تنتقل عن طريق الاتصال رتتسم بتقدي

لعمل للمؤتمر الدولي المعني بالسكان والتنمية، خطة ا(“ ...الإيدز /الجنسي والإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية
 ).١٩٩٤، القاهرة، ٤٥ – ٧
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 الإيدز/الوقاية من فيروس نقص المناعة البشرية  
ــام     ١٠-ت ــذ ع ــيرو من ــدز في ب ــول . ١٩٨٣يوجــد الإي ــبتمبر /وحــتى أيل ــا  ٢٠٠٢س ــغ عم  أبل

 في  ٢٣,٣ الإنـاث مـن      –وتجدر الإشارة إلى انخفاض معدل الـذكور        .  حالة ١٣ ٢٥٧مجموعه  
 في المائــة بــين ١٩,٢وكانــت نســبة النســاء  . ٢٠٠٢بر ســبتم/ في أيلــول٣,٢ إلى ١٩٨٧ســنة 

 .٢٠٠١أكتوبر /ديدة التي أبلغ عنها حتى شهر تشرين الأولالجالألف حالة إيدز 
 لجنــة الصــحة الوطنيــة المتعــددة القطاعــات  ٢٠٠٢في هــذا الســياق في ســنة أنشــئت  ١١-ت

ت الاجتماعيـة الأساسـية     المؤلفة من وزارتي الصحة والتعليم والمنظمات غير الحكومية والمنظمـا         
ــة وغيرهــا، بهــدف إعــداد مشــروع     ــة والديني ــة مــن الســل  ”والمنظمــات الأكاديمي تعزيــز الوقاي

 المخصـص  ٢٣ ٦٧١ ٨٧١ واعتمـد الاقتـراح، ورصـد مبلـغ      .“والإيدز في بيرو ومكافحتـهما    
. الأمـر الـذي يضـمن اتخـاذ تدابيربصـورة منهجيـة للتصـدي للمشـكلة         .  سنوات ٥للإيدز لفترة   

 المزمع إجراء تدخلات محددة في الفئات التي تنتشـر فيهـا الأمـراض الـتي تنتقـل عـن طريـق                      ومن
ــات المعرضــة للخطــر      ــة للفئ ــة متكامل ــوفير رعاي ــيم  (الاتصــال الجنســي لت تقــديم المشــورة والتقي

في أوقـات مناسـبة وبواسـطة عـاملين         ) الإكلينيكي الـدولي والتحاليـل المعمليـة وجمـع مـدخلات          
في أن تحد هذه التدخلات من معدل الإصابة بالأمراض التي تنتقـل عـن طريـق           مل  ؤوي. مؤهلين

ــاد انتشــار هــذه الأمــراض بــين        ــع ازدي ــالي في من الاتصــال الجنســي بــين هــؤلاء الســكان، وبالت
تعزيز تغيير السلوك، واتبـاع أشـكال السـلوك         ”ومن جهة أخرى يعتزم     . السكان بوجه عام  

ــة الإصــاب     ــن ناحي ــرا م ــل خط ــق الاتصــال     الجنســي الأق ــن طري ــل ع ــتي تنتق ــالأمراض ال ة ب
 وتـأخير بـدء النشـاط       ،ويسـتهدف هـذا النشـاط التشـجيع علـى الإخـلاص المتبـادل             . “الجنسي

 .الجنسي بين الشباب، والحد من العلاقات الجنسية العارضة
 

 خاءالتوصية   
توصي اللجنة باتخاذ كل ما يلزم من تدابير لمواصلة كفالة خدمـة التعقـيم              ”  

راحي بوصفها حقا من حقوق الصحة الإنجابية التي تختارها المرأة بحريـة بعـد أن               الج
تكــون قــد بلغــت حســب الأصــول بالخصــائص الطبيــة للعمليــة وآثارهــا، وأعطــت 

ــى ذلــك  ــها عل ــة أيضــا بتجنــب تكــرار هــذه الحــوادث في     . موافقت وتوصــي اللجن
ين عـن هـذا   كذلك، توصي بمواصـلة الجهـود مـن أجـل مقاضـاة المسـؤول            . المستقبل

 .“الانتهاك للحق في الصحة
 .الجهود المبذولة لمقاضاة المسؤولين عن هذا الانتهاك للحق في الصحة أمام المحاكم 
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ــق في الشــكاوى        ١-خ ــات للتحقي ــدعين مخصصــين في المقاطع ــام م ــب الع ــب النائ سمــى مكت
 .ء المعنياتالمتعلقة بعمليات التعقيم الجراحي التي أجريت دون الحصول على موافقة النسا

 اســتدعى كــونغرس الجمهوريــة لجنــة التحقيــق التابعــة لــوزارة الصــحة  ٢٠٠٢في ســنة  ٢-خ
لتقديم معلومات والإبلاغ عن حوادث التعقيم الذي أجري دون الحصول علـى موافقـة النسـاء       

 .المعنيات
اتخذت وزارة الصحة من جانبها التدابير اللازمة كي تضمن الخدمات الصـحية إجـراء               ٣-خ
ليات التدخل الجراحي مع مراعاة جميع الاعتبارات التقنية الدقيقة، لأن الأمر يتعلـق بوسـيلة               عم

 .لمنع الحمل بصفة دائمة
قامت الأمانة التنفيذيـة للمجلـس الـوطني لحقـوق الإنسـان التابعـة لـوزارة العـدل، عـن                     ٤-خ

أبريــل  / نيســان ٢٨طريــق اللجنــة الخاصــة للمتابعــة والعنايــة بالعمليــات الدوليــة، المنشــأة في         
ــة في مجــال حقــوق الإنســان     ٢٠٠١ ، بتلقــي الإجــراءات المنصــوص عليهــا في الصــكوك الدولي

 .والإحاطة بها وصونها وحفظها
وفاء من دولة بيرو لالتزاماتها الدولية والوطنية المتعلقة بحقوق المرأة، ومن أجـل تسـوية                ٥-خ

 الصـحية مـن جانـب موظـف          واغتصـاب مسـتعملة للخـدمات      سالمون هورنـا  ما يسمى بقضية    
CRLP و CLADEMالـــتي أبلغهـــا ) حكـــومي

الســـيدة ماريـــا مامريتـــا  إلى اللجنـــة وتفيـــد )١٨(
وفيمـا  .  وقع على اتفاقين للتسوية الودية أمام لجنة البلدان الأمريكيـة لحقـوق الإنسـان              شافيست

يـت بسـبب   ، التي توف)CIDH 12.191رقم (يتعلق بقضية السيدة ماريا مامريتا مستنسا تشافيس 
السيدة المذكورة عملية تعقيم جراحي إجباري وقعت دولـة بـيرو، وممثلـي أقـارب المجـني عليهـا                   

) عدة مؤسسات للمجتمع المدني ومؤسسـات وطنيـة وإقليميـة متخصصـة في حقـوق الإنسـان                (
، اتفاقا تعهد بموجبه بالتحقيق بصـورة شـاملة في الوقـائع وتوقيـع              ٢٠٠٣أغسطس  / آب ٢٦في  

قررة قانونا على الجناة، سواء المدبرين أو الجناة الفعليين أو الوسـطاء أو المسـؤولين               العقوبات الم 
عن ارتكاب هذا الفعل بـأي صـفة، دون أن يمثـل ذلـك عائقـا لتوقيـع جـزاء علـى الجنـاة سـواء                          

 .كانوا عسكريين أو موظفين أو عاملين حكوميين
في الاعتـداءات الـتي وقعـت علـى         تعهدت الدولة بإجراء التحقيقات الإداريـة والجنائيـة          ٦-خ

 :الحرية الشخصية والحياة والجسد والصحة لتوقيع العقوبات المناسبة على

__________ 
قوق الإنسان تسمى قضايا الاعتداء الجنسي باسم الجاني حتى لا ينشر البلدان الأمريكية لحبناء على توصية لجنة  )١٨( 

 .اسم المجني عليها في وسائط الإعلام
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المسؤولين عن انتـهاك حـق السـيدة ماريـا مامريتـا مستنسـا تشـافيس في حريـة                    )أ( 
 .الموافقة

موظف الخدمات الصحية الذي لم يقدم الرعاية العاجلـة الـتي كانـت تحتاجهـا        )ب( 
 .ستنسا بعد التدخل الجراحيالسيدة م
 .المسؤولين عن وفاة السيدة ماريا مامريتا مستنسا تشافيس )ج( 
 .الأطباء الذين دفعوا أموالا إلى زوجها لمحاولة إخفاء ظروف الوفاة )د( 
أعضاء لجنة التحقيق، الذين سمتهم المنطقة الفرعية الرابعة لكاخاماركـا التابعـة             )هـ( 

صـت إلى عـدم وقـوع مسـؤولية علـى العـاملين الصـحيين الـذين قـدموا                   لوزارة الصحة، التي خل   
 .الرعاية إلى السيدة مستنسا

تعهدت دولة بيرو أيضا، دون المساس بالجزاءات الإدارية والعقوبات الجنائية، بإحاطـة             ٧-خ
النقابة بالانتهاكات الأخلاقية التي وقعـت حـتى تقـوم وفقـا لنظامهـا الأساسـي بمعاقبـة العـاملين                    

ــائع  ال ــيين المشــتركين في هــذه الوق ــإجراء التحقيقــات      .طب ــها أيضــا ب ــة مــن جانب تعهــدت الدول
يجــروا الإداريــة والجنائيــة في تصــرفات ممثلــي مكتــب النائــب العــام والســلطة القضــائية الــذين لم 

 . الوقائع التي أبلغها إليهم زوج السيدة مامريتا مستنساالتحريات اللازمة بشأن 
ويض كامــل لأبنــاء وزوج المجــني عليهــا، يشــمل تعــويض مــالي       ينظــر في صــرف تع ــ  ٨-خ

وهــذا التعــويض لا يعــوق حــق المســتفيدين في . ومســاعدة صــحية وتعليميــة ومــنح قطعــة أرض
ــا          ــا مامريت ــوق الإنســان للســيدة ماري ــهاك حق ــع المســؤولين عــن انت ــن جمي ــويض م ــة بتع المطالب

يرو، حسبما تقـرر السـلطة القضـائية     من قانون العقوبات في ب  ٩٢مستنسا، وفقا لأحكام المادة     
 .المختصة، والذي تعترف به دولة بيرو باعتباره حقا

بعــد أن قبلــت دولــة بــيرو المســؤولية الدوليــة في هــذه القضــية الأولى المتعلقــة بــالتعقيم     ٩-خ
 :الإجباري فإنها تتعهد بما يلي

ي الصـحة التناسـلية     إدخال تعديلات على القوانين والسياسات العامة المتعلقة بموضـوع         - ١
 .أو لا يحترم استقلالية المرأة من مضمونها/وتنظيم الأسرة لحذف أي نهج تمييزي و

ــامي الشــعب بشــأن السياســات          - ٢ ــب مح ــتي وضــعها مكت ــذ التوصــيات ال ــاد وتنفي اعتم
 :الحكومية المتعلقة بالصحة التناسلية وتنظيم الأسرة، ومن بينها ما يلي

 . الانتهاكات وتعويض الضحاياتدابير معاقبة مرتكبي )أ( 
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ــوق        - ١  ــهاكات حق ــة بانت ــة المتعلق ــع القضــايا الجنائي ــر قضــائيا في جمي ــادة النظ إع
الإنســان المرتكبــة تنفيــذا للبرنــامج الــوطني للصــحة التناســلية وتنظــيم الأســرة مــن أجــل تحديــد    

شـمل  ومعاقبة المسؤولين علـى النحـو الواجـب، وكـذلك فـرض دفـع التعـويض المـدني، وهـذا ي                    
 .الدعاوى الجنائيةموضوع أيضا الدولة، من ناحية تحديد أي مسؤولية تقع عليها عن الوقائع 

إعــادة النظــر في القضــايا الإداريــة المتعلقــة بــالفقرة الســابقة، الــتي رفعهــا المجــني   - ٢ 
أو أقاربهن، الجاري النظر فيها أو التي انتـهت فيمـا يتعلـق ببلاغـات بشـأن انتـهاكات                   /عليهن و 

 .قوق الإنسانلح
ــذين      )ب(  ــاء الـ ــال والنسـ ــان للرجـ ــوق الإنسـ ــرام حقـ ــمان احتـ ــد وضـ ــدابير رصـ تـ

 :يستعملون الخدمات الصحية
اتخاذ تدابير في حق المسؤولين عن التقييم القاصر قبل الجراحـي للنسـاء اللائـي                - ١ 

جـراء  على الرغم من أن قواعد برنامج تنظيم الأسرة تفـرض إ          ف. أجريت لهن جراحة لمنع الحمل    
 .هذا التقييم فإنها لم تمتثل

المواضــيع المتصــلة  علــى مســتمر للعــاملين الصــحيين   تــأهيلي تقــديم تــدريب   - ٢ 
ــين          ــوق الإنســان والمســاواة ب ــف الأســري وحق ــرأة والعن ــف ضــد الم ــلية والعن ــالحقوق التناس ب

 .الجنسين، بالتنسيق مع منظمات المجتمع المدني المتخصصة في هذه المواضيع
ذ التـدابير الإداريـة اللازمـة لضـمان امتثـال العـاملين الصـحيين الإجـراءات                 اتخا - ٣ 

 .“للحق في الموافقة العليمة”المقررة، من أجل تحقيق الاحترام الدقيق 
ضمان توافر الشروط المناسـبة الـتي تقتضـيها قواعـد برنـامج تنظـيم الأسـرة في                   - ٤ 

 .المراكز التي تجرى فيها جراحات التعقيم
 ٧٢ذ تدابير صارمة لضمان التقيد الدقيق بمهلة التفكير الإجبارية، ومـدتها            اتخا - ٥ 

 .ساعة، دون أي استثناء
اتخاذ تدابير صارمة ضد المسؤولين عـن عمليـات التعقـيم الإجبـاري الـتي تمـت                  - ٦ 

 .دون موافقة الأشخاص المعنيين
ــوات لتلقــي ومعالجــة البلاغــات المتعلقــة بانت ــ    - ٧  ــات أو قن هاك حقــوق إنشــاء آلي

 .الإنسان في المؤسسات الصحية، بسرعة وفعالية
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من الجدير بالذكر أن لجنة البلدان الأمريكية لحقوق الإنسان وافقت بمذكرتها المؤرخـة              ١٠-خ
، علـى اتفـاق التسـوية       ٧١/٢٠٠٣، من خـلال التقريـر رقـم         ٢٠٠٣أكتوبر  / تشرين الأول  ٢٧

 .٢٠٠٣أغسطس / آب٢٦الودية المشار إليها والموقع في 
مـا زالـت الســلطة القضـائية تنظـر في قضــايا أخـرى، مثـل مــا حـدث لإنريكـا غويفــارا          ١١-خ

 ).بسبب جروح خطيرة (٠٠-٢٥٥القضية الجنائية (ريوس في شكوى داميانا بريانتوس 
 

 ضادالتوصية   
تطلــب اللجنـــة إلى الدولـــة الطـــرف تضـــمين تقريرهـــا المقبـــل معلومـــات  ”  

ة لمنــع الاتجــار بالنســاء والفتيــات واســتغلال البغــاء،   وبيانــات عــن التــدابير المتخــذ 
ــدابير المتخــذة       ــات عــن الت ومكافحــة هــاتين الظــاهرتين، وكــذلك معلومــات وبيان
لحماية النساء والفتيات اللواتي يقعن ضحايا هذه الممارسات الاسـتغلالية، وإعـادة            

ــاجهن في المجتمــع  ــهن وإدم ــة  . تأهيل ــة الدول ــى أن تكــو الوتحــث اللجن ن طــرف عل
 .“ر استغلال بغاء النساءظصارمة في تطبيق القوانين التي تح

 
 السياسات والخطط  

، المعتمــدة بالمرســوم ٢٠١٠-٢٠٠٢تــنص خطــة العمــل الوطنيــة للطفولــة والمراهقــة،    ١-ض
، علــى أن مــن ٢٠٠٢يونيــه / حزيــران٧، المــؤرخ PRONUDEH ٢٠٠٢-٠٠٣ الســامي رقــم

فـــال، وحـــددت تحقيقـــا لهـــذه الغايـــة التـــدابير بـــين أهـــدافها خفـــض الاســـتغلال الجنســـي للأط
 :الاستراتيجية التالية

 
 الأهداف  

 .٢٠١٠خفض الاستغلال الجنسي للأطفال بحلول سنة  - ١ 
وضع القواعد ذات الصلة بالاستغلال الجنسي والتجاري للأطفال، المشـفوعة           - ٢ 

اء والصــور الإباحيــة بــبرامج للوقايــة ورعايــة ومعالجــة الضــحايا، وكــذلك معاقبــة مروجــي البغ ــ
 .للأطفال

 
 التدابير الاستراتيجية  

منـع البغــاء والتصــوير الإبـاحي للأطفــال وكــذلك الإتجـار بالأطفــال لأغــراض     - ١ 
أو إعـادة تأهيلـهم وتأهيـل المضـارين         /جنسية ومعاقبة الأشخاص المشاركين في هذه الأنشـطة و        

 .بهذه الأنشطة
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 .رائمنشر وسن قواعد تعاقب على هذه الج - ٢ 
ــة الأطفــال مــن      - ٣  التنســيق مــع مقــدمي الخــدمات الســياحية لنشــر وســائل حماي

 .الاستغلال الجنسي في مجال السياحة
 

 وضع القواعد  
 على الصعيد الدولي )أ(  

تحث اتفاقية حقوق الطفل الـتي وضـعتها الأمـم المتحـدة وصـدقت عليهـا بـيرو في سـنة                  ٢-ض
 الأطراف على اتخـاذ جميـع التـدابير اللازمـة في هـذا               الدول – ٣٥ و   ٣٤ في مادتيها    – ١٩٩٠
ووافقت بـيرو بعـد ذلـك علـى البروتوكـول الاختيـاري لهـذه الاتفاقيـة المتعلـق بالاتجـار                 . الصدد

 .بالأطفال وبغاء الأطفال واستخدام الأطفال في التصوير الإباحي
في إعلان وبرنـامج    من جهة أخرى نفذ بلدنا أيضا الالتزامات الدولية المنصوص عليها            ٣-ض

، الذي تم التعهد فيه، في جملـة        ٢٠٠١ وفي الالتزام العالمي ليوكوهاما      ١٩٩٦عمل استكهولم،   
 .أمور، بإعداد خطة وطنية لمكافحة هذا الوباء الخطير الذي يضر بالطفولة والمراهقة

 المتعلقــة بأســوأ أشــكال عمــل الأطفــال، الــتي  ١٨٢صــدقت بــيرو علــى الاتفاقيــة رقــم  ٤-ض
 .ضمن الاستغلال الجنسي التجاري للأطفالتت
 

 اقتراح بتعديل قانون العقوبات: على الصعيد الوطني )ب(  
 عـن طريـق الإدارة العامـة لشـؤون          –جمعت وزارة شـؤون المـرأة والتنميـة الاجتماعيـة            ٥-ض

 مشـاريع القـوانين المطروحـة في كـونغرس     -المـرأة والبرنـامج الـوطني لمكافحـة العنـف الأسـري       
واقترح المشـروع الموحـد تعـديل       . مهورية، واقترحت مشروع قانون يجمع مختلف المبادرات      الج

واقترح في المشروع الموحـد تعـديل مـواد في قـانون العقوبـات للـنص        . مواد في قانون العقوبات   
علــى عقوبــات شــديدة للاســتغلال الجنســي التجــاري للأطفــال والمــراهقين، لســد الثغــرات          

 :والمبادرات الرئيسية هي. ف الجرائم نظرا لتقدم التكنولوجياالقانونية وتحديث أوصا
حماية الأطفال منـذ الـولادة      (تحقيق التوافق بين قانون العقوبات واتفاقية حقوق الطفل          • 

 ).حتى سن الثامنة عشرة
 .سن قواعد بشأن الحالات غير المتصورة في القانون الساري وسد الثغرات القانونية • 
 . سنة عاملا مشددا١٨ و ١٤اب الجريمة ضد قصر تتراوح أعمارهم بين اعتبار ارتك • 
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توقيع عقوبات شديدة على الأشخاص الذين يشركون قصر دون سن الرابعة عشـرة،              • 
 .ووضع توصيفات خاصة. والنص على تدرج العقوبات حسب السن

فـال؛  وضع توصـيفات خاصـة، مثـل بغـاء الأطفـال والسـياحة الجنسـية المسـتهدفة للأط                  • 
 .وتعريف مفاهيم تكميلية مثل معاقبة العميل والوسيط باعتبارهما متسببين في الدعارة

-٢٠٣تجــدر بنــا الإشــارة في هــذا الصــدد إلى أن جــدول الأعمــال التشــريعي لــدورة    ٦-ض
 ).CR-٢٠٠٣-٠٠٩القرار التشريعي رقم ( يتضمن تنقيح هذا المشروع ٢٠٠٤

 
 إنشاء شبكات اجتماعية  

ــة بشــأن هــذا      مــن بــين   ٧-ض ــة الاجتماعي ــرأة والتنمي الأعمــال الــتي نفــذتها وزارة شــؤون الم
الموضـوع، عــن طريــق الإدارة العامـة للطفولــة والمراهقــة، إنشـاء وتعزيــز الشــبكات الاجتماعيــة    

وفيها تتصدى الدولة والمجتمع المدني معـا لمشـاكل تـؤثر في أطفالنـا ومراهقينـا، مثـل               . المواضيعية
ــار بالأ  ــم     قضــية الاتج ــراهقين والاســتغلال الجنســي التجــاري له ــة ذلــك   . طفــال والم ومــن أمثل

“ !الشــبكة الوطنيــة لمكافحــة الاســـتغلال الجنســي التجــاري للأطفــال والمـــراهقين، الآن      ”
وهو مجال تنسقه الإدارة العامة للطفولـة والمراهقـة الـتي تضـم منظمـات متخصصـة             ،  )٢٠٠٣(

المنظمات غـير الحكوميـة الوطنيـة والدوليـة         : ة أمور في التصدي لهذه المشكلة ومعالجتها، في جمل      
 .ووكالات التعاون الدولي والدولة ومنسقين للشبكات الاجتماعية الأخرى

شــبكة وطنيــة ... ”تســعى إلى أن تكــون : (تحــدد الشــبكة رســالتها علــى النحــو التــالي ٨-ض
 لمشـكلة   تضم مؤسسات عامة وخاصة ووكالات تعـاون دولي تسـعى إلى التعـاون في التصـدي               

الاستغلال الجنسي التجـاري للأطفـال والمـراهقين، بتعزيـز السياسـات والقواعـد وتنفيـذ تـدابير                  
متسقة تسهم في التصدي لهذه المشكلة والقضاء عليها في إطار الاحترام التـام لحقـوق الأطفـال                 

 .“والمراهقين
 وضـع   مـن أهـم مسـاهمات الشـبكة مشـاركتها في          : ٢٠٠٠منذ إنشاء الشبكة في سـنة        ٩-ض

اقتراحات لتعديل قانون الطفولة والمراهقة، الـذي يعـالج هـذا الموضـوع؛ وكـذلك المشـاركة في                  
ويرمـي  . ٢٠١٠-٢٠٠٢عملية التشاور حول خطة العمل الوطنيـة بشـأن الطفولـة والمراهقـة،              

هــذا المحفــل وشــبكة بــيرو لمكافحــة الاتجــار بالأطفــال والمــراهقين، الــتي تشــترك فيهــا وتعززهــا     
 العامــة المعنيــة بالطفولــة والمراهقــة، إلى تحقيــق أهــداف خطــة العمــل الوطنيــة مــن أجــل    الإدارة

 .الطفولة والمراهقة
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 تحالفات استراتيجية  
 الدوليـة،   ECPATأقامت وزارة شؤون المرأة والتنميـة الاجتماعيـة اتصـالا مـع منظمـة                ١٠-ض

يصـية وطنيـة ثم إعـداد       المتخصصة في هذا المجال، بهدف الحصول على دعم لوضـع دراسـة تشخ            
 .خطة وطنية لمكافحة الاستغلال الجنسي التجاري للأطفال والمراهقين

 
 تدابير مكافحة الاتجار بالنساء والأطفال  

 بتشغيل نيابتين لمنـع الجـرائم في        مكتب النائب العام ومكتب المدعي العام للأمة      أمر   ١١-ض
ــا  ليمــا للعمــل في   ــة، وهمــا يمنع ــة أمــور، القــوادة والاتجــار   مجــال الخــدمات المجتمعي ن، في جمل

 .وتضطلع نيابات المنع أو النيابات المختلطة على المستوى الوطني بمهام مماثلة. بالأشخاص
 علــــى ٢٧٥١٨ صُــــدق بــــالقرار التشــــريعي رقــــم  ٢٠٠١ســــبتمبر / أيلــــول١٧في  ١٢-ض

ــة حقــوق الطفــل    ــاريين الملحقــين باتفاقي ــتعلقو البرتوكــولين الاختي طفــال في  بإشــراك الأينالم
والعهد الدولي لحقـوق    . واستغلالهم في البغاء وفي المواد الخليعة     الأطفال  وبيع  المسلحة  التراعات  

 .الإنسان للقضاء على الاستغلال الجنسي للأطفال والمراهقين
بروتوكول منـع الاتجـار بالأشـخاص، ولا سـيما          ”كما تمت الموافقة والتصديق على       ١٣-ض

 لـوزارة   ٢٠٠١-٧٨، بموجب المرسـوم السـامي رقـم         “لمعاقبة عليه النساء والأطفال وقمعه وا   
 .٢٠٠١أكتوبر / تشرين الأول٨الخارجية والقرار التشريعي الصادر في 

 
 الأنشطة  

تصــميم وطباعــة لافتــة لمكافحــة الاســتغلال الجنســي التجــاري للأطفــال والمــراهقين،    ١٤-ض
تغلال الجنسـي التجـاري للأطفـال       موجهة إلى المجتمع بصفة عامة لكـي يبلـغ عـن حـالات الاس ـ             

وســوف يتلقــى البلاغــات الخــط الهــاتفي المجــاني للبرنــامج الــوطني لمكافحــة العنــف   . والمــراهقين
 .الأسري والجنسي

 لـوزارة شـؤون المـرأة والتنميـة         ة التابع ـ المؤسسة الوطنيـة للرفاهيـة الأسـرية       يتدخل   ١٥-ض
ــراهقين المع    ــال والم ــة الأطف ــة مباشــرة لحماي ــع وللاســتغلال الجنســي  الاجتماعي  .رضــين للبي

، السـكان الـذين تتـرواح       “برنامج تعزيز الأسرة  ”خدمة تعزيز المراهق التي يقدمها    وتستهدف  
وهـذه الخدمـة    .  سنة والذين صُنفت أسرهم على أنها متعددة المشاكل        ١٧ و   ١٣أعمارهم بين   

، وتســـهم في هــي هيئـــة لتنميــة القـــدرات والمهـــارات والاســتعدادات والقـــيم لــدى المـــراهقين    
مـن أجـل التقويـة المدرسـية والأنشـطة الرياضـية            كما تعمـل    . اكتسابهم منظور إيجابي للمستقبل   

 . التثقيفية، وتقدم الدعم الغذائي–والترفيهية والثقافية والأعمال الاجتماعية 
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 أمــا ٦٩ الــذي يــأوي “ روزا للنســاءادار ســانت”تقــوم إدارة الحمايــة المتكاملــة بــإدارة ١٦-ض
وكانـت  . أو حاملا تم التخلي عنها أو تعاني من فقر مدقع ومعرضة لخطـر اجتمـاعي      /ة و مراهق

وتتلقــى هـــؤلاء المراهقـــات الرعايــة الطبيـــة والمســـاعدة القانونيـــة   . أغلبيتــهن يمارســـن الـــدعارة 
والهـدف الرئيسـي مـن هـذه الخدمـة هـو           . والاجتماعية والتغذية والتـدريب في حلقـات تدريبيـة        

ش هؤلاء الفتيات حياة كريمة وإعادة إدمـاجهن في أسـرهن وفي المجتمـع وفي               التوصل إلى أن تعي   
 .مجال العمل

 
 :تتمثل النتائج المنشودة فيما يلي  

 .التعجيل بتنمية القدرات والكفاءات الشخصية للفتيات - 
 .تدريب الفتيات بروح إنسانية ومسيحية - 
 .استئناف الفتيات تدريجيا في النظام المدرسي - 
 .إعادة إقامة العلاقات الشخصية بين الفتاة وأسرتها • 
 .إعادة إدماج الفتيات في المجتمع وفي مجال العمل • 

 
 التوصية باء باء  

تحث اللجنة الدولة الطرف على اتخاذ تدابير لرفع السـن القانونيـة الـدنيا           ”  
الطفـل،   من اتفاقيـة حقـوق   ١لتعاقد البنات على الزواج لجعلها متمشية مع المادة         

 مـن  ٢ سـنة، ومـع الفقـرة    ١٨بأنه كل شخص يقل سنه عـن   “ الطفل”التي تعرف   
وتحـث اللجنـة   .  من اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضـد المـرأة     ١٦المادة  

الدولــة الطــرف علــى شــن حمــلات توعيــة بشــأن الآثــار الســلبية الــتي تترتــب علــى 
 .“الزواج المبكر في صحة وتعليم الفتيات

 
 ع السن القانونية الدنيارف  

، السـن   ١٩٩٩نـوفمبر   / تشـرين الثـاني    ١٤ الصادر في    ،٢٧٢٠١القانون رقم   رفع   ١-باء باء 
كمـا تخـول هـذه القاعـدة        .  سنة ١٦القانونية الدنيا لتعاقد البنات على الزواج بإذن قضائي إلى          

ويخــول البنــات المــراهقين والمراهقــات الــذين تجــاوزوا ســن الرابعــة عشــرة الاعتــراف بذريتــهم،  
طلب نفقات الحمل والولادة أو المطالبة بها، وكـذلك طلـب نفقـات السـكن والغـذاء لأبنـائهن          

ويصحح هـذا القـانون الفـرق القـانوني التمييـزي، الـذي كـان يعتـبر المراهقـات ذوات                    . وبناتهن
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اج ، ويعتــبر الــذكور ذوي أهليــة للــزو ) ســنة١٤(أهليــة للــزواج اســتنادا إلى قــدرتهن التناســلية  
 ). سنة١٦(استنادا إلى قدرتهم على الإعالة 

 
 التوعية بالآثار السلبية للزواج المبكر  

ــاء  ــاء ب ــة،    حــددت  ٢-ب ــة والمراهق ــة للطفول وزارة  (٢٠١٠-٢٠٠٢خطــة العمــل الوطني
، أربعــة أهــداف لخفــض معــدل الحمــل بــين المراهقــات  )شــؤون المــرأة والتنميــة الاجتماعيــة

 ):٨الهدف الاستراتيجي رقم (
 . في المائة٣٠خفض معدل الخصوبة بين المراهقات بنسبة  • 
خفض معدل الوفيات بين الأمهات المراهقات في المناطق الهامشية الأنديـة والأمازونيـة              • 

 . في المائة٥٥بنسبة 
 في المائـة مـن المراكـز التثقيفيـة مشـاريع تثقيفيـة مؤسسـية تضـع مضـامين                    ٧٠توجد في    • 

واة بين الجنسين والوقاية مـن أشـكال السـلوك الجنسـي الخطـرة         للتثقيف الجنسي والمسا  
 .والرعاية السابقة للولادة والرعاية المتكاملة للأطفال

 .عدم انقطاع المراهقات الحوامل عن الدراسة بسبب حملهن • 
وتتعلــق . في وزارة التعلــيم“ برنــامج التثقيــف الجنســي  ” أنشــئ ١٩٩٩ في ســنة ٣-بــاء بــاء 

ــنم عــن تقــديم     المضــامين المقــررة  ــة الجنســية والأنشــطة الجنســية الــتي ت ــالآداب الجنســية والهوي ب
ــداء الجنســي، والصــحة الجنســية         ــر الاعت ــف الأســري، وحظ ــة والعن المســؤولية، وســوء المعامل
والتناســـلية، والوقايـــة مـــن الحمـــل في ســـن المراهقـــة، والأبـــوة المســـؤولة، ومشـــروع المعيشـــة،  

ويضــطلع بأنشــطة تكميليــة مــن . صــال الجنســي والإيــدزوالأمــراض الــتي تنتقــل عــن طريــق الات
، الذي يدعمه برنـامج الأمـم المتحـدة        “دعم البرنامج الوطني للتثقيف الجنسي    ”خلال مشروع   

ويتعلق المضمون المقرر في هذا المشروع بالأسرة والأنشطة الجنسية للإنسـان والأبـوة             . للسكان
 .)١٩(المسؤولة

الـذي  “ فلنتعلم أن نعـيش في ديمقراطيـة      ”ضع وتوزيع أنموطة     قامت وزارة التعليم بو    ٤-باء باء 
وشـن القطـاع أيضـا حمـلات وقائيـة          .  منـع الحمـل في سـن المراهقـة         يشمل ،ضمن مواد أخرى،   

ــاء والأمهــات ذوي        ــاملين الإداريــين والآب ــدريس والع ــات الت ــة، وهيئ ــا بعــض الطلب شــارك فيه
 .الأولاد

__________ 
يونيه / حزيرن٢٠ا تعزيزا للتكافؤ في الفرص بين الرجل والمرأة،  الأعمال المضطلع به–تقرير وزارة التعليم  )١٩( 

٢٠٠٢. 
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 لــوزارة شــؤون المــرأة والتنميــة    لأســرية التابعــة المؤسســة الوطنيــة للرفاهيــة ا   قــام ٥-بــاء بــاء 
الاجتماعية برعاية مراهقين ذوي مشاكل اجتماعية اقتصـادية، ضـمن أعمالـه الراميـة إلى تنميـة               

ويـأتي علـى رأس المواضـيع المعالجـة الجهـد المبـذول             . القدرات والمهارات والاستعدادات والقـيم    
 .عقاقير والانضمام إلى العصاباتللوقاية من الحمل المبكر ومن إساءة استعمال ال

 قامت وزارة الصحة، بالاشتراك مع منظمات غير حكومية بتنفيـذ خـدمات للرعايـة    ٥-باء باء 
 .المتكاملة، مع التركيز بقدر أكبر على الأعمال الإعلامية الوقائية الرامية إلى توعية السكان

 
 التوصية دال دال  

بق برامج تصمم خصيصا لخفـض      تطلب اللجنة إلى الدولة الطرف أن تط      ”  
ــة        ــاطق الريفي ــات في المن ــين النســاء والفتي ــاث، ولا ســيما ب ــين الإن ــة ب ــدل الأمي مع

 .“وإبقائهن في المدارس
 المبادرات الرامية إلى خفض معدل الأمية بين الإناث وإلى إبقاء الفتيات في المدارس

، وهــو لفتــاة الريفيــةقــانون تعزيــز تعلــيم ا في هــذا الصــدد ٢٠٠١ صــدر في ســنة ١-دال دال
تدبير إيجابي يرمي إلى تهيئة الظروف اللازمة للحفز على تعليم النساء والفتيـات والمراهقـات في                

ــدنا   ــة مــن بل ــاطق الريفي ــاول هــذه القاعــدة في   . المن ــد تن ــة   ”وأعي ــة للطفول خطــة العمــل الوطني
 دفعـة قويـة      لوزارة شؤون المرأة والتنمية الريفية، حيث أعطيت       “٢٠١٠-٢٠٠٢والمراهقة،  

 .٢٠١٠جديدة لتحديد أهداف متعلقة بتعليم الفتاة الريفية حتى سنة 
 الـتي هـي جـزء مـن وزارة شـؤون            “فلوريسـير ”شبكة تعزيز الفتاة الريفيـة      تولت   ٢-دال دال 

المرأة والتنميـة الريفيـة والـتي تقـع مسـؤولية تنسـيقها علـى عـاتق الشـبكة الوطنيـة لتعزيـز المـرأة،                        
وتضـم شـبكة تعزيـز الفتـاة الريفيـة          . لهـذا القـانون   ة بين المؤسسات للتنفيـذ التـام        المتابعة المشترك 

ــنظم ووســائط الاتصــال الجمــاهيري ووكــالات       ٢١ ــدني الم ــة والمجتمــع الم ــل الدول  مؤسســة تمث
 :التعاون الدولي

 مكتب السيدة الأولى - ١ 
 وزارة التعليم - ٢ 
 وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية - ٣ 
 وزارة الصحة - ٤ 
 وكالة بيرو للتعاون الدولي - ٥ 
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 لجنة التعليم والثقافة والرياضة؛ لجنة شؤون المرأة: كونغرس الجمهورية - ٦ 
 المجلس الوطني للتعليم - ٧ 
  كلية التربية–الكرسي الرسولي الكاثوليكي في بيرو  - ٨ 
 المحفل التعليمي - ٩ 
 معهد الدراسات البيرووية - ١٠ 
 لشبكة الوطنية لتعزيز المرأةا - ١١ 
  بيرو–) اليونيسيف(منظمة الأمم المتحدة للطفولة  - ١٢ 
  بيرو–وكالة التنمية الدولية التابعة للولايات المتحدة  - ١٣ 
  كندا–انقذوا الأطفال  - ١٤ 
  المملكة المتحدة–انقذوا الأطفال  - ١٥ 
 معهد مونتريكو الوطني التعليمي - ١٦ 
 ة الألمانية للتعاون التقنيالوكال - ١٧ 
  بيرو–انقذوا الأطفال  - ١٨ 
 الخدمات الحضرية للنساء ذوات الدخل المنخفض - ١٩ 
 مركز الابتكار والتنمية التابع لجامعة بيرو الكاثوليكية - ٢٠ 
 ٢١ - GIN 
 البرامج الإذاعية لبيرو - ٢٢ 
هـي دليـل علـى فعاليـة التنسـيق           إن منجزات شبكة تعزيز الفتاة الريفيـة مشـجعة، و          ٣-دال دال 

 :بين المؤسسات وضرورة إقامة تحالفات بين الدولة والمجتمع المدني
أعدت مشـروع قـانون لتعزيـز تعلـيم الفتيـات والمراهقـات الريفيـات وزع علـى نطـاق                 

 بوصـفه القـانون   ٢٠٠١نـوفمبر  /واسع وسائط الإعلام، وصدر القانون أخيرا في تشـرين الثـاني        
 .٢٧٥٥٨رقم 
حثت على إنشاء لجنة متعددة القطاعات يشارك فيهـا المجتمـع المـدني، تكلـف بـاقتراح                  • 

وأنشــئت اللجنــة في كــانون . ٢٧٥٥٨ووضــع سياســات وتــدابير لتنفيــذ القــانون رقــم 
 .ED-2003-001 بموجب المرسوم السامي رقم ٢٠٠٣يناير /الثاني
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عـدت اقتراحـات منبثقـة عـن     شاركت بنشاط في المشاورة الوطنية المتعلقـة بـالتعليم، وأ     • 
 .المناقشات والتأملات التي جرت في المحافل الوطنية

عقدت مـؤتمرين وطنـيين عـن تعلـيم الفتـاة الريفيـة، أتاحـا توزيـع دراسـات ودراسـات                      • 
ــرامج لكــي       ــة، وإعــداد اقتراحــات لسياســات وب ــادرات جاري ــديم مب استقصــائية، وتق

 فتــاة مــن عشــر ٥٥كمــا عقــد لقــاء مــع . ينفــذها الناشــطون والجهــات الفاعلــة المعنيــة
مقاطعات في البلد، تحاوروا مباشرة مع ممثلي الاتفاق الوطني للتعليم ومع عضـوات في              

 .الكونغرس من تجمعات سياسية مختلفة
أنتجت ووزعت دراسات وتحليلات وعبأت الزعماء المحلـيين والآبـاء والأمهـات ذوي              • 

 .الأولاد ومعلمين والفتيات أنفسهن
ت حملات في وسائط الاتصال الجماهيري، وكسبت حلفاء ومتعاطفين جـدد مثـل             شن • 

 .عمداء كليات التربية وطلبة معاهد وكليات التربية
انقـذوا  ” نفذت وزارة التعليم في الإدارة الإقليمية لآياكتشو ، بـدعم مـن مؤسسـة          ٤-دال دال 
ــال ــل ه ”Warmi Warmakunapa Yachaynin“، مشــروع “الأطف ــذي يتمث ــه في ، ال ــز دف تعزي

ــدراتهن     . وصــول الفتيــات إلى المدرســة في الوقــت المناســب     ــة ق ــز تنمي ــا تســعى إلى حف كم
ــة الظــروف      ــة وتفاعلــهن الاجتمــاعي بلغتــهن الأصــلية وبالأســبانية، لتهيئ ــة والعاطفي الاجتماعي

نـوفمبر  /ومن جهة أخرى بـدأ القطـاع في تشـرين الثـاني          . اللازمة لنجاحهن في التعليم الابتدائي    
 مســاعي لــدى منظمــة الأمــم المتحــدة للطفولــة، بهــدف الحصــول علــى مســاعدة تقنيــة   ٢٠٠٢

 .“المراهقة العاملة وإدماجها في النظام التعليمي”ومالية لتنفيذ مشروع متكامل عن 
 قام المعهد الوطني للرفاهية الأسـرية، بـدعم مـن وكـالات التعـاون الـدولي، بوضـع                   ٥-دال دال 

القطاعات، الذي يستهدف تنمية القدرات الكامنـة في الأطفـال الـذين            برنامج آلن تايتا المتعدد     
تتــراوح أعمــارهم بــين ثــلاث وخمــس ســنوات عــن طريــق تنظــيم حلقــات تدريبيــة في المجــالات  

كمـا يسـعى إلى     . الشخصية والاجتماعية والتعلمية والتفاعلية، وفق منهجيات التسـلية والترفيـه         
ويوجــد .  أبنائــه الــذين لم يبلغــوا السادســة مــن العمــر تشــجيع اشــتراك الأب الأنــديني في تربيــة

ويرعـى  .  مجتمعا محليا في مقاطعات آياكوتشو وآبوريماك ووانكافيلكيـا        ٦٠برنامج آلن تايتا في     
 . رائدا مجتمعيا١١٨ أسرة و ٦٦٦ طفلا و ١ ١٢٧

جنـة   قامت وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية بعمليات تنسـيق ذات صـلة بالل         ٦-دال دال 
ــا في      ــدابير المشــار إليه ــذ الت ــة بتنفي ــددة القطاعــات المكلف ــة   المتع ــة للطفول خطــة العمــل الوطني

بهــدف العمــل علــى تحقيــق الأهــداف المتعلقــة بتعلــيم الفتيــات   . ٢٠١٠-٢٠٠٢والمراهقــة، 
 .والمراهقات الريفيات
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حملـة  ”شـن  ، بالتعاون مع اليونيسـيف، ب ٢٠٠٣ختاما قامت وزارة التعليم في سنة      ٧-دال دال 
، مع التشجيع على التسـجيل في المـدارس والحـد           “عمال الحق في التعليم في الوقت المناسب      لإ

 .من التسرب منها ورفع سن التحاق الفتيات بالمدرسة
 

 التوصية واو واو  
تطلب اللجنة إلى الدولة الطرف أن تضع وتنفذ برامج شـاملة في الميـدان         ”  

ــي، وأن تحــث وســائط الإعــلا   ــافي في    التعليم ــتغير الثق ــات ال ــى تشــجيع عملي م عل
إعلاناتها وبرامجها الترفيهية فيما يتعلق بالدور الذي يؤديه كـل مـن الرجـل والمـرأة                

.  من الاتفاقيـة   ٥وما يناط بهما من مسؤوليات وفقا لما هو منصوص عليه في المادة             
 كذلك، توصي اللجنة بوضع سياسات وتنفيذ برامج تضمن القضاء على الأفكـار  

 .“النمطية المرتبطة بالأدوار التقليدية في الأسرة والعمل والسياسة والمجتمع
برنامج المقـررات الأساسـية      أدمج منظور التكافؤ في الفرص بين الرجل والمرأة في           ١-واو واو 

 قامـت  ٢٠٠٢وفي سـنة  . تصميم المقررات الأساسية للتعلـيم الثـانوي   وفي   للتعليم الابتدائي 
، وهـي   “فلنتعلم أن نعيش في ديمقراطيـة     ”سيق إعداد وطباعة وتوزيع أنموطة       بتن وزارة التعليم 

 ).“فلنعزز المساواة بين الجنسين”(أحد أجزاء الأنموطة التي تعالج المساواة بين الجنسين 
 روعيت في المواد التعليمية معايير المسـاواة والتكـافؤ في الفـرص بـين الرجـل والمـرأة             ٢-واو واو 

 ٢٠٠٢وهكذا أبلغت وزارة التعليم في التقريـر الصـادر في سـنة         . افي في البلد  وتنوع التعدد الثق  
ووزعـت المقـررات الجديـدة للتعلـيم الابتـدائي          . عن التدابير المتخـذة لتعزيـز التكـافؤ في الفـرص          

ــى      ــهج الجنســاني، عل ــى الن ــتي تنطــوي عل ــانوي، ال ــا ٣٣ ٥٦٥والث وفي عــامي .  مركــزا تعليمي
ج الجنساني معلمون وموظفون إداريـون في المعاهـد التعليميـة            درب على النه   ٢٠٠١ و   ٢٠٠٠

 .والمدارس العليا لتدريب المعلمين
 عمل البرنـامج الـوطني لواسـكران التـابع لـوزارة التعلـيم بمـواد تعليميـة لا تعـبر عـن               ٣-واو واو 

وعـلاوة علـى ذلـك قـام القطـاع، عـن طريـق مكتـب الوصـايا                  . صور مقولبة أو تمييز ضد المرأة     
وقاية المتكاملة وبرنامج مكاتب المحامين المدرسيين عن الأطفال والمراهقين التابع له، وبـدعم             وال

، بشـن حملـة مكثفـة لتـدريب وتوعيـة المعلمـين والمحـامين                سويسرا –انقوذا الأطفال   من منظمة   
المدرسيين، الذي يدور حول محـور أساسـي هـو عـدم التمييـز، في إطـار التنـوع الثقـافي والنـهج                      

 .سانيالجن
 أجرت وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية، عن طريـق الإدارة           ٢٠٠١ في سنة    ٤-واو واو 

العامــة للنــهوض بــالمرأة، دراســة عــن الصــور المقدمــة للجنســين في الــدعايا الــتي تبثهــا القنــوات   
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القوالـب الجنسـانية في وســائط   ”ونشـرت نتـائج الدراسـة في كتـاب معنـون      . التلفزيونيـة المحليـة  
 .“لاتصال الجماهيريا

 
 التوصية حاء حاء  

توصي اللجنة الدولة الطـرف بتـدعيم برامجهـا المعمـول بهـا حاليـا وتنفيـذ                 ”  
بـــرامج محـــددة تســـتهدف النســـاء الأصـــليات، بغيـــة تغـــيير حالتـــهن الاقتصـــادية   

نهن من أداء دورهـن الاقتصـادي وإعمـال حقـوقهن         يوالاجتماعية والأسرية، وتمك  
 .“ مع الرجالعلى قدم المساواة

 
 الآليات والمؤشرات  

أحرز تقدم في موضوع حقوق السكان الأصـليين في بـيرو في السـنوات الأخـيرة،                 ١-حاء حاء 
سواء في مجـال التشـريع أو الشـؤون الإقليميـة أو الثقافيـة أو حمايـة البيئـة أو تنسـيق المشـاريع أو            

 .إظهار معضلتهن المعقدة أو احتياجاتهن الخاصة
البرنــامج الــوطني لإدارة قامــت وزارة الزراعــة في بــيرو، عــن طريــق هيئــات مثــل   ٢-حــاء حــاء

الموارد المائية والمحافظة على التربة، بتنفيذ سلسلة مشاريع أفادت في النهاية النساء مـن السـكان                
الأصليين بصورة مباشـرة أو غـير مباشـرة، ومـع ذلـك فـإن البيانـات لا تتـيح تحديـد أن أيـا مـن                 

 .قد افاد بصفة خاصة نساء تلك الطوائفهذه التدابير 
 لم توضــع حــتى الآن مؤشــرات لقيــاس أو تســجيل التــدابير الــتي تفيــد النســاء مــن ٣-حــاء حــاء

ــات      ــييرات في النســاء الريفي ــق تغ ــتمين بالضــرورة إلى   (الســكان الأصــليين، وتحقي ــي لا ين اللائ
ت علـى النسـاء مـن السـكان         ولا منهجية تتيح تبين مدى الفائـدة الـتي عـاد          ) المجتمعات الأصلية 

 .الأصليين من المشاريع الموجهة إلى مجتمعاتهن المحلية، بصورة جماعية
 

 القواعد القانونية والتدابير  
 لمنظمـة العمـل الدوليـة       ١٦٩صدقت بيرو على الاتفاقية رقـم        ١٩٩٣ في سنة    ٤-حاء حاء 

 .المتعلقة بحرية السكان الأصليين في تقرير المصير
 وهو الجهاز الدستوري غير القضائي المسـتقل        – د في مكتب محامي الشعب    يوج ٥-حاء حاء 

ــامج خــاص للمجتمعــات الأصــلية، يحمــي ويعــزز    – ١٩٩٣المنشــأ بموجــب دســتور ســنة     برن
وقــد وضــع مكتــب محــامي . الحقــوق الجماعيــة للشــعوب الأصــلية في منطقــة الأمــازون في بــيرو

الأصـليين الأمـازونيين في بـيرو واحترامهـا         الشعب برنامجا للدفاع عن حقوق الإنسان للسـكان         
للإسهام في التغلب على الوضع القانوني الضـعيف والاسـتبعاد الاجتمـاعي للسـكان الأصـليين،                
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والعمل على تنمية قدراتهم على الدفاع والحوار، وتقوية ثقافتـهم، وتحقيـق الاعتـراف بحقـوقهم         
ى وضـعهم القـانوني الضـعيف تجـدر     وكمثـال عل ـ . الخاصة واحترامها من قبل الدولة وموظفيهـا    

الإشارة إلى عدة طلبـات تـدخل وشـكاوى قـدمها مكتـب محـامي الشـعب ضـد وزارة الزراعـة                 
فيما يتعلق بتقصير موظفي الإدارات الزراعية الإقليمية في الاعتراف بالمجتمعات المحلية للسـكان              

 .الأصليين في سيلفا وسيخا دي سيلفا
 لشـؤون السـكان الأصـليين، التابعـة لـوزارة النـهوض بـالمرأة                حلت الأمانـة التقنيـة     ٦-حاء حاء 

-٠١٢بمقتضـى المرسـوم السـامي       ) التي أصبحت الآن وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية       (
٢٠٠٣-PCF      المجلـس الـوطني للشـعوب الأنديـة والأمازونيـة          ، ونقلت وثائقها ومواردها إلى

 ، بموجـــب المرســـوم الثـــاني٢٠٠١أكتـــوبر /ول تشـــرين الأ٥، المنشـــأ في والأفريقيـــة البيرويـــة
٢٠٠١-١١١-PCM .  لحقــوق “ نــالاإع”وأصــدر هــذا المجلــس التــابع لرئاســة مجلــس الــوزراء

المجتمعــات الأصــلية في بــيرو، يتضــمن النــهوض بخــدمات الرعايــة الصــحية الــتي تحتــرم وتراعــي    
 .ممارسات الطب التقليدي، بما في ذلك التوليد

كومـــة الانتقاليـــة لجنـــة خاصـــة متعـــددة القطاعـــات معنيـــة   عقـــدت في ظـــل الح٧-حـــاء حـــاء
ــات الأصــلية، وأنشــئ    ــة     بالمجتمع ــات الأصــلية في منطق ــاون للمجتمع ــب للحــوار والتع مكت

ومنح المكتب أولوية لبعض المواضـيع،      . وأحرز تقدم في تشخيص المشاكل الرئيسية     . الأمازون
 .ء من السكان الأصليينبيد أن هذه المواضيع لا تتعلق على وجه التحديد بالنسا

 قامت الحكومة الراهنة بالإشراف على لقـاءات علـى مسـتوى السـكان الأصـليين                ٨-حاء حاء 
ــا إلى        ــة وشــجعت عليهــا، وأشــير فيه ــى مســتوى أمريكــا الجنوبي ــوطني وعل ــى المســتوى ال وعل

 .ضرورة التعبير عن الطابع التعددي الإثني والثقافي لبيرو
ة، عــن طريــق البرنــامج الــوطني لإدارة الأحــواض المائيــة       قامــت وزارة الزراع ــ٩-حــاء حــاء 

والمحافظة على التربة، بوضع مجموعة تدابير ترمي إلى النهوض بـالمرأة الريفيـة بصـورة متكاملـة،                 
مع مراعاة أن حالتها المتخلفة ناتجة عن عدة عوامل مثل الجنس والقدرة الاقتصـادية والحصـول                

 .على الملكية
 بمشاركة إيجابية ومنسـقة مـن       بأحجامها المختلفة ن لإدارة الأحواض     أنشئت لجا  ١٠-حاء حاء 

منظمــات أساســية والســـلطات المحليــة والمؤسســات العامـــة والخاصــة لإدارة المــوارد الطبيعيـــة       
ــة في هــذه اللجــان    ــاءة، وشــاركت النســاء بإيجابي ــة بكف ويجــري الســعي إلى إضــفاء  . والإنتاجي

قــرارات، بمــا في ذلــك في المناصــب الإداريــة وتــدريب  الطــابع الــديمقراطي علــى عمليــة اتخــاذ ال 
 .النساء على المواضيع الإدارية
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 لصــالح الرجــال التــأمين الصــحي الزراعــي حثــت وزارة الزراعــة علــى تنظــيم  ١١-حــاء حــاء
 .والنساء في المناطق الريفية، الأمر الذي يؤدي إلى تحسن نوعية حياتهم

المشـروع الخـاص لتمليـك      فيـة علـى الملكيـة فـإن          فيما يتعلـق بحصـول المـرأة الري        ١٢-حاء حاء 
ــانوني لمالكــات الأراضــي في الريــف لكــي       الأراضــي ــن الق ــدعم الأم ــة ي ــوزارة الزراع ــابع ل  الت

ويقوم المشـروع الخـاص بتمليـك الأراضـي، بالتنسـيق مـع            . يستطعن الحصول على قرض رسمي    
 مـن يفتقـرون إلى بطاقـة        السجل الوطني للهوية والحالة المدنية ومنظمـات غـير حكوميـة، لـدعم            

إثبات الهوية، وهي صك يمثـل شـرطا لازمـا للحصـول علـى صـك الملكيـة والوصـول إلى نظـام                       
وأنشئت لجنة متعددة القطاعات، تضم الدولة والمجتمع المدني لاقتـراح بـدائل            . الائتمان في بيرو  

 .تتيح معالجة هذا الوضع
كة المــرأة في مشــاريع الإرشــاد  وضــعت وزارة الزراعــة مؤشــرات لقيــاس مشــار١٣-حــاء حــاء
 علــى مشــاركة الجنســين علــى قــدم  مبــادرات لتنظــيم المشــاريعوحثــت عــن طريــق . الزراعــي

المساواة في إنشاء وإدارة أنموطات إنتاجيـة، وذلـك بصـورة رئيسـية في مجـالات الزراعـة وتربيـة                    
 .الماشية والصناعات التحويلية للمنتجات المحلية

زيز التنمية المستدامة لأحواض الأنهار الصغيرة في المرتفعات        مشروع تع  ينفذ   ١٤-حاء حاء 
ــة، ــات    PER-6240 الأنديـ ــغيرة في مقاطعـ ــار الصـ ــواض الأنهـ ــة، في أحـ ــوزارة الزراعـ ــابع لـ ، التـ

ويشـــمل المشـــروع عناصـــر الإنتـــاج الزراعـــي والمواطنـــة . آياكوتشـــو ووانكفيليكـــا وبوليمـــاك
ــة والهياكــل ا     ــار والشــركات الصــغيرة للغاي ــري والادخ وتتضــمن أهدافــه زيــادة   . لأساســية لل

ــرارات     ــرأة في أنشــطته وفي هيكــل اتخــاذ الق ــوطني    . مشــاركة الم ــامج ال ــاتق البرن ــى ع ــع عل ويق
ــز          ــذ أنشــطة لتعزي ــزام بتنفي ــتراتيجي للمشــروع، الت ــو التحــالف الاس ــة، وه للمســاعدة الغذائي

لقــة بنقــل الأغذيــة  الادخــار وتنميــة المؤسســات الصــغيرة للغايــة، وكــذلك جميــع الجوانــب المتع  
 .والإمداد بها
 قــام البرنــامج الــوطني لإدارة الأحــواض المائيــة والمحافظــة علــى التربــة ومشــروع  ١٥-حــاء حــاء

إدارة الموارد الطبيعية في الجبال الجنوبيـة التابعـان لـوزارة الزراعـة بالتـدريب علـى المحافظـة علـى             
 في ٣٠يج والإنتـاج؛ ومثلـت النسـاء      التربة وإدارة الأحواض والحـواض الصـغيرة للغايـة والتحـر          

 .المائة من المستفيدين
 يشجع القطـاع، عـن طريـق صـندوق تعزيـز التنميـة الحراجيـة، نسـاء المجتمعـات                    ١٦-حاء حاء 

ويقتـرح أن تكـون نسـاء المجتمعـات         . الأصلية، على المشاركة في مشاريع إدارة الموارد الطبيعيـة        
 .هذه المشاريع“ منفذات”الأصلية 
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 ية لام لامالتوص  
تطلــب اللجنــة إلى الدولــة الطــرف أن تــورد في تقريرهــا المرحلــي المقبــل   ”  

ــرأة         ــة الم ــيما عــن حال ــات، ولا س ــات إلى أقلي ــة النســاء المنتمي ــات عــن حال معلوم
 .“المنحدرة من أصل أفريقي، فيما يتعلق بحالتها الصحية ومستوى تعليمها وعملها

 
 المرأة الأفريقية البيروية  

ــيما النســاء         ١-لام لام ــات الســكانية، ولا س ــة نســاء الأقلي ــتي تضــر بتنمي ــل ال تتضــمن العوام
أو تحــد منــهما، وفقــا للدراســة الــتي /الأفريقيــات البيرويــة، وبإدمــاجهن في المجتمــع وتعوقهمــا و

 :)٢٠(أجرتها وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية، ما يلي
ــة  •  ــة   ، الــتي تتســم بانعــدام الحــو  الأســرة المعطل ار والاتصــال مــع البنــات وقوالــب التربي

الصارمة والجامدة، التي تقوي وتعمق التحيز للذكور، تحصر المـرأة الأفريقيـة البيروويـة              
 .في الأدوار التقليدية بما ينتقص من هويتها واحترامها لنفسها

ي مـن   ، يحصر المرأة الأفريقية البيرووية في الكفاح اليوم       الفقر بوصفه عاملا للاستبعاد    • 
أجل البقاء دون أن يتيح لها آفاقا أوسع، ويقوي اعتمادها المالي علـى الـذكر، ويـؤدي                 
إلى استبعادها الدائم من سوق العمل ولا يترك مجالا إلا لإدماجها الهامشـي في أنشـطة                
ــيم     ــول إلى مجـــالات التعلـ ــا مـــن الوصـ ــد، ويمنعهـ ــة العائـ ــة أو المنخفضـ العمـــل التقليديـ

 . تعزز فرص تطورها الشخصي واندماجها في المجتمعوالتدريب والتأهيل التي
، لا يقــدران ويخفيــان المســاهمات الطائفــة الأفريقيــة  التعلــيم والمدرســة غــير المتســامحة  • 

ويقضي عدم تسـامح المعلمـين والمدرسـة علـى          . البيرووية ويقويان الشمولية والعنصرية   
تعلـيم الحـالي التـرابط الـديمقراطي        ولا يعزز ال  . التعددية الاجتماعية والثقافية ويتجاهلها   

 .ولا يرتبط باحتياجات التنمية الوطنية وحفز الاندماج في المجتمع
التمييــز والعنصــرية والعنصــرية الداخليــة تقــوي الاســتبعاد وعــدم المســاواة الموجــودين،   • 

وتعـزز  . “للعـرق ولـون البشـرية     ”وتحدد أدوار وإمكانيات المشـاركة في المجتمـع وفقـا           
لأفــريقيين الـبيروويين رجــالا ونسـاء، وترســخ القوالـب الســلبية الـتي تنطــوي     إخضـاع ا 

 .على مساس بهويتهم وكرامتهم
 

__________ 
العقبات التي تضر : حالة المرأة الأفريقية البيروورية”: دراسة استقصائية. سيانو ومنيوس روسيووابايا وهوزيه لا )٢٠( 

 .٢٠٠١. ليما. اعيةوزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتم. أو عرقلتها/أو الحد منها و/بممارستها حقوقها و
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 التدابير المتخذة لصالح المرأة الأفريقية البيرووية  
ــادرات    ٢-لام لام ــيرو عــدة مب ــة ب ــل إنشــاء مكاتــب العمــل وتنظــيم الحلقــات    ( تتخــذ دول مث

أو تعرقــل /مــن أجــل إزالــة العقبــات الــتي تحــد و) تأهيــلالتدريبيــة وغيرهــا مــن آلات الــدعم وال
 .ممارسة نساء الأقليات لحقوقهن

 : فيما يتعلق بالمرأة الأفروبيرووية اتخذت التدابير التالية٣-لام لام
ــة        •  ــرأة والتنميـ ــؤون المـ ــأته وزارة شـ ــذي أنشـ ــة، الـ ــرأة الأفروبيروويـ ــل المـ ــب عمـ مكتـ

وتتمثــل مهــام . ٢٠٠٢يوليــه /ر تمــوزالاجتماعيــة بموجــب قــرار وزاري صــادر في شــه 
. المكتب في إعداد وثائق إدارية وجدول أعمال مبرمج وإنشاء آلية متعـددة القطاعـات             

 . مؤسسة تمثل المجتمع المدني١٢ويضم المكتب 
كما يضـطلع بأعمـال للـدعوة، مثـل حلقـات ومحافـل عـن اسـتهلاك السـود والقوالـب                      • 

 .ل الجماهيريالنمطية العنصرية ورسالة وسائط الاتصا
حالة المرأة الأفروبيرووية عبر التـاريخ في المجـالات السياسـية     ”عجل بإجراء دراسة عن      • 

 .“والاجتماعية والاقتصادية والثقافية
 

 السجينات  
 فيما يتعلق بالسـجينات تقـوم الإدارة العامـة للنـهوض بـالمرأة التابعـة لـوزارة شـؤون                ٤-لام لام 

 : بالأعمال التاليةالمرأة والتنمية الاجتماعية
الأعمـال الـتي   ”أجـري حـوار حـول    ) ٢٠٠١(“ يوم السـجناء والسـجينات    ”في إطار    • 

، بهـدف نشـر خـبرات       “تقوم بها الدولة فيما يتعلق بحالة النساء في المؤسسـات العقابيـة           
 مـــن مـــوظفي المؤسســـات العامـــة ١٨٠وحضـــر الحـــوار . العمـــل في ســـجون النســـاء

ت النسـائية وممثلـي الكنيسـة الكاثوليكيـة وكـذلك عـدد             والخاصة والجامعات والمنظمـا   
 .من موظفي الفئة الفنية في وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية

تصميم وإعداد دليلين منهجيين ومواد لعقد ثلاث حلقات عمل مع مديري ونـزيلات              • 
 .هيوووانوكو وترو)  تشوريليوس–سانتامونيكا (ليما : ثلاثة مراكز عقابية نسائية

دربت نساء ثلاث مؤسسات عقابية علـى النـهج الجنسـاني وحقـوق المـواطنين في سـنة             • 
٢٠٠١. 
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درب الاخصــائيون الاجتمــاعيون في ثـــلاث مؤسســات عقابيــة نســـائية علــى النـــهج       • 
أكتـــوبر وتشـــرين /الجنســـاني وحقـــوق الإنســـان وجـــودة الخـــدمات في تشـــرين الأول 

 .٢٠٠١نوفمبر /الثاني
اسـات استقصـائية عـن تقييمـات وتصـورات نفـذت في ثلاثـة مراكــز        نشـرت نتـائج در   • 

 ).٢٠٠١تروخيليو ووانوكو وليما، (عقابية 
 

 المرأة والإعاقة  
المجلس الـوطني لإدمـاج     ”قامت وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية، عن طريق          ٥-لام لام 
 :، بعدة أعمال“المعوقين

 .المعوقات في بلدناعقدت اجتماعات عمل دورية مع منظمات  • 
، الـذي شـاركت فيـه منظمـات وجمعيـات المعوقـات             “اللقاء الأول للمعوقات  ”تنظيم   • 

 .في جميع أنحاء بيرو
عقد حلقة العمـل المتعلقـة بمعضـلة عمـل المعوقـات وفـرص إدمـاجهن في سـوق العمـل                       • 

 .العادية
وقــات مــن خــلال إعــداد وتوزيــع رســائل إذاعيــة تتعلــق بالقضــاء علــى التمييــز ضــد المع • 

 .“بلا حدود”البرنامج الإذاعي 
 

 تدابير إضافية  
 : المبادرات التي قامت بها هيئات حكومية أخرى٦-لام لام

المجلـــــس الـــــوطني للســـــكان الأصـــــليين والأمـــــازونيين   أنشـــــئ ٢٠٠٢في ســـــنة  • 
، بوصفه هيئة تابعة لرئاسة مجلس الـوزراء، وهـو يقـوم بعمـل مكثـف       والأفروبيروويين

 .الحفاظ على الثقافات التقليدية والمتأصلة في بيرومن أجل 
. TR-٢٠٠٣-٠٠١، المرســوم الثــاني رقــم  “ســجل الشــركات المشــجعة للمعــوقين ” • 

 في المائـة مـن وظائفهـا للمعـوقين          ٣٠وهو يقرر مزايا ضريبية للشركات كـي تخصـص          
 في  ٧٠إن  ووفقا للبيانـات الـتي يـديرها المجلـس الـوطني لإدمـاج المعـوقين ف ـ               . والمعوقات

المائة من سكان بيرو المعوقين من النساء، ولذا فإن القاعدة هي إحراز تقـدم مـوات في         
 .عمالة المرأة
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الاتفاق الموقع بين المجلس الوطني لإدماج المعوقين والجامعـة الوطنيـة للهندسـة لتـدريب                • 
علقـة  المعوقين والمعوقات على تصميم مشاريع للاستثمار الاجتماعي وعلى مواضـيع مت          

 .بإدارة الشركات
 

 العاملات في المنازل  
إعـادة النظـر في     ” أجرت وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية استقصـاء بعنـوان            ٧-لام لام 

الاقتـراح المعـدل والتقريـر      ” و   “القانون الساري بشأن الحقوق الاقتصادية للمـرأة وتعديلـه        
 .“المتعلقين بالصكوك الدولية المتصلة بهذا الموضوع

، يجمـع معلومـات     )٢٠٠١سـنة    (“تشخيص لمعضلة العـاملات في المنـازل      ”كما أعد    
ويقـدم اقتراحـات   . كمية ونوعية عن الجوانب الاقتصادية والاجتماعية والثقافية لنـهج جنسـاني     

بقواعد ومبادئ توجيهية للسياسات الرامية إلى تحسين الظروف المعيشية للعـاملات في المنـازل،    
لإضفاء الطابع الرسمي على العلاقة بـين وزارة        . يرات ومؤشرات لقياس حالتهن   واقتراحات بمتغ 

 تشـرين   ١٣، ووقـع في     مركز تدريب العـاملات في المنـازل      شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية و    
 . ميثاق تعهد بتقديم خدمات ودورات تدريبية من القطاع٢٠٠٣نوفمبر /الثاني
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 مواد الاتفاقية: الفرع الثاني  
 

  تعريف التمييز ضد المرأة– ١المادة   
أي تفرقـة أو اسـتبعاد أو       “ التمييـز ضـد المـرأة     ”لأغراض هذه الاتفاقيـة يعـني مصـطلح          

تقييد يتم على أساس الجنس ويكـون مـن آثـاره أو أغراضـه النيـل مـن الاعتـراف للمـرأة، علـى                       
ــات الأساســية في المي ــ      ــوق الإنســان والحري ــرأة، بحق ادين السياســية أســاس تســاوي الرجــل والم

والاقتصادية والاجتماعية والثقافية والمدنية أو في أي ميـدان آخـر، أو إبطـال الاعتـراف للمـرأة                  
 ... .بهذه الحقوق أو تمتعها بها وممارستها لها بغض النظر عن حالتها الزوجية

 
 كام الدستورية والتشريعية والإداريةلأحا  

 الصـادر في    ٢٧٢٧٠ن بينـها القـانون رقـم        صدرت في بـيرو تـدابير تشـريعية مهمـة، م ـ           - ١
 :، الذي يعتبر التمييز جريمة٢٠٠٠مايو / أيار٢٩

يعاقب الشخص الذي يميز ضد شخص آخر أو مجموعة من الأشخاص علـى أسـاس           ” 
تـراوح بـين    تاختلافهم العنصري أو الإثني أو الديني أو الجنسي بتقديم خدمات إلى المجتمع لمـدة               

، مـع تشـديد     “ يوما ٧٠ و   ٢٠بالحرمان من العطلات لمدة تتراوح بين       ثلاثين وسبعين يوما أو     
إذا كـان الفاعـل موظفـا عموميـا تكـون العقوبـة هـي تقـديم                 ”: العقوبة إذا كان موظفا عموميا    

 يومـا أو فقـدان الأهليـة لمـدة ثـلاث سـنوات              ١٢٠ و   ٧٠خدمات إلى المجتمع لمدة تتراوح بـين        
...“. 

 ١٧ الصــــادر في ٢٦٧٧٢ يعــــدل القــــانون رقــــم وهــــذا الحكــــم القــــانوني المناســــب 
 .، الذي لا يشمل إعاقة الوصول إلى المراكز التعليمية بوصفه تمييزا١٩٩٧أبريل /نيسان

 :وقد أصبح مقررا بوضوح في الوقت الحاضر أن 
عرض العمل والوصول إلى التدريب التعليمي لا يمكن أن يتضمنا شروطا تمثل تمييـزا              ” 

وينص علـى   . بين الرجل والمرأة  “ للتكافؤ في الفرص أو المساواة في المعاملة      أو إبطالا أو تعديلا     
أن وزارة العمــل ووزارة التعلــيم تتوليــان المســؤولية الإداريــة عــن الإشــراف علــى تطبيــق هــذه    

وقـد وضـعت وزارة العمـل جـزاءات وبـارامترات للممارسـات التمييزيـة في                . القاعدة ومراقبتـه  
 .مجال العمل

 إلى المـوارد علـى قـدم المسـاواة     بالنـهوض بـالمرأة ووصـولها    م آخر فيما يتعلـق      أحرز تقد  - ٢
الخطة الوطنية للتكافؤ في الفرص بـين الرجـل والمـرأة،           ”وبشروط متساوية يتمثل في     مع الرجل   
وقدمتـه في الوقـت     . ، وهي اقتراح نتج عن توافق في الآراء مع المجتمع المدني          “٢٠١٠-٢٠٠٣
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وفي غضون ذلـك مـا زالـت    . رأة والتنمية الاجتماعية إلى مجلس الوزراء  الحاضر وزارة شؤون الم   
ــة للتكــافؤ في الفــرص بــين الرجــل والمــرأة،     ، المعتمــدة ٢٠٠٥ – ٢٠٠٠تســري الخطــة الوطني

 .PROMUDEH-٢٠٠٠-٠٠١ بموجب المرسوم السامي
 صــندوق –تــأثير السياســات الحكوميــة القطاعيــة في حالــة المــرأة ”ســيتيح مشــروع  - ٣
 :ما يلي“ مم المتحدة للسكانالأ

ــة في       )أ(  ــة للسياســات الحكومي ــة والمحتمل ــار الفعلي ــى تشــخيص للآث الحصــول عل
توعيــة مــوظفي وموظفــات أربعــة قطاعــات ) ب. (التكــافؤ في الفــرص والمســاواة بــين الجنســين

حكومية لإدماج منظور المسـاواة بـين الجنسـين في عمليـات صـياغة وتنفيـذ وتقيـيم السياسـات                    
 .طط والبرامج والمشاريع وفي ميزانياتهاوالخ
قـانون  يناقش كونغرس الجمهورية، في إطار السياسة الحاديـة عشـرة للاتفـاق الـوطني،                - ٤

، الــذي يــنص علــى إنشــاء المجلــس الــوطني للتكــافؤ في التكــافؤ في الفــرص بــين الرجــل والمــرأة
جيهــات وزارة وســوف يقــوم المجلــس، حســب تو. الفــرص الــذي ســتمثل فيــه ســلطات الدولــة

شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية، بالعمل علـى مسـتوى الدولـة والمسـتوى السياسـي مـن أجـل                   
التنفيــذ التــام للقواعــد غــير التمييزيــة، ولرصــد وتقيــيم الخطــة الوطنيــة للتكــافؤ في الفــرص بــين    

ان وقــد شــاركت وزارة شــؤون المــرأة والتنميــة الاجتماعيــة في مناقشــات اللجــ. الرجــل والمــرأة
 .التشريعية للكونغرس بهدف إدماج النهج الجنساني بوضوح

 ٢٠٠٠ديســـمبر / كـــانون الأول٢٩ الصـــادر في ٢٧٣٨٧القـــانون رقـــم يعـــدل  - ٥
ــي للانتخابـــات   ــانون الأساسـ ــم (القـ ــانون رقـ ــا  ٢٦٨٥٩القـ ــرة نظامـ  الـــذي ينشـــئ لأول مـ

 ٣٠ زيـدت إلى     ) في المائة من الترشيحات للنساء باعتبـار ذلـك حـدا أدنى            ٢٥نسبة  : للحصص
 لأول مـــرة علـــى تكـــوين قـــوائم المرشـــحين لعضـــوية  “حصـــة جنســـانية”وطبقـــت . في المائـــة

 .٢٠٠٠الكونغرس في الانتخابات العامة لسنة 
 ٧، الصـــادر في ٢٧٦٨٠ بمقتضـــى القـــانون رقـــم الدســـتور السياســـي لـــبيروعـــدل  - ٦

ــارس /آذار ــد ا    ٢٠٠٢مـ ــنس في القواعـ ــب الجـ ــل حسـ ــة للتمثيـ ــة خاصـ ــة ، لإدراج حصـ لمتعلقـ
 .بالانتخابات الإقليمية والبلدية

البروتوكول الاختياري لاتفاقية الأمم المتحدة للقضـاء علـى جميـع أشـكال التمييـز                - ٧
، هو علامـة مهمـة علـى      )٢٠٠١ (٢٧٤٢٩ المعتمدة بموجب القرار التشريعي رقم       ضد المرأة، 

 الحماية على المسـتوى الـوطني       طريق القضاء على التمييز ضد المرأة، لأن البلاغات التي لا تلقى          
 .ستقدم إلى هيئة فوق وطنية للمراقبة
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نظام روما الأساسي للمحكمـة الجنائيـة الدوليـة، المعتمـد بـالقرار التشـريعي               يرسي   - ٨
، المفهوم الجنسـاني ويشـمل الاغتصـاب والـرق والبغـاء القسـري والإباحيـة              ٢٧٥٢٧رقم  

 . أثناء الجرائم المرتكبة ضد الإنسانيةالقسرية وأي شكل آخر من أشكال العنف الجنسي
 

  التدابير التشريعية المناهضة للتمييز– ٢المادة   
تشجب الدول الأطراف جميع أشكال التمييز ضد المـرأة وتوافـق علـى أن تنتـهج،             

بكل الوسائل المناسبة ودون إبطاء، سياسة القضاء على التمييز ضد المرأة وتحقيقـا لـذلك،               
 :ا يليتتعهد بالقيام بم

إقرار الحماية القانونية لحقوق المرأة على قدم المساواة مع الرجل وضـمان             )ج( 
الحماية الفعالـة للمـرأة، عـن طريـق المحـاكم الوطنيـة ذات الاختصـاص والمؤسسـات العامـة               

 .الأخرى، من أي عمل تمييزي
 .“سنة مكافحة العنف الأسري” ٢٠٠٠سميت سنة  - ٩

، لتحديـد خصـائص   ا للمراقبـة الوبائيـة للعنـف الأسـري     نظامصممت وزارة الصحة     - ١٠
وأشــكال العنــف في الصــحة المتكاملــة للأشــخاص المتــأثرين بــه، وهــم بصــورة رئيســية النســاء    

 .والأطفال والمراهقون
المرسـوم السـامي     بموجـب    البرنامج الوطني لمكافحة العنف الأسري والجنسي     أنشئ   - ١١

، بوصـــفه جهـــازا ٢٠٠١أبريـــل /ســـان ني٢٥ المـــؤرخ PRONUDEH-٢٠٠١-٠٠٨رقـــم 
التي يطلـق عليهـا الآن اسـم وزارة         (مستقلا تابعا لديوان وزارة النهوض بالمرأة والتنمية البشرية         

والهدف من هذا البرنامج هـو رعايـة المتضـررين مـن العنـف       ). شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية   
 .الأسري والجنسي وحمايتهم وإنشاء آليات لدعمهم

 على المستوى الوطني، وتقدم هـذه الخـدمات         “مركزا لإغاثة المرأة  ” ٣٨برنامج  يتبع ال  
وتضـطلع مراكـز إغاثـة      . المتخصصة والمجانية الرعاية في المجالات القانونية والنفسية والاجتماعية       

ــة    ــا مــن مجــال التوعي ــة انطلاق ــرأة بأنشــطة وقائي ــة هــذا إلى   . الم ــدابير الإيجابي ــامج الت ويســعى برن
وســوف تبــدأ هــذا العــام تجربــة رائــدة .  القضــاء علــى العنــف في العلاقــات الأســريةالإســهام في

ــهم لوجــود العنــف الأســري والجنســي في       ــة المــواطنين لســير العمــل في الخــدمات ومراقبت لمراقب
 .المجتمعات المحلية

 ٢٠٠٧-٢٠٠٢الخطــة الوطنيــة لمكافحــة العنــف ضــد المــرأة للفتــرة       اعتمــدت  - ١٢
ــامبموجـــب  ــوم السـ ــاق  PROMUDEH-٢٠٠١-٠١٧ي رقـــم المرسـ ــة نطـ ــذه الخطـ ، ولهـ

ــوق        ــة حق ــة بحماي ــات الدولي ــدرج في إطــار الالتزام ــددا القطاعــات، وهــي تن ومنظــور متع
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وهي صك عملي يشمل السياسات الحكومية      . الإنسان التي أخذتها دولة بيرو على عاتقها      
 :التي تتضمن أهدافها الاستراتيجية ما يلي

يرات في الأنماط الاجتماعيـة الثقافيـة بمظاهرهـا ومجالاتهـا           إجراء تغي العمل على    )أ( 
 .المختلفة التي تسكت على العنف ضد المرأة أو تبيحه أو تزيده سوءا على سوء

إنشـــاء آليـــات وصـــكوك وإجـــراءات للوقايـــة والحمايـــة والرعايـــة والإنعـــاش   )ب( 
ئق الواقــع الثقــافي والتعـويض المناســب والفعــال للنســاء ضــحايا العنــف مــع مراعــاة مختلــف حقــا 

 .والجغرافي للبلد
إنشاء نظام لتقديم معلومات أكيـدة وحديثـة وذات نوعيـة جيـدة عـن أسـباب                 )ج( 

 .ونتائج ومدى تواتر العنف ضد المرأة
تقديم الرعاية التفضيلية للنساء اللائـي في وضـع ضـعيف بصـفة خاصـة، سـواء              )د( 

ــارهن أو      ــاعي الاقتصــادي أو أعم ــرا لوضــعهن الاجتم ــهن أو   نظ ــي أو إعاقت وضــعهن الأخلاق
 .وضعهن باعتبارهن مهاجرات أو مشردات

الصـادر في   القـانون الأساسـي للحكومـات الإقليميـة،         ،  ٢٧٨٦٧ينص القانون رقـم      - ١٣
ــاني ١٨ ــوفمبر / تشــرين الث ــة صــياغة سياســات     ٢٠٠٢ن ــى أن مــن مهــام الحكومــات المحلي ، عل

المهــام ”: ٦٠المــادة ( والأســري والجنســي وتنظــيم الأعمــال الراميــة إلى منــع العنــف السياســي  
ــرص     ــافؤ في الف ــة والتك ــة الاجتماعي ــة بالتنمي ــا    ) “المتعلق ــا والإشــراف عليه ــذها وتعزيزه وتنفي

 .ورصدها
دور الـذي أنشـأ     ،  ٢٧٦٣٧القـانون رقـم      صـدر    ٢٠٠٢ينـاير   / كانون الثـاني   ١٦في   - ١٤

-٠٠٣رسـوم الثـاني رقـم        ويـنظم الم   .الاستضافة المؤقتة للضحايا الاغتصاب الجنسي القصـر      
٢٠٠٣-MIMDES    وهكذا نفـذت خدمـة     . ، هذا القانون  ٢٠٠٣مارس  / آذار ٢٤، الصادر في

وتسهم هـذه الـدور في حمايتـهم نظـرا لأن           . لإيواء الأطفال والمراهقين ضحايا الاعتداء الجنسي     
 .الاغتصاب والاعتداء الجنسي يمثلان انتهاكا لحقوق الإنسان

القـانون رقـم    (قانون منع وقمـع التحـرش الجنسـي          نشر   ٢٠٠٣فبراير  / شباط ٢٧في   - ١٥
ووفقـا  . بهدف منـع وقمـع التحـرش الجنسـي الناشـئ في علاقـات السـلطة أو التبعيـة                  ) ٢٧٩٤٢

لهذا القانون يتمثل التحرش الجنسي النمطي أو الابتزاز الجنسي في تصرف جسـدي أو شـفوي                
ه شخص واحد أو أكثـر يسـتغلون        أو مرفوض ذي طبيعة جنسية يقوم ب      /متكرر غير مرغوب و   

ــز آخــر ضــد شــخص آخــر أو أشــخاص آخــرين          ــة أو أي وضــع متمي مركــز ســلطة أو أقدمي
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ــبرون أنهــا تمــس كرامتــهم وكــذلك حقــوقهم الأساســية      . يرفضــون هــذه التصــرفات لأنهــم يعت
 .MIMDES-٢٠٠٣-٠١٠واعتمدت لائحته التنفيذية بموجب المرسوم السامي رقم 

ــرار مكتــب ال  - ١٦ ــم   ينشــئ ق ــة رق ــام للأم ــؤرخ NP-FN-٢٠٢-١٨٢١نائــب الع  ٢٠، الم
ــوبر /تشــرين الأول الســجل الخــاص للبلاغــات  ، في مكتــب النائــب العــام للأمــة،  ٢٠٠٢أكت

المتعلقة باغتصاب الطلبة أو الطالبات أو التحرش الجنسي بهم في المراكـز التعليميـة التابعـة                
 .لوزارة التعليم

، قانون ٢٦٢٦٠لوحيد الصادر للقانون رقم  النص ا٢٧٩٨٢عدل القانون رقم  - ١٧
 مــزيلا بــذلك التوفيــق أمــام النائــب العــام للمقاطعــة في حــالات الحمايــة مــن العنــف الأســري،

. العنف الأسـري، لأنهـا تنطـوي علـى مسـاس بحقـوق الإنسـان، الـتي ليسـت موضـوعا للتوفيـق                      
ليــة الخارجـة عــن   ملغيـا بــذلك هـذه الآ   قــانون التوفيـق ٢٧٣٩٨عـدل القــانون رقـم   وبالمثـل  

 .نطاق المحكمة فيما يتعلق بحالات العنف الأسري
يتضمن مشروع إصلاح الدستور تدابير خاصة من التـدابير         . الدستور السياسي لبيرو   - ١٨

 .الإيجابية للقضاء على جميع أشكال التمييز
 

  آليات النهوض بالمرأة– ٣المادة   
ســيما الميــادين السياســية والاجتماعيــة  تتخــذ الــدول الأطــراف في جميــع الميــادين، ولا   

والاقتصادية والثقافية، كل التدابير المناسبة، بما في ذلك التشريع، لكفالـة تطـور المـرأة وتقـدمها                 
الكــاملين، وذلــك لتضــمن لهــا ممارســة حقــوق الإنســان والحريــات الأساســية والتمتــع بهــا علــى  

 .أساس المساواة مع الرجل
نهوض بالمرأة ينبغي أن يسـتند إلى التخطـيط والتنفيـذ المـتعلقين      أن الدولة بيروتفترض   - ١٩

بالأعمــال الإنمائيــة القصــيرة والمتوســطة والطويلــة الأجــل، الراميــة إلى تلبيــة احتياجاتهــا الخاصــة   
 :وقد وضعت في هذا السياق الخطط التالية. وتنوعها
يوليه / تموز  المعتمدة في  ،٢٠٠٧-٢٠٠٢الخطة الوطنية لمكافحة العنف ضد المرأة،        
وهذه وثيقة عملية تركز علـى السياسـات الحكوميـة الراميـة إلى منـع ومعالجـة العنـف                   . ٢٠٠١

ويتولى تنفيذها البرنامج الوطني لمكافحة العنف الأسـري والجنسـي          . ضد المرأة بمظاهره المتعددة   
ــةالتــابع لــوزارة شــؤون المــرأة والتنميــة الاجتماعيــة، الــذي ينســق مــع ســائر القطاعــات ا     . لمعني

عـدم تسـامح علـى      ”ويتمثل هدفه في القضاء علـى العنـف الجنسـاني والعمـل علـى إيجـاد ثقافـة                   
 .فيما يتعلق بالعنف ضد المرأة“ الإطلاق
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، المعتمـــدة بموجـــب ٢٠١٠-٢٠٠٢خطـــة العمـــل الوطنيـــة للطفولـــة والمراهقـــة،  
 الظـروف   وتتمثل أهدافه العامـة في تهيئـة      . PROMUDEH-٢٠٠٢-٠٠٣المرسوم السامي رقم    

المواتيـــة للتنميـــة البشـــرية والمســـتدامة للأطفـــال والمـــراهقين والمراهقـــات طـــوال دورة حيـــاتهم، 
ــدنا   ــة في بلـ ــر والفاقـ ــة الفقـ ــهام في مكافحـ ــراهقين  . والإسـ ــال والمـ ــدريب الأطفـ ــتهدف تـ وتسـ

والمراهقات على ممارسة الحقوق السياسية في مجتمع ديمقراطي يعزز ثقافة الحقوق، وهـي وثيقـة               
ريــة للأعمــال والــبرامج والاســتراتيجيات الــتي ينبغــي أن تتبعهــا وتنفــذها مختلــف القطاعــات إطا

ومؤسسات الدولة والمجتمع المدني، لإعمال حقوق الإنسان للأطفال والمراهقين والمراهقـات في            
 :وتتضمن الجوانب البارزة المتعلقة بالقضاء على التمييز ضد المرأة ما يلي. بيرو

 .العنف الممارس ضد الأطفال والمراهقين والمراهقاتالقضاء على الاهتمام ب )أ( 
 .التشجيع على تعليم الفتيات والمراهقات في المناطق الريفية )ب( 
برامج الوقاية من الحمـل المبكـر والجهـود الراميـة إلى القضـاء علـى الاسـتغلال                   )ج( 

 .الجنسي للأطفال، الذي يضر بصورة رئيسية بالفتيات والمراهقات
ــار الســن،     ــة لكب ــوز ،٢٠٠٦-٢٠٠٢الخطــة الوطني ــدة في تم ــه / المعتم  ٢٠٠٢يولي

وهي تتضمن تدابير خاصـة مـن       . PROMUDEH-٢٠٠٢-٠٠٥بموجب المرسوم السامي رقم     
أجــل المســنات تراعــي ظــروفهن واحتياجــاتهن الجنســانية في إطــار اقتــراح للشــيخوخة المتســمة    

البدنيـة والنفسـية لكبـار السـن، وتعزيـز التضـامن            تحسين الرفاهية   : وتتمثل أهدافها في  . بالصحة
زيــادة مســتويات : مــع هــذه الفئــة الاجتماعيــة انطلاقــا مــن تدريبــها وإدماجهــا في مجــال العمــل 

 .مشاركتها الاجتماعية والسياسية، ورفع مستواها التعليمي والثقافي، ومنح الأولوية للنساء
 المعتمـدة بموجـب     ،٢٠٠٧-٢٠٠٣خطة التكافؤ في الفـرص للأشـخاص المعـوقين           

وهــي تتضــمن تــدابير خاصــة مــن أجــل      . MIMDES-٢٠٠٣-٠٠٩المرســوم الســامي رقــم   
. وهــي متعــددة القطاعــات ومتصــلة بشــبكات القطــاعين العــام والخــاص   . المعــوقين والمعوقــات

ويتمثـل هـدفها العـام في تحسـين نوعيـة حيـاة           . وشاركت في صياغتها مجموعـات مـن المعوقـات        
ن طريـق الوقايـة والرعايـة التفضـيلية واتخـاذ تـدابير للتمييـز الإيجـابي وتقويـة                   السكان المعـوقين ع ـ   

وتوسيع الخـدمات الموجـودة، الأمـر الـذي ييسـر وصـولهم إليهـا، مـع تحسـين نوعيتـها وتوسـيع                       
 .نطاق تغطيتها

 التي أضفت وزارة شؤون المرأة والتنمية       ،٢٠٠٢-١٩٩٨الخطة الوطنية للسكان،     
رسمي عليها باعتبارها موجهة السياسة الوطنية للسـكان، وهـي تـنص علـى           الاجتماعية الطابع ال  

 .أن هذه الوزارة مكلفة بتعزيز السياسات وتنسيقها وإدارتها والإشراف عليها وتقييمها
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 الخطـة الوطنيـة للسـكان     وتتولى وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية مهمة صياغة          
 : ما يلي التي تتضمن أهدافها٢٠١٠-٢٠٠٣للفترة 

 .إقامة علاقات مناسبة بين السكان وتنمية البلد )أ( 
 .ضمان حرية اتخاذ القرار والوعي فيما يتعلق بعدد الأبناء )ب( 
خفــض معــدل وفيــات الأمهــات والأطفــال نتيجــة للإصــابة بــالأمراض ورفــع    )ج( 

 .مستوى المعيشة
نميـة الإقليميـة    تحسين التوزيـع الخـاص للسـكان علـى الأراضـي، مـن ناحيـة الت                )د( 

 .والأمن الوطني
وهذه الخطـة شـأنها كشـأن خطـة الفتـرة السـابقة، تـرتبط مباشـرة بالقضـاء علـى جميـع                  

 .أشكال التمييز ضد المرأة، وتستند إلى المبادئ الأساسية التالية
ــة     ” •  ــة إلى أقصــى درجــة ممكن ــة والعقلي ــع بالصــحة البدني . لكــل شــخص الحــق في التمت

تـدابير اللازمـة لضـمان الوصـول العـام والمتكامـل إلى خـدمات               وسوف تتخذ الدولـة ال    
ــة الصــحية، بمــا في ذلــك خــدمات الصــحة الجنســية والتناســلية، حيــث ســتقدم       الرعاي

 .برامجها للرعاية أكبر خدمات ممكنة دون أي نوع من القسر
ــت الحاضــر         ” •  ــيرو في الوق ــع ب ــزان مجتم ــر يمي ــن الأس ــتلفين م ــوعين مخ يســلم بوجــود ن

 فيه وفي لحياة الأسرة مسؤوليات والتزامات وحقوق أفرادها حسب القواعـد            ويحددان
وتقويـة الأسـرة في   . الثقافية وخطوط القرابة وخصائص أفرادها، وفقا للجـنس والسـن       

هذا الصدد تمثل إحدى سياسات الدولة، انطلاقا من القاعدة التي تعترف بـأن الأسـرة               
 .“هي الوحدة الأساسية للمجتمع

التكـافؤ في الفـرص والمسـاواة بـين الجنسـين، وتعتـرف             لخطـة الوطنيـة للسـكان       تعزز ا ” • 
بحقوق المرأة، بوصفها غـير قابلـة للتصـرف وجـزءا لا يتجـزأ ولا ينفصـل عـن الحقـوق                     

ويجـري حاليـا تنقـيح      . “العالمية للإنسان، وهذه تعتبر عناصر رئيسـية في عمليـة التنميـة           
 .لى المستوى الوطنيهذه الوثيقة لطرحها للتشاور فيما بعد ع

 :كما أنشئت وشغلت اللجان أو مكاتب العمل التالية 
المكتــب المؤسســي للمــرأة الأصــلية المنشــأ في وزارة شــؤون المــرأة والتنميــة الاجتماعيــة   • 

 .لاقتراح سياسات من منظور المساواة بين الجنسين بشأن النساء الإثنيات المستبعدات
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ــة النســاء في   لجنــة متعــددة القطاعــات للنــهوض  •  ــالمرأة الريفيــة ترمــي إلى تعزيــز مواطن  ب
 .المناطق الريفية انطلاقا من مشاريع معينة

 
  التدابير الإيجابية المؤقتة– ٤المادة   

لا يعتــبر اتخــاذ الــدول الأطــراف تــدابير خاصــة مؤقتــة تســتهدف التعجيــل   - ١ 
تفاقيــة، ولكنــه يجــب أن لا بالمســاواة الفعليــة بــين الرجــل والمــرأة تمييــزا كمــا تحــدد هــذه الا

يستتبع بأي حال، كنتيجة له، الإبقاء على معايير غير متكافئة أو منفصلة؛ كما يجب وقف 
 .العمل بهذه التدابير عندما تكون أهداف التكافؤ في الفرص والمعاملة قد تحققت

لا يعتبر اتخاذ الدول الأطراف تدابير خاصة تسـتهدف حمايـة الأمومـة، بمـا                - ٢ 
 .لك تلك التدابير الواردة في هذه الاتفاقية، إجراء تمييزيافي ذ
أنشـئت، في  : إنشاء هيئة على أعلى مستوى ذات ولايـة خاصـة فيمـا يتعلـق بـالمرأة           - ٢٠

، وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعيـة،       ٢٠٠٢يوليه  /إطار إصلاح وتحديث الدولة، في تموز     
وتتمثــل ولايــة . ١٩٩٦ة البشــرية، المنشــأة في ســنة الــتي خلفــت وزارة النــهوض بــالمرأة والتنميــ

هذه الوزارة في وضع السياسات المتعلقـة بموضـوع المـرأة والتنميـة واعتمادهـا والإشـراف علـى                   
في الفــرص، وذلــك بصــورة رئيســية للنســاء  تنفيــذها، وتعزيــز المســاواة بــين الجنســين والتكــافؤ  

 .وكبار السن والأطفال والمراهقين وغيرهم من الفئات الاجتماعية المستبعدة أو المميز ضدها
 وتواصـل حاليـا أعمالهـا       ١٩٩٧ أنشـئت في سـنة       :لجنة المرأة في كونغرس الجمهوريـة      - ٢١

ة والقضـاء علـى جميـع أشـكال         الرامية إلى وضع وتقييم مشاريع تشريعية متعلقة بالنهوض بـالمرأ         
 .التمييز التي تؤثر في تحديث إمكانياتها وقدراتها البشرية

ــز ضــد الشــرطيات   ءإنشــا - ٢٢ ــة للقضــاء علــى التميي ــة بحقــوق   : هيئ ــة معني  أنشــئت لجن
-٢٠٠٢-٤٠٩ الإنسان للشرطيات، في إطار إصلاح الشرطة، بموجـب القـرار الـوزاري رقـم       

IN تها في تعزيـز التكـافؤ في الفـرص    اوتتمثل إحدى ولاي. ٢٠٠٢ر يناي/ الصادر في كانون الثاني
وإن إنشاءه في هيئـة عاملـة ذات   . دون تمييز، وهذا يرتبط مباشرة بإنشاء مكتب محامي الشرطة       

 .أهمية أساسية مثل الشرطة الوطنية لبيرو للقضاء على التمييز أمر يستحق الإبراز
 أنشـئ   :في مكتـب المحـامي العـام للشـعب        مكتب المحامي المساعد عن حقـوق المـرأة          - ٢٣

ــب في تشــرين الأول   ــذا المكت ــوبر /ه ــب المحــامي المتخصــص لكــن في    ١٩٩٦أكت  بوصــفه مكت
 رفعت مرتبته وأصبح حاليا مكتب المحـامي المسـاعد، أي أنـه أصـبح هيئـة                 ٢٠٠١أبريل  /نيسان

الرقابيـة  هـداف الظهـر     الأوهـو مـا زال يسـعى إلى تحقيـق نفـس             . متخصصة تمثل جهازا أساسيا   
 .الشعب، ويعنى على وجه التحديد بقضايا انتهاك حقوق الإنسان للمرأةلمكتب محامي 

04-30105 67 
 



 

CEDAW/C/PER/6

توجـد عـدة هيئـات لتحقيـق التنسـيق          : الهيئات المشتركة بين القطاعات والمؤسسـات      - ٢٤
 :والتوافق من أجل تعزيز حقوق المرأة

وم بأعمـال المتابعـة لتنفيـذ       يق ـ: المكتب الثلاثي لمتابعة المؤتمر الدولي للسكان والتنمية       • 
 .خطة عمل القاهرة

 يراقـب امتثـال أحكـام القـانون         :المكتب الوطني لمكافحـة العنـف الأسـري والجنسـي          • 
 .المتعلق بالعنف الأسري

ــة     •  ــة البيرووي ــالمرأة الأفريقي ــني ب ــب العمــل المع يضــع تشخيصــات واقتراحــات   : مكت
 .وويةبقواعد وسياسات للنهوض بالمرأة الأفريقية البير

يضطلع بوصـفه هيئـة     : اللجنة الوطنية للشعوب الأندية والأمازونية والأفروبيرووية      • 
تابعة لرئاسة مجلس الوزراء، بعمـل مكثـف مـن أجـل الحفـاظ علـى الثقافـات التقليديـة                    

 .والمتأصلة في بيرو، وتحسين نوعية معيشة أفراد هذه الطوائف الإثنية
 .مكتب الحوار للمرأة • 
 الإجـازة السـابقة للـولادة والتاليـة لهـا     القانون الذي ينص على التمتع بالحق في     عدل   - ٢٥

 ٢٠ الصــادر في ٢٧٤٠٢القــانون رقــم  بموجــب ) ٢٦٦٤٤القــانون رقــم  (للمــرأة الحامــل  
وهو ينص على أنه إذا حدثت الـولادة بعـد موعـدها المحتمـل تعتـبر                . ٢٠٠١يناير  /كانون الثاني 

 .عمل ويُدفع عنها أجر باعتبارها كذلكأيام التأخر عجزا مؤقتا عن ال
تمديـد الإجـازة التاليـة للـولادة في          صدر قانون    ٢٠٠١ديسمبر  / كانون الأول  ٢٣في   - ٢٦

 أي أن .٢٧٦٠٦القــانون رقــم   بموجــب ) يومــا إضــافيا٣٠لمــدة (حــالات تعــدد المواليــد  
يـة ومعالجـة    الإجازة قد مددت للمرأة التي تلـد أكثـر مـن طفلـين وتحتـاج بسـبب ذلـك إلى رعا                    

 .متخصصة
 علـى اعتبـار     ٢٠٠١ينـاير   / كانون الثـاني   ٢٠ الصادر في    ٢٧٤٠٣القانون رقم   ينص   - ٢٧

، تعتـبر عمـلا   ٢٧٢٤٠، التي يشير إليها القانون رقم       المسموح بها للأم يوميا للإرضاع    الساعة  
. ةأثر قـانوني، بمـا في ذلـك الحصـول علـى الأجـر ذي الصـل                بكل ما يترتب على ذلك من       فعليا  

 .ويرمي هذا التدبير إلى القضاء على التمييز في الأجر والعمل بسبب الأمومة
 مـــدة التصـــريح ٢٧٥٩١وحـــد القـــانون رقـــم  ٢٠٠١ديســـمبر /في كـــانون الأول - ٢٨

 ويرمـي   ).ساعة يوميـا  (اليومي للإرضاع الممنوح للمرأة العاملة في القطاعين العام والخاص          
كمـا  .  الظروف بين الأمهات العاملات من أجل أمومة وافية        هذا التدابير إلى تحقيق المساواة في     
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وكــان الحكــم . منحــت العــاملات الحــق في ســاعة الإرضــاع هــذه حــتى يبلــغ عمــر الطفــل ســنة
 .السابق يمنح هذا التصريح إلى أن يبلغ الطفل سن ستة أشهر

في  على منح الأولويـة      ٢٧٤٠٨القانون رقم    نص   ٢٠٠١يناير  / كانون الثاني  ٢٤في   - ٢٩
كمـا أشـير إلى أنـه يجـب         . لحوامـل والأطفـال وكبـار السـن والمعـوقين         لكن رعايـة الجمهـور      اأم

على الخدمات والمرافق العامة الحكومية والخاصة تنفيذ تدابير لتسهيل استعمال هـؤلاء السـكان              
 .أو وصولهم إليها بشكل كاف/للهياكل الأساسية و

 كــانون ٢٥، الصــادر في ٢٧٤٠٩م القــانون رقــأذن كــونغرس الجمهوريــة بموجــب  - ٣٠
 يوما عاديـا للعامـل الـذي يقـدم      ٣٠، وذلك لمدة    بإجازة من العمل للتبني   ،  ٢٠٠١يناير  /الثاني

طلبا للتبني، اعتبارا من اليوم التالي لصدور القرار الإداري بالانضمام إلى الأسرة وتوقيـع وثيقـة                
ويعتــبر رفــض . لمــرأة الإجــازةوإذا كــان مقــدما طلــب التــبني زوجــين تأخــذ ا  . اســتلام الطفــل

 .تصاحب العمل منح الإجازة ذات الصلة بلا مسوغ عملا عدائيا مساويا للرف
، الــذي يتضــمن ٢٠٠٣ينــاير / كــانون الثــاني٨، الصــادر في ٢٧٩١١القــانون رقــم  - ٣١

ه تدابير إدارية استثنائية للمعلمين والموظفين الإداريين في جرائم انتـهاك الحريـة الجنسـية ولائحت ـ              
ينشـــئ ســـجل ، الــذي  ED-٢٠٠٣-٠٠٥ التنفيذيــة المعتمـــدة بموجــب المرســـوم الثــاني رقـــم   

 ويشـير إلى إمكانيـة العـزل مـن المنصـب في حالـة الإدانـة               المعلمين والموظفين الإداريين المعاقبين   
 إن أديـن    وأثناء التحقيق في الشـكوى يمكـن فصـل المتـهم مـن وظيفتـه              . مع التنفيذ أو الاعتراف   

 .إداريا
، الصـادر في    ٢٧٨٦٧القانون رقـم    ينص القانون الأساسي لحكومات الأقاليم، وهو        - ٣٢
، في  مهام حكومـات الأقـاليم     منه على أنه من      ٦٠، في المادة    ٢٠٠٢نوفمبر  / تشرين الثاني  ١٨

تنســيق تنفيــذ الحكومــات المحليــة للسياســات  ”: مجــال التنميــة الاجتماعيــة والتكــافؤ في الفــرص 
الاجتماعية ومكافحة الفقر، مع التركيـز علـى نوعيـة          امج الحكومية للتنمية    القطاعية وتنفيذ البر  

 .“الخدمات والتكافؤ في الفرص مع المساواة بين الجنسين وتقوية الاقتصاد الإقليمي
 ولائحتـه   ٢٠٠٣نـوفمبر   / تشـرين الثـاني    ٨، الصـادر في     ٢٧٩١١ينشئ القانون رقم     - ٣٣

فبرايــر / شــباط١٤، الصــادر في ED-2003-005ني رقــم التنفيذيــة الصــادرة بموجــب المرســوم الثــا
الذي ينص على العزل من المنصـب في      سجل المعلمين والموظفين الإداريين المعاقبين،      ،  ٢٠٠٣

 في حالـة    وفي أثنـاء التحقيـق يمكـن الفصـل مـن الوظيفـة            . حالة الإدانة مـع التنفيـذ أو الاعتـراف        
 .الإدانة الإدارية أو الجنائية
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ــ - ٣٤ ــرار الــ ــمالقــ ــادر في SA/DM-٢٠٠٢-٤٥٥ وزاري رقــ أغســــطس / آب٥ الصــ
ــة   عقواعــد وإجــراءات من ــ”، الــذي يعتمــد  ٢٠٠١  ومعالجــة العنــف الأســري وســوء معامل
 .“الأطفال

، الصادر في MP-FN-٢٠٠٢-١٨٢١ قرار مكتب النائب العام للأمة رقم   ينشئ   - ٣٥
 الخـاص للبلاغـات    السـجل في مكتب النائـب العـام للأمـة         : ٢٠٠٢أكتوبر  / تشرين الأول  ٢٠

 . في المراكز التعليمية التابعة لوزارة التعليمالمتعلقة باغتصاب التلاميذ والتحرش الجنسي بهم
أثمرت القاعدة الموجودة على المستوى البلـدي والمتعلقـة بالمسـاواة بـين الرجـل والمـرأة،         - ٣٦

 الصـدد علـى إنشـاء    ووفق على مستوى بلدية مقاطعة ليما وفي جلسة لمجلـس المحـافظين في هـذا           
كمــا رحبــت بهــذه التــدابير  . لجنــة المــرأة والتنميــة التابعــة لمشــروع المســاواة بــين الرجــل والمــرأة  

 .بلديات أخرى مثل بلدية ميرافلورس وخيسس ماريا في ليما
 ٢٤ الصــادر في ١٤مرســوم العمــدة رقــم  يــاو، بموجــب لأعطــت بلديــة مقاطعــة ك  

مـدتها ثلاثـة    إجازة أبـوة    العمال الحق في الحصول على       النساء العاملات و   ،٢٠٠٠يوليه  /تموز
وهذا التدبير المحلي لا يعزز تمتع الآباء، المهمشـين         . أيام عمل بأجر اعتبارا من يوم ولادة الطفل       

 التعزيز لا سيما في محافل العمل، بالأبوة فحسـب بـل        والذين قلما ما يلقون   في كثير من الحيان     
ت داخــل الأســرة، وينــدرج في مجــال المســؤولية المشــتركة في  يســهم أيضــا في توزيــع المســؤوليا 

 .الأسرة
 :وعلى مستوى المقاطعات أيضا اتخذت مبادرات طبق فيها النهج الجنساني 

 ):٢٠٠٢ – ١١ – ٢٦(،  MPI-٢٠٠٢-٢٩ اتفاق المجلس البلدي لإيلو رقـم      - ٣٧
و، فينظــر في محافــل يقــرر النظــر في الشــمول الجنســاني في خطــة التكيــف الإقليمــي لمقاطعــة إيل ــ 

 .خاصة للنساء والأطفال وكبار السن إلخ
ــو رقــم     - ٣٨ ــس بلديــة إيل ــاق مجل : )٢٠٠٢ – ١٢ – ٢٣ (،MPI-٢٠٠٢-٣٢ اتف

ــو،        ــة إيل ــى وضــع سياســات ترمــي إلى مكافحــة ومعالجــة العنــف الأســري في مقاطع يــنص عل
 .٢٠٠٣وإدراجها في الخطة التنفيذية والميزانية البلدية لسنة 

 يـنص علـى     ):٢٠٠٢ – ١٢ – ١٩ (MPI-2002-33ق مجلس بلدية إيلو رقـم       اتفا - ٣٩
 لتنظـــيم دورة تدريبيـــة علـــى أســـاس المســـاواة بـــين ٢٠٠٣تخصـــيص اعتمـــاد في ميزانيـــة ســـنة 

 .الجنسين
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-٢- ٢٥ (MDM-A, MORROPON-2003-001رقـم  موروبون بلدية مجلس  اأمر - ٤٠
ناوب في منظمات الأحياء الاجتماعيـة      لمناصب الإدارية بالت  اينص على شغل النساء     : )٢٠٠٣

 . في المائة٤٠ و ٣٠والثقافية وغيرها بنسبة تتراوح بين 
 يقضـي   ):٢٠٠٣-٣-٣١ (MDM-2003-001اتفاق مجلـس بلديـة موروبـون رقـم           - ٤١

لبلديـة  ل في الخطـة التنفيذيـة    تـدرج  بوضع سياسات ترمي إلى مكافحة ومعالجة العنـف الأسـري         
 .٢٠٠٣لسنة وميزانيتها 

 
  القوالب النمطية الاجتماعية والثقافية والتمييز– ٥المادة   

 :طراف جميع التدابير المناسبة، لتحقيق ما يليلأتتخذ الدول ا 
 :تعديل الأنماط الاجتماعية والثقافية لسلوك الرجل والمرأة )أ( 

ــذ عــام  : القطــاع التعليمــي  - ٤٢ رى العمــل علــى إدمــاج نهــج المســاواة بــين    يجــ ٢٠٠٢من
سين والمساواة في الحقوق والتكافؤ في الفـرص باعتبارهـا مضـامين عامـة في مقـررات جميـع                   الجن

، وهـو قـانون السياسـة       ٢٧٤٤١القـانون رقـم     وصـدر في هـذا الصـدد        . المستويات التعليمية 
مـايو  / أيـار  ٩، الذي وافق عليه الكـونغرس في        ٢٠٠٢ لسنة   التعليمية في مجال حقوق الإنسان    

وهي ترسي قواعد تعمـيم نهـج       . نية لنشر حقوق الإنسان وتدريسها     الخطة الوط  وضع و ٢٠٠٢
 .حقوق الإنسان في خطط المستويات التعليمية المختلفة

تعمل وزارة التعليم أيضا على شن حملات لنشر ثقافة العيش على أساس المساواة بـين                - ٤٣
 اجتماعيــة الجنســين، وتعزيــز ونشــر التعلــيم المخــتلط بوصــفه نموذجــا منشــودا مــن أجــل حيــاة   

 .يسودها الوئام والمساواة بين الجنسين
ــز       - ٤٤ ــرام وتعزي ــة التســامح والاحت ــز نشــر ثقاف ــدابير ترمــي إلى تعزي ــيم ت ينفــذ قطــاع التعل

ــوظفين          ــة والمعلمــين والم ــن الطلب ــة م ــة المؤلف ــات التعليمي ــف المجتمع ــرص في مختل ــافؤ في الف التك
 :الإداريين وآباء وأمهات الطلبة

 .ت لتأييد حقوق المرأةأيام وحملا )أ( 
 .أيام للوقاية من الحمل المبكر )ب( 
 .حملات للحمل الصحي )ج( 
حملات للوقاية من الأمراض التي تنتقل عن طريـق الاتصـال الجنسـي وفـيروس                )د( 

 ).الإيدز(نقص المناعة البشرية ومتلازمة نقص المناعة المكتسب 
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 .العلاقات الجنسيةالمراهقين حملات تدريبية على تأخير بدء  )هـ( 
 .الاحتفال باليوم العالمي للمرأة )و( 
ــع        )ز(  ــوق الإنســان للمــرأة، م ــز حق ــة وتعزي ــق بضــرورة حماي ــه المتعل ــام للتوجي أي

 .التركيز على مبدأ عدم التمييز
ــة الوطنيـــة   - ٤٥  لـــوزارة شـــؤون المـــرأة والتنميـــة    ةللرفاهيـــة الأســـرية التابعـ ــ المؤسسـ

 الرامية إلى تعزيز ممارسات التسـامح والتضـامن بـين الرجـل             ا ضمن جهوده  ت قام :الاجتماعية
 بتنظيم حلقات عمل اجتماعيـة تدريبيـة وحمـلات إعلاميـة للوصـول إلى               ٢٠٠٢والمرأة في سنة    
 :المؤشرات التالية

 .ين أبا منجبا وأما منجبة مدربين في مجال حقوق الطفل والمراهق١ ٣١٧ • 
 .ساواة بين الجنسين حملة في جميع أنحاء البلد عن الم١٧ • 
ــوق       ١ ١٠٠ •  ــة بحق ــات العمــل المعني ــن الرجــال والنســاء الراشــدين في حلق  مشــترك م

 .الإنسان للمرأة
 احتــرام الــذات والقــدرات نميــة طفــل ومراهــق اشــتركوا في حلقــات عمــل لت ٤ ٤٠٠ • 

 .الاجتماعية
ليات بالمســاواة في المســؤو” شــخص راشــد في حلقــات العمــل المعنيــة ١ ٤٠٠اشــترك  • 

 .“رةداخل الأس
 . مسيرة توعية بمناسبة اليوم الدولي للقضاء على العنف ضد المرأة٣٦ • 
 في منــاطق الفقــر المــدقع ترمــي إلى تعزيــز العلاقــات الأســرية  ة حملــة لتعزيــز الأســر٢٨ • 

 ١٢ ٩٠٠السليمة والوقاية من العنف الأسـري ونشـر حقـوق الإنسـان، اشـترك فيهـا                 
 .شخص

 الــذي ،“العلاقــات الوظيفيــة في الأســر المعرضــة لخطــر اجتمــاعي تقويــة ”مشــروع  • 
يرمي إلى تدريب رواد للإسـهام فيمـا بعـد في الوقايـة مـن العنـف الأسـري واستئصـاله                     

 .من المناطق المختلفة
 يركـز   :فاسي التابع لوزارة شؤون المرأة والتنميـة الاجتماعيـة         البرنامج الوطني فافا   - ٤٦

 تمـت رعايـة مـا مجموعـه     ٢٠٠٢وفي سنة . ة للقوالب النمطية الجنسانيةعلى تنشيط التنمية الحر   
لقوا الرعايـة في    وتفاسي    سنوات حضروا برنامج فافا    ٣ طفلا بين سن ستة أشهر و        ٣٦ ٣٨١
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بيئة للتلمذة الصناعية للأطفال دون تمييز مع مراعاة أهمية تدريب الشخصية والقـيم في الطفولـة    
 .المبكرة
وزارة شؤون المرأة   لالتابع  وتنميتها  ستيطان مناطق الطوارئ    ادة الإ إعبرنامج دعم    - ٤٧

 وضـع مشـاريع اجتماعيـة تتـيح إدمـاج المواضـيع الـتي تسـهم في إصـلاح                    :والتنمية الاجتماعية 
الأشكال المعينة التي تاثرت فيها المرأة بالعنف السياسي وتعـزز القضـاء علـى التحيـزات العمليـة           

 :وهذه المشاريع هي.  تفوق أحد الجنسين في المناطق المتأثرةالقائمة على فكرة دونية أو
: مشروع التنمية الاجتماعيـة للمـراهقين والشـباب المنضـمين إلى عصـابات خطـرة               

يتضمن أنشطة ترمي إلى جعل الشباب من أنصار تنميتهم الشخصـية والاجتماعيـة واسـتقلالهم         
 .وتضامنهم دون أي نوع من التمييز

 أنشطة تعـزز السـلوك النشـط الـذي          : الرفاهية الأسرية والمجتمعية   إعادة بناء مشروع   
يمكن من التغلب على الآثار النفسية للخبرات المؤلمة لسنوات العنف السياسي، وتحسـين نوعيـة       

، ولــذا تعــزز أســاليب المعيشــة الصــحية، في ســيناريو مــن التــوازن  المضــارينمعيشــة الأشــخاص 
 .ة بين الأشخاص والمجموعات والمجتمع على حد سواءوالرضا التام الذي يحتفظ فيه بعلاق

 أنشـــطة ترمـــي إلى إعـــادة بنـــاء النســـيج  :مشـــروع إعـــادة بنـــاء المؤسســـات المحليـــة  
ــات التنســيق بــين منظمــات الســكان المتضــررين مــن العنــف        ــة هيئ الاجتمــاعي وإنشــاء وتقوي

ــة ومجتمعــات الســكان الأصــليين  (السياســي  ــة،  والمؤسســات الخ) المجتمعــات الريفي اصــة والعام
 .وتدريب الرواد الديمقراطيين والرائدات الديمقراطيات

مشـروع دعـم الاتصـال      ” نسـق تنفيـذ      ٢٠٠٢خلال عام   : وزارة النقل والاتصالات   - ٤٨
، الذي يستهدف دعم نشر البرامج التعليمية والثقافية، والقضاء على عزلـة السـكان   “المجتمعي  
 :ا للسكان الأصليين ومركزا سكانيا كما توافر مجتمع٦٦٩واستفاد من ذلك . الريفيين

 . جهازا للاستقبال التلفزيوني عن طريق الساتل والإرسال التلفزيوني الضعيف٦١٨ 
 . جهازا للاستقبال التلفزيوني عن طريق الساتل٥١ 

 شــاركت وزارة النقــل والاتصــالات، الــتي عينتــها دولــة بــيرو، عــن   ١٩٩٢منــذ عــام  - ٤٩
 التـابع للاتحـاد     “فريق العامل المعني بالمسائل الجنسانية في مجال الاتصـالات        ال”طريق ممثل، في    

ويتمثل هدف الفريق في تيسير وتنسيق وتنفيذ مجموعة من الأنشـطة ترمـي    . الدولي للاتصالات 
إلى ضمان وصول فوائـد الاتصـالات ومجتمـع المعلومـات الجديـد إلى جميـع الرجـال والنسـاء في             

 .ساس من المساواة والعدلالبلدان النامية على أ
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الفريـــق العامـــل المعـــني بالمســـائل الجنســـانية في مجـــال ”اشـــتركت بـــيرو في اجتمـــاع  - ٥٠
فريـق  الوتوصـل  . ٢٠٠٢يونيـه  / حزيـران ١٤ إلى ١٢، الذي عقد في جنيـف مـن         “الاتصالات

 :مل المذكور إلى نتائج مختلفة، من بينها ما يلياالع
ظـور الجنسـاني في سياسـات الاتصـالات، واعتمـاد خطـة       نشر العمل المتعلق بإدماج المن     • 

 .وفقا للاحتياجات الخاصة لكل بلد
وضــع قاعـــدة بيانـــات عـــن أفضـــل الممارســـات السياســـية، وأن يطلـــب مـــن الهيئـــات   • 

 .التنظيمية اختيار مركز تنسيق في مجال الاتصالات
 .إدماج النهج الجنساني في مجال التدريب البشري • 
 . مع جميع القطاعات المعنيةإقامة تآزرات • 
 .جمع الإحصاءات لتقديم تقرير سنوي عن إدماج النهج الجنساني في السياسات • 
ــع        •  ــات والاتصــالات جمي ــات المعلوم ــى أن يشــمل توســيع نطــاق تكنولوجي العمــل عل

ومراعاة لهذه النتائج عقد قطـاع النقـل والاتصـالات اجتماعـا مـع          . الفئات الاجتماعية 
عنية بهدف تناول هذا الموضوع مـن زاويـة الحصـول علـى التكنولوجيـات               القطاعات الم 
 .والمضامين

ينفذ هذا الجهاز العام اللامركزي التابع لـوزارة       : البرنامج الوطني للمساعدة الغذائية    - ٥١
شؤون المرأة والتنميـة الاجتماعيـة في البلـد منـذ عـدة سـنوات أنشـطة للاحتفـال بـاليوم الـدولي                       

حترام المرأة ودورها في المجتمع في الثقافة الوطنيـة، ونشـر النـهج الجنسـاني وتعزيـز                 للمرأة لنشر ا  
التكــافؤ في الفــرص بــين الرجــل والمــرأة، والعمــل علــى إزالــة التحيــزات والممارســات المتحيــزة    

 .للرجل، ولا سيما حيث توجد مشاركة نشطة من جانب السكان المنظمين
، عن طريق المجلس الوطني لحقوق الإنسـان، بتنظـيم    قامت وزارة العدل  : وزارة العدل  - ٥٢

وخـلال عـام    . حلقات تدريبيـة في مجـال حقـوق الإنسـان ومكافحـة العنـف الأسـري والجنسـي                 
ــة    ٢٠٠٢ ــاعيين والطلبـ ــرواد الاجتمـ ــلطات والـ ــا السـ ــاركت فيهـ  عقـــدت ثـــلاث حلقـــات شـ

 واروتشـيري شـور و  توالسكان بوجه عام في سكواني وكوسكو وأريكويبا وسان ماتيو دي وان          
 :وتجدر الإشارة إلى الأحداث التالية. ودستاكو
) لجان برنامج كـوب لـبن والمـأكولات الشـعبية        (لقاء المنظمات الاجتماعية الأساسية    

معـارف عـن حقـوق الإنسـان واحتـرام الـذات والقيـادة              وغـرس    ٢٠٠٢يونيـه   / حزيران ١٣في  
 .والنهج الجنساني
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 التـوتر التـالي للصـدمة لـدى ضـحايا           :يـة حقـوق الإنسـان والصـحة العقل      ”حلقة عن    
دعــم إعــادة التــوطين، بهــدف تقــديم المســاعدة ، نظمــت للعــاملين في برنــامج “العنــف الإرهــابي

 ١ ٠٤٠ اوشـارك فيه ـ  . ١٩٩٠-١٩٨٠النفسية المناسبة لضحايا العنـف الـذي شـهدته الفتـرة            
 ). امرأة٦٠٠من بينهم (شخصا 

ــاني   •  ــرة مــن كــانون الث ــاير إلى/في الفت ــولين ــوطني   عقــد ٢٠٠٣ســبتمبر / أيل المجلــس ال
لحقوق الإنسان خمس حلقات للتدريب على موضـوع حقـوق الإنسـان ومكافحـة              

وروعيــت أولويــة في عــدد المشــتركين مــن الرجــال      . العنــف الأســري والجنســي  
 .والنساء

نمـاط  لأ لتعـديل ا   المجلس الوطني لحقوق الإنسان التابع لـوزارة العـدل        انعكس تدخل    - ٥٣
 :فية في نشر مادة تثقيفية مثلالثقا

 تضـمنت   .“الوثائق الأساسية في مجال حقوق الإنسان في منظومة أمريكـا اللاتينيـة           ” • 
 وبروتوكولاتـه  هصكوك دولية مهمة مثل الإعلان الأمريكي لحقـوق الإنسـان وواجبات ـ    

مـة  الإضافية واتفاقية البلدان الأمريكية لمنع وقمع واستئصـال العنـف ضـد المـرأة والأنظ          
وتمـت  . الداخلية للجنة ومحكمة البلدان الأمريكية لحقوق الإنسان، ضمن أمور أخـرى     

الطباعة الأولى للمادة الببليوغرافية بفضل دعم مقدم من الصـندوق المشـترك بـين بـيرو                
 .وتمت طباعة ثانية بموارد القطاع. وفرنسا

كا للنظـام   ص ـالسـتة عشـر    صـيغة محدثـة تتضـمن        “الصكوك الدولية لحقوق الإنسان   ” 
 .١٩٩٨يوليه /العالمي لحماية حقوق الإنسان المعتمدة حتى تموز

 كراسة محررة بالأسبانية والكتشـوا تلخـص مفهـوم وأهميـة            “ما هي حقوق الإنسان؟   ” • 
. حقوق الإنسان، ومن يتعين عليه احترامها وإلى من يلجأ الإنسـان في حالـة انتـهاكها               

 .طبعة شعبية
ــم المتحــدة   الصــكوك الدولي ــ”مجموعــة  •  ــدول  منظمــة –ة لحقــوق الإنســان، الأم ال

 العهــود والاتفاقيــات الدوليــة الــتي انضــمت إليهــا بــيرو في النظــام العــالمي  :“الأمريكيــة
وهـذا الإصـدار غـير المـنقح يتضـمن      . ونظام البلدان الأمريكية لحمايـة حقـوق الإنسـان      

 الـدول الأمريكيــة،  أهـم الصــكوك القانونيـة الســارية في نطـاق الأمــم المتحـدة ومنظمــة    
. ويجدر بنا الإشارة إلى أن من أحدثها نظام روما الأساسي للمحكمة الجنائيـة الدوليـة              

وقد صدرت الطبعة الأولى بفضل دعم مقـدم مـن صـندوق موازنـة الأسـعار بـين بـيرو               
 .وفرنسا
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تقرير لجنة العفو والحق في الرأفة وتخفيـف العقوبـات في قضـايا الإرهـاب وخيانـة                  ” • 
ــوط ــم  (ن ال ــانون رق ــة الق ــه /معلومــات مســتكملة حــتى تمــوز  . “)٢٧٢٣٤لجن يولي

 عن أعمال اللجنـة وتقيـيم طلبـات العفـو وتخفيـف العقوبـة؛ وإحصـائيات                 ٢٠٠١
 .والقانون الجنائي لحالات الطوارئ

ــة رئاس ــ  ” •  ــى رأف ــة الحصــول عل ــة؟ يكيفي ــو أو تخفيــف العقوب ــع  .“ة أو عف  كراســة م
 الـتي يـتعين علـى المتـهم اسـتيفاؤها للاسـتفادة مـن               اتطلب ـمعلومات عـن الشـروط والمت     

وهـي تتضـمن معلومـات عـن العفـو عـن            . الرأفة الرئاسـية أو العفـو أو تخفيـف العقوبـة          
 .المتهمين بارتكاب جريمة الإرهاب

قطاعـات  ال، شـن حمـلات إعلاميـة في         الأمانة الفنية للمصالحة التابعـة لـوزارة العـدل         - ٥٤
 بآليـة المصـالحة خـارج       ماسا إلى مجموعات النسـاء، بهـدف الإعـلا        الموارد، موجهة أس  الشحيحة  

وقـد عقـدت   . المحكمة حتى تكون النساء قادرات على الدفاع عن حقـوقهن في حالـة انتـهاكها    
 وحقـوق الإنسـان والمصـالحة والمنازعـات     توفيقمؤتمرات عن مواضيع المصالحة وثقافة السلم وال    

 . النساءالأسرية وكان الاشتراك فيها قاصرا على
ــران   وزارة الزراعــة - ٥٥ ــع في حزي ــدا، وق ــل مــن ســفارة هولن ــه /، بتموي ــد ٢٠٠٢يوني  عق

خدمات بين المعهد الـوطني للمـوارد الطبيعيـة ومركـز المنظمـات غـير الحكوميـة لإدمـاج النـهج                     
تحليــل للعلاقــات المشــتركة بــين الرجــل والمــرأة فيمــا يتعلــق مــن ، انطلاقــا ةالجنســاني في المؤسســ

وقد نظمت في هذا الصدد سبع حلقات دراسـية عقـدت ثـلاث             . تنمية الموارد الطبيعية  بأنشطة  
 شـخص يمثلـون الإدارات التقنيـة    ٢٠٠ودرب مـا مجموعـه   . ا وكوسـكو ايو وبوك امنها في بيور  

والإدارية المختلفة، بما في ذلك الوحدات اللامركزيـة الأساسـية التابعـة لإدارة الرقابـة الحراجيـة                 
نــاطق الطبيعيــة المحميــة والإدارة التقنيــة التابعــة لوحــدة الأحيــاء الخطــرة ومشــروع والنباتــات والم

 .الغاروبو
 

  قمع الاتجار بالنساء والاستغلال الجنسي– ٦المادة   
تتخذ الدول الأطراف جميع التدابير المناسبة، بما في ذلك التشريعي، لمكافحة جميـع              

 .أةأشكال الاتجار بالمرأة واستغلال دعارة المر
 

 التدابير التشريعية  
اتفاقيـة  البروتوكولين الاختياريين الملحقين ب    ووفق على    ٢٠٠١سبتمبر  / أيلول ١٧في   - ٥٦

عـات المسـلحة وبيـع الأطفـال واسـتغلال          ا في التر  لاف ـحقوق الطفل، المتعلقة باشـتراك الأط     
السـامي رقـم    المرسـوم   بموجـب   عليهمـا    وتم التصـديق     . البغاء وفي الصور الخليعة    الأطفال في 
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078-2001-RE وهــو يمثــل تقــدما مهمــا في . ٢٠٠١أكتــوبر / تشــرين الأول٦، الصــادر في
الجهود التي تبذلها الدولة للقضاء على جميع أشكال المعاملة التمييزية والمهينة الممارسة ضد          

 .الأطفال والمراهقين والمراهقات
 لا سـيما    الاتجار بالأشـخاص،  بروتوكول منع وقمع ومعاقبة     الموافقة والتصديق على     - ٥٧

القـــرار النســاء والطفـــال، المكمـــل لاتفاقيـــة الجريمـــة المنظمـــة عـــبر الحـــدود الوطنيـــة، بموجـــب  
 والمرسـوم السـامي     ٢٠٠١أكتوبر  / تشرين الأول  ٨، الصادر في    ٢٧٥٢٧التشريعي رقم   

سـر  يي ويؤمـل في إكمـال الحلقـة التشـريعية، الأمـر الـذي س              .، على التـوالي   RA-2001-078رقم  
 .القضاء على الاتجار بالأطفال والمراهقات وتجارة الجنس والاستغلال الجنسي

 التابعــة لــوزارة شــؤون المــرأة والتنميــة بالطفولــة والمراهقــةقــدمت الإدارة العامــة المعنيــة  - ٥٨
ــة إلى لجنــة المــرأة ٢٠٠٣الاجتماعيــة في ســنة  بشــأن مشــروع قــانون  في كــونغرس الجمهوري
الذي يتضمن جميع أشكال الاتجار بالأطفال والمراهقين والسـياحة الجنسـية     الاستغلال الجنسي،   

ــائي        ــانون الجنـ ــدة في القـ ــيفات الجديـ ــت والتوصـ ــى الإنترنـ ــال علـ ــاحي للأطفـ ــوير الإبـ والتصـ
 .وأعدت هذه اللجنة القاعدة ذات الصلة. والعقوبات ذات الصلة حسب صفة الجاني

 
 تدابير الحماية وإعادة التأهيل  

ــ - ٥٩ ــنة أنشـ ــبكة  ٢٠٠٣ئت في سـ ــال الآن  ”شـ ــي للأطفـ ــتغلال الجنسـ ــة الاسـ  “مكافحـ
بمشـــاركة وزارة شـــؤون المـــرأة والتنميـــة الاجتماعيـــة ممثلـــة بـــالإدارة العامـــة المعنيـــة بالطفولـــة   

كما تضم هذه الشبكة مؤسسات مثل المنظمـات غـير الحكوميـة مـن أجـل الأطفـال                  . والمراهقة
لعمل الدولية وحلف انقذوا الأطفـال، ضـمن منظمـات          مثل منظمة ا  ووكالات التعاون الدولي    

 .أخرى
لمعهــد الرفاهيــة الأســرية التــابع لــوزارة شــؤون المــرأة  دار ســانتا روزا للنســاء التــابع  - ٦٠

 مراهقـة مـن ضـحايا الاسـتغلال الجنسـي           ٤٧والتنمية الاجتماعية حيث تقـدم الرعايـة إلى         
لمـــأوى والمشـــورة النفســـية   الأغذيـــة واإلـــيهن  قـــدمت ٢٠٠٢وخـــلال عـــام  . والبغـــاء

والاجتماعيــة والــدعم المدرســي والتــدريب والتوظيــف ونظمــت حلقــات للتــدريب الحــرفي 
 .والتأهيل

في إطار الأعمال الرامية إلى منع الاستغلال الجنسـي للأطفـال والمـراهقين حقـق معهـد                   - ٦١
 إعـادة إدمـاج     ٢٠٠٢ الرفاهية الأسرية التابع لوزارة شؤون المـرأة والتنميـة الاجتماعيـة في سـنة             

ــة في الشــوارع في أســرهن ومجتمعــاتهن  ٢ ٧٨٤ ــة ومراهقــة عامل ــة ، طفل ــة ١ ١٣١ ورعاي  طفل
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ــادة      ــوطني، وإف ــى الصــعيد ال ــة عل ــة في دور مختلف ــق   ٤ ٣٨٨ومراهق ــة عــن طري ــة ومراهق  طفل
 .برنامج تعزيز الأسرة

عنــف  ملاجــئ مؤقتــة للأطفــال والمــراهقين ضــحايا ال٢٧٦٣٧القــانون رقــم ينشــئ  - ٦٢
ــذين      الجنســي ــراهقين المتضــررين مــن الاغتصــاب الجنســي وال ــال والم ــة الأطف  ويســهم في حماي

يحتاجون إلى شبكة دعم أسري تمكنهم من الابتعاد عن خطر تكرر الاغتصـاب والتغلـب علـى                 
-2003-003ويــنص المرســوم الســامي رقــم    . الآثــار النفســية الســلبية الناجمــة عــن الاغتصــاب     

MINDES ــة هــي المســؤولة عــن إنشــاء هــذه      علــى أن وزارة ــة الاجتماعي شــؤون المــرأة والتنمي
ويجـري  . العقـارات اللازمـة   “ لجنـة إدارة الأمـوال المسـتولى عليهـا والمصـادرة          ”وتوفر  . الملاجئ

“ الملاجـئ المؤقتـة للنسـاء المغتصـبات       ”في الوقت الحاضـر تشـغيل هـذه الملاجـئ، بالتنسـيق مـع               
ويجـري حاليـا إعـداد      ).  ملجـأ  ٢٢(لعنـف الأسـري والجنسـي       التابع للبرنامج الـوطني لمكافحـة ا      

 .لائحة الملاجئ المؤقتة للنساء المغتصبات
 

  المشاركة في الحياة السياسية والعامة– ٧المادة   
تتخذ الدول الأطراف جميع التدابير المناسبة للقضـاء علـى التمييـز ضـد المـرأة في الحيـاة                    

المســاواة مــع الرجــل، حــق علــى قــدم كفــل للمــرأة، السياســية والعامــة للبلــد، وبوجــه خــاص ت
 .وحرية الانتخابالاقتراع 

الممـول مـن برنـامج الأمـم     برنامج التسـجيل المؤقـت للهويـة،        اكتمل   ٢٠٠٠في سنة    - ٦٣
المتحــدة الإنمــائي والخزانــة العامــة لدولــة بــيرو، لإصــدار بطاقــات هويــة للرجــال والنســاء غــير     

ــاطق أعم ــ   ــن من ــدين م ــفالمســجلين الواف ــد اســتمر المشــروع   . ال العن  ١٩٩٨( ســنوات ٣وق
ــة للنســاء و   ٣٠٠ ٧٩٦وأصــدر ) ٢٠٠٠ و ١٩٩٩ و ــة وطني ــة هوي ــة ٢٨٦ ٠١٦ بطاق  بطاق

الحصـول علـى بطاقـة      ) ومعظمهم من النساء  (وأتاح هذا البرنامج للسكان المستبعدين      . للرجال
 .سياسيةقوق الالحالهوية الوطنية التي تمكن من ممارسة 

ــورا     ٢٠٠٣ام خــلال ع ــ - ٦٤ ــة ومركــز فل ــة الاجتماعي ــرأة والتنمي   شــنت وزارة شــؤون الم
 امـــن جانـــب النســـاء الريفيـــات في آريكويبـــالحقـــوق السياســـية حملـــة لممارســـة ”ترســـتان 

 الســلطات والمجتمــع بأهميــة ممارســة النســاء الريفيــات م، بهــدف إعــلا“وكاخاماركــا وبيــورا
 التي تعيشها نسـبة كـبيرة مـن النسـاء في     وتعريف السكان بحالة الحرمان   السياسية  لحقوق  ل

 .المناطق الريفية بسبب الافتقار إلى بطاقة الهوية الوطنية
 قـــام المكتـــب الـــوطني ٢٠٠٢بمناســـبة إجـــراء الانتخابـــات الإقليميـــة والبلديـــة لســـنة   - ٦٥

للعمليــات الانتخابيــة، بالتنســيق مــع خمــس منظمــات غــير حكوميــة، بتنفيــذ مشــروع لتشــجيع  

78 04-30105 
 



 

CEDAW/C/PER/6  

يفيــات ونســاء المنــاطق الحضــرية المهمشــة في منطقــة العاصــمة علــى المشــاركة في         النســاء الر
 امــرأة علــى الجوانــب المتصــلة بالآليــة الانتخابيــة   ٣٧٠ ٢٧٢ودرب مــا مجموعــه . الانتخابــات

، وتم ممارسـة الحقـوق السياسـية    والتـدريب علـى      ،وأهمية التصويت علـى أسـاس مـن المعلومـات         
في المناطق الريفية للتـدخل فيمـا   )  في المائة٥(ط مئوية انقخفض التخلف عن الانتخاب بخمس   

ــة لســنة    ــات البلدي ــق بالانتخاب ــى   أكــبر  وهــو خفــض  - ١٩٩٨يتعل ــن الخفــض المســجل عل م
 . وهكذا أرسيت أسس المشاركة التقدمية والفعالة للمرأة في الحياة العامة–المستوى الوطني 

 
 المستوى المحلي  

ــزت في البلـــديات مبـــاد   - ٦٦ ــاركة المـــرأة في منظمـــات الأحيـــاء    حفـ . رات لتشـــجيع مشـ
، ٢٠٠١مـارس   / آذار ٦في   الصـادر    ،٢يـاو بـالأمر البلـدي رقـم         لاتبلدية مقاطعة   وخصصت  

وقـد  .  في المائة للنساء في عضوية مجالس الأحياء واللجـان الانتخابيـة ولجـان الأشـغال       ٣٠نسبة  
والنسـاء المؤمنـات بالمسـاواة بـين      جاءت هذه المبادرة نتيجـة للعمـل الـذي قامـت بـه السـلطات                

الجنسين وتمكين المرأة في إطار اقتراح للمجتمعات المحلية ينـادي بالمسـؤولية المشـتركة في الحيـاة                 
 .العامة
 رانـوس وفلـورا ترسـتان       نادت الحركات النسائية ومنظمات غير حكومية مثـل منـويلا          - ٦٧

ائيلا باسـتيدس ضـمن منظمـات أخـرى         وإنكافام والشبكة الوطنية للنهوض بـالمرأة ومركـز نيك ـ        
بوجود المرأة في مجالات السلطة الرسمية عـن طريـق بـرامج تـدريب وحفـز ودعـم العمـل الـذي                       

وقد وطدت هذه الأعمال الصلة بين الحركات النسـائية والمنظمـات           . تقوم به عضوات المجالس   
لتعـاون يمكـن مـن       قنوات ل  أنشئت  و. غير الحكومية والنساء اللائي وصلن إلى مناصب سياسية       

وهكــذا أســهمت منظمــات المجتمــع المــدني في . خلالهــا توصــيل احتياجــات نســاء المجتمــع المــدني
 .الوفاء بالالتزامات الدولية والسياسية للدولة

 
 المشاركة السياسية  

، المعـدل   ٢٠٠٠ديسمبر  / كانون الأول  ٢٩، الصادر في    ٢٧٣٨٧يحدد القانون رقم     - ٦٨
و القانون الأساسي للانتخابـات، النسـبة المئويـة الـدنيا لعـدد النسـاء       ، وه ٢٦٨٥٩للقانون رقم   

وينبغـي  .  في قوائم الترشيح لعضوية كونغرس الجمهوريـة       مأو الرجال الذين يمكن إدراج أسمائه     
وقـد  .  في المائة من الرجال أو النسـاء ٣٠ نسبة دنيا قدرها أن تضم القوائم بالنسبة إلى الجنسين     

وهـو يطبـق   .  نتائج مهمـة لأنـه يسـهم في تعزيـز التمثيـل السياسـي النسـائي       أدى هذا التدبير إلى   
وبالنسبة إلى الفتـرة    .  وسوف ينتهي العمل به عندما يتحقق التعادل في القوائم         ،بصورة منتظمة 

 . في المائة١٨ كانت نسبة النساء اللائي انتخبن لعضوية الكونغرس ٢٠٠٦-٢٠٠١
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 تقـدما كـبيرا     رئيسـة مجلـس الـوزراء     ب سـيدة لتكـون       مثل انتخا  السلطة التنفيذية في   - ٦٩
 .ودليلا واضحا على الدور النشط الذي تقوم به النساء في مجال السياسة الوطنية

وتوجـد نائبـات في اختصـاص       .  قاضية عليـا   مكتب النائب العام للأمة   تتولى مسؤولية    - ٧٠
اط والأدوار النسـائية    كما توجد قاضيات في محاكم شؤون الأسرة، وهـذا يقـوي الأنم ـ           . الأسرة

عادة للحماية والتوعية الاجتماعية، ويسند إليها مهاما فنية تمثل امتـدادا لـدور العنايـة والرعايـة                 
 .الموكل إليها في مجال الأسرة الخاص

سياسـات  تنفيـذ ال   هي القطاع المسـؤول عـن        وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية     - ٧١
لمرأة على المشـاركة في اتخـاذ القـرارات، وتحديـد مسـارات عمـل           تشجيع ا الرامية إلى   نشطة  الأو

كمـا  .  المعـدل  ٢٧٧٩٣ والقـانون رقـم      ٢٧٧٧٩وهي تستند إلى القانون رقم      . لمجتمعاتها المعينة 
توجــد إدارة عامــة للنــهوض بــالمرأة تضــطلع بــدور الهيئــة التوجيهيــة الفنيــة والسياســية للنــهوض  

 .بالمرأة
ــدل  - ٧٢ ــبيروالدســتور السياســي  ع ــم   ل ــانون رق  ٧، الصــادر في ٢٧٦٨٠ بموجــب الق
، لإدراج قواعد بشـأن الانتخابـات الإقليميـة، تحـدد حصـة خاصـة للتمثيـل                 ٢٠٠٢مارس  /آذار

. ٢٠٠٢نـوفمبر   /الانتخابات الأولى المنتظر عقدها في تشـرين الثـاني        ستطبق في   حسب الجنس،   
 في  ١٦ رؤسـاء في المنطقـة و      في المائـة مـن مناصـب ال        ١٢وقد مكن هذا مـن أن تشـغل نائبـات           

 . في المائة من المقاعد في المجالس الإقليمية٢٢,٣المائة من مناصب نواب الرؤساء و 
مشــروع قــانون  قــرارا لصــالح لجنــة الدســتور التابعــة لكــونغرس الجمهوريــة اتخــذت  - ٧٣

  في المائـة بوصـفها حـدا أدنى لعـدد الرجـال            ٣٠ الذي يحدد حصة قـدرها       الأحزاب السياسية، 
ناصــب المأو النســاء المــدرجين في قــوائم الترشــيح للمناصــب الــتي تشــغل بالانتخــاب الشــعبي و   

 .الحزبفي ة يقيادال
مكتـب تنسـيق    مـن   مقـدم    على دعـم     وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية    تعتمد   - ٧٤

وهـذه هيئـات لاتخـاذ القـرارات        . ، عـن طريـق المكتـب الـوطني للتعـاون الشـعبي            مكافحة الفقـر  
شارك فيها مؤسسات الدولة والحكومات المحلية وهيئات مختلفـة مـن المجتمـع المـدني والكنـائس          ت

والتعاون الـدولي، بهـدف الاتفـاق بتوافـق الآراء علـى أكثـر الأشـكال شـفافية وعدالـة وكفـاءة                      
المرسـوم   بموجـب  ٢٠٠١يناير / كانون الثاني١٨وقد أنشئ المكتب في . لمكافحة الفقر في بيرو 

المرســوم الســامي يوليــه مــن نفــس الســنة صــدر / وفي تمــوز.PROMUDEH-2001-01الســامي 
014-2001-PROMUDEHالذي يعدل ويكمل المرسوم السابق . 

 هـي هيئـات جديـدة لإدمـاج توقعـات المـرأة وأنشـطة               مكاتب تنسـيق مكافحـة الفقـر       - ٧٥
ــا ــارك وقـــد . دعوتهـ ــا ٢٢ ٥٣٨شـ ــانون الثـــاني ( شخصـ ــرة مـــن كـ ــان/في الفتـ ــاير إلى كـ ون ينـ
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 في المائــة منــهم نســاء يمــثلن منظمــات  ٦٠مســتفيدا بصــورة مباشــرة، ) ٢٠٠٢ديســمبر /الأول
 مكتبـا   ١٦٥عامة ومنظمات غير حكوميـة ومنظمـات اجتماعيـة، وأسـهموا بنشـاط في إنشـاء                 

 .٢٠٠٢على المستوى الوطني في عام 
. يـــاءالبلـــديات مبـــادرات لتشـــجيع المـــرأة علـــى المشـــاركة في منظمـــات الأحاتخـــذت  - ٧٦

، ٢٠٠١مـارس  / آذار٦، الصـادر في  0002-00وأدمجت بلدية مقاطعة كاياو بالأمر البلدي رقم    
شــاركة الرجــال أو النســاء في مجــالس الأحيــاء لم في المائــة بوصــفها حــدا أدنى ٣٠حصــة قــدرها 

وأيدت عدة منظمات غير حكومية العمـل الـذي تقـوم بـه         . واللجان الانتخابية ولجان الأشغال   
 .الس البلدية في عدة مناطق في بيروعضوات المج

وضع المكتب الوطني للتعاون الشعبي التابع لوزارة شـؤون المـرأة والتنميـة الاجتماعيـة،                - ٧٧
، اســتراتيجية للتــدخل، ٢٠٠٢عــن طريــق وحداتــه التشــغيلية الإحــدى والــثلاثين، خــلال عــام  

 تدخلــه في المنــاطق الريفيــة تســتند أساســا إلى أعمــال ترمــي إلى تعزيــز عمليــات التوعيــة لتركيــز
وفي . والحضــرية المهمشــة، حيــث أمكــن تحديــد مســتويات مرتفعــة مــن انتشــار الفقــر والعــوز    

 ركز التعاون الشعبي بصفة خاصة على وضع عمليـات مشـاركة ورقابـة              ٢٠٠٢سبتمبر  /أيلول
 شخصـا   ١٩١ ١٩٦ شخصـا بصـورة مباشـرة و         ٣١ ٨٦٦وتمـت إفـادة     . من جانب المـواطنين   

 مباشرة عن طريق حلقات مشاركة ورقابة من جانب المواطنين وحملات للاتصـال             بصورة غير 
 .وصور مؤسسية والمواطنة التامة والحياد السياسي ضمن أعمال أخرى

ــم   - ٧٨ ــانون رق ــنظم الق ــؤرخ ٢٧٧٣١ي ــارس / آذار١، الم ــة  ٢٠٠٢م ــه التنفيذي ، ولائحت
ــم   ( ــل /ان نيســ١٢، الصــادر في MIMDES-2003-006المرســوم الســامي رق  ،)٢٠٠٣أبري

مشاركة نوادي الأمهات والمطاعم الشعبية المدارة ذاتيا في إدارة برامج الدعم الغـذائي والرقابـة              
ومكن ذلـك مـن التعزيـز التنظيمـي لهـذه الهيئـات وتحسـين خـدماتها، وأيضـا الرقابـة مـن                    . عليها

ئحــة التنفيذيــة تضــمن اللاتو. جانــب المــواطنين علــى الــبرامج الحكوميــة لتقــديم الــدعم الغــذائي 
لقانون المطاعم الشعبية مشاركة المنظمات النسـائية في الـبرامج الغذائيـة الحكوميـة علـى مختلـف          

كمـا أنشـئت آليـة لـلإدارة الوطنيـة المشـتركة للبرنـامج              . المستويات البلدية والإقليميـة والوطنيـة     
 .الوطني للمساعدة الغذائية

 الـدعم  يم، عـن طريـق برنامجهـا لتقـد    جتماعيـة وزارة شؤون المـرأة والتنميـة الا      تقوم   - ٧٩
 تنفيذ مشاريع اجتماعية ترمـي إلى معالجـة آثـار          لإعادة التوطين في مناطق الطوارئ وتنميتها،     

ــة، عــن طريــق       ــة مجتمعــاتهن المحلي ــيكن رائــدات لتنمي العنــف السياســي في النســاء، لإعــدادهن ل
 رائـدة   ٥ ٦٢٥ودربـت   . تخـاذ القـرارات   المشاركة بنشاط في الهيئـات العامـة والهيئـات المعنيـة با           

 أصبح موضوع المشاركة النسائية مـدرجا       ٢٠٠٣وابتداء من سنة    . على تنمية مجتمعاتهن المحلية   
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كمـا نفـذت أنموطـات    . في مشاريع إعادة بناء المؤسسـات الديمقراطيـة وتعزيـز حقـوق الإنسـان      
مـال عامـة في مجتمعـاتهن       ن في اع  ويشـارك )  امـرأة  ٨ ٧٩٨(تدريبية لتـدريب الـرواد والرائـدات        

 .وفي اتخاذ القرارات
 

  التمثيل الدولي– ٨المادة   
تتخـذ الــدول الأطـراف جميــع التـدابير المناســبة لتكفــل للمـرأة، علــى قـدم المســاواة مــع       

الرجــل ودون أي تمييــز، فرصــة تمثيــل حكومتــها علــى المســتوى الــدولي والاشــتراك في أعمــال    
 .المنظمات الدولية

 انضـم إلى    ٢٠٠٠ينـاير   / كـانون الثـاني    ١يانات وزارة الخارجية فإنه اعتبارا من       وفقا لب  - ٨١
 نسـاء؛ وفي    ٥ موظفـا تحـت الاختبـار مـن بينـهم            ٢٥رتبـة سـكرتير ثالـث       بالسلك الدبلوماسي   

 موظفـا   ١٩،  ٢٠٠٢ امـرأة، وفي سـنة       ١٣ موظفا تحت الاختبـار مـن بينـهم          ٢٥،  ٢٠٠١سنة  
 موظفا تحت الاختبار من بينـهم سـت   ٢١، ٢٠٠٣ سنة  نساء، وفي٨تحت الاختبار من بينهم   

 موظفـا دبلوماسـيا مـن       ٦١٠ويوجـد في الوقـت الحاضـر        .  إلى هـذه الفئـة     مننساء أيضا، انضم  
 . امرأة١٢٣بينهم 
ــار  - ٨٢ ــهر أيـ ــايو /حـــتى شـ ــلك    ٢٠٠٣مـ ــتويات السـ ــاء في مختلـــف مسـ ــدد النسـ ــان عـ  كـ

، وكــان مجمــوع عــدد الدبلوماســيات  في المائــة مــن المجمــوع١١ ســفيرة يمــثلن ١٢الدبلوماســي 
ومـن بـين   ).  في المرفقـات ١٠انظـر الجـدول رقـم    ( في المائة من الموظفين الدبلوماسيين     ٢٢يمثل  

 :سؤولية السفيرات في وزارة الخارجية ما يليالخاضعة لمأهم المناصب 
 .الأمانة الفرعية لشؤون آسيا وحوض المحيط الهادئ • 
 .لاقتصادية والمفاوضات الاقتصادية الدوليةالأمانة الفرعية للشؤون ا • 
 .إدارة الشؤون السياسية والأمنية والمتعددة الأطراف • 
 .المديرة الوطنية لشؤون السيادة والحدود • 
 الســلك العــام وجهــاز دعــم الخدمــة الــدائرة الإداريــة بــوزارة الخارجيــةيمثــل أعضــاء  - ٨٣

 ١٣٨ مــن بينــهم ٢٩٥كــان عــدد العــاملين  ٢٠٠٣مــايو /وفي أيــار. الدبلوماســية للجمهوريــة
 ). في المائة من مجموع عدد العاملين٤٦,٧أي (امرأة 
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 تدابير الحفز  
 قـــدرات وكفـــاءات موظفيهـــا ســـواء صـــقل علـــى تـــدريب ووزارة الخارجيـــةتعمـــل  - ٨٤

وفيمــا . الدبلوماســيين والدبلوماســيات أو الإداريــين والإداريــات، دون أي تمييــز بــين الجنســين  
 في مادتـه الوحيـدة، بـأن       RE-2003-002بالموظفين الدبلوماسيين يقضـي المرسـوم السـامي         يتعلق  

ــب منحــة          ــدم المســاواة في طل ــى ق ــات الســلك الدبلوماســي الحــق عل ــوظفين وموظف ــع م لجمي
 .دراسية، وينص على التزام الوزارة بالنشر بصورة كافية عن عرض هذه المنحة

ي لأدائهـم المهـني دون تـدخل أي عوامـل     ويعتمد ترقـي المـوظفين علـى تقيـيم موضـوع          
 .تمييزية من أي نوع

فيما يتعلق بسياسة المرتبات لا توجد في الديوان أي اختلافات قائمة على الجـنس، بمـا               - ٨٥
كما توجـد مسـاواة بـين الجنسـين         . في ذلك الاختلافات القائمة على الوظائف التناسلية للمرأة       

وظـروف العمـل في وزارة الخارجيـة مناسـبة وتتسـم      . ةفي تقديم الخدمات الاجتماعيـة والصـحي    
المشـاركة في الأعمـال     علـى   ولا يوجد فصل في الوظائف أو المهام، وتشـجع النسـاء            . بالمساواة

 .لتمييز العنصري أو الاجتماعي أو الاقتصاديلولا توجد أي أشكال . المتخصصة
ة، الــتي أنشــئت في ســنة  تعــزز الــوزارة عــن طريــق إدارة الشــؤون الاجتماعيــة والخاص ــ  - ٨٦

 بوصفها مكتب شؤون المرأة، علاقات بلدنا مع منظومة الأمم المتحدة ومنظمة الـدول              ١٩٨٨
ــة      ــرأة والطفـــل والمجـــالات الأخـــرى ذات الأهميـ ــدفاع عـــن حقـــوق المـ ــة بالـ ــة المتعلقـ الأمريكيـ

 .الاجتماعية
 

  جنسية المرأة– ٩المادة   
لحــق الرجــل في اكتســاب جنســيتها أو تمــنح الــدول الأطــراف المــرأة حقــا مســاويا  

لا يترتـب علـى الـزواج مـن أجـنبي أو            ن  خـاص أ  بوجـه   وتضـمن   . الاحتفاظ بها أو تغييرهـا    
تغيير جنسية الزوج أثناء الزواج، أن تتغير تلقائيا جنسية الزوجة، أو أن تصبح بلا جنسية 

 .أو أن تفرض عليها جنسية الزوج
 .“يا لحق الرجل فيما يتعلق بجنسية أطفالهاتمنح الدول الأطراف المرأة حقا مساو” 

 منـه، علـى أنـه لا يمكـن فقـدان            ٥٣ و   ٥٢ينص الدستور السياسـي لـبيرو، في المـادتين           - ٨٧
ويضـمن القـانون رقـم      . الجنسية البيرووية إلا في حالة التخلي الصريح عنها أمام سلطة بيروويـة           

 . من الاتفاقية٩ادة ، المقتضيات الواردة في المقانون الجنسية، وهو ٢٦٥٧٤
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ويوجد عدد عادي نسـبيا     . لموضوع جنسية المرأة علاقة مباشرة بسجل النساء في بيرو         - ٨٨
مـــن النســـاء غـــير مســـجل، أي أنـــه لـــيس لهـــن بطاقـــات هويـــة وفي النهايـــة لـــيس لهـــن أسمـــاء  

 الراميـة   وفي هذا الصدد يمر الحـق في الهويـة بالتـدابير الإيجابيـة            . جنسيات من الناحية الرسمية    ولا
إلى تشــجيع وتيســير تســجيل النســاء، ولا ســيما النســاء اللائــي يعــانين مــن الفقــر أو العــيش في  

 .المناطق الريفية أو الإعاقة
ــات   ” شــنت ٢٠٠٣في ســنة  - ٨٩ ــة ممارســة النســاء الريفي الــتي ، “الحقــوق السياســية حمل

 لتعزيـز حصـول النسـاء    نسقتها وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية ومركـز فلـورا ترسـتان،        
 .الريفيات في مقاطعات بيورا وأريكويبا وكاخاماركا على بطاقة الهوية الوطنية

ــات تنســيق        - ٩٠ ــة عملي ــة الاجتماعي ــرأة والتنمي ــؤون الم ــة ووزارة ش ــدأت وزارة الخارجي ب
سـبب الحـرب    بللتخطيط لأعمال لصالح الفتيات والمراهقات والنسـاء الكولومبيـات المشـردات            

 .ية التي يشهدها ذلك البلدالداخل
 

  تعليم المرأة– ١٠المادة   
تتخذ الدول الأطراف جميع التدابير المناسبة للقضاء على التمييـز ضـد المـرأة لكـي            

وبوجـه خـاص لكـي تكفـل،        . تكفل للمرأة حقوقا مساوية لحقوق الرجل في ميدان التعليم        
 على أساس تساوي المرأة والرجل

 
 الدراسيةالوصول إلى البرامج   

 لتعزيـز تعلـيم الفتيـات والمراهقـات الريفيـات، الصـادر في              ٢٧٥٥٨القانون رقـم     - ٩١
ــاني ٢٢ ــوفمبر / تشــرين الث ــرأة،       ،٢٠٠١ن ــز ضــد الم ــى التميي ــة للقضــاء عل ــدة مهم ــو قاع  ه

 :ما يليوتتضمن أهدافه . ويستهدف تحقيق المساواة في مجال التعليم
 الممارســات التمييزيــة ضــد الفتيــات لقضــاء علــىافــرض المســاواة في المــدارس الريفيــة و • 

 .والمراهقات على أساس العرق وعدم إتقان اللغة الرسمية والسن المرتفعة
أن تحصل الفتيات والمراهقات على التلمذة الصـناعية في الوقـت المناسـب قـرب عمليـة           • 

 .تحولات البلوغ وأهمية وقيمة هذه التغيرات في تطور الأنثى
 المعلمين الشخصية التي تتسم بـالاحترام للفتيـات والمراهقـات في بيئـة مـن            تحول معاملة  • 

 .المساواة بين جميع الطلبة إلى ممارسة سائدة ويومية
يتضــمن القــانون حــوافز ماليــة مــن ميزانيــة الدولــة للمعلمــين الــذين يحثــون علــى تعلــيم   

 .الفتيات والمراهقات
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والمراهقـات الريفيـات، المشـار إليـه في الفقـرة        تحقق إصدار قانون تعزيز تعلـيم الفتيـات          - ٩٢
الســابقة، بفضــل الأعمــال الــتي قامــت بهــا شــبكة تعلــيم الفتــاة، وهــي مجموعــة مــن مؤسســات   
ــن المســاواة في         ــار واف م ــدني، في إط ــع الم ــدولي والمجتم ــاون ال ــام والخــاص والتع القطــاعين الع

وقـد أنشـئت الشـبكة في       . لمراهقاتلمراهقين وا االحصول على التعليم الواحد النوعية للأطفال و      
 وزارة النـهوض بـالمرأة الـتي أصـبحت الآن وزارة شـؤون المـرأة والتنميـة                  كانـت و. ١٩٩٨عام  

هذه الشبكة وتضمها كـذلك وزارة التعلـيم ووزارة الصـحة، ضـمن كيانـات         تضم  الاجتماعية  
 .أخرى
 ٢٣ و ٢٢ومي ي ـليمـا في  عقدت هذه الشـبكة، في إطـار مـا تقـوم بـه مـن أعمـال، في            - ٩٣

، الـذي اشـترك    “المؤتمر الوطني الأول لتعليم الفتيات في المناطق الريفيـة        ” ١٩٩٩يونيه  /حزيران
 ١٥ مــن ٢٣٥ مــن ليمــا و ١١٥ ممــثلا للدولــة والمجتمــع المــدني والتعــاون الــدولي و   ٣٥٠فيــه 

 .مقاطعة في بيرو
 ٢٩ و ٢٨في يــومي “ فيــة الثــاني لتعلــيم الفتيــات في المنــاطق الريالمــؤتمر الــوطني”عقــد  - ٩٤
.  شخصـا مـن داخـل البلـد       ٢٣٤ شخصا من ليمـا و       ١٢٧، واشترك فيه    ٢٠٠٠سبتمبر  /أيلول

 :وبين الأنشطة التي قامت بها الشبكة يمكننا أن نذكر
ــونغرس       ــات إلى كـ ــات الريفيـ ــات والمراهقـ ــيم الفتيـ ــز تعلـ ــانون تعزيـ ــديم قـ ــداد وتقـ إعـ
 .الجمهورية

 الوطنيـة المعنيـة بـالتعليم، وإعـداد مقترحـات منبثقـة مـن               المشاركة النشـطة في المشـاورة      • 
 .المناقشات والتأملات التي جرت في المحافل الوطنية

تشــخيص حالــة تعلــيم الفتــاة، واقتــراح برنــامج عمــل ودراســة عــن الاتصــال وإدمــاج    • 
 .الفتيات الريفيات

اضيع المتصـلة   الإصدار الدوري لنشرات تستهدف إعلام وتوعية عناصر مختلفة عن المو          • 
 .بتعليم الفتاة الريفية وبعمل هذه الشبكة

شن حملة في وسائط الاتصال بهدف توعية السكان بأهمية التعلـيم الجيـد للفتـاة الريفيـة                • 
ولم يتحقــق الأثــر المنشــود لكــن هــذه الحملــة بدايــة عمــل أوســع   . في الوقــت المناســب

 .نطاقا
“ اء الـوطني المعـني بتعلـيم الفتـاة الريفيـة          اللق ـ” نُظـم    ٢٠٠١مايو  / أيار ٤ و   ٣في يومي    • 

 مقاطعــات في بــيرو، ١٠ فتــاة مــن ٥٥ شخصــا، مــن بينــهم  ١٦٨في ليمــا، وحضــره 
 . رائدا للمجتمع المدني وممثلين للدولة٨٧ آبا و ٢٦ و
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ــرة    - ٩٥ ــة أن الفت ــت الحكوم ــي، ومنحــت    ٢٠٠٦-٢٠٠٢أعلن ــيم الريف  هــي خمســية التعل
وهـذا يعـني تخصـيص المـوارد والعمـل المشـترك       .  نحو ذلك القطاعالأولوية لتوجيه الموارد العامة  

وأدرجت المسـاواة   . بين وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية ووزارة الصحة ووزارة التعليم         
بين الجنسين والتعليم في المناطق الريفية وكذلك مشـاركة الفتـاة الريفيـة في العمليـات التعليميـة                 

 .جتماعية للدولةضمن أولويات السياسة الا
تمثلت خطوة مهمة في تهيئة الظروف اللازمة للتنفيذ التام لقانون تعزيـز تعلـيم الفتيـات               - ٩٦

اللجنــة المتعــددة القطاعــات لتعزيــز تعلــيم الفتيــات   ”والمراهقــات الريفيــات وفعاليتــه في إنشــاء  
 إحـراز تقـدم     ، الذي يتيح  ED-2003-001، بموجب المرسوم السامي رقم      “والمراهقات الريفيات 

 .في تنفيذ القانون بخطة عمل محددة، الانتقال وهكذا من الكلمات إلى الأفعال
ــروع  - ٩٧ ــد مشـ ــبا”أعـ ــا كيتشاسـ ــات   . تونكونكوناتـ ــام الفتيـ ــيم أمـ ــواب التعلـ ــتح أبـ فـ

 بوصـفه ردا    ٢٠٠٣سـبتمبر   / إلى أيلـول   ١٩٩٩أكتـوبر   / في الفترة من تشـرين الأول      “الريفيات
ونطاق عمله هـو المنطقـة      . لتعليم التي تواجهها آلاف الفتيات في بيرو      على حالة الاستبعاد من ا    

الأندية الجنوبية من بيرو وقد قام بتدخل منسـق لعـدة كيانـات حكوميـة مـع مشـاركة مجتمعيـة                     
 .كبيرة
ــدريب المســتمر للمدرســين    - ٩٨ ــوطني للت ــام ال ــت ٢٠٠٢، في ســنة النظ  ٢٢ ٤٦١ دُرب

زملائهـن، وهـن سـيعززن التحـاق الفتيـات والمراهقـات            معلمة في أمـاكن مختلفـة مـن البلـد مـع             
 .بالبرامج الدراسية

تخطـط وزارة الـدفاع لعمليـات قبـول أفـراد ترسـي             : إدماج النساء في القوات المسـلحة      - ٩٩
وسـوف تجـرى عمليـة القبـول عـن طريـق مسـابقة لمـدارس                . معياري عدم التحيز وعدم التمييـز     

وتيســيرا لعمليــة تكيــف النســاء الملتحقــات  . لخدمــةالتــدريب والاســتيعاب وفقــا لاحتياجــات ا 
بالمعاهد المسلحة وضعت تدابير ترمي إلى الإدماج التام للنساء، مثلا تدريبهن في جميـع قيـادات      

أو الوحــدات، وتكييــف المنشــآت بحيــث تناســب احتياجــات طالبــات       /مــدارس التــدريب و 
لتــدريب والاجتماعــات  وســوف تتقاســم هــؤلاء النســوة نفــس قاعــات ا   . المــدارس العســكرية

ويتضمن المرسوم التشـريعي رقـم      . والمكاتب والأنشطة المشتركة مع زملائهم باستثناء المساكن      
ــادة ٢١١٤٨ ــي    ٥٧ في الم ــا يل ــى م ــنص عل ــا إذ ي ــدبيرا إيجابي ــه ت ــود   ”:  من شــواغر مســتقلة لجن

ــة      الأســلحة والخــدمات والضــباط الــذكور والإنــاث، ناشــئة عــن احتياجــات الكــوادر التنظيمي
، قانون الوضـع العسـكري، وعـدد        ٧٥٢ من المرسوم التشريعي رقم      ٦٥ إلى   ٥٥وتطبيق المواد   

 .“الجنود المرشحين من الجنسين لكل رتبة
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 تقوم وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية، عن طريق برنامجها الـوطني فافـا فاسـي،              – ١٠٠
 :لبيانات التاليةبتيسير التحاق النساء بالبرامج الدراسية، كما يتضح من ا

 ٦تشترك النساء اللائي لديهن استعداد لرعايـة الأطفـال الـذين تتـرواح أعمـارهم بـين                   • 
ــا فاســي بوصــفهن أمهــات      ٣أشــهر و  ــوطني فاف ــامج ال ــة بهــم في البرن  ســنوات والعناي

ــة للأطفــال     ــة المتكامل وفي . رعايــات، ويــنمين كفــاءاتهن مــن أجــل الاضــطلاع بالرعاي
 أمـا راعيـة يحصـلن علـى     ٤ ٥١١ اشتركت في البرنـامج      ٢٠٠٢ ديسمبر/كانون الأول 

 منـهن في حلقـات للتـدريب        ١ ١٥٣وتشـترك   . مشورة فنيـة مسـتمرة لتطـوير عملـهن        
 .على الرعاية المتكاملة للأطفال

 عضوة في لجان الإدارة ومجالس الرقابة علـى البرنـامج           ٨٣٠ دربت   ٢٠٠٢خلال عام    • 
ريبيـة لتقويـة قـدراتهن علـى ممارسـة دور إدارة            الوطني فافا فاسي، ونظمـت حلقـات تد       

 .خدمة الرعاية المتكاملة للأطفال والرقابة عليها
 مسـاعدة مربيـة في حلقـات للتـدريب علـى تقنيـات إعـداد                ٩٣١ دربت   ٢٠٣في سنة    • 

 .الأغذية وتنظيم الخدمة الغذائية المقدمة في برنامج فافا فاسي
 

 إزالة القوالب النمطية من النصوص  
 إدمــاج منظــور التكــافؤ في الفــرص بــين الرجــل والمــرأة في هيكــل المقــررات الأساســية  – ١٠١

وأدمــج المنظــور الجنســاني . للتعلــيم الابتــدائي وفي تصــميم المقــررات الأساســية للتعلــيم الثــانوي
ــة الكفــاءات المنصــوص عليهــا في       ــراهقين لتنمي ــوفير التكــافؤ في الفــرص للأطفــال والم بهــدف ت

 .المقررات
ــة   ٢٠٠٢ في ســـنة – ١٠٢ ــة المعنونـ ــة وتوزيـــع الأنموطـ ــيم إعـــداد وطباعـ  نســـقت وزارة التعلـ

 :، في كراستين“فلنتعلم أن نعيش في ديمقراطية”
 .“فلننمي احترام الذات” )١(
 .“فلنعزز المساواة بين الجنسين” )٢(

 :٢٠٠٢شجع على إعداد ونشر الدراسات الاستقصائية التالية في سنة  
 .“ت منع العنف ضد المرأة بمستوياته وجوانبه المختلفةاستراتيجيا” )١( 
 .“الاستراتيجيات التعليمية لتأخير بدء العلاقات الجنسية بين المراهقين” )٢( 
 .“الاستراتيجيات الوقائية لتلافي إساءة استعمال العقاقير” )٣( 
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 .“منع الحمل بين المراهقين” )٤( 
عايير المساواة بين الجنسـين والتكـافؤ في الفـرص           صممت المواد التعليمية على أساس م      – ١٠٣

ــد     ــافي في البل ــدد الثق ــوع والتع ــرأة والتن ــين الرجــل والم ــيم   . ب ــدة للتعل ــررات الجدي ووزعــت المق
ــانوي ذات النـــهج الجنســـاني في   ــزا تعليميـــا٣ ٥٦٥الابتـــدائي والثـ  ٢٠٠٠وفي عـــامي .  مركـ

ذلك العـــاملون في المعاهـــد  درب المعلمـــون علـــى التعلـــيم ذي النـــهج الجنســـاني وكـــ٢٠٠١ و
 .التعليمية والمعاهد العليا لتدريب المعلمين

 
 ٢٠ التدابير المتخذة لتعزيز تكافؤ الفرص بـين الرجـل والمـرأة في              –تقرير وزارة التعليم      

 ٢٠٠٢يونيه /حزيران
 تخصـيص الثلاثـة أشـهر الأولى مـن          –“ خطـة تـدريب المعلمـين     ” وضع قطاع التعلـيم      – ١٠٤

لــة المضــامين المتحيـزة جنســيا مــن التعلــيم وغـرس قــيم التعلــيم المشــتركة في جميــع   كـل ســنة لإزا 
 ١٧ ٠٠٠ من المعلمـين و      ٣٠ ٠٠٠ حلقة درب فيها     ٣٤٣ نظمت   ٢٠٠٠وفي سنة   . المراحل

في القطـاعين العـام   ( معهـدا تعليميـا ومعهـدا عاليـا لتـدريب المعلمـين              ٤٣٠وزود  . من المـديرين  
 .ت التعليمية الجديدة ذات النهج الجنسانيبمعلومات عن المقررا) والخاص

 
 فرص الحصول على منح دراسية وعلى إعانات  

 نفذ برنامج إعادة دعم التوطين في منـاطق الطـوارئ وتنميتـها برنـامج المـنح الدراسـية                   - ١٠٥
، بهـدف تعـويض فـرص    )٢٧٢٧٧وفقا للمنصوص عليه في القـانون رقـم   (لليتامى من الجنسين    

وعززت فرص هؤلاء الأطفال في متابعـة دراسـتهم كمـا           . لمفقودة بسبب التيتم  التعليم والعمل ا  
وأخيرا حسـنت شـروط الالتحـاق بالعمـل     . يسر التحاقهم بالدراسات العليا والدراسات المهنية   

 امـرأة في المقاطعـات   ١ ٩٩٩ اسـتفادت  ٢٠٠٢وفي سـنة  . للمتيـتمين بسـبب العنـف السياسـي    
 .ياسيالسبع الأكثر تضررا من العنف الس

 
 خفض معدلات تسرب الفتيات من المدارس  

 نقل برنامج محو الأمية من وزارة شؤون المـرأة والتنميـة الاجتماعيـة إلى وزارة التعلـيم                  - ١٠٦
.  بهــدف ربطــه بــبرامج التعلــيم النظــامي المدرســي وحســب المســتوى   ٢٠٠٢فبرايــر /في شــباط

لـبرامج التعليميـة في الدولـة، وأصـبح     وبهذه الطريقة تولى قطـاع التعلـيم بشـكل متكامـل جميـع ا             
 .قادرا على وضع استراتيجيات تربط بين المناطق ونظم التدريب

 وقعــت منظمــة الأمــم المتحــدة للطفولــة، اليونيســيف، ووزارة التعلــيم  ٢٠٠٢في ســنة  - ١٠٧
غــرس المواطنــة في نفــوس المراهقــات المعــاد إدمــاجهن في التعلــيم   ”اتفــاق تعــاون مــن أجــل   
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فـز  يحهذا الاتفاق المضامين التعليمية ذات المنظـور المناصـر للمراهقـات و           ث   ويحدّ – “الابتدائي
، واسـتمرار المراهقـات المعرضـات       للحقـوق السياسـية   المراهقات في بيرو علـى الممارسـة الوافيـة          

 .لخطر ترك الدراسة نهائيا، في الدراسة
 

 الحصول على المواد التثقيفية عن موضوع الصحة الأسرية  
ــنة في   ــيم ١٩٩٩سـ ــامج التثقيـــف الجنســـي ” أنشـــأت وزارة التعلـ ــا“برنـ .  في قطاعهـ

والمضـامين المطبقـة في هـذا البرنــامج هـي المضـامين المتعلقـة بــالأخلاق الجنسـية والهويـة الجنســية         
والممارســة المســؤولة للأنشــطة الجنســية وســوء المعاملــة الأســرية والعنــف الأســري والوقايــة مــن 

ة الجنسـية والتناسـلية ومنـع الحمـل في سـن المراهقـة والأبـوة المسـؤولة         الاعتداء الجنسـي والصـح    
 .ومشروع المعيشة والأمراض التي تنتقل بالاتصال الجنسي والإيدز

وأنشــئ لهــذا الغــرض .  نفــذت أعمــال ترمــي إلى الوقايــة مــن الحمــل في ســن المراهقــة  – ١٠٩
بــدعم مــن صــندوق الأمــم  ، “تقــديم الــدعم إلى البرنــامج الــوطني للتثقيــف الجنســي ”مشــروع 

وكــان المضــمون المقــرر يتعلــق بالأســرة والأنشــطة الجنســية البشــرية والأبــوة . المتحــدة للســكان
 .المسؤولة

 
  عمل المرأة– ١١المادة   

تتخــذ الــدول الأطــراف جميــع مــا يقتضــي الحــال لاتخــاذه مــن تــدابير للقضــاء علــى   
لـى أسـاس تسـاوي الرجـل والمـرأة،         التمييز ضد المرأة في ميـدان العمـل لكـي تكفـل لهـا، ع              

 :نفس الحقوق ولا سيما
 الحق في العمل بوصفه حقا غير قابل للتصرف لكل البشر؛ )أ( 
الحق في التمتع بنفس فرص التوظيف، بما في ذلك تطبيـق معـايير الاختيـار                )ب( 

 نفسها في شؤون التوظيف؛
والأمـن الـوظيفي،     يق ـرالحق في حرية اختيار المهنـة والعمـل، والحـق في الت            )ج( 

وفي جميع مزايا وشروط الخدمة، والحق في تلقـي التـدريب وإعـادة التـدريب المهـني، بمـا في                    
 .ذلك التلمذة الصناعية والتدريب المهني المتقدم والتدريب المتكرر

منعا للتمييز ضد المرأة بسبب الزواج أو الأمومـة، وضـمانا لإعمـال حقهـا في                 )د( 
 .العمل
 :زارة العمل وتنمية العمالة عدة برامج لدعم عمل المرأةيوجد في و - ١١٠
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شــبكة ” أنشــأت وزارة العمــل وتنميــة العمالــة بورصــة عمــل ٢٠٠١في ســنة  • 
وهــي سياســة عامــة لخفــض ، “مراكــز الاستنســاب والمعلومــات المتعلقــة بالعمــل لتنميــة العمالــة

ق الـوافي بـين الـذين يبحثـون عـن      عن طريق التنسيالبطالة والعمالة الناقصة في المناطق الحضرية،       
 :وتقوم هذه الشركة على ثلاث استراتيجيات هي. عمل والشركات التي تطلب عاملين

 . مقاطعة وفي المقاطعة الدستورية٢٤اللامركزية فتقدم الخدمات في  )١( 
 .تحالفات مع مؤسسات القطاعين العام والخاص )٢( 
 .حشد الموارد الواردة من التعاون الدولي )٣( 
ــة وشــبكة مراكــز الاستنســاب والمعلومــات       ــدائرة العامــة للعمال تتــألف الشــبكة مــن ال

قامـت  :  مـا يلـي    ٢٠٠٢ومن أبرز النتائج التي حققتـها بورصـة العمـل في سـنة              . المتعلقة بالعمل 
 في المائـة    ١٨( من العاملين من الجنسين وأبلغتهم بفرص العمل الموجـودة           ١٠٠ ٠٠٠بتسجيل  

ــاطلين في ا  ــن العـ ــرية مـ ــاطق الحضـ ــدت )لمنـ ــتخدمة  ٨ ٠٠٠، ولـ ــركة مسـ ــا ٤٠ ٠٠٠ شـ  طلبـ
ــة  ٢٥ ٠٠٠ وعينــت ،للمــوظفين ــاطق  عــدد  مــن مجمــوع  ٤,٥( عامــل وعامل ــاطلين في المن الع
 في المائـة مـن مجمـوع عـدد المسـجلين توجيهـات مهنيـة ومشـورة تتعلـق                    ١٠ وتلقـى    ،)الحضرية
 .بالعمل
 .سائي للتدريب على العمل المؤقت    البرنامج الن  نفذت وزارة العمل     ٢٠٠١في سنة    • 

 ٣ ١٢٢ سنة؛ واسـتفادت     ٦٥ و   ١٥واشترك في البرنامج نساء تتراوح أعمارهن بين        
واســتهدف هــذا البرنــامج تعزيــز العمالــة المؤقتــة، بتقــديم  . امــرأة علــى الصــعيد الــوطني

 .التدريب الذي يمكن من الحصول على وظائف أخرى
مل، التـابع لـوزارة العمـل وتنميـة العمالـة أنشـطته             بدأ برنامج تدريب الشباب على الع      • 

ــراوح      . ١٩٩٦في ســنة  ــراء تت ــة خــلال ســتة أشــهر شــباب فق ــدرب في مكاتــب فني ف
ونفــذ البرنــامج في عــدة .  ســنة، حســب طلبــات الشــركات ٢٤ و ١٦أعمــارهم بــين 

أحياء في ليما، مثل سان خوان ديه لوري غانشو وسان خوان دي ميرافلـورس ولـوس    
ــاس  ــز التســجيل   ح(أوليف ــث توجــد مراك ــا    ) ي ــل أريكويب ــد مث ــاطق داخــل البل وفي من

ــكو و   ــيكلايو وكوسـ ــو وتشـ ــا    بوتروخيليـ ــوس وكاخاماركـ ــايو وإنكويتـ ــورا ووانكـ يـ
يستطيع الشـباب مـن الجنسـين تسـجيل أنفسـهم في مكاتـب البرنـامج أو في المكاتـب                    (

المســؤوليات وتمــنح الأولويــة للشــباب المعــوقين وللشــابات ذوات  ). الإقليميــة للقطــاع
في ليمـا   (ويحصل الشباب من الجنسين على بـدل انتقـال ومشـروبات منعشـة              . الأسرية

وعلــى تــأمين ضــد )  صــول جديــد يوميــا٣ صــول جديــد في اليــوم وفي داخــل البلــد ٥
. وتحصل الأمهات على بدل أكـبر حسـب عـدد أولادهـا           . الحوادث والأخطار المرضية  

90 04-30105 
 



 

CEDAW/C/PER/6  

. راكـز سـبق للبرنـامج تأهيلـها وتسـجيلها         وتتولى التدريب وحـدات التـدريب وهيئـة م        
 مـدن داخـل البلـد منـذ         ٨ مـن الشـباب في ليمـا وفي          ٣٢ ٠٠٠واستفاد ما يربـو علـى       

.  اسـتدعاءات إلى مسـابقة عامـة لبرنـامج تعزيـز الشـباب             ١٠ من   ١٩٩٦منتصف عام   
.  في المائــة مــن الرجــال٤٦ في المائــة مــن النســاء و ٥٤وســجل مشــاركة مــا متوســطه 

:  الدورات الدراسية في المتوسـط حسـب التخصصـات الحرفيـة كمـا يلـي               وكان توزيع 
 في المائـــة لـــلإدارة والفندقــــة   ٣١,٤ في المائـــة للمنســـوجات والمصــــنوعات و   ٤٠,٧

ــاج والمحركــات، و   ١١,٣والخــدمات، و  ــة للميكانيكــا والإنت ــة ١٦,٦ في المائ  في المائ
الأحذيــة والصــناعات النجــارة والأخشــاب والبنــاء وأعمــال المخــابز و (لحــرف أخــرى 

 صـدر الاسـتدعاء العاشـر    ٢٠٠٣وخـلال سـنة     ). القائمة على الزراعة وصـيد الأسمـاك      
) أريكويبا وتروخليو وتشيكلايو ووانكـايو وإيكويتـوس  (في خمس مدن في داخل البلد  

ــاد  ــن الشــباب ١ ٧٩٥وأف ــا     .  م ــدن ليم ويجــري الآن الاســتدعاء الحــادي عشــر في م
وقـد بينـت الدراسـات الـتي        .  مـن الشـباب    ٢ ٣٨٧يـد   يورا وينتظـر أن يف    بوكوسكو و 

 للشبان والشابات الـذين اشـتركوا في البرنـامج          ةأجريت أن الزيادة في الدخول الحقيقي     
)  في المائـة ١٢٦(حصلت الشابات على زيـادة أكـبر في دخـولهن    ف في المائة، ٩٧بلغت  

 ). في المائة٧٧(مقارنة بالشبان 
، والـذي تشـترك   ١٩٩٤، الـذي أنشـئ في سـنة        ز العمالة البرنامج النسائي لتعزي  ينفذ   • 

فيه نساء ذوات مسؤوليات أسرية دون حد أقصى للسـن في المنـاطق الهامشـية في ليمـا                  
 ولـد هـذا     ٢٠٠٠وفي سـنة    . مع أسر أياكوتشو الـتي تعـيش في المنـاطق المحيطـة بالمدينـة             

ة لعـرض    مجموعـة منظم ـ   ٢ ٢٣٦ عملا مؤقتـا، وسـجل       ٢٢ ٧٥٤البرنامج ما مجموعه    
ــة في ١٢ ٤٩٦ وأنشــئ في أياكوتشــو مــا مجموعــه  .العمــل  وحــدة ٢١٦ وظيفــة مؤقت

، مركـزا علـى   مـات المشـاريع  نظِمِ” سمـي البرنـامج   ٢٠٠٣ومنـذ سـنة   . للإنتاج الحـرفي  
 في المائـة مـن اهتمامـه        ٢وينظـر البرنـامج في توجيـه        . النساء ذوات المبـادرات التجاريـة     

 أحــرزت ٢٠٠٣أغســطس /ينــاير إلى آب/ون الثــانيوفي الفتــرة مــن كــان. إلى المعــوقين
 :النتائج التالية

، سـجل مـا مجموعـه    اسجل الوحـدات الإنتاجيـة الـتي تـديرها نسـاء وعـدد أفراده ـ           • 
منـهم نسـاء    ) ٣ ٣٤٣( في المائـة     ٩٣و  . اهم البرنـامج  ع ـ شخصا لكي ير   ٣ ٥٧٩

 .ذكور) ٢٣٦( في المائة منهم ٧ و
، الكبرى على إدارة الشركات وصنع المنتجـات  تدريب مِنظِمات المشاريع في ليما       

 .منهم رجال) ٢٠( في المائة ٣منهم نساء و ) ٥٥٥( في المائة ٩٧ شخصا، ٥٧٥درب 
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 شخصــا في أسـواق تجاريــة اشــتركت في  ٢ ٥١٣التنسـيق التجــاري أشـرك   مـن ناحيــة   • 
مباشــرة مــع شــركات طلبــت  كــذلك تنظيمهــا بلــديات ووكــلاء التنســيق التجــاري و 

 في المائـة    ٩٠ ومن مجموع عدد المشتركين في التنسيق التجاري كان          ،تاجيةخدمات إن 
 .منهم رجال) ٢٥٠( في المائة ١٠منهم نساء و ) ٢ ٢٦٣(

 قـدم   ٢٠٠٣يوليـه   /حـتى تمـوز   برنامج العمالة الذاتيـة والمؤسسـات الصـغيرة للغايـة،            • 
 مــن ٥ ١٩٠ مؤسســة صــغيرة للغايــة وقــدم الــدعم المباشــر إلى   ٢ ١٨٧دعــم لإنشــاء 

 ٧٤,٤نسـاء و    ) ١ ٣٢٨( في المائة منهم     ٢٥,٦منظمي المشاريع من الجنسين، وكان      
 .رجال) ٣ ٨٦٢(في المائة منهم 

يركز البرنامج على الشركات التي تسـتخدم عـددا أقـل           : برنامج بيرو لمنظمي المشاريع    • 
 ١٠٠ دولارا عـن كـل فـرد في التـدريب و          ١٥(ويقدم البرنامج إعانة    .  عاملا ٢٠من  

كمـا  .  للإنتـاج  ويقـدم التـدريب علـى الإدارة الفنيـة        ) دولار مساعدة مباشـرة للشـركة     
يقدم مساعدة تقنية في المصنع بناء على طلب منظمي ومُنظِمـات المؤسسـات الصـغيرة               

 كانـــت ٢٠٠٢ســـبتمبر /أبريـــل وأيلـــول/وفي الفتـــرة مـــن نيســـان. أو الصـــغيرة للغايـــة
 .وع في المائة من المجم٤٢المستفيدات يمثلن 

 ٢٠٠٢ في سـنة     ، برعايـة منظمـة العمـل الدوليـة        ، أجرت وزارة العمل وتنميـة العمالـة       – ١١١
، أعـد علـى أسـاس مؤشـرات         “تشخيصا لمظاهر التمييز على أساس الجنس في سوق العمـل         ”

ن، اونظمت في إطار إجراء هذا التشخيص حلقت ـ      . الدراسة الاستقصائية الوطنية للأسر المعيشية    
 الاتحادات والمراكز العمالية والثانيـة مـع منظمـات اجتماعيـة ومنظمـات غـير                الأولى مع أمينات  

 .حكومية وهيئات حكومية
ــنة  – ١١٢ ــع برنــامج     ٢٠٠٣ خــلال س ــل، بالتنســيق م ــت وزارة العم الجــنس والفقــر  ” قام

حصر لـبرامج ومشـاريع تنميـة       ”تنفيذ المرحلة الأولى من   ب التابع لمنظمة العمل الدولية      “والعمالة
 مشــروعا، ٦٣قاعــدة بيانــات لـــ  وأنشــئت ،“ة وإدرار الــدخل مــع التركيــز علــى الجــنسالعمالــ

تتيح التحقق من وجود هيئات عامة وخاصة تنمي عمالة المـرأة علـى المسـتوى الـوطني، وإن لم                
 .يكن ذلك بالضرورة على أساس نهج جنساني

ــيرو، الــذي     – ١١٣ ــة في ب ــام مشــروع تقــديم المســاعدة لتنظــيم قطــاع الطاق  ACDIتدعمــه  ق
والــذي نفــذه المعهــد الكنــدي للــنفط ووزارة الطاقــة والمنــاجم، بإدمــاج المســاواة بــين الجنســين   

، “للمساواة بـين الجنسـين وقطـاع المنتجـات النفطيـة     ”ضمن مبادئ عمله، وأجرى تشخيصا  
 .أتاحت تحديد إجراءات لإدماج النهج الجنساني في الهيئات الحكومية في قطاع الطاقة
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 بــين الوثــائق الــتي أعــدها مشــروع تقــديم المســاعدة لتنظــيم قطــاع الطاقــة في بــيرو   مــن– ١١٤
شـركة بيروبتـرو،    تقرير جنساني عـن وظـائف ومهـام مـوظفي وموظفـات             ”التشخيص المعنون   

 .التي بين فيها هيكل توزيع المهام بين الرجال والنساء بالتفصيل“ ٢٠٠٢
الطاقة في بيرو بإعداد وتوزيع نشرة معنونـة         قام مشروع تقديم المساعدة لتنظيم قطاع        – ١١٥

يوليـه  /مـايو وتمـوز   /وصـدرت ثلاثـة أعـداد في أيـار        . ٢٠٠٢، في سـنة     “الطاقة والبيئة والجنس  ”
 .وتسعى هذه النشرة إلى تقدير مشاركة النساء في القطاع وفي حماية البيئة. سبتمبر/وأيلول
ارة شـؤون المـرأة والتنميـة الاجتماعيـة          وضع المجلس الوطني لإدماج المعوقين التابع لـوز        - ١١٦

لتنميـةإدماج المعـوقين في   ) كوكـاكولا (اتفاقا مـع شـركة أمريكـا اللاتينيـة للتعبئـة في زجاجـات        
 ثـلاث وحـدات     ٢٠٠٣وأنشئت فعلا مـن أجـل سـنة         . مجال العمل، وحددت نسبة للمعوقات    

 .لبيع منتجات شركة التعبئة تعمل فيها معوقات
طني لإدماج المعوقين بإعداد وتوقيع اتفاق مع الجامعة الوطنيـة للهندسـة             قام المجلس الو   – ١١٧

 لتدريب معوقين ومعوقات على صياغة مشاريع الاسـتثمار الاجتمـاعي وتقـديم     ٢٠٠٣في سنة   
وبالمثـل يجـري توقيـع      . المشورة الفنية والمتعلقة بتنظيم المشـاريع وإنتـاج قواعـد بيانـات المشـاريع             

ني للتعويضات والتنمية الاجتماعية التابع لوزارة شؤون المرأة والتنميـة          اتفاق مع الصندوق الوط   
الاجتماعية والمكلف بتيسـير حصـول المعـوقين والمعوقـات علـى المؤسسـات الصـغيرة والصـغيرة                  

 .للغاية
 للتضـامن   ONCE يمر المجلس الوطني لإدماج المعوقين بمرحلة توقيع اتفاق مـع مؤسسـة              – ١١٨

لاتينيـة، بهـدف تعزيـز إدمـاج معـوقي البصـر في مجـال العمـل، وتخصـيص                   مع مكفوفي أمريكـا ال    
 .نسبة للنساء

ــدريب         – ١١٩ ــل في الت ــى العم ــاج وعل ــى الإنت ــدرة النســاء عل ــاور تحســين ق ــل أحــد مح  يتمث
ويبــذل البرنــامج الــوطني فافــا فاســي التــابع لــوزارة شــؤون المــرأة والتنميــة . والتحــديث المســتمر

 لموظفات الفئة الفنية اللائـي يعملـن في خدماتـه وأفرقتـه التقنيـة مـن                 الاجتماعية جهودا لرفع ما   
 موظفـة مـن الفئـة الفنيـة علـى           ٣٩٠ دربـت    ٢٠٠٢وفي سـنة    . كفاءات وقـدرات علـى العمـل      

ــة (المواضــيع المتعلقــة بالرعايــة المتكاملــة   ــة وتــدريب  ) الصــحة والتعلــيم والتغذي ــة المجتمعي والتنمي
 .الكبار
اية النهارية هذا دعما من أجل تمكين المرأة، لا سيما المرأة الآتية مـن               يمثل برنامج الرع   – ١٢٠

قطاعات فقيرة، لأن قدرتها على ترك بنائها وبناتها في مراكز الرعاية تتيح لها إمكانية الانـدماج                
وقـدم هـذا الـدعم إلى       . في سوق العمل، الأمر الذي يمثـل دعمـا ماليـا وأسـريا علـى حـد سـواء                  

 .٢٠٠٢بناءهن وبناتهن في الخدمات خلال عام  أما تركن أ٣٦ ٣٨١
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قــام المكتــب الــوطني للتعــاون الشــعبي التــابع لــوزارة شــؤون المــرأة والتنميــة الاجتماعيــة  - ١٢١
 :بتنفيذ أعمال التنمية الاقتصادية التالية

، الـــذي بـــدأ في لمشـــروع الشـــباب المـــنظم لتنفيـــذ المبـــادراتيتمثـــل الهـــدف العـــام  • 
ديســمبر مــن نفــس /وضــع في صــورته النهائيــة في كــانون الأول، و٢٠٠١مــارس /آذار

السنة، في تنميـة المبـادرات والمشـاركة الوطنيـة للشـباب في تنميـة مجـتمعهم عـن طريـق                     
وكـان المسـتفيدون مباشـرة مـن        . تقوية القدرات الاجتماعيـة وتعزيـز معرفـة المبـادرات         

لـذين تتـراوح أعمـارهم      المشروع هم الشباب أعضاء المنظمات الشبابية مـن الجنسـين ا          
الاقتصــاد والثقافــة  : وجــرت تنميــة المحــاور المواضــيعية التاليــة    .  ســنة٢٤ و ١٥بــين 

ــيم       ــة والتعل ــا والبيئ ــة والإيكولوجي ــدرات الاجتماعي والصــحة الجنســية والتناســلية والق
 مـن   ٧٧٧ووفقا للتقرير التقييمي استفاد مـن هـذا المشـروع مباشـرة             . والقيم والحقوق 

 ٤٠ ٠٠٠واســتفاد منــه بصــورة غــير مباشــرة  )  امــرأة٣٧٩ رجــلا و ٣٩٨(الشــباب 
 .شخصا من الرجال والنساء يمثلون السكان المستهدفين بالمبادرات المختارة

ــروارتكس  •  مــارس /آذار(الناســجات الفقــيرات  /ينمــي قــدرات الحرفيــات : مشــروع ب
ثــل في ويســعى إلى تحقيــق الهــدف العــام المتم) ٢٠٠٢ديســمبر / وكــانون الأول٢٠٠٢

تحســــين ظــــروف إدرار الــــدخل للحرفيــــات في صــــناعة النســــيج، فينمــــي قــــدراتهن  
ومهاراتهن، ويحقق التوافـق بـين نشـاطهن الاقتصـادي والمهـام المترليـة؛ كمـا يسـعى إلى                  

ويتـألف  . تنمية النشاط الحرفي النسجي عن طريق التنسيق الوافي بين العـرض والطلـب            
ــد   الســكان المســتهدفون مــن ناســجات مــن قطاع ــ   ات تعــاني مــن الفقــر والعــوز، ويفي

ــة ب امــرأة ٦ ٥٩٨ ــة  : تنفيــذ الأنشــطة التالي دورات دراســية ومناقشــات ومســاعدة تقني
ــة    ــة ووطني ــة  (ومكاتــب تنســيق وأســواق محلي والعربــات ) مثــل مراكــز البيــع غــير الثابت

: التجارية ومراكز خدمات المعلومات ومراكز البيع الثابتة، مع مراعاة الخطـوط التاليـة            
ــة والغــزل والنســيج الســادة والنســيج    ذي الثنيــات النســيج  والنســيج المصــنوع بالماكين

 .المحبوك والنسيج المزأبر
 نفـذ خـلال     .المبادرات الاجتماعية لإدرار الدخل للنساء الفقـيرات      مشروع دعم   ” • 

، وهو يتمثـل في دعـم المبـادرات الاجتماعيـة الـتي تتـيح إدرار                ٢٠٠٢ و   ٢٠٠١عامي  
ــدخل المســت  ــة     ال ــة الصــغيرة للمنظمــات الاجتماعي ــة المحلي ــة الأعمــال التجاري ديم وتقوي

وهو يستهدف إتاحة فرص لإدرار الدخل بصورة مستديمة عـن طريـق تنميـة              . النسائية
القدرات والاستعدادات وتنسيق هـذه المبـادرات مـع المجتمـع المـدني، وبصـورة رئيسـية                 

وكان نهج المسـاواة بـين   . ل البلديات مع المنظمات غير الحكومية والحكومات المحلية مث      
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 ٨٠شـاركة النشـطة للنسـاء       الجنسين أساسيا في تصنيف واختيـار المشـاريع، وبلغـت الم          
ــة ــطة  . في المائـ ــي الأنشـ ــدرة القياد إوترمـ ــاءات والقـ ــة الكفـ ــلى تنميـ ــدى يـ ة والإدارة لـ

ــى مســتوى       ــى مســتوى تنظــيمهن الاجتمــاعي الأساســي أو عل المســتفيدات ســواء عل
 امـرأة بصـورة مباشـرة    ٢ ١٣٣وحتى نهاية تنفيـذ المشـروع اسـتفادت    . لمحليمجتمعهن ا 

 مســتفيدة بصــورة غــيرة  ١٢ ٧٩٨ مشــروعا علــى المســتوى الــوطني أثــرت في   ٣٩في 
تــدريب تقــني؛ تقــديم مســاعدة : واضــطلع بالأنشــطة التاليــة). المحــيط العــائلي(مباشــرة 

 .تقنية؛ إدارة الشركات؛ إعداد الدراسات السوقية
ط في اتخـاذ  انش ـبشـاركة  المـرأة علـى الم  الإدارة الفرعية للتدريب على اسـتدامة  جعت  ش • 

ــة        ــات والتنميـ ــوطني للتعويضـ ــندوق الـ ــن الصـ ــة مـ ــاريع الممولـ ــرارات وإدارة المشـ القـ
ــرأة في تصــميم         ــب الم ــن جان ــة أكــبر م ــزت مشــاركة حقيقي ــل حف ــة، وبالمث الاجتماعي

.  التنمية البشرية المتسـمة بالمسـاواة      التدخلات والتخطيط لها لإجراء تعدادات من أجل      
 في المائــة منــهم علــى  ٢٧,١، وكــان ٢ ٤٦٥وكــان عــدد ممثلــي الوحــدات التنفيذيــة  

 .المستوى الوطني نساء
مشــاريع هياكــل أساســية اجتماعيــة مــع مشــاركة مــن أجــل   : برنــامج تحســين حياتــك • 

يـة الاجتماعيـة    الصـندوق الـوطني للتعويضـات والتنم      شـجع   . استدامة المشـاريع العاديـة    
نساء في نطـاق مشـروع وتنميـة قـدراتهم علـى الإدارة بهـدف       الرجال والمشاركة  على  

تحقيــق الــتمكين الاجتمــاعي والسياســي والنفســي للمســتفيدين والمســتفيدات وكــذلك 
استدامة الأعمـال والخـدمات المنفـذة لتحسـين ظـروف معيشـة أفقـر السـكان الـريفيين                   

 .وأكثرهم عوزا
درب الصـندق الـوطني للتعويضـات       . الـذي لا غـنى عنـه لاسـتدامة المشـاريع           التدريب   – ١٢٢

ــة في ســنة   ــة الاجتماعي ــاه الشــرب    ٨ ٥٢٩، ٢٠٠٢والتنمي ــل إدارة مي ــواحي مث ــى ن ــرأة عل  ام
 ).٣ ١٩٠(وإقامة وإدارة المراحيض ) ٢ ٩٩٣(

 حرفيـا   ١٥٨ تم عن طريق وزارة التجارة الخارجية والسـياحة إشـراك            ٢٠٠٢ في سنة    – ١٢٣
ــادل        ــدولي تمكــنَّ فيهــا مــن تســويق منتجــاتهن وتب ــوطني وال في عــدة معــارض علــى المســتوى ال

 .٢٠٠٢في سنة التجهيز الخبرات والمعارف المتعلقة بعمليات 
 لـوزارة شـؤون المـرأة    المؤسسة الوطنية للرفاهيـة الأسـرية التابعـة        درب   ٢٠٠٢ في سنة    – ١٢٤

ماليـة شـحيحة علـى مهـام أساسـية في حلقـات              امرأة ذات مـوارد      ١ ٥٤٦والتنمية الاجتماعية   
صـغيرة للغايـة، ونفـذ ذلـك في         الؤسسـات   المسواق وحلقات لإنشاء    الأللتدريب الحرفي وتنظيم    

 . امرأة على إنشاء المؤسسات الصغيرة للغاية١ ٤٥١ودربت .  مقاطعة في البلد١٥
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 تحسينات تشريعية  
لحكوميـة الـتي توجـد فيهـا مشـاركة       كانت القـوات المسـلحة والشـرطة مـن المجـالات ا          – ١٢٥

لعمليـة  لجنتـها   ، عـن طريـق      الشـرطة الوطنيـة لـبيرو      أنشـأت    ٢٠٠٢وفي سنة   . نسائية محدودة 
ــز حقــوق     إعــادة التشــكيل  ــة واقتراحــات لتعزي ــة خاصــة مكلفــة بوضــع تشــخيص للحال ، لجن

-2002-0026القـرار الـوزاري رقـم       ومنحت هذه اللجنـة ولايـة بموجـب         . الإنسان للموظفات 

IN-0102، ٢٠٠٢يناير / كانون الثاني١١ الصادر في. 
القـرار الـوزاري رقـم     (وزارة الداخليـة اللجنـة الدائمـة للشـرطية     بعد ذلك أنشـأت     – ١٢٦

0026-2002-IN-0102(     2002-409بالقرار الـوزاري رقـم   ، التي عدلت بعد ذلك-IN  وكلفـت ،
اورات بشـأن حقـوق الإنسـان       بتقديم المشورة وإجراء تحقيقات والنظر في حالات وإجـراء مش ـ         

للمرأة وعدم المساواة بين الجنسين وتعزيز المساواة بين الأشـخاص الـذين يقـدمون خـدمات في                 
 .القطاع الداخلي

قــانون حمايــة الحامــل الــتي ” أصــدر كــونغرس الجمهوريــة ٢٠٠٣يوليــه / تمــوز٣١ في – ١٢٧
ذي يعـزز حمايـة صـحة       ، ال ـ “أو تطور الجنين الطبيعي للخطر    /تؤدي أعمالا تعرض صحتها و    

 .الحامل في مجال عملها، دون تعريضها لخطر فقدان وظيفتها بسبب الحمل
، التمييـــز في ١٩٩٧أبريـــل / نيســـان١٧ الصـــادر في ٢٦٧٧٢القـــانون رقـــم يحظـــر  - ١٢٨

، الصـادر في    ٢٧٢٧٠ويعتـبر القـانون رقـم       . الحصول على العمل والوصول إلى وسائل التعلـيم       
ــ الــذي٢٠٠٠مــايو / أيــار٢٩  ،الأعمــال التمييزيــة جــرائم في القــانون الجنــائي لــبيرو   ه يعدل

 .ويدرج في الأعمال التمييزية جميع الأفعال المرتكبة على أساس الجنس
-IN/DDP-OE-20020-001التوجيـه رقـم    اعتمـد  ٢٠٠٢نـوفمبر  / تشرين الثـاني   ٨ في   – ١٢٩

MUJ          شـخاص ومنـع وقمـع       قواعد وإجراءات تنمية العلاقات التي تتسم بالاحترام بـين الأ
 في القطاع الـداخلي، الـتي تـنص علـى إجـراءات ترمـي إلى تحسـين العلاقـة                   ،“التحرش الجنسي 

 .بين الرجال والنساء العاملين في المؤسسات العسكرية
نشــاط فئــة كــبيرة مــن  ، قــانون العــاملين في المنــازل، ٢٧٩٨٦القــانون رقــم  يــنظم – ١٣٠

 .عظمى منهمالعمال الذين تمثل النساء الغالبية ال
 المنشـئ لسـجل الشـركات المعـززة للمعـوقين،       ،TR-2003-001المرسوم السامي رقـم      – ١٣١

 في المائـة مـن موظفيهـا يمكنـها          ٣٠الذي ينص على أن الشركات التي يمثل المعوقون والمعوقات          
 في المائـة مـن السـكان        ٧٠ونظرا لأن   . أن تنضم إلى هذا السجل وأن تحصل على مزايا ضريبية         
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عوقين في البلـد هـم إنـاث، وفقـا للمجلـس الـوطني لإدمـاج المعـوقين، فإنـه ينبغـي تقيـيم هـذه                       الم
 .القاعدة المتقدمة على أنها تعزز عمالة المرأة

ــا فاســي  يعمــل  – ١٣٢ ــوطني فاف ــامج ال ــدان    البرن ــائي للبل ــأموال قــرض مــن المصــرف الإنم  ب
 ســتتولى ٢٠٠٤واعتبــارا مــن ســنة . ) في المائــة٤١(والخزانــة العامــة )  في المائــة٥٩(الأمريكيــة 

ــه    ــامج بكامل ــيرو تشــغيل البرن ــة ب ــا فاســي في   . دول أغســطس / آب٣٠وتشــارك في أعمــال فاف
 يــدربن بصــفة مســتمرة علــى أيــدي اختصاصــيين في المقــار عــن  ،أمــا راعيــة ٤ ٨٦٢، ٢٠٠٣

 منهن في حلقات للتدريب علـى الرعايـة         ١ ١٥٣وقد شاركت   . طريق زيارات لتقديم المشورة   
 .لمتكاملة وتنظيم الخدمةا

 أما وأبا عـن ممارسـات التنشـئة الإيجابيـة لنمـو             ٧٢ ٠٠٠ قدم التوجيه إلى ما متوسطه       – ١٣٣
 لجنـة إدارة ومجلـس رقابـة مـن أجـل تطـوير أعمـال الخـدمات             ٣٦٦الأطفال وعززت مشـاركة     

 .وإدارتها والرقابة عليها، باعتبار ذلك نتائج متصلة بمنجزات برنامج فافا فاسي
توجد في الجيش والبحريـة      (القوات المسلحة  من أجل تيسير ودعم اشتراك النساء في         – ١٣٤

ومراعــاة للقــانون رقــم   )  امــرأة٦ ٤٧٥الحربيــة والقــوات الجويــة ككــل في الوقــت الحاضــر      
تمـنح  ) ٢٦٦٤٤المكمل للقانون رقـم      (١٩٩٩ديسمبر  / كانون الأول  ٢٠ الصادر في    ٢٧٢٤٠

 .دون تقييد كبير) لمدة ستة أشهر(عة للإرضاع إجازة الأمومة والحق في سا
ــة      – ١٣٥ ــه اللجن ــة تحســن هــذا الحكــم نتيجــة للعمــل الــذي قامــت ب ــة وزارة الداخلي  في حال

 المتعلـــق IN/DDP-OEMUJ-2003-002التوجيـــه رقـــم المتخصصـــة المعنيـــة بالشـــرطية وصـــدر 
ل أقــل خطــرا ونــص علــى أنــه يجــب نقــل الشــرطية الحامــل إلى أعمــا . “بالأمومــة والإرضــاع”
 .بهدف حمايتها، وأنه يجب تحديد ساعات عمل خاصة لها) أعمال إدارية مثلا(

ــاد – ١٣٦ ــة الأســرية التابعــة   أف ــة للرفاهي ــة   المؤسســة الوطني ــرأة والتنمي ــوزارة شــؤون الم  ل
 ١٢ تتراوح أعمارهم بين سـتة شـهر و  ( طفلا ومراهقا ٨ ٨٧٩، ٢٠٠٢الاجتماعية في سنة   

لرعايـة النهاريـة مـع تقـديم الرعايـة المتكاملـة وفـق مجموعـات عمريـة              عن طريق خـدمات ا    ) سنة
 ومعظمهـم نسـاء عـاملات أو        ٤ ٠٦٦وبلغ عدد النساء الذين اسـتعملوا هـذه الخدمـة           . خاصة

 .أمهات رئيسات أسر غير متزوجات
 كـانون   ٢٠، الصـادر في     ٢٧٢٤٠القـانون رقـم      على اعتماد    وزارة الدفاع  عملت   – ١٣٧
الحامـل العاملـة   ”وتتعلـق هـذه المزايـا بــ     . لـلأم بالإرضـاع  ، الـذي يـأذن     ١٩٩٩ديسمبر  /الأول

ــة العاملــة   “أو الأم العاملــة/و ويــؤذن . ، دون تمييــز علــى أســاس نظــام العمــل أو صــفة أو نوعي
للموظفـات العسـكريات حسـب نفـس القواعـد          ) السابقة للـولادة والتاليـة لهـا      (بإجازة الأمومة   

ويحـق  . ل السـاري، بنـاء علـى طلـب مسـبق مـن الموظفـة المعنيـة               المنصوص عليها في قـانون العم ـ     
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للموظفة العسكرية في القوات المسلحة أن تحصل في نهاية الفتـرة التاليـة للـولادة علـى إذن لمـدة                    
ــغ رضــيعها ســن ســنة    ــا للإرضــاع إلى أن يبل ــة   . ســاعة يومي ــة أو نهاي ويمــنح هــذا الإذن في بداي

 .ساعات العمل
، بمــنح ٢٠٠١ينــاير / كــانون الثــاني٢٥ المعتمــد في ،٢٧٤٠٩ القــانون رقــم يقضــي – ١٣٨

 الصـلة والعلاقـات الجديـدة في الأسـرة في هـذه             قويـة مراعاة لضـرورة ت   . إجازة من العمل للتبني   
 .النواحي الأسرية لتوليد التفاهم بين الأبوين الاجتماعيين والطفل أو المراهق المتبنى

، ٢٠٠١ديســـمبر / كـــانون الأول٢١  الصـــادر في،٢٧٦٠٦القـــانون رقـــم  يعـــدل – ١٣٩
 يومــا في حالــة الــولادات   ٣٠ بتمديــد الإجــازة التاليــة للــولادة لمــدة     ٢٦٦٤٤القــانون رقــم  

فمن المفهوم أن المرأة التي تلـد عـدة    . المتعددة، أي عندما يولد طفلان أو أكثر في ولادة واحدة         
 . هذا الإجراء التشريعيولادات تحتاج إلى رعاية طبية وتغذية خاصة، ومن هنا جاء اتساق

، علـى تمتـع     ٢٠٠١يناير  / كانون الثاني  ٢٠ الصادر في    ،٢٧٤٠٢القانون رقم    ينص   – ١٤٠
الحامل العاملـة بـالحق في إجـازة قبـل الـولا دة وبعـدها، وبهـذه الطريقـة حـدث الحـق الأساسـي                     

 .م والطفلالمرتبط مباشرة بحالة الأمومة، وعززت رعاية ومتابعة حالة الحمل وحماية صحة الأ
ــاير / كــانون الثــاني٢٠ الصــادر في ،٢٧٤٠٣القــانون رقــم  يــنص – ١٤١ ، علــى ٢٠٠١ين

وهــذا يتــيح . ٢٧٢٤٠الســماح لــلأم المرضــع بالســاعة اليوميــة الــتي يشــير إليهــا القــانون رقــم    
الاهتمــام الكــافي بالإرضــاع الطبيعــي ويقــوي الصــلة مــع الأم مراعــاة لمــا في ذلــك مــن مصــلحة 

 .لطفلل
 الأفضلية في الرعاية للحوامل في أماكن الرعايـة العامـة           ٢٧٤٠٨القانون رقم   طي   يع – ١٤٢

 .بهدف عدم تعريض التطور السليم للحمل للخطر
 المساواة في الشروط بين الرجـل والمـرأة اللـذين يطلبـان             ٢٦٦١٧القانون رقم    ينظم   – ١٤٣

 الحصـول علـى     ، الـذي يرسـي أسـس      ٢٠٥٣٠المعاش التقاعدي بموجـب المرسـوم بقـانون رقـم           
 . مع الرجلالمعاش التقاعدي على قدم المساواة ويمنحهما هذه الميزة بالتساوي

 
  صحة الأم– ١٢المادة   

تتخذ الدول الأطراف جميع التـدابير المناسـبة للقضـاء علـى التمييـز ضـد المـرأة في مجـال                      
صـول علـى    الرعاية الصحية مـن أجـل أن تضـمن لهـا، علـى أسـاس تسـاوي الرجـل والمـرأة، الح                     

 .خدمات الرعاية الصحية، بما في ذلك الخدمات المتعلقة بتنظيم الأسرة
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 الخصوبة ومنع الحمل  
فيقـدر المعـدل العـام      .  شهدت الخصوبة في بيرو انخفاضا ملحوظا في السنوات الأخيرة         – ١٤٤

، وهو أقل عمـا كـان في فتـرة الخمـس            ٢٠٠٠ – ١٩٩٧ طفل للمرأة للفترة     ٢,٩للخصوبة بـ   
 ٢,٢والمعـدل العـام للخصـوبة في المنطقـة الحضـرية يبلـغ              .  في المائـة   ٢١ت السـابقة بنسـبة      سنوا

 .٤,٣طفل للمرأة، ويبلغ في المنطقة الريفية 
ومـع ذلـك    .  سـنة  ١٩,١ يبلغ متوسط السن الذي تحـدث فيـه العلاقـة الجنسـية الأولى               – ١٤٥

ــا أ    ــواء في ليمـ ــة قبـــل ذلـــك سـ ــذه العلاقـ ــون هـ ــباب والمراهقـ ــدأ الشـ ــاطق الغابـــات يبـ و في منـ
فمتوسـط السـن بالنسـبة إلى       : ويختلف السن حسب بعض الخصـائص الديموغرافيـة       ). سنة ١٧(

 على تعلـيم بسـت   تالإناث المتعلمات أعلى من متوسط السن بالنسبة إلى الإناث غير الحاصلا  
 .سنوات
وفي . ة يعزى جزء كبير من انخفاض الخصوبة إلى استعمال وسـائل منـع الحمـل الحديث ـ               – ١٤٦

 في المائـة مـن النسـاء غـير المتزوجـات وسـيلة مـن وسـائل منـع الحمـل أو                  ٩٨حاليـا   بيرو تعرف   
والحقنـة  )  في المائـة ٩٤(حبوب منع الحمل : والوسائل المعروفة أكثر من غيرها هي  . سمعن عنها 

وقــد ازداد اســتعمال وســائل منــع الحمــل مــن جانــب النســاء غــير المتزوجــات   ).  في المائــة٩٣(
، ٢٠٠٠ في المائـة في سـنة        ٦٩ إلى   ١٩٩٦ في المائـة في سـنة        ٦٤ في المائة، فارتفع مـن       ٥ة  بنسب
ومـع ذلـك يمثـل      .  في المائة يستعملن الوسائل الحديثة ويستعمل البـاقي الوسـائل الطبيعيـة            ٥٠و  

استعمال الوسائل الحديثـة في مقاطعـات في المنطقـة الريفيـة، مثـل وان كافيليكـا أو آياكوتشـو،                  
ومعدل انتشـار وسـائل منـع الحمـل بـين النسـاء          .  في المائة على التوالي    ٣٣,١ المائة و     في ٢٤,٦

ــير المتزوجــات الناشــطات جنســيا     ــة٧٦,٤غ ــة    .  في المائ ــال الإعلامي ــي نتيجــة الأعم ــذه ه وه
 .والتثقيف والنشر التي ترمي إلى زيادة الحصول على خدمات تنظيم الأسرة

 الصادر من وزارة الصـحة بـأن تكـون          SA/DM-2001-399 قضى القرار الوزاري رقم      – ١٤٧
. حبـوب منـع الحمـل في الحــالات الطارئـة جـزءا مـن وســائل تنظـيم الأسـرة المعروضـة في البلــد         

-13958SS/DIGEMID بموجـــب القـــرار الإداري رقـــم ١٤٠٨وسمـــح الســـجل الصـــحي رقـــم 

DERN/DR    فة طبيـة  ، بوص ـ ٢، ببيع بوسـتينور     ٢٠٠١ديسمبر  / كانون الأول  ١٧، الصادر في .
 .بيد أن قطاع الصحة لم ينفذ بعد هذا الحكم القانوني

ينـاير  / قامت وزارة الصحة، في إطار برنامج تنظيم الأسرة، بين شـهري كـانون الثـاني               – ١٤٨
 امــرأة في ســن ١ ٢٩٠ ٧٨١، بتقــديم خــدمات ومشــورة إلى ٢٠٠٢ديســمبر /وكــانون الأول

ــة الصــحية التابعــة للقطــاع  الإنجــاب طلــبن خــدمات تنظــيم الأســرة في مراكــز الر    وتجــدر . عاي
ــذين       ــادة المســتمرة خــلال الســنوات الأخــيرة في عــدد الأزواج والزوجــات ال الإشــارة إلى الزي
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ــل     ــع الحم ــن وســائل من ــيلة م ــة في مؤسســات وزارة الصــحة    . يســتعملون وس ــدمت الحماي وق
نة  زوج وزوجـة في س ـ     ١ ٣٤٢ ٣٨٠وخدمات القوات المسلحة خلال السـنوات الأخـيرة إلى          

 .٢٠٠٢ في سنة ١ ٤١١ ٦٤٦؛ و إلى ٢٠٠١ في سنة ١ ٣٧١ ٦١٤؛ وإلى ٢٠٠٠
 

 صحة الأم  
وقـد  .  وفيات الأمهات مشكلة كبيرة في البلد ما زالت تلقى أولوية من جانب الدولة             – ١٤٩

في ســنة  (٢٦١أحــرز في الســنوات الأخــيرة انخفــاض كــبير ومنــتظم في وفيــات الأمهــات مــن    
 . مولود حي١٠٠ ٠٠٠وفاة لكل ) ٢٠٠٠في سنة  (١٨٥إلى ) ١٩٩١
 من أجل تشجيع من يسهمون بطريقـة أو أخـرى في خفـض معـدل وفيـات الأمهـات                    – ١٥٠

وتقـدر الجـائزة أهميـة      . بدعم من جمعية المرشد الـدولي     “ إيمان سارة ”في بلدنا خصصت جائزة     
ناسـب  التدخلات الابتكارية للمؤسسـات الصـحية أو مقـدمي الخـدمات الصـحية في الوقـت الم                

 .بهدف إنقاذ حياة النساء المهددات بمضاعفات في الحمل أو الولادة أو النفاس أو الإجهاض
 ٥٥٧إلى  ) ١٩٩٧في سـنة     (٧٦٩مـن   :  انخفض عدد وفيات الأمهات بـالقيم المطلقـة        – ١٥١

 في المائــة مــن هــذه الحــالات لم تلــق الرعايــة في المؤسســات الصــحية  ٦٥و ). ٢٠٠٢في ســنة (
 في المائـة في المنـاطق الأكثـر تهميشـا مثـل             ٩٠لية، وبلغت مثل هـذه الحـالات        بسبب مشاكل ما  

وقـد أنشـئ التـأمين الصـحي المتكامـل لكـي يكـون              . بونو ووانكافيلكا وكاخاماركا وكوسكو   
 .لجميع النساء الفقيرات دون استثناء الحق في الرعاية المجانية

وزين علـى الخـدمات الصـحية        يضمن التأمين الصـحي المتكامـل حصـول السـكان المع ـ           – ١٥٢
ــائية   ــات النسـ ــمل المنظمـ ــه ليشـ ــع نطاقـ ــم  . ووسـ ــانون رقـ ــن القـ ــادر في ٢٧٦٦٠وأعلـ  ٧ الصـ

 الأولويـــة الممنوحـــة مـــن التـــأمين الصـــحي المتكامـــل لنســـاء المنظمـــات  ٢٠٠٢فبرايـــر /شـــباط
وهـذا ذو أهميـة خاصـة في بلـدنا حيـث تبـذل آلاف النسـاء                 . الاجتماعية الأساسية وفافا فاسـي    

دهن يوميا لتـوفير الأمـن الغـذائي لأسـرهن دون أي مكافـأة، وكـذلك لرعايـة أطفـالهن في          جهو
صـدرت رسميـا اللائحـة      ) مـارس / آذار ٨(وبمناسـبة اليـوم الـدولي للمـرأة         . فترة الطفولـة المبكـرة    

 .التنفيذية للقانون، التي تنظم تطبيقه ونطاقه
إلى التـأمين الصـحي المتكامـل أثنـاء          نتيجة لهذا العمل زادت مجموعة النساء المنضمات         – ١٥٣

، كمـا  ٢٠٠٢ في سـنة   ٥٤٤ ٨٧٦ إلى   ٢٠٠١ في سـنة     ١٤٠ ٦٠٩فترة الحمـل والنفـاس مـن        
 إلى ٢٠٠١ في سـنة  ٩١٦ ٥٥٥ازداد عدد الحوامل والنفسـاء اللائـي تقـدم إلـيهن الرعايـة مـن             

 .٢٠٠٢ في سنة ٣ ١٦٢ ٠٤٥
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 في المائــة مــن الحوامــل في فتــرة ٨٤قيــت ل:  ازداد نطــاق التغطيــة بالمتابعــة قبــل الــولادة– ١٥٤
 مسـاعدة في الفتـرة السـابقة للـولادة،        ٢٠٠٠ إلى سـنة     ١٩٩٥الخمس سنوات الممتدة من سنة      

.  في المائـة مـن الحـالات السـابقة    ٧٤وقدمت هذه المساعدة قبل الشهر السـادس مـن الحمـل في     
ويعمـل في وزارة الصـحة      . وهذا هو نتيجة الجهود الـتي يبـذلها العـاملون الصـحيون مـع المجتمـع               

 مرشــد صــحي، معظمهــم مــن النســاء المــؤهلات اللائــي يعملــن بصــورة منســقة مــع  ٣٠ ٠٠٠
 .القطاع
 ازداد عـدد    ٢٠٠٢ حاملا وفي سنة     ٣٨٤ ٦٨٨ جرى الكشف على     ٢٠٠٠ في سنة    – ١٥٥

كمــا ازدادت أيضــا التغطيــة بالكشــف الســابق للــولادة مــن   . ٤١٤ ٥٦١هــؤلاء الحوامــل إلى 
 .ين، وبصورة رئيسية في المناطق الريفيةجانب مهني

 على الرغم من أن الولادة في المترل ما زالت تفضل، لا سـيما في المنـاطق الأنديـة مـن                     – ١٥٦
 عمـا  ٢٠٠٠ في المائـة في سـنة   ٣البلد، فإن عدد حالات الولادة في المؤسسات قد ازداد بنسبة        

 ٢٠٠٠وفي ســنة .  في المائــة٥٨ في المائــة إلى ٥٥مــن : كــان خــلال الخمــس ســنوات الســابقة 
 ولادة في حــين ســجلت ٢٨٤ ٥٢٣أبلغــت وزارة الصــحة بالأعــداد المطلقــة أنــه تمــت رعايــة   

 .٣٠٢ ٥٩٤ فقط فبلغ عدد الولادات التي تمت رعايتها ٢٠٠٢زيادة في سنة 
، علــى ٢٠٠١ديســمبر / كــانون الأول٢٢، الصــادر في ٢٧٦٠٤ يــنص القــانون رقــم – ١٥٧

ــرأة في ح  ــة في مؤسســة     أن لكــل ام ــة الحــق في الرعاي ــة طارئ ــة ولادة أو لأي شــخص في حال ال
 .صحية حكومية أو خاصة

 :٢٠٠٢ ترد فيما يلي المنجزات الأخرى التي تحققت في سنة – ١٥٨
أو وفيـات الأمهـات في   / اجتماعا دراسيا بشـأن مراقبـة مـرض و     ٢ ٦٦٥عقد   )أ( 

 .الفترة المحيطة بالولادة وفي فترة النفاس
 ٨ ٠٧٩أو مضــــاعفات في الــــولادة و / حالــــة طــــوارئ و٢٦ ٣٥٢ايــــة رع )ب( 

 .حالات مضاعفات في فترة النفاس
 . اختبارا معمليا٢٥٢ ٨٧٣أجري  )ج( 
 ممرضـا  ٣ ٠٤٧ مهنيـا و  ٥ ٧٣٠ درب على رعاية حالات الطوارئ المتعلقة بالولادة   – ١٥٩
ــا ــولادة، ودرب  . فني ــا و ٢ ٣٧٧وأنشــئت ســت دور لل ــى  ١ ٦٢٥  مرشــدا مجتمعي ــدا عل  مول

في الفتـرة المحيطـة بـالولادة في جميـع     من الوفاة  الأمهات  لوقاية  وأنشئت لجان   . رعاية صحة الأم  
 في المائــة، وأعــدت بطاقــة ٧٠المؤسســات الصــحية الــتي تبلــغ فيهــا نســبة رعايــة الــولادات نحــو 

 .دراسة وبائية، وأنشئت قناة للإخطار بوفيات الأمهات في جميع أنحاء بيرو

04-30105 101 
 



 

CEDAW/C/PER/6

ــين أســباب       – ١٦٠ ــة ب ــة الرابع ــات يشــغل الإجهــاض في مؤسســات وزارة الصــحة المرتب وفي
، )ويليســيا فررانــدد( عمليــة إجهــاض ٣٥٢ ٠٠٠وتجــرى في بــيرو ســنويا . المبلــغ عنــهاالنســاء 

 . في المائة منها فقط١٤ في المائة منها، وتجري رعاية ٣٩تحدث مضاعفات في 
التـابع لـوزارة شـؤون المـرأة والتنميـة الاجتماعيـة             وقع المجلس الوطني لإدماج المعـوقين        – ١٦١

اتفاقا مع كلية التوليد في بيرو ومع المنظمة غير الحكومية المعنية بالفترة السـابقة للـولادة بهـدف                  
. القيــام بأعمــال مشــتركة ترمــي إلى توليــد ثقافــة لوقايــة الأطفــال مــن الإعاقــة في فتــرة الحمــل    

لجمعية الوطنية لأصـحاب السـفن وصـيادي الأسمـاك في            اتفاق مع ا   ٢٠٠٢وبالمثل وقع في سنة     
. بيرو، لخفض عدد حالات نقص التغذية بين المعوقين في القطاعات الحضـرية المهمشـة في ليمـا                

بـين الأمهــات في فتـرتي الحمــل   فقـر الــدم  وسـوف يسـهم هــذا الاتفـاق في الوقايــة مـن حــالات     
 .والولادة

 
 التغذية  

 في المائــة مــن المواليــد في فتــرة ٩٨و . رســة معممــة في بــيرو الإرضــاع الطبيعــي هــو مما– ١٦٢
 في المائــة مــن المواليــد بــدأوا في ٨٤و .  أرضــعوا مــرة واحــدة٢٠٠٠-١٩٩٥الخمــس ســنوات 

 شـهرا مـن العمـر اسـتمروا في      ٢٤وبعد أن بلغ أكثر من ثلث المواليد        . الرضاعة في اليوم الأول   
 .الرضاعة
، وهـذه النسـبة     فقـر الـدم   ائة من النساء بدرجـة مـن         في الم  ٣٢ أصيبت   ٢٠٠٢ في سنة    - ١٦٣

وهذه المشكلة أكثـر تـواترا بـين    .  في المائة عما لوحظ في فترة الخمس سنوات السابقة       ٤تقل بـ   
 ٤٠النساء اللائي يقمن في مقاطعات كوسكو وبيورا وآياكوتشو حيث تزيد هذه النسـبة عـن     

 .في المائة
وهـذه  ).  في المائـة ٥٠(فقـر الـدم   ن الخامسـة مـن   كـل طفلـين دو  بـين   يعاني طفـل مـن     – ١٦٤

 ). في المائة٥٦(المشكلة أكثر تواترا بين الأطفال الذين يقيمون في سلسلة الجبال 
ــد إلى    – ١٦٥ ــلفات الحديـ ــة، إلى الحوامـــل سـ ــدماتها المنتظمـ ــدم وزارة الصـــحة ضـــمن خـ  تقـ
 الـتي  ٢٠٠٠ بسـنة  وهـذا يمثـل زيـادة مقارنـة    . ٢٠٠١ الرعاية في سـنة      حاملا لقين  ١٠٤ ٣٨٨

 . حاملا٩٣ ٢٩٤وفرت الحماية فيها لـ 
 نفــذت عــن طريــق البرنــامج الــوطني للمســاعدة الغذائيــة عــدة مشــاريع بهــدف تحســين – ١٦٦

ومـن أمثلـة ذلـك    . الحالة التغذوية للنسـاء والأطفـال بصـفة رئيسـية، وهـم أكثـر السـكان عـوزا             
لأطفــال، الــتي قــدمت المســاعدة في ســنة الــدعم الغــذائي المقــدم إلى المطــاعم الشــعبية ومطــاعم ا 

وبالنســـبة إلى حالـــة مطـــاعم  .  مســـتفيدا علـــى التـــوالي ١٤٤ ٥٣٠ و ٩٣٩ ٦٨٩ إلى ٢٠٠٣
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الأطفــال يؤمــل في خفــض انتشــار نقــص الفيتامينــات، والمعــادن، مثــل، الحديــد وفيتــامين ألــف   
ة التـوافر   في المائة من الحاجة إلى الحديـد وتعـويض قل ـ          ١٠٠وجيم ولهذا السبب خطط لشمول      

 .البيولوجي لهذا المغذي في النظام الغذائي للأطفال
 في إطار الأعمـال الراميـة إلى تنميـة المسـاعدة المقدمـة إلى الأمهـات في مراكـز الرعايـة                     – ١٦٧

صــــديقة الأم ” مستشــــفى اســــم ١٤٠، ٢٠٠٢-١٩٩٥منحــــت وزارة الصــــحة في الفتــــرة 
ــا اســم  ١٥و “ والطفــل . “دعمــا للإرضــاع الطبيعــي “ لصــديق الأم والطفــ” مستوصــفا طبي

 .وأسدت منظمات مثل إيبفان وسيبرن ورابطة اللبن تعاونها في هذه الأنشطة
 

 الأمراض التي تنتقل بالاتصال الجنسي والإيدز  
 تصيب الأمراض التي تنتقل بالاتصال الجنسي النساء أكثـر ممـا تصـيب الرجـال، نظـرا                  – ١٦٨
وفي بــيرو . لــها أكثــر عرضــة للإصــابة بهــذه الأمــراض  ن تكــوين الجهــاز التناســلي للمــرأة يجع لأ

ــدز مــن انتشــار الأمــراض الــتي تنتقــل بالاتصــال الجنســي     ــبين الدراســة  . زادت مشــكلة الإي وت
 أن ربـع عـدد النسـاء اللائـي كانـت لهمـا علاقـات جنسـية                  ٢٠٠٠الاستقصائية للسكان لسـنة     

عــانين مــن يتصــال الجنســي و شــهرا الأخــيرة مصــابات بــالأمراض الــتي تنتقــل بالا١٢خــلال الـــ 
وتوجــد أكــبر نســب مــن النســاء المصــابات   . إفــرازات مــن الجهــاز التناســلي أو مــن قــرح فيــه  

.  سـنة  ٢٩ و   ٢٥بالأمراض الـتي تنتقـل بالاتصـال الجنسـي في الفئـة الـتي تتـراوح أعمارهـا بـين                     
  حالـة إصـابة بـالأمراض الـتي        ٥٩٦ ٦٩٠ عولجت   ٢٠٠٠ووفقا لتقارير وزارة الصحة في سنة       

 . حالة٦٣٩ ٥٥٨ إلى ٢٠٠٢تنتقل بالاتصال الجنسي، وازداد عدد الحالات المعالجة في سنة 
 عمــا ٢٠٠٢سـبتمبر  / وقـد أبلـغ حـتى أيلـول    ١٩٨٣ يوجـد الإيـدز في بـيرو منـذ سـنة      – ١٦٩

ومـع ذلـك ينبغـي الإشـارة إلى انخفـاض نسـبة المصـابين إلى المصـابات                  .  حلة ١٣ ٢٥٧مجموعه  
وحــتى شــهر تشــرين . ٢٠٠٢ســبتمبر / حــتى أيلــول٢ : ٣ إلى ١٩٨٧ في ســنة ٣ إلى ٢٣مــن 
ــها    ٢٠٠١أكتــوبر /الأول ــة المبلــغ عن  في ١٩,٠٢ كانــت نســبة النســاء بــين التســعة آلاف حال
 .المائة
وكـان طريقـة العـدوى      .  سنة ٣١ يبلغ متوسط سن مجموع حالات الإيدز المبلغ عنها          – ١٧٠

 في المائة من الحالات، وكـان الانتقـال         ٩٦  هي الاتصال الجنسي في    ٢٠٠٢سبتمبر  /حتى أيلول 
 . في المائة١ عن طريق غير الجهاز الهضمي في المائة و٣الرأسي من الأم إلى الطفل 

 نظمت وزارة شؤون المرأة والتنميـة الاجتماعيـة،     ٢٠٠١ديسمبر  / كانون الأول  ٣ في   – ١٧١
تحـذير  ”ة للتوعية ولتوجيـه     بالتنسيق مع لجنة المرأة في كونغرس الجمهورية، جلسة استماع عام         

 .“الإيدز/وطني للتصدي لفيروس نقص المناعة البشرية
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ــن      ٢٠٠٢ في ســنة – ١٧٢ ــة م ــددة القطاعــات للصــحة المتكامل ــة المتع ــة الوطني  كلفــت اللجن
جانــب وزارة الصــحة ووزارة التعلــيم ومنظمــات غــير حكوميــة ومنظمــات اجتماعيــة أساســية  

تعزيز الوقايـة مـن مـرض    ”إعداد اقتراح من أجل بخرى  ومنظمات أكاديمية ودينية ومنظمات أ    
، لتقديمـه إلى الصـندوق العـالمي لمكافحـة الملاريـا والإيـدز              “السل والإيدز في بيرو ومكافحتهما    

 .والسل
 لفتـــرة خمـــس ا دولار٢٣ ٦٧١ ٨٧١ نجـــح الاقتـــراح وحصـــل عنصـــر الإيـــدز علـــى – ١٧٣
 :حة هي كما يليرتبطة باستراتيجيات وزارة الصالموالعناصر . سنوات

. العلاج الـوافي للأمـراض الـتي تنتقـل بالاتصـال الجنسـي علـى المسـتوى الأول للعـلاج                    • 
ــق       والتشــخيص والعــلاج المبكــران للأمــراض الــتي تنتقــل بالاتصــال الجنســي عــن طري

ــدربين  ــاملين مـ ــل    ،عـ ــذا يمثـ ــتوى الأول، وهـ ــدمات المسـ ــول إلى خـ ــادة في الوصـ  وزيـ
 .ية الأوليةالاستراتيجية الرئيسية للوقا

تــدخلات محــددة في الفئــات الــتي تنتشــر فيهــا الأمــراض الــتي تنتقــل بالاتصــال الجنســي  • 
ي رتقـــديم المشـــورة والتقيـــيم الإكلينيكـــي الـــدو (ة المتكاملـــرعايـــةوال. انتشـــارا كـــبيرا

وبواسـطة عـاملين مـؤهلين      أوقـات مناسـبة     في  ) والاختبارات المعملية وجمـع المـدخلات     
حـد  للخطـر مثـل العـاملات في مجـال الجـنس وعملائهـم واللـواطيين                للفئات المعرضة لل  

 ونتيجــة لــذلك يــتلافى  ،مــن الإصــابة بــالأمراض الــتي تنتقــل بالاتصــال الجنســي بينــهم  
 .انتشار الأمراض التي نتقل بالاتصال الجنسي بين السكان بوجه عام

 مـن ناحيـة   التشجيع على تغيير السلوك واتبـاع أشـكال السـلوك الجنسـي الأقـل خطـرا         • 
 ،والسعي إلى نشر الإخـلاص المتبـادل      . الإصابة بالأمراض التي تنتقل بالاتصال الجنسي     

وتأخير بدء النشـاط الجنسـي بـين الشـباب، والتقليـل مـن العلاقـة الجنسـية مـع شـركاء                
 .عابرين

الحد من انتقال فيروس نقص المناعة البشـرية والأمـراض الـتي تنتقـل بالاتصـال الجنسـي          • 
وقد نجح إعطاء العـلاج المضـاد للفيروسـات أثنـاء الحمـل في             . ترة المحيطة بالولادة  في الف 

 في المائـة إلى  ٣٠خفض خطر الإصابة بين الأطفال حـديثي الـولادة خفضـا كـبيرا مـن              
 .١٩٩٦يناير / في المائة، وتنفذ هذه الاستراتيجية منذ كانون الثاني٨

حــتى الآن نجاحــا كــبيرا في مكافحــة  وقــد أحــرز . تعزيــز خــدمات نقــل الــدم في البلــد  • 
 .انتقال الأمراض بهذه الطريقة
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وتـدريب العـاملين    . اعتماد ممارسات الأمن البيولـوجي مـن جانـب العـاملين الصـحيين             • 
الصحيين يضمن حصول المرضى على العلاج المناسب، وخفض خطر التلوث بسـبب            

 .الحوادث
ــ:المشـــاركة المتعـــددة القطاعـــات  •  قة والمتســـقة للمؤسســـات المختلفـــة   المشـــاركة المنسـ

للقطاعــات الصــحية وقطاعــات أخــرى ومنظمــات غــير حكوميــة والمجتمــع المــنظم هــي 
 .أفضل طريقة لمواجهة هذا الوباء الذي له أصداء خطيرة في الصحة العامة

ــة المضــادة للفيروســات  •  ــة    : الأدوي ــة لإزال أجريــت عمليــات تنســيق مــع منظمــات دولي
 . الحصول على الأدوية المضادة للفيروسات والأمراضالحواجز التي تؤثر في

 ٢٧٤٥٠ من بين المنجزات القانونية التي أحرزت لمواجهة هذه المشكلة القـانون رقـم               – ١٧٤
الإيـدز مـن الضـريبة العامـة        /أدوية عـلاج السـرطان وفـيروس نقـص المناعـة البشـرية            الذي يعفي   
التي يتعين التغلـب عليهـا مشـكلة تكـاليف     ومن المشاكل   .  ومن الرسوم الجمركية   على المبيعات 

ــين      ــراوح ب ــا تت ــدر أنه ــتي يق ــة ال ــلاج المســكن   ١٠ ٠٠٠ و ١ ٠٠٠الأدوي  دولار أمريكــي للع
 .ولإعالة الشخص المصاب

ــه رقــم  DGSP-2002-265 ذكــر القــرار الثــاني رقــم  – ١٧٥ -DGSP-001 الــذي يعتمــد التوجي

DEAISDPCRD-CETSS-2002 ــمى ــاد للف ” المسـ ــلاج المضـ ــال   العـ ــة للأطفـ ــات الرجعيـ يروسـ
 الــذي يقــدم نظــام التــأمين ٢٧٦٥٧والقــانون رقــم “ اعــة البشــريةنالمصــابين بفــيروس نقــص الم

الصحي المتكامل بموجبه الأموال من أجل الرعاية الصحية للسـكان الفقـراء غـير المـؤمن علـيهم        
 .عشرةفيقدم العلاج المجاني بمضادات الفيروسات الرجعية للأطفال حتى سن السابعة 

 
 العنف الموجه ضد المرأة  

وتترتـب عليـه آثـار كـبيرة في الصـحة           .  العنف نتيجة للقلق الجنساني له مظـاهر مختلفـة         – ١٧٦
 .البدنية والعقلية للمرأة سواء في المدى القصير أو في المدى المتوسط

 في المائـة    ٢٥ من جانب ما يربـو علـى         ٢٠٠٠ أبلغ عن حالات عنف شفوي في سنة         – ١٧٧
أو “ بهــايهــتم يتجاهــل المــرأة أو لا ” النســاء وأكثــر البلاغــات شــيوعا تتــدعي أن الــزوج   مــن
وهـذه  . “لقد أتعبتني وسوف أغـادر المـترل      ”أو يقول لها    “  في وجهها عندما يكلمها    ،يصيح”

المواقف تتكرر كثيرا بـين النسـاء الأكـبر سـنا وبـين المطلقـات أو المنفصـلات وبـين النسـاء غـير                        
ــى   ــيمالحاصــلات عل ــة مــن النســاء المتزوجــات   ٤١وضُــربت . أي تعل “ مــرة واحــدة ” في المائ

 ١٦، وصـرحت    “عـدة مـرات   ”)  في المائـة   ٨٣(بواسطة الزوج أو الرفيـق، وضـربت أغلبيتـهن          
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سـيما الأم الـتي    كما حدد الأبوان على أنهمـا المعتـديان، ولا        . في المائة منهن بأنهن يضربن مرارا     
 .لمائة من الحالات في ا٤٥ترتكب العنف الجسدي في 

 في المائة من الأمهات بأن التوبيخ الشفوي هو شـكل           ٨٦ فيما يتعلق بالأطفال صرح      – ١٧٨
العقاب الأكثر تواترا الذي يستخدمه الأب لتهذيب أبنائه، ومع ذلك فإنه يسـتخدم اللكمـات                

 ٣٣أن  ، واسـترعي الانتبـاه إلى       “ضـروري ” في المائة من الحالات عندما يعتقد أن هـذا           ٤١في  
 .في المائة من الأمهات يعتقدن أن العقاب الجسدي ضروري لتعليم الأولاد والبنات

 . توجد في البلد مؤسسات مختلفة تلتزم بدعم النساء والفتيات ضحايا سوء المعاملة– ١٧٩
ترعـى وحـدات معالجـة سـوء معاملـة          : مشروع أنموطات معالجة سوء معاملـة الأطفـال        • 

 الأطفـال   ١٩٩٤منـذ سـنة     ) التي ترعاها اليونيسـيف   (رة الصحة،   الأطفال، التابعة لوزا  
 وحـــدة ٢٢ كانـــت توجـــد ٢٠٠٠وفي ســـنة . والمـــراهقين حـــتى ســـن الثامنـــة عشـــرة

 . مركز إحالة على المستوى الوطني٣٢للمعالجة المتكاملة والمتعددة التخصصات و 
مراكـز إغاثـة    أنشئت على المستوى الوطني مكاتـب محـامين عـن الأطفـال والمـراهقين و               • 

 ٥٧٧ عنيــت بـــ ٢٠٠١وفي ســنة . المــرأة الــتي تعــنى بصــورة مســتديمة بحــالات العنــف  
ــة عنــف أســري وجنســي، وازداد عــدد الحــالات إلى   ١٠٧ ــة في ٢١٢ ٧٧٥ حال  حال
والتحليــل الــدقيق لهــذه الزيــادة هــو جــزء مــن الأهــداف المســتقبلية الــتي   . ٢٠٠٢ســنة 

 .قيقهاينبغي لواضعي السياسات أن يعملوا على تح
 بذلت وزارة الصحة جهودا لرعاية النساء اللائي تعرضـن للعنـف وعـدد الاهتمامـات              – ١٨٠

 حالــة عنــف جنســي في مؤسســات وزارة الصــحة في ســنة ٨٨ ١١٨وقــد عــني بـــ . يــبين ذلــك
 الـتي عـني     ١٩٩٧ حالة تتعلق بنساء وهـذا الـرقم أكـبر مـن رقـم سـنة                 ٦٣ ٨٦١، منها   ٢٠٠٢

 .الة عنف ح٤ ٨٨٩فيها بما مجموعه 
 ٤٨ ٦٠٤ كانـت    ٦٩ ٧٩٩ من جهة أخـرى كـان مجمـوع عـدد حـالات الاكتئـاب                – ١٨١

 الـتي عـني فيهـا بمـا مجموعـه        ١٩٩٧وهذا يبين زيادة كـبيرة بالنسـبة إلى سـنة           . منها تتعلق بنساء  
وهذه الزيادة في الاهتمام بمشاكل الصحة العقلية ستستمر في السـنوات المقبلـة لأن           . ٤٧ ٠١٦

 . قد زادت الاهتمام بالصحة العقلية في جميع مؤسساتهاوزارة الصحة
الــذي مــولنّ . “مــن أجــل حيــاة ســليمة الأســرة البيروويــة ” في إطــار تنفيــذ مشــروع  – ١٨٢

 و  ٢٠٠١ وكالـة التنميـة الدوليـة التابعـة للولايـات المتحـدة في عـامي                 –وكالة المعونـة الوطنيـة      
تماعيـة، نظمـت حلقـات تدريبيـة ترمـي إلى      ، ونفذته وزارة شـؤون المـرأة والتنميـة الاج       ٢٠٠٢

106 04-30105 
 



 

CEDAW/C/PER/6  

تقويــة احتــرام الــذات لــدى المــرأة والأبنــاء والبنــات في الأســر الشــعبية، بهــدف تهيئــة الظــروف   
 .المناسبة لمنع الحمل المبكر وتعاطي المخدرات

 لوزارة شؤون المرأة والتنميـة الاجتماعيـة        المؤسسة الوطنية للرفاهية الأسرية التابعة     قام   – ١٨٣
 مــــن الكبــــار والمســــنين في نــــوادي المســــنين، المخصصــــة ١ ٥٢٦ بإشــــراك ٢٠٠٢ســــنة في 

.  سـنة أو أكثـر ويعـانون مـن الفقـر أو الهجـر العـائلي              ٦٠للأشخاص الـذين يبلغـون مـن العمـر          
وتضـمنت الأنشـطة المضـطلع      .  مقاطعة في بـيرو مـن بـين المشـتركين          ١٥ امرأة من    ٨٢٨وكان  

ملـي وتكـوين مجموعـات المسـاعدة الذاتيـة وحلقـات عـن              حلقـات عـن العـلاج المع      : بها ما يلـي   
احترام الذات وحملات صحية وقائية وحلقات عن الواجبات والحقوق ومحـو الأميـة والألعـاب               

 .الرياضية ورياضية المشي
 ومن بين العناصر التي تؤثر في الصـحة العقليـة لعـدد كـبير مـن النسـاء في بـيرو العنـف           – ١٨٤

وقــام البرنــامج الــوطني لمكافحــة . صــحة البدنيــة والنفســية والجنســيةالأســري، الــذي يــؤثر في ال
ــة في ســنة       ــة الاجتماعي ــرأة والتنمي ــوزارة شــؤون الم ــابع ل  ٢٠٠٢العنــف الأســري والجنســي الت

 شخصـا مشـتركا في ممارسـة العنـف الأسـري، في أيـام للتـدريب المقـدم مـن                ٧٠ ٨٢١بإشراك  
وبالمثـل قـام البرنـامج الـوطني     . وى الـوطني خلال أحاديث ومناقشات وحلقات عمل على المست     

 شخصــا ٢٧٢ ٨٠٢ بالعمــل علــى تعبئــة ٢٠٠٢لمكافحــة العنــف الأســري والجنســي في ســنة  
وشـنت هـذه    . للمشاركة في حملات توعية في إطار اليوم الدولي للقضاء على العنف ضد المرأة            

اق ومحافـل عامـة     الحملات في جميع أنحاء بيرو وتضمنت أنشطة مثل مناقشـات ولقـاءات وأسـو             
 .واستعراضات في الشوارع

 لتأمين الأعمال الرامية إلى القضاء المنهجي على العنف الأسـري قـام البرنـامج الـوطني                 – ١٨٥
ــنة (لمكافحـــة العنـــف الأســـري والجنســـي   ــا متعـــدد ٣٦بإنشـــاء وتعزيـــز ) ٢٠٠٢في سـ  مكتبـ

 . إغاثة المرأةالقطاعات للمشاركة بصورة وافية في الأماكن التي تعمل فيها مراكز
 لتكوين تمثيل جماعي واع بمدى وأصداء العنف الأسري والجنسـي في المجتمـع في بـيرو              – ١٨٦
 في الحصـول علـى      ٢٠٠٢ في الفتـرة     البرنامج الوطني لمكافحة العنف الأسري والجنسـي      نجح  

ــد  ــل    ١٢تعه ــدن مث ــاهيري في م ــائط الاتصــال الجم ــن وس ــا   :  م ــا ولامباييك ــا وكاخامارك ليم
ــا وأياكوتشــو وواتشــو،     وتشــيكلاي ــا ووانوكــو وتاكن ــا وأوخابامب ــورا وآريكويب و وكســما وبي

بإنتـــاج رســـائل تليفزيونيـــة قصـــيرة تتنـــاول هـــذه المشـــكلة الاجتماعيـــة، وتتحـــول إلى محـــاور   
 .للمعلومات والوقاية

، في تكـوين    ٢٠٠٢ نجح البرنامج الوطني لمكافحـة العنـف الأسـري والجنسـي في سـنة                – ١٨٧
ــرا وم٢٢٨ ــية ورواد ورائـــدات مجتمعـــيين    ميسـ ــة أساسـ ــاء في منظمـــات اجتماعيـ ــرة أعضـ يسـ
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يضطلعون بأعمال رصد ومنع العنف الأسري في أحياء كوماس وسان خـوان دي لوريغانتشـو       
وسان خوان دي ميرافلورس وبارانكو وسان لويس وفينتانيليا وكايـاو وفليـا السـلفادور وليمـا                

 .سركادو
 

 سرطان عنق الرحم  
 يتعلــق بالســرطان الــذي يصــيب عنــق الــرحم فإنــه الســبب الرئيســي للوفــاة بــين    فيمــا– ١٨٨

 وفــاة بســبب ٦ ٣٦٩ ســجلت في بــيرو ١٩٩٧ و ١٩٨٦ففيمــا بــين عــامي  . النســاء في بــيرو
ومن الصعب تقدير مدى انتشار هذا النـوع مـن سـرطان عنـق الـرحم في                 . سرطان عنق الرحم  

 وفـاة   ٩٣٣ حـدثت    ١٩٩٣ و   ١٩٩٠عـامي   وفيمـا بـين     . البلد لأنه لا توجد سـجلات كافيـة       
وزارة ( بســبب ســرطان الثــدي في منطقــة ليمــا الكــبرى  ٩٩٢بســبب ســرطان عنــق الــرحم و  

 ).١٩٩٤الصحة، الإدارة التنفيذية للأمراض غير المعدية، 
 في مؤسســات وزارة ٢٠٠١ و ١٩٩٧ أخـذت في جميـع أنحـاء البلـد فيمـا بـين عـامي        – ١٨٩

 في المائــة ٠,٧٨لــرحم تــراوح عــدد الموجــب منــها بــين   مســحة لعنــق ا٢ ٢٠٨ ٢٩٣الصــحة 
 . في المائة تقريبا١,٨٤ و

 الـذي  TAT1 تضمنت المقترحات التي وضعت لمكافحة سرطان عنـق الـرحم مشـروع            – ١٩٠
منظمـة بـاث   : تنفذه منظمة الصحة للبلدان الأمريكية بتدخلات من منظمات أخرى مـن بينـها           

 التابعة لجامعة جون هوكتر ومؤسسـة       JHPIEGOسسة  والوكالة الدولية لبحوث السرطان ومؤ    
والخطة الوطنية للوقاية مـن سـرطان الجهـاز التناسـلي           ) ENGENDERHEALTH(توليد الصحة   

وتجـرى عمليـات فـرز بمسـح عنـق الـرحم والفحـص البصـري                . لوزارة الصحة في سـان مـارتين      
.  لمسـحة عنـق الـرحم      بحمض الخليـك ذي الصـلة بـالعلاج بالتجميـد باعتبـاره بـديلا أو مكمـلا                

وهو مشروع نموذجي لاستراتيجية فعالـة مـن حيـث التكلفـة للوقايـة مـن سـرطان عنـق الـرحم                      
 . سنة٤٩ و ٢٥بين النساء الشديدات التعرض للخطر، أي اللائي تتراوح أعمارهن بين 

 
 المشاركة الاجتماعية للمرأة  

ــة للمــرأة في أنشــطة الصــحة ال   – ١٩١ ــات   حفــزت المشــاركة الاجتماعي عامــة وأنشــئت جمعي
ــة لإدارة الصــحة ” ــة    “ المجتمعــات المحلي الــتي تشــارك فيهــا المنظمــات النســائية الحضــرية والريفي

 ٢ ٠٨٢ويوجـد في الوقـت الحاضـر        . بنشاط، وتتعاون في الإدارة المشتركة للخدمات الصحية      
 ٣٥ل نحـو  مؤسسة صحية على غرار المجتمعات المحلية لإدارة الصحة على المستوى الـوطني، تمث ـ         

 .في المائة من مجموع عدد المؤسسات القائمة
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ــة الصــحية       – ١٩٢ ــة للرعاي ــذ الخطــة الوطني ــوزارات لتنفي ــين ال ــات مشــتركة ب  وضــعت اتفاق
 وقـع   ٢٠٠١وفي سـنة    . المتكاملة للطلبة والمراهقين وكفالـة الرعايـة الجيـدة في الوقـت المناسـب             

ة ووزارة الصحة للرعايـة المتخصصـة للأطفـال      اتفاق بين وزارة شؤون المرأة والتنمية الاجتماعي      
والأمهات الراعيات وأفراد الأسر التي تستخدم خـدمات برنـامج فافـا فاسـي، الـذي يرمـي إلى                   

وتقدم فيه خدمات رصد النمـو والتطـور والتـأمين الصـحي      . رعاية الأطفال دون سن السادسة    
 .راعية أما ٤ ٥١١ طفلا و ٣٦ ٣٨١ويستفيد من هذه الخدمة . المتكامل

 
 صحة الطفل  

 مـن بـين   ٣٣ في بـيرو يتـوفى    ٢٠٠٠ وفقا للدراسة الاستقصائية للأسـر المعيشـية لسـنة           – ١٩٣
 في ٣٧وحـدث انخفـاض قـدره      .  طفل في بيرو قبل بلوغ السـنة الأولى مـن العمـر            ١ ٠٠٠كل  

؛ ومـع ذلـك فإنـه يجـب         ٥٢ وهو   ١٩٩٥ – ١٩٩٠المائة عما هو مقدر لفترة الخمس سنوات        
 يومــا مــن العمــر قــد ٢٨ر أن الوفيــات بــين الأطفــال حــديثي الــولادة الــذين لم يبلغــوا  أن نــذك

 في المائة؛ أي أن أكثـر مـن نصـف    ٥٥ في المائة إلى ٥٢ في المائة فارتفعت من     ٣ازدادت بنسبة   
 .الأطفال الذين يتوفون قبل بلوغ سن سنة يموتون قبل بلوغ سن شهر

الوفيــات أكــبر بــين الأطفــال الــذكور عنــه بــين    حســب التقريــر المــذكور فــإن معــدل  – ١٩٤
وأطفال الأمهات المراهقـات معرضـون للوفـاة بقـدر أكـبر،            .  في المائة  ٦الأطفال الإناث بفارق    

 . في الألف٥٢إذ يبلغ معدل الوفاة بينهم 
ــالولادة    – ١٩٥ ــرة المحيطــة ب ــاة في الفت ــغ معــدل الوف  حامــل في الشــهر  ١ ٠٠٠ لكــل ٢٣ يبل

وهو أكبر في مناطق سلسلة الجبال مثل فاسكو أو كوسكو حيث يبلغ معـدل              السابع أو أكثر،    
 .١ ٠٠٠ لكل ٤٠الوفيات أكثر من 

تـأخر في   ( في المائة من الأطفال دون سن الخامسة من نقص التغذيـة المـزمن               ٢٥ يعاني   – ١٩٦
ورة وهـو يـؤثر بص ـ    . ١٩٩٦ في المائة عما كان في سنة        ٩، وهو أقل بـ     )النمو بالنسبة إلى السن   

أكــبر في أطفــال المنــاطق الريفيــة المقــيمين في مقاطعــات مثــل كاخاماركــا ووانوكــو وأبوريمــاك   
 .وكوسكو ووانكافيلكا

ــدم مشــكلة شــائعة في   – ١٩٧ ــر ال ــا     ٥٠ فق ــال دون ســن الخامســة، وفق ــن الأطف ــة م  في المائ
في ، وهو يصيب طفـل مـن بـين كـل طفلـين              ٢٠٠٠للدراسة الاستقصائية للأسر المعيشية لسنة      

)  في المائـة   ٥٦(وفقر الدم أكثر شيوعا من بين الأطفال الذين يقيمون في سلسـلة الجبـال               . البلد
 في المائـة مـن   ٦٢وبين أطفال مقاطعتي باكتا وكوسكو حيث يعاني من هذه المشكلة أكثر مـن      

 .السكان دون سن الخامسة
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رقم أقـل ممـا      طفـلا وهـذا ال ـ     ٣ ٩١٣ أبلغـت وزارة الصـحة عـن وفـاة           ٢٠٠٢ في سنة    – ١٩٨
وكانــت تغطيــة الأطفــال دون ســن الخامســة برصــد  . ٤ ٠١٨ وهــو ٢٠٠٠أبلــغ عنــه في ســنة 

 في المائــة، وفقــا لوحــدة ٦٤,٥ بنســبة ٢٠٠٠النمــو والتطــور بســبع مــرات رصــد خــلال ســنة  
 في المائــة فيمــا ٨٩وكانــت التغطيــة بنســبة . التحليــل التابعــة لــلإدارة العامــة لصــحة الأشــخاص

 . دون سن سنةيتعلق بالأطفال
 في ٩٥,٢٣(والحصــبة )  في المائــة٩٤,٥( الشــمول بالتحصــين ضــد شــلل الأطفــال     – ١٩٩
 في المائـة في سـنة   ٩٢تربـو علـى   )  في المائـة ٩٤(وبالمصـل الثلاثـي   )  في المائـة  ٩٢(والسل  ) المائة

 الجــدول الــزمني ٢٠٠٢يونيــه /وعــلاوة علــى ذلــك عــدلت وزارة الصــحة في حزيــران. ٢٠٠٢
والملاريـا والحمـى الصـفراء،    ) بـاء ( فعممت التحصـين ضـد التـهاب الكبـد الوبـائي        للتحصينات

 .نظرا لأن هذه الأمراض قد تحولت إلى مشكلة صحية عامة
 في المائة من الأطفـال حـديثي الـولادة دون سـن             ٧٢ يجري الكشف بعد الولادة على       – ٢٠٠

 في المائـة مـن المولـودين في         ١٤  في المائة من المولودين في المؤسسـات الصـحية، و          ٥٨: الخامسة
 امـرأة في فتـرة النفـاس في المؤسسـات         ٣٣٨ ١١٩ جـرت رعايـة      ٢٠٠٠وفي سـنة    . مكان آخر 

 .٣٥٨ ٩٥٨، ٢٠٠٢الصحية في حين كان عدد الذين قدمت إليهن هذه الرعاية في سنة 
 الأمراض المنتشـرة بـين الأطفـال هـي بصـورة رئيسـية أمـراض الجهـاز التنفسـي الحـادة                      – ٢٠١

ــة و ٢٠وأمــراض الإســهال الــتي أصــابت    ــوالي ١٥ في المائ ــة علــى الت ووفقــا للدراســة  .  في المائ
 فـإن نصـف الأطفـال فقـط يـذهبون إلى المؤسسـات             ٢٠٠٠الاستقصائية للأسـر المعيشـية لسـنة        

 .الصحية للعلاج
ــة  ٢٠٠٢ و ٢٠٠٠ فيمــا عــامي  – ٢٠٢ ــأمراض  ٩ ٥٤٤ ١٤٧ جــرت رعاي  طفــلا مصــابا ب

 يالصـح التـأمين    نظـام    مويقـد . في المؤسسات الصـحية التابعـة لـوزارة الصـحة          المنتشرةالطفولة  
 .بالمجانإلى المرضى المتكامل الرعاية والعلاج 

فاسـي التـابع لـوزارة شـؤون المـرأة والتنميـة الاجتماعيـة في                 وضع البرنامج الوطني فافا    – ٢٠٣
مهـات الراعيـات وأفـراد       اتفاقا مع وزارة الصحة للرعاية المتخصصـة للأطفـال والأ          ٢٠٠١سنة  

لرصـد النمـو والتطـور      فاسـي، ولا سـيما الخـدمات الصـحية           الأسر التي تستعمل خـدمات فافـا      
 ٣٦ ٣٨١ويستفيد من الأعمال المقدمة في إطـار هـذا الاتفـاق            التأمين الصحي المتكامل    ونظام  
 . مقرا إقليميا٣٣ أما راعية في ٤ ٥١١ طفلا و
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 صحة المراهقين  
 في المائــة مــن ٢٢ ســنة نحــو ١٩ و ١٠راهقــون الــذين تتــراوح أعمــارهم بــين   يمثــل الم– ٢٠٤

 ١٥ في المائة من المراهقات اللائي تتـراوح أعمـارهن بـين             ١٣و  . في بيرو  مجموع عدد السكان  
بـين الإنـاث غـير      الفئـة    ههـذ تبلـغ نسـبة     و.  سنة هن أمهات فعلا أو حوامل للمرة الأولى        ١٩ و

 وبـين  ، في المائـة   ٢٦وبين اللائي يقمن في مناطق الغابات       ) لمائة في ا  ٣٧(الحاصلات على تعليم    
 . في المائة٢٢اللائي يعشن في المنطقة الريفية 

 في المائة من حالات دخـول المستشـفيات بسـبب الإجهـاض تكـون في           ٨يقدر أن نحو     - ٢٠٥
كــورديرو ( وتتعلــق هــذه الحــالات بقصّــر دون ســن التاســعة عشــرة ،وزارة الصــحةمؤسســات 

 . في المائة من هذه الحالات بإجهاض مراهقات١٤وتتعلق ). ٢٠٠١
ــة والمراهقــة،    – ٢٠٦ ــة للعمــل مــن أجــل الطفول  ٢٠١٠ – ٢٠٠٢ حــددت في الخطــة الوطني

 ):٨الهدف الاستراتيجي رقم (أربعة أهداف لخفض معدل الحمل بين المراهقات 
 . في المائة٣٠خفض معدل الخصوبة بين المراهقات بنسبة  • 
ــة المهمشــة     خ •  ــة والأمازوني ــاطق الأندي فــض معــدل وفيــات الأمهــات المراهقــات في المن

 . في المائة٥٥بنسبة 
مضـامين  تشـمل    في المائة من المراكز التعليمية مشاريع تعليميـة مؤسسـية            ٧٠توجد في    • 

للتثقيف الجنسـي والمسـاواة بـين الجنسـين والوقايـة مـن أنـواع السـلوك الجنسـي الخطـر                     
 .سابقة للولادة والرعاية المتكاملة للأطفالوالرعاية ال

 . حملهالا تترك أي مراهقة حامل دراستها بسبب • 
الرعاية السـابقة للـولادة في المؤسسـات التابعـة لـوزارة الصـحة فيمـا بـين عـامي            قدمت  – ٢٠٧

 ١٤٠ ٨٦٤ وجــرت رعايــة مــا مجموعــه  ، مراهقــة حامــل١ ١٧٦ ٤١٤ لـــ ٢٠٠٢ و ٢٠٠٠
 .مراهقة أثناء الولادة

وحددت لهـن عنـد     . لمراهقات في بعض مؤسساتها   إلى ا  قدمت وزارة الصحة خدمات      – ٢٠٨
ويركز على الرعاية المتعلقة بأمراض النساء والتوليـد، ولا سـيما    .الاقتضاء ساعات عمل مختلفة 

ــرة النقاهــة   ــق بفت ــة   ،وجــرى. فيمــا يتعل ــذ ، بالاشــتراك مــع بعــض المنظمــات غــير الحكومي  تنفي
ومـن جهـة أخـرى قـام        . لمتكاملـة مـع التركيـز علـى عمليـات التوعيـة الوقائيـة             خدمات الرعاية ا  

الخـدمات المبينـة بالتفصـيل      (التأمين الصحي أيضا بتقديم خـدمات لتلبيـة احتياجـات المراهقـات             
 ). في المرفقات١٢في الجدول رقم 

04-30105 111 
 



 

CEDAW/C/PER/6

مية الاجتماعيـة    لوزارة شؤون المرأة والتن    المؤسسة الوطنية للرفاهية الأسرية التابعة     قدم   – ٢٠٩
لـديهن  )  سـنة  ١٧ و   ١٣تتـراوح أعمـارهن بـين       ( مراهقـة    ٢ ١١٣ الرعايـة إلى     ٢٠٠٢في سنة   

في إطــار أعمالــه الراميــة إلى تنميــة القــدرات والمهــارات   وذلــك مشــاكل اجتماعيــة اقتصــادية،  
ال والاستعدادات والقيم، وعلى رأسها الجهود المبذولة للوقاية من الحمل المبكر وإسـاءة اسـتعم     

 . مقاطعة في بيرو١٥ مراهقة في ٩٢٣واستفادت منه . العقاقير والانضمام إلى العصابات
 أمــا ٣١ إلى ٢٠٠٢ قــدم المعهــد الــوطني للرفاهيــة الأســرية الرعايــة المتكاملــة في ســنة   – ٢١٠

وقدمت إليهن أعمالا تدريبيـة وتأهيليـة والغـذاء والمـأوى           . ا دي كاسيا  تمراهقة في دار سانتا ري    
 .عاهد التقنيةفي الم

 
 المسناتصحة   

 سنة وأكثر في بيرو، وفقـا لتقـديرات المعهـد           ٦٠ يبلغ عدد السكان البالغين من العمر        – ٢١١
ــوطني للإحصــاء والمعلومــات   ــة     ٧,٢ال ــام المطلق ــة مــن مجمــوع عــدد الســكان، وبالأرق  في المائ

 ٢٠٠٠ سـنة     نسبة النساء اللائي في مرحلـة انقطـاع الطمـث في           توبلغ.  نسمة ١ ٨٤٨ ٠٠٠
 . في المائة١٥نحو 
 وضــعت وزارة شــؤون المــرأة والتنميــة الاجتماعيــة الخطــة الوطنيــة       ٢٠٠٢ في ســنة – ٢١٢

ــرة   ــة الاحتياجــات     . ٢٠٠٦ – ٢٠٠٢للمســنين للفت ــدافا واســتراتيجيات لتلبي وهــي تحــدد أه
بير لكـن   لعمـر المتوقـع لهـن ك ـ      االمتكاملة لهذه الفئـة، الـتي تضـم أكثـر النسـاء حرمانـا، ومتوسـط                 

سـبب ظـروف اللامسـاواة بـين الجنسـين الـتي تـؤدي إلى عـدم حصـول                   بنوعية معيشـتهن سـيئة      
 . لأنهن لم يجدن الفرصة للدراسة أو للحصول على عمل بأجر،أغلبيتهن على معاش تقاعدي

 
  الحياة الاقتصادية والاجتماعية– ١٣المادة   

 علـى التمييـز ضـد المـرأة في          تتخذ الدول الأطراف جميـع التـدابير المناسـبة للقضـاء           
المجــالات الأخــرى للحيــاة الاقتصــادية والاجتماعيــة لكــي تكفــل لهــا، علــى أســاس تســاوي 

 :الرجل والمرأة، نفس الحقوق ولا سيما
 الاستحقاقات الأسرية  

 استراتيجية جديدة لمكافحـة الفقـر يـديرها الصـندوق الـوطني      ٢٠٠١ وضعت في سنة   – ٢١٣
جتماعية، الذي يهتم بصفة خاصة بالمرأة الـتي تعـاني مـن العـوز وتعـيش              للتعويضات والتنمية الا  

ويقدم الصـندوق الـوطني للتعويضـات       . في المناطق الريفية والأندية المرتفعة وفي الغابات في بيرو        
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 التــدريب بصــفة مســتمرة إلى  ،يــة، الــذي يســعى إلى تعزيــز التنميــة المجتمعيــة  عوالتنميــة الاجتما
 .حل مشاريعهنالنساء في مختلف مرا

، الـــذي “مشـــروع الطـــوارئ الاجتماعيـــة الإنتاجيـــة” وضـــع ٢٠٠١ خـــلال ســـنة – ٢١٤
يستهدف إدرار الدخل وتحسين مستويات نوعية المعيشة للسكان الريفيين الفقـراء، عـن طريـق               

 .خلق فرص العمالة المؤقتة
ير ينــا/ كــانون الثــاني١٨ســس في  الــذي أُ،“مكتــب تنســيق مكافحــة الفقــر ” أنشــئ – ٢١٥
ــة  ٢٠٠١ ــرة الانتقــال إلى الديمقراطي ــة وللمجتمــع المــدني    . ، خــلال فت وهــو يضــم ممــثلين للدول

التنسيق المتضافر لجميـع جهـود      : وللقطاع الخاص، ويسعى إلى تحقيق ثلاثة أهداف رئيسية هي        
ع البرامج الحكومية المختلفة والتنسـيق      يومبادرات الدولة والمجتمع المدني والقطاع الخاص؛ وتجم      

فعال في المجـال الـوطني بـين ممثلـي المجـالات المـذكورة أعـلاه والمؤسسـات المتعاونـة القائمـة في                       ال
 .الخارج
. ٢٠٠٢ديسمبر  / خطة عمل ذات أهداف حتى كانون الأول        أعد مكتب التنسيق   – ٢١٦

 في ٢١٣ في القــرى و ١٦٢ في المقاطعــات و ٢٦ مكتــب عمــل منــها ٤٠٠وأنشــئ أكثــر مــن 
 .الأحياء
 يتعلق بالأنشـطة الراميـة إلى تعزيـز الأسـرة بوصـفها الوحـدة الأساسـية للمجتمـع               فيما – ٢١٧

 لـوزارة شـؤون   المؤسسة الوطنية للرفاهية الأسرية التابعـة تجدر الإشارة إلى العمل الذي يقوم به    
 مـن الأطفـال والمـراهقين والشـباب         ٢٨ ٠٠٠المرأة والتنمية الاجتماعية الذي مكن مـن رعايـة          

 مقاطعـة  ١٥ مركـزا مجتمعيـا في       ٥٩ مركـزا لتعزيـز الأسـرة و         ٣٥ في   ٢٠٠٢نة  والمسنين في س ـ  
 .في بيرو

 
 الحصول على القروض المصرفية والرهون العقارية  

، التـابع لبرنـامج دعـم إعـادة التـوطين في            “المليون فـلاح  ”برنامج   نفذت عن طريق     – ٢١٨
ــها   ــوارئ وتنميت ــاطق الط ــروض الصــغير   من ــديم الق ــة مشــاريع لتق ــة إلى النســاء في  ، ثلاث ة للغاي

 قرضـا صـغيرا للغايـة اسـتفادت         ٧٦مقاطعات أياكوتشو وخـونين وبونـو، فمـنحن مـا مجموعـه             
 مشــروعا ٢٣٠وببرنــامج المليــون فــلاح أمكــن تنفيــذ  .  امــرأة في المنطقــة الريفيــة١ ٢٩١منــها 
 . شخص مباشرة١٤ ٤٠٠ بمشاريع إنتاجية أفادت ١٤٠ منها بهياكل أساسية و ٩٠يتعلق 
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 الوصول إلى تنظيم وإدارة المؤسسات الصغيرة للغاية  
برنامج دعم المؤسسـات الصـغيرة والصـغيرة للغايـة التـابع للصـندوق              برنامج  قدم   – ٢١٩

ــة،     ــة الاجتماعي ــوطني للتعويضــات والتنمي ــا    ال ــوم به ــتي يق ــان   ،ضــمن الأنشــطة ال وهمــا هيئت
 قـدمت   ٢٠٠٢يـة الاجتماعيـة، في سـنة        مركزيتان عامتان تابعتان لوزارة شؤون المرأة والتنم       لا

في ( في المائـة منـهم نسـاء       ٤٧,١٩ منظِمة ومنظِم مشاريع صـغيرة، كـان         ٣٠ ٥٥٠قروض إلى   
 ). مجالا اقتصاديا اجتماعيا صغيرا١١

 قام مكتب التعاون الشعبي التابع لوزارة شؤون المرأة والتنميـة الاجتماعيـة عـن طريـق                 – ٢٢٠
وهــو ، “رات الاجتماعيــة لإدرار الــدخل للنســاء الفقــيرات لــدعم المبــاد”المشــروع الرائــد 

 ١ ٧٦٧امتداد وتتويج لمشروع دعم المبادرات الاجتماعية لإدرار الدخل للفقـيرات، بتـدريب             
 في المائـة مـن      ٨٠، وكانـت المشـتركات يمـثلن        ٢٠٠٢شخصا على معـارف تقنيـة خـلال سـنة           

 .مجموع عدد المشتركين
تجهيـز  ” مشـتركا في مشـروع   ٣٠، ٢٠٠٢شعبي في سـنة      كان لدى مكتب التعاون ال     – ٢٢١

 في المائـة مـن   ٩٥ وكـان  .“سمك السلمون المرقط على شكل شـرائح وتعبئتـه بتفريـغ الهـواء      
مجموع عدد المستفيدين نسـاء مـدعمات ببنـاء وتشـغيل مصـنع لتجهيـز سمـك السـلمون المـرقط                

 .علاوة على حصولهن على تدريب تقني
 

 والمساكنالحصول على الممتلكات   
ــنة  وزارة الإســكان والتشــييد والإصــحاح   تســتهدف – ٢٢٢ ــأة في س ــز ٢٠٠٢ المنش  تعزي

حصول القطاعـات السـكانية المهمشـة علـى مسـاكن اجتماعيـة وافيـة بـذلك بالإعمـال الفعـال                    
وتحقيقـا لهـذه الغايـة أنشـئ برنـامج المسـكن الشـعبي الخـاص                . لأحد الحقوق الأساسية للإنسـان    

القرار الـوزاري   د المالية المحدودة وأكثر السكان معاناة من التمييز بموجب          للسكان ذوي الموار  
 تشــــرين ١١وفي . ٢٠٠٢ســــبتمبر / أيلــــول١٣، الصــــادر في VIVIENDA-2002-054رقــــم 
 بوصـــفه ،٢٧٨٢٩القـــانون رقـــم بموجـــب الســـكني ند الســـ أنشـــئ ٢٠٠٢أكتـــوبر /الأول

لمسـاكن ويمثـل حـافزا علـى الادخـار        مساعدة مباشرة لا ترد، تقدم مـرة واحـدة للمسـتفيدين با           
ــ. ولجهــودهم البنــاءة لــى هــذه الــبرامج حــذفت المعــايير التقليديــة   عت الحصــول اوبالنســبة لطلب

المتعلقة برئاسة الأسرة والقاصرة على جنس الرجال واعتبرت المرأة أهل لها علـى قـدم المسـاواة                 
ولأول مرة أتيح عن طريـق      . طوالعامل الحاسم بالنسبة للجنسين هو الوفاء بالشرو      . مع الرجل 

هذه الـبرامج الحصـول علـى مسـكن لقطـاع مهمـش بصـورة مزدوجـة مثـل قطـاع العـاملين في                        
 .المنازل والشرطان الوحيدان هما شهادة المخدوم والادخار المصرفي ذو الصلة
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، الأمـن القـانوني     المشروع الخاص لتمليك الأراضي    وفرت وزارة الزراعة عن طريق       – ٢٢٣
 وهيـأت الظـروف الأساسـية اللازمـة لتنميـة         ،مالكات قطـع الأرض في المنـاطق الريفيـة        لمالكي و 

سوق الأراضي الصالحة للاسـتخدام الزراعـي وزيـادة الاسـتثمار الخـاص في الزراعـة والحصـول                  
، أي تنظـيم الملكيـات      “المسـح ” تطبق منهجيـة تنفيـذ       ١٩٩٦ومنذ سنة   . على الائتمان الرسمي  

وتراعــي عمليــة التمليــك المســاواة بــين المــواطنين  . يفيــة في منطقــة مــاالكــبيرة لقطــع الأرض الر
ومـــن أهـــم الآثـــار . ١٩٩٣وفقـــا للدســـتور السياســـي لـــبيرو لســـنة ، والمواطنـــات في الحقـــوق

ــة بحيــث      ــرأة في الملكي ــد حقــوق الم ــز وتوطي ــة تعزي ــة الأراضــي،   يالاجتماعي راعــى ســجل ملكي
 صــدرت ٢٠٠٢وخــلال ســنة . لزوجيــة، حقــوق الشــركة ا٦٦٧ســيما الخــاص بالمرســوم  ولا

 شهادة للنسـاء    ٤٦ ٥١٥فاء الصبغة الرسمية على الملكية الريفية، منها        ض شهادة لإ  ٢١٠ ٦٣٧
لإضـفاء الصـبغة الرسميـة علـى      ٢٠٠٣في سـنة   شهادة ٢٧٣ ٧٠٨ويخطط لإصدار . المنتجِات  

 .تجا شهادة ملكية للنساء المنت٦٠ِ ٠٠٠الملكية الريفية؛ وسوف تصدر أكثر من 
 

 المشاركة في الأنشطة الثقافية والرياضية والترفيهية  
 في الإنتـاج الثقـافي نظـم        ،فز وتشجيع للمرأة على المشاركة، لا سيما المـرأة الريفيـة          لح – ٢٢٤

البرنامج الوطني لإدارة الأحواض المائية والمحافظـة علـى التربـة التـابع لـوزارة الزراعـة في تشـرين                 
التي فازت فيها بقة الوطنية الأولى للأفكار المتعلقة بالمرأة الريفية،       المسا ٢٠٠٢أكتوبر  /الأول

 .حصلن على جوائز في متحف الأمةونساء من مقاطعات كوسكو وكونو ووانكافيليكا، 
 وهـو مؤسسـة لا مركزيـة عامـة تابعـة لـوزارة              الوطني للدعم الغذائي،  البرنامج   نظم   – ٢٢٥

 لـدعم التنميـة المتكاملـة       ةثقافي ـمناسبات   ٢٦،  ٢٠٠٢نة  شؤون المرأة والتنمية الاجتماعية في س     
 وضـع البرنـامج الـوطني    ٢٠٠٢وخـلال عـام   . للمرأة التي تشترك في المنظمات النسائية في البلد 

للــدعم الغــذائي مجموعــة تــدريبات علــى التغذيــة والغــذاء المتــوازن، تســتهدف عضــوات في          
 . امرأة١٢ ٨٧٠ مجموعه ودرب خلال الفترة المذكورة ما. المنظمات النسائية

 ينظم المجلس الوطني لإدماج المعوقين التـابع لـوزارة شـؤون المـرأة والتنميـة الاجتماعيـة        – ٢٢٦
اللقــاء الــوطني الأول للمعوقــات، وهــو حــدث ســيتيح زيــادة مشــاركة عضــوات         ) ٢٠٠٣(

برات الخــمناقشـة وتبـادل   للالمنظمـات المسـجلة لـدى المجلــس الـوطني لإدمـاج المعـوقين في محفــل       
يمكنــهن مــن إجــراء تشــخيص للحالــة يكــون أساســا لاقتــراح تــدابير ملموســة ترمــي إلى تحقيــق  

 .إدماجهن الاجتماعي والاقتصادي والثقافي الكامل
لتقاســم  تعتمــد مشــاركة المــرأة الاجتماعيــة والإنتاجيــة في بــيرو علــى تهيئــة الظــروف    – ٢٢٧

لاجتماعيـة في حيـاة المجتمـع، بـدءا مـن النـواة             في مختلـف المجـالات ا     المسؤولية بين الرجل والمـرأة      
فاسـي التـابع لـوزارة شـؤون المـرأة           قدم البرنامج الوطني فافا   ي. الأساسية للمجتمع وهي الأسرة   
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فـز نمـاء الأطفـال الـذين تتـراوح          يحخدمة الرعاية المتكاملـة و    في هذا الصدد    والتنمية الاجتماعية   
وتتمثل الغاية في ضمان نماء الطفـل       .  المناسب  سنوات، في الوقت   ٣أعمارهم بين ستة أشهر و      

 قـدمت  ٢٠٠٢وفي سـنة  . في ظل المسـاواة وتعزيـز وصـول النسـاء إلى التعلـيم والعمـل في بـيرو          
 . طفلا في المناطق الريفية والحضرية٣٦ ٣٨١إلى في برنامج فافا فاسي الرعاية 

 
  المرأة الريفية– ١٤المادة   

 المشـاكل الخاصـة الـتي تواجههـا المـرأة الريفيـة،             تضع الدول الأطراف في اعتبارهـا      
والأدواء الهامة التي تؤديها في تأمين أسباب البقاء اقتصاديا لأسرتها، بما في ذلك عملـها في                
قطاعات الاقتصاد غير النقدية، وتتخذ جميـع التـدابير المناسـبة لضـمان تطبيـق أحكـام هـذه               

 .الاتفاقية على المرأة في المناطق الريفية
 

 الأحكام التشريعية  
قـانون تعزيـز تعلـيم الفتيـات         تتمثل قاعدة مهمة للقضـاء علـى التمييـز ضـد المـرأة في                – ٢٢٨

نـــوفمبر / تشـــرين الثـــاني٢٢ الصـــادر في ،٢٧٥٥٨، القـــانون رقـــم والمراهقـــات الريفيـــات
 :وهو يستهدف تحقيق المساواة في التعليم، وتتضمن أهدافه المحددة. ٢٠٠١

 ممارسة التمييز ضـد الفتيـات والمراهقـات علـى     إزالةة في المدارس الريفية و  زيادة المساوا  • 
 .أساس العرق وعدم كفاية استعمال اللغة الرسمية وكبر السن

أن تتمكن الفتيات والمراهقات من الحصول على التلمذة الصناعية في الوقـت المناسـب               • 
ــرة البلــوغ و    ــة التحــولات الشخصــية الــتي تحــدث في فت ــة وقيمــة هــذه  قــرب عملي أهمي

 .التغيرات في نمو الأنثى
أن تتحول معاملة المعلمين الشخصية للفتيات والمراهقات باحترام في بيئة مـن المسـاواة               • 

 .“بين جميع الطلبة إلى ممارسة يومية زائدة
اللجنــة  أنشــئت VD-2003-01المرســوم الســامي رقــم   لمتابعــة التقــدم المحــرز بموجــب  – ٢٢٩

 الـتي كونـت شـبكة لصـالح         ات لتعزيز تعليم الفتيات والمراهقـات الريفيـات،       المتعددة القطاع 
الفتيات والمراهقات الريفيات تتألف مـن ممـثلين لمختلـف القطاعـات وتنسـق الأعمـال لتحسـين               

 .ظروف المعيشة والحصول على التعليم في هذا القطاع
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 المشاركة في الحياة السياسية  
ــاني  – ٢٣٠ ــن كــانون الث ــرة م ــاير / في الفت ــل / إلى نيســان١٩٩٨ين ــذت وزارة ٢٠٠٠أبري  نف

الطفولـــة ”النــهوض بـــالمرأة عـــن طريـــق الأمانـــة الفنيـــة لشـــؤون الســـكان الأصـــليين مشـــروع  
 لتعزيــز المرونــة الأنديــة في مواجهــة المعضــلة الاجتماعيــة، ولا ســيما لــدى الســكان    “الســعيدة

. وفينشـوس، في مقاطعـة وامانغـا       مجتمعا محليـا في أحيـاء سـوكوس          ١٣الريفيين في أياكوتشو و     
.  المسـؤولية المشـتركة لـلأب والأم عـن نمـاء الأبنـاء والبنـات       مشـروع الطفولـة السـعيدة   وأكد  

 نفــذت وزرة شــؤون المــرأة والتنميــة الاجتماعيــة بــدعم مــن   ٢٠٠٠مــارس /واعتبــارا مــن آذار
هيــة الأســرية، ، وبتنســيق مباشــر مــع وزارة التعلــيم والمعهــد الــوطني للرفا “مؤسســة فــان لــيير”

ــبمشــروع  ــذي “الأب الطي ــوة في      ، ال ــوي شــعور الأب ــائهم، ويق ــاء في تنشــئة أبن يشــرك الآب
ــاك ووانكافيليكــا    ــة في آياكوتشــو وأبوريم  ٣ ٦١٦ شــارك ٢٠٠٢وفي ســنة . الأوســاط الريفي

 .للتوعية والتدريب“ الأب الطيب”شخصا في حلقات 
برنـامج الـوطني لإدارة الأحـواض       ال قامت وزارة الزراعة عن طريـق        ٢٠٠٢ في سنة    – ٢٣١

 للغايـة  بأحجامهـا المختلفـة  نشـاء وتشـغيل لجـان لإدارة الأحـواض         إ بالعمل على    المائية والتربة، 
بمشاركة نشطة ومنسقة للمنظمات الأساسية والسلطات المحليـة والمؤسسـات العامـة والخاصـة،              

مـن المشـاركين في اللجـان نسـاء          في المائة    ٣٠وكان  . لتحسين إدارة الموارد الطبيعية والإنتاجية    
 .من المناطق الريفية

 تشارك النساء الريفيات بنشاط في تشـغيل وإدارة خـدمات الرعايـة النهاريـة والرعايـة                 – ٢٣٢
المتكاملــة المســماة فافــا فاســي التابعــة لبرنــامج فافــا فاســي الــوطني التــابع لــوزارة شــؤون المــرأة    

، بـإدارة   ) امرأة تقريبـا   ١٣٠(ية، تتولى معظمها نساء      لجنة إدار  ٤٦وتقوم  . والتنمية الاجتماعية 
أنـــداوايلص وآريكويبـــا وكاخاماركـــا وكانييتـــا وتشــــيكلايو     (الخدمـــة في مجتمعاتهـــا المحليـــة    

 امـرأة ذات اسـتعداد لرعايـة        ٥٤٥وقامـت   ). وتشيمبوته وباسكو وبيرا وبونـو وتكنـا وتريخليـو        
ات والعنايــة بهــم يطلــق علــيهن اســم  ســنو٣ أشــهر و ٦الأطفــال الــذين تتــراوح أعمــارهم بــين 

 .٢٠٠٢ طفلا في المنطقة الريفية في سنة ٤ ٣٦٤الأمهات الراعيات برعاية 
 يضطلع برنامج دعم إعادة التوطين في مناطق الطوارئ وتنميتها التابع لـوزارة شـؤون               – ٢٣٣

ــة مــن خــلال مشــروعي     ــة الاجتماعي ــرأة والتنمي ــار العنــف السياســي في النســا  ”الم ــة آث “ ءإزال
بأنشطة ترمي إلى إعمال حقـوق النسـاء المنتهكـة          “ إعادة بناء المؤسسات الديمقراطية المحلية    ” و

ــة       ــى المســتويات الشخصــية والأســرية والمجتمعي ــاعي والمشــاركة عل ــدماج الاجتم ــز الان . وتعزي
 ).٢٠٠٣( امرأة ٢٥ ٥٦٣وشاركت في هذه الأنشطة 
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 الوصول إلى الضمان الاجتماعي  
 تعهــدت وزارة ٢٠٠٣ التعهــدات المعقــودة في اليــوم الــدولي للمــرأة في ســنة   في إطــار– ٢٣٤

 .الزراعة بالبدء في تنظيم التأمين الصحي الزراعي لصالح الرجال والنساء الريفيين وأسرهم
 

 الحصول على الائتمانات والقروض الزراعية  
مليـك الأراضـي،    قامت وزارة الزراعة بتمليك الأراضي من خلال المشروع الخاص بت   – ٢٣٥

 .باعتبار ذلك آلية تتيح زيادة الاستثمار الخاص في الزراعة والحصول على الائتمان الرسمي
 أيــدت وزارة الزراعــة الأعمــال المنســقة بــين وزارة شــؤون المــرأة والتنميــة الاجتماعيــة – ٢٣٦

ــة لتيســير اســتيفاء ال      ــة والســجل المــدني والمنظمــات غــير الحكومي ــوطني للهوي نســاء والســجل ال
 .للشروط اللازمة للحصول على سندات الملكية الفردية في البيئة الريفية

 عالج برنامج دعم إعـادة التـوطين في منـاطق الطـوارئ وتنميتـها التـابع لـوزارة شـؤون                 – ٢٣٧
المرأة والتنمية الاجتماعية مسألة الشركات الصغيرة للغاية في نطاق مقاطعة بونـو، وعلـى وجـه           

ومـن أجـل ذلـك وقـع برنـامج دعـم إعـادة التـوطين في                 .  أسـانغارو وملغـر    التحديد في مقاطعتي  
مناطق الطوارئ وتنميتـها اتفاقـا مـع المؤسسـة المسـكونية لتقـديم القـروض إلى الكنـائس، بـيرو،                   

تسـتهدف الـربح تتمثـل أهـدافها في تقـديم قـروض صـغيرة                وهي جمعية مدنية للقانون العـام لا      (
). لغاية ذات الموارد المالية الشحيحة، المحرومـة مـن هـذه الخدمـة            للغاية إلى المؤسسات الصغيرة ل    

المنـاطق ذات الأولويـة في خطـة إزالـة          (ويقوم برنامج دعم إعادة التـوطين بتحديـد المسـتفيدات           
 اوتتعهد المؤسسة المسكونية بتقديم القروض إلى الكنائس في بـيرو بمنحه ـ          ) آثار العنف السياسي  

الأنشطة الإنتاجيـة في المنـاطق الريفيـة والحضـرية المهمشـة وكـذلك              قروضا صغيرة للغاية لتنفيذ     
 يـة أو التحويل/لدعم المشاريع الجاري تنفيذها التي تتطلب تمويلا لاستكمال عمليتها الإنتاجيـة و         

ومـن  . كمـا يمكـن تقـديم الـدعم علـى شـكل تـدريب ومسـاعدة تقنيـة                 . لترويج التجاري لأو  /و
التـــوطين الاتصـــالات التجاريـــة بالســـكان المعنـــيين  جهـــة أخـــرى يحفـــز برنـــامج دعـــم إعـــادة  

ومشاركتهم بنشاط في الأسواق المحليـة والإقليميـة بالتنسـيق مـع سـائر المؤسسـات ذات الصـلة                   
 .بالقطاع

 
 نشر ونقل التكنولوجيا  

 من أجل الإدارة الكفيئـة للمـوارد الطبيعيـة يتعـاون مشـروع إدارة المـوارد الطبيعيـة في                    – ٢٣٨
 ويقتـرب مـن     ١٩٨٧الـذي بـدأ في سـنة        (الجبال الجنوبيـة التـابع لـوزارة الزراعـة          منطقة سلسلة   

ــه ــة في أبوريمــاك وكوســكو      ) نهايت ــديز المرتفع ــاطق الأن ــزارعين والمزارعــات في من مــع صــغار الم
من أجل الإدارة الذاتيـة للمـوارد الطبيعيـة مـع تنميـة الإنتـاج               أموالا  وآياكوتشو التي يحول إليها     
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في أنشـطة  مـع الرجـل    المسـاواة  علـى قـدم   وهو يسعى إلى إدماج المـرأة     . لسوقالذي يربطها با  
كما يقوي الهياكـل التنظيميـة      . المشروع، وإشراكها بصورة مباشرة في اتخاذ القرارات المجتمعية       

للمجتمعــات الريفيــة عــن طريــق توحيــد أشــكالها الاجتماعيــة والإنتاجيــة والثقافيــة وتشــكيلها    
ويسعى المشروع في إطار نظـام عملـه إلى توليـد الحـد             . ية المحولة من المشروع   لإدارة الموارد المال  

. الأدنى مــن التبعيــة، عــن طريــق تنســيق ونقــل المســؤوليات عــن التنفيــذ إلى المجتمعــات الريفيــة    
ــا ٨٦ نظمــت في ٢٠٠٢وخــلال ســنة  ــة القــدرة علــى   ٢٦٢ مجتمعــا محلي ــة لتقوي  حلقــة تدريبي

 حلقـة تقريبـا إلى      ٨٠ومن مجموع الحلقات وجهت     . ارد الاقتصادية الإدارة المجتمعية وإدارة المو   
ــة   ــى الإدارة    ٢ ٦٠٠وشــاركت نحــو  . مجموعــات النســاء المنظم ــدرب عل ــن أجــل الت ــرأة م  ام

ــة لمــواردهن الاقتصــادية  وشــكلت منــهن أدوات لإيجــاد تنظــيم كفــيء لتنفيــذ    . والإدارة الكفيئ
.  وافية على الأموال المسـتثمرة في أنشـطتهن        أنشطتهن الإنتاجية والتجارية وكذلك إنشاء رقابة     

ــنة  ــة ٣٠٠ حصــلت ٢٠٠٢وفي س ــة  ١٥( مجموع ــرأة في كــل مجموع ــوال )  ام ــى أم ــغ عل  ويبل
ريفية، مثل تربيـة الخنـازير وبيـع البـذور          التجارة  ال دولارا، استخدمت في     ١٠٧ ٤٩٠مجموعها  

المراعــي بالتنــاوب واســتخدام المعــزز والأغذيــة وشــراء وتســمين الماشــية مــع اســتحداث العلــف 
كمــا اضــطلع ببيــع منســوجات مــن صــوف . وإعــداد أنــواع الجــبن واللــبن الزبــادي وبيــع اللــبن

 آبانكــاي بعــرض وبيــع منتجاتهمــا مــن –وقامــت مســتفيدتان مــن مجتمــع كوتاروصــه . الألبكــة
الـذي أقـيم في     “ المنسوجات في معرض أمريكا اللاتينية الأول للشركات الريفية الصغيرة للغاية         

 .انتياغو بشيليس
 قــام الصــندوق الــوطني للتعويضــات والتنميــة الاجتماعيــة التــابع لــوزارة شــؤون المــرأة   – ٢٣٩

 في  ،“تحسين حياتك، مشاريع الميـاه والإصـحاح      ”برنامج  والتنمية الاجتماعية، في إطار تنفيذ      
 شخصــا مــن المجتمعــات الريفيــة في حلقــات تدريبيــة، وكــان   ٢٨ ٢٢٢ بتــدريب ٢٠٠٢ســنة 
 . في المائة من هؤلاء الأشخاص نساء ريفيات من مناطق مختلفة٣٠,٢
التابع لوزارة شؤون المرأة والتنميـة الاجتماعيـة تـدريب          مكتب التعاون الشعبي     أتاح   – ٢٤٠
 في ســـنة التخطـــيط التشـــاركي والتـــدريب الاجتمـــاعي  شخصـــا علـــى مواضـــيع ٥٨ ٧٣٢
 والتنميـة البشـرية وتيسـير التنميـة         وشملت الدورات الدراسـية المقـررة إدارة الشـركات        . ٢٠٠٢

 في المائة من مجموع المشتركين نساء معظمهـن مـن المنـاطق             ٨٠وكان  . المجتمعية، في جملة أمور   
 .الريفية
 حرفيـا نسـاجا مـن    ٢٩ ٩٧٥ بتـدريب  ٢٠٠٢في سـنة  مكتب التعـاون الشـعبي    قـام   – ٢٤١

 ٩٠ وكـان    سي حرفـة النسـج؛    تقديم المساعدة التقنية والتدريب التقني إلى ممار      خلال برامج   
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ــهم نســاء   ــة من ــن مجمــوع المســتفيدين المســجلين لســنة     ٨٠وكــان . في المائ ــة م  ٢٠٠٢ في المائ
 .، من النساء٢٥ ٤٩٠وعددهم 

البرنامج الـوطني لإدارة الأحـواض المائيـة والمحافظـة           قامت وزارة الزراعة عن طريق       – ٢٤٢
 في التكنولوجيـا لتحسـين المحاصـيل،    بإنشاء هياكـل أساسـية لـدعم إنتـاج ونقـل            على التربة   

مــازون وأبوريمــاك وأياكوتشــو ووانكافيلكــا ووانوكــو وخــونين   منــاطق الأمــديريات أنقــاص و
ــورا و    ــاد وبي ــا ولاليبرت ــايكي وليمــا     أوكوســكو وكاخامارك ــو ولامب ــوا وبون ريكويبــا وموكيغ

 . رجال٤٠٣ امرأة و ١٧٢ ما مجموعه ٢٠٠٢واستفاد في سنة . وباسكو وتاكنا
 التــابع لــوزارة الزراعــة إلى مشــروع البحــوث الزراعيــة والإرشــاد الزراعــي  يســعى – ٢٤٣

زيادة عائد النشاط الإنتاجي باستمرار وزيادة القدرة التنافسية للمنـتجين الـزراعيين عـن طريـق                
وتســــعى الدولــــة إلى تنميــــة ســــوق الســــلع والخــــدمات . التجديــــد في التكنولوجيــــا والإدارة

في القطـاع الخـاص     لكي تقوى الجهـات الفاعلـة        وتهيئة الظروف المناسبة     التكنولوجية الزراعية، 
وحــددت في هــذا الســياق مؤشــرات لقيــاس مشــاركة المــرأة في مشــاريع الإرشــاد   . والنقــابيون

 .الزراعي والبحوث، وكذلك مشاركة هذا النوع من المشاريع في مجتمعات السكان الأصليين
تاجيــة الأســرية التــابع لبرنــامج دعــم إعــادة   الوحــدات الإنإنعــاش مشــروع  ينظــر – ٢٤٤

 في  التوطين في مناطق الطـوارئ وتنميتـها التـابع لـوزارة شـؤون المـرأة والتنميـة الاجتماعيـة                  
أو إنتـاج الصـناعات التحويليـة المرتبطـة       /دعم الإنتاج الزراعي وتربية الماشية والإنتـاج الحـرفي و         

 .بعملية تنفيذ المشاريع
الإشـراف علـى المسـاعدة التقنيـة المقدمـة مـن المـوظفين        المناطق اختصاصيون في   يتولى  و 

دف الإنعــاش بهــالتقنــيين التــابعين لبرنــامج دعــم إعــادة التــوطين في منــاطق الطــوارئ وتنميتــها    
الاقتصادي الإنتاجي ومعززون تقنيون ميدانيون يعملون في المناطق الممنوحة أولوية من جانـب             

وتقدم المسـاعدة   . إعادة التوطين في مناطق الطوارئ وتنميتها     المكاتب اللامركزية لبرنامج دعم     
ــة الأســرية      ــة للوحــدات الإنتاجي ــارات ميداني ــة خــلال زي ــاج   تصــاحب التقني ــة الإنت كــل عملي

أيام عمل في الميدان لبيـان الأسـاليب والنتـائج          (والتسويق، وتستخدم أساليب الإرشاد الزراعي      
ــذين يســاعدون الســكان في الضــوا   ويقــدم ). حي والســلطات والمــديرين المحلــيين للأشــخاص ال

التدريب من خلال حلقات عمل مع القادة المجتمعيين المختارين مسـبقا، تتنـاول مواضـيع تقنيـة        
والفكــرة هــي إقامــة صــلة بــين برنــامج دعــم . تحظــى باهتمــام مشــترك لإدارة المحاصــيل والتربيــة

ى المشـروع علـى أمـل توليـد قواعـد      إعادة التوطين والسكان المستفيدين لإضـفاء الاسـتدامة عل ـ        
 .من أجل الانسحاب النهائي للمؤسسات الحكومية
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 ظروف المعيشة  
مراكـز   تتبع معهد الرفاهيـة الأسـرية التـابع لـوزارة شـؤون المـرأة والتنميـة الاجتماعيـة                    – ٢٤٥

ــز الأســرة في مــديريات أياكوتشــو ووانكافيلكــا وأبوريمــاك    ــة لتعزي  ٢٠٠٢ وفي ســنة .ريفي
ــراهقين والمراهقــات والنســاء والمســنين    ٨٠٠ اســتفاد ــال والم في الحلقــات اشــتركوا  مــن الأطف

 .تلقوا رعاية نهارية وقروضا وأفي مدرسة الآباء  وأالتدريبية الاجتماعية الثقافية 
 طفـلا في المنـاطق الريفيـة        ٤ ٣٦٤،  ٢٠٠٢فاسـي في سـنة        مكّن البرنامج الوطني فافـا     – ٢٤٦

رعايــة نهاريــة أثنــاء عمــل الآبــاء : ايــة المتكاملــة الــتي تتكــون مــنمــن الحصــول علــى خدمــة الرع
المجـاني المتكامـل   الصحي رصد النمو والتطور والحصول على التأمين (والأمهات ورصد صحي   
واحدة باردة في الصباح وطعام غداء وواحدة بـاردة في          :  وجبات ٣(والغذاء المغذي والمتوازن    

وتعمـل النسـاء باعتبـارهن أمهـات        . أثنـاء الطفولـة المبكـرة     ، وخـبرات التلمـذة الصـناعية        )المساء
 .راعيات وعضوات في لجنة الإدارة ومجالس الرصد ويصلن إلى التأمين الصحي المتكامل

ــدأ في تشــرين الأول – ٢٤٧ ــوبر / ب ــا كيتشاســبا ” مشــروع ١٩٩٩أكت فلنفــتح : بونكوكونات
ســـبتمبر / أيلـــول– ١٩٩٩أكتـــوبر /تشـــرين الأول (،“الأبـــواب لتعلـــيم الفتيـــات الريفيـــات 

ويتمثــل نطــاق . باعتبــاره ردا علــى حالــة اســتبعاد آلاف الفتيــات في بــيرو مــن التعلــيم) ٢٠٠٣
لعـدة إدارات حكوميـة بمشـاركة     يـة تنسـيق     عمله في المنطقة الأندية الجنوبية في بيرو ويقوم بعمل        

 .مجتمعية كبيرة
لإنتاجيـة لإدرار الـدخل     إنتاج مشـاريع للتـدريب علـى القـدرات ا         ”برنامج   يسعى   – ٢٤٨

 إلى تحسين الإنتاج والإنتاجيـة عـن طريـق نقـل التكنولوجيـات مـن       “في الأحياء الريفية الفقيرة  
أجل المشاريع التجارية الريفية ومشاريع الإنتاج الغذائي، بهـدف إدمـاج المنـتجين في السلاسـل                

ث ينــتج مــا يطلبــه  وهــو ينمــي القــدرات علــى إدارة المشــاريع وتحديــد الســوق بحي ــ  . الإنتاجيــة
 مؤسسـة مـن بينـها       ١٣ مسابقة فازت فيها     ٢٠٠٢ وأقيمت في النصف الثاني من سنة        .السوق

الدرايــة والمشــورة (ســور، ناتحــاد مكــون مــن المنظمــتين غــير الحكــوميتين مــانويلا رامــوس وأكو 
المنـاطق   القـدرات الإنتاجيـة في       نميـة تعزيز المسـاواة وت   ”، اللتين تمثلان مشروع     )الفنية والتجارة 
 حرفيـا وحرفيـة والعـاملات في قطـاع السـياحة            ٤٩٠، بهـدف تحسـين دخـول        “الريفية في ليمـا   

 . الإيجابي لإدماج المرأة في الأعمال الإنتاجيةالتقييم الرجاليأخرى وومنتجات 
التـابع للصـندوق الـوطني      برنامج دعـم المؤسسـات الصـغيرة والصـغيرة للغايـة             ينظر   – ٢٤٩

ــة   ــة ضــمن الشــروط       للتعويضــات والتنمي ــاطق الريفي ــذي يســتهدف ســكان المن ــة ال الاجتماعي
وفي . مـات المشـاريع قروضـا علـى سـبيل الأفضـلية           التعاقدية في أن تمـنح مؤسسـة الإقـراض منظِ         
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 ١٤ ٤١٦ عمــيلا ٣٠ ٥٥٠ كــان مــن بــين مجمــوع العمــلاء الــذين يبلــغ عــددهم ٢٠٠٢ســنة 
 ).لمائة في ا٥٢,٨١( رجلا ١٦ ١٣٤و )  في المائة٤٧,١٩(امرأة 
لتكـتلات الاسـتراتيجية مـن أجـل        ل تبلغ نسبة مشاركة المرأة في الوحدات التنفيذيـة          – ٢٥٠

 في المائـة  ٨ التنمية الريفية التي يعززها الصندوق الـوطني للتعويضـات والتنميـة الاجتماعيـة         
 . امرأة فقط١١ ممثلا من بينهم ١٥٠وللتكتلات الريفية . فقط
، هـو مشـروع يراعـي حالـة المـرأة رئيسـة الأسـرة الـتي                 ريفي ال PESP: برنامج العمل  – ٢٥١

ــا ترغــب في المشــاركة في أنشــطة         ــى عمــل فإنه ــا لا تســتطيع الحصــول عل ــرغم مــن أنه ــى ال عل
وبلغت نسـبة المشـاركة النسـائية في جميـع أنحـاء البلـد خـلال المرحلـة الأولى مـن هـذا                   . البرنامج

رقم في الجـزء الأول مـن المرحلـة الثانيـة حـتى             وقد هذا ال  ). ٤٣ ٤٤٢( في المائة    ١٢,٧البرنامج  
 . في المائة من مجموع عدد المشتركين٢٧وصل إلى 

ــات في    حُ– ٢٥٢ ــة  لجــان إدارة الأحــواض  فــزت مشــاركة النســاء الريفي بأحجامهــا المختلف
قـام  و.  التـابع لـوزارة الزراعـة   للبرنامج الوطني لإدارة الأحواض المائية والمحافظـة علـى التربـة       

برنـامج الـذي يسـعى إلى مكافحـة الفقـر في المنـاطق الريفيـة الأنديـة المرتفعـة، عـن طريـق                        هذا ال 
تنمية الأحواض المائية والاستغلال الإنتـاجي الرشـيد المسـتديم لمواردهـا الطبيعيـة، بتعزيـز إنشـاء                  

 والمشــاركة النشــطة والمنســقة للمنظمــات  بأحجامهــا المختلفــةوتشــغيل لجــان إدارة الأحــواض  
وينطوي تنفيذه علـى مسـارات عمـل        .  والسلطات المحلية والمؤسسات العامة والخاصة     الأساسية

 :مثل
ــة       •  التخطــيط التشــاركي للمنظمــات المســتفيدة في إعــداد تشخيصــات وخطــط مجتمعي

 لإدارة الموارد الطبيعية؛
 تمويل الاستثمارات الريفية؛ • 
 .التعزيز المؤسسي للمنظمات الريفية • 
المجتمعـات  بالجنساني في خطوط العمـل هـذه ابتـداء مـن مرحلـة الاتصـال                 يطبق النهج    – ٢٥٣
وشمـل البرنـامج   .  ويسعى إلى مشاركة المرأة في كل العملية الإنتاجية وفي اتخاذ القرارات         ،المحلية
، في ســنة  أســرة٢٠٧ ١٥٢ منظمــة ريفيــة و  ٥ ٥٦٩ حوضــا مائيــا صــغيرا للغايــة، و    ٨٥٣

 أســرة في ســنة ١٧٤ ٥٨٠ منظمــة ريفيــة و ٥ ٠٢٥ حوضــا صــغيرا للغايــة و ٨١٥  و٢٠٠١
 مبادرة متعلقة بتنظيم مشـاريع، علـى   ١٤ و ٢٦وحفز البرنامج في أعماله على وضع       . ٢٠٠٢
وبالمثل يعزز هذا البرنامج مبادرات تنظيم المشـاريع لحفـز المشـاركة علـى قـدم المسـاواة           . التوالي

اعات التحويليـة القائمـة علـى المنتجـات         في إنشاء وإدارة وحدات إنتاجية، وبصفة رئيسية الصن       
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 ٨٨٧ امــرأة و ٦٦٥وشــاركت .  مــع توقــع إنشــاء مؤسســات صــغيرة للغايــة  ،الزراعيــة المحليــة
رجلا من المناطق الريفية في مديريات أبوريماك وأريكويبا وأياكوتشـو وكاخاماركـا وكوسـكو     

 . وموكغوا وباسكودفيليكا ولالبرتااووانك
وأنشــأت وزارة .  علــى الملكيــة والمســكن والمــوارد الاقتصــادية  كفــل للمــرأة الحصــول– ٢٥٤

ــول   ــز   ٢٠٠٢ســبتمبر /الإســكان والتشــييد والإصــحاح في أيل ــامج المســاكن الشــعبية لتعزي  برن
ســند حصــول القطاعــات ذات المــوارد الماليــة الضــئيلة علــى مســكن لائــق بمنحهــا لمــرة واحــدة   

 النتــائج الأوليــة للاســتدعاء الثــاني أن  وتــبين.  لا يــرد باعتبــاره تكملــة للادخــار ســكني أســري
 . في المائة عاملات بالمنازل٢,٨ في المائة من المستفيدين أمهات غير متزوجات و ٣١,٦
 أيضــا بتعزيــز المشــروع الخــاص لتمليــك الأراضــي قامــت وزارة الزراعــة عــن طريــق – ٢٥٥
 وقامـت وزارة شـؤون      .ك الأراضي في البيئة الريفيـة للنسـاء اللائـي يفـين بشـروط التمليـك               يتمل

المرأة والتنمية الاجتماعية، بالتنسيق مـع مكتـب السـجلات الانتخابيـة والتعـاون الشـعبي بشـأن                  
، الأمـر الـذي سيسـهم في زيـادة           الشخصـية  حملة من أجـل حصـول المـرأة الريفيـة علـى الوثـائق             

 .فرص تملكها للأرض
برنـامج دعـم    لريفيـة شـن     للمـرأة ا  شخصـية    تكميلا للجهـود المبذولـة لإصـدار وثـائق           – ٢٥٦

حمـلات  مشـروع حقـوق الإنسـان،       في إطـار    إعادة التـوطين في منـاطق الطـوارئ وتنميتـها،           
كمـا  . ، لصالح النسـاء الأميـات مـن السـكان     شخصية   بشأن النساء غير الحاصلات على وثائق     

لرجـال   مـن أعمـال لصـالح ا       قدم به وقع اتفاقا مع المؤسسة المسكونية للتنمية والسلم لزيادة ما ت         
 . غير الحاملين للوثائق الشخصيةوالنساء
التـابع لبرنـامج دعـم إعـادة التـوطين في           “ المليـون فـلاح   ”برنـامج    من خلال    ت نفذ – ٢٥٧

 ثلاثــة مشــاريع لتقــديم القــروض الصــغيرة للغايــة إلى النســاء في       منــاطق الطــوارئ وتنميتــها  
غيرا للغايــة، وبــذلك  قرضــا صــ٧٦مــديريات أياكوتشــو وخــونين وبونــو، فمــنحن مــا مجموعــه  

 . امرأة في المنطقة الريفية١ ٢٩١استفادت 
 

  المساواة أمام القانون– ١٥المادة   
 .تمنح الدول الأطراف المرأة المساواة مع الرجل أمام القانون 
 إلغاء الصكوك القانونية التي تقيد الأهلية القانونية )أ( 
بالتســاوي بــين الرجــل والمــرأة في  ١٩٧٩ يعتــرف الدســتور السياســي لــبيرو منــذ عــام – ٢٥٨
 .وما زال وضع المساواة أمام القانون قائما حتى الآن. الحقوق
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 لا ينص القانون المدني في بيرو على أي اختلاف بين وضع الرجل والمـرأة فيمـا يتعلـق                 – ٢٥٩
 .فالرجل والمرأة متساويان أمام القانون المدني: بالتعاقد
دعون العــامون والأطبــاء الشــرعيون والنفســانيون وأطبــاء   في محــاكم العــدل يؤهــل الم ــ– ٢٦٠

الأمراض العصبية والعقلية التـابعون لمعهـد الطـب الشـرعي ومسـاعدو النيابـة العامـة في دورات                   
دراسية دورية في معهد التحقيـق التـابع لـوزارة العـدل ومكتـب النائـب العـام للأمـة بـدعم مـن                        

وقـدمت خـدمات مجانيـة مـن الطـب الشـرعي في             . المنظمات الدولية والمنظمات غـير الحكوميـة      
 .المرأة وفي الوحدات الأساسية للعدل على المستوى الوطنيإغاثة المقار المختلفة وفي مراكز 

 آليات خاصة لحماية المـرأة مثـل المكتـب المعـني بحقـوق المـرأة           ١٩٩٦ أنشئت منذ عام     – ٢٦١
 .كتب المحامي العام عن الشعبالملحق بم
 أنشــأ كــونغرس الجمهوريــة لجنــة شــؤون المــرأة والتنميــة البشــرية الــتي ١٩٩٧ في ســنة – ٢٦٢

تسمى الآن لجنة المرأة والتنمية الاجتماعية، التي لها طابع إبلاغي بشأن القواعد المتعلقـة بحقـوق       
 .ولها سلطة اقتراح إلغاء القواعد التي تضر بالمرأة. المرأة

 
 حرية اختيار السوق  

در واحـد في    االمعاهد المسلحة أن يتزوج شخصان مـن رتبـة واحـدة وك ـ            من المعتاد في     – ٢٦٣
والعلاقـات العاطفيـة بـين الأفـراد العسـكريين محصـورة في علاقـات الزمالـة                 . السلك العسكري 

. بين الأفراد الذين ينتمون إلى مسـتوى واحـد        إلا  أو زوجية   /يمكن إقامة علاقات عاطفية و    لا  و
 وإذا ،لافي إقامة علاقات زوجية بين شخصين مختلفـي الرتبـة  وما زال ينبغي في الوقت الحاضر ت 

والأفــراد . تم الــزواج أو الارتبــاط الفعلــي تعــين علــى أحــد الشخصــين أن يطلــب إذنــا بالتقاعــد
ــادتهم      ــالزواج مــن قي ــون تصــريحا ب ــزواج يطلب ــون في ال ــذين يرغب ــد تخــرج  . العســكريون ال وعن

 بعدم الـزواج    م، يلزمه “تعهدا”وثيقة تسمى   الضباط أو صف الضباط يتعين عليهم أن يوقِعوا         
 .أو الحمل خلال العامين الأولين من ممارسة مهامهم بوصفهم ضباطا أو صف ضباط

 
 تماثل المسؤوليات الأسرية  

 ســببين جديــدين ٢٠٠٢يوليــه / تمــوز٦ الصــادر في ٢٧٤٩٥ اســتحدث القــانون رقــم – ٢٦٤
 :ال والنساء وهماللطلاق يطبقان كالأسباب المشابهة لهما على الرج

 ســنوات إذا كــان لهمــا أولاد وبعــد ســنتين إذا لم يكــن لهمــا  ٤الانفصــال الفعلــي بعــد  • 
 .أولاد

 .إثبات استحالة أن يعيش الزوجان معا، حسب الأصول المرعية في الدعوى القضائية • 

124 04-30105 
 



 

CEDAW/C/PER/6  

 الزواج والعلاقات الأسرية - ١٦  
ضـاء علـى التمييـز ضـد المـرأة في كافـة             تتخذ الدول الأطراف جميع التدابير المناسـبة للق        

 .الأمور المتعلقة بالزواج والعلاقات الأسرية
 

 الولاية والقوامة والوصاية على الأطفال وتبنيهم  
 يعترف للمرأة بالحق في أن تحـدد بحريـة وبتقـدير للمسـؤولية عـدد أولادهـا والفتـرات                    – ٢٦٩

لى المعلومات والتثقيف ووسائل ممارسـة      كما أن لها الحق في الحصول ع      . الفاصلة بين الولادات  
ــوق  ــذه الحق ــني       ،ه ــالمي المع ــؤتمر الع ــة للقطــاع الصــحي وفي الم ــد العام ــد في القواع ــذا معتم  وه

، الـذي اشـتركت فيـه بـيرو دون إبـداء تحفـظ         ١٩٩٤بالسكان والتنمية المعقود في القاهرة سنة       
 .بشأن هذه المسألة

بـدأ رُجحــان مصــلحة الطفــل، الــذي يجــب أن  علــى مالطفولــة والمراهقــة  يـنص قــانون  – ٢٧٠
يوجه قرار ممثل العدالة عندما ينطوي التراع على الولاية علـى الأطفـال أو القوامـة أو الوصـاية                   

 .عليهم
 مع ذلك ينص القانون المدني أنه في حالة الطلاق بسـبب تقصـير أحـد الـزوجين يظـل                    – ٢٧١

 حينئـذ تتوقــف  ســن الرشـد، و واتى يبلغ ـالأبنـاء والبنـات دون ســن السـابعة تحـت رعايــة الأم ح ـ    
وينبغـي تعـديل هـذه القاعـدة     . تبقى البنات مـع الأم والأبنـاء مـع الأب   فعلى جنسهم،   الحضانة  

المتحيزة جنسيا لأن بقاء الأولاد مع الأم لا يميز تمييـزا غـير دسـتوري ضـد الرجـل فحسـب بـل                       
م الأحـوال دورهـا التناسـلي بصـورة         يمتد التمييز أيضا إلى المرأة لأنها، تـؤدي في الواقـع في معظ ـ            

 .ةلمطو
 بمنح إجازة من العمل للتبني، وهـو وقـت يؤمـل فيـه في              ٢٧٤٠٩ يعترف القانون رقم     – ٢٧٢

 .إقامة وتقوية الروابط بين أفراد المجموعة الأسرية
 المسـاواة في الشـروط بـين الرجـل والمـرأة اللـذين يطلبـان                ٢٧٦١٧ ينظم القانون رقـم      – ٢٧٣

 .٢٠٥٣٠خة بموجب المرسوم التشريعي رقم معاش الشيخو
 

 ملكية الأموال والتصرف فيها  
 ينص الدستور السياسـي لـبيرو والقـانون المـدني علـى حقـوق متسـاوية للرجـل والمـرأة               – ٢٧٤

 .فيما يتعلق بملكية الأموال والانتفاع بها
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CEDAW/C/PER/6

 زواج المراهقين  
 لتصـحيح اخـتلاف    ٢٧٢٠١م   صدر القانون رق ـ   ١٩٩٩نوفمبر  / تشرين الثاني  ١٤ في   – ٢٧٥
 تمييــزي كــان يعتــبر المراهقــات ذوات أهليــة للتعاقــد علــى الــزواج علــى أســاس قــدرتهن   قــانوني

ويحــدد هــذا . التناســلية ويعتــبر الــذكور ذوي أهليــة للــزواج علــى أســاس قــدرتهم علــى الإعالــة  
اعــدة وتمــنح هــذه الق. قضــائيبــإذن  ســنة ١٦القــانون الحــد الأدنى لســن الــزواج للجنســين بـــ  

المراهقين والمراهقات الذين تجاوزوا سن الرابعة عشرة القدرة علـى الاعتـراف بأبنـائهم وبنـاتهم                
 .وعلى طلب نفقات الحمل والولادة والإيجار والأغذية لأبنائهم وبناتهم أو المطالبة بها

 


