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 اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
 الدورة السادسة والثلاثون

   ٢٠٠٦أغسطس / آب٢٥ - ٧
: ء علـــى التمييـــز ضـــد المـــرأةالتعليقـــات الختاميـــة للجنـــة المعنيـــة بالقـــضا  

 مولدوفا ةجمهوري
يـة  نظـرت اللجنـة في التقريـرين الـدوريين امعـين الثـاني والثالـث المقـدمين مـن جمهور          - ١

ــدوفا  ــودتين في ٧٥٠ و ٧٤٩تيها في جلـــــــــــــس) CEDAW/C/MDA/2-3(مولـــــــــــ  المعقـــــــــــ
ـــر  (٢٠٠٦أغــسطس /آب ١٦ ــضايا   . )750  وCEDAW/C/SR. 749انظــــــ ــة بالق ــرد قائم وت

، وردود جمهوريــة مولــدوفا عليهــا في CEDAW/C/MDA/Q/3والأســئلة الــتي أثارــا اللجنــة في 
CEDAW/C/MDA/Q/3/Add.1. 

 
 مقدمة  

رب اللجنة عن تقديرها للدولـة الطـرف لتقـديمها تقريريهـا الـدوريين امعـين الثـاني          تع - ٢
والثالــث اللــذين أُعــدا وفقــا للمبــادئ التوجيهيــة للجنــة في مجــال إعــداد التقــارير، فيمــا تأســف   

. لتقديم الدولة الطرف قدرا غـير كـاف مـن البيانـات الإحـصائية المـصنفة حـسب نـوع الجـنس                     
الدولة الطرف لما قدمته من ردود كتابيـة علـى قائمـة القـضايا والأسـئلة الـتي                  وتثني اللجنة على    

 .أثارها الفريق العامل لما قبل الدورة
وتعرب اللجنـة عـن تقـديرها للدولـة الطـرف للحـوار البنـاء الـذي أجرتـه مـع وفـدها،                        - ٣

 وللجهـود الـتي     برئاسة رئيس إدارة الحماية الاجتماعية في وزارة الصحة والحمايـة الاجتماعيـة،           
 .بذلها الوفد من أجل الرد على الأسئلة التي طرحتها اللجنة شفويا

ــة      - ٤ ــاري لاتفاقي ــة الطــرف لانــضمامها إلى البروتوكــول الاختي ــة علــى الدول وتــثني اللجن
 .٢٠٠٦فبراير /القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة في شباط
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قتصاد المخطـط مركزيـا إلى اقتـصاد الـسوق          وتلاحظ اللجنة أن الانتقال من مرحلة الا       - ٥
 .الحر أفرز صعوبات اقتصادية واجتماعية بالغة وضعت آثارها عبئا ثقيلا على كاهل المرأة

 
 الجوانب الإيجابية  

تثني اللجنة على الدولة الطرف لما اضطلعت به من إصـلاحات تـشريعية دعمـا لهـدف                  - ٦
ون المتعلــق بتكــافؤ الفــرص أمــام الرجــل والمــرأة   المــساواة بــين الجنــسين، وخاصــة لــسنها القــان  

والقانون المتعلق بمنع ومكافحة الاتجار بالبشر؛ وللتعديلات التي أُدخلت على قـانون العقوبـات              
؛ وللحوار الـدائر حاليـا      ٢٠٠٢ والقانون المدني لعام     ،٢٠٠٣ وقانون العمل لعام     ،٢٠٠٢لعام  

 .عنف المنـزليبشأن مشروع القانون المتعلق بمنع ومكافحة ال
وتثني اللجنة أيضا على الدولة الطرف لاعتمادها طائفـة مـن الخطـط والـبرامج الوطنيـة         - ٧

نـهوض بـالمرأة وتعزيـز حقوقهـا        فيمـا يتعلـق بال      تتسم بالأهميـة   ولوضعها آليات للرصد المؤسسي   
 ٢٠٠٥-٢٠٠٣في ميادين مختلفة، ومنها الخطة الوطنية لتعزيز المـساواة بـين الجنـسين للفتـرتين                

ــشر   ٢٠٠٩-٢٠٠٦و  ــع ومكافحــة الاتجــار بالب ــة لمن ــام  ،؛ والخطــة الوطني ــتي اعتمــدت في ع  ال
 والنظـــام الـــوطني لتقـــديم الحمايـــة والمـــساعدة الاجتماعيـــة  ؛٢٠٠٥ وعـــدلت في عـــام ٢٠٠١

؛ واســتراتيجية توظيــف القــوى ٢٠٠٦مــارس / الــذي بــدأ العمــل بــه في آذار ،لــضحايا الاتجــار
  للفتــرة ،الــوطني للمــساعدة في رعايــة الــصحة الإنجابيــة وتنظــيم الأســرة      العاملــة؛ والبرنــامج  

 بــشأن الأهــداف  ٢٠٠٥مــارس / لــشهر آذار٢٨٨؛ والقــرار الحكــومي رقــم  ٢٠٠٣-١٩٩٩
؛ واســــتراتيجية المــــساعدة في تنميــــة المــــشاريع الــــصغيرة )٢٠١٥-٢٠٠٥(الإنمائيــــة للألفيــــة 
 .٢٠٠٨-٢٠٠٦والمتوسطة للفترة 

واصلة الدولة الطـرف تعاوـا مـع المنظمـات غـير الحكوميـة النـسائية                وترحب اللجنة بم   - ٨
في وضع القوانين والخطط وتنظيم الأنشطة الأخرى الرامية إلى القضاء على التمييـز ضـد المـرأة                 

 .وتعزيز المساواة بين الجنسين
 

 مجالات الانشغال الرئيسية والتوصيات  
تنفيذ جميع أحكام الاتفاقية تنفيذا منهجيا وإذ تذكر اللجنة بالتزام الدولة الطرف ب   - ٩

ومتواصلا، ترى أن الشواغل والتوصيات الواردة في هـذه التعليقـات الختاميـة تتطلـب إلى                
الدولة الطرف إيـلاء الاهتمـام لهـا علـى سـبيل الأولويـة مـن الآن وإلى غايـة تقـديم التقريـر                        

 إلى التركيــز علــى تلــك وبنــاء علــى ذلــك، تــدعو اللجنــة الدولــة الطــرف. الــدوري المقبــل
لتنفيذ والإبلاغ عن الإجراءات المتخذة والنتـائج المحـرزة في تقريرهـا      لاالات في أنشطتها    
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وتدعو اللجنة الدولة الطرف إلى تقـديم هـذه التعليقـات الختاميـة إلى جميـع                . الدوري المقبل 
 .الوزارات المعنية والبرلمان قصد ضمان تنفيذها بالكامل

للجنة القلق لعدم اتباع الدولة الطرف لنهج شـامل إزاء الـسياسات والـبرامج          ويساور ا  - ١٠
الرامية إلى تنفيذ الاتفاقية وتحقيق المـساواة بـين الرجـل والمـرأة، وتـشدد علـى ضـرورة التـصدي                 

 .للتمييز المباشر وغير المباشر معا ضد المرأة
 تنفيــذ الاتفاقيــة ع ــج شــامل فياتبــكفــل اوتوصــي اللجنــة الدولــة الطــرف بــأن ت  - ١١

. يشمل جميع السياسات والبرامج الرامية إلى تحقيق المساواة بين المرأة والرجل رسميا وفعليا
وتوصي اللجنة ببدء العمل باستراتيجية تعميم مراعاة المنظـور الجنـساني علـى صـعيد جميـع             

ــشؤو       ــدريب في ال ــا بالت ــدعم له ــوفير ال ــع ت ــبرامج، م ــسياسات وال ــة وال ن المؤســسات العام
المــستويين الــوطني والمحلــي علــى الجنــسانية وإتاحــة عــدد كــاف مــن مراكــز التنــسيق علــى  

 .سواء حد
وينتاب اللجنة القلق لما ينجم عـن التغـيير المتـواتر للـهياكل المؤسـسية ولمـوظفي الجهـاز                   - ١٢

ض الــوطني المعــني بالنــهوض بــالمرأة مــن إعاقــة لفعاليتــه في تعزيــز المــساواة بــين الجنــسين والنــهو  
وتشعر أيضا بالقلق لأن الجهاز الوطني للنهوض بالمرأة لا يزال يفتقر للـسلطة وللمـوارد               . بالمرأة

ويـساور اللجنـة القلـق كـذلك لإلغـاء مراكـز التنـسيق المعنيـة بالقـضايا          . البشرية والمالية الكافيـة   
 .الجنسانية من الإدارة المحلية

جـه الـسرعة علـى توطيـد الجهـاز        وتوصي اللجنة الدولة الطرف بأن تعمـل علـى و          - ١٣
الــوطني للنــهوض بــالمرأة وبتعزيــز مكانتــه وســلطته في مجــال اتخــاذ القــرار والمــوارد البــشرية 
والمالية المتاحة له، حتى يتسنى له إعمال ولايته بفعالية واكتـساب المزيـد مـن الفعاليـة علـى                   

ــات والكي     ــع الآلي ــسيق بــين جمي ــز التن ــوطني والمحلــي وتعزي ــصعيدين ال ــة علــى  ال ــات المعني ان
وتحــث اللجنــة الدولــة الطــرف علــى أن تعيــد تنــصيب مراكــز  . المــستويين الــوطني والمحلــي

 .التنسيق المعنية بالقضايا الجنسانية في الإدارة المحلية
وفيما ترحب اللجنة بإدراج مفـاهيم تعمـيم مراعـاة المنظـور الجنـساني والتمييـز المباشـر             - ١٤

وع الجنس والعمل الإيجابي والمساواة بين الجنسين والتحـرش الجنـسي           وغير المباشر القائم على ن    
في القانون المتعلق بتكافؤ الفرص أمام الرجل والمرأة، كمـا أشـار الوفـد إلى ذلـك، فهـي تعـرب        
عن القلـق لافتقـار القـانون لآليـات التنفيـذ ولعـدم تـوفيره لأوجـه الانتـصاف القـانوني في حالـة                        

الطـــرف لم تخـــصص مـــوارد ماليـــة    ا بـــالقلق لأن الدولـــة  وتـــشعر أيـــض . وقـــوع انتـــهاكات 
 .لتنفيذه كافية
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وتشجع اللجنة الدولة الطرف على ضمان تنفيـذ القـانون المتعلـق بتكـافؤ الفـرص                 - ١٥
أمام الرجل والمرأة تنفيذا كاملا، ورصد نتائجـه، وكفالـة اعتمـاد العقوبـات لإصـدارها في                 

لطــرف بــأن تعمــل علــى تنفيــذ التــدابير  وتوصــي كــذلك الدولــة ا. حالــة وقــوع انتــهاكات
 ٢٥ من الاتفاقية وللتوصـية العامـة   ٤ من المادة ١الخاصة المؤقتة تنفيذا فعليا، وفقا للفقرة  

الصادرة عن اللجنة، وذلك قصد التعجيل بتحقيق المساواة الفعليـة بـين المـرأة والرجـل في                 
ــرأة في ا      ــشاركة الم ــق بم ــا يتعل ــيما فيم ــع اــالات، ولا س ــى   تخــجمي ــرار وحــصولها عل اذ الق

 .والتعليم العمل
وتعــرب اللجنـــة عـــن القلـــق لغيـــاب الــوعي الكـــافي بأحكـــام الاتفاقيـــة وبروتوكولهـــا    - ١٦

ــى وجــه        ــالمرأة عل ــسان الخاصــة ب ــاري وإجــراءات رصــدها واســتخدامها، وحقــوق الإن الاختي
فوف النـساء   العموم، بما في ذلك في أوساط مـوظفي الـسلك القـضائي وإنفـاذ القـانون وفي ص ـ                 
 .أنفسهن، كما يدل على ذلك عدم وجود أي أحكام قضائية تشير إلى الاتفاقية

وتحث اللجنـة الدولـة الطـرف علـى أن تـضع بـرامج للتثقيـف والتـدريب في مجـال                      - ١٧
ــسلك       ــوظفي ال ــان وم ــدة أعــضاء البرلم ــاري، ولا ســيما لفائ ــا الاختي ــة وبروتوكوله الاتفاقي

. نونيـة وأفـراد الـشرطة وغيرهـم مـن مـوظفي إنفـاذ القـان               القضائي وأصـحاب المهـن القانو     
وتوصــي بالاضــطلاع بحمــلات للتوعيــة موجهــة للمــرأة لتعزيــز إدراكهــا لحقــوق الإنــسان   

ــراءات و     ــن الإجــ ــتفادا مــ ــمان اســ ــا وضــ ــة لهــ ــصدي   الواجبــ ــصاف للتــ ــائل الانتــ وســ
 .حقوقها لانتهاكات

لمواقـف القائمـة علـى الـسلطة الأبويـة         ولا تزال اللجنة تشعر ببالغ القلق إزاء اسـتمرار ا          - ١٨
والقوالب النمطية المتأصلة فيما يتعلق بالأدوار والمـسؤوليات الـتي يـضطلع ـا النـساء والرجـال                  
داخل الأسـرة واتمـع في جمهوريـة مولـدوفا، ممـا يـؤثر سـلبيا علـى حالـة المـرأة، ولا سـيما في                          

 .العامةسوق العمل وعلى صعيد مشاركتها في الحياة السياسية و
وتحث اللجنة الدولة الطرف على نـشر المعلومـات المتعلقـة بمـضمون الاتفاقيـة مـن                  - ١٩

خلال نظامهـا التعليمـي، عـن طريـق تعمـيم مراعـاة المنظـور الجنـساني في الكتـب المدرسـية                      
والمناهج الدراسية في جميع المستويات، وبـضمان اسـتفادة تـدريب المدرسـين علـى القـضايا                 

ة تغـيير وجهـات النظـر والمواقـف النمطيـة القائمـة فيمـا يتعلـق بـأدوار المـرأة                     الجنسانية، بغي 
وتوصي أيضا بتوجيه حمـلات توعيـة للمـرأة والرجـل معـا        . والرجل داخل الأسرة واتمع   

وتشجيع وسائط الإعلام على عرض صورة إيجابية للمـرأة وللمـساواة بـين المـرأة والرجـل          
 .الخاصة والعامةفي الوضع والمسؤوليات في الدوائر 



CEDAW/C/MDA/CO/3  
 

06-48243 5 
 

ويساور اللجنة القلق لما تخلفه إعـادة الهيكلـة الاقتـصادية مـن أثـر علـى المـرأة ولظـاهرة                      - ٢٠
تأنيــث الفقــر المتناميــة، ولا ســيما في صــفوف الفئــات الــضعيفة مــن النــساء، مثــل نــساء الريــف 

اعـات عرقيـة،   والنساء غـير المتزوجـات المعـيلات للأسـر المعيـشية والنـساء الـلاتي ينـتمين إلى جم           
لعــدم إدراج أي اللجنــة وتأســف . سـيما منــهن نــساء طائفـة الغجــر، والمعوقــات والمـسنات    ولا

منظور جنـساني في الأهـداف الإنمائيـة لجمهوريـة مولـدوفا الـتي تـستهدف أساسـا، فيمـا يتعلـق                      
 .بالهدف الأول من الأهداف الإنمائية الثمانية للألفية، القضاء على الفقر المدقع والجوع

وتطلب اللجنة إلى الدولة الطـرف أن تـدرس أثـر إعـادة الهيكلـة الاقتـصادية علـى                    - ٢١
المرأة، وأن تكفل إضفاء طابع متعدد الأبعـاد علـى جميـع اسـتراتيجيات وبـرامج التخفيـف                  
مــن وطــأة الفقــر، ومراعاــا لنــوع الجــنس، واســتهدافها لفئــات معينــة مــن النــساء حــسب 

اع التمييز الذي يتعرضن له، وأن تقدم في تقريرهـا الـدوري            احتياجان الخاصة وتعدد أنو   
المقبل معلومات عن التدابير المتخذة والنتائج المحرزة على تحسين الحالة الاقتصادية للمرأة،            
ولا سيما منهن نساء الفئات الضعيفة، مثل نساء الريف والنساء غير المتزوجات المعـيلات        

يـــة، وخاصـــة نـــساء الغجـــر، تمين إلى جماعـــات عرقللأســـر المعيـــشية، والنـــساء الـــلاتي ين ـــ
 .والمسنات والمعوقات

ولا تزال اللجنة تشعر بالقلق لانتشار ظاهرة العنف ضـد المـرأة في جمهوريـة مولـدوفا،                  - ٢٢
كما تعرب عن القلق لعدم توفر بيانات مستكملة ومـصنفة حـسب            . بما في ذلك العنف المنـزلي    

وإذ تلاحــظ اللجنــة مــع التقــدير صــياغة   . د المــرأةنــوع الجــنس عــن جميــع أشــكال العنــف ض ــ 
مشروع قانون يتعلق بمنع ومكافحـة العنـف المنــزلي، ينتاـا القلـق لاحتمـال عـدم تـصدي هـذا                   

وتـشعر  . المشروع على النحو المناسب لمسألة ملاحقة مرتكبي العنف المنـزلي قـضائيا ومعاقبتـهم            
 ذلك الاغتـصاب في إطـار الـزواج، لا يـزال يعتـبر      اللجنة أيضا بالقلق لأن العنف المنـزلي، بما في     

 .من قبيل الخصوصيات
وإذ تؤكد اللجنة مـن جديـد التوصـية الـتي قدمتـها لـدى نظرهـا في التقريـر الأولي                    - ٢٣

، تحث الدولة الطرف على أن تجعل تنفيـذ تـدابير شـاملة ترمـي               )١(المقدم من الدولة الطرف   
ة واتمــع علــى رأس أولوياــا، وفقــا لتوصــيتها إلى التــصدي للعنــف ضــد المــرأة في الأســر

وتدعو اللجنة الدولة الطرف إلى أن تعجـل باعتمـاد مـشروع القـانون المتعلـق               . ١٩العامة  
بمنــع ومكافحــة العنــف المنـــزلي، وأن تكفــل ملاحقــة أعمــال العنــف المرتكبــة ضــد النــساء    

لطـرف إلى ضـمان حـصول    وتـدعو اللجنـة الدولـة ا   . قضائيا والمعاقبة عليهـا بجديـة وسـرعة     
_________________ 

الفقـرات  ،  )A/55/38 (٣٨ة للجمعيـة العامـة، الـدورة الخامـسة والخمـسون، الملحـق رقـم                ـ ــق الرسمي ـ ــالوثائر  ـانظ )١( 
١١٧-٦٧. 
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جميع النساء ضحايا العنف المنـزلي علـى وسـائل الانتـصاف والحمايـة بـشكل فـوري، ومـن                   
ذلك إصدار أوامر الحماية، وتوفير أماكن الإيواء الآمنـة بأعـداد كافيـة، وإتاحـة المـساعدة                 

وتدعو الدولـة الطـرف إلى كفالـة اطـلاع المـسؤولين الحكـوميين، وخاصـة منـهم                  . القانونية
ــصائيون       ــصحية والأخـ ــة الـ ــدمو الرعايـ ــضائي ومقـ ــسلك القـ ــانون والـ ــاذ القـ ــو إنفـ موظفـ
الاجتماعيون، اطلاعا كاملا على الأحكام القانونية المعمول ا، وتوعيتهم بجميـع أشـكال              

وتحـث الدولـة الطـرف علـى إجـراء          . العنف ضـد المـرأة، واسـتجابتهم لهـا بالـشكل الملائـم            
 العنــف ضــد المــرأة وأســبابه وعواقبــه، بمــا في ذلــك بحــوث عــن مــدى انتــشار جميــع أشــكال

العنف المنـزلي، لكي تتخذ أساسا لتدخل شامل وموجه، وعلى إدراج نتائج تلك البحوث             
 .في تقريرها الدوري المقبل

وفيما تثني اللجنة علـى الجهـود المبذولـة في مكافحـة الاتجـار بالبـشر، مـن خـلال جملـة                       - ٢٤
الخطــة الوطنيــة المــتعلقين بمنــع ومكافحــة الاتجــار بالبــشر، وإنــشاء  أمــور منــها اعتمــاد القــانون و

اللجنة الوطنية لمكافحة الاتجار بالبشر، وتنقيح القانون الجنائي، تعرب اللجنة عن قلقهـا لتزايـد               
الاتجــار غــير المــشروع بالفتيــات والبنــات للأغــراض الجنــسية في جمهوريــة مولــدوفا، الــتي تعتــبر  

وتـشعر اللجنـة أيـضا    . دان منـشأ ضـحايا الاتجـار غـير المـشروع هـذا          بشكل أساسي بلدا من بل ـ    
بالقلق لعدم إنفـاذ التـشريعات وعـدم كفايـة التـدابير المتخـذة لملاحقـة المتجـرين بالبـشر قـضائيا                      

 .وتوفير الحماية والمساعدة للضحايا
ة الطــرف إلى أن تكثــف جهودهــا لمكافحــة الاتجــار بالنــساء   وتــدعو اللجنــة الدول ــ - ٢٥

والفتيات وإخضاعهن للاستغلال الجنسي وذلك، بمعالجة الأسباب الجذرية وبخاصة انعـدام   
وهي توصي الدولة الطرف بأن تعزز التدابير الرامية إلى تحـسين           . الأمن الاقتصادي للمرأة  

 في المناطق الريفية، بحيـث ينتفـي ضـعفها في           الحالة الاجتماعية والاقتصادية للمرأة، وبخاصة    
وهي تحث الدولة   . مواجهة المتجرين، وتضع خدمات لإعادة تأهيل وإدماج ضحايا الاتجار        

الطرف على أن تكفل التمويل الكافي للخطة الوطنية، وألا تثقل في إلقاء عبء المـسؤولية               
ذين يتجـرون بـالمرأة     عن الخطـة علـى كاهـل المنظمـات غـير الحكوميـة، وتكفـل ملاحقـة ال ـ                 

وتــشجع . ويخــضعوا للاســتغلال الجنــسي ومعاقبتــهم بأقــصى عقوبــة يــنص عليهــا القــانون
اللجنة أيضا الدولـة الطـرف علـى أن تكثـف التعـاون الإقليمـي والثنـائي مـع بلـدان عبـور                       

وهـي تطلـب إلى الدولـة       . ووجهة النساء والفتيات المتجـر ـن لزيـادة كـبح هـذه الظـاهرة              
تقــدم في تقريرهــا المقبــل معلومــات تفــصيلية في هــذا الــصدد تتــضمن بيانــات    الطــرف أن 

إحصائية عن اتجاهات الاتجار، والقـضايا المعروضـة علـى المحـاكم، والملاحقـات، والـضحايا                
 .الذين قدمت إليهم مساعدة، فضلا عن النتائج التي حققت في منع الاتجار
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لى حـد مـا في الآونـة الأخـيرة، تعـرب عـن       وإذ ترحب اللجنة بما تم إحرازه مـن تقـدم إ    - ٢٦
القلق إزاء استمرار تدني عدد النساء في مناصب اتخاذ القرار في الحياة السياسية والعامة، بمـا في                 

ويساورها القلق أيضا إزاء تـدني نـسبة تمثيـل        . ذلك في البرلمان والخدمة المدنية والجهاز القضائي      
وممــا يــثير قلقهــا عــدم اســتعانة الدولــة . الدبلوماســيالمــرأة في مناصــب اتخــاذ القــرار في الــسلك 

 ة الـسابقة الـتي أصـدرا إليهـا في         الطرف في هذا اال بتدابير خاصة مؤقتة بـالرغم مـن التوصـي            
 .هذا الصدد

وتشجع اللجنة الدولة الطرف على أن تنفذ تدابير لزيادة عدد النساء في مناصب              - ٢٧
 سلك وفي البرلمـان، والأحـزاب الـسياسية، وال ـ        ،لمحلـي اتخاذ القرار، وبخاصة على المـستوى ا      

وهـي توصـي الدولـة الطـرف بـأن          .  بما فيها السلك الدبلوماسي    ،القضائي، والخدمة المدنية  
تضع أهدافا وأطرا زمنية ملموسة لتعجيل مشاركة المرأة، على قـدم المـساواة مـع الرجـل،                 

غـي للدولـة الطـرف أن تـسن تـدابير           وينب. في الحياة السياسية والعامة على جميع المـستويات       
 ، للجنــة٢٥ مــن الاتفاقيــة والتوصــية العامــة  ٤ مــن المــادة ١خاصــة مؤقتــة عمــلا بــالفقرة  

 المتعلقـة  ، للجنـة ٢٣المتعلقـة بالتـدابير الخاصـة المؤقتـة، وتـضع في الاعتبـار التوصـية العامـة         
ــاة الــسياسة والعامــة  ــالمرأة في الحي ــرامج وتحــث اللجنــة الدولــة الطــرف علــى  . ب  أن تنفــذ ب

      الظــروف الاجتماعيــة  يــئللتوعيــة لتــشجيع المــرأة علــى المــشاركة في الحيــاة العامــة، و 
 تـدابير ترمـي إلى التوفيـق بــين مـسؤولياا في اـالين الخــاص      باتخــاذلمـشاركتها بمـا في ذلـك    

وتدعو اللجنـة الدولـة الطـرف إلى أن تـبرز للمجتمـع ككـل أهميـة مـشاركة المـرأة                     . والعام
لى نحو كامل وعلى قدم المساواة مع الرجـل في المناصـب القياديـة علـى جميـع مـستويات                    ع

 .اتخاذ القرار من أجل تنمية البلد
وتعرب اللجنة عن القلق إزاء حالـة المـرأة في سـوق العمـل الـتي تتـسم، رغـم المـستوى                       - ٢٨

ركـز في القطاعـات     التعليمي العالي للمرأة، بعـدد العـاطلات المتزايـد، ووجـود النـساء بـشكل م               
ــيم،          ــة والتعل ــة الاجتماعي ــصحة والرعاي ــات ال ــة كقطاع ــائف العام ــن الوظ ــر م ــضة الأج المنخف

ويـساور اللجنـة    . والفجوة الفاصلة بين أجري المرأة والرجـل في كـلا القطـاعين العـام والخـاص               
 الحامـل   القلق لأن تشريعات العمل في الدولة الطـرف الـتي تبـالغ في حمايـة المـرأة وبخاصـة المـرأة                    

وتقيد مشاركتها في عدد من اـالات، ربمـا تـضع عقبـات تعرقـل مـشاركتها في سـوق العمـل                      
وممـا يـثير قلـق    . وبخاصة في القطاع الخاص مما يديم القوالب النمطية بشأن دوري المرأة والرجل           

وجود قطاعـات هامـة كالـدفاع والـشرطة لا تـزال موصـدة في وجـه المـرأة وينظـر                     أيضا  اللجنة  
 .ا على أا حكر على الرجال بحكم العادةإليه
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وتحث اللجنة الدولة الطرف على أن تكفل المساواة في الفرص بين المرأة والرجـل               - ٢٩
 مـن   ١في سوق العمل وذلك، من خلال جملة أمور كالتدابير الخاصة المؤقتة عملا بـالفقرة               

وتحـث اللجنـة    . التـدابير ذه   المتعلقـة  ـ   ، للجنـة  ٢٥ من الاتفاقية، والتوصية العامـة       ٤المادة  
الدولـة الطــرف علـى أن تكثــف جهودهـا للتأكــد مــن أن جميـع بــرامج خلـق فــرص العمــل      
والحد من الفقر تستجيب لاعتبارات المساواة بين الجنـسين، وأن المـرأة يمكنـها أن تـستفيد                 

وهـي توصـي بتعزيـز جهـود       . على نحو كامل من جميـع بـرامج دعـم تنظـيم المـشاريع الحـرة               
اء علـى العـزل المهـني، العمـودي والأفقـي، وتـضييق وسـد الفجـوة بـين أجـري المـرأة             القض

والرجل من خلال جملة أمور كالزيادة في الأجور في قطاعات الوظائف العامـة الـتي يغلـب                 
وتوصــي اللجنــة بــأن تجــري الدولــة الطــرف استعراضــات منتظمــة  . فيهــا العنــصر النــسائي

 مـن الاتفاقيـة بغيـة الحـد مـن عـدد الحـواجز الـتي         ١١دة  مـن المـا  ٣لتشريعاا وفقا للفقـرة   
وتـدعو اللجنـة الدولـة الطـرف إلى أن ترصـد أثـر التـدابير                . تواجهها المرأة في سوق العمل    

 .المتخذة والنتائج المحققة وتقدم عرضا عن ذلك في تقريرها المرحلي المقبل
وهـي  . اصـة صـحتها الإنجابيـة     وتعرب اللجنة عن القلق إزاء الحالة الصحية للمرأة، وبخ         - ٣٠

الأخـيرة، تلاحـظ أن هـذا المؤشـر     إذ تقدر أهمية انخفـاض معـدلات وفيـات الأمهـات في الآونـة               
 عليـه في البلـدان الأخـرى في المنطقـة، وبخاصـة فيمـا يتعلـق بـالمرأة              هو يزال مرتفعا مقارنة بما    لا

 للحــد مــن اســتخدامه و معــدلات الإجهــاضأيــضا إزاء ارتفــاع ينتــاب اللجنــة القلــقو. الريفيــة
، وخاصــة إزاء حالــة الإجهــاض غــير المــأمون، ممــا يزيــد مــن خطــر وفيــات    معــدلات الخــصوبة

المعدل المرتفـع لعـدد النـساء المـصابات بفقـر الـدم، وزيـادة        إزاء  كذلك ينتاا القلق و .الأمهات
لأمراض الإيـدز وحـالات الإصـابة بـا       /معدلات الإصابة بفيروس نقص المناعة البشرية المكتـسب       

إزاء زيــادة اســتهلاك النــساء وتعــرب اللجنــة عــن قلقهــا . المنقولــة عــن طريــق الاتــصال الجنــسي
 .والمخدرات للتبغ
. زيـد مـن الجهـود علـى تحـسين الـصحة الإنجابيـة للمـرأة            المتوصي اللجنـة بتركيـز      و - ٣١

يـد  تحسين توافر وقبول واستخدام الوسـائل الحديثـة لتحد         وتدعو بوجه خاص الحكومة إلى      
وتـشجع الدولـة الطـرف       .كوسيلة لتنظيم الأسرة النسل للقضاء على استخدام الإجهاض 

مــدارس التــدريب  علــى تــوفير التربيــة الجنــسية بــصورة منهجيــة في المــدارس، بمــا في ذلــك   
وتحث اللجنة الدولة الطرف على اتخاذ التدابير الملائمة لكفالة حصول النساء على . المهني

ــأمون  ــي  الإجهــاض الم ــانون المحل ــا للق ــى أن توجــه      . ، وفق ــضا عل ــة الطــرف أي وتحــث الدول
متلازمـة نقـص المناعـة      /فيروس نقص المناعـة البـشرية      الاستراتيجيات الرامية إلى الوقاية من      

بالاتصال الجنـسي إلى الفئـات الأكثـر عرضـة           وتفشي الأمراض المنقولة    ) الإيدز(المكتسب  
غير الحكومية والمنظمـات   ادة تعاوا مع المنظمات   وتشجع الدولة الطرف على زي     . للخطر
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وتطلـب إلى الدولـة       .الدولية ـدف تحـسين الحالـة الـصحية العامـة لنـساء مولـدوفا وفتياـا        
الطرف أن تقدم في تقريرها المقبل معلومات تفصيلية عن استعمال المرأة للتبغ وإحصاءات  

 .ها من المواداستعمالها للكحول والمخدرات وغير عن إساءا 
 سـنة للفتيـات    ١٦دنيا للـزواج هـي       اللجنة قلقة إزاء كـون الـسن القانونيـة ال ـ          لا تزال و - ٣٢
  . سنة للفتيان١٨ و

ــع الحــد      - ٣٣ ــى رف ــة الطــرف عل ــة الدول ــات إلى  وتحــث اللجن ــسن زواج الفتي  الأدنى ل
ــادة     ١٨ ــع الم ــشيا م ــنة، تم ــن ١٦س ــة     م ــة، والتوصــية العام ــة٢١الاتفاقي ــة ا و، للجن تفاقي

 .الطفل حقوق
وتأسف اللجنة لمحدوديـة مـا هـو متـاح مـن البيانـات الإحـصائية المـصنفة حـسب نـوع                       - ٣٤

وحسب المناطق الحضرية والريفية، ممـا يزيـد مـن صـعوبة تقيـيم           الجنس والانتماء العرقي والسن     
ن حقـوق الإنـسان     بمـا لهـا م ـ     التقدم والاتجاهات على مر الزمن في الحالة الحقيقية للمرأة وتمتعها           

واللجنة قلقة مـن أن الافتقـار إلى هـذه البيانـات        .فيما يتعلق بجميع االات التي شملتها الاتفاقية
التفصيلية أو محدودية مـا هـو متـاح منـها قـد يـشكل أيـضا عائقـا أمـام الدولـة الطـرف ذاـا في                

 .ق بتنفيذ الاتفاقيةوتنفيذ سياسات وبرامج موجهة، وفي رصد فعاليتها فيما يتعل تصميم 
وتدعو اللجنة الدولة الطرف إلى تحسين عملية جمع البيانات التي تقوم ا في جميـع                - ٣٥

يتسنى تقيـيم الحالـة الحقيقيـة للمـرأة، مقارنـة مـع حالـة                االات التي تشملها الاتفاقية حتى      
مـاء العرقـي   الجـنس والانت  الرجل، وتمتعها بما لها من حقوق الإنسان، مـصنفة حـسب نـوع            

والسن وحسب المنـاطق الحـضرية والريفيـة عنـد الاقتـضاء، وحـتى يتـسنى تتبـع الاتجاهـات                    
وتدعو الدولة الطرف أيضا إلى القيام، من خلال مؤشرات قابلـة للقيـاس،      .على مر الزمن

والــسياسات وخطــط العمــل، وتقيــيم مــا يحــرز مــن تقــدم نحــو تحقيــق   برصــد أثــر القــوانين 
وتشجع الدولة الطرف على استخدام هذه البيانـات والمؤشـرات في           . للمرأةمساواة فعلية   

وتطلـب اللجنـة إلى      .بفعاليـة  صياغة القوانين والسياسات والبرامج من أجل تنفيذ الاتفاقية 
  .المقبل الدولة الطرف أن تدرج هذه البيانات والتحليلات الإحصائية في تقريرها 

ــة الطــرف   - ٣٦ ــة الدول ــذها لالتزاماــا   وتحــث اللجن  علــى الاســتفادة بالكامــل، في تنفي
ــة، مــن إعــلان ومنــهاج عمــل    ــة،    بموجــب الاتفاقي ــيجين، اللــذين يعــززان أحكــام الاتفاقي ب

  .وتطلب إلى الدولة الطرف أن تدرج معلومات عن ذلك في تقريرها الدوري المقبل
يـة أمـر لا غـنى عنـه         وتشدد اللجنة أيـضا علـى أن التنفيـذ الكامـل والفعـال للاتفاق              - ٣٧

 وتدعو إلى إدماج منظور جنساني وإلى أن تتبدى أحكام    .لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية   
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إلى تحقيق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة وتطلـب إلى            الاتفاقية بوضوح في جميع الجهود الرامية       
  .تقريرها الدوري المقبل الدولة الطرف أن تدرج معلومات عن ذلك في 

ــدول      - ٣٨ ــد ال ــن شــأن تقي ــة أن م ــوتلاحــظ اللجن ــة   ب ــسان الدولي ــوق الإن صكوك حق
الإنسان وحريات أساسية في جميـع        أن يعزز تمتع المرأة بما لها من حقوق          )٢(ةالرئيسية السبع 

في التـصديق    ولذلك، تشجع اللجنة حكومة جمهوريـة مولـدوفا علـى النظـر               .نواحي الحياة 
العمال  فا فيها بعد، أي الاتفاقية الدولية لحماية حقوق جميع      على المعاهدة التي لم تصبح طر     

 .المهاجرين وأفراد أسرهم
وتطلب اللجنة نشر هذه التعليقات الختامية على نطاق واسع في جمهورية مولدوفا    - ٣٩

ــيهم      ــن ف ــسكان، بم ــل ال ــن أجــل جع ــانيون     م ــسياسيون والبرلم ــون وال ــسؤولون الحكومي الم
لكفالـة   ظمات حقوق الإنـسان، علـى وعـي بـالخطوات الـتي تتخـذ        والمنظمات النسائية ومن  

 .المساواة القانونية والفعلية للمرأة، فضلا عن الخطـوات الأخـرى اللازمـة في هـذا الـصدد                
الطــرف أن تواصــل القيــام علــى نطــاق واســع بنــشر الاتفاقيــة   وتطلــب اللجنــة إلى الدولــة  

 والوثيقة  غنة، وإعلان ومنهاج عمل بيجين    للج وبروتوكولها الاختياري، والتوصيات العامة     
: ٢٠٠٠المـرأة عـام   ”العامـة المعنونـة     الختامية للدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية       

،   ٢٣/٣-القـرار دإ  (“ والعـشرين  المساواة بين الجنسين والتنمية والسلام في القرن الحـادي          
   .الإنسان ت حقوق ، ولا سيما لدى المنظمات النسائية ومنظما)المرفق
وتطلب اللجنة إلى الدولـة الطـرف أن تـستجيب للـشواغل المعـرب عنـها في هـذه                    - ٤٠

 . من الاتفاقية١٨الدوري المقبل المقدم بموجب المادة  التعليقات الختامية وذلك في تقريرها 
يمه في الرابع، الذي يحل موعد تقد وتدعو اللجنة الدولة الطرف إلى تقديم تقريرها الدوري  

يوليـه  /تقديمـه في تمـوز     ، وتقريرهـا الـدوري الخـامس، الـذي يحـل موعـد              ٢٠٠٧يوليـه   /تموز
 .٢٠١١يوليه /، في تقرير موحد في تموز٢٠١١

 

_________________ 
 الخــاص بــالحقوق الاقتــصادية والاجتماعيــة والثقافيــة، والعهــد الــدولي الخــاص بــالحقوق المدنيــة    العهــد الــدولي  )٢( 

الدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري، واتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أشـكال                  والسياسية، والاتفاقية   
 العقوبـة القاسـية أو اللاإنـسانية أو         التعـذيب وغـيره مـن ضـروب المعاملـة أو           التمييز ضد المرأة، واتفاقية مناهـضة       

 .حقوق جميع العمال المهاجرين وأفراد أُسرهم المهينة، واتفاقية حقوق الطفل، والاتفاقية الدولية لحماية 


