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Generalidades

1. Sirvanse proporcionar mas informacién sobre la prepraciéon del cuarto

informe periédico (CEDAW/C/KGZ/4), indicando también si el informe ha sido
aprobado por el Gobierno y presentado al Parlamentoy sobre la participacion
en él de las organizaciones no gubernamentales, gpmarticular de las

organizaciones de mujeres, ademas de otros actorelave como la Oficina del
Ombudsman.

Respuesta:El 4 de julio de 2012, el Gobierno de la Republideguisa publico el
Decreto num. 318-r relativo a la creacién de unais@n interinstitucional para la
elaboracion del cuarto informe periédico de la Rdma Kirguisa acerca de la
aplicacién de la Convencion sobre la Eliminacion @edas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer. Dicha comision dsiaformada por los dirigentes
de las comisiones dedhogorku KeneshlParlamento), los dirigentes del Tribunal
Supremo, la Oficina del Ombudsman, la administraci@iblica y la oficina
nacional de estadistica, ocho de los ministrossyjédes de todas las regiones, asi
como por representantes de organizaciones inteynakds y no gubernamentales.
De conformidad con el decreto mencionado anteriotmese cre6 un grupo de
trabajo interinstitucional constituido por 27 mierab para llevar a cabo toda la
labor de preparacion del informe. Entre julio ydote de 2012, se impartieron 3
seminarios y se celebraron 7 reuniones consulticas, la participacion de los
miembros del grupo de trabajo, y se organizo laigior grupos tematicos. El 16 de
octubre de 2012, se llevaron a cabo consultas natés y los miembros de la
comision interinstitucional y del grupo de trabajonto con representantes de
organizaciones internacionales y no gubernamentgagiciparon en un extenso
debate. Las conclusiones de dicho debate se tuviemocuenta a la hora de elaborar
el proyecto de informe final, que se publico ersiélo web del Gobierno con el fin
de informar al puablico. El cuarto informe periddicelativo a la aplicacién de la
Convencion fue aprobado por el Gobierno mediantRdaolucion num. 872, de 31
de diciembre de 2012. Una vez finalizado el procg@s@reparacion del informe, se
editd una publicacion en la que se incluyeron loscuinentos indicados a
continuaciéon, en que se deja constancia de todqreteso: el texto de la
Convencion, el texto del informe nacional y lasidemes pertinentes del Gobierno
de Kirguistan. Dicha publicacion se entregd a tottws diputados deZhogorku
Kenesh(Parlamento) y se distribuy6 entre todos los diggmaentos gubernamentales
a nivel nacional y municipal, asi como entre losc@ados de las organizaciones
internacionales y de la sociedad civil.

2. Sirvanse proporcionar informacion sobre las medidas adoptadas,

incluidas las campafias de sensibilizacion publicapara garantizar que las

mujeres en el Estado parte conozcan los derechoseajles asisten en virtud de la
Convencién. Sirvanse también indicar si se ha invado la Convencion en los
casos llevados ante los tribunales y aportar inforacion sobre el nimero y el
resultado de los casos de discriminacidon contra leujer. Sirvanse presentar
informacion actualizada sobre el proceso mediantel eual el Tribunal Supremo

de la Republica Kirguisa trabajé en la adopcién dda practica de pronunciar

las sentencias judiciales sobre la base de los inghentos internacionales e
indicar si se imparte formacion a los estudiantesaderecho y capacitacién a los
jueces, fiscales y abogados sobre la ConvencionwRrotocolo Facultativo.
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Respuesta:Con respecto a la informacion sobre la aplicaci@nla Convencion
durante las audiencias, cabe observar que, actméémios tribunales de Kirguistan
no disponen de tales estadisticas. No obstanteirkrd del articulo 6, parrafo 3, de
la Constitucion del pais, los tratados internaciesade los que la Republica
Kirguisa sea parte y que hayan entrado en vigor cdaformidad con el
procedimiento establecido a tal efecto y con ldagipios y las normas del derecho
internacional universalmente reconocidos constiluy@arte integrante del
ordenamiento juridico de Kirguistan. Las disposigs de los tratados
internacionales de derechos humanos son direct@maplicables y prevalecen
sobre otros acuerdos internacionales. Segln etudnti93, parrafo 4, de la
Constitucion del pais, la estructura y los proceditos de los tribunales quedaran
definidos por la ley. Segun el articulo 94, primpeate, de dicha Constitucién, los
jueces deberan actuar con independencia y acat@omatitucion y las leyes de la
Republica Kirguisa. Si en el transcurso de una emcia se plantease alguna
cuestion relacionada con la aplicacion de las dispones de cualquiera de los
convenios, tratados o acuerdos internacionale®siglie la Republica Kirguisa sea
parte y cuya entrada en vigor se haya producidaaierdo con la ley, el juez en
cuestién deberéd atenerse a esas disposicioneasy@htempladas por la legislacién
nacional.

Con respecto al nimero de casos de discriminacidmtra la mujer y al
resultado de las acciones judiciales, cabe obsdovaiguiente: en el Decreto nam.
11, de 28 de enero de 2014, dictado por el Pretdedel Tribunal Supremo de la
Republica Kirguisa se aprob6 la presentacion derimés estadisticos a nivel estatal
con indicadores de género sobre la labor de Ibsitales en causas civiles. A este
respecto, cabe sefialar que la Unica informaciopoditble de ese tipo corresponde
al afio 2014, ya que anteriormente no se habiareptado informes estadisticos con
indicadores de género sobre causas civiles.

Dentro de los casos relacionados con cuestionggdero registrados en 2014
(clasificados en 10 categorias), 15.680 correspodia causas civiles y en 10.913
de dichos casos (el 75,2%) las demandantes fuerjeres.

Marco constitucional, legislativo e institucional

3. Sirvanse proporcionar mas detalles sobre las caramtisticas principales de
la Estrategia Nacional de la Republica Kirguisa paa Lograr la Igualdad de

Género para 2020 y el Plan Nacional de Accién parhograr la Igualdad de

Género en la Republica Kirguisa para el periodo 22014, ademas de facilitar
informacion actualizada sobre la elaboraciéon de indadores de supervision,
los resultados alcanzados y el presupuesto asignadolas medidas previstas
(parr. 31).

RespuestaLa Estrategia Nacional de la Republica Kirguisaaplaograr la Igualdad

de Género para 2020, uno de cuyos elementos funutaies es el Plan Nacional de
Accién para Lograr la Igualdad de Género para eigo® 2012-2014, se aprobd
mediante la Resolucién nim. 443, de 27 de juni®@®2, dictada por el Gobierno
de Kirguistan. Las prioridades fundamentales d@aliEstrategia son las siguientes:

» Ampliar las oportunidades econdmicas de las negje

» Crear un sistema de educacion funcional;
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* Erradicar la discriminacién por razones de génefomentar el acceso de las
mujeres a la justicia;

* Promover la paridad de los géneros en los paxeédge adopcion de decisiones
y fortalecer la participaciéon de la mujer en laasigolitica.

Con el fin de alcanzar estos objetivos, se edgwrahdo a cabo iniciativas en
los siguientes ambitos de la politica de género:

1. Una de las principales novedades consistira remambio de enfoque, tanto

por parte de las autoridades como de la sociedasuerpnjunto, para centrarse en
las cuestiones de género. El derecho de la mujearticipar en los procesos de
adopcion de decisiones no solamente seré recon@addtas instituciones oficiales,

para lo cual se contara con el apoyo de medidascésps, sino también en la esfera
privada.

2. Se reconoceré el derecho de la mujer a decadiressu vida, de modo que no
deba enfrentarse al dilema de tener que escogee et familia y su carrera.
Aunque la materializacién de estos derechos enrd&tiga requiere la puesta en
marcha de iniciativas de concienciacion de la pola y la colaboracién con el
Gobierno fundamentalmente a largo plazo, las cdad&s de la lucha por estos
derechos habran cambiado en 2020.

3. El Gobierno de la Republica Kirguisa desarr@laon flexibilidad su labor en
el ambito de las iniciativas de género con el fim consolidar una cultura de
igualdad y el propio Gobierno actuara como empleajemplar.

4. La cultura de la tolerancia cero de la discriaidn por motivo de género en
la esfera publica constituira una norma social,glee repercutira en todos los
ambitos de actividad, incluidas la ética del trabgjlas actividades de los medios
de comunicacion.

5. El Estado se centrara en mayor medida en apkcperspectiva de género a la
hora de prestar servicios publicos. Se incorponamdmecanismo que tenga en
cuenta las cuestiones de género dentro de ladestervicios gubernamentales.

6. Con el fin de aumentar el porcentaje de muje@snémicamente activas, el
Gobierno y las autoridades locales prestaran tddapeyo posible para ampliar la
red de centros de educacion preescolar, lo queifigdara las mujeres aprovechar las
oportunidades laborales.

7. Laindependencia econdmica de la mujer aumermiandiderablemente gracias
al cambio en la politica crediticia y a la mejoral dacceso al crédito de las
empresarias (incluidas las que residen en zonades)r

8. Avraiz de los esfuerzos realizados conjuntamentelas autoridades locales y
los grupos de activistas, junto con el apoyo debi@mo, se esta desarrollando un
sistema dinamico de educacion funcional orientadadaltos como complemento
del sistema de ensefianza escolar. Este sistemasegbasa en los principios de la
denominada “educacién permanente”, esta contribdgem generar cambios
importantes en las esferas de la educacion y megaraos resultados de los
alumnos y el acceso de los adultos a los nuevoscades de trabajo. Las
responsabilidades familiares, incluida la crianza Ids hijos, se comparten en
condiciones mas equitativas, con la consiguientpraede la calidad de vida de las
personas de todas las edades. Ademas, la situaeiativa al cuidado de la salud
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también estd cambiando, lo que se ha traducida emefjora de diversos indices: por
ejemplo, se han registrado un descenso de losdadie mortalidad materna y en la
nifiez y una mejora de la salud masculina.

9. Como resultado de la labor realizada por eksist de educacion funcional, la
estructura del empleo se transformaré a lo larglsi@roximos diez afios, las cifras
de migracion externa e interna de trabajadores magjo y se estabilizaran, y un
porcentaje importante de la poblacién encontrarfplemen puestos relacionados
con las tecnologias de la informacion y las comaciecnes modernas.

Concretamente, todo esto se traducira, para lasm@s en una mejora de las
oportunidades de compaginar sus responsabilideadezdles y familiares. El Plan

Nacional de Accion para Lograr la Igualdad de Génen la Republica Kirguisa

para el periodo 2012-2014 se disefi6 contemplanda serie de indicadores

orientados a evaluar las medidas adoptadas y, porepa vez, también se ha hecho
un seguimiento de la ejecucién del plan.

Con respecto al presupuesto destinado a las medigtablecidas en el Plan
Nacional de Accidn, se han confirmado e incluidoursos del presupuesto estatal
nacional en el presupuesto de la mitad del peridel®012-2014, Unicamente en
relacién con los salarios de los funcionarios petsi participantes en la aplicacion
de medidas especificas. En el presupuesto estaialsen contempla destinar
financiacion adicional a la aplicacion de la Esttad Nacional para Lograr la
Igualdad de Género.

A este respecto, los donantes internacionales sy deyanizaciones de la
sociedad civil que trabajan en cuestiones relativés politica de género dentro de
la Republica Kirguisa constituyen importantes fesnpotenciales de financiacion.
Ademaés, las prioridades establecidas en la Estieatdgcional para la Lograr la
Igualdad de Género pueden respaldarse medianf@éssipuestos locales.

En 2012, se hizo por primera vez una estimacidnpdesupuesto destinado a
la aplicacion del Plan Nacional de Accion, utilidan datos relativos a las
necesidades y a la posibilidad de financiar lasiativas englobadas en las cinco
prioridades de la Estrategia Nacional para Logaaglaldad de Género. Asimismo,
se hizo una estimacion del déficit en la finanadacidestinada a la aplicacion
sostenible de las medidas contempladas en el ntr@stas cinco prioridades.

La metodologia desarrollada y el presupuesto paraplicacion del Plan
Nacional de Accidén se sometieron a debate condpsesentantes de los ministerios
y los diversos departamentos, los representantdssigobiernos provinciales, los
alcaldes de las ciudades de Bishkek y Osh, losesgmtantes de las organizaciones
no gubernamentales (ONG) y los expertos indepenese@n cuestiones de género.

Durante las reuniones mantenidas, se determirfildaciacion disponible con
cargo a los presupuestos locales para la aplicat@d®lan Nacional de Accion y se
debatieron medidas para recaudar fondos extrapuest@rios. Con vistas a buscar
financiacion para aplicar las medidas incluidaseéPlan Nacional de Accién, en
especial las relativas a la erradicacion de laeriola contra la mujer y la nifia, el
Ministerio de Desarrollo Social, en colaboraciomdas ONG, ha participado en el
proceso de solicitud de financiacion al Fondo Fidrio de las Naciones Unidas en
Apoyo de las Medidas para Eliminar la Violencia tarla Mujer. EI Comité Asesor
de Programas interinstitucional del Fondo Fiduciamprobd la solicitud de
concesion de una subvencion de 719.195 dolaresdEE.UU.
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4. Se hace referencia a la resolucion nim. 526 del Gebno, en que se
estipula que los organismos estatales estan obligggla encomendar a expertos
la realizacion de analisis especializados de losgyectos de ley, incluidos los que
tratan de cuestiones de género. Sin embargo, el Bdb parte reconoce que la
puesta en practica del mecanismo de analisis de expos en materia de género
se ha visto dificultada por la falta de capacidad €@ los organismos estatales
responsables y por la ausencia de una rendicion pédica de cuentas y de
supervisién de su ejecucion. Sirvanse indicar las edidas adoptadas para
desarrollar la capacidad de los organismos estataeertinentes y reformar los

mecanismos de analisis juridico desde una perspeaii de género.

Respuesta:Se estan llevando a cabo periédicamente actividddesoncienciacion
con vistas a aumentar la capacidad de los servaxistentes que participan en los
analisis especializados de los proyectos de legjuidos aquellos planteados desde
una perspectiva de género. Con el fin de mejorarne@canismos de género y el
analisis de la medida en que las disposicionesodetoyectos de ley se ajustan a
las disposiciones relativas a la igualdad de deyeckeberes, responsabilidades y
oportunidades entre hombres y mujeres, los funcioradel Ministerio de Justicia
participaron en las siguientes actividades duraglteperiodo 2011-2014: a) una
escuela de verano en torno al tema “Instrumentoa peejorar la legislacion”; b) un
taller titulado “Técnicas legislativas”; y ¢) unrso de formacion titulado “Fases del
proceso legislativo”.

Mecanismo nacional encargado del adelanto de laujer

5. En el parrafo 29 del informe se indica que, a raizlel cambio en la

estructura del Gobierno, las cuestiones relativas &a politica de género se
derivan al Ministerio de Juventud, Trabajo y Empleq que, a su vez, ha creado
una divisién de politica de género. También se haceferencia al Consejo

Nacional para el Desarrollo en Relaciéon con el Géne (parr. 30). Sirvanse

comunicar la razon de los cambios realizados en lasstituciones encargadas de
promover el adelanto de la mujer y proporcionar inbrmacion detallada sobre

los mandatos del Consejo Nacional y dicha divisiorasi como de los recursos
humanos y financieros asignados a ellos.

Respuesta: El 5 de marzo de 2013, en virtud de la Resolucidim. 109 del

Gobierno de la Republica Kirguisa relativa a losmb#s estructurales y de
funciones en el sistema de los 6rganos ejecutivels Estado, las funciones de
coordinacién de la politica de género que se halsisignado al Ministerio de
Juventud, Trabajo y Empleo, de nueva creacion,raesfirieron al Ministerio de

Desarrollo Social.

El Ministerio de Desarrollo Social constituye aamente el principal érgano
ejecutivo encargado de aplicar una politica de gemmificada. Dicho Ministerio
cuenta con una divisiéon de politica de género casfaipor 6 trabajadores y una
nomina de sueldos de aproximadamente 900.000 soms.

El Consejo Nacional para el Desarrollo en Relaaon el Género se cred en
virtud de la Resolucion nim. 268 del Gobierno, dée2mayo de 2012. El Consejo
Nacional es un drgano consultivo con funciones derdinacion y asesoramiento
que se encarga de coordinar el disefio y la apbcacie la politica estatal de
desarrollo en relacion con el género. Dicho Consegta constituido por 25
miembros, entre los que se encuentran miembrosGidlierno, diputados del
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Zhogorku KenesHParlamento), dirigentes de los 6rganos gubernsaen y las
autoridades locales, representantes de la Federat®6Sindicatos de Kirguistan,
organizaciones sin fines de lucro y organizaciomésrnacionales que desempefian
su labor en la esfera del desarrollo en relaciom & género y expertos
independientes sobre cuestiones de género.

Durante el periodo objeto de informe, el Consepxidnal para el Desarrollo
en Relacion con el Género ha celebrado cuatro omsi abiertas, presididas por el
Viceprimer Ministro de la Republica Kirguisa.

Medidas especiales de caracter temporal

6. Sirvanse proporcionar informacion clara sobre lasmedidas especiales de
caracter temporal establecidas por la ley y sobreusaplicaciéon. Se reconoce
que, a pesar de la introduccion de medidas espeaal la situacion general de la
representacion en relacién con los hombres y mujesea nivel de la toma de
decisiones sigue presentando un desequilibrio, poazones como la persistencia
de estereotipos sobre el papel que desempefia la mugn la sociedad y el hecho
de que los mecanismos de control del cumplimientoedas medidas establecidas
siguen siendo fragiles (parrs. 46 y 47). Sirvansem@icar en detalle las medidas
contempladas por el Gobierno para reforzar estos noanismos.

Respuesta: El Gobierno de la Repulblica Kirguisa es consciemt® los
problemas relacionados con la representacion debhesry mujeres en los distintos
niveles de adopcion de decisiones. En 2014, duram reunion del Consejo
Nacional para el Desarrollo en Relacion con el Génse examinaron diversas
medidas para garantizar una representacién de géeguitativa en los 6rganos
gubernamentales y se aprobaron recomendaciones sbbstablecimiento de cupos
de género en la legislacion electoral. Entre dicleomendaciones se incluyeron
las siguientes: apoyar las iniciativas de los dipos del Zhogorku Kenesh
(Parlamento) orientadas a incorporar en la legiSla@lectoral normas disefiadas
para promover la representacion de género equidaém ese 6rgano y en los
consejos locales; recomendar Ahogorku Kenesh{Parlamento) que las medidas
contempladas en la legislacién electoral a tal teféecluyan, entre otras, medidas
para garantizar que al menos un 30% de los dipstatkgidos aZhogorku Kenesh
(Parlamento) y a los consejos locales sean mujenesiiante mecanismos como la
adaptacion de los requisitos relativos a la progory el orden de aparicion de los
nombres de hombres y mujeres en las listas de datali; por ultimo, la
incorporacién de un mecanismo que garantice laessprtacion de candidatas en
dicha lista (por ejemplo, si, tras el dia de laaodbn y antes de la asignacion de
escafios, un candidato informa a la Comisién Elettoocal correspondiente de que
su nombre debe eliminarse de las listas de cammidatie que renuncia a ejercer su
labor como diputado, la vacante dejada por esteemebubrirse con el siguiente
candidato de la lista de su mismo género). Asimisseorecomendd que los partidos
politicos de la Republica Kirguisa estableciesencamésmos internos para
garantizar la igualdad de oportunidades con regpadt representacion de mujeres
y hombres en las listas de candidatos del partilssalecciones de diputados del
Zhogorku KenestfParlamento) y de miembros de los consejos loc8esanimé a
los medios de comunicacion a llevar a cabo amp@spafas de informacion en
apoyo del liderazgo politico de las mujeres y dehanto de su participacion en los
mencionados 6rganos.
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Estereotipos y practicas nocivas

7. Se reconoce la persistencia de los estereotipos dénero en el Estado
parte, también en el sector de la educacion. Ademéade la informacion
proporcionada en el parrafo 52, sirvanse proporcioar mas detalles sobre las
medidas adoptadas para eliminar los estereotipos dgnero.

Respuesta:La autoridad pertinente responsable de la aplicade la politica de
género, el Ministerio de Desarrollo Social, colab@strechamente con la sociedad
civil para eliminar los estereotipos de género edas las esferas de la sociedad,
mediante iniciativas de educacion. En 2014, se ipabkl material didactico
utilizado en los talleres de capacitacion, las awapeciales y otras actividades
educativas encaminadas principalmente a eliminar éstereotipos de género
presentes en todos los ambitos de la vida publp@aa su divulgacién en las
comunidades locales, los centros de ensefianza d&cany las instituciones de
enseflanza superior. Este material incluia un mamela los comités que
desempefian su labor en el ambito de la prevencé&tadiiolencia doméstica, un
manual orientado a dirigentes religiosos y un médiidactico en kirguis sobre los
derechos de la mujer en el islam.

Ademés, la Republica Kirguisa lleva 16 afios pg#ndo en la campafia
mundial de las Naciones Unidas titulada 16 DiasAdévismo contra la Violencia
de Género. Durante este periodo, los nifios en eskblar, los estudiantes
universitarios y los jovenes de las comunidadeslkx participan activamente en
las actividades de la campafia, entre las que tanmgeéncluyen actos educativos y
de sensibilizacion orientados a eliminar los preips de género.

Violencia contra la mujer

8. Se indica que la Ley num. 136, de 25 de julio de 2B, sobre la
introducciéon de enmiendas y adiciones en el Cdédigde Responsabilidad
Administrativa de la Republica Kirguisa, tiene comofinalidad incrementar la
eficacia de la prevencion de la violencia doméstiaaediante el endurecimiento
de las sanciones. Con arreglo a las enmiendas inthacidas, ahora cabe la
posibilidad no solo de imponer una multa, sino tamién de ordenar una
detencion administrativa de hasta cinco dias contrguien cometa un acto de
violencia doméstica (parr. 18). Sirvanse explicaraimbién la distincion entre los
delitos susceptibles de sanciones administrativaslgs que son susceptibles de
sanciones penales en virtud de la legislacion vigeny proporcionar datos
estadisticos sobre el nUmero de casos presentadescada categoria. Sirvanse
indicar si la violencia contra la mujer se define e la Ley sobre la Proteccion
Social y Juridica contra la Violencia Doméstica apbada en 2003 (o en la
legislacion) y proporcionar una definicion clara delas personas a las que se
refiere la Ley. Sirvanse también indicar las circustancias que justifican el uso
de ordenes de alejamiento y proporcionar cifras aclizadas sobre el nimero
de centros de acogida, tanto administrados por el $fado como por
organizaciones no gubernamentales, disponibles actimente para las victimas
de la violencia doméstica en todas las regiones.

Respuesta:Por iniciativa conjunta del Ministerio de DesatooBocial y un grupo

de expertos, se ha redactado un nuevo proyectoeyledé proteccion contra la
violencia doméstica. La evaluacién del modo en geeha aplicado la Ley de
Proteccion Social y Juridica contra la ViolencianD&stica a lo largo del decenio
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transcurrido desde su entrada en vigor y el asalisi sus disposiciones sefialan la
necesidad de revisar sus normas con vistas a @labarmecanismo mas eficaz para
proteger a las personas que padecen este tipaotEneia.

El proyecto de ley propuesto esclarece los priosiglel derecho, redefine los
términos empleados y amplia el concepto de viokrtmmeéstica para incluir la
violencia econdmica y las amenazas de violenciaéhita.

Se ha incrementado el nimero de entidades encasgdd velar por el
cumplimiento del proyecto de ley. El proyecto dg éstablece las responsabilidades
de las fuerzas del orden a la hora de coordinarg®lgborar con las entidades
encargadas de garantizar la proteccion contra ddencia doméstica; asimismo,
distingue entre deberes y responsabilidades déilganos estatales y los érganos
auténomos locales, ademas de determinar quién @haplrequisitos para solicitar
ordenes de alejamiento a los organismos de interigedir a los tribunales que
dicten la imposicién de determinadas restriccioneguienes hayan cometido ese
tipo de violencia. Del mismo modo, establece quiébe aportar las pruebas en los
casos de violencia doméstica.

Ha sido necesario introducir enmiendas y adiciorasotros instrumentos
juridicos reglamentarios en relacién con la elab@na de un nuevo proyecto de ley
de proteccion contra la violencia doméstica, corfielde crear un sistema que
permita la interaccién de diversos 6rganos en ditinde las relaciones familiares.
Existe un proyecto de ley que modifica y ampliaed@inados textos legislativos de
la Republica Kirguisa. La Ley Basica de Serviciascidles plantea enmiendas y
adiciones de la seccion del articulo 3 relativ@sdentros de intervencidn en casos
de crisis, los centros de prevencion y asesoramignios centros de acogida
(residencias temporales para victimas de la vioendoméstica). Estas
organizaciones son fundamentales para la prestatgonn servicio integral y para
aumentar la eficacia de la respuesta del Gobiemnte k& violencia doméstica. Una
vez que se haya aprobado la ley, estos serviciomdeairan en el registro de
servicios publicos.

El proyecto de ley de proteccién contra la violenfamiliar se negoci6é con
los diversos ministerios y organismos, y actualrmesé encuentra sometido a
examen por parte del poder ejecutivo.

En virtud de lo estipulado por el Codigo de Resadnlidad Administrativa,
cualquier acto deliberado (de caracter fisico, @sigico o sexual) cometido por
algun miembro de la familia contra otro constituind acto de violencia doméstica
cuando dicho acto suponga una violacion de los dare constitucionales u otro
tipo de derechos y libertades de algin miembroad®@milia, cuando cause lesiones
leves, sufrimiento fisico o psicoldgico, o bien joeique el desarrollo fisico o
psicoldgico de algin miembro de la familia, indegiemtemente de su sexo o edad,
y siempre que dicho acto no presente elementogtitotingos de delito que lo sitien
en el ambito de la responsabilidad penal.

Se incurrird en responsabilidad penal cuando se Ids correspondientes
elementos constitutivos de delito y dicha respoilsldl se hara efectiva en
aquellos casos en que algun miembro de la famdesime o fuerce o induzca al
suicidio a otro miembro de la familia, cause lesi®rcorporales graves o reales o
esté implicado en actividades de trata de persothel#pos sexuales o de otro tipo
contemplados en el Cédigo Penal.
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Durante los 8 primeros meses de 2014, los orgayesencargados de hacer
cumplir la ley iniciaron 102 procesos penales pasas de violencia doméstica
contra la mujer.

En todo el pais, existen 13 centros comunitariesrdervencion en casos de
crisis que ayudan a las victimas de la violencias lcentros de intervencion en
casos de crisis llevan a cabo diversos programasadparcan una amplia gama de
servicios sociales de apoyo. Casi todos los certeoimtervencion en casos de crisis
prestan servicios de rehabilitacion psicologicaistasicia letrada (asesoramiento,
representacion ante los tribunales, asistencia a&rredaccion de demandas y
recuperaciéon de documentos, entre otros), asi cden@onsulta médica. Existen
lineas de atencion telefénica de caracter confiddng se presta asistencia
financiera en la medida de lo posible, asi comodaypara encontrar trabajo. En
algunos centros, también existen instalacionesodgida donde las victimas de la
violencia en la familia pueden encontrar un alojamid temporal seguro. Cada afio,
unas 10.000 mujeres se ponen en contacto con hisosede intervencion en casos
de crisis, los organismos de interior y los trib@sade ancianos sobre asuntos
relacionados con la familia y la violencia por razfe género.

Mediante los presupuestos locales, el Estado anfim el Centro de
Intervencion en Casos de Crissezimde Bishkek. Ademas, mediante el régimen
nacional de adquisiciones, se asignaron a dichdr@e&¥8.000 soms del presupuesto
nacional en 2012 y 296.800 soms en 2013.

Cada afio, el Ministerio de Desarrollo Social oigapnmediante el mecanismo
nacional y social de adquisiciones, un procesoid&tion cuya convocatoria esta
abierta a las organizaciones comunitarias y no gureentales. En 2013, se destind
un total de 797.300 soms a la fundacion Casa dRaiapara la apertura de un centro
de intervencidn en casos de crisis orientado ddaslias, incluidos los hombres en
situaciones dificiles, con el fin de prevenir lakncia doméstica.

9. Sirvanse proporcionar informacion sobre las medidasadoptadas para

reforzar y seguir desarrollando programas de capatacion para jueces, agentes
de policia y otros funcionarios encargados de haceumplir la ley en materia

de violencia contra la mujer, sus causas y consecwas; para mejorar el acceso
a la justicia y a recursos efectivos, también medide la prestacion de asistencia
juridica a las victimas de la violencia sexual y porazén de género; y para

reforzar las capacidades de los proveedores de sa&ios que trabajan con los

supervivientes de la violencia a nivel nacional ytal.

Respuesta:El centro de formacién de jueces del Tribunal Sups organizé los
siguientes talleres orientados a esos profesionales

1) Taller sobre normas internacionales relativds égualdad de género y
legislaciéon nacional en dicha materia, orientadojuaces de los tribunales
municipales de las ciudades de Osh, Karakol y Bikhlal que asistieron 56 jueces
de dichos tribunales (en 2010).

2) Taller en torno a las estadisticas sobre delite género: recopilacion de
datos sobre violencia doméstica y mejora de ladedlide las estadisticas al
respecto, orientado a funcionarios judiciales yspeal del Departamento de
Asuntos Judiciales del Tribunal Supremo (noviemiee2013).
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3) Curso de formacion de 4 dias para jueces deeseia sobre legislacion
nacional e internacional relativa a la protecci@nlas derechos del nifio, la mujer y
las personas con discapacidad en los tribunalesgusl asistieron 15 jueces
(Bishkek, 2013).

4) Curso de formacion llevado a cabo, los diasy1B9 de noviembre de
2013, por el Centro de Formacion de Jueces paraidoarios judiciales y del
Departamento de Asuntos Judiciales del Tribunal r&mo en torno a la
recopilacion de datos estadisticos sobre violedoiméstica, en el que también se
abordaron cuestiones tedricas generales en matelea género, normas
internacionales y la legislacién nacional relatavéa igualdad de género. Este curso
conto con la asistencia de 30 personas.

5) De cara a la segunda mitad del afio, se harifjgladio cursos orientados
a jueces y funcionarios judiciales sobre los sigtée temas:

1. Desarrollo de la capacidad de los jueces ermmgatle discriminacién por
motivo de género y violencia y delitos de géner@mlencia doméstica y
ordenes judiciales de alejamiento.

2. Desarrollo de la capacidad de los funcionariosliciales y del
Departamento de Asuntos Judiciales del Tribunalr&mp en materia de
recopilacion de datos estadisticos sobre delitogétero.

Gracias a estos cursos de formacion, se ha foderga los jueces la practica
de basar sus resoluciones judiciales en los tratauernacionales, entre los que se
encuentra la Convencion sobre la Eliminacion de aFodlas Formas de
Discriminacion contra la Mujer.

10. Sirvanse proporcionar informacion actualizada sobrela elaboracion del

plan de accién nacional sobre la aplicacion de laesolucion 1325 (2000) del
Consejo de Seguridad relativa al papel que desempaia mujer en el fomento

de la paz y la seguridad.

Respuesta: Mediante su Resolucion nim. 78B, de 18 de febrdeo2013, el
Gobierno aprobé el Plan de Accion Nacional par@pdicacion de la Resolucion
1325 (2000) del Consejo de Seguridad de las Nasidlredas, relativa al papel que
desempefia la mujer en el fomento de la paz y largdad. De conformidad con lo
dispuesto en el parrafo 1.1 de dicho plan, el Meris de Desarrollo Social redactd
el Decreto nim. 14-r, de 22 de enero de 2014, stbrereacion de un grupo de
trabajo interministerial para examinar la legistatirelativa al sector de la
seguridad, decreto aprobado por el Gobierno y tasm a garantizar el
cumplimiento de los requisitos establecidos porréaolucion 1325 (2000) del
Consejo de Seguridad sobre la mujer, la paz ydarsead.

En virtud de lo dispuesto en el péarrafo 5.2 delnPde Accidon Nacional para la
Aplicacion de la Resolucion 1325 (2000) del Cons#goSeguridad de las Naciones
Unidas, relativa al papel que desempefia la mujeelefomento de la paz y la
seguridad, se ha disefiado un programa de capawita& jueces sobre la mujer, la
paz y la seguridad, asi como de talleres orientadjogces.

El disefio del programa de capacitacion de jueoésesla mujer, la paz y la
seguridad y la imparticion de formacion orientadacmellos constituyen medidas
oportunas. El Centro de Formacion de Jueces, bumal Supremo y el Consejo de
la Magistratura tienen previsto crear, de manenmguta, un grupo de trabajo para

11/21



CEDAWI/C/KGZ/Q/4/Add.1

12/21

disefiar y someter a prueba el programa de cap&mitacencionado. El curriculo de
educacion permanente de 2015 incluye seminariosedabviolencia contra la mujer
dirigidos a jueces.

11. Se indica que, a pesar de los planes de accién esaddos, las medidas
para combatir la violencia contra la mujer siguen @ parte sin ponerse en
préactica, puesto que en el presupuesto estatal ne fian contemplado recursos
para dichas partidas de gastos. Sirvanse facilitainformacién sobre las
medidas adoptadas para garantizar que se asignen aersos suficientes en el
presupuesto publico para la puesta en practica dea$ diversas iniciativas y
planes de accion que se citan en el informe.

Respuesta:De cara a incrementar la representacion de la meielos cargos de
responsabilidad dentro del sistema parlamentaisoingortante introducir normas
obligatorias para los partidos politicos sobre daresentacion de la mujer en sus
organos superiores. Ademas, las enmiendas y adisiartroducidas en el derecho
constitucional en materia de eleccién del Presielelg la Republica Kirguisa y de
los diputados defhogorku KeneslkParlamento), asi como las introducidas en la ley
relativa a la eleccion de diputados de los conskjoales kenesh, en particular la
norma que establece que el orden ocupado por hambreujeres en las listas del
partido deberd mantenerse invariable cuando sea&saeio sustituir a alguin
candidato, garantizaran que la representacion demlger en los Organos
gubernamentales se mantenga en el 30%.

Con el fin de mejorar el sistema electoral y g#wam la transparencia de las
elecciones parlamentarias de 2015, se ha establecid grupo de trabajo
intersectorial formado por representantes del Qoloigy de las organizaciones de la
sociedad civil, como parte de la estrategia nadialea desarrollo sostenible. La
autoridad competente tiene la intencion de planpgapuestas al grupo de trabajo
sobre el fortalecimiento del mecanismo de cupos gapmover el adelanto de la
mujer en el ambito politico. Asimismo, resulta espmente importante la cuestion
de reforzar la supervision por parte del Parlamenta Fiscalia del cumplimiento
de las disposiciones constitucionales y de lasdeslectorales y sobre igualdad de
género, especialmente en lo que respecta a lasepi@cion de la mujer en cargos
electivos y nombramientos en puestos de adopcidtedssiones.

Trata de personas y explotacion de la prostitucio

12. Sirvanse proporcionar datos exhaustivos y desglosasl sobre las
modalidades y la dinamica de la trata en el Estad@si como los mecanismos,
tanto juridicos como sociales, existentes y previsd para combatir la trata
interna y la explotacion sexual de mujeres y nifiasy para controlar mejor la
situacion de las mujeres migrantes e identificar yprevenir las situaciones de
trata y explotacion. Sirvanse proporcionar informaeon detallada sobre la
aplicacién del Plan de Accion Nacional para 2008-2Q sobre la Lucha contra la
Trata de Personas, también en relacion con las cageaciones presupuestarias
para las actividades conexas.

Respuesta:La trata de personas esta reconocida por el derethrnacional como
una de las formas de delincuencia organizada teamisnal mas peligrosas.

Existen varios factores que generan condiciones propician la trata de
personas. Entre ellos se incluyen las dificultadexioecondmicas como el
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desempleo, que conlleva un aumento del nimero dgamtes, tanto dentro del
territorio de la Republica Kirguisa como con destia otros paises, ya que las
personas buscan incrementar sus ingresos y meguarcondiciones de vida. La
trata de personas también se ve facilitada por Isuado grado de impunidad,
puesto que la perpetracion de este delito adqd@reas ocultas y camufladas; este
hecho es un indicador de su alta latencia, espueiie dada la mentalidad
predominante en Asia. Por este motivo, no es pegidhlizar un seguimiento de las
pautas de la trata de personas.

En los ultimos afos, los organismos encargadobager cumplir la ley en la
Republica Kirguisa han adquirido cierta experienerala lucha contra la trata de
seres humanos. Durante el desempefio de su labestigadora, estos organismos
han detectado y llevado ante la justicia a grupslectivos implicados en la trata de
seres humanos. En 2013, las autoridades encarggdaacer cumplir la ley de la
Republica Kirguisa incoaron 10 causas penales imladas con la trata de
personas, mientras que esa cifra ascendio a 6 E2, 80en 2011 y 13 en 2010.

Un analisis de los datos estadisticos relativéssacausas penales atestigua la
dificultad de sacar a la luz este tipo de actividdelictiva. Los funcionarios
encargados de hacer cumplir la ley requieren caoniggsitos especializados y
formacion para poder hacer frente a este tipo dicode

Las unidades de investigacion del Comité Esta¢aSdguridad Nacional de la
Republica Kirguisa han detectado y cerrado maside dorredores utilizados para
actividades de trata de seres humanos y han imictidersos procesos penales.
Diversas unidades de dicho Comité han trabajadditamde manera constante en la
deteccion de delitos como la falsificacién, la fahcion, la venta y la utilizacién de
documentos, condecoraciones oficiales, sellos dezose, sellos para documentos y
formularios falsos, asi como las operaciones deecilicito de la frontera estatal.

La Constitucion de la Republica Kirguisa defiendg derechos humanos y las
libertades como valores supremos y prohibe la egakhy la trata de personas. En
virtud de estas disposiciones constitucionale§Gabierno de la Republica Kirguisa
adopta constantemente medidas para sistematizaooydinar la actuacion del
Estado en la lucha contra la trata de personas.

La puesta en marcha de los programas aprobadosef@mado la eficacia de
las medidas adoptadas por los organismos estapales luchar contra las formas
contemporaneas de la trata de esclavos, ha abomladerosas cuestiones relativas
a la armonizacion de la legislacion del pais condetecho internacional y ha
incrementado la eficacia de las actividades decapion de la ley.

Tras la conclusion del Plan de Accion Nacionalap2008-2011 sobre la Lucha
contra la Trata de Personas en la Republica Kieguse hizo necesario aprobar un
nuevo programa de lucha contra la trata de seramhas y el correspondiente plan
de accidn para su ejecucion.

El 14 de enero de 2013, el Gobierno de la RepabHKirguisa aprobd la
Resolucién nim. 14, titulada “Programa del Gobiedleda Republica Kirguisa para
luchar contra la trata de seres humanos en la Rigpdirguisa (2013-2016)".

En el Programa se contemplan la planificacién yctordinacion de las
actividades de los organismos gubernamentalesc@sb el fortalecimiento de la
cooperacion con las organizaciones internaciongleso gubernamentales en la
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aplicacién de medidas capaces de prevenir, detgchia@amar eficazmente la trata de
seres humanos, ademas de proteger y prestar asstanlas victimas de esa
practica.

Participacion en la vida politica y publica y adpcion de decisiones

13. Sirvanse facilitar informacion sobre las medidas aucretas adoptadas, no
solo para conseguir el objetivo del 30% de represéacion de las mujeres entre
los diputados parlamentarios, sino también para matenerlo (o superarlo) y
para garantizar la efectividad y los resultados esgrados de otros sistemas de
cuotas existentes, también a nivel local, a fin dgarantizar la participacion
efectiva de las mujeres en la vida politica y pulda.

Respuesta:En 2012, se celebraron elecciones a 416 consegzdds &yil keneshy

a 25 ayuntamientos Unicamente; esto supone quemniplima mayoria de las
candidatas tuvieron que someterse al sistema deciéle por mayoria, que las
perjudica debido al predominio de estereotipos éeego, especialmente en las
zonas rurales, y a la escasez de recursos disgsniphra las mujeres. Por
consiguiente, la escasa presencia de candidatadacey por los resultados de las
elecciones locales es una consecuencia ldgica darkncia de medidas especiales
en la legislacion electoral.

El nimero de mujeres elegidas como representanpsstir de las listas de los
partidos en funcion de los cupos de género es nupersor. Por ejemplo, el
porcentaje de mujeres elegidas como concejalasndstea un 26,7% en el
Ayuntamiento de Bishkek y a un 24,4% en el Ayuntamd de Osh.

La aparicion de nuevas tendencias con respeda@presentacion de la mujer
en los consejos locales subraya la necesidad deficardel sistema por el que se
rigen las elecciones locales, asi como de intraduoecanismos y medidas
especiales que garanticen la representacion ddifesentes grupos sociales en los
organos electivos, tal como se establece en la tGoci®n de la Republica
Kirguisa.

La Ley relativa a la Eleccion de RepresentantéssaConsejos Locales de la
Republica Kirguisa supuso la formalizacion de lasdidas especiales de apoyo a la
participacion politica de las mujeres en el amitwal. El porcentaje de candidatos
de un solo sexo incluidos en las listas electordkes$os partidos politicos y grupos
de electores presentadas a las elecciones a Iegjosnmunicipales y de distrito no
puede superar el 70%, y la diferencia entre homgremsijeres en el orden ocupado
en esas listas no puede ser de mas de dos poscione

Segun datos consolidados de la Oficina Estat®@eursos Humanos, en 2014
el nimero real de mujeres que ocupaban cargos eadministraciéon publica
ascendia al 42,4% del total de funcionarios puislidén 2013, el porcentaje real de
mujeres entre los empleados municipales se sitwabael 35,1%. En 2014, la
representacion de la mujer alcanzé el 60% entrgueses del Tribunal Supremo, el
50% entre los miembros de la Oficina del Ombudsmyael 33,3% entre los
miembros de la Comisién Electoral Central y delblnal de Cuentas de la
Republica Kirguisa.

Con el fin de mejorar el sistema electoral y deagéizar la transparencia de
las elecciones parlamentarias de 2015, se ha esidbl un grupo de trabajo
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intersectorial formado por representantes del Qoloigy de las organizaciones de la
sociedad civil, como parte de la estrategia nadideadesarrollo sostenible.

De cara a aumentar la representaciéon de la mugerpreciso introducir
mecanismos legalmente establecidos para la promaieda igualdad de género, asi
como normas obligatorias para los partidos pol#tioelativas a la representacion de
la mujer en sus 6rganos superiores, ademas de amdms mecanismos de cupos
existentes.

Educacion

14. Sirvanse proporcionar informacién sobre las medidasdirigidas a
garantizar que todas las nifias, incluidas las quegstenecen a minorias, tengan
un acceso equitativo a la educacion gratuita, oblegoria y de alta calidad.
Sirvanse indicar qué medidas pretenden adoptar paracolmar la brecha
existente en la recopilacién de datos estadisticesbre el numero de nifias que
no logran terminar sus estudios, y las causas subyentes de este problema,
prestando especial atencion a la tasa de deserciéscolar mas elevada (la de las
niflas que viven en zonas rurales).

Respuesta:Desde 2002, las dependencias organicas del Miostee Educacion y

el sistema educativo en su conjunto han comenzaéaapilar informes estadisticos
mas exhaustivos con datos desglosados por sex@s(tde escolarizacion y
desercion escolar por nivel educativo), lo que peranrealizar un analisis mas
concluyente de la situacion y orientar los esfusratirigidos a abordar las
cuestiones de género en el ambito educativo, cetayia garantizar el acceso
universal a la educacion basica.

Empleo

15. Sirvanse proporcionar informacion sobre las medidasdoptadas para dar
pleno efecto legislativo al principio de igualdad € remuneracién por trabajo de
igual valor con el objetivo de garantizar el plen@umplimiento de lo establecido
en el articulo 11 de la Convencion y de reducir ldrecha persistente entre los
salarios de los hombres y las mujeres. Se ruega gdaciliten informacion
detallada sobre la legislacion concreta en virtud e la cual esta prohibido el
acoso sexual en el lugar de trabajo. Sirvanse tanmdén facilitar informacion
sobre las medidas que se han adoptado para brindaapoyo y proteger al
elevado numero de mujeres empleadas en el sectofarmal que no cuentan con
un salario garantizado ni seguridad social.

Respuesta: Segun datos recopilados por el Comité NacionaEdtadistica de la

Republica Kirguisa en el informe “Mujeres y hombrés la Republica Kirguisa

(2007-2011)", de 2011, la remuneracién media deHombres (10.675 soms) era
1,3 veces la de las mujeres (8.366 soms). Eso be deque la presencia de las
mujeres es mayor en los ambitos de la educaciémgualado de la salud y los

servicios sociales, esferas en que los nivelesriadda son inferiores a los

registrados en los sectores reales de la economugps trabajadores son
mayoritariamente hombres.

Con el fin de mejorar la remuneraciéon de los empts de los ambitos de la
educacion, el cuidado de la salud y los serviciosiaes, asi como los incentivos
materiales ofrecidos a los trabajadores, el Goliel®m la Republica Kirguisa adopt6

15/21



CEDAWI/C/KGZ/Q/4/Add.1

16/21

en 2011 varias decisiones, en virtud de las cusgdggsrodujo la entrada en vigor, el 1
de mayo de 2011, de un nuevo sistema de remunerat@dese colectivo, que
implico el establecimiento de niveles salarialescdeacter sectorial junto con un
aumento de salarios. Del mismo modo, el nivel sallate los trabajadores de los
ambitos de la educacion, el cuidado de la salua gultura aumenté de media entre
2 y 2,5 veces con respecto al nivel anterior. Emienento supuso que el nivel
salarial de hombres y mujeres se incrementase ecéspmente, hasta 2,3 y 2,7
veces con respecto a los niveles de 2007.

Los niveles salariales mas elevados se registragnnlas mujeres que
trabajaban en el ambito financiero, quienes peacihina cifra de 18.257 soms: 2,2
veces el salario medio de las mujeres de todoisl pa

El aumento de la remuneracién en el ambito satia@era a los hombres a este
sector y reducira las diferencias salariales ehtmabres y mujeres.

El Ministerio de Trabajo, Migraciéon y Juventud kB&borado un programa
para la promocién del empleo y la regulacién demgracion internacional de
trabajadores durante el periodo que se extiendéedlesactualidad hasta 2020, cuya
aprobacion se hizo efectiva el 6 de septiembree 2nediante la Resolucion nim.
485 del Gobierno de la Republica Kirguisa. En ebgrama se establecen la
creacion de condiciones que favorezcan el emplamuymtivo, la reduccion del
desempleo y la puesta en marcha de iniciativas mmzalas a corregir el
desequilibrio existente entre la oferta y la densmmténtro del mercado laboral,
mediante la aplicacion de medidas de promocién empleo orientadas a un
aprovechamiento mas completo y racional de la fuelz trabajo que protejan a la
vez los derechos de los ciudadanos kirguises qmgan en el extranjero.

Numero de personas desempleadas beneficiariaslde medidas relativas
al mercado de trabajo

Nimero de Empleos publicos Formacion
NOm Afia beneficiarios remunerados profesional Microcréditos
1 2012 Total 19 800 6514 3549
Mujeres 7 089 3726 1448
2 2013 Total 21 078 7 335 2190
Mujeres 7 586 4223 1020
3 2014 Total 19721 6 568 861
—  (hasta el
tercer trimestre) Mujeres 7 355 3742 385

Los datos indican que algo menos de la mitad debeneficiarios de las
medidas relativas al mercado de trabajo son mujerestas desarrollan
principalmente tareas de acondicionamiento de t@se otras tareas mas livianas y
representan aproximadamente el 42% del total dsopais que realizan ese tipo de
trabajo.

Los datos sobre el nivel de empleo correspondgeate2012 y 2013 fueron
bastante positivos y se situaron en el 58,8% y &B% respectivamente. No
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obstante, el nivel de empleo en el caso de las masjdescendidé de un 46,9% en
2012 a un 44,4% en 2013.

Salud

16. Se indica que el indice de mortalidad materna sigupermaneciendo a un
nivel elevado, a pesar de que tiende a disminuir or. 136). También se indica
que el uso de medios anticonceptivos en el pais i@scle a un 30,1% y que la
creciente religiosidad de la poblacion influye no e menor grado en la
disminucién del uso de anticonceptivos (parr. 144)Sirvanse proporcionar
informacion sobre los resultados de las medidas apgtadas para aumentar la
sensibilizacion entre las mujeres y las nifias enlexion con la disponibilidad de
anticonceptivos. Sirvanse indicar si se esta reafimdo algun estudio para
determinar si existe algin vinculo entre el embaraz precoz y no deseado y el
matrimonio a edad temprana. Sirvanse proporcionar riformacion detallada
sobre la introduccion y la mejora de las medidas éstentes en el ambito de la
educacién en materia de salud sexual y reproductivan escuelas y centros de
formacion profesional.

Respuesta:Se estan llevando a cabo numerosas iniciativasl emarco de diversos
programas estratégicos, por ejemplo, la estratewiaional para el desarrollo
sostenible y la estrategia de desarrollo de la adidn para 2020. El Gobierno
también ha trabajado sin descanso para promoveedtks de vida saludables en
las escuelas de formacion profesional. A dichasielss asisten jovenes con edades
comprendidas entre los 14 y los 28 afios. Puesto lquenadurez biolégica,
psicolégica y social se desarrolla a esta edadsignatura escolar “Estilos de vida
saludables” se considera el instrumento mas imptetg eficaz para ensefiar a los
jévenes como llevar un estilo de vida saludablelgpdar practicas seguras.

Desde 2005, los planes de estudios de los cemfeoformacién profesional
incluyen un programa de 20 horas denominado “Estitte vida saludables”.
“Estilos de vida saludables” es un programa disefiedn caracter preventivo y
orientado a estudiantes, que les ensefia a desareslilos de vida saludables y un
pensamiento critico, asi como aspectos sobre d#karpersonal, adopcion de
decisiones y responsabilidad.

Desde 2011, se han emprendido numerosas inic&gtem colaboracion con el
Centro Nacional de Promocion de la Salud del Marist de Salud y con el apoyo
del Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas (UFBon vistas a mejorar el
programa “Estilos de vida saludables” de las esudke formacion profesional:

1. Se han elaborado manuales del curso “Estilosvidea saludables”
orientados a educadores entre iguales en materisallel sexual y reproductiva,
manuales que fueron aprobados posteriormente pBoesejo Cientifico del Centro
Estatal de Metodologia Cientifica pertenecienteOafjanismo para la Formacion
Profesional en noviembre de 2013 y cuyo uso sem@&mnda para la imparticion de
dicho programa.

2. Se ha disefiado y aprobado una estrategia maracbrporacion del
programa “Estilos de vida saludables”. El objetimoncipal de esta estrategia no
solamente consiste en incorporar dicho programasislema educativo como
asignatura escolar, sino en hacer que forme pagtdadcultura general de los
alumnos, lo que a su vez mejorara y contribuiraamtener su salud.
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3. En el periodo 2012-2013, el curso de formaci@stilos de vida
saludables” se imparti6 a un total de 48 persomasre las que se encontraban
educadores entre iguales y especialistas de laginmias de Talas y Naryn. En
2014, se impartié formacion a 35 profesores deasignatura pertenecientes a las
provincias de Osh, Batken y Jalal-Abad, en el mateaun programa de desarrollo
de aptitudes del Centro Estatal de Metodologia tiea.

En marzo de 2014, se llevé a cabo un seguimieprtoptbgrama “Estilos de
vida saludables” en los centros escolares de lawipeias de Bishkek, Osh,
Jalal-Abad, Naryn y Talas donde este se estabautgedo, ya fuera de manera
experimental o efectiva. Se habilité una oficinbigaal que un centro de salud y un
centro de primeros auxilios, a los que se dotéodecbrrespondientes equipos.

En 2014, se decidi6 crear centros de recursos paresores de “Estilos de
vida saludables” en el Centro Estatal de Metod@oQientifica de Bishkek, en la
Escuela de Formacion Profesional nim. 6 de la dutka Kokoy (distrito de Talas)
y en la Escuela de Formacion Profesional num. 8ladsudad de Naryn (provincia
de Naryn).

De conformidad con el Decreto nium. 137 del Ministede Salud de la
Republica Kirguisa, de 7 de febrero de 2013, retatal plan de accion para la
creacion de oficinas de distrito para la promoai@nla salud y centros provinciales
de salud familiar, se llevaron a cabo campafas @ diguientes ambitos:
maternidad sin riesgo, higiene y saneamiento; eye@ctoGulazyk prevencion de la
tuberculosis y la malaria; y supervisién de progaande nutricién (orientados a
nifios menores de 2 afios y mujeres embarazadas)niedel uso de tecnologias
innovadoras.

El uso de métodos anticonceptivos en el paistsa €in el 35,1%: esto, a su
vez, ha conllevado una disminucion del numero dertals y embarazos no
deseados, asi como una reduccion del nimero de tesuecausadas por
complicaciones posteriores al aborto. No obstambegxiste un sistema que permita
facilitar anticonceptivos y la limitacion de recassimposibilita su adquisicion, lo
que supone que el pais dependa de los suminisfezsuados por organizaciones
donantes: el UNFPA y la Agencia de los Estados Wbsigara el Desarrollo
Internacional (USAID). En la actualidad, se ha stgido un descenso en los
suministros aportados a Kirguistan por las orgasicm@es donantes, por lo que
deben adoptarse medidas urgentes para abordarrémcia de un sistema de
suministro de anticonceptivos.

Desde 2006, el Ministerio de Salud viene aplicamth@ estrategia nacional
encaminada a mejorar la salud reproductiva en 28ffbada en virtud del Decreto
nam. 387, de 15 de julio de 2006, en el que laesigades en materia de salud
reproductiva de los adolescentes se reconocen cprnuasidades de la politica
gubernamental y se reflejan en el objetivo nimelativo a la mejora de la salud
reproductiva.

Mujeres rurales y mujeres de edad

17. Se indica que existen multiples desafios a los gqee enfrentan las mujeres
en las zonas rurales, por ejemplo en la esfera dea leducacion, de la
participacién politica y del acceso a la atencién édica. Sirvanse informar
sobre las medidas adoptadas para incrementar la ptcipacion de las mujeres
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del medio rural en la vida publica y politica, mejoar su acceso a la justicia,

brindarles proteccién, apoyo y asistencia cuando sovictimas de la violencia de

género y garantizar su acceso a los servicios saribs, al empleo, a la

propiedad y gestion de la tierra y a las oportuniddes econdmicas. Sirvanse
facilitar informacion sobre la situacion de las mugres de edad, incluido su
acceso a los servicios de atencién médica y socsale la proteccion contra la

violencia, e indiquen los programas y las estrateg$ formulados para satisfacer

sus necesidades especificas.

RespuestaKirguistan cuenta con un solido marco juridicogproteger los derechos
de las personas de edad avanzada, que incluye, emts, los siguientes elementos:
una ley nacional relativa a los ciudadanos de edaszada de la Republica Kirguisa;
una seccion especificamente dedicada a dichosaamds dentro de la estrategia para
el desarrollo de la proteccion social de la poldadie Kirguistan correspondiente al
periodo 2012-2014 (Resolucion num. 755 del Gobiedeol3 de diciembre de 2011);
la Resolucion nam. 635 del Gobierno, de 11 de nobie de 2014, por la que se
establecen los servicios sociales basicos que detogorcionarse a los ciudadanos de
edad avanzada en los centros de dia y en los estaldéntos de asistencia social; y
los servicios estandar de apoyo en el hogar pasobpas de edad avanzada y personas
con discapacidad (Resolucion ndm. 365 del Gobied®,5 de julio de 2011). El
Ministerio de Desarrollo Social ha creado seis mEnsociales de atencion residencial
para personas de edad avanzada y personas corpatigtad. A fecha de 1 de
diciembre de 2014, el niumero de personas beneafside servicios era de 747, de las
cuales 433 eran hombres y 314 eran mujeres. Eh #38 eran personas de edad
avanzada. A fecha de 1 de noviembre de 2014, eendimle beneficiarios de visitas
domiciliarias ascendia a 9.000 personas, de lalegua000 eran personas de edad
avanzada. En la misma fecha, el nUmero de bengfisiale alguna prestacion social
de caracter mensual ascendia a 76.000 persondsseneficiarios de prestaciones
por importe de 1.000 soms, 1.000 eran personasidé avanzada y 485 residian en
distritos de alta montafia. Un total de 185 del@m®ddas “madres heroinas” (término
que designa a las madres que tienen a su cargdulzaeion de un gran nimero de
hijos) recibe una prestacion mensual de 2.000 soms.

Matrimonio, relaciones familiares y secuestro denujeres

18. Sirvanse proporcionar informacién pormenorizada sobe las medidas
adoptadas por el Gobierno y la Oficina del Ombudsma que se mencionan en el
informe, como la creaciéon de una linea de ayuda ®&fbnica y las medidas
destinadas a aumentar la sensibilizacién entre toddos sectores de la poblacién
sobre el secuestro de mujeres, el matrimonio a edatmprana/matrimonio
infantil, la poligamia y los matrimonios no registados. Sirvanse proporcionar
informacion detallada sobre las medidas adoptadas apa abordar la
prevalencia del secuestro de mujeres. Sirvanse imdir qué medidas se han
adoptado para aumentar la tasa de casos enjuiciado&olo una sentencia
condenatoria durante el periodo sobre el que se imfma) y la efectiva
aplicacién de la legislacion vigente. Sirvanse tanmdm describir las medidas
adoptadas para registrar e investigar dichos casog procesar a los culpables, e
indicar asimismo las iniciativas emprendidas para rejorar los conocimientos
juridicos, combatir los estereotipos persistentes garantizar a las victimas un
acceso equitativo a la justicia.
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Respuesta: La Ley sobre la Proteccién Social y Juridica canta Violencia
Doméstica y otras leyes y reglamentos de la RepabKirguisa otorgan a los
fiscales el mandato de supervisar la legalidadageacciones emprendidas por las
entidades estatales, adoptar medidas para resciesbtuciones ilegales procesales
o de otro tipo y garantizar la inscripcion y el isigp, de manera exhaustiva y
oportuna, de las denuncias de casos de violenaigédbca.

El Cddigo Penal de la Republica Kirguisa contienearticulo especifico sobre
el secuestro de mujeres con el fin de obligarl@®r@traer matrimonio en contra de
su voluntad. Hasta hace poco, la pena maxima extmlal en virtud de esa
disposicion era de tres afios de prision. A pami2013, la condena se aumenté a 7
afios, 0 10 en el caso de que la victima fuera mde@dad.

A lo largo de los primeros 8 meses de 2014, seamn 25 causas penales en
total, frente a las 16 registradas durante el miggroodo de 2013. Ademas, se
contabilizaron 6 casos pendientes de afios antsridrk en 2013), se remitieron 17
casos a los tribunales (16 en 2013), se condend ae?sonas (36 en 2013), se
sobreseyeron 5 casos (5 en 2013), se suspendieroasds (4 en 2013) y se
contabilizaron 5 casos en fase de investigacioen(2013).

Por consiguiente, las fiscalias de la Republicegiisa estan adoptando todas
las medidas a su alcance en virtud de la legistapigra responder a los casos de
secuestro de mujeres, y estan centrdndose especigdran la legalidad y validez de
las resoluciones procesales emitidas por las alddds de investigacion y
judiciales.

19. Sirvanse proporcionar informaciéon en relacion con ds enmiendas
propuestas destinadas a recrudecer las sanciones rpalos delitos que se
contemplan en los articulos 129 (sobre violacién) ¥53 (sobre la bigamia y la
poligamia) del Cédigo Penal y a eliminar las dispasiones discriminatorias de
los articulos 154 y 155, que afectan al articulo BXsobre los secuestros), lo cual
equipararia las sanciones penales por secuestrar mujeres para contraer
matrimonio contra su voluntad a las sanciones penas por secuestrar a
cualquier persona. Sirvanse ampliar la informaciérproporcionada en la que se
indicaba que seguia habiendo muchos matrimonios shegistrar.

Respuesta: EI Cddigo Penal de la Repulblica Kirguisa contienp articulo
especifico sobre el secuestro de mujeres con eldBnobligarlas a contraer
matrimonio en contra de su voluntad. Hasta hace placpena maxima establecida
en virtud de esa disposicion era de tres afios idedpr A partir de 2013, la condena
se aumento a 7 afios, 0 10 en el caso de que immiéiera menor de edad.

Apatridia

20. Sirvanse proporcionar informacion detallada sobreds medidas adoptadas
por el Gobierno para mejorar el sistema nacional deasilo y hacer frente al
fendmeno de la apatridia en el pais. Sirvanse indic si el Estado parte prevé
ratificar la Convencion sobre el Estatuto de los Agtridas, de 1954, y la
Convencion para Reducir los Casos de Apatridia, d&961.

Respuesta: La Republica Kirguisa paso a ser parte en la Coovm sobre el

Estatuto de los Refugiados de 1951 y en el Protodel esta en 1996. Desde que
ratifico estos instrumentos, Kirguistan ha cumplidestematicamente con sus
obligaciones internacionales relativas a los reddgs. A modo de ejemplo, cabe
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seflalar que se ha proporcionado proteccion a mag0deg00 refugiados, se han
adoptado medidas eficaces para mejorar la legishagilos procedimientos, se han
puesto en marcha soluciones duraderas para logiagfiis y se ha cooperado de
manera fructifera con la Oficina del Alto Comisidioade las Naciones Unidas para
los Refugiados (ACNUR).

Ademas, desde 2002 esta vigente en la Republicgulsia la Ley sobre los
Refugiados, que contiene disposiciones para gamantios derechos de este
colectivo.

El 17 de marzo de 2012 se aprobdé una ley por la s&@ modificaba y
complementaba la Ley sobre los Refugiados, corbpdtivo de armonizarla con las
disposiciones de la Convencion sobre el EstatutdodeRefugiados de 1951, asi
como con las de otras normas e instrumentos jur&dicternacionales. Por ejemplo,
en el preambulo de la Ley se establece que la RigalKirguisa reconocera a todos
los refugiados su igualdad ante la ley, sin distincde ningun tipo por motivos de
sexo, raza, idioma, origen étnico, religion, edednvicciones politicas o de otra
indole, nivel educativo, pais de origen, situace@mondémica o de otro tipo u otras
circunstancias. Ademas, la definicién de “refugiade adapté de conformidad con
el articulo 1 de la Convencion de 1951; se elinmmalas disposiciones que
restringian el acceso al procedimiento para otomgjaestatuto de refugiado en
aquellos casos en que la persona en cuestion smtease en el pais en situacion
irregular; y se establecid una disposicion paraeipedicion de documentos a
ciudadanos extranjeros en espera del resultad@msleelcursos interpuestos contra
las resoluciones adoptadas por las autoridades emnfes. Estas enmiendas
pretenden mejorar la legislacion relativa a losugéddos, en especial mediante el
refuerzo de medidas orientadas a garantizar logctes de los refugiados y
solicitantes de asilo, incluidas las mujeres.

Al mismo tiempo, los refugiados pueden accedeetarininadas ventajas en el
proceso de adquisicion de la ciudadania. En videHarticulo 13, parrafo 2 4), de
la Ley de Ciudadania, el periodo de residencia eéguistan exigido para poder
solicitar la ciudadania se ha reducido a tres a&ioel caso de aquellas personas a
las que se haya otorgado la condicidn de refugiadas

Enmiendas al articulo 20, parrafo 1, de la Convason

21. Sirvanse indicar los progresos realizados en relam con la aceptaciéon de
la enmienda al articulo 20, péarrafo 1 de la Convenén.
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