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        اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
  *للأردن السادس الدوري التقرير بشأن الختامية الملاحظات    

    
 جلسـتيها  في )CEDAW/C/JOR/6( لـلأردن  السادس الدوري التقرير في اللجنةُ نظرت  - ١

 CEDAW/C/SR.1476 (انظــــــر ٢٠١٧ شـــــباط/فبراير  ١٦ في المعقـــــودتين  ١٤٧٧ و ١٤٧٦
 ،CEDAW/C/JOR/Q/6 الوثيقـة  في اللجنة طرحتها التي والأسئلة القضايا قائمة وترد. )1477  و

  . CEDAW/C/JOR/Q/6/Add.1 الوثيقة في الأردن ردود ترد بينما
  

   مقدمة  - ألف  
 وتعـرب . السـادس  الـدوري  تقريرهـا  لتقـديم  الطـرف  للدولة تقديرها عن اللجنة تعرب  - ٢

 القضــايا قائمــة بشــأن الطــرف الدولــة قدمتــها الــتي المكتوبــة للــردود تقــديرها عــن أيضــاً اللجنــةُ
 قدمـه  الـذي  الشـفوي  بـالعرض  وترحـب  الـدورة،  قبـل  لمـا  العامـل  الفريـق  طرحها التي والأسئلة
  . الحوار أثناء شفوياً اللجنة طرحتها التي الأسئلة على رداً المقدمة الإضافية وبالإيضاحات الوفد
 الـدائم  والممثلـة  السفيرة المجالي، سجى ترأسته الذي الطرف الدولة بوفد اللجنة وتشيد  - ٣

 ممـثلين  ضم والذي جنيف، في أخرى دولية منظمات ولدى المتحدة الأمم مكتب لدى للأردن
 قاضـي  ودائـرة  المـرأة،  لشـؤون  الأردنيـة  الوطنيـة  واللجنة المغتربين، وشؤون الخارجية وزارة عن

 أخــرى دوليــة منظمــات ولــدى المتحــدة الأمــم مكتــب لــدى لــلأردن الدائمــة والبعثــة القضــاة،
  . جنيف  في
  

   

  
  

 ).٢٠١٧آذار/مارس  ٣ -شباط/فبراير  ١٣اعتمدتها اللجنة في دورتها السادسة والستين (  *  
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  الإيجابية الجوانب  - باء  
 الــدوري التقريــر في ٢٠١٢ عــام في نظــرت أن منــذ المحــرز بالتقــدم اللجنــة ترحــب  - ٤

ــة الخــامس ــى )CEDAW/C/JOR/5( الطــرف للدول  تشــريعية، إصــلاحات إدخــال مســتوى عل
   يلي: ما اعتماد سيما  ولا

 الاجتماعيـة  الحمايـة  لتعزيـز  الهـادف  ،٢٠١٤ لسنة الاجتماعي الضمان قانون  (أ)  
   الصغيرة؛ المنشآت في العاملات خاصة للنساء والاقتصادية

ــة تســليف صــندوق نظــام  (ب)   ــام النفق ــل الهــادف ٢٠١٥ لع ــدفع للتعجي ــة ب  النفق
  الدفع؛ عدم حالة في له للمحكوم بها المحكوم

 تمـنح  الـتي  ٢٠١٣ عـام  في المدنيـة  الخدمـة  نظـام  على أدخلت التي والتعديلات  (ج)  
  . الأمومة إجازة بعد أشهر تسعة لمدة يوميا للموظفة رضاعة وساعة أبوة، إجازة الموظف

 المؤسسـي  الإطـار  تحسـين  أجـل  مـن  الطرف الدولة بذلتها التي بالجهود اللجنة وترحب  - ٥
 مثـل  الجنسـين،  بـين  المسـاواة  وتعزيز المرأة ضد التمييز على بالقضاء التعجيل بهدف والسياساتي

  يلي: ما إنشاء أو اعتماد
ــار  (أ)   ــوطني الإط ــة ال ــرة لحماي ــن الأس ــف، م ــام في العن  واســتراتيجية ،٢٠١٦ ع
 الوطنيـة  والاسـتراتيجية  ،٢٠١٥ عام في الاجتماعي، النوع على المبني بالعنف الخاصة الاتصال
   ؛٢٠١٤ عام في )،٢٠١٧-٢٠١٤( المرأة ضد العنف لمكافحة
   ؛٢٠١٣ عام في )،٢٠١٧-٢٠١٣( للمرأة الوطنية الاستراتيجية  (ب)  
 )٢٠١٧-٢٠١٣( الصــــحة وزارةلــــ الأســــرة لتنظــــيم الاســــتراتيجية الخطــــة  (ج)  

  ؛٢٠١٣ عام في )،٢٠١٧-٢٠١٣( الأسرة الإنجابية/تنظيم للصحة الوطنية والاستراتيجية
 المنتخبـة  الهيئات جميع في للمرأة السياسية المشاركة لتعزيز الهادفة الاستراتيجية  (د)  
ــى ــات مســتوى عل ــة الانتخاب ــة النيابي ــة والبلدي ــات والنقابي  والصــناعة التجــارة غــرف وانتخاب

  ؛٢٠١٢ عام في )،٢٠١٧-٢٠١٢(
  .٢٠١٢ عام في العام، الأمن مديرية في بالبشر الاتجار مكافحة وحدة  (ه)  

 الـوطني  للمركـز  الطـرف  الدولـةُ  خصصـتها  الـتي  الماليـة  المـوارد  بزيـادة  اللجنـة  وترحب  - ٦
 العــالمي التحــالف قِبــل مــن ٢٠١٦ عــام في المركــز اعتمــاد بإعــادة وكــذلك الإنســان لحقــوق

ــة للمؤسســات ــاره الإنســان لحقــوق الوطني ــة مؤسســة باعتب ــة وطني ــوق معني  مــن الإنســان بحق
  .“ألف”  الفئة
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  بفعالية الاتفاقية تنفيذ دون تحول التي والصعوبات العوامل  - جيم  
 الأردن يواجههــا الــتي والأمنيــة والديمغرافيــة الاقتصــادية التحــديات أثــر اللجنــة تــدرك  - ٧

 الـتي  السـورية  العربيـة  الجمهورية في الأزمة امسي ولا المنطقة في الدائرة زاعاتـلنل نتيجة مجتمعة
   يلي: عمّا أسفرت
 بنحــو تقــدَّر غفــيرة بأعــداد الســورية العربيــة الجمهوريــة مــن اللاجــئين تــدفُّق  (أ) 

   شخص؛ مليون  ١,٤
 في كـبير  ارتفـاع  مـن  تتضـح  واقتصـادية  اجتماعيـة  تكلفة الأردني المجتمع تكبد  (ب) 
 الأساسـية  والخـدمات  والصـحة  التعلـيم  نظامي طاقة فاق عبئا وشكلت والبطالة الفقر معدلات
  التحتية؛ والبنى

  . الأمنية الحالة تدهور  (ج) 
 العـبء  لتخفيـف  يكـفِ  لم الـدولي  المجتمـع  مـن  المقـدّم  الـدعم  أن بقلق اللجنة وتلاحظ  - ٨

 الاحتياجـات  تلبيـة  إلى المانحـة  الجهات وتدعو المضيف والمجتمع الطرف الدولة عاتق على الملقى
  . المتحدة الأمم حددتها التي الإنسانية

 علـى  سـلبا  يـؤثر  مما البلد، في الأصولية زعةـالن تنامي استمرار من بالقلق اللجنة وتشعر  - ٩
  .المرأة حقوق

  
  البرلمان  - دال  

 تنفيــذاً الاتفاقيــة تنفيــذ كفالــة في التشــريعية للســلطة الحاســم الــدور اللجنــة تؤكــد  - ١٠
 في اعتُمــد الــذي البرلمــانيين، مــع علاقتــها بشــأن اللجنــة عــن الصــادر البيــان (انظــر كــاملاً
 لولايتــه، وفقــا اتخــاذ، إلى البرلمــانَ، وتــدعو. )٢٠١٠ عــام في والأربعــين، الخامســة الــدورة
 الإبـلاغ  فتـرة  وحـتى  الآن من الختامية الملاحظات هذه بتنفيذ يتعلق فيما اللازمة الخطوات
  .الاتفاقية بموجب المقبلة

  
  والتوصيات الرئيسية القلق دواعي  - هاء  

   الجنسية وعديمات اللجوء وملتمسات اللاجئات  
 تتبعهـا  الـتي  اللاجـئين  استقبال ولسياسة حدودها لفتح الطرف الدولة على اللجنة تثني  - ١١
 العربيــة والجمهوريــة العــراق مــن الوافــدين واللاجــئين الفلســطينيين اللاجــئين حيــال ســنين منــذ

 الحمايــة تــوفير كفالــة أجــل مــن تبــذلها الــتي بالثنــاء والجــديرة الدؤوبــة الجهــود وعلــى الســورية
 تـدفق  مـع  للتعامـل  اتخـذتها  الـتي  بالتـدابير  أيضـا  وترحـب . اللجوء ولملتمسي للاجئين والمساعدة

 الظـروف  مـن  بـالقلق  تشـعر  اللجنـة  أن غير. نساء نصفهم السوريين، اللاجئين من هائلة أعداد
 خـارج  يعشـن  الـلاتي  أولئك سيما ولا باللاجئات، تحيط التي الآمنة وغير المستقرة غير المعيشية
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ــات ــئين مخيمـ ــن لا و/أو اللاجـ ــائق يحملـ ــة وثـ ــير. رسميـ ــة وتشـ ــا اللجنـ ــات أن إلى أيضـ  اللاجئـ
 مـن  يُحـرمن  مـا  غالبـا  السـورية  العربيـة  الجمهوريـة  في الـدائر  زاعـالن ـ من الهاربات الفلسطينيات
 والرعايــة الاقتصــادية، والفــرص التعلــيم، ذلــك في بمــا الأساســية، والســلع الأساســية الخــدمات
 في والاسـتغلال  الجنسـي،  العنـف  ذلـك  في بما الجنساني، للعنف عُرضة أكثر ويصبحن الصحية،
ــل ــتغلال العم ــال وكــذلك الجنســي، والاس ــل والاحتجــاز للاعتق ــات إلى القســري والنق  مخيم

   بشأن: القلق اللجنة يساور كما. القسرية وللإعادة اللاجئين،
 الجمهوريــة في زاعـالن ـ مـن  الهـاربين  الفلسـطينيين  اللاجـئين  قبـول  عـدم  سياسـة   (أ) 
 المبلَّـغ  والحـالات  ،٢٠١٣ الثاني/ينـاير  كـانون  في الطـرف  الدولـة  اعتمـدتها  التي السورية العربية
 إلى العـودة  علـى  وفتيـات،  نسـاء  بينهم من الفلسطينيين، اللاجئين من عدد بإجبار المتعلقة عنها

  السورية؛ العربية الجمهورية
 اللاتي السورية العربية الجمهورية من الهاربات الفلسطينيات الأمهات حالات  (ب) 
  بالدخول؛ السوريين والأطفال للزوج يُسمَح حين في الطرف الدولة إلى الدخول من يُمنعن

 اللاجئـات،  لـه  تتعـرض  الـذي  الجنساني العنف عن الإبلاغ في السائد التقصير  (ج) 
  المتخصصة؛ الخدمات توفر ومحدودية البغاء، لممارسة واستغلالهن الجنسي، العنف ذلك في بما

 والفتيــات النســاء بــين الأطفــال زواج و/أو المبكــر القســري الــزواج حــالات  (د) 
 لأسـباب  الزوجـات  تعـدُّد  إطـار  في ذلـك  يـتم  مـا  ثيراًوك ـ وأردنيين، سوريين ورجال اللاجئات
  الحماية؛ لأغراض أو اقتصادية اجتماعية
 فلسـطيني،  أصـل  من مواطنين من تعسُّفًا الأردنية الجنسية سحب عن بلاغات (ه) 

  .نساء بينهم من
 بـالمرأة  المرتبطة الجنسانية الأبعاد بشأن )٢٠١٤( ٣٢ رقم العامة بالتوصية وعملا  - ١٢
 الدولــةَ اللجنــةُ توصــي الجنســية، وانعــدام والجنســية واللجــوء اللاجــئ بمركــز يتعلــق فيمــا

ــدابير باتخــاذ الطــرف ــة ت ــن لتحســين عاجل ــات النســاء أم ــن والفتي  وملتمســي اللاجــئين م
 وللحصـول  العـيش  وكسـب  والتـدريب  للتعلـيم  أمـامهن  المتاحـة  الفـرص  ولزيـادة  اللجوء،
ــة علــى ــوفير الصــحية، الرعاي ــة الأساســية، والســلع الأساســية الخــدمات ولت  عــدم ولكفال

 الدولـة  تقـوم  بـأن  اللجنـة  وتوصـي . العمـل  في الاسـتغلال  أو الجنسـي  للاسـتغلال  تعرضهم
   يلي: بما أيضا الطرف

 إلى المحتاجـات  والفتيات للنساء القسرية الإعادة عدم بمبدأ الالتزام ضمان  (أ) 
ــة ــة، حماي ــاء دولي ــول عــدم سياســة بإلغ ــاربين الفلســطينيين اللاجــئين قب ــن اله ــ م  في زاعـالن

 القسـرية،  للإعادة التعرض لمنع إجرائية ضمانات واستحداث السورية، العربية الجمهورية
 الاعتبـارات  تراعـي  لجـوء  إجـراءات  واتخـاذ  الطـرد،  دعاوى في فعالة انتصاف سبل وتوفير

 عمـلا  وذلك اللجوء، لالتماس المقبولة المبررات ضمن الجنساني العنف وإدراج الجنسانية،
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   الاتفاقية؛ من ٢ و ١ بالمادتين
 الإحالـة  بآليـات  النساء، سيما ولا اللجوء، وطالبي اللاجئين توعية ضمان  (ب) 
 إلى للجـوء  المتاحـة  السُـبل  وعـن  الجنسـاني،  والعنف الجنسي العنف لضحايا المتاحة الوطنية
  الرسمية؛ العدالة منظومة

 حــوادث عــن مصــنّفة بيانــات لجمــع نظــام لإنشــاء الــتقني الــدعم التمــاس  (ج) 
 إكـراه  حـوادث  وعـن  الجنسـي،  العنـف  سـيما  ولا المـرأة،  لهـا  تتعـرض  التي الجنساني العنف
 القســري، الــزواج و/أو الأطفــال وزواج البغــاء ممارسـة  علــى اللاجئــات والفتيــات النسـاء 
 عمـلا  القضـاء  إلى لجـوئهم  وكفالـة  والاجتماعيـة،  والنفسية الطبية بالمساعدة الضحايا ومد
 بشـأن  اللجنـة  عـن  الصـادرة  )٢٠١٥( ٣٣ رقـم  العامـة  وبالتوصـية  الاتفاقيـة  من ٢ بالمادة
   القضاء؛ إلى المرأة لجوء

 فلســطيني أصــل مــن اللاجــئين مــن الأردنيــة الجنســية لســحب حــد وضــع  (د) 
  الطرف؛ الدولة في المقيمين

 الـدعم  زيـادة  أجـل  مـن  المتحـدة  الأمـم  منظومـة  مع التعاون تعزيز مواصلة (ه)  
 ذلك في بما اللاجئين احتياجات وتلبية الاقتصادي العبء لتقاسم الدولي المجتمع من المقدَّم
 الأمم مفوضية مع التعاون ومواصلة إنسانية لأسباب وقبولهم توطينهم لإعادة فرص إتاحة
 في الفلسـطينيين  اللاجـئين  وتشـغيل  لإغاثـة  المتحـدة  الأمم ووكالة اللاجئين لشؤون المتحدة
  . الأدنى الشرق

 
  بها والتعريف الاتفاقية تنفيذ  

 المــدني، القــانون مــن ٢٤ والمــادة الدســتور مــن ٣٣ بالمــادة عمــلا أنــه إلى اللجنــة تشــير  - ١٣
 مـن  يتجـزأ  لا جـزءا  الاتفاقيـة،  مثل الطرف، الدولة عليها تصدق التي الدولية المعاهدات تصبح
 في مـداولات  أي بشـأن  معلومـات  تقـديم  عـدم  تلاحـظ  أنهـا  إلا. عليها وتسمو الوطنية القوانين
 قـد  ممـا  الأحكـام،  هـذه  تطبيـق  فيهـا  تم أو الاتفاقيـة  بأحكـام  مباشـرة  الاحتجـاج  فيها تم المحاكم
 إلمـام  وعـدم  بالاتفاقيـة،  خـاص  بشكل والنساء عام بشكل المجتمع توعية عدم استمرار إلى يشير

  .كافٍ بشكل بالاتفاقية ةالقانوني المهن وممارسي القضاء مجال في العاملين
  

  :يلي بما الطرف الدولة اللجنة وتوصي  - ١٤
 تـام  بشكل المرأة ضد التمييز على للقضاء التشريعية التدابير امتثال كفالة  (أ) 
  الاتفاقية؛ لأحكام
 الـوطني  القـانوني  الإطـار  في مباشـر  بشـكل  وإنفاذها الاتفاقية سريان كفالة  (ب) 
  الوطنية؛ القوانين على الأسبقية ومنحها
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ــز مواصــلة (ج)  ــبرامج تعزي ــة ال ــاء الهادف ــدرات لبن ــدّعين القضــاة ق  العــامين والم
 المتصـلة  الدوليـة  القانونيـة  والمعايير القواعد تطبيق مجال في القوانين إنفاذ وموظفي والمحامين
 اجتـهاد  وفي الاتفاقيـة  في الـواردة  الحقـوق  ذلك في بما المرأة، بها تتمتع التي الإنسان بحقوق
 والفتيــات، النســاء لجميــع العربيــة باللغــة الصــكوك تلــك عــن المعلومــات وإتاحــة اللجنــة،

 التوصـيات  وجميـع  الاتفاقيـة  ونشـر  الإعـلام  وسـائل  في إعلاميـة  حمـلات  بتنظـيم  ذلك في بما
  .الصلة ذات الحكومية الشبكية المواقع على اللجنة عن الصادرة العامة

 
   التحفظات سحب  

رغـم التوضـيحات الــتي قـدمها الوفــد، مـا زالــت اللجنـة تشــعر بـالقلق مــن تـردد الدولــة          - ١٥
   ) (ج) و (د) و (ز) من الاتفاقية.١( ١٦) والمادة ٢( ٩الطرف في سحب تحفظاتها على المادة 

  وتوصي اللجنة الدولة الطرف بما يلي:  - ١٦
 ٩سحب التحفظات التي أبدتها عند التصـديق علـى الاتفاقيـة علـى المـادة        (أ) 

  ) (ج) و (د) و (ز) من الاتفاقية؛ ١( ١٦) والمادة ٢(
ــذلها في إطــار المناقشــات الــتي تجريهــا مــع زعمــاء       (ب)  تكثيــف الجهــود الــتي تب

وفي البلدان  الطوائف الدينية وعلماء الدين، مع مراعاة أفضل الممارسات المتبعة في المنطقة
الأعضاء في منظمة التعاون الإسلامي، من أجل التغلب على الاعتراض على سـحب هـذه   

  التحفظات. 
 

  والتشريعي الدستوري الإطار  
 الجنسـين  بـين  المساواة بشأن شامل تشريع وجود عدم من بالقلق تشعر اللجنة تزال لا  - ١٧

 أحد بوصفه الجنسانية والهوية الجنس نوع أساس على التمييز إلى الإشارة عدم بسبب وكذلك
 محدوديـة  مـن  أيضـا  القلـق  اللجنـة  ويسـاور . الدسـتور  مـن  ٦ المـادة  تحظرهـا  الـتي  التمييز أشكال
 والالتزامــات الدســتور مــع متوافقــة غــير أنهــا يُرتــأى الــتي القــوانين في الطعــن إجــراءات نطــاق

  . تطبيقها إمكانية ومن الدولية القانونية
ــة اللجنــة وتوصــي  - ١٨ ــأن الطــرف الدول  بــين المســاواة بشــأن شــاملا تشــريعا تعتمــد ب

 تنفّـذ  وبـأن  الاتفاقيـة  من ٢ و ١ للمادتين وفقا المرأة، ضد للتمييز حظرا يتضمن الجنسين،
ــ التشــريع هــذا  إلى الإشــارة عــدم بتــدارك أيضــا الطــرف الدولــة اللجنــةُ وتوصــي. ةبفعالي

 يحظرهـا  التي التمييز أشكال أحد بوصفه الجنسانية والهوية الجنس نوع أساس على التمييز
 الدســتورية المحكمــة قــانون بتعــديل كــذلك الطــرف الدولــة اللجنــة وتوصــي. رالدســتو
 متوافقـة  غـير  أنهـا  يُرتأى التي القوانين في الطعن من المعنية الجهات لتمكين )٢٠١٢ (لسنة
  .الدولية القانونية الالتزامات ومع الدستور مع
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  التمييزية القوانين  
 الأخـيرة  الآونـة  في والأنظمـة  القـوانين  من عدد تعديل أو إصدار بتقدير اللجنة تلاحظ  - ١٩
 إلغـاء  سـيما  ولا الحقـوق،  لهـذه  الحمايـة  مـن  المزيـد  وتـوفير  المـرأة  حقـوق  حمايـة  تعزيـز  أجل من

 الــزوج موافقــة يشــترط كــان الــذي )١٩٩٦ (لســنة الســفر جــوازات قــانون في الــوارد الحكــم
 تمييزية أحكام وجود استمرار من بالقلق تشعر اللجنة أن بيد. للزوجة سفر جواز لمنح الولي  أو
ــد في ــن العدي ــوانين م ــة، الق ــانون ســيما ولا الوطني ــات ق ــانون ،العقوب ــة وق ــن الحماي ــف م  العن
 وقـانون  الاجتمـاعي،  الضـمان  وقـانون  العمـل،  وقـانون  الشخصـية،  الأحـوال  وقانون سري،الأ

  . الجنسية وقانون المدني، التقاعد
 لكفالـة  لتشـريعاتها  شـاملة  مراجعة بإجراء بالتعجيل الطرف الدولة اللجنة وتوصي  - ٢٠

 جميــع إلغـاء  إلى الراميـة  جهودهـا  نسـق  تسـرعّ  بــأن وتوصـيها  الاتفاقيـة  أحكـام  مـع  توافقهـا 
ــام ــة الأحك ــة التمييزي ــة، تشــريعاتها في المتبقي ــلا الوطني ــادتين عم ــن ٢ و ١ بالم  الاتفاقيــة م
 ضد التمييز أشكال جميع على بالقضاء المتعلقة المستدامة التنمية أهداف من ١-٥ والغاية
  .مكان كل في والفتيات النساء جميع

 
  السلام عمليات في المرأة مشاركة  

ــثني  - ٢١ ــة ت ــى اللجن ــة عل ــا الطــرف الدول ــرار لالتزامه ــن مجلــس بق  )٢٠٠٠( ١٣٢٥ الأم
 عمــل خطـة  وضــع يجـري  بأنــه علمـا  وتحــيط والأمـن،  والســلام المـرأة  بشــأن اللاحقـة  وبقراراتـه 

 يُحـدَّد  لم وأنـه  بعـدُ  تُعتمـد  لم الخطة هذه أن بقلق تلاحظ أنها غير. القرارات تلك لتنفيذ وطنية
  .لتنفيذها زمني إطار أي
  :يلي بما الطرف الدولة اللجنة وتوصي  - ٢٢

التعجيل باعتماد خطة عمل وطنية بشأن المـرأة والسـلام والأمـن، ووضـع       (أ) 
  أدوات فعالة لقياس نتائجها؛ 

ضمان مشاركة المرأة على جميع المستويات في تنفيـذ خطـة العمـل الوطنيـة       (ب) 
لشبكات النسائية المحلية الـتي تنشـط في   المقرر إعدادها، وزيادة الدعم المقدَّم للمنظمات وا

   زاع؛ـإطار مبادرات السلام وعمليات إعادة الإعمار في مرحلة ما بعد الن
كفالة رصـد مـا يكفـي مـن المـوارد الماليـة لبرنامجهـا وخطـة عملـها الوطنيـة            (ج) 

ة المــتعلقين بــالمرأة والســلام والأمــن، وذلــك عمــلا بالتوصــيات الــواردة في الدراســة العالمي ــ 
  .)٢٠٠٠( ١٣٢٥بشأن تنفيذ قرار مجلس الأمن 
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  القضاء إلى اللجوء  
 التمييــز ضــحايا للنســاء المتاحــة العديــدة الشــكاوى تقــديم بآليــات علمــا اللجنــة تحــيط  - ٢٣
 ومكتــب الإنسـان  لحقــوق الـوطني  للمركــز التابعـة  المــرأة حقـوق  وحــدة بينـها  ومــن العنـف،   أو

 ذلـك  ومع. القانونية للمساعدة العدل ومركز المرأة لشؤون الوطنية للجنة التابع المرأة شكاوى
  :سيما ولا القضاء إلى المرأة لجوء دون تحول التي المزمنة الحواجز إزاء بالقلق اللجنة تشعر

  بحقوقهن؛ المحدود النساء وعي  (أ) 
 وبخاصـة  بحقوقهـا،  المطالبـة  في ترغـب  الـتي  المرأة تواجهها التي اللغوية الحواجز  (ب) 
   واللاجئات؛ المهاجرات النساء

  المتاحة؛ القانونية المساعدة خدمات كفاية عدم  (ج) 
 المــرأة بحقــوق القــانوني المجــال في والعــاملين القــانون إنفــاذ مــوظفي إلمــام عــدم (د) 
  . الحقوق لتلك مراعاتهم وعدم
 بمـا  الطـرف  الدولـة  تقـوم  بـأن  ،٣٣العامـة رقـم    بتوصـيتها  عمـلا  اللجنـة،  وتوصي  - ٢٤

   يلي:
 الحقـوق،  هذه لإعمال أمامها المتاحة وبالوسائل بحقوقها المرأة توعية زيادة  (أ) 

 الجنسـين  بـين  والمسـاواة  المـرأة  حقـوق  بشـأن  دروس إدراج على خاص بشكل التركيز مع
ــاهج في ــية المن ــع الدراس ــيم، مســتويات لجمي ــا التعل ــك في بم ــرامج في ذل ــام ب  بالمســائل الإلم

 الرجال دور وعلى القضاء إلى المرأة لجوء لإمكانية المحوري الدور على والتأكيد القانونية،
  المرأة؛ حقوق تعزيز دعاة من باعتبارهم والفتيان
 وخــدمات القانونيــة المســاعدة خــدمات نظــم علــى مؤسســي طــابع إضــفاء  (ب) 
 وكفالـة  المـرأة،  احتياجـات  تلـبي  والـتي  تحمّلـها  ويمكـن  التكلفـة  الميسـورة  العموميين المحامين
ــديم ــك تق ــدّة الخــدمات تل ــات بع ــها في لغ ــال مســتمر وبشــكل حين ــع في وفع  مراحــل جمي

   المنازعات؛ لفض البديلة الآليات إطار في ذلك في بما القضائية، شبه أو القضائية الدعاوى
 بشأن والتدريب القدرات لبناء برامج إطلاق تشمل فورية خطوات اتخاذ (ج) 
 القوالـب  على القضاء أجل من القضائي، الجهاز في العاملين لفائدة المرأة وحقوق الاتفاقية
 وإجراءاتهـــا قواعـــدها بمواءمـــة الشـــرعية المحـــاكم تقـــوم أن وضـــمان الجنســـانية، النمطيـــة
 الدوليـة  الصكوك وسائر الاتفاقية في عليها المنصوص الإنسان حقوق معايير مع وممارساتها
  .الإنسان بحقوق المتصلة
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   بالمرأة للنهوض الوطنية الآلية  
 الأردنيـة  الوطنيـة  اللجنة صورة لإبراز الطرف الدولة تبذلها التي بالجهود اللجنةُ ترحب  - ٢٥

 بين بالمساواة تعنى أخرى تنسيق آليات لإنشاء وكذلك المالية، مخصصاتها ولزيادة المرأة لشؤون
 بـالقلق  تشـعر  تـزال  لا أنهـا  بيـد . الـدولي  الحكومي الصعيد وعلى الإدارات صعيد على الجنسين

 سـلطة  كفاية وعدم مركزها محدودية ومن بالمرأة للنهوض الوطنية للآلية المؤسسي الضعف من
ــة البشــرية المــوارد ونقــص القــرارات لاتخــاذ لهــا الممنوحــة ــة والفني  وعــدم لهــا، المرصــودة والمالي
 الصعوبات من وكذلك المحلي، المستوى وعلى المحافظات مستوى على كافٍ بشكل حضورها

 تعمـيم  تعتـرض  تـزال  لا الـتي  العراقيـل  ومـن  أخـرى،  هيئـات  مع التنسيق في الآلية تواجهها التي
  . الحكومية الهيئات جميع داخل الجنساني المنظور مراعاة
  :يلي بما الطرف الدولة اللجنة وتوصي  - ٢٦

 ومنحهـا  بـالمرأة  للنـهوض  الوطنية للآلية المؤسسية القدرات تعزيز مواصلة  (أ) 
 والماليـة  والتقنيـة  البشـرية  بـالموارد  ومـدها  القـرارات  لاتخـاذ  وسلطة صلاحيات من يلزم ما

 الحكوميــة والمكاتــب الــوزارات سياســات جميــع في الجنســين بــين المســاواة لتعمــيم اللازمــة
   الريفية؛ المناطق في سيما ولا المحافظات، جميع في فرعية مكاتب فتح من ولتمكينها
 المجتمـع  منظمات مع والتعاون بالتنسيق الوطنية الآلية قيام ضمان مواصلة  (ب) 
 المشـاركة  علـى  القـائم  للتخطـيط  التـرويج  بهـدف  النسـائية  الحكوميـة  غير والمنظمات المدني
   بالمرأة؛ النهوض بهدف

 مــن )٢٠١٧-٢٠١٣( للمــرأة الوطنيــة الاســتراتيجية لأثــر تقيــيم إجــراء (ج) 
 للفترة جديدة استراتيجية ووضع الجنسين، بين المساواة تحقيق نحو المحرز التقدم تقييم أجل

 الوطنيـة  السـلطات  اختصاصـات  بوضـوح  تحـدد  عمـل  خطة عن فضلا ،٢٠٢٢-٢٠١٨
 لجمــع شــامل بنظــام مدعومــة تكــون أن وضــمان الاســتراتيجية بتنفيــذ يتعلــق فيمــا والمحليــة
  . ورصدها البيانات

 
  المؤقتة الخاصة التدابير  

 الخاصــة التــدابير تنفيــذ ســياق في الطــرف الدولــة بذلتــها الــتي بــالجهود اللجنــة ترحــب  - ٢٧
 تخصـيص  علـى  تـنص  الـتي  الأحكـام  قبيـل  مـن  السياسية، الحياة في المرأة بمشاركة المتعلقة المؤقتة
. )٢٠١٥( المـنقح  البلـديات  وقـانون  )٢٠١٦( النـواب  لمجلس الانتخاب قانون في للمرأة حصة
ــد ــة أن بي ــالقلق تشــعر اللجن ــدابير لأن ب ــة الخاصــة الت ــق لا المؤقت ــا كــاف بشــكل تُطبَّ  باعتباره

 الأخـرى  المجـالات  في والرجـل  المـرأة  بـين  الفعليـة  المساواة بتحقيق للتعجيل ضرورية استراتيجية
  . والتعليم العمالة مجال في سيما ولا الاتفاقية، تشملها التي



CEDAW/C/JOR/CO/6

 

10/25 17-03877 
 

 )٢٢ الفقـرة  ،CEDAW/C/JOR/CO/5 (انظر السابقة توصيتها اللجنة تكرر ولهذا  - ٢٨
ــيع الطـــرف الدولـــة تقـــوم بـــأن ــتخدام نطـــاق بتوسـ ــة، الخاصـــة التـــدابير اسـ  عمـــلاً المؤقتـ
 )٢٠٠٤( ٢٥ رقـم  العامـة  توصـيتها  في اللجنـة  فسّـرتها  وكمـا  الاتفاقيـة  من )١( ٤ بالمادة
 الاتفاقيــة تشــملها الــتي المجــالات جميــع في لاســتخدامها المؤقتــة، الخاصــة التــدابير بشــأن
 الدولـة  اللجنـة  توصـي  الغـرض  ولهـذا . ملائـم  غـير  أو ناقصـاً  المـرأة  تمثيـل  فيهـا  يكون والتي

  يلي: بما بالقيام الطرف
 النـاس  وعامـة  العمـل  وأرباب الحكوميين والمسؤولين البرلمان أعضاء توعية  (أ) 
   المؤقتة؛ الخاصة بالتدابير الاستعانة بضرورة
 الاسـتراتيجيات،  لتنفيذ كافية موارد وتخصيص زمنيا محددة أهداف وضع (ب) 

 الهادفـة  الاستباقية التدابير من ذلك وغير حصص وفرض والدعم، التوعية برامج قبيل من
 العمالـة  مجـالي  في وبخاصـة  المجـالات،  جميـع  في والرجـل  المـرأة  بـين  الفعلية المساواة تحقيق إلى

  .المهني والتدريب
 

   النمطية التصورات  
 يتعلـق  فيمـا  المتغلغلـة  التمييزيـة  النمطيـة  التصـورات  اسـتمرار  بشأن القلق اللجنة يساور  - ٢٩

 الــدور علــى التأكيــد في يبــالغ ممّــا المجتمــع، وفي الأســرة في والرجــل المــرأة ومســؤوليات بــأدوار
 ومــن للمــرأة الاجتمــاعي المركــز مــن بالتــالي وينــتقص وزوجــات، كأمهــات للنســاء التقليــدي
 أن بقلـق  اللجنـة  وتلاحـظ . أمامهـا  المتاحـة  المهنيـة  والمسارات التعليمية الفرص ومن استقلاليتها
 محافظـة  مجموعـات  وأن والمجتمـع،  الدولـة  سلطات نطاق ضمن التزايد في آخذة الأبوية المواقف
  .الجنسين بين المساواة في متزايد وبشكل صراحة تطعن
 بـأن  )٢٤ الفقـرة  ،CEDAW/C/JOR/CO/5 (انظر السابقة توصيتها اللجنة وتكرر  - ٣٠
  يلي: بما الطرف الدولةُ تقوم

 السـلطة  علـى  القائمة المواقف لتعديل تأخير دون شاملة استراتيجية وضع (أ) 
 أن وينبغـي  .المواقـف  هـذه  مـن  للـتخلص  أو المـرأة  ضـد  تميز التي النمطية والقوالب الأبوية
 والزعمــاء المحلــي والمجتمــع المــدني المجتمــع مــع بالتعــاون جهــود، بــذلَ التــدابير هــذه تشــمل
 أن وينبغـي  بـذلك،  والتوعيـة  والمـرأة  الرجـل  بـين  الفعليـة  المسـاواة  بشأن للتثقيف الدينيين،
  المجتمع؛ فئات جميع من والرجال للنساء موجَّهة تكون

 من الإعلام وسائل مع إعلامية حملات لتنظيم تبذلها التي بالجهود التعجيل (ب) 
 القوالــب جميــع علــى القضــاء ومواصــلة الجنســين، بــين الفعليــة المســاواة فهــم تعزيــز أجــل

 تصوير تعزيز أجل من التعليمي النظام طريق عن المرأة بأدوار تتعلق التي التمييزية النمطية
  .نمطية قوالب ودون إيجابي بشكل المرأة
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  المرأة ضد الجنساني العنف  
 مــن الحمايـة  قـانون  مشـروع  بشـأن  معلومـات  مـن  الوفـد  قدّمـه  بمـا  علمـاً  اللجنـة  تحـيط   - ٣١

  يلي: ما إزاء بالقلق تشعر تزال لا اللجنة أن إلا. الأسري العنف
 العنـف  سـيما  ولا الطرف، الدولة في المرأة ضد الجنساني العنف ظاهرة تفشي  (أ) 
  توثيقها؛ وعدم الحوادث هذه عن الإبلاغ مستوى تدني واستمرار والجنسي، الأسري
 في المـرأة  ضـد  الجنسـاني  العنـف  علـى  للقضـاء  يهدف محدد تشريع وجود عدم  (ب) 

  الأزواج؛ اغتصاب ويجرِّم العنف لهذا تعريفا يتضمن السياقات، جميع
 العنـف  مـن  الوقايـة  بشـأن  جيـد  بشـكل  ومُعرَّفـة  واضـحة  أحكـام  وجـود  عدم (ج) 
ــانون في ومعاقبتــهم العنــف أعمــال مــرتكبي ومقاضــاة الضــحايا وحمايــة ــة ق  العنــف مــن الحماي
  )؛٢٠٠٨( الأسري
 علـى  تُفـرض  الـتي  المتسـاهلة  والعقوبـات  والإدانـة،  المقاضـاة  معـدلات  انخفاض  (د) 
  المرأة؛ ضد الجنساني العنف مرتكبي

 إلى يــؤدي قــد ممــا الأســري، العنــف قضــايا في المصــالحة إلى اللجــوء كثــرة (ه) 
  الأذى؛  تكرار

 من للنساء المتاحة الحماية تدابير من ذلك وغير الدعم وخدمات المآوي نقص  (و) 
ــف ضــحايا ــيما ولا الجنســاني، العن ــاطق في س ــة، المن ــال الريفي ــك إن ويُق ــنعهن ذل ــن يم ــرك م  ت

  العنيفين؛ شركائهن
 المــرأة، ضــد يمــارس الــذي الجنســاني العنــف عــن إحصــائية بيانــات تــوافر عــدم (ز) 

 والأحكـام  والإدانـات  والمحاكمـات  التحقيقـات  بشـأن  سـيما  ولا الأسـري،  العنـف  ذلـك  في  بما
  .والتعويضات

 المـرأة،  ضد العنف بشأن )١٩٩٢( ١٩ رقم العامة توصيتها إلى اللجنة تشير وإذ - ٣٢
  يلي: بما تقوم بأن الطرف الدولة توصي

 ضــد الجنســاني العنــف أشــكال جميــع مكافحــة إلى الراميــة جهودهــا تعزيــز  (أ) 
 للفئــات خــاص اهتمــام إيــلاء مــع الجنســي، والعنــف الأســري العنــف ذلــك في بمــا المــرأة،

  المستضعفة؛
 ضــد الجنســاني العنــف أشــكال جميــع وتجــريم لتعريــف تحديــدًا تشــريع ســن  (ب) 
 الضـحايا  وحمايـة  العنـف  مـن  الوقايـة  مسـألة  ولتناول الأزواج، اغتصاب ذلك في بما المرأة،

  ومعاقبتهم؛ الجناة ومقاضاة
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 حـالاتهن،  عن الإبلاغ على العنف ضحايا من النساء لتشجيع تدابير اتخاذ  (ج) 
 والمــدعين القضــاة قــدرات لبنــاء بــرامج وتنظــيم الضــحايا، لوصــم حــد بوضــع ذلــك في بمــا

 كيفيـة  علـى  لتدريبـهم  القـانون  إنفاذ مجال في العاملين من وغيرهم الشرطة وضباط العامين
 توجيهيـة  مبـادئ  ووضـع  الجنسـانية،  الاعتبـارات  يراعـي  بأسلوب القضايا هذه في التحقيق
  الاستعمال؛ سهلة

 المـــرأة، ضـــد الجنســـاني بـــالعنف المتعلقـــة الادعـــاءات في التحقيـــق كفالـــة  (د) 
 وضــمان الواجـب،  النحــو علـى  ومعاقبتـهم  الجنــاة ومقاضـاة  الأسـري،  العنــف ذلـك  في بمـا 

  التعويضات؛ ذلك في بما ملائم، جبر على الضحايا حصول
 بإنفـاذ  المكلفـين  والموظفين العامين والمدعين للقضاة إلزامية تدريبات تنظيم (ه) 
 أنهـا  يُـرى  الـتي  الأسـري  العنف قضايا في الوساطة يتولون الذين أولئك سيما ولا القوانين،
  الصلة؛ ذات القانونية للأحكام الصارم التطبيق على بسيطة، مخالفات تشكل

 منـها  بوسـائل  الجنسـاني  العنـف  ضـحايا  من للنساء المقدَّمة الخدمات تعزيز  (و) 
 التأهيــل لإعــادة بــرامج تــوافر وكفالــة الطــرف، الدولــة إقلــيم أنحــاء جميــع في مــآوي فــتح

   الإدماج؛ وإعادة النفسي
 الـتي  الجنسـاني  العنـف  أشـكال  جميـع  عـن  منهجيـة،  بصـورة  البيانـات،  جمع  (ز)  
 الضـحية  بـين  والعلاقـة  والجنسية، والسن، الجنس، نوع حسب مصنفةً المرأة، ضد تُمارس
  .الجناة على المفروضة والعقوبات والملاحقات، الحماية، أوامر عن البيانات وجمع والجاني،

 تشــريعات في إدخالهــا الجـاري  بالإصــلاحات المتعلقـة  بالمعلومــات علمـا  اللجنــة وتحـيط   - ٣٣
 ٩٩ إلى ٩٧ مـن  المـواد  وجـود  اسـتمرار  من بالقلق تشعر تزال لا اللجنة ولكن. الطرف الدولة

 تــزوج إذا الجنائيــة المســؤولية مــن المغتصــب تعفــي الــتي العقوبــات، قــانون في ٣٤٠  و ٣٠٨  و
 مَـن  علـى  معينـة  ظـروف  في مخففـة  أحكـام  على وتنص سنوات، خمس عن تقل لا لمدة الضحية
 بســبب أيضــا بــالقلق اللجنــة وتشــعر. العائلــة “شــرف” بـــ يُســمى مــا لحمايــة جــرائم يرتكبــون
 تفرضـه  الـذي  “الوقـائي  الحـبس ” أو الإداري الاحتجـاز  إلى اللجوء في الطرف الدولة استمرار
 مراكــز في باحتجــازهن يســمح الــذي الجــرائم، تلــك لخطــر المعرّضــات والفتيــات النســاء علــى

  .محددة غير زمنية لفترات تهمة دون الإصلاح
  :يلي بما الطرف الدولة اللجنة وتوصي  - ٣٤

 قـانون  في المتبقيـة  التمييزيـة  الأحكـام  جميـع  التـأخير،  مـن  مزيـد  دون إلغاء،  (أ)  
 ٩٩ إلى ٩٧ مـن  المـواد  سـيما  ولا المـرأة،  ضـد  الجنساني العنف عن تتغاضى التي العقوبات

 “الشــرف” بجــرائم يُســمّى مــا ومــرتكبي المغتصــبين مقاضــاة وضــمان ،٣٤٠ و ٣٠٨ و
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 أحكـام  أو مخففـة  أحكـام  أي مـن  الاسـتفادة  مـن  تمكينـهم  وعـدم  ملائـم،  بشكل ومعاقبتهم
  . لهم الموجَّهة التهم تُسقط

 الاحتجــاز ممارســة إلغــاء بغيــة )١٩٥٤ (لســنة الجــرائم منــع قــانون تعــديل  (ب)  
 في الجنسـاني  العنـف  لجـرائم  عرضة يكنّ اللاتي والفتيات النساء احتجاز وبخاصة الإداري،

  ؛“الوقائي الحبس”
ــورا الإفـــراج  (ج)   ــاء علـــى فـ ــفا المحتجـــزات والفتيـــات النسـ  الحـــبس” في تعسـ
 وكفالـة  البلـد،  أنحـاء  جميـع  في لهـن  الحمايـة  لتـوفير  ملائمـة  وآليات مآوي وإنشاء ،“الوقائي

  ابير.التد هذه على موافقتهن والتماس لحمايتهن تهدف تدابير أي في إشراكهن
 

   البغاء في واستغلالهن والفتيات بالنساء الاتجار   
 أنهـا  غـير . بالبشـر  الاتجار لمكافحة الطرف الدولة تبذلها التي بالجهود علماً اللجنة تحيط  - ٣٥
 ومنـها  الطـرف  الدولـة  باتجـاه  والفتيـات  بالنسـاء  الاتجـار  ظـاهرة  تفشـي  مـدى  مـن  بـالقلق  تشعر

 بالفتيـات  للاتجار المتكررة الحالات ذلك في بما العمل، وفي جنسيا استغلالهن لأغراض وداخلها
 أفضل بحياة أو بالزواج كاذبة وعود خلال من البغاء لممارسة استدراجهن أجل من السوريات

 لاجئـات  مراهقـات  بيـع  عـن  تكشـف  الـتي  الموثقـة  الادعـاءات  مـن  وكذلك الطرف، الدولة في
   يلي: ما بشأن القلق اللجنة يساور كما. الطرف الدولة في كعرائس
 بالبشـر  الاتجـار  منـع  قـانون  في ملائـم  بشـكل  ‘‘بالبشـر  الاتجـار ’’ تعريـف  عدم (أ) 

  )؛٢٠٠٩(
 أحكـام  عـدد  وقلة والفتيات بالنساء المتجرين على المرفوعة الدعاوى عدد قلة  (ب) 
  ضدهم؛ الصادرة الإدانة

 والخـدمات  والعدالة بالأمن المعنية الحكومية الهيئات بين التنسيق مستوى تدني  (ج) 
   المدني؛ المجتمع مع الكافي القدرب تعاونها وعدم الاجتماعية،

 بمـن  بالبشـر،  الاتجـار  ضـحايا  وإحالـة  هويـة  لتحديد ملائمة آليات وجود عدم  (د) 
ــيهم ــلاتي النســاء ف ــن ال ــال في عمل ــاء، مج ــذين البغ ــات أشــارت ال ــال تعرُّضــن إلى بلاغ  للاعتق

  بهن؛ للاتجار نتيجةً ارتكبت أفعال بسبب والترحيل والاحتجاز
 الإدمـاج،  وإعـادة  التأهيـل  لإعـادة  منـهجي  بشـكل  منظَّمـة  تـدابير  وجود عدم (ه) 
 لضـحايا  التعـويض،  ذلـك  في بمـا  والجـبر،  النفسـي  والدعم الطبي والعلاج المشورة تقديم تتضمن
  .المنازل في والعاملات والمهاجرات اللجوء، وطالبات اللاجئات النساء سيما لا الاتجار،

  :يلي بما الطرف الدولة اللجنة وتوصي - ٣٦
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تضمين قانون منع الاتجار بالبشر تعريفا شاملا للاتجار، إلى جانب تضـمينه    (أ) 
أحكاما بشأن التحقيق في تلك الأفعال ومقاضاة مرتكبيها والمعاقبة عليها وفقا لبروتوكول 
منع وقمع ومعاقبة الاتجار بالأشخاص، وبخاصة النسـاء والأطفـال، المكمـل لاتفاقيـة الأمـم      

ــة     المتحــدة لمكافحــة الجريمــة  ــة إلزاميــة مراعي المنظمــة عــبر الوطنيــة، وتنظــيم دورات تدريبي
للاعتبارات الجنسانية للقضاة والمدعين العامين وشرطة الحدود وللسلطات المعنيـة بـالهجرة   

  وغيرهم من المسؤولين عن إنفاذ القانون بشأن هذا القانون لضمان تطبيقه بحذافيره؛ 
) ٢٠١٣-٢٠١٠لمنــع الاتجــار بالبشــر (تقيــيم أثــر الاســتراتيجية الوطنيــة  (ب) 

  ؛٢٠٢٠-٢٠١٧واعتماد استراتيجية جديدة وخطة عمل جديدة للفترة 
التحقيــق في جميــع قضــايا الاتجــار بالأشــخاص، وبخاصــة النســاء والفتيــات،   (ج) 

  ومقاضاة مرتكبيها ومعاقبتهم؛
ات ضمان التنسيق بـين الهيئـات الحكوميـة المعنيـة بـالأمن والعدالـة والخـدم         (د) 

  الاجتماعية من أجل مكافحة الاتجار بالبشر وتعزيز التعاون مع المجتمع المدني؛ 
تعزيــز التــدابير الراميــة إلى تحديــد هويــة النســاء المعرّضــات لخطــر الاتجــار     (ه) 

  وتقديم الدعم لهن؛
ضمان إعفاء النساء من ضـحايا الاتجـار والاسـتغلال لأغـراض البغـاء مـن         (و) 

ــة،   ــة الشــهود       أي مســؤولية جنائي ــرامج حماي ــثلاً ب ــها م ــة، ومن ــة الكافي ــدهن بالحماي وتزوي
وتصاريح الإقامة المؤقتة بصرف النظر عن قـدرتهن أو اسـتعدادهن للتعـاون مـع السـلطات      

  القضائية؛
تيســير إمكانيــة حصــول ضــحايا الاتجــار علــى الرعايــة الصــحية والمشــورة     (ز) 

الية المقدَّمة لمراكز العمل الاجتمـاعي، وتنظـيم   الملائمة، وتعزيز الموارد البشرية والتقنية والم
  تدريبات موجّهة للمرشدين الاجتماعيين الذين يتعاملون مع ضحايا الاتجار؛

ضمان حصول جميع ضحايا الاتجار، بصـرف النظـر عـن انتمـائهم الـوطني        (ح) 
  التعويض؛خلفيتهم الاجتماعية، على الحماية والجبر بصورة فعالة، بما في ذلك التأهيل و أو

معالجة الأسباب الجذريـة للاتجـار بالنسـاء والفتيـات واسـتغلالهن في البغـاء        (ط) 
باعتماد وتنفيذ برامج تُخصَّص لهـا مـوارد كافيـة وغـير ذلـك مـن التـدابير الملائمـة لإتاحـة          
فرص للتعليم والعمل أمام النساء اللاتي هن عرضة لخطر الاتجار بهن أو استغلالهن في مجال 

  ولا سيما النساء اللاجئات والمهاجرات.  البغاء،
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  العامة والحياة السياسية الحياة في المشاركة  
 بمشـاركة  التعجيـل  بهـدف  مؤقتة خاصة بتدابير تستعين الطرف الدولة أن اللجنة تدرك  - ٣٧
ــرأة ــاة في الم ــانون في ســيما ولا السياســية، الحي ــواب لمجلــس الانتخــاب ق ــانون )٢٠١٦( الن  وق

 علـى  المـرأة  مشـاركة  مسـتوى  تـدني  مـن  بالقلق تشعر اللجنة أن إلا. )٢٠١٥( المنقح البلديات
 والخدمـة  القضـائية  والسـلطة  والبرلمـان  الحكومـة  داخل ذلك في بما القرار، صنع مستويات جميع

 عمليـة  مـن  المـرأة  استبعاد وراء الكامنة الأسباب لمعالجة محددة خطوات اتخاذ عدم ومن المدنية،
  .السائدة والثقافية الاجتماعية المواقف ذلك في بما القرار، صنع
 والحياة السياسية الحياة في المرأة بشأن )١٩٩٧( ٢٣ رقم العامة بالتوصية وعملا  - ٣٨

 المؤقتـة  الخاصـة  التـدابير  بينـها  مـن  تـدابير  الطـرف  الدولـة  تتخـذ  بـأن  اللجنة توصي العامة،
 تخصـيص  ذلـك  في بمـا  ،٢٥ رقـم  للجنـة  العامـة  والتوصية الاتفاقية من )١( ٤ بالمادة عملا

 المشـاركة  هـدف  تحقيـق  أجـل  من محددة، زمنية أُطر ذات مؤشرات ووضع للمرأة حِصص
 المحلي المستويين على القرار صُنع وفي والعامة السياسية الحياة في للنساء والكاملة المتكافئة
 بـأن  أيضـاً  اللجنة وتوصي .المدنية الخدمة سلك وفي القضائية السلطة في وكذلك والوطني
 في المـرأة  مشـاركة  أهميـة  بشـأن  ككـل  للمجتمع موجَّهة توعية حملات الطرف الدولة تنظّم
 المهمّشــة، أو المحرومــة الفئــات إلى المنتميــات النســاء مشــاركة ذلــك في بمــا القــرار، صــنع

 للقيــادات التفــاوض ومهــارات القياديــة المهــارات بشــأن وتوجيــه تــدريب بــرامج وتنظــيم
  .والمستقبل الحاضر في النسائية

 
  الجنسية  

 الدولـة  تلقـي  عـدم  إلى أشارت والتي الوفد قدمها التي المعلومات بتقدير اللجنة تلاحظ  - ٣٩
 على )١٩٥٤( الجنسية قانون ينص إذ الجنسية، عديمي أشخاص حالات عن بلاغ أي الطرف

 لأب الأردن في وُلـد  إذا الجنسـية  اكتسـاب  في الحق أجنبي وأب أردنية أم من المولود للطفل أن
 ولكـن . الفلسـطينيين  اللاجـئين  مـن  هـم  الـذين  الآباء فيهم بمن له، جنسية لا أو الجنسية مجهول
ــة ــزال لا اللجن ــالقلق تشــعر ت ــه ب ــة، للمــرأة يجــوز لا لأن ــانون بموجــب الأردني  مــنح الجنســية، ق
 اتخذتـه  الـذي  القـرار  أن مـن  كـذلك  بالقلق اللجنة وتشعر. ولأطفالها الأجنبي لزوجها جنسيتها
 تقل لا لمدة البلد في أقاموا (الذين الأردنيات الأمهات أبناء بمنح ٢٠١٤ عام في الطرف الدولة
 والعمـل  والصـحة  التعلـيم  مثـل  مجـالات  في “المزايـا ” بعض أجانب آباء من سنوات) خمس عن

  . بالكامل يُنفَّذ ولم بعدُ يُنشَر لم والاستثمار، والملكية
  :يلي بما الطرف الدولة اللجنة وتوصي  - ٤٠

 الـدول  مـن  غيرها ممارسات الاعتبار في الأخذ مع الجنسية، قانون مراجعة  (أ) 
ــة في الأطــراف ــها بنجــاح عــدّلت الــتي المنطق ــة، قوانين ــة الوطني ــين المســاواة لكفال ــرأة ب  الم
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 النســاء ولــتمكين بهــا والاحتفــاظ وتغييرهــا الجنســية علــى بالحصــول يتعلــق فيمــا والرجــل
  الأزواج؛ لهؤلاء المولودين وأبنائهن الأجانب أزواجهن إلى جنسيتهن منح من الأردنيات

ــة  (ب)   ــريان كفالـ ــا” مفعـــول سـ ــا وافـــق الـــتي “المزايـ ــوزراء مجلـــس عليهـ  في الـ
 بإصـداره  ذلـك  في بمـا  القـرار،  لهـذا  الحكوميـة  الوكـالات  وامتثال تأخير دون ٢٠١٤ عام
  الرسمية؛ الجريدة في

 الأمهـات  علـى  المفـروض  سـنوات  خمـس  لمـدة  الإقامـة  شرط إلغاء في النظر  (ج)  
  .المزايا تلك على للحصول المؤهلين الأبناء عدد زيادة أجل من
 

  التعليم  
 وأن الابتـدائي  التعليم في الجنسين بين التكافؤ هدف بلوغ تم أنه بتقدير اللجنة تلاحظ  - ٤١

. الـذكور  معـدلات  مـن  أعلـى  حاليـا  أصـبح  والعـالي  الثـانوي  بـالتعليم  الإنـاث  التحـاق  معدلات
 معــدلات ولخفــض الدراســة عــن الانقطــاع مــن للحــد المتخــذة بالتــدابير أيضــا اللجنــة وترحــب
  يلي: ما إزاء بالقلق تشعر اللجنة ولكن. والفتيان الفتيات صفوف في الأمية

  التعليمي؛ بالنظام الالتحاق في صعوبات المتزوجات الشابات تواجه  (أ) 
 في الإناث صفوف في مرتفعة الدراسة عن والانقطاع الأمية معدلات تزال لا  (ب) 
  اللاجئات؛ الفتيات صفوف وفي الريفية المناطق

 الجنسـية  والحقـوق  الصـحة  بشـأن  الطـلاب  لسن ملائمة تثقيفية مواد توجد لا  (ج) 
  المدارس؛ في والإنجابية
 تـدنّي  المدرسـية  الكتـب  في ومسـؤولياتها  المـرأة  لأدوار التقليديـة  الصور تكرّس  (د) 
  والنساء؛ الفتيات مركز

ــر (ه)  ــدريب المدرســون يفتق ــوق مجــالي في للت ــرأة حق ــين والمســاواة الم  الجنســين ب
 تقليديــة غــير مهنيــة مســارات اختيــار علــى والفتيــات النســاء لتشــجيع المهــني التوجيــه أن  كمــا

  والتكنولوجيا؛ العلوم ميادين في سيما  ولا محدود،
  .محدودٌ المهني التدريب في المشاركات والفتيات النساء عدد  (و)  

 أهـداف  من ١-٤ الغاية إلى الانتباه اللجنة توجّه الاتفاقية، من ١٠ بالمادة وعملاً  - ٤٢
 والفتيـان  الفتيـات  جميـع  يكمـل  أن تضـمن  بـأن  الطـرف  الدولـة  وتوصـي  المستدامة، التنمية
 والإنصــاف والمجانيــة الجــودة معــايير فيهــا تتــوفر الــتي والثــانوي الابتــدائي التعلــيم مراحــل

  يلي: بما الطرف الدولة اللجنة وتوصي. فعلية نتائج تحقيق إلى يؤدي مما
 مـن  والأمهات الحوامل والشابات للفتيات والمساعدة الدعم تقديم ضمان  (أ) 
  تعليمهن؛ مواصلة أجل
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ــة الجهــود مواصــلة  (ب)  ــيم فــرص إتاحــة ضــمان إلى الرامي ــات أمــام للتعل  الفتي
 والانقطـاع  الأميـة  معـدلات  ارتفـاع  مشكلة ومعالجة الأرياف، في يعشن واللاتي اللاجئات

  صفوفهن؛ في الدراسة عن
ــة دروس إدراج ضــمان  (ج)  ــة تثقيفي ــة لهــذه ملائمــة إلزامي ــة الفئ  بشــأن العمري
 الحمـل  حـالات  لمنع خاص اهتمام إيلاء مع الدراسية، المناهج في والإنجابية الجنسية الصحة
  الجنسي؛ للعنف للتعرض وكذلك جنسيا، المنقولة بالأمراض الإصابة أو المبكّر

 جميـع  علـى  المدرسـية  والكتـب  المناهج مراجعة إلى الرامية جهودها تكثيف  (د) 
 وتعزيـز  المـرأة،  لأدوار أبـوي  منظـور  ومـن  نمطيـة  صـور  أي من للتخلص التعليم مستويات
 والمواقـف  الآراء تغـيير  بهـدف  المـرأة  وحقـوق  الجنسـين  بـين  المسـاواة  بشأن المعلمين تدريب
  والمجتمع؛ الأسرة في والرجل المرأة أدوار بشأن حالياً السائدة النمطية

 التقليدية الهيكلية والحواجز النمطية القوالب على للقضاء الأولوية إعطاء  (ه)  
 الـذكور  عليهـا  يهـيمن  الـتي  الدراسـة  مجـالات  في التسـجيل  عـن  الفتيات عزم تثبط قد التي
 بالمشورة الفتيات تزويد إلى الرامية بالجهود والتسريع والتكنولوجيا، العلوم قبيل من عادة
ــة ــا في المهني ــة يتعلــق م ــة مســارات بمتابع ــة غــير مهني ــدريبات في والمشــاركة تقليدي ــة ت  مهني
  الأسواق؛ احتياجات مع تتماشى نمطية غير

 علــى وتشــجيعهن والفتيــات للنســاء المتاحــة المهــني التــدريب فــرص تعزيــز  (و)  
  . التدريبات هذه في المشاركة

 
   العمالة  

  يلي: مما بالقلق اللجنة تشعر  - ٤٣
 وتــذلل الأســرة، مســؤوليات تقاســم مفهــوم تعــزِّز كافيــة تــدابير وجــود عــدم  (أ) 
  الأسرية؛ والمسؤوليات العمل مسؤوليات بين التوفيق في المرأة تواجهها التي الصعاب
ــاع  (ب)  ــدل في الكــبير الارتف ــاطلات النســاء مع ــن واســتبعادهن العمــل عــن الع  م
  الرسمية؛ العمل أسواق

 في مركَّــز بشــكل المــرأة وحضــور والرأســي، الأفقــي المهــني الفصــل اســتمرار  (ج) 
  الأجر؛ المتدنية الوظائف
  الخاص؛ القطاع في سيما ولا والرجل، المرأة أجور بين فجوة وجود استمرار  (د) 
 والمـرأة  الرجـل  بـين  المساواة مبدأ على تنص أحكاما العمل قانون تضمن عدم (ه) 

  القيمة؛ حيث من المتساوية الأعمال عن الأجر في
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 وخاصـة  المرأة، عمل ظروف على التفتيش عمليات عن معلومات إتاحة عدم  (و) 
  الرسمي؛ وغير الخاص القطاعين في

  العمال؛ نقابات في وتمثيلها المرأة مشاركة عدم  (ز) 
 الـتي  وجنسـية  بدنيـة  لاعتـداءات  التعـرّض  احتمـال  وارتفـاع  القاسـية  الظروف  (ح) 
  .المنازل خدمة في العاملات الفتيات من العديد تواجهها

  وتوصي اللجنة الدولة الطرف بما يلي:  - ٤٤
زلية بين المرأة والرجل، ـليات الأسرية والمنتعزيز المساواة في تقاسم المسؤو  (أ) 

  بوسائل منها بدء العمل بإجازة أبوية إلزامية أو إجازة والدية مشتركة بعد الوضع؛ 
) مــن ١( ٤اتخـاذ تـدابير، بمـا في ذلـك تــدابير خاصـة مؤقتـة، وفقـا للمـادة           (ب) 

، من قبيل تقديم حوافز لأربـاب العمـل مـن أجـل     ٢٥الاتفاقية والتوصية العامة للجنة رقم 
تعيين النساء واستحداث ترتيبات عمل مرنة وتعزيز التدريب المهني للنساء وذلـك بهـدف   

  عمل الرسمية؛ تعزيز إمكانية وصول المرأة لسوق ال
اعتماد تدابير فعالة، بما في ذلك التدريب على اكتساب مهارات، وتقـديم    (ج) 

حــوافز لتشــجيع النســاء علــى العمــل في المجــالات غــير التقليديــة، والقضــاء علــى الفصــل    
  المهني، أفقيا ورأسيا، في القطاعين العام والخاص؛ 

لأعمــال المتســاوية مــن اعتمــاد تشــريعات تضــمن المســاواة في الأجــر عــن ا  (د) 
ــذ هــذه         ــرأة والرجــل وتنفي حيــث القيمــة مــن أجــل تضــييق ثم ســد الفجــوة بــين أجــور الم
التشــريعات بفعاليــة، بوســائل منــها اتبــاع أســاليب تحليليــة مراعيــة للاعتبــارات الجنســانية    

   لتصنيف وتقييم الوظائف، وإجراء دراسات استقصائية عن الأجور بصفة منتظمة؛
ات للتفتيش على العمالة وتزويد هذه الهيئـات بـالموارد البشـرية    إنشاء هيئ (ه) 

والمالية الكافية لتمكينها من رصد الممارسات التمييزية ضد المرأة في مجال العمالة والمعاقبـة  
  على هذه الممارسات، ولا سيما في القطاعين الخاص وغير الرسمي؛ 

ن خادمات في المنـازل، مـن   تخليص الفتيات، ولا سيما الفتيات اللاتي يعمل  (و) 
أسوأ أشكال عمل الأطفال، وضمان رفع دعاوى قانونيـة ضـد الأشـخاص الـذين يعتـدون      

  عليهن ويقومون باستغلالهن؛
  تعزيز وتشجيع مشاركة المرأة وتمثيلها في نقابات العمال؛  (ز) 
  رصد وتقييم تنفيذ التدابير المذكورة أعلاه بصورة منهجية.  (ح) 
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   المهاجرات زلالمنا عاملات  
 عـاملات  حقـوق  حمايـة  أجـل  مـن  الطـرف  الدولة اعتمدتها التي بالتدابير اللجنة ترحب  - ٤٥

 العـاملات  هـؤلاء  مـع  والتعامل موحدة، قياسية عمل عقود إصدار قبيل من المهاجرات، المنازل
 يجـرّم  قـانون  واعتمـاد  العاملـة،  الأيـدي  استقدام وكالات وتنظيم العمل، قانون أحكام بموجب
 وإنشــاء للمســاعدة، مباشــر اتصــال خــط وفــتح العمــل، مفتشــي عــدد وزيــادة بالبشــر، الاتجــار
  يلي: ما إزاء بالقلق تشعر اللجنة أن بيد. والاستغلال الاعتداء لضحايا مآوي

 الــتي الإنســان حقــوق احتــرام لضــمان كافيــة غــير التــدابير هــذه أن اتضــح قــد  (أ) 
 تعرضـهن  معـدلات  ارتفـاع  مـن  ذلـك  يتضح كما المهاجرات، المنازل لعاملات القانون يكفلها
 العمـل  رب مصـادرة  قبيـل  مـن  ممارسـات  واسـتمرار  والبـدني  الاقتصـادي  والاسـتغلال  للاعتداء
 ويجعـل  للاسـتغلال  تعرضـهن  احتمـال  مـن  يزيد مما الكفالة، نظام على والإبقاء السفر لجوازات

  معاملتهن؛ يسيئون الذين العمل أرباب ترك عليهن الصعب من
 الخـوف  بينـها  ومن القضاء، إلى المنازل عاملات لجوء دون تحول التي العقبات  (ب) 

  الدعوى؛ سير أثناء إقامتهن وضع إلى الاطمئنان وعدم الطرد من
  المهاجرات؛ المنازل بعاملات يتصل فيما العمل قانون تطبيق فعالية عدم  (ج) 
  العمل؛ ظروف لرصد منتظمة تفتيش زيارات إجراء عدم  (د) 
  المهاجرات؛ المنازل عاملات عمل عقود لإنفاذ آلية وجود عدم (ه) 
  . والاستغلال الاعتداء لضحايا مآوي وجود عدم (و) 

ــم       - ٤٦ ــة رق ــة، عمــلا بتوصــيتها العام ــاملات  ٢٠٠٨( ٢٦وتوصــي اللجن ) بشــأن الع
  المهاجرات، بأن تقوم الدولة الطرف بما يلي: 

توعية عاملات المنـازل المهـاجرات بحقـوق الإنسـان المكفولـة لهـن بموجـب          (أ) 
الاتفاقية ورصد عمل وكالات استقدام اليد العاملة، بوسائل منها إنشاء آلية إنفاذ للتأكد 

  من أن العقد المستخدم في الدولة الطرف وفي بلدان المنشأ هو نفسه؛ 
لقـــانون العمـــل والأنظمـــة  تكثيـــف جهودهـــا الراميـــة إلى التنفيـــذ الفعـــال (ب) 

العديدة المتصلة به، واعتماد قانون محدد ينظم العمـل في المنـازل، يفـرض عقوبـات مناسـبة      
العمـل الـذين تصـدر عنـهم ممارسـات مسـيئة، بمـا في ذلـك مصـادرة جـوازات            على أرباب

ــق للعمــال المن ــ    ــة العمــل اللائ ــم ـالســفر، والتصــديق علــى اتفاقي ) ٢٠١١( ١٨٩زليين رق
  ة عن منظمة العمل الدولية؛ الصادر

وضمان إمكانية لجوء عاملات المنازل المهاجرات فعليـا   الكفالةإلغاء نظام   (ج) 
   إلى القضاء، بما في ذلك بضمان سلامتهن وإقامتهن أثناء سير الدعاوى القانونية؛
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ــاجرات        (د)  ــاملات المه ــاكن عمــل الع ــة إلى أم ــيش منتظم ــارات تفت إجــراء زي
  ومهاجعهن؛

توفير عدد كاف من المآوي لضحايا الإساءة والاستغلال وضمان تغطيتها  (ه) 
  لجميع أنحاء إقليم الدولة الطرف؛

اتخاذ التـدابير اللازمـة لحمايـة حقـوق عـاملات المنـازل المهـاجرات، بمـا في          (و) 
  ذلك التشجيع على إنشاء نقابة لعاملات المنازل.

 
   الصحة  

 الأوليـة،  الصـحية  الرعايـة  مجـال  في الخطـط  مـن  عـدد  تنفيـذ  في بالنجـاح  اللجنة ترحب  - ٤٧
 أن بيــد. )٢٠١٧-٢٠١٣( الأسـرة  الإنجابيــة/تنظيم للصـحة  الوطنيـة  الاســتراتيجية ذلـك  في  بمـا 

  يلي: ما إزاء بالقلق تشعر اللجنة
 الصـحة  خدمات على للحصول والفتيات النساء أمام المتاحة الفرص محدودية  (أ) 
   الطرف؛ الدولة في النائية والمناطق الريفية المناطق في والإنجابية الجنسية

 في صـحتها  أو الحامـل  الفتـاة  أو المـرأة  حيـاة  تكـون  عندما إلا الإجهاض تجريم  (ب) 
 إلى اللجـوء  علـى  الريفيـة،  المنـاطق  في يعشـن  الـلاتي  سـيما  لا النسـاء،  يجـبر  ذلـك  وكـون  خطر،

  القانوني؛ وغير المأمون غير الإجهاض
 الطـرف،  الدولـة  في الحديثة الحمل منع وسائل على الحصول إمكانية محدودية  (ج) 

   الريفية؛ المناطق في سيما ولا
 المشورة خدمات على للحصول والفتيات النساء أمام المتاحة الفرص محدودية  (د) 
  .الولادة قبل الصحية الرعاية عيادات في البشرية المناعة نقص بفيروس يتعلق فيما والفحص

 والصـحة،  المرأة بشأن )١٩٩٩( ٢٤ رقم العامة بتوصيتها عملا اللجنة، وتوصي  - ٤٨
  يلي: بما الطرف الدولة تقوم بأن

ــية      (أ)  ــحة الجنسـ ــدمات الصـ ــيما خـ ــاملة، ولا سـ ــحية شـ ــدمات صـ ــديم خـ تقـ
والإنجابية، بما في ذلك خدمات الرعاية قبل الولادة وعند الـولادة وبعـدها، في كـل منطقـة     

  وفقا لحجمها ولعدد السكان المقيمين فيها؛ 
تعــديل قــانون الصــحة العامــة مــن أجــل تقــنين الإجهــاض وضــمان إتاحتــه     (ب)  

، في حالات وجود خطر يهـدد حيـاة المـرأة أو الفتـاة الحامـل و/أو صـحتها،       قانونيا وعمليا
وفي حالات الاغتصاب وسفاح المحارم وإصابة الجنين بإعاقة شديدة، وإلغاء تجريمه في جميع 
الحالات الأخرى، وإتاحة المزيد من الفرص أمام المرأة للحصول على خـدمات الإجهـاض   

  هاض. المأمون وخدمات الرعاية بعد الإج
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كفالة توافر الأشكال الحديثـة لمنـع الحمـل والخـدمات الإنجابيـة، وإمكانيـة         (ج) 
  حصول جميع النساء والفتيات المراهقات عليها في الدولة الطرف؛

تحســين الفــرص المتاحــة أمــام النســاء والفتيــات للحصــول علــى خــدمات       (د)  
عيـادات الرعايـة الصـحية     المشورة والفحص فيما يتعلق بفيروس نقـص المناعـة البشـرية في   

  قبل الولادة.
 

   الريفية المرأة  
 الريفيـات،  للنسـاء  الموجَّهة الإنمائية والمشاريع التدريبية الدورات بتقدير اللجنة تلاحظ  - ٤٩
  يلي: ما إزاء بالقلق تشعر تزال لا اللجنة أن إلا. الأسر ربات الريفيات النساء فيهن بمن

 مـن  ويعانين النائية والمناطق الريفية المناطق في يعشن اللاتي النساء وضع تردي  (أ) 
 المشـاركة  وفي تعلـيمهن  متابعـة  وفي الصحية الرعاية على الحصول في صعوبات ويواجهن الفقر
ــدرة أنشــطة في ــدخل، م ــن ويُحــرمن لل ــات في المشــاركة م ــرار صــنع عملي ــى الق  مســتوى عل

  المحلية؛ المجتمعات
ــة الممارســات انتشــار  (ب)   ــتي التمييزي ــرأة تحــرم ال ــة الم ــن الريفي ــة م ــة أو وراث  ملكي
  . الممتلكات من وغيرها الزراعية الأراضي

 المـرأة  حقـوق  بشـأن  )٢٠١٦( ٣٤ رقـم  العامـة  بتوصـيتها  عمـلاً  اللجنة، وتوصي  - ٥٠
  يلي: بما الطرف الدولة تقوم بأن الريفية،
المؤقتـة بمـا يكفـل التعجيـل     اتخاذ وتنفيـذ تـدابير مـن بينـها التـدابير الخاصـة         (أ) 
المساواة الفعلية للمرأة الريفية في جميع المجالات التي يكون فيها تمثيل المرأة الريفيـة   بتحقيق

ناقصاً أو غير ملائم، بما في ذلك في الحياة السياسية والعامـة وفي مجـالات التعلـيم والصـحة     
مـال الرعايـة الـتي لا يُـدفع     والعمالة، ووضع برامج للحـد مـن قيـام الفتيـات الريفيـات بأع     

لقاءها أجر والتي تشكل عائقاً أمام الدراسة، وتصميم وتنفيذ تدابير محـددة الهـدف لإيجـاد    
  فرص تولِّد الدخل للمرأة الريفية في أماكن عيشها؛

التصدي للممارسات التقليدية السلبية التي تـؤثر علـى تمتـع المـرأة الريفيـة        (ب)  
لزراعية وغيرها من الممتلكـات، وإطـلاق حمـلات توعيـة بشـأن      الكامل بحقها في الأراضي ا

   حق المرأة الريفية القانوني في الملكية والميراث.
 

  المناخ وتغير الجنسانية المسائل  
 والتغــيير الاجتمــاعي النــوع عمــل خطــة” لإطــلاق الطــرف الدولــة علــى اللجنــة تــثني  - ٥١

 اللجنـة  ولكـن  ،٢٠١١ عـام  في المنـاخي  والـتغير  الاجتمـاعي  للنـوع  التـدريبي  والدليل “المناخي
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 منظـور  اتبـاع  كيفيـة  وعن العمل خطة وضع في المرأة مشاركة عن إضافية معلومات إلى تحتاج
  .آثاره حدة من والتخفيف المناخ تغير مع التكيف تدابير تحديد عند جنساني

 معلومــات القــادم الــدوري تقريرهــا الطــرف الدولــة تضــمّن بــأن اللجنــة وتوصــي  - ٥٢
  :يلي عما

  مشاركة المرأة في وضع وتنفيذ خطة العمل؛  (أ) 
أفضل الممارسات في تدابير التكيف مـع تغـير المنـاخ والتخفيـف مـن حـدة        (ب) 

  آثاره المحدَّدة من منظور جنساني.
 

  الإعاقة ذوات النساء  
 دائـرة  مـن  ٢٠١٤ الثاني/ينـاير  كـانون  في الصادرة الشرعية بالفتوى علما اللجنةُ تحيط  - ٥٣

 الفتيــات أرحــام إزالــة حرمــة علــى تــنص الــتي )٢٠١٤/٢( )١٩٤( رقــم بــالقرار العــام الإفتــاء
 إزاء بـالقلق  تشـعر  اللجنـة  تـزال  لا ذلـك،  ومـع . تجـاههن  المجتمع مسؤولية وعلى الإعاقة ذوات

 ذوات النســاء لهــا تخضــع الــتي الطــوعي أو القســري التعقــيم حــالات بشــأن الــواردة البلاغــات
. الذهنيــة الإعاقــات ذوات والفتيــات النســاء أســر بهــا تقــوم والــتي طبيــة، غــير لأســباب الإعاقــة
 مـن  ذهنيـا  الإعاقـة  ذوات للنسـاء  الحمايـة  يـوفر  الذي القانون لأن كذلك بالقلق اللجنة وتشعر
  .بعدُ يُعتمَد لم القسري التعقيم
 ذوات النســاء حمايــة قــانون باعتمــاد الطــرف الدولــة تعجّــل بــأن اللجنــة وتوصــي  - ٥٤

 العقوبــات قــانون علــى تعــديلات إدخــال عــن فضــلا القســري، التعقــيم مــن ذهنيــا الإعاقــة
 سـيما  ولا الإعاقـة،  ذوي الأشـخاص  حماية تعزيز بهدف الجزائية، المحاكمات أصول وقانون
 النســاء حقــوق مراعــاة تعمــيم الطــرف الدولــة تكفــل بــأن أيضــا اللجنــة وتوصــي. النســاء
 وبــأن المــرأة، لصــالح الموضــوعة الوطنيــة العمــل وخطــط الاســتراتيجيات في قــةالإعا ذوات
 ونسـاء  فتيـات  تضم التي للأسر والصحي الاجتماعي الدعم لتقديم الرامية جهودها تكثّف
  .الإعاقة ذوات للنساء تدريب فرص إتاحة عن فضلا إعاقة، ذوات

 
  الأسرية والعلاقات الزواج  

 في المـرأة  ضـد  للتمييـز  للتصـدي  الطـرف  الدولـة  تبـذلها  الـتي  بالجهود علما اللجنة تحيط  - ٥٥
 يحتاجهـا  الـتي  المواردُ القريب المستقبل في تُرصد أن اللجنةُ وترجو والأسرية، الزوجية العلاقات
 تشـعر  تـزال  لا اللجنـة  ولكـن . ملائـم  بشـكل  مهامـه  أداء مـن  ليـتمكَّن  النفقـة  تسـليف  صندوق
  يلي: ما إزاء بالقلق

 الشخصـية،  الأحـوال  قـانون  في الواردة التمييزية الأحكام تطبيق في الاستمرار  (أ) 
 لتتـزوّج،  أمرهـا  ولي موافقـة  علـى  المـرأة  حصـول  وشـرط  الزوجـات،  بتعـدد  السـماح  سيما ولا
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 حقهـا  وعلـى  التنقـل  في المـرأة  حريـة  علـى  المفروضـة  والقيـود  راضـية،  كونهـا  عـن  النظر بصرف
  الطلاق؛ وفي العمل  في

 بعضـهن  أعمـار  أن مـع  سـنة،  كـل  تـزويجهن  يـتم  الـلاتي  الفتيـات  عـدد  ارتفاع  (ب) 
 (المحـدد  الـزواج  لسـن  الأدنى الحـد  مـن  الإعفـاء  إلى اللجـوء  لكثافـة  نتيجـة  عاما، ١٥ تتجاوز  لا
 في الشـرعيين  الأمـر  ولأوليـاء  الشـرعية  المحـاكم  لقضـاة  كـبيرة  تقديرية سلطة وترك عاما) ١٨  بـ

   الصدد؛ هذا
ــز اســتمرار  (ج)  ــات النســاء ضــد التميي ــانون في والفتي ــيراث، ق ــات بالنســبة الم  للبن
  السواء؛ حد على والأرامل
 والنفقــة الطــلاق دعــاوى في الــزوج لصــالح الحكــم إلى الشــرعية المحــاكم ميــلُ  (د) 
  الأطفال؛ وحضانة
  الشرعية؛ المحاكم في يعملن قاضيات وجود عدم (ه) 
 تزايـد  رغـم  الشخصـية  الأحـوال  لقانون مدنيا بديلا يشكّل قانون وجود عدم  (و) 
  .بذلك المدني المجتمع من فئاتٍ مطالبة
 يتضـمنها  الـتي  التمييزيـة  الأحكـام  جميـع  باستعراض الطرف الدولةَ اللجنةُ وتوصي - ٥٦

  :يلي بما بالقيام سيما ولا الشخصية، الأحوال قانون
ــثني (أ)  ــن ال ــدد ع ــه الزوجــات تع ــة القــانون في ومنع ــك والممارس ــلاً وذل  عم
 وفي الـزواج  في المسـاواة  بشـأن  اللجنـة  عـن  الصـادرة  )١٩٩٤( ٢١ رقـم  العامة بالتوصية
 ضــد التمييــز علــى بالقضــاء المعنيــة للجنــة ٣١ رقــم العامــة والتوصــية الأســرية العلاقــات

ــة ١٨ رقــم العــام المرأة/التعليــق  بشــأن مشــتركة، بصــفة الصــادران الطفــل، حقــوق للجن
  )؛٢٠١٤( الضارة الممارسات

 بـــالزواج يتعلـــق فيمـــا والمـــرأة الرجـــل بـــين الحقـــوق في المســـاواة ضـــمان  (ب) 
   العمل؛ في حقها وعلى المتزوجة المرأة حركة حرية على المفروضة القيود وإزالة والطلاق،
 فئـات  جميـع  مسـتوى  علـى  الأطفـال  زواج و/أو المبكر الزواج ممارسة منع (ج)  
 توعيـة  حمـلات  وتنظـيم  التعلـيم،  في وحقهـن  الفتيـات  لمصـلحة  الأولوية إعطاء بغية المجتمع،
   الزيجات؛ لهذه المتعددة السلبية الآثار بشأن

 حقهـن  ممارسـة  من والنساء الفتيات لتمكين الرامية جهودها بذل مواصلة  (د) 
 تمتـع  تضـمن  قانونيـة  أحكـام  وسـن  الـذكور،  من نظرائهن مع المساواة قدم على الميراث في
 للممتلكــات بالنســبة الرجــل بهــا يتمتــع الــتي الحقــوق بــنفس الــزواج، فســخ بعــد أة،المــر

  الزواج؛ فترة أثناء المكتسبة
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 عـدم  وتضـمن  الشـرعية  المحـاكم  دعـاوى  على تشرف استئناف آلية إنشاء (ه) 
 الطــلاق دعــاوى في ســيما ولا أحكــام، مــن تصــدره مــا في المــرأة ضــد المحــاكم تلــك تمييــز

  الأطفال؛ وحضانة والنفقة
  الشرعية؛ المحاكم في قاضيات تعيين  (و) 
 ويقـوم  الشخصـية  الأحـوال  لقـانون  مـدنيا  بـديلا  يشـكّل  قانون استحداث (ز)  

 تهميشـها  حـدة  مـن  والتخفيـف  المـرأة  حمايـة  أجـل  مـن  التمييـز  وعـدم  المسـاواة  مبـادئ  علـى 
  . واجتماعيا واقتصاديا قانونيا

 
  للاتفاقية الاختياري البروتوكول  

  .تشجع اللجنة الدولة الطرف على التصديق على البروتوكول الاختياري للاتفاقية  - ٥٧
 

  بيجين عمل ومنهاج إعلان  
تطلــب اللجنــة إلى الدولــة الطــرف أن تسترشــد بــإعلان ومنــهاج عمــل بــيجين في     - ٥٨

  جهودها الرامية إلى تنفيذ أحكام الاتفاقية. 
  

   ٢٠٣٠ لعام المستدامة التنمية خطة    
تــدعو اللجنــة إلى تحقيــق المســاواة الفعليــة بــين الجنســين، وفقــاً لأحكــام الاتفاقيــة،     - ٥٩

  . ٢٠٣٠خلال جميع مراحل عملية تنفيذ خطة التنمية المستدامة لعام 
 

  الختامية الملاحظات تعميم  
تطلب اللجنة إلى الدولـة الطـرف أن تكفـل تعمـيم الملاحظـات الختاميـة الحاليـة في          - ٦٠

المناسب باللغة الرسمية للدولة الطرف على المؤسسات الحكوميـة المعنيـة علـى جميـع     الوقت 
الصعد (الـوطني والإقليمـي والمحلـي)، وبصـفة خاصـة علـى الحكومـة والـوزارات والبرلمـان          

  والجهاز القضائي، بغية تنفيذ تلك الملاحظات تنفيذا تاما.
 

   التقنية المساعدة  
طــرف إلى أن تواصــل توطيــد تعاونهــا مــع بــرامج منظومــة   تــدعو اللجنــةُ الدولــةَ ال   - ٦١
المتحدة ووكالاتها المتخصصة ومع الهيئات الدولية الأخـرى في سـياق وضـع برنـامج      الأمم

  شامل يهدف إلى تنفيذ التوصيات الواردة أعلاه والاتفاقية ككل. 
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   الأخرى المعاهدات على التصديق  
طـرف إلى الصـكوك الدوليـة الرئيسـية التسـعة      تلاحظ اللجنة أن انضمام الدولة ال  - ٦٢

يمكن أن يعزز تمتع المرأة بحقوق الإنسان والحريات الأساسـية في   )١(المتعلقة بحقوق الإنسان
جميع جوانب حياتها. ولذلك، تشجع اللجنةُ الدولةَ الطرف على النظـر في التصـديق علـى    

أفـراد أسـرهم والاتفاقيـة الدوليـة     الاتفاقية الدولية لحماية حقوق جميع العمـال المهـاجرين و  
  لحماية جميع الأشخاص من الاختفاء القسري، اللتين لم تصبح طرفًا فيهما بعدُ.

 
  الختامية الملاحظات متابعة  

تطلــب اللجنــة إلى الدولــة الطــرف أن تقــدّم، في غضــون ســنتين، معلومــات خطيــة   - ٦٣
(أ) و  ٣٤(أ) و  ٢٦الفقــرتين الخطــوات الــتي اتخــذتها لتنفيــذ التوصــيات الــواردة في    عــن

  (ج) أعلاه.  (ب) و
 

  المقبل التقرير إعداد  
تدعو اللجنة الدولـة الطـرف إلى تقـديم تقريرهـا الـدوري السـابع في شـباط/فبراير          - ٦٤

. وفي حالــة حــدوث تــأخير، ينبغــي أن يغطــي التقريــر الفتــرة الكاملــة حــتى وقــت    ٢٠٢١
  تقديمه.
وتطلب اللجنة إلى الدولة الطرف اتباع المبادئ التوجيهية المنسقة لتقـديم التقـارير     - ٦٥

بموجب المعاهدات الدولية لحقـوق الإنسـان، بمـا في ذلـك المبـادئ التوجيهيـة لتقـديم وثيقـة         
ــر     ــها (انظـــ ــدات بعينـــ ــة بمعاهـــ ــائق خاصـــ ــدة ووثـــ ــية موحـــ ، HRI/GEN/2/Rev.6أساســـ

  الأول). الفصل
    
  

__________ 

الاقتصــادية والاجتماعيــة والثقافيــة؛ والعهــد الــدولي الخــاص بــالحقوق المدنيــة العهــد الــدولي الخــاص بــالحقوق   )١(  
والسياســية؛ والاتفاقيــة الدوليــة للقضــاء علــى جميــع أشــكال التمييــز العنصــري؛ واتفاقيــة القضــاء علــى جميــع   

و أشــكال التمييــز ضــد المــرأة؛ واتفاقيــة مناهضــة التعــذيب وغــيره مــن ضــروب المعاملــة أو العقوبــة القاســية أ   
المهينة؛ واتفاقية حقوق الطفل؛ والاتفاقية الدولية لحماية حقوق جميع العمال المهاجرين وأفـراد   اللاإنسانية أو

أسرهم؛ والاتفاقية الدولية لحماية جميع الأشخاص من الاختفاء القسـري؛ واتفاقيـة حقـوق الأشـخاص ذوي     
 الإعاقة.


