
4t Генеральная Ассамблея • Девятая сессия 

учитывал намерение Генерального Сеrtретаря под­
вергнуть подробному обследованию в 1955 году отде­
ления Организации Объединенны:х Наций и ее работу 
вне Центральных учреждrний, а также секретариаты 
вспомогательных органон Организации Объединенных 
Наций, 

при1~има.я ва вuUJ,tau?J,e заявления, сделанные Гене­
ральным Секре-rарем во вре:-.1я обсуждения этого во­
проса в Пятом комитете Генеральной Ассамблеи, 

1. принимает 1С сведеиию с удовлетварением до­
клад Генерального Секретаря о реорганизации Секре­
тариата, а также отмечает его 3аявлсния в Пятом ко­
митете и общее одобрение25 Экономическим и Соци­
альным Советом предложений, представленных Гене­
vальным Секретарем в документе Е/259826 ; 

2. одобряет в основном принятые Генера.11ьным 
Секретарем меры и просит его уЧ1Iтывать, при прове­
дении в жизнь своих nредложенйй, замечания, содер­
жащиеся в докладе Консультативного комитета по ад­
министративным и бюджетным вопросам, и замечания 
и пожелания, высказанные в Пятом комитете Гене­
ральной Ассамблеи относител1,но различных аспектов 
реорганизации; 

3. предла~ает Генеральному Секретарю предста­
вить доклад о ходе своей работы Генеральной Ассам­
блее на ее десятой сессии. 

515-е плеоориое заседаиие, 
17 де1Сабрл 1954 i. 

887 (IX). ПОПРАВНИ Н ПОЛОЖЕНИЮ О ПЕРСО­
НАЛЕ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НА­
ЦИR (Статьи 1.10 и 4.5а Положении о персона­
ле и Приложение I к Положению о персонале, 
пункты 1 11 2) 

Геиера.tъиа.я Ассамблея 

припим.ает в качестве поправок к Положению о 
персонале Организации Объединенных Наций текст, 
приложенный к настоящей резолюции. Эти поправки 
вступают в силу 1 января 1955 года. 

515-е плеоориое заидаиие, 

17 де1Сабря 1954 i. 

ПРИЛОЖЕНИЕ 

Статм 1.10 Положенил о персонале (измененный текст) 
Генеральный Секретарь и вице-секр&Тари и должностные ~и­

ца анаJ1оrичноrо ранга приносят присягу ИJIИ деJ1ают торже­

ственное заявJ1ение в устной форме на отнрытом заседании Ге­
вераJ1ьной АссамбJ1еи, а все остаJ1ЬНЬ#е сотрудники Секрета­
риата - в присутствии Генера.1ьноrо Секретаря в"и его 
ДОJIЖНЫИ образом уполномо<rенноrо- заместитеJ1я. 

Статм 4.ба Полижения о персонале (измененный текст) 

Вице-секретари и доJ1жностные .1ица аналогичного ранга, как 
nравиJ10, назначаются на срок в пять J1ет, i!ричем втот срок 

иожет быть продлен BJIИ их назначение возобновJl,ево. Прочие 
сотрудники получают либо постоянные, J1ибо временные назна­
чения, срок и усJ1овия которых опредеJJяются Генера.1ьным Се­
кретареи в соответствии с настоящим ПоJJожением. 

Приложение 1 к Положению о персонале, пункт 1 
(измененный текст) 

Вице-секретари и ДОJIЖНОСТЯые JIИЦа анаJIОГИЧНОГО ранга по­
~учают в качестве основного возваrраждtния окJ1ад в 

25 Си. резо.1юцию 557 А (XVIII) Эковоиическоrо и СоциаJJЬ· 
иоrо Совета. 

26 Си. Официа.tьвые отчеты Эковомическоrо и Социа.1ьиоrо 
Совета, восемнадцатая сессия, Прпожевия, пункт 29 повестив 
,1,ВЯ, 

18 ООО дoJIJI. США (из которого производятся вычеты в соот­
ветствии с nJ1аяом нuогообложения персонаJJа по ставка.и. 
установленным в резолюции 239 (ПI) Генерадьной АссамбJJеи 
от 18 ноября 1948 r., и который подлежит время от времени 
изменениям по предписанию Генеральной Асс~"блеи и при111е­
не1шю к нему корректива во neex елучаях, когда таковой при­
меняется), а также надбавку в размере 3 500 долл. США. 

Вице-секретари и должностные лица аналогичного раша не 
имеют права на получ.ение надбавок на образование и на де­
тей, но если в остальном онн отвечают установJ1енным требова­
ниям, то они получают другие надбавки и пособия, предостав­
ляемые всем вообще сотрудникам Секретариата. 

Приложение / к По,~ожению о персона,,е. пункт 2 
( из,11ененный текст) 

Генеральный Секретарь имеет право, по представлении ему 
достаточных оснований или сведений, пли же и тех и дrуrих, 
производить дополнительные выплаты вице-секретарям и долж­

ноетным .1ицам аналогичного ранга в Центральных учрежде­
ниях в возмещение возникших в нормальном порядке особых 
расходов, произведенных в интересах Организации при испоJ1-
нении возложенных на них Генеральным Секретарем обязан­
ностей. Макс11мальная общая сумма втих выплат определяется 
Генерадьиой Ассамблеей в годовом бюджете. 

888 (IX). ПРИСУЖДЕНИЕ НОМПЕНСАЦИИ АД­
МИНИСТРАТИВНЫМ ТРИБУНАЛОМ ОРГАНИ­
ЗАЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИА: НОНСУЛЬ­
ТАТИВНОЕ ЗАИЛЮЧЕНИЕ МЕЖДУНАРОДНО­
ГО СУДА 

Гепералъна.я Ассамблея, 

расс.¾оrпрев консрьтативное заключение Междуна­
родного Суда от 13 июля 1954 г.27 о значении при­
суждения компенrации Ад11rnнистративным трибуна­
лом Организации Объединенных Наций, доклад Гене­
рального Секреrаря о бюджеrных мероприятиях для 
выпда.rы ко)шенсаций28 и доклад Консульгативного 

комитета по администраrивным и бюджетным во­
просам29, 

прииимая ва виимшние, что согласно статье 11 Ста­
тута Административного трибунала Генеральная Ас­
самблея может изменять этот Статут, 

пала~ая, что установление порядка пересмотра ре­

шений Адмистративного трибунала требует тщатель­
ного рассмотрения, 

А 

1. постанов.1яет принять консультативное заклю­
чение Суда к сведению; 

в 

2. прииюш.ет в принципе судебный пересмотр ре­
шений Административного трибунала Организации 
Объединенных Наций; 

3. просит государства-члены Организации сооб­
щить Генеральному Секретарю до 1 ию.1я 1955 r. их 
мнения относительно установления порядка, пред­
усматривающего пересмотр решений Административ­
ного трибунала, и представить пред.1южения, которые 
они будут считать полезными; 

27 См. Значение присуждения компенсации Административ­
ным трибуналои Организации Объединенных Наций, Коису..ьта­
тивное заключение от 13 июля 1954 r.; докJ1ады Международ­
ного Суда, 1954 r., стр. 47. 

28 См. Официальные отчеты Генера.1ьиой Ассаиблев, девя;-ая 
сессии, ПриJ1ожения, пункт 48 повестки ;,;ня, документ А/С.-
5/607. 

29 Таи же, дохум:ент А/2837. 


