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 ،إن الجمعية العامة 

المـــــ     52/195و  1995كـــــانول الأول/ر  ـــــمبر  20المـــــ     50/104إلـــــى ترا ات ـــــا  إذ تشيييي ر 
المــ     56/188و  1999نول الأول/ر  ــمبر كــا 22المــ     54/210و  1997كــانول الأول/ر  ــمبر  18
المــ     59/248و  2003كــانول الأول/ر  ــمبر  23المــ     58/206و  2001كــانول الأول/ر  ــمبر  21
المــ     62/206و  2005كــانول الأول/ر  ــمبر  22المــ     60/210و  2004كــانول الأول/ر  ــمبر  22
المــ     66/216و  2009كــانول الأول/ر  ــمبر  21المــ     64/217و  2007كــانول الأول/ر  ــمبر  19
المــ     69/236و  2013 كــانول الأول/ر  ــمبر 20المــ     68/227و  2011كــانول الأول/ر  ــمبر  22
المــ     72/234و  2015كــانول الأول/ر  ــمبر  22المــ     70/219و  2014كــانول الأول/ر  ــمبر  19
ــمبر  20 ــانول الأول/ر  ـــ ــ     74/235و  2017كـــ ــمبر  19المـــ ــانول الأول/ر  ـــ ــا  2019كـــ ــر ترا ات ـــ وجميـــ

خذت ا لجنة وضر المــرأة واتنــتنتاجات المتفــا عل  ــا الأخرى المتعلقة بدو  المرأة في التنمية، والقرا ات التي ات 
والتانـــعة  ( 2) والرابعــة والخم ـــ ن ( 1) التــي اعتمـــدت ا، واتعانـــات التــي اعتمـــدت ا فـــي رو ات ــا التانـــعة والأ  عـــ ن

 ،( 4) والرابعة وال ت ن  ( 3) والخم  ن
_________________ 

 .2023كانول الثاني/يناير  20أع د إصدا ها لأنباب فنية في  * 
ــاعي،  (1)  ــمية للمجلـــــــــــــ  اتتت ـــــــــــــار  واتجتمـــــــــــ ــا ا الرنـــــــــــ ــم 2005انظـــــــــــــر الولـــــــــــ ــا  تـــــــــــ ــو  7، الملحـــــــــــ  E/2005/27) يبوالت ـــــــــــ

 (، الف ــل الأول، الفرع ألف.E/2005/27/Corr.1 و
 (، الف ل الأول، الفرع ألف.E/2010/27/Corr.1و  E/2010/27) والت ويب 7، الملحا  تم 2010 المرجر نف ه، (2) 
 (، الف ل الأول، الفرع جيم.E/2015/27) 7، الملحا  تم 2015المرجر نف ه،  (3) 
 ، الف ل الأول، الفرع ألف.(E/2020/27) 7الملحا  تم  ،2020المرجر نف ه،  (4) 
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، المعنــول حتحويــل عالمنــا  خ ــة 2015أيلول/نــبتمبر  25المــ     70/1ترا ها وإذ تؤكد من جديد   
“، الذ  اعتمــدت هيــه مجموعــة مــن الأهــدا  واللا ــات العالميــة ال ــاملة والبع ــدة 2030التنمية الم تدامة لعام  

ــا المـــدى المتعلقـــة بالتنميـــة الم ـــتدامة، التـــي تركـــإ علـــى النـــات وتفتـــي إلـــى التحـــول، و   تع ـــد ت ك ـــد الت  إام ـ
، و ر اك ــا أل القتــاء علــى الفقــر 2030بالعمــل رول كلــل مــن أجــل تنف ــذ هــذا الخ ــة بال امــل بحلــول عــام 

بجميــر صــو ا وأبعــارا، بمــا فــي  لــق الفقــر المــدتر، هــو أكبــر تحــد يواج ــه العــالم و ــر  ت  نــى عنــه لتحق ــا 
 -اتتت ــار  واتجتمــاعي والب  ــي  -ثالــة التنمية الم ــتدامة، والتإام ــا بتحق ــا التنميــة الم ــتدامة ب بعارهــا ال

ومت امـــل، و اتنـــتنار إلـــى اتنجـــا ات التـــي تحققـــلإ فـــي إلأـــا  الأهـــدا  اتنما يـــة ل ل يـــة  علـــى نحـــو متـــوا ل 
  وال عي إلى إنجا  ما لم يُنفّذ من أعمال في إلأا  تلق الأهدا ،

مــن أجــل تحق ــا الم ــاواة  اوتع ييد تيد ييد  2030باتلتإامــات المتع ــد ب ــا فــي خ ــة عــام وإذ ترحيي   
ب ن الجن  ن وتمك ن جمير الن اء والفتيات، بما في  لق من خــال هــد  التنميــة الم ــتدامة المتعلــا بتحق ــا 
الم ــاواة بــ ن الجن ــ ن وتمكــ ن جميــر الن ــاء والفتيــات، و   ت ــلم بــ ل تحق ــا الم ــاواة بــ ن الجن ــ ن وتمكــ ن 

املــة ومت ــاوية وفعالــة فــي صــنر القــرا  و نــم ال يانــات خ ــوات الن ــاء والفتيــات وم ــا كة المــرأة ب ــو ة ك
 نت  م إن اما حانما في إحرا  تقــدم فــي تحق ــا جميــر أهــدا  التنميــة الم ــتدامة واللا ــات المرتب ــة ب ــا فــي

  ،2030خ ة عام 

ل ل يــة، بمــا فــي إلــى اتلتــإام بزنجــا  مــا لــم ينفــذ مــن أعمــال فــي إلأــا  الأهــدا  اتنما يــة وإذ تشي ر  
  لق تلق المتعلقة ب حة الأم والوهيات النفانية،

الــذ  أتــرت بموجبــه خ ــة عمــل  2015تمو /يوليــه  27الم     69/313ترا ها وإذ تؤكد من جديد  
التــي ت ــكل جــإءا ت يتجــإأ مــن خ ــة التنميــة أر   أبابا ال ــار ة عــن المــ تمر الــدولي الثالــل لتمويــل التنميــة، 

، وتــدعم ا وت مل ــا وت ــاعد علــى توضــيا نــيام  ا ات ــا المت ــلة بونــا ل التنف ــذ مــن 2030الم ــتدامة لعــام 
خــال نيانــات و جــراءات عمليــة، وتع ــد ت ك ــد اتلتــإام ال يانــي القــو  بالت ــد  لتحــد  التمويــل وت   ــة ب  ــة 

 تحق ا التنمية الم تدامة، بروحٍ من ال راكة والتتامن على ال ع د العالمي،م اتية على جمير الم تويات ل

مــا و ر فــي خ ــة عمــل أر ــ  أبابــا مــن إتــرا  بــ ل الم ــاواة بــ ن الجن ــ ن وإذ تؤكيد مين جدييد أيضيا  
وتمك ن جمير الن اء والفتيات، وم ــا كة المــرأة واضــ اع ا بــ روا  صيار ــة ب ــو ة تامــة ومت اف ــة فــي الم ــدال 
اتتت ـــار   ـــر  حانـــم لتحق ـــا التنميـــة الم ـــتدامة وتعإيـــإ النمـــو اتتت ـــار  واتنتاجيـــة ب ـــو ة ملحو ـــة، 

 واتلتإام بتمك ن المرأة من الم اهمة على تدم الم اواة في عمليات صنر القرا  واتض اع ب روا  صيار ة،

جمعيــة العامــة اتنــتثنا ية ، ونتــا د رو ة ال( 5) إعــال ومن ــاج عمــل بيجــ نوإذ تؤكييد ميين جديييد كييذل   
ــام  ــرأة عـ ــة حالمـ ــرين المعنونـ ــار  2000الثالثـــة والع ـ ــرل الحـ ــي القـ ــام فـ ــة وال ـ ــ ن والتنميـ ــ ن الجن ـ ــاواة بـ   الم ـ

، و   تاحظ في الوتلإ نف ه مر التقدير اعتمار اتعال ال ياني بمنانبة حلول الــذكرى ال ــنوية ( 6) والع رين“
اتلتإامــات من ــاج عمــل بيجــ ن وتنــوا بالتقــدم المحــر  منــذ  لــق الحــ ن و  الخام ــة والع ــرين تعتمــار إعــال و 

الدولية التي جرى التع د ب ا في الم تمرات وم تمرات القمة  ات ال لة التي عقدت ا الأمم المتحدة في مجــال 

_________________ 

ــالمرأة، بي (5)  ــي بـــ ــر المعنـــ ــالمي الرابـــ ــ تمر العـــ ــر المـــ ــ ن، تقريـــ ــبتمبر  15-4جـــ ــر  1995أيلول/نـــ ــم المبيـــ ــدة،  تـــ ــم المتحـــ ــو ات الأمـــ )من ـــ
A.96.IV.13  المرفقال الأول والثاني.1(، الف ل الأول، القرا ، 

 ، المرفا.23/3-، المرفا، والقرا  رإ23/2-القرا  رإ (6) 
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ــكال  ــدولي لل ـ ــ تمر الـ ــن المـ ــار  عـ ــل ال ـ ــامد العمـ ــق برنـ ــي  لـ ــا فـ ــرأة، بمـ ــ ن المـ ــ ن وتمكـ ــ ن الجن ـ ــاواة بـ الم ـ
 ،( 8) واتجراءات الر ي ية لمواصلة تنف ذا  ( 7) والتنمية

التـــي اعتمـــدها مـــ تمر  ونـــاء رول وحكومـــات  2063أهميـــة رعـــم خ ـــة عـــام وإذ تؤكيييد مييين جدييييد  
اتتحــار الأفريقــي، وكــذلق خ ــة عمــل اتتحــار الأفريقــي الع ــرية، باعتبا هــا إلأــا ا انــتراتيجيا لتــمال إحــدا  

إ جابي في أفريقيا فــي  تــول ال ــنوات الخم ــ ن القارمــة، و رنامجــه القــا   الــوا ر تحوّل اجتماعي اتت ار   
، ومبار اتــه اتتليميــة، ب ــد  تعإيــإ ( 9) في ترا ات الجمعية العامة ب  ل ال راكة الجديدة من أجل تنميــة أفريقيــا

 الم اواة ب ن الجن  ن وتمك ن الن اء والفتيات،

و دء نفا ا في وتلإ مبكر، و   ت جر كل ألأرا  اتتفــام  ( 10)  اتفام با ي   وإذ تؤكد من جديد أيضا 
التــي  ( 11) علــى تنف ــذا ب ــكل كامــل، وت ــجر الألأــرا  فــي اتفاصيــة الأمــم المتحــدة اتلأا يــة ب ــ ل تل ــر المنــا 

تورع بعد صكوك الت ديا عل  ا أو تبول ــا أو الموافقــة عل  ــا أو اتنتــمام إل  ــا، ح ــب اتتتتــاء، علــى  لم
 تفعل  لق في أترب وتلإ ممكن،أل 

أهمية ضمال احترام وتعإيإ ومراعاة الم اواة ب ن الجن  ن وتمك ن المرأة فــي نــيام تنف ــذ   وإذ تلاحظ 
ــ ل  ــا المعـــإ   ب ـ ــامد عمـــل ليمـ ــا لبرنـ ــام بـــا ي ، وفقـ ــ ل تل ـــر المنـــا  واتفـ ــدة اتلأا يـــة ب ـ ــم المتحـ اتفاصيـــة الأمـ

جن ــانية، و   ت ــلم بــ ل م ــا كة المــرأة واضــ اع ا بــ روا  صيار ــة الم ــا ل الجن ــانية وخ ــة عملــه للم ــا ل ال
 ب و ة تامة ومجد ة ومت اف ة  ر  حانم لتحق ا الأهدا  ال ويلة الأجل المتعلقة بالمنا ،

اتعال ال ياني لاجتماع الرهيــر الم ــتوى المعنــي بالتل يــة ال ــحية ال ــاملة لعــام وإذ تع د تيد د   
فــي   ل التل ية ال ــحية ال ــاملة أمــر أنانــي لتحق ــا أهــدا  التنميــة الم ــتدامة، بمــا، الذ    لم ب ( 12) 2019

 لق الم اواة ب ن الجن  ن وتمك ن المرأة، وتت لر إلــى عقــد اتجتمــاع الرهيــر الم ــتوى ب ــ ل التل يــة ال ــحية 
حديــد الثلــرات في ن ويو ك، الذ  ي د  إلى إجراء انتعراض  ــامل لتنف ــذ اتعــال لت  2023ال املة في عام 

، والــذ   مثــل 2030والحلول من أجل ت ــرير وت ــرة التقــدم نحــو تحق ــا التل يــة ال ــحية ال ــاملة بحلــول عــام 
  أ تا فرصة نانحة تعارة تن يط الإخم ال ياني وح د اتلتإام في هذا ال در،

المتعلــــا باتنــــتعراض  2020كــــانول الأول/ر  ــــمبر  21المــــ     75/233إلــــى ترا هــــا وإذ تشييي ر  
التــي تتــ لر ب ــا منظومــة الأمــم المتحــدة مــن ال امل الذ   جر  كل أ  ر ننوات ل يانــة الأن ــ ة التنف ذ ــة 

أجـــل التنميـــة، الـــذ  ي كـــد مـــن جديـــد أل تعإيـــإ الم ـــاواة بـــ ن الجن ـــ ن وتمكـــ ن جميـــر الن ـــاء والفتيـــات، وفقـــا 
ن ــاج عمــل بيجــ ن ونتــا د مــ تمرات الأمــم المتحــدة  ات ال ــلة وتــرا ات الجمعيــة العامــة، بونــا ل تعــال وم

من ــا اتنــتثما  فــي تنميــة جميــر الن ــاء والفتيــات وتعإيــإ تمك ــن ن اتت ــار ا واجتمانيــا ونيانــيا وم ــا كت ن 
وا  القيار ــة والتمث ليــة علــى ال املة والمجد ة على تدم الم اواة وتمتع ن بالم اواة في فرص الوصول إلى الأر

على الموا ر اتتت ار ة واتنتاجيــة وال ــي رة عل  ــا، والعمــل  ح ول نجمير الم تويات، وتعإيإ الم اواة في 
الا ا، والحما ة اتجتمانية، والخدمات التعليمية وال حية والت نولوجية الج دة التي تقــدم علــى نحــو من ــف 

_________________ 
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التــي تحــول رول تمك ــن ن و عمــال حقــوم اتن ــال المكفولــة ل ــنّ وتمــتع ن و امل للجمير، والت د  للحــواجإ 
أمــر لــه أهميــة حانــمة وألــر  ،ب ا، بما في  لق ضرو ة القتاء على جمير أ كال العنف ضد الن ــاء والفتيــات

  متاعف في تحق ا النمو اتتت ار  الم رر وال امل والقتاء على الفقر وتحق ا التنمية الم تدامة،

أهمية م ن ات منظومة الأمم المتحدة وه  ات ا، و خاصة صنار ق ا و رامج ا والوكاتت حظ  وإذ تلا 
المتعلــا  75/233المتخ  ــة، فــي تي ــ ر الن ــوض بــدو  المــرأة فــي التنميــة وتمك ن ــا، بمــا يت ــا مــر القــرا  

ل أ  ر ننوات ل يانة الأن  ة التنف ذ ــة التــي تتــ لر ب ــا منظومــة الأمــم باتنتعراض ال امل الذ   جر  ك
 المتحدة من أجل التنمية،

أهميــة وصيمــة الوت ــة المنولأــة ب   ــة الأمــم المتحــدة للم ــاواة بــ ن الجن ــ ن وتمكــ ن وإذ تكييرر تيد ييد  
إنماع صوت الن اء والفتيات بقوة المرأة )ه  ة الأمم المتحدة للمرأة(، و   ترحب بما تبد ه ال   ة من  يارة في 

على جمير الم تويات، و   تع د ت ك د أهمية الدو  الذ  ت ر ه فــي صيــارة الأن ــ ة التــي تتــ لر ب ــا منظومــة 
الأمـــــم المتحـــــدة فـــــي مجـــــالي الم ـــــاواة بـــــ ن الجن ـــــ ن وتمكـــــ ن المـــــرأة، وفـــــي تن ـــــ ا تلـــــق الأن ـــــ ة وتعإيـــــإ 

 ف  ا، الم اءلة

ف ــي العنــف ضــد الن ــاء والفتيــات، و   ت ــدر علــى ضــرو ة القتــاء علــى انتمرا  وت  وإذ تدين بشدة 
جميــر أ ــكال العنــف ضــد جميــر الن ــاء والفتيــات فــي الأونــا  العامــة والخاصــة، نــواء فــي  ــبكة اتنترنــلإ 

خا ج ا، بما في  لق العنف الجن ي والجن اني، و   ت جر الدول الأعتــاء علــى الت ــد  لجميــر أ ــكال  أو
ء والفتيات من خال اعتمار ن د متعدرة الق اعات ومن قة ووضر حد للإفات من العقاب، العنف ضد الن ا

وعلى اعتمار تداب ر وتا ية محدرة لحما ة الن اء وال باب والألأفال مــن أ   ــكل مــن أ ــكال اتيــذاء، وي ــمل 
   لق اتيذاء الجن ي واتنتلال الجن ي واتتجا  والعنف الجن   ن،

( علــى صــحة 19-الوتــر ال ــلبي الحــار لجا حــة مــرض ف ــروت كو ونــا )كوف ــد  بقلق بالغوإذ تلاحظ   
اتن ــال ونــامته و فاه تـــه، ومــا تعرضـــلإ لــه المجتمعـــات واتتت ــارات مـــن اخــتاتت  ـــديدة، ومــا ألحقتـــه 
 الجا حة من رما  بحياة النات ونبل ني  م، وأل أ ــد الف ــات فقــرا وضــعفا هــي الأكثــر تتــر ا مــن الجا حــة،
و   ت كد مــن جديــد ال مــوح للعــورة إلــى الم ــا  ال ــحيا لتحق ــا أهــدا  التنميــة الم ــتدامة عــن لأريــا وضــر 
وتنف ــذ انــتراتيجيات للتعــافي تت ــم باتنــتدامة وال ــمول مــن أجــل التعج ــل بالتقــدم صــوب تنف ــذ خ ــة التنميــة 

 ــدمات والأ مــات والجــوا ا فــي تنف ذا كاما والم ــاعدة علــى الحــد مــن مخــالأر ال 2030الم تدامة لعام عام  
الم تقبل و ناء القد ة على ال مور في وج  ا، ب بل من ب ن ا تعإيإ النظم ال حية وتوف ر التل ية ال حية  
ال املة، و   ت لم ب ل ح ول الجمير على نحو من ف وفي الوتلإ المنانب على اللقاحات وونا ل العــاج 

م مونــة وج ــدة وفعالــة ومي ــو ة الت لفــة هــو مــن صــميم التــداب ر والتــي ت ــول  19-والت ــخيا المتعلقــة بكوف ــد
ــد  ــرك أحـ ــدأ أت يتـ ــدر ومبـ ــرا  المتجـ ــدر الألأـ ــاول المتعـ ــامن والتعـ ــدة والتتـ ــات الوحـ ــى أنـ ذة علـ ــى ــة المتخـ العالميـ

 الركب، خلف

( 19-اتتت ار العالمي تــد واجــه مــر بــدء أ مــة جا حــة مــرض ف ــروت كو ونــا )كوف ــد  ب لوإذ تسلم   
ا أوجــه تحد ات و   كاتت لــم   ــبا ل ــا مث ــل، حتــى بعــد عقــد مــن الأ مــات والمديونيــة والتق ــف المــالي وتعمــّ

الام ــاواة فــي أعقــاب الركــور اتتت ــار  ال ب ــر، وأل التــدانيات اتتت ــار ة واتجتمانيــة وال ــحية لجا حــة 
بــ ل الفقــر النــاجم عــن  تــ ر  بالن ــاء والفتيــات إلــى مإيــد مــن التخلــف عــن الركــب، و   ت ــلم أ تــا 19-كوف ــد
تعما نتيجة لعورة   و  الف روت في موجات، ونقــا الت عــيم علــى ال ــع د العــالمي، وات تفــاع   19-كوف د

ين، وتإايد أنعا  الأ ذ ة، والخ ا ر الفارحة في فــرص العمــل ونــبل العــي ، خاصــة  ال ديد في م تويات الد 
تعتــر أنظمــة الحما ــة اتجتمانيــة التــي تركــلإ أفقــر بــ ن الن ــاء العــامات فــي اتتت ــار   ــر النظــامي، وت 
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ألرت نلبا على التقدم صوب تحق ا الم ــاواة بــ ن  19-النات خلف الركب، و   تاحظ بقلا أل جا حة كوف د
 الجن  ن وتمك ن جمير الن اء والفتيات، وهي ت در بتقويض التقدم نحو إعمال حقوم اتن ال الواجبة ل ن،

نمـــو النــاتد المحلـــي اتجمــالي  مكــن أل يإيـــد  يــارة كب ـــرة علــى ال ـــع د  علــى أل معــدل وإذ تشييدد 
ــة،  ــوة العاملـ ــي القـ ــرأة فـ ــة للمـ ــا كة ال املـ ــ ن والم ـ ــ ن الجن ـ ــاواة بـ ــا الم ـ ــن تحق ـ ــد مـ ــل بلـ ن كـ ــّ ــالمي إ ا تمكـ العـ

ن ــ ن تد ك أل الخ ا ر اتتت ار ة واتجتمانية الناجمة عن عدم إحرا  تقدم في تحق ا الم ــاواة بــ ن الج و  
 وتمك ن جمير الن اء والفتيات هي خ ا ر كب رة،

 ( 13) مــا تــنا عليــه الوليقــة الختاميــة لمــ تمر الأمــم المتحــدة للتنميــة الم ــتدامة وإذ تؤكييد ميين جديييد 
يتعلا بال عي إلى العمالة ال املة المنتجة وتوف ر العمــل الا ــا والحما ــة اتجتمانيــة للجميــر، و   تــدعو  هيما

ار نيانات اتت ار كلي انت راهية تحقا التنمية الم تدامة وتفتي إلــى نمــو اتت ــار  م ــرر الدول إلى اعتم
ــد مـــــــن فـــــــرص العمالـــــــة المنتجـــــــة وتعـــــــإ  التنميـــــــة    ـــــــتف د منـــــــه الجميـــــــر ويتـــــــوخى هيـــــــه اتن ـــــــا ، وتإيـــــ

 وال نانية، الإ انية

تــد ات ن، ب ــبل ج ور التمك ن اتتت ار  لن ــاء ال ــعوب الأصــلية و رمــاج ن وتنميــة   ب لوإذ تسلم   
من ا إن اء الأعمال التجا ية التي تمل  ا ال عوب الأصلية،  مكــن أل تتــيا ل ــن تح ــ ن م ــا كت ن علــى كــل 
مــن ال ــع د اتجتمــاعي والثقــافي والمــدني وال يانــي، وتحق ــا تــد  أكبــر مــن اتنــتقال اتتت ــار ، و نــاء 

 ة ال عوب الأصلية في اتتت ار،مجتمعات أكثر انتدامة وتد ة على ال مور، وتنوا إلى م اهم

ــيم الج ـــد  وإذ تسيييلم  ــاوية فـــي الح ـــول علـــى التعلـ بتـــرو ة أل تتـــاح للعمـــال والعـــامات فـــرص مت ـ
المن ــف وال ــامل للجميــر، والتــد يب علــى اكت ــاب الم ــا ات، وفــرص الــتعلم مــدى الحيــاة، وخــدمات الرعا ــة 

، والتــمال اتجتمــاعي، والحقــوم الأنانــية فــي ال حية، بما في  لق خدمات ال حة النف ية والدعم النف ــي
مكال العمل، والتمتر بالحما ة اتجتمانية والقانونية، بما في  لق ال امة وال ــحة الم ن تــال، وفــرص العمــل 
الا ا، فتا عن جملة أمو  من ا الم اواة في الأجر عن العمــل المت ــاو  أو العمــل    القيمــة المت ــاوية، 

 لعمل وفي الوصول إلى مناصب القيارة وصنر القرا  على جمير الم تويات،والم اواة في فرص ا

ــاء الرعا ـــة  وإذ تسيييلم أيضيييا  ــ با   ـــر متنانـــب مـــن أنبـ ــا، ن ـ ــاء والفتيـــات يـــتحملن، عمومـ ــ ل الن ـ بـ
والأعمال المنإلية   ر المدفوعة الأجر، و  ل الن اء  قت ن وتتا أتل في اتض اع بالعمل المدفوع الأجــر، 

ا التو ير   ر المت افئ لأنباء الرعا ة والأعمال المنإلية   ر المدفوعــة الأجــر   ــ م فــي إلقــاء أنبــاء و  ل هذ
أكبــر هيمــا يتعلــا بتــدب ر الوتــلإ علــى كاهــل المــرأة ويحــد بقــد  كب ــر مــن م ــا كت ا فــي الأن ــ ة اتجتمانيــة 

عترا  بــ ل ن ــ ب المــرأة مــن أعمــال وال يانية واتتت ار ة، و   تعتر  بالحاجة إلى تنف ذ تداب ر ملمونة لا
الرعا ة والأعمال المنإلية   ر المدفوعة الأجر   ر متنانب، ولخفتــه و عــارة تو يعــه ب ــكل من ــف، ب ــبل 
من ـــا تعإيـــإ الم ـــاواة فـــي تقانـــم الم ـــ وليات بـــ ن المـــرأة والرجـــل، وعـــن لأريـــا تحديـــد الأولويـــات علـــى جملـــة 

وت ــوير البنــى التحتيــة القــار ة علــى ال ــمور، فتــا عــن تعــويض أصعدة من ــا نيانــات الحما ــة اتجتمانيــة  
 وتمث ل من  قُمن ب عمال الرعا ة المدفوعة الأجر، بما في  لق من خال تح  ن الأجو  و رو  العمل،

بــدو  المــرأة وم ــاهمت ا فــي النمــو اتتت ــار  ال ــامل للجميــر، بمــا فــي  لــق مــن خــال وإذ تسييلم  
ال ل رة والمتون ة الحجم، والم اواة فــي إمكانيــة الح ــول علــى التمويــل، و  هميــة الم ا ير الباللة ال لر و 

تد يب الن اء على تنمية الم ا ات المتعلقــة بالم ــا ير الباللــة ال ــلر وال ــل رة والمتونــ ة الحجــم، و   ت ــلم 
 ،كذلق ب ل جمير الن اء والفتيات  ت لعن بدو  ح و  بوصف ن عوامل للتل  ر من أجل التنمية

_________________ 
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أل الن اء والفتيات كث ــرا مــا يتتــر ل ب ــكل   ــر متنانــب مــن ال ــوا   ال بيعيــة،  وإذ تلاحظ بقلق 
ومـــن الحـــاتت   ـــر الم ـــبوتة لفقـــدال التنـــوع الب ولـــوجي وتـــدهو  الأ اضـــي، ومـــن الت ـــحر، و  الـــة اللابـــات، 

بــاين علــى الن ــاء والفتيــات، نظــرا والآلــا  ال ــلبية لتل ــر المنــا  و  رهــا مــن الم ــا ل الب  يــة، التــي ل ــا تــ ل ر مت 
لعــدم الم ــاواة بــ ن الجن ــ ن واعتمــار العديــد مــن الن ــاء علــى المــوا ر ال بيعيــة فــي معي ــت ن، و   ت ــدر علــى 
ضرو ة معالجة م  لة الحد من مخالأر ال وا   وتعإيإ القد ة على ال مور بزح ات متجدر بزلحــاح الحاجــة 

القتاء على الفقر، مر اتترا  بترو ة التوصل إلى ف ــم أفتــل لآلــا  إلى  لق في نيام التنمية الم تدامة و 
ال وا   ال بيعية على الن اء والفتيات، والحد من ت لرهن، من خال  يــارة وصــول ن إلــى المعلومــات وتي ــ ر 
، المإيــد مــن التــداب ر الفعالــة للحما ــة والم ــاعدة واتجــاء، و   ت ــلم ب نــه ينبلــي أل   ــا كن م ــا كة مجد ــة

 ح ب اتتتتاء، في الج ور الرامية إلى معالجة تلق الم ا ل،

أنه ينبلي إياء اهتمام خاص في نيانات التلذ ة وما يت ــل ب ــا مــن نيانــات   وإذ تؤكد من جديد 
أخرى لتمك ن الن اء والفتيات، فت اهم بالتالي في ح ول المرأة ب و ة كاملة ومت اف ة على خــدمات الحما ــة 

مــوا ر، بمــا فــي  لــق الــدخل والمــدخات الإ انيــة والأ اضــي والميــاا والتمويــل والتعلــيم والتــد يب اتجتمانيــة وال
 والعلوم والت نولوجيا وخدمات الرعا ة ال حية، على نحو    م في تعإيإ الأمن اللذا ي والتلذ ة وال حة،

كاله وأبعــارا، بمــا فــي ب ل ت ن ل الفقر ت يإال م تمرا، و  ل القتاء على الفقــر بجميــر أ  ــ  وإذ تسلم 
 لق الفقر المدتر، هو  ر  ت  نى عنــه لتمكــ ن المــرأة اتت ــار ا ولتحق ــا التنميــة الم ــتدامة، و   ت ــلم أ تــا 
ــاء  ــاء والفتيــــات والقتــ ــاواة بــــ ن الجن ــــ ن وتمكــــ ن جميــــر الن ــ ــة بــــ ن تحق ــــا الم ــ بــــالروابط المتداعمــــة القا مــ

 الفقر، على

، فــي هــذا ال ــيام، ب هميــة احتــرام جميــر حقــوم اتن ــال، بمــا فــي  لــق الحــا فــي أيضييا وإذ تسييلم 
وأهمية ت   ة ب  ة ولأنيــة وروليــة تعــإ  أمــو ا عــدة بالن ــبة للن ــاء والفتيــات، من ــا العــدل والم ــاواة بــ ن التنمية،  

واتجتمانيــــة  الجن ــــ ن واتن ــــا  والم ــــا كة المدنيــــة وال يانــــية والحقــــوم المدنيــــة وال يانــــية واتتت ــــار ة
 من أجل تحق ا الم اواة ب ن الجن  ن والن وض بالمرأة والفتاة وتمك ن ما،والثقاهية والحريات الأنانية 

التحد ات والعقبات التي تحول رول تل  ــر المواتــف التم  إيــة والمعــاي ر اتجتمانيــة ب  تسلم كذل وإذ   
لتم  ــإ المتعــدرة والمتقالأعــة ضــد الن ــاء والفتيــات، ال ــلبية والقوالــب النم يــة الجن ــانية، التــي ت ــرت أ ــكال ا

والأروا  النم يـــــة للرجـــــل والمـــــرأة، و   ت كـــــد أل التحـــــد ات والعقبـــــات ت تـــــإال تحـــــول رول ت ب ـــــا المقـــــايي  
 والمعاي ر الدولية الا مة للقتاء على أوجه التفاوت ب ن الجن  ن،

وصونه يــدعم أحــدهما الآخــر، و   ت ــلم أ تــا بــ ل ب ل القتاء على الفقر وتحق ا ال ام وإذ تسلم   
 ال ام يرتبط ا تبالأا وليقا بتحق ا الم اواة ب ن الجن  ن و تمك ن المرأة و التنمية،

التع ــد بــ ت يتــرك أحــد خلــف الركــب، و   ت كــد مــن جديــد إر اك ــا أل كرامــة اتن ــال وإذ تكيرر تيد يد  
الم ــتدامة و ا ات ــا تتحقــا ل ــالا جميــر الأمــم وال ــعوب أمــر أنانــي و  بت ــا فــي أل تــرى أهــدا  التنميــة 

 ولجمير  را ا المجتمر، و   تع د اتلتإام بال عي للوصول أوت إلى من هم أ د تخلفا عن الركب،

 ؛( 14) بتقرير الأم ن العامتحيط علما  - 1 

إنــ اما  أل تحق ــا الم ــاواة بــ ن الجن ــ ن وتمكــ ن المــرأة والفتــاة ني ــ مال تؤكيد مين جدييد - 2 
حانــما فــي إحــرا  التقــدم نحــو تحق ــا جميــر أهــدا  التنميــة الم ــتدامة و ا ات ــا وأل تحق ــا كامــل اتمكانــات 

_________________ 

 (14) A/77/243. 
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ــا مـــن التمتـــر بكامـــل حقـــوم  الب ـــرية وتحق ـــا التنميـــة الم ـــتدامة   ـــر ممكـــن إ ا  ـــل ن ـــف الب ـــرية محرومـ
م اواة فــي فــرص الح ــول علــى التعلــيم اتن ال والفرص الواجبة له، وأل الن اء والفتيات  جب أل يتمتعن بال

الج ــد والمــوا ر اتتت ــار ة وفــرص الم ــا كة ال يانــية، فتــا عــن الم ــاواة مــر الرجــال والفتيــال فــي فــرص 
العمــل وتــولي المناصــب القيار ــة وصــنر القــرا  علــى جميــر الم ــتويات، وأن ــا نــتعمل مــن أجــل إحــدا   يــارة 

الفجــوة بــ ن الجن ــ ن وتعإيــإ رعــم الم ن ــات فــي مجــال الم ــاواة كب ــرة فــي اتنــتثما ات التــي ت ــد  إلــى نــد 
بــ ن الجن ــ ن وتمكــ ن المــرأة علــى ال ــعد العــالمي واتتليمــي والــولأني، وأنــه نــ تم القتــاء علــى جميــر أ ــكال 
التم  ــإ والعنــف ضــد الن ــاء والفتيــات، عــن لأريــا أمــو  من ــا إ ــراك الرجــال والفتيــال فــي هــذا الم ــعى، وأل 

أمـــــر  ( 15) 2030ن جـــــي لمراعـــــاة المنظـــــو  الجن ـــــاني فـــــي تنف ـــــذ خ ـــــة التنميـــــة الم ـــــتدامة لعـــــام التعمـــــيم الم
 الأهمية؛ بالغ

بتعإيــإ اترمــاج اتجتمــاعي فــي ال يانــات المحليــة وتعإيــإ اتلتــإام  تؤكد مين جدييد أيضيا - 3 
التنميــة الم ــتدامة،  اعتمار و نفا  توان ن   ر تم  إية و  نــاء بنــى تحتيــة ونيانــات اجتمانيــة مــن أجــل تحق ــا

و تمك ن المرأة من الم ا كة ال املة والمت اوية والفعالة في اتتت ــار وفــي عمليــات صــنر القــرا  واتضــ اع 
بـــ روا  صيار ـــة، علـــى جميـــر الم ـــتويات وفـــي جميـــر الق اعـــات، و تقـــد م الـــدعم واتنـــتثما  فـــي مجـــال تنميـــة 

 التمويل واتنتثما  للمرأة؛الم ا ات والتد يب و صدا  ال  ارات وتوف ر فرص 

على ضرو ة الر ط ب ن نيانات التنميــة اتتت ــار ة واتجتمانيــة والب  يــة بمــا  كفــل   تشدد - 4 
لجميــر النــات، و وجــه خــاص الن ــاء والألأفــال ممــن  عي ــول فــي فقــر وفــي أحــوال ه ــة، اتنــتفارة مــن النمــو 

رو ة العمــل علــى تنف ــذ خ ــة عمــل أر ــ  أبابــا ض ــ اتتت ــار  والتنميــة ال ــامل ن للجميــر، وت ــدر أ تــا علــى
وتوافــا ا اء  ( 17)  و عــال الدوحــة ب ــ ل تمويــل التنميــة ( 16) ال ــار ة عــن المــ تمر الــدولي الثالــل لتمويــل التنميــة

 ب و ة كاملة وفي الوتلإ المنانب؛  ( 18) مونت ر  للم تمر الدولي لتمويل التنمية

أل تحق ــا الم ــاواة بــ ن الجن ــ ن، وتمكــ ن الن ــاء والفتيــات كافــة ، و عمــال   تؤكد من جدييد - 5 
ما يتمتعن به من حقوم اتن ــال ب ــو ة تامــة، بمــا فــي  لــق الحــا فــي التنميــة، هــي عناصــر أنانــية لتحق ــا 
رر و ــامل ومن ــف، وت ــر  الت ك ــد علــى ضــرو ة تعمــيم  النمــو اتتت ــار  والتنميــة الم ــتدامة علــى نحــو م ــّ

عاة المنظو  الجن اني، بونا ل من ا القيام بزجراءات وانتثما ات محــدرة ال ــد  فــي معــرض صــو  وتنف ــذ مرا 
جميــر ال يانــات الماليــة واتتت ــار ة والب  يــة واتجتمانيــة، وت كــد مــن جديــد كــذلق اتلتــإام باعتمــار وتعإيــإ 

مــن أجــل الن ــوض بالم ــاواة بــ ن  نيانــات نــديدة وت ــريعات تابلــة للإنفــا  و جــراءات كف لــة بزحــدا  التل  ــر
الجن ــ ن وتمكــ ن المــرأة والفتــاة علــى جميــر الم ــتويات، ل فالــة م ــاواة المــرأة مــر الرجــل فــي الحقــوم وال ــبل 
والفــرص المتاحــة للم ــا كة واتضــ اع بــ روا  صيار ــة فــي الم ــدال اتتت ــار ، والقتــاء علــى العنــف القــا م 

 ير أ كاله؛على نوع الجن  والتم  إ الجن اني بجم

أهميــة أل تتــ لر الحكومــات والمنظمــات الدوليــة، بمــا ف  ــا الأمــم المتحــدة، والق ــاع تؤكد   - 6 
الخاص والمنظمات   ر الحكومية والنقابات العمالية و  رها من الج ات المعنية، بت   ة ب  ة ما مــة وم اتيــة 

_________________ 

 .70/1انظر القرا   (15) 

 ، المرفا.69/313القرا   (16) 

 ، المرفا.63/239القرا   (17) 

بيــــر )من ــــو ات الأمـــم المتحـــدة،  تـــم الم 2002ا ا /مـــا ت  22-18تقريـــر المـــ تمر الـــدولي لتمويـــل التنميــــة، مـــونت ر ، المك ـــيق،  (18) 
A.02.II.A.7  المرفا.1(، الف ل الأول، القرا ، 
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اترمــاج الفعــال للن ــاء والفتيــات فــي علــى ال ــع دين الــولأني والــدولي فــي جميــر مجــاتت الحيــاة تفتــي إلــى 
المــرأة وم ــا يع ا فــي الق اعــات المتتــر ة، وت نــيما مــن  عمليــة التنميــة، وتقــد م الــدعم واتنــتثما  فــي عمــل

وأهمية أل تقوم هذا الج ات بزجراء ون ر تحل ل جن ــاني للت ــريعات وال يانــات والبــرامد   ،19-جا حة كوف د
لي وتداب ر التعــافي واتصــاح ال يكلــي والتــرا ب واتنــتثما ات، بمــا فــي  لــق المت لة بانتقرا  اتتت ار ال 

 اتنتثما  المبا ر الأجنبي، وجمير ت اعات اتتت ار  ات ال لة؛

ب همية انخــرا  الرجــال والفتيــال بال امــل، ك ــركاء وحلفــاء وعناصــر انــتراتيج  ن فــي تسلم   - 7 
 ــاواة بــ ن الجن ــ ن وتمكــ ن جميــر الن ــاء والفتيــات، وتلتــإم التل  ــر وكم ــتف دين منــه، فــي م ــعى تحق ــا الم

باتخــا  تــداب ر ت ــراك الرجــال والفتيــال بال امــل فــي الج ــور المبذولــة لتحق ــا التنف ــذ ال امــل والفعــال والمعجــل 
تعـــــال ومن ـــــاج عمـــــل بيجـــــ ن، والوليقـــــة الختاميـــــة للـــــدو ة اتنـــــتثنا ية الثالثـــــة والع ـــــرين للجمعيـــــة العامـــــة، 

ــنوية العا ــــرةواتع ــذكرى ال ــ ــبة الــ ــرأة بمنانــ ــر المــ ــدت ا لجنــــة وضــ ــي اعتمــ ــرة ( 19) انــــات التــ ــة ع ــ  ( 20) والخام ــ
 ؛2030للم تمر العالمي الرابر المعني بالمرأة وخ ة عام   ( 22) والخام ة والع رين  ( 21) والع رين

بالـــــدول الأعتـــــاء، و منظومـــــة الأمـــــم المتحـــــدة و  رهـــــا مـــــن المنظمـــــات الدوليـــــة  ته يييي  - 8 
تليمية، كل في إلأا  وتيتــه، و جميــر ت اعــات المجتمــر المــدني، بمــا فــي  لــق المنظمــات   ــر الحكوميــة، وات

وكــذلق بجميــر الن ــاء والرجــال، الوفــاء بالتإامــات م بت ثيــق اتنــ امات المقدمــة لأ ــراض تنف ــذ ومتابعــة إعــال 
الع ــرين و رنــامد عمــل المــ تمر الــدولي ومن ــاج عمــل بيجــ ن ونتــا د رو ة الجمعيــة العامــة اتنــتثنا ية الثالثــة و 

 لل كال والتنمية، وكذلق نتا د انتعراضات هذا ال كوك؛

بالروابط المتداعمة القا مة ب ن الم اواة ب ن الجن  ن وتمكــ ن جميــر الن ــاء والفتيــات تسلم   - 9 
لحة المعن ــ ن، والقتاء على الفقر، وكذلق ضرو ة القيام، عند اتتتتاء و الت او  مــر جميــر أصــحاب الم  ــ

بوضر وتنف ذ انــتراتيجيات ت ــا كية و ــاملة للقتــاء علــى الفقــر تراعــي الفــوا م بــ ن الجن ــ ن وتعــالد الم ــا ل 
اتجتمانية وال يكلية وم ا ل اتتت ار ال لي، من أجل كفالة م توى ني  ما م للن اء والفتيات علــى مــدى 

 ة؛رو ة الحياة، ب روات من ا أنظمة الحما ة اتجتماني 

أل ح ول الجمير على الحما ــة اتجتمانيــة يــ ر  رو ا محو يــا فــي الحــد  جديد من  تؤكد - 10 
ــة لم ـــا كة المـــرأة  ــإ الفـــرص المتاحـ ــكاله وأبعـــارا، وتعإيـ ــى الفقـــر بجميـــر أ ـ ــاواة، والقتـــاء علـ ــن عـــدم الم ـ مـ
 واتخا ها القرا ات في الحياة العامة ب و ة كاملة وفعالة، وكذلق في القتاء علــى العنــف، وت ــر  الت ك ــد بــ ل
لجمير الن اء والفتيات الحا في التمتر بم ــتوى معي ــي ت ــا  تــمن ل ــن ولأنــرهن ال ــحة والرفــاا، بمــا فــي 
 لق اللذاء والملب  والم كن والرعا ة ال بية والخدمات اتجتمانية الترو ية، و  ل ل مومة وال فولــة الحــا 

 في  عا ة وم اعدة خاصت ن؛

_________________ 

ــا ا الرنـــــــــــــمية للمجلـــــــــــــ  اتتت ـــــــــــــار  واتجتمـــــــــــــاعي، انظـــــــــــــر  (19)   E/2005/27) والت ـــــــــــــويب 7، الملحـــــــــــــا  تـــــــــــــم 2005الولـــــــــــ
 (، الف ل الأول، الفرع ألف.E/2005/27/Corr.1 و

 (، الف ل الأول، الفرع ألف.E/2010/27/Corr.1و  E/2010/27) والت ويب 7، الملحا  تم 2010 المرجر نف ه، (20) 

 (، الف ل الأول، الفرع جيم.E/2015/27) 7، الملحا  تم 2015المرجر نف ه،  (21) 

 (، الف ل الأول، الفرع ألف.E/2020/27) 7، الملحا  تم 2020، المرجر نف ه (22) 

https://undocs.org/ar/E/2005/27
https://undocs.org/ar/E/2005/27/Corr.1
https://undocs.org/ar/E/2010/27
https://undocs.org/ar/E/2010/27/Corr.1
https://undocs.org/ar/E/2015/27
https://undocs.org/ar/E/2020/27
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اميــة إلــى ت ــرير وت ــرة تحــول المــرأة مــن العمالــة   ــر الــدول علــى تعإيــإ الج ــور الر تحيي   - 11 
النظامية إلى العمالــة النظاميــة، بمــا فــي  لــق الح ــول علــى العمــل الا ــا، وتح ــ ن الأجــو  وتــوف ر الحما ــة 

 اتجتمانية وخدمات  عا ة ال فل الج دة والمي و ة ال لفة؛

ــال إلـــى نـــد الفجـــوة بـــ ن الجن ـــ ن فـــي الح ـــول علـــى المـــوا   تيييدعو - 12  ر اتنتاجيـــة فـــي المجـ
الإ اعــي، وتاحــظ فــي الوتــلإ نف ــه مــر القلــا أل الفجــوة بــ ن الجن ــ ن ت تــإال تا مــة هيمــا يتعلــا بكث ــر مــن 
الأصــول والمــدخات والخــدمات، وت كــد ضــرو ة بــذل وتعإيــإ الج ــور الراميــة إلــى رعــم تمكــ ن جميــر الن ــاء 

ــاء الري يـــات، لتلبيـــة اتحت  ــيما الن ـ ــتع ن والفتيـــات، وت نـ ــات اللذا يـــة والتلذويـــة ل ـــن ولأنـــرهن، وكفالـــة تمـ ياجـ
بم تويات معي ة ما مة وعمل ت ا، وضمال صــحت ن و فــاه ن ونــامت ن ال خ ــية وانــتفارت ن بال امــل 
مــن الأ اضــي والمــوا ر ال بيعيــة و مكانيــة ح ــول ن علــى تــروض مي ــو ة منخفتــة الت لفــة ولأويلــة الأجــل 

مـــر مراعـــاة أل انت ــا  انعـــدام الأمـــن اللـــذا ي  عـــرّض ة واتتليميــة والعالميـــة، ووصــول ن إلـــى الأنـــوام المحلي ـــ
 ؛صحة وحياة الن اء والألأفال إلى المخالأر

بالدو  واتن ام الحانم ن لن اء الأ يا  في التنمية الإ انية، بمن ف  ن الن ــاء مــن   تنوه - 13 
والن ــاء فــي المجتمعــات المحليــة، و ــدو  أصــحاب الحيــا ات ال ــل رة والمإا عــات، ون ــاء ال ــعوب الأصــلية 

معا ف ن التقل د ــة و نــ ام ا الحانــم ن فــي تعإيــإ التنميــة الإ انيــة والري يــة، وتح ــ ن الأمــن اللــذا ي والقتــاء 
علــى الفقــر فــي الأ يــا  وت ــدر فــي هــذا ال ــدر علــى أهميــة انــتعراض ال يانــات واتنــتراتيجيات الإ انيــة 

انم الــذ  ت ر ــه المــرأة فــي مجــال الأمــن اللــذا ي والتلذ ــة ومراعاتــه والنظــر إليــه  كفل اتعترا  بالدو  الح بما
باعتبــا ا جــإءا ت يتجــإأ مــن التــداب ر الق ــ رة وال ويلــة الأجــل للت ــد  تنعــدام الأمــن اللــذا ي ونــوء التلذ ــة 

 واحتماتت حدو  التقلب المفر  في الأنعا  والأ مات اللذا ية في البلدال النامية؛

ضــرو ة إع ــاء الأولويــة للقتــاء علــى الجــوع والمجاعــة وتحق ــا الأمــن  تؤكييد ميين جديييد - 14 
اللذا ي، والقتاء علــى جميــر أ ــكال نــوء التلذ ــة، وت كــد مــن جديــد، فــي هــذا ال ــدر، ال ــابر ال ــامل للجنــة 

ت كــد مــن جديــد ، و ( 23) الأمن اللذا ي العالمي، وت كد من جديد إعال  وما عن التلذ ة و لأا  العمل التــابر لــه
أ تـــا اتلتـــإام بتخ ـــيا المـــوا ر لتنميـــة المنـــالأا الري يـــة وال ـــاحلية والإ اعـــة الم ـــتدامة وم ـــا د الأنـــماك 
الم ــتدامة، ورعــم صــلا  المــإا ع ن، ت نــيما المإا عــات والرانيــات وصــيارات الأنــماك فــي البلــدال الناميــة، 

 وأتل البلدال نموا ب و ة خاصة؛

على ضرو ة اتخا  اتجراءات الا مة لمنر جمير أ كال العنف والتم  إ ضد المرأة   تشدد - 15 
والفتــاة والقتــاء عل  ــا، بمــا فــي  لــق فــي ب  ــة العمــل، مــن خــال تعإيــإ الآليــات الم ن ــية والألأــر القانونيــة، 

اج  ا الن ــاء والفتيــات بالنظر إلى أل العنف والتم  إ، بما في  لق أ كال التم  إ المتعدرة والمتقالأعة التي تو 
في الأماكن الخاصة والعامة، نواء على  ــبكة اتنترنــلإ أو خا ج ــا،   ــكال عقبــة كبــرى أمــام تمكــ ن المــرأة 
ــد مــن تــذل ل ا، وت ــجر علــى اعتمــار تــداب ر وتا يــة  ــم يــتمكن أ  بل والفتــاة وتنم ت مــا اتجتمانيــة واتتت ــار ة ل

ــباب و  ــدرة لحما ــــة الن ــــاء والفتيــــات وال ــ ــداء واتهمــــال واتعتــــداء الجن ــــي محــ الألأفــــال مــــن العنــــف واتعتــ
واتنــتلال والتحــرلا واتتجـــا  بالأ ــخاص، والمما نـــات التــا ة، مـــن تب ــل  واج الألأفـــال والــإواج المبكـــر 
والإواج الق ر  وت ويه الأعتاء التنانــلية للإنــا ، وتــدعو إلــى تمكــ ن تلــق الف ــات مــن الوصــول ال امــل إلــى 

اتجتمانيــة، بمــا فــي  -تنت ا  القانوني الفعالة وخدمات الرعا ة ال حية والخدمات النف ية العدالة ونبل ا
_________________ 

 ، المرفقال الأول والثاني.EB136/8العالمية، الوليقة منظمة ال حة  (23) 
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 لــق خــدمات الحما ــة و عــارة الت ه ــل و عــارة اترمــاج، مــر مراعــاة الحاجــة إلــى الت ــد  للمعــاي ر اتجتمانيــة 
فــي ب  ــة العمــل، ووضــر تــداب ر ال ــلبية والحــواجإ ال يكليــة والقوالــب النم يــة الجن ــانية التــي تــ لر علــى المــرأة 

 لت جير عورة التحا ا والناج ن من العنف إلى نوم العمل؛

بــ ل اتنــتثما  فــي ال ــحة   ــ م فــي الحــد مــن عــدم الم ــاواة، و يــارة تحق ــا النمــو  تسييلم - 16 
لجــوع اتتت ــار  الم ــتدام ال ــامل للجميــر، وفــي التنميــة اتجتمانيــة، وحما ــة الب  ــة، والقتــاء علــى الفقــر وا

ــن ال ــــحة  ــه مــ ــن بلو ــ ــتوى  مكــ ــ على م ــ ــر بــ ــي التمتــ ــات فــ ــاء والفتيــ ــا الن ــ ــال حــ ــي إعمــ ــة وفــ ــوء التلذ ــ ونــ
 والعقلية؛ البدنية

بــ ل الح ــول علــى أعلــى م ــتويات الرعا ــة ال ــحية البدنيــة والعقليــة بونــا ل   تسلم أيضيا - 17 
ة ال ــــحية الج ــــدة وعلــــى من ــــا إتاحــــة نــــبل مت اف ــــة لح ــــول الجميــــر بت لفــــة مي ــــو ة علــــى خــــدمات الرعا  ــــ

المعلومات المتعلقة بالرعا ة ال حية الوتا ية، بمــا فــي  لــق فــي مجــال ال ــحة الجن ــية واتنجابيــة، أمــر بــالغ 
الأهمية للن وض بالمرأة وتمك ن ا اتت ار ا، و  ل عــدم تمكــ ن المــرأة وعــدم انــتقال ا اتت ــار ا  جعان ــا أكثــر 

ا ف  ـــا العنـــف وخ ـــر اتصـــابة بف ـــروت نقـــا المناعـــة الب ـــرية عرضـــة لمجموعـــة مـــن العواتـــب التـــا ة، بم ـــ
واتيــد ، و ــ ل إ فــال تمتــر المــرأة ال امــل بحقــوم اتن ــال  حــد ب ــدة مــن الفــرص المتاحــة أمام ــا فــي الحيــاة 

 العامة والخاصة، بما في  لق فرص الح ول على التعليم وتحق ا التمك ن اتتت ار  وال ياني؛

لأل الن ــاء والفتيــات مــا  لــن   ــكلن علــى ال ــع د العــالمي أكثــر  لييقتعييرع عيين بييالغ الق - 18 
الف ات تتر ا من و اء ف ــروت نقــا المناعــة الب ــرية/اتيد ، وأن ــن يــتحملن عــبء تقــد م الرعا ــة بقــد    ــر 
متنانب، وأن ن أكثر عرضة للعنف والوصم والتم  إ والفقر والت مي  مــن جانــب أنــرهن ومجتمعــات ن ب ــبب 

لمناعة الب ــرية/اتيد ، وتاحــظ أل التقــدم المحــر  نحــو تحق ــا الم ــاواة بــ ن الجن ــ ن وتمكــ ن ف روت نقا ا
جمير الن اء والفتيات ب يء ب و ة   ر مقبولــة، وأل تــد ة الن ــاء والفتيــات علــى حما ــة أنف ــ ن مــن ف ــروت 

م الم ــاواة بــ ن الجن ــ ن، نقا المناعة الب رية ت يإال  عتري ا الق و  نتيجة لعوامل ف  ولوجية ولأ كال عد
بما في  لق عدم ت اف  عاتات القــوة فــي المجتمــر بــ ن الن ــاء والرجــال والفتيــال والفتيــات، ولعــدم الم ــاواة فــي 
المركإ القانوني واتتت ار  واتجتماعي، والق و  في توف ر خدمات الرعا ة ال حية، بما في  لق ال ــحة 

لمتعــدرة والمتقالأعــة والعنــف فــي المجــال ن العــام والخــاص، بمــا فــي  لــق الجن ــية واتنجابيــة، وأ ــكال التم  ــإ ا
اتتجــا  بالأ ــخاص والعنــف الجن ــي واتنــتلال والمما نــات التــا ة، وت  ــب بالحكومــات والمجتمــر الــدولي 
 فــر م ــتويات اتنــتجابة علــى وجــه اتنــتعجال مــن أجــل تعمــيم اتنــتفارة مــن الوتا ــة والعــاج مــن ف ــروت 

ــة نقـــا المنا ــروت نقـــا المناعـ ــاء ف ـ ــى و ـ ــاء علـ ــه، والقتـ ــاب ن بـ ــدعم للم ـ ــة والـ ــد م الرعا ـ ــرية وتقـ ــة الب ـ عـ
  ؛2030الب رية/اتيد  بحلول عام 

لأل عــبء الأمــراض   ــر المعد ــة يتإايــد بــزفرا  فــي البلــدال  أيضيا  القليق  بيالغ  عين  تعرع - 19 
ة المنظــو  الجن ــاني فــي ج ــور الوتا ــة النامية، وت جر الحكومات وجمير ت اعات المجتمر على تعميم مراعا

ــالأر  ــالغ الأهميـــة مـــن أجـــل ف ـــم ومعالجـــة المخـ ــرا بـ ــا   لـــق أمـ ــا باعتبـ مـــن الأمـــراض   ـــر المعد ـــة ومكافحت ـ
ال حية واحتياجات الن اء والرجال من جمير الأعما ، مر إياء اهتمام خاص لت ل ر الأمراض   ر المعد ــة 

  إلى بيانات م نفة على نحو نليم ح ب نوع الجن  وال ن؛على المرأة في جمير الظرو ، انتنارا 

بما لأمراض المنالأا المدا ية الم ملة من الا    ر متنانبة على الن اء والفتيــات،   تسلم - 20 
وت ــ ر إلــى التــإام الــدول بالقتــاء علــى أمــراض المنــالأا المدا يــة الم ملــة بوصــفه أحــد اللا ــات المد جــة فــي 
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لـــى الحاجـــة إلـــى تعإيـــإ الج ـــور الراميـــة إلـــى الت ـــد  ل ـــا، كجـــإء مـــن التل يـــة ، وت ـــدر ع2030خ ـــة عـــام 
  ال حية ال املة؛

لأل صــحة الأم تظــل مجــات يتجلــى هيــه أكبــر عــدر مــن مظــاهر  تعييرع عيين بييالغ القلييق - 21 
اتجحا  ال حي في العالم، ولتفــاوت التقــدم المحــر  فــي تح ــ ن صــحة الموال ــد الجــدر والألأفــال والأم ــات، 

ــال وت  ــد الجـــدر والألأفـ ــن وهيـــات واعـــتال الموال ـ ــا بالوتا ـــة مـ ــذ التإامات ـ ــيام، أل تنفـ ــذا ال ـ ــي هـ   ـــب بالـــدول، فـ
والأم ات ألناء النفات وخفت ما، وتحــيط علمــا مــر التقــدير، فــي هــذا ال ــدر، باتلتإامــات بــدعم اتنــتراتيجية 

لولأنيــة واتتليميــة والدوليــة التــي ت ــ م ( و المبــار ات ا2030-2016العالميــة ل ــحة المــرأة وال فــل والمراهــا )
 في خفض عدر وهيات الأم ات ألناء النفات ووهيات الموال د والألأفال رول نن الخام ة؛

الحكومــات علــى أل تقــوم، بــدعم مــن  ــركا  ا فــي التنميــة، باتنــتثما  فــي ال ياكــل   تشجع - 22 
ميــاا وخــدمات ال ــر  ال ــحي للجميــر فــي الأنانــية الما مــة و  رهــا مــن الم ــا ير، بمــا فــي  لــق تــوف ر ال

المنــالأا الري يـــة وال ـــاحلية والأحيـــاء الحتـــرية الفق ـــرة مــن أجـــل الن ـــوض بال ـــحة والرفـــاا، وتخ يـــق أنبـــاء 
العمل عن كاهل الن اء والفتيات وتحرير وتت ن ولأاتات ن ل الا أن  ة إنتاجية أخرى، بما فــي  لــق مبا ــرة 

 الأعمال الحرة؛

لأل اتفتقا  لمرافا ال ر  ال حي الما مة، مر ما   رحه  لــق   غ القلقتعرع عن بال - 23 
من تحد ات، مثل ند ة المياا والمياا   ر الم مونة، ي لر على نحو   ر متنانب في الن اء والفتيات، بما في 

ينتظــرل  لق معدتت م ا كت ن في القوة العاملة والتحات ن بالمدا ت، ح ل ت  ر الن اء لم افات لأويلة أو 
ل ــاعات فــي لأــواب ر للح ــول علــى الميــاا، بمــا ت يــدع ل ــن مت ــعا مــن الوتــلإ لمإاولــة أن ــ ة أخــرى، مثــل 
الأن  ة التعليمية وأن  ة اتنــتجمام، أو لل ــعي إلــى ك ــب الــر م، ويإيــد مــن تعرضــ ن للعنــف، وتــدعو فــي 

للتلــو  فــي العــراء، مــن  هذا ال در، إلى تعإيــإ الج ــور لتــوف ر خــدمات ال ــر  ال ــحي للجميــر ووضــر حــد
خال بذل الج ور ل فالة إتاحة مرافا ال ر  ال حي والنظافة، بما في  لق ما يتعلا بزرا ة جوانب ال حة 

 والنظافة ال حية ألناء فترة ال مل؛

جمير الحكومات على القتاء على التم  إ ضد الن اء والفتيــات فــي مجــال التعلــيم،   تح  - 24 
ي التعلــيم، وكفالــة ح ــول ن عليــه فــي  ــرو  امنــة وعلــى تــدم الم ــاواة، وت ـــجير وتعإيــإ واحتــرام حق ــن ف ــ

نى إلــى أبعــد حــد خلــف الركــب،  م ا كت ن هيــه لأــوال رو ة حيــات ن وعلــى جميــر الم ــتويات، وت نــيما لمــن تــُرخكف
لعـــام، ومعالجـــة التفاوتـــات الجن ـــانية، بمـــا فـــي  لـــق مـــن خـــال اتنـــتثما  فـــي الـــنظم والبنـــى التحتيـــة للتعلـــيم ا

الج ــد والمن ــف والقتــاء علــى القــوان ن والمما نــات التم  إيــة، وتــوف ر إمكانيــة ح ــول الجميــر علــى التعلــيم 
ــيم اتبتــدا ي والثــانو  المجــاني واتلإامــي، وتعإيــإ إتاحــة الفــرص للجميــر  وال ــامل للجميــر، بمــا فــي  لــق التعل

ا ، وتعإيــإ اتلمــام بالم ــا ل الماليــة و الت نولوجيــا للتعلم والتد يب مدى الحياة، والقتاء على الأمية بــ ن اتن ــ
الرتمية، والت د  ل عرا  اتجتمانية ال لبية والقوالب النم ية الجن انية في نظم التعليم، بمــا فــي  لــق فــي 
المناهد الد انية ومن جيات التد ي ، التي تقلل من   ل تعلــيم الن ــاء والفتيــات وتمــنع ن مــن الح ــول علــى 

  كماله ومواصلته؛التعليم و 

الحكومـــات علـــى كفالـــة إمكانيـــة ح ـــول الن ـــاء والفتيـــات علـــى تـــدم الم ـــاواة علـــى  تحييي  - 25 
الت وير الو يفي والتد يب والمنا الد انية والإمــاتت، واعتمــار إجــراءات إ جابيــة لبنــاء م ــا ات القيــارة والنفــو  

التعليميــة والم نيــة المتاحــة ل ــن فــي المجــاتت  لــدى الن ــاء والفتيــات، وتقــد م الــدعم ل ــن فــي تنويــر الخيــا ات
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النا  ة، مثل العلوم والت نولوجيا وال ندنة والرياضيات وت نولوجيا المعلومات واتت اتت، والم ــا ات الرتميــة 
وال عي إلى ضمال إكمال التعليم في مرحلة ال فولة المبكرة والتعليم اتبتدا ي والثانو ، وتونير ن ام التعلــيم 

نـــي والتقنـــي لجميـــر الن ـــاء والفتيـــات، وتمك ـــن ن مـــن اكت ـــاب المعـــا   والم ـــا ات التـــي  مكـــن أل تعـــإ  الم 
تد ت ن على ال مور والت يق في جمير مراحــل حيــات ن فــي نــب ل الح ــول علــى و ــا ف عاليــة الجــورة فــي 

الجميــر علــى  نيما في الع ر الرتمي، والعمل ح ب اتتتتاء علــى ت ــجير ح ــول اتتت ار الم تدام، وت
 التعليم المتعدر الللات وال امل لعدة لقافات؛

الحكومات على أل تعتمد وتتبــر انــتراتيجيات ولأنيــة لل ــمول المــالي وانــتراتيجيات   تشجع - 26 
مرانية للمنظو  الجن اني، تن اء العوا ا ال يكلية التي تعترض وصول المرأة علــى تــدم الم ــاواة إلــى المــوا ر 

الية، والتونر في التعلم من الأترال وتبارل الخبرات وتنمية القد ات هيما ب ن البلــدال والمنــالأا اتتت ار ة والم
  في هذا ال  ل؛

ــإ تسيييلم  - 27  ــال، وتعإيـ ــا اتن ـ ــة محو هـ ــتدامة وابت ا يـ ــة وم ـ ــارات ريناميـ ــاء اتت ـ ــرو ة بنـ بتـ
للجميــر، و تــرو ة كفالــة أل عمالــة ال ــباب، وتمكــ ن المــرأة اتت ــار ا ب ــفة خاصــة، وتــوف ر العمــل الا ــا 

تف ا أنظمة نوم العمل والقوان ن اتجتمانية مجاتت مت اوية أمام المــرأة، مــثا ب ــن و نفــا  ت ــريعات تــنظم 
الحــد الأرنـــى ل جـــو ، ووضـــر نظـــم وتـــداب ر الحما ــة اتجتمانيـــة، والقتـــاء علـــى المما نـــات التم  إيـــة هيمـــا 

الأجر عن العمل    القيمة المت اوية، والترويد تتخا  تداب ر مــن يت ل بالأجو ، و عمال مبدأ الم اواة في  
تب ل اتض اع ببرامد ل  لال العامة لتمك ن المرأة من مواج ة الأ مات الجديدة والمت ر ة والب الة ال ويلة 

  الأجل، و تاحة ت ب ا نيانات التو يق واتنتبقاء في العمل والترصيات الموج ة للمرأة؛

بتبنــي التنــوع فــي المــدل والم ــتولأنات الب ــرية، مــن أجــل تعإيــإ  د ميين جديييد التاامهيياتؤكيي - 28 
التمانــق اتجتمــاعي والحــوا  والتفــاهم بــ ن الثقافــات، والت ــاما واتحتــرام المتبــارل، والم ــاواة بــ ن الجن ــ ن، 

وكــذلق تعإيــإ تــوفّر  واتبت ــا ، ومبا ــرة الأعمــال الحــرة، وال ــمولية، وهويــة جميــر النــات ونــامت م وكــرامت م،
مقومات العي  واتت ارٍ حتر  نابض بالحياة، و اتخــا  الخ ــوات الا مــة ل فالــة تعإيــإ الم ن ــات المحليــة 

 للتعدر ة والتعا   ال لمي في مجتمعات متإايدة التنوع والتعدر الثقافي؛

ب ل العمل   ر المدفوع الأجر، بما فــي  لــق أعمــال الرعا ــة والأعمــال المنإليــة   ــر   سلمت - 29 
المدفوعــة الأجــر، يــ ر  رو ا أنانــيا فــي تح ــ ن  فــاا الأنــرة وفــي نــ ر عجلــة اتتت ــار ككــل، وتحــل الــدول 

ح ــب تقانــم الم ــ ولية راخــل الأنــرة المعي ــية واعتمــار وتنف ــذ ت ــريعات ونيانــات،  ت ــجيرالأعتــاء علــى 
اتتتتاء، ت م م بلرض تعإيإ التوف ا ب ن م  وليات العمــل والأنــرة، وتعتــر  بالح ــة   ــر المتنانــبة مــن 
العمــل   ــر المــدفوع الأجــر والعمــل المنإلــي الــذ  ت ر ــه المــرأة و عــبء العمــل الملقــى علــى عــاتا المــرأة التــي 

أعمــال الرعا ــة، وتقــد  وتقــيّم  لــق العــبء تــ ر  أعمــات   ــر مدفوعــة الأجــر، بمــا فــي  لــق الأعمــال المنـــإلية و 
وتخفّفه وتع د تو يعه، ب رم من ب ن ــا اتنــتثما ات الم ــتمرة فــي اتت ــار الرعا ــة و يــارة المرونــة فــي ترت بــات 
العمل، مثل العمل بعض الوتلإ، وتي  ر صيام الأم ات العامات بالرضاعة ال بيعيــة لألأفــال ن، وعلــى تقــد م 

ل ياكـــل الأنانـــية والت نولوجيـــا وتـــوف ر الخـــدمات العامـــة، بمـــا فـــي  لـــق الخـــدمات الـــدعم عـــن لأريـــا ت ـــوير ا
ج ــــدة النونيــــة اتجتمانيــــة ومرافــــا  عا ــــة الألأفــــال والمرافــــا المخ  ــــة ل لأفــــال و  ــــرهم مــــن المعــــال ن ال

مــن  ، وعلــى ضــمال إمكانيــة انــتفارة الن ــاء والرجــال علــى ال ــواءوالمي و ة الت لفة والتي    ل الوصــول إل  ــا
نظم الحما ة اتجتمانية ال املة للجمير والمرانية للمنظو  الجن اني و جا ة الأمومة أو الأبوة و جا ة الأبــوين 

 و  ر  لق من أ كال اتجا ات والبدتت رول التم  إ ضدهم عند لألب اتنتفارة من هذا اتنتحقاتات؛
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والنقابات العمالية والج ــات  الحكومات والق اع الخاص والمنظمات   ر الحكومية  تشجع - 30 
الأخــرى صــاحبة الم ــلحة علــى تعإيــإ وحما ــة حقــوم المــرأة العاملــة، وعلــى اتخــا  إجــراءات ت الــة الحــواجإ 
ال يكلية والقانونية والتخلا من المواتــف النم يــة ال ــا دة إ اء الم ــاواة بــ ن الجن ــ ن فــي العمــل، وعلــى تنف ــذ 

العمالــة ال املــة والمنتجــة وتــوف ر العمــل الا ــا للجميــر، وعلــى تنف ــذ نيانــات نــوم العمــل التــي تتــيا تحق ــا 
تــداب ر تعمــال مبــدأ الم ــاواة فــي الأجــر عــن العمــل    القيمــة المت ــاوية، فتــا عــن ت ــجير م ــا كة المــرأة 
على النحو ال امل في اتتت ار النظــامي، وت نــيما فــي عمليــة صــنر القــرا  اتتت ــار  وتخ ــيا المــوا ر، 

اتخــا  التــداب ر لإيــارة نــبل وصــول المــرأة إلــى المــوا ر والأصــول اتنتاجيــة، بمــا ف  ــا الت نولوجيــا الرتميــة  وعلــى
 والأ اضي والممتل ات والخدمات المالية، ومن ا التمويل البالغ ال لر، ح ب اتتتتاء؛

ا ات ا فــي منظومة الأمم المتحدة والبلدال المانحــة علــى رعــم الــدول فــي  يــارة انــتثم  تشجع - 31 
نيانات و رامد مرانية للمنظو  الجن اني، من تب ل توف ر الخــدمات والمنتجــات الماليــة للجماعــات الن ــا ية، 

 العمالــة ال املــة وفــرص و مبا ــرة الأعمــال الحــرة ب ، مــن أجــل الن ــوض ةبما في  لق صناريا الم ا ير الن ــا ي 
 ة اتجتمانية والخدمات اتجتمانية؛ح ول المرأة على العمل الا ا، وفي توف ر خدمات الحما  

الحكومات على وضــر وتنف ــذ نيانــات فعالــة ل ــوم العمــل مــن أجــل تحق ــا العمالــة   تح  - 32 
ال املــة والمنتجــة وتــوف ر العمــل الا ــا للجميــر، بمــا فــي  لــق الم ــا كة ال املــة للمــرأة والرجــل فــي المنــالأا 

ــجر الم  ـــ ــات ت ـ ــرية، ونيانـ ــاحلية والحتـ ــة وال ـ ــمل الري يـ ــا   ـ ــال، بمـ ــاء والرجـ ــاوية للن ـ ــة والمت ـ ا كة ال املـ
الأ خاص  و  اتعاتة، في نوم العمالة النظامي، وعلى  صد موا ر كاهية لتلق ال يانات، ونن أو تعإيإ 
و نفا  توان ن وألأر تنظيمية ت فل الم اواة وتحظر التم  إ ضــد المــرأة، ت نــيما فــي عــالم العمــل، بمــا فــي  لــق 

نوام العمل وتمك ن ا مــن الوصــول إل  ــا، فــي جملــة أمــو  أخــرى، ووضــر تــوان ن وألأــر تحظــر م ا كت ا في أ
ــإ  ــكال التم  ـ ــن أ ـ ــا مـ ــر، و  رهـ ــة أو العمـ ــة الإوجيـ ــة أو الحالـ ــل أو الأمومـ ــات الحمـ ــى أنـ ــدها علـ ــإ ضـ التم  ـ

 ن بت ــاف  المتعــدرة والمتقالأعــة، وعلــى اتخــا  التــداب ر المنانــبة لتــمال تمتــر الن ــاء فــي مختلــف مراحــل حيــات 
فــرص العمــل الا ــا فــي الق ــاع ن العــام والخــاص، مــر الت ــليم بــ ل اتخــا  تــداب ر خاصــة م تتــة ت ــد  إلــى 
التعج ـــل بتحق ـــا الم ـــاواة الفعليـــة بـــ ن الرجـــل والمـــرأة ينبلـــي أت ُ عتبـــر مـــن بـــاب التم  ـــإ، ومعالجـــة الأنـــباب 

ب النم يــة الجن ــانية وعاتــات القــوة   ــر المت اف ــة الجذ ية ال امنــة و اء انعــدام الم ــاواة بــ ن الجن ــ ن والقوال ــ
ب ن الرجل والمرأة، والعمل، ح ب اتتتتاء، على توف ر نبل اتنت ا  الفعالــة و مكانيــة اللجــوء إلــى العدالــة 

 في حاتت عدم اتمتثال و عمال الم اءلة عن انت اكات وتجاو ات حقوم اتن ال؛

ر المنظمــات الدوليــة علــى القيــام، بنــاء علــى لألــب مــن منظومــة الأمــم المتحــدة ونــا   تحي  - 33 
الدول الأعتاء، بدعم وتعإيإ نبل مبت رة في أ كال اتنتجابة من خال البرامد ل فالة ح ول المــرأة علــى 
العمـــل الا ــــا، واتعتــــرا  بالتفــــاوت فــــي عــــبء أعمـــال الرعا ــــة والأعمــــال المنإليــــة   ــــر المدفوعــــة الأجــــر، 

و يعه، وعلى تعإيإ مبــار ات وتــداب ر الحما ــة اتجتمانيــة المرانيــة للمنظــو  الجن ــاني والتخ يق منه و عارة ت 
الموج ة إلى الن اء والفتيات، وعلى رعم وت جير الج ور الراميــة إلــى  فــر م ــتوى البــرامد والمبــار ات القا مــة 

اتت ــاتت والرتمنـــة التــي تمثــل مما نــات ج ــدة، بمـــا فــي  لــق تق ــيم ومعالجــة تـــ ل ر ت نولوجيــا المعلومــات و 
 والأنوام الرتمية على نوم العمل؛

اتلتإام بتمتر المرأة بالحقوم والفرص على تدم الم اواة في صــنر القــرا ات  تؤكد من جديد - 34 
ال يانية واتتت ار ة وتخ يا المــوا ر، و ز الــة جميــر الحــواجإ التــي تمنــر المــرأة مــن الم ــا كة ال املــة فــي 

علـــى إجــراء إصـــاحات ت ــريعية و را يـــة لمــنا المــرأة، حقوتـــا م ــاوية لحقـــوم الرجــل فـــي اتتت ــار، و ــالعإم 
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المــوا ر اتتت ــار ة، بمــا فــي  لــق الحــا فــي مل يــة الأ اضــي والت ــر  ف  ــا وأ ــكال المل يــة الأخــرى، وفــي 
ى اتنــ ام فــي ات تمال والم را  والموا ر ال بيعية والت نولوجيا الجديدة الما مة، وت ــجر الق ــاع الخــاص عل ــ

الن ــوض بالم ــاواة بــ ن الجن ــ ن مــن خــال ال ــعي إلــى ضــمال تمكــ ن المــرأة مــن العمالــة ال املــة والمنتجــة 
ــي  ــاواة فـ ــاوية، والم ـ ــة المت ـ ــاو  أو العمـــل    القيمـ ــن العمـــل المت ـ ــي الأجـــر عـ ــاواة فـ ــا، والم ـ والعمـــل الا ـ

ن فــي مكــال العمــل، بونــا ل من ــا رعــم مبــار  الفرص، وحمايت ا من التم  إ، ومــن التحــرلا واتنــاءة الجن ــ   
تمك ن المرأة التي أ نت ا ه  ة الأمم المتحدة للم اواة ب ن الجن ــ ن وتمكــ ن المــرأة )ه  ــة الأمــم المتحــدة للمــرأة( 
ــارة اتنـــــتثما  فـــــي ال ـــــركات أو الأعمـــــال التجا يـــــة  ــام العـــــالمي ل مـــــم المتحـــــدة، وت ـــــجر علـــــى  يـــ واتتفـــ

 تنا ؛ المملوكة

الدول الأعتاء على الأخذ بونا ل فعالة تنت اج نيانة تفتي إلى منر التحرلا   تشجع - 35 
الجن ــي والقتــاء عليــه فــي مكــال العمــل، بمــا فــي  لــق فــي ال ــياتات الرتميــة، مــر الترك ــإ علــى اتخــا  تــداب ر 

ــة فــي مجــاتت القــانول والوتا ــة والحما ــة، بمــا فــي  لــق إ كــاء الــوعي ب ــ ل حقــوم الن ــاء ا للــواتي  قعــن فعال
 ضحا ا للتحرلا الجن ي في مكال العمل أو الن اء المعرضات لخ ر التحرلا الجن ي؛

الحكومات على اتخا  التداب ر الا مة لتي  ر ح ول المــرأة علــى الأ اضــي وحقــوم   تح  - 36 
عتبــا ات المل يــة مــن خــال تــوف ر التــد يب ال ــار  إلــى جعــل النظــام القتــا ي والت ــريعي واترا   مرانيــا لا

الجن ـــانية، ولتقـــد م المعونـــة القانونيـــة للن ـــاء ال ـــانيات إلـــى الم البـــة بحقـــوت ن، ولـــدعم ج ـــور الجماعــــات 
وال ــبكات الن ــا ية، ولتنف ــذ حمــات تونيــة لجــذب اتهتمــام إلــى كفالــة الحقــوم المت ــاوية للمــرأة فــي الأ اضــي 

 وفي المل ية؛

وضــر وتنف ــذ نيانــات و ــرامد تــدعم مبا ــرة علــى أهميــة ح ــد وتخ ــيا المــوا ر ل تشييدد - 37 
المــرأة ل عمــال الحــرة وتــدعم خلــا فــرص لــدخول مإيــد مــن الن ــاء مجــال الأعمــال الحــرة، بح ــل تــ ر  إلــى 
تونـــير ن ـــام الم ـــا ير الباللـــة ال ـــلر والم ـــا ير ال ـــل رة والمتونـــ ة القا مـــة التـــي تمل  ـــا ن ـــاء، وت ـــجر 

ارة عدر الن اء الا ي  ما نن الأعمال الحرة و يــارة حجــم أعمــال ن الحكومات على ت   ة منا   فتي إلى  ي 
التجا يــــة، مــــن خــــال تــــوف ر التــــد يب والخــــدمات اتنت ــــا ية ل ــــن فــــي مجــــاتت الأعمــــال التجا يــــة واترا ة 
وت نولوجيــات المعلومــات واتت ــاتت، وتي ــ ر التواصــل وتبــارل المعلومــات، و يــارة م ــا كت ن فــي المجــال  

ية و  رهــا مــن المنتــد ات لتمك ــن ن مــن الم ــاهمة فــي صــيا ة وانــتعراض ال يانــات والبــرامد التــي اتنت ــا  
 تتع ا الم ن ات المالية ب و ة خاصة؛

ــاحبة  تشييييجع - 38  ــة صــ ــات المعنيــ ــر الج ــ ــات وجميــ ــق الحكومــ ــي  لــ ــا فــ ــدولي، بمــ ــر الــ المجتمــ
ــا فـــي  لـــق كيانـــات منظومـــة الأمـــم المتحـــدة، والم ن ـــات الم اليـــة الدوليـــة، وال   ـــات الحكوميـــة الم ـــلحة، بمـ

الدوليــة الأخــرى، وم ــا   التنميــة اتتليميــة والولأنيــة، والم ن ــات الماليــة المحليــة، واتتحــارات ات تمانيــة، 
وال ــراكات بــ ن الج ــات المتعــدرة صــاحبة الم ــلحة، والمنظمــات   ــر الحكوميــة المعنيــة، ح ــب اتتتتــاء، 

اء والفتيــات فــي المجــال المــالي واتلمــام بــالأمو  الماليــة ت ــمل الترك ــإ على مواصلة وضر برامد لتثقيق الن 
علــى ألــر التمويــل علــى التنميــة الم ــتدامة، ح ــب اتتتتــاء، ل فالــة اكت ــاب جميــر الدا نــ ن مــا يلــإم م مــن 
معــا   وم ــا ات للح ــول علــى الخــدمات والمنتجــات الماليــة، وت نــيما المإا عــات والعــامات فــي الم ــا ير 

 باللة ال لر وال ل رة والمتون ة الحجم؛ال
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جميــر الحكومــات علــى ال ــعي إلــى تــوف ر نــبل ح ــول جميــر الن ــاء ب ــكل تــام  تشييجع - 39 
وعلــى تــدم الم ــاواة علــى الخــدمات الماليــة النظاميــة والمــوا ر والمنتجــات الماليــة، وعلــى اعتمــار انــتراتيجيات 

او  مــر الج ــات المعنيــة صــاحبة الم ــلحة، وعلــى النظــر فــي للإرماج المالي أو انتعراض القا م من ا، بالت  ــ
إر اج اترماج المالي بوصفه  ا ة من  ا ات ال يانة العامة في التنظيم المالي، وفقا ل ولويات والت ــريعات 
ـــر نظــم الم ــا   التجا يــة علــى تــوف ر الخــدمات للجميــر، بمــا فــي  لــق مــن يواج ــول حاليــا  الولأنيــة، وت جـ

ــي الح ــات فـ ــالغ ال ـــلر، عقبـ ــل البـ ــات التمويـ ــم م ن ـ ــى رعـ ــة والمعلومـــات، وعلـ ــدمات الماليـ ــى الخـ ــول علـ  ـ
والم ا   اتنما ية، والم ا   الإ انية، ومتع د   بكات ال واتف النقالة، و بكات الوكاء، والتعاونيــات، 

ــا علـــى انـــتخدام الأروات المبت  ــاء، وت ـــجر أ تـ  ـــرة، والم ـــا   البريد ـــة وم ـــا   اترخـــا  ح ـــب اتتتتـ
فــي  لــق العمليــات الم ــرهية عبــر ال ــاتف النقــال، ونظــم ال ــدار وعمليــات ال ــدار الرتمــي، وتونــير ن ــام  بمــا

الـــتعلم مـــن النظـــراء وتبـــارل الخبـــرات هيمـــا بـــ ن البلـــدال والمنـــالأا والمنظمـــات اتتليميـــة، وتلتـــإم بتعإيـــإ تنميـــة 
الأمم المتحدة اتنما ية، وت ــجر علــى التعــاول القد ات ل الا البلدال النامية، من خال ج ات من ا منظومة 

 والتن  ا المتبارل ب ن مبار ات اترماج المالي؛

ــل التـــداب ر  تحييي  - 40  ــا  كـ ــلحة علـــى اتخـ ــاحبة الم ـ ــات المعنيـــة صـ ــر الج ـ ــات وجميـ الحكومـ
لماليــة، المنانبة للقتاء على التم  إ ضد المرأة هيما يتعلا بح ول ا على جميــر أنــواع الخــدمات والمنتجــات ا

بمـــا ف  ـــا القـــروض الم ـــرهية والح ـــابات الم ـــرهية والرهـــول العقا يـــة و  رهـــا مـــن أ ـــكال ات تمـــال المـــالي، 
ب ر  النظر عــن وضــع ا اتتت ــار  واتجتمــاعي، ورعــم إمكانيــة ح ــول المــرأة علــى الم ــاعدة القانونيــة، 

وت ــلم  ،اني فــي نيانــاته و رامجــهوت ــجير ال يانــات فــي الق ــاع المــالي علــى تعمــيم مراعــاة المنظــو  الجن  ــ
بالـــدو  الـــذ  ي ر ـــه التمويـــل البـــالغ ال ـــلر، بمـــا فـــي  لـــق ات تمـــال البـــالغ ال ـــلر، فـــي القتـــاء علـــى الفقـــر 
وتمكــ ن المــرأة و  جــار فــرص العمــل، وتاحــظ فــي هــذا ال ــدر أهميــة الــنظم الماليــة الولأنيــة ال ــليمة، وت ــجر 

ر القا مة والنا  ة وتدنيم تد ات ا، بونا ل من ــا الــدعم الــذ  تقدمــه على تعإيإ م ن ات ات تمال البالغ ال ل
الم ن ات المالية الدولية؛ وتحــل الحكومــات علــى كفالــة أل تركــإ بــرامد التمويــل البــالغ ال ــلر علــى ت ــوير 

الــتحكم ارخــا  امنــة ومنانــبة فــي متنــاول المــرأة، وأل تــدعم ج ــور الن ــاء الراميــة إلــى اتحتفــا  بحــا  منتجــات
 مدخرات ن؛ في

بــ ل الن ــاء والفتيــات   ــكلن مــا  قــرب مــن ن ــف جميــر الم ــاجرين الــدول  ن علــى  تسييلم - 41 
ال ــع د العــالمي، و  نــه ينبلــي معالجــة الوضــر الخــاص للن ــاء والفتيــات الم ــاجرات وضــعف ن، ب ــرم من ــا 

رامد الولأنيــة لمنــر ومكافحــة العنــف إرماج المنظو  الجن اني في ال يانــات وتــدنيم القــوان ن والم ن ــات والب ــ
ــة  ــرامد وأروات مرانيـ ــة بـ ــن خـــال إتاحـ ــات، ومـ ــاء والفتيـ ــد الن ـ ــإ ضـ ــا  بالأ ـــخاص والتم  ـ ــاني، واتتجـ الجن ـ
للمنظو  الجن اني تي ر تعميم الخدمات المالية على الم اجرين وأنرهم من أجل وضر حد للحواجإ ال يكلية 

لم اواة مر الرجل، إلــى المــوا ر اتتت ــار ة، وت  ــب بالحكومــات أل التي تحول رول وصول المرأة، على تدم ا
تــدعم الج ــور الراميــة إلــى حما ــة حقــوم العــامل ن المنــإل  ن، بمــن فــ  م الن ــاء والفتيــات الم ــاجرات، وكفالـــة 
 ــرو  العمــل الا ــا ل ــم هيمــا يتعلــا بعــدة أمــو ، من ــا نــاعات العمــل و ــرو  العمــل والأجــو ، وأل تعــإ  

 ح ول على خدمات الرعا ة ال حية و  ر  لق من المإا ا اتجتمانية واتتت ار ة؛فرص ال

بــ ل الم ــاهمات ات جابيــة التــي تقــدم ا الن ــاء والفتيــات الم ــاجرات، و وجــه  تسييلم أيضييا - 42 
خاص العــامات الم ــاجرات،  مكن ــا أل تعــإ  النمــو ال ــامل للجميــر والتنميــة الم ــتدامة فــي البلــدال الأصــلية 
ــدال المق ــد، وت ــدر كــذلق علــى صيمــة ونُبــل العمــل الــذ  ت ر ــه العــامات الم ــاجرات فــي  ــدال العبــو  و ل و ل
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جميـــر الق اعــــات، بمــــا فـــي  لــــق العمــــل الــــذ  ت ر ـــه العــــامات فــــي الخدمــــة المنإليـــة وفــــي مجــــال الرعا ــــة، 
ي العمالــة   ــر الرنــمية،   ــاو ها القلــا مــن أل كث ــرا مــن العــامات الم ــاجرات، وت نــيما مــن ينخــرلأن ف ــ و  

 هن عرضة ب كل خاص ل وء المعاملة واتنتلال؛

باتحتياجـــات الخاصـــة لجميـــر الن ـــاء والفتيـــات الاتـــي  ع ـــن فـــي المنـــالأا  تسيييلم كيييذل  - 43 
المتتــر ة مـــن حـــاتت ال ـــوا   اتن ــانية المعقـــدة والأ مـــات اتن ـــانية و ــ ل الت ـــريد الق ـــر  لل ـــكال، ي ـــدر 
 بتقويض ال ث ر من التقدم المحر  خال العقور الأخ رة في مجال التنمية، وله الا  نــلبية ب ــكل خــاص علــى

 الن اء والفتيات من الترو   تق يم ا والت د  ل ا على نحو  امل؛

الدول الأعتاء ومنظومة الأمم المتحدة على كفالة إياء اتهتمام ب ــو ة من جيــة   تشجع - 44 
لدو  المرأة البالغ الأهمية، على جمير الم تويات وفي المراحل كافة، في منر ن وب النإاعــات وت ــويت ا وفــي 

لأة و نــاء ال ــام وفــي إعــارة بنــاء المجتمعــات بعــد انت ــاء النـــإاع واتعتــرا  بــذلق الــدو  ورعمــه ج ــور الونــا
ب رم من ب ن ا الن وض بقد ة المرأة في مجال صنر القرا  علــى الم ــتويات ال يانــية واتتت ــار ة والت ــجير 

كاملــة ومت ــاوية ومجد ــة،  علــى تول  ــا مراكــإ صيار ــة فــي  لــق المجــال وتعإيــإ م ــا كت ا و  ــراك ا هيــه ب ــو ة
ومنر العنف الجن ي والجن اني في النإاعات الم لحة وحاتت ما بعد انت اء النإاع ومكافحته والقتــاء عليــه، 
والعمل في هــذا ال ــدر علــى ت ــجير وتي ــ ر وضــر نيانــة فعالــة وواضــحة لتعمــيم مراعــاة المنظــو  الجن ــاني 

 في جمير ال يانات والبرامد؛

ومات وجمير ت اعات المجتمر على اتخا  تداب ر م تدامة ت فل ت اف  فــرص الحك  تشجع - 45 
اتنــتفارة مــن العمالــة ال املــة والمنتجــة والح ــول علــى العمــل الا ــا علــى تــدم الم ــاواة وفــتا أنــوام العمــل 
و   ات العمل أمام الأ خاص  و  اتعاتة وجعل ا  ــاملة ومتاحــة ل ــم، وعلــى اتخــا  خ ــوات إ جابيــة صــوب 

عإيــإ عمالــة المــرأة  ات اتعاتــة والقتــاء علــى التم  ــإ ب ــبب اتعاتــة هيمــا يتعلــا بجميــر الجوانــب المتعلقــة ت 
بكافــة أ ــكال العمالــة، بمــا فــي  لــق التو يــق، واتنــتبقاء فــي العمــل والترصيــة، وتــوف ر  ــرو  العمــل ال ــليمة 

لأ ــخاص  و  اتعاتــة، علــى النحــو والآمنــة وال ــحية، بالت ــاو  مــر الآليــات الولأنيــة المخت ــة ومنظمــات ا
، ب ــرم من ــا تــوف ر فــرص اتنــتفارة ( 24) الم ا  إليه في اتفاصية الأمم المتحدة لحقوم الأ خاص  و  اتعاتــة

مــن نظــم التعلــيم ال ــاملة للجميــر، وتنميــة الم ــا ات والتــد يب الم نــي والتــد يب علــى مبا ــرة الأعمــال الحــرة 
تحق ـــا أت ـــى ر جـــات اتنـــتقال والحفــــا  علـــى  لـــق، و لـــو  كامــــل   مكـــن الن ـــاء  وات اتعاتـــة مــــن بمـــا

إمكانات ن في الحيــاة، وتاحــظ ضــرو ة تعإيــإ الج ــور الراميــة إلــى كفالــة حقــوم الن ــاء والألأفــال  و  اتعاتــة 
  وتلبية احتياجات م؛

الــدول علــى ت ــجير إرمــاج منظــو  جن ــاني فــي ال يانــات المتعلقــة بالب  ــة وتل ــر  تحيي  - 46 
منــا ، وتعإيــإ الآليــات وتــوف ر المــوا ر ال اهيــة لتــمال م ــا كة المــرأة ب ــو ة كاملــة وعلــى تــدم الم ــاواة مــر ال

الرجل في عملية صنر القرا  بجمير م تويات ا في مــا يتعلــا بالم ــا ل الب  يــة، وت ــدر علــى ضــرو ة الت ــد  
أهمية تعميم مراعــاة المنظــو  الجن ــاني  للتحد ات التي   رح ا تل ر المنا  أمام الن اء والفتيات، وت در على

في وضر وتنف ذ انتراتيجيات الحد من مخالأر ال وا   والت هب ل ا والت د  ل ــا والتعــافي من ــا، مــر مراعــاة 
ندا  للحد من مخالأر ال وا   للفترة    ؛( 25) 2030-2015إلأا  نخ

_________________ 

 (24) United Nations, Treaty Series, vol. 2515, No. 44910. 
 ، المرفا الثاني.69/283القرا   (25) 
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ة ومنانــبة التوت ــلإ على أهمية تح  ن وتنظيم جمر بيانات  ات نونيــة ج ــدة ومتاح ــتشدد   - 47 
ومولوم ب ا ت ــول م ــنفة ح ــب الــدخل، ونــوع الجــن ، وال ــن، والعــرم، والأصــل اتلنــي، والحالــة مــن ح ــل 
ال جــرة، واتعاتــة، والموتــر الجلرافــي، و  ــر  لــق مــن الخ ــا ا الم مــة فــي ال ــيام الــولأني، وتحل ــل تلــق 

ني ت ول محدرة و ات صلة هيما  خــا رعــم البيانات ون رها، وأهمية وضر م  رات مرانية للمنظو  الجن ا
عملية صنر ال يانــات والــنظم الولأنيــة لرصــد التقــدم والألــر واتبــا  عن مــا، وت ــجر فــي هــذا ال ــدر البلــدال 
المتقدمــة النمــو وال يانــات المعنيــة التابعــة لمنظومــة الأمــم المتحــدة علــى تقــد م الــدعم والم ــاعدة إلــى البلــدال 

 ، هيما يتعلا بزن اء تواعد بيانات ا ونظم معلومات ا وت ويرها وتعإيإها؛النامية، بناء على لألب ا

الحكومــــات علــــى أل تقــــوم، بالتعــــاول مــــر منظومــــة الأمــــم المتحــــدة، و  رهــــا مــــن تشييييجع  - 48 
ــدة  ــاءات و يانـــات  ات نونيـــة ج ـ ــلة، بنـــاء علـــى لألـــب الحكومـــات، بجمـــر إح ـ المنظمـــات الدوليـــة  ات ال ـ

ومولــوم ب ــا وم ــنفة ح ــب نــوع الجــن  وال ــن واتعاتــة وتحل ل ــا ون ــرها، وأل ومنانــبة مــن ح ــل التوت ــلإ 
 تقيم ألر التداب ر ال ياناتية المرتب ة بذلق على الجوانب التالية هيما يتعلا بالمرأة 

 العمالة، ومبا رة الأعمال الحرة، والح ول على العمل الا ا والحما ة اتجتمانية؛ )أ( 

المنإليــة   ــر المدفوعــة الأجــر، مــن خــال إجــراء ر انــات انتق ــا ية الرعا ــة والأعمــال  )ب( 
 لانتخدام العار  للوتلإ و ن اء ح ابات فرنية لتق يم إن ام هذا الأعمال في الدخل القومي؛

العمالــة   ــر النظاميــة، بمــا فــي  لــق العمــل الإ اعــي، مــر ت ــنيق البيانــات ح ــب نــوع  )ج( 
 اتلني والحالة من ح ل ال جرة واتعاتة والموتر الجلرافي؛ الجن  والدخل وال ن والعرم والأصل

جمير الدول الأعتاء على إجراء تحل ــل لقــوان ن ومعــاي ر العمــل الولأنيــة مــن ح ــل   تح  - 49 
مراعات ــــا للم ــــاواة بــــ ن الجن ــــ ن ووضــــر نيانــــات ومبــــار  توج  يــــة مرانيــــة لاعتبــــا ات الجن ــــانية تتنــــاول 

، بما في  لق مما نات ال ركات عبر الولأنية، مر إياء اهتمام خاص لمنــالأا المما نات في مجال العمالة
تج  ــإ ال ــار ات، انــتنارا فــي هــذا ال ــدر إلــى ال ــكوك المتعــدرة الألأــرا ، بمــا ف  ــا اتفاصيــة القتــاء علــى 

  واتفاصيات منظمة العمل الدولية؛ ( 26) جمير أ كال التم  إ ضد المرأة 

الـــدول الأعتـــاء علـــى إرمـــاج انـــتراتيجيات الم ـــاواة بـــ ن الجن ـــ ن ب ـــكل تـــام فـــي  تحييي  - 50 
ــر  ــات، مـ ــام ال يانـ ــإ ات ـ ــة وتعإيـ ــاتجراءات العاجلـ ــوض بـ ــل الن ـ ــن أجـ ــتدامة مـ ــة الم ـ ــة للتنميـ ــر الولأنيـ الألأـ

إجـــراءات محـــدرة الأهـــدا  تراعـــي اتعتبـــا ات اتعتـــرا  بـــ ل تحق ـــا الم ـــاواة بـــ ن الجن ـــ ن نـــ ت لب اتخـــا  
 الجن انية وتعميم مراعاة المنظو  الجن اني في جمير ال يانات والبرامد ب كل من جي؛

ــة  تشييييجع - 51  ــا ية الولأنيــ ــات الن ــ ــرية كاهيــــة ل ليــ ــوا ر ماليــــة و  ــ الــــدول علــــى تخ ــــيا مــ
اواة ب ن الجن  ن وتمكــ ن المــرأة، و تاحــة وللو ا ات المخت ة وراخل ا، و ن اء و/أو تعإيإ وحدات مكرنة للم 

المجال لتنمية تد ات المو ف ن الفن  ن، وانــتحدا  أروات ومبــار  توج  يــة، وت  ــب بمنظومــة الأمــم المتحــدة، 
وت نيما ه  ة الأمم المتحدة للمرأة والأفرتــة الق ريــة التابعــة ل مــم المتحــدة، أل تــدعم الج ــور الولأنيــة فــي هــذا 

 ال در؛

_________________ 

 (26) United Nations, Treaty Series, vol. 1249, No. 20378. 
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الــــدول الأعتــــاء علــــى أل تواصــــل، ح ــــب اتتتتــــاء،  يــــارة م ــــا كة المجتمــــر شيييجع ت - 52 
المدني، بما في  لق المنظمات الن ا ية وال بابية، في عمليات صنر القرا  الحكومية فــي مجــاتت ال يانــات 

 الولأنية، بما   مل التنمية الم تدامة؛

علــــى تــــدنيم وتنف ــــذ عمليــــات  الــــدول ومنظومــــة الأمــــم المتحــــدة والبلــــدال المانحــــة تشيييجع - 53 
التخ ــــيط والم إنــــة المرانيــــة لاعتبــــا ات الجن ــــانية، وانــــتحدا  وتــــدنيم المن جيــــات والأروات الا مــــة ل ــــذا 
اللــرض وللقيــام، ح ــب اتتتتــاء، برصــد وتق ــيم اتنــتثما ات التــي تو ــف تحــرا  نتــا د فــي مجــال الم ــاواة 

م مراعــاة المنظــو  الجن ــاني فــي مما نــات ا، بمــا فــي  لــق بــ ن الجن ــ ن، وت ــجر الج ــات المانحــة علــى تعمــي 
 اليات التن  ا والم اءلة الم تركة؛

علــى ضــرو ة أل تعمــل كــل الج ــات المانحــة علــى اتبقــاء علــى التإامات ــا وأهــداف ا تشييدد  - 54 
  تلق اتلتإامات الحالية المتعلقة بالم اعدة اتنما ية الرنمية على ال ع دين الثنا ي والمتعدر الألأرا  و نجا

والأهــدا ، و ــ ل التنف ــذ ال امــل لتلــق اتلتـــإامات نــ إيد بقــد  كب ــر مــن حجــم المــوا ر المتاحــة للن ــوض بخ ــة 
التنميــة الدوليــة، وتحــل البلــدال علــى تتبــر المــوا ر المخ  ــة لتحق ــا الم ــاواة بــ ن الجن ــ ن وتمكــ ن جميــر 

 الن اء والفتيات، واتبا  عن  لق؛

ج ــــات المانحـــــة والــدول الأعتــاء والمنظمــات الدوليــة، بمــا ف  ــا الأمــم المتحــدة، ال تحيي  - 55 
والق ــاع الخــاص والمنظمــات   ــر الحكوميــة والنقابــات العماليــة و  رهــا مــن الج ــات المعنيــة، علــى أل تعــإ  

لفتيــات، مــن مجــال ترك ــإ وتــ ل ر الم ــاعدة اتنما يــة التــي ت ــت د  الم ــاواة بــ ن الجن ــ ن وتمكــ ن الن ــاء وا
خـــال تعمـــيم مراعـــاة المنظـــو  الجن ـــاني وتمويـــل الأن ـــ ة المحـــدرة الأهـــدا  وتعإيـــإ الحـــوا  بـــ ن المـــانح ن 
وال ــــركاء، وعلــــى أل تعــــإ  أ تــــا الآليــــات الا مــــــة للقيــــات الفعــــــال للمــــوا ر المخ  ــــة ترمــــاج المنظــــو  

 الجن انــي في جمير مجاتت الم اعدة اتنما ية؛

رو ة تعإيــإ تــد ة الحكومــات علــى إرمــاج منظــو  جن ــاني فــي ال يانــات وفــي بت ــ تسييلم - 56 
عمليــة صـــنر القـــرا ، وت ــجر جميـــر الحكومـــات والمنظمـــات الدوليــة، بمـــا فـــي  لــق م ن ـــات منظومـــة الأمـــم 
المتحــــدة، و  رهــــا مــــن الج ــــات المعنيــــة صــــاحبة الم ــــلحة، علــــى تقــــد م الم ــــاعدة والــــدعم للبلــــدال الناميــــة 

ج ــور ترمــاج منظــو  جن ــاني فــي جميــر جوانــب وضــر ال يانــات، بونــا ل مــن ب ن ــا تــوف ر  تبذلــه مــن هيمــا
 الم اعدة التقنية والموا ر المالية؛

ــر  تشيييجع - 57  ــاص والمجتمـ ــاع الخـ ــدة والق ـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــيما منظومـ ــدولي، وت نـ ــر الـ المجتمـ
فــي ج ورهــا الراميــة إلــى تحق ــا  المــدني علــى مواصــلة تــوف ر المــوا ر الماليــة التــرو ية لم ــاعدة الحكومــات

 ا ــات التنميــة، وت نــيما تلــق المتعلقــة بالن ــاء والفتيــات، والمعــاي ر المتفــا عل  ــا فــي مــ تمر القمــة العــالمي 
للتنميــة اتجتمانيــة، والمــ تمر العــالمي الرابــر المعنــي بــالمرأة، والمــ تمر الــدولي لل ــكال والتنميــة، ومــ تمر تمــة 

لي لتمويــل التنميــة، ومــ تمر القمــة العــالمي للتنميــة الم ــتدامة، والجمعيــة العالميــة الثانيــة الأل ية، والم تمر الدو 
لل يخوخة، ورو تي الجمعيــة العامــة اتنــتثنا  ت ن الثالثــة والع ــرين والرابعــة والع ــرين، ومــ تمر الأمــم المتحــدة 

الــذ  اعتمــدت هيــه  2015بعــد عــام للتنمية الم ــتدامة، ومــ تمر تمــة الأمــم المتحــدة تعتمــار خ ــة التنميــة لمــا 
“، و  ــر  لــق مــن المــ تمرات 2030الوليقــة الختاميــة المعنونــة حتحويــل عالمنــا  خ ــة التنميــة الم ــتدامة لعــام 

 وم تمرات القمة  ات ال لة بالموضوع التي تعقدها الأمم المتحدة؛
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حكوميــة علــى الدول الأعتاء وم ن ات منظومة الأمم المتحــدة والمنظمــات   ــر ال  تح  - 58 
ت رير وت رة الج ــور التــي تبــذل ا وتــوف ر المــوا ر ال اهيــة لإيــارة إنــماع صــوت المــرأة وم ــا كت ا بال امــل وعلــى 
تدم الم اواة و  و ة فعالــة فــي جميــر ه  ــات صــنر القــرا  علــى أعلــى الم ــتويات الحكوميــة وفــي  ياكــل إرا ة 

النم يــة الجن ــانية فــي عمليــات التع ــ ن والترصيــة، و نــاء المنظمات الدولية، بونا ل من ــا القتــاء علــى القولبــة 
ــات  ــم ال يانـ ــة فـــي  نـ ــا كة ن ـــ ة وفعالـ ــا لت ـــا ك م ـ ــر وتمك ن ـ ــن عناصـــر التل  ـ ــا مـ ــرأة باعتبا هـ تـــد ات المـ
واتنــتراتيجيات والبــرامد الولأنيــة المتعلقــة بالتنميــة الم ــتدامة والب  ــة والقتــاء علــى الفقــر، وتنف ــذها و صــدها 

 اتبا  عن ا؛وتق يم ا و 

الج ــات المانحــة المتعــدرة الألأــرا  علــى انــتعراض وتنف ــذ نيانــات تــدعم الج ــور  تحيي  - 59 
الولأنية الرامية إلى كفالة ح ول الن اء والفتيات على ن بة أعلى من الموا ر، و خاصة في المنــالأا الري يــة 

، وم ــــا   التنميـــة اتتليميــــة إلــــى والنا يـــة، وتــــدعو الم ن ـــات الماليــــة الدوليـــة، فــــي إلأــــا  وت ـــة كــــل من ـــا
 بذلق؛ القيام

بــــالج ور الحكوميـــة الدوليــــة الجا يــــة الراميــــة إلـــى تحق ــــا الم ــــاواة بــــ ن الجن ــــ ن  تعتييير  - 60 
وتمك ن الن اء، وتحل منظومة الأمم المتحدة على مواصلة الج ور المبذولة لتحق ا التوا ل ب ن الجن  ن فــي 

ن، بما في  لق الف ة الفنية والف ات العليا، راخل منظومة الأمــم المتحــدة فــي التع  نات في جمير ف ات المو ف  
المقـــر، وعلــــى ال ــــع دين اتتليمــــي والق ـــر ، علــــى أل ي خــــذ فــــي اتعتبـــا  مبــــدأ التمث ــــل الجلرافــــي العــــارل 

لبلــدال مــن م ثــام الأمــم المتحــدة، مــر إيــاء المراعــاة الواجبــة لتمث ــل المــرأة مــن ا 101يت ــا مــر المــارة  و مــا
الناميــة، واتتناعــا من ــا بتــرو ة ضــمال ت ــاف  الفــرص بــ ن المــرأة والرجــل فــي الوصــول إلــى المناصــب العليــا 
ل ــنر القــرا ، بمــا فــي  لــق إلــى من ــب الأمــ ن العــام، وت ــ ر فــي هــذا ال ــدر إلــى انــتراتيجية الأمــ ن العــام 

 للت اف  ب ن الجن  ن على ن ام المنظومة؛

ــا  ته ييي  - 61  ــا  وت ات ـ ــي إلأـ ــوم، فـ ــدة أل تقـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــة لمنظومـ ــات التابعـ ــر الم ن ـ بجميـ
التنظيمية، بتعميم مراعاة المنظو  الجن اني وتحق ــا الم ــاواة بــ ن الجن ــ ن فــي برامج ــا الق ريــة وفــي أروات ــا 

رة علــى التخ ي ية وفــي ألأرهــا اتنــتثما ية وفــي برامج ــا فــي جميــر الق اعــات، ووضــر أهــدا  و ا ــات محــد
ال ــع د الق ــر  فــي هــذا المجــال، وفقــا لانــتراتيجيات اتنما يــة الولأنيــة، وترحــب بالعمــل الــذ  تتــ لر بــه 
ه  ــة الأمــم المتحــدة للمــرأة مــر أفرتــة الأمــم المتحــدة الق ريــة لم ــاعدة الــدول الم ــتف دة مــن البــرامد، بنــاء علــى 

اتيجيات اتنما ية الولأنية، بما في  لــق نيانــات لألب ا، على إرماج المنظو  الجن اني في ال يانات واتنتر 
وانــتراتيجيات التنميــة الم ــتدامة، وفقــا لأولويات ــا الولأنيــة، وت ــدر علــى أهميــة رو هــا فــي صيــارة عمليــة ختــوع 
ــاواة بـــ ن  ــا الم ـ ــ د اتلتـــإام بتحق ـ ــل تج ـ ــا  كفـ ــوض ب ـــا بمـ ــيق ا والن ـ ــدة للم ـــاءلة وتن ـ ــم المتحـ ــة الأمـ منظومـ

 اعاة المنظو  الجن اني في إجراءات فعلية في جمير أنحاء العالم؛الجن  ن وتعميم مر 

بجمير كيانــات منظومــة الأمــم المتحــدة اتنما يــة أل تواصــل الن ــوض بالم ــاواة بــ ن   ته   - 62 
الجن ــ ن وتمكــ ن جميــر الن ـــاء والفتيــات بتعإيــإ تعمـــيم مراعــاة المنظــو  الجن ــاني والتعج ـــل بــه عــن لأريـــا 

 ــة العمــل علــى ن ــام منظومــة الأمــم المتحــدة ب ــ ل الم ــاواة بــ ن الجن ــ ن وتمكــ ن المــرأة، ال امــل لخ التنف ــذ
 ؛75/233 للقرا  وفقا

https://undocs.org/ar/A/RES/75/233
https://undocs.org/ar/A/RES/75/233


 A/RES/77/181 دور المرأة في التنمية 

 

20/20 22-28802 

 

بعدم ترك أحد خلف الركب وتلتإم  2030اتلتإام الوا ر في صميم خ ة عام   تؤكد مجددا - 63 
ــد مـــن الخ ـــوا ــا  مإيـ ــد البلـــدال ضـــعفا باتخـ ــاعا ه ـــة وأ ـ ــة لـــدعم الأ ـــخاص الـــذين  عي ـــول أوضـ ت الملمونـ

  والوصول أوت إلى من هم أ د تخلفا عن الركب؛

إلى الأمــ ن العــام أل  قــدم إلــى الجمعيــة العامــة فــي رو ت ــا التانــعة وال ــبع ن تقريــرا   تطل  - 64 
لــدو ت ا التانــعة وال ــبع ن البنــد الفرعــي  عــن تنف ــذ هــذا القــرا ، وتقــر  أل تــد ج فــي جــدول الأعمــال الم تــلإ

 المعنول حرو  المرأة في التنمية“ في إلأا  البند المعنول حالقتاء على الفقر وتتا ا إنما ية أخرى“.
 

 53الجل ة العامة 
 2022 كانول الأول/ر  مبر 14

 


