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 حساب اعم عمةيات حفظ السلام -  75/293 

 
 ،إن الجمعية العامة 

كـاو      23ألف المؤرخ    47/218و    1991أيـار/مـا      3المؤرخ    45/258إلى قراراتهـا   إذ تشبببببببببير 
جيم المؤرخ   48/226و   1993كاو   الأول/ديســـــــــمبر  23ألف المؤرخ   48/226و   1992الأول/ديســـــــــمبر 

المؤرخ    50/221و    1995تم ز/  ليـــــ     20المؤرخ    94/250و    1994تم ز/  ليـــــ    29 حزيرا /   7بـــــاء 
ــ  ــا    1996   ويـ ــاو   الأول/ديســــــــــــــمبر    23المؤرخ    55/238والجزء الأول من قرارهـ ــا    2000كـ وإلى قراراتهـ

  56/293و   2001كاو   الأول/ديســمبر    24المؤرخ  56/241و   2001حزيرا /  وي    14المؤرخ   55/271
ــ     27الـمـؤرخ   ــ     18الـمـؤرخ    57/318و    2002حـزيـرا / ـ وـيـــــ الـمـؤرخ    58/298و    2003حـزيـرا / ـ وـيـــــ

ــ    18 ــ     22المؤرخ    59/301و    2004حزيرا /  ويــ  حزيرا /  30المؤرخ    60/268و    2005حزيرا /  ويــ
  2008حزيرا /  ويــــ     20المؤرخ    62/250و    2007حزيرا /  ويــــ     29المؤرخ    61/279 و  2006  ويــــ   
  65/290و    2010حزيرا /  ويـــــ     24المؤرخ    64/271و    2009حزيرا /  ويـــــ     30المؤرخ    63/287 و

ــ    30الـمـؤرخ   ــ     21الـمـؤرخ    66/265و    2011حـزيـرا / ـ وـيـــــ الـمـؤرخ    67/287و    2012حـزيـرا / ـ وـيـــــ
 حزيرا /  25المؤرخ    69/308و    2014حزيرا /  ويــــ     30المؤرخ    68/283 و  2013حزيرا /  ويــــ    28

  2017حزيرا /  ويــــ     30المؤرخ    71/295و    2016حزيرا /  ويــــ     17المؤرخ    70/287 و  2015  ويــــ   
المؤرخ   74/280و    2019تم ز/  ليـــــ     3المؤرخ    73/308و    2018تم ز/  ليـــــ    5المؤرخ    72/288 و

كاو    23المؤرخ  49/469وقراراتها الأخرى ذات الصــــــــــــــلة ا ــــــــــــــ  عن مقرراتها   2020حزيرا /  وي    30
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تم ز/  5المؤرخ  72/558و   1995كاو   الأول/ديســــــــــمبر  23المؤرخ   50/473 و  1994الأول/ديســــــــــمبر 
 ،2020 سبتمبر/ ل لأ 3المؤرخ  74/571و  2019تم ز/  لي   3المؤرخ  73/555و  2018   لي 

اي تقريري الأمين العـا  عن أداء ميزاويـة حســـــــــــــــاا دعم عمليـات حف  الســــــــــــــ   للفترة   وقبد نررت 
وعن ميزاوية حســـــــــــاا دعم عمليات حف  الســـــــــــ      ( 1) 2020حزيرا /  وي   30إلى  2019تم ز/  لي    1 من

اللجنة الاســـــــــــتقـــــــــــارية المســـــــــــتقلة   واي تقرير  ( 2) 2022حزيرا /  وي     30إلى  2021تم ز/  لي    1 للفترة من
ــاا دعم عمليات حف  الســــــ    للمراجعة عن الميزاوية المقترحة لمكتب خدمات الرقابة الداخلية اي إطار حســــ
واي التقرير ذي الصــــــلة للجنة الاســــــتقــــــارية    ( 3) 2022حزيرا /  وي     30إلى  2021تم ز/  لي    1 للفترة من

 ،( 4) لقؤو  الإدارة والميزاوية

بأهمية أ  تك   الأمم المتحدة قادرة على الاســتجابة والإســرا  اي وقــر عملية لحف  الســ     ت روإذ   
  ماً اي ما  تعلق بعمليات حف  الســـــــــ      30بمجرد أ   تخذ مجلس الأمن قراراً بهذا القـــــــــأ ، اي   ـــــــــ   

   ماً اي ما  تعلق بعمليات حف  الس   المعقدة، 90الاعتيادية و 

 ــــــــرورة ت اير دعم كاي خ ل جميع مراح  عمليات حف  الســــــــ  ، بما اي ذل  ب   وإذ ت ر أيضبببببا 
 مرحلتا التصفية والإوهاء،

ضــــرورة أ   ت ااق مســــت ى حســــاا الدعم بقــــك  عا  مع ولاية بع ات حف     وإذ تضبببي في اعلبار ا 
 الس   وعددها وحجمها ومدى تعقيدها،

 اا دعم عمليات حف  الســــــ   للفترة منبتقرير الأمين العا  عن ميزاوية حسـ ـــــ  تحيط عةما - 1 
الميزاوية  وتقرير اللجنة الاسـتقـارية المسـتقلة للمراجعة عن  2022حزيرا /  وي    30إلى   2021تم ز/  لي    1

ــ   للفترة من ــاا دعم عمليات حف  الســـــــــــ  تم ز/ 1 المقترحة لمكتب خدمات الرقابة الداخلية اي إطار حســـــــــــ
 ؛2022حزيرا /  وي   30إلى  2021   لي 

دورها اي إجراء تحلي  دقيق للم ارد البقــــرية والمالية والســــياســــات المتعلقة   تؤكد من جديد - 2 
بها واي الم ااقة على تل  الم ارد والســـــياســـــات بهدي كفالة تنفيذ جميع البراما والأوقـــــذة المقررة تنفيذا تاما 

 د؛ تسم بالفعالية والكفاءة وتنفيذ السياسات الم ض عة اي هذا الصد

ــية المختصـــــــة اي الجم ية    تؤكد من جديد أيضبببببا - 3  أ  اللجنة الخامســـــــة هي اللجنة الرليســـــ
 العامة المعه د إليها بالمسؤولية عن المسال  الإدارية ومسال  الميزاوية؛

 من وظامها الداخلي؛ 153المادة  تؤكد من جديد كذلك - 4 

أو  لا  نبغي اســـــتخدا  أم ال حســـــاا الدعم إلا لغرح تم ي  الاحتياجات    تؤكد من جديد - 5 
ــاوــدة عمليــات حف  الســــــــــــــ   ودعمهــا اي المقر،  من الم ارد البقــــــــــــــريــة ومن الم ارد  ير البقــــــــــــــريــة لمســـــــــــــ

 تغييرات اي هذا التقييد تست جب الم ااقة المسبقة من الجم ية العامة؛ أي وأ 

 __________ 

 (1) A/75/656. 
 (2) A/75/785. 
 (3) A/75/783. 
 (4) A/75/849. 
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ــاودة عمليات حف  الســـ   وضـــرورة ضـــرورة ت ا  تؤكد من جديد أيضببا - 6  ير تم ي  كاي لمسـ
 تقديم تبرير كام  لذل  التم ي  اي مقاريع ميزاوية حساا الدعم؛

ــؤووها المالية بفعالية   تؤكد من جديد كذلك - 7  ضــــــرورة إدارة عمليات حف  الســــــ   وتنظيم يــــ
 الإوتاجية والكفاءة اي حساا الدعم؛وكفاءة، وتحث الأمين العا  على م اصلة تحد د التدابير الكفيلة بزيادة  

  59/296إلى الأمين العا  أ  يكف  التنفيذ التا  للأحكا  ذات الصــــــــــــلة من قراراتها    تطة  - 8 
ــ     22الـمـؤرخ   ــ     30الـمـؤرخ    60/266و    2005حـزيـرا / ـ وـيـــــ الـمـؤرخ    61/276و    2006حـزيـرا / ـ وـيـــــ

ــ    29 ــ     24المؤرخ    64/269و    2007حزيرا /  ويــ حزيرا /   30المؤرخ    65/289و    2010حزيرا /  ويــ
  2015 /  ويــــ   حزيرا  25المؤرخ    69/307و    2012حزيرا /  ويــــ     21المؤرخ    66/264و    2011   ويــــ 
 ، وقراراتها الأخرى ذات الصلة؛2016حزيرا /  وي   17المؤرخ  70/286 و

الاســـــــــتنتاجات والت صـــــــــيات ال اردة اي تقرير اللجنة الاســـــــــتقـــــــــارية لقـــــــــؤو  الإدارة   تؤةد - 9 
 ى الأمين العا  أ  يكف  تنفيذها بالكام ؛والميزاوية، رهناً بأحكا  هذا القرار، وتذلب إل

ــة من    ت رر - 10  ــاليـ ــ     1أ  تبقي، للفترة المـ ــ     30إلى    2021تم ز/  ليـ ،  2022حزيرا /  ويـ
ــتخدمة اي الفترة الحالية، من  ــاا الدعم المســـــــــــ حزيرا /  30إلى   2020تم ز/  لي    1على آلية تم ي  حســـــــــــ

 باء؛ 50/221من قرارها  3فقرة ، على النح  الذي وااقت علي  اي ال2021   وي 
 

 2020حةةران/يونيه    30إلى    2019تموز/يوليه    1ت رةر أااء الميةانية لةفلرة من    

بتقرير الأمين العا  عن أداء ميزاوية حســــاا دعم عمليات حف  الســــ   للفترة   تحيط عةما - 11 
 ؛2020حزيرا /  وي   30إلى  2019ي   تم ز/  ل 1من 
 

 2022حةةران/يونيه    30إلى    2021تموز/يوليه    1ت ديرات الميةانية لةفلرة المالية من    

ــاا الــدعم بمبل  قــدر     توافق - 12  دولار من دولارات    356  413  100على احتيــاجــات حســـــــــــــ
من   المــــــاليــــــة  للفترة  المتحــــــدة  من 2022ا /  ويــــــ   حزير   30إلى    2021تم ز/  ليــــــ     1ال لايــــــات  مك     ،

دولار لمقـرو  وم ذ  تقديم الخدمات   868  500دولار لمقـرو  التخذي  المركزي للم ارد، و  15 799 500
دولار لتكاليف  18  221 400دولار لتأهب قدرات حف  الســـــ  ، و  3  881 600على الصـــــعيد العالمي، و 

ــياوة وظا  أم جا ودعم ، بما اي ذل  تكاليف  ــتمرة و وظيف 1 348صـــ وظالف مؤقتة جد دة، ا ـــــ    8ة مســـ
عن تكـاليف إلغـاء ال ظـالف ووقلهـا وإعـادة وـدبهـا وإعـادة تصــــــــــــــنيفهـا، على النح  المبين اي المراق الأول لهـذا 

يـــــهرا من عم  الفرد، على  50وظيفة مســـــتمرة من وظالف المســـــاعدة المؤقتة العامة و   60القرار، وتكاليف 
 ي، ا   عما  تص  بذل  من احتياجات من ال ظالف ومن  ير ال ظالف؛النح  المبين اي المراق ال او 

 
المبببباليلين من     لةفلرتين  السبببببببببلام  اعم عمةيببببات حفظ  إلى   2019تموز/يوليببببه    1تموةبببب  حسبببببببببببباب 

 2022حةةران/يونيه    30إلى    2021تموز/يوليه    1ومن    2020حةةران/يونيه   30

تم ز/  1الســــــــــــــ   للفترة المـاليـة من تم يـ  احتيـاجـات حســــــــــــــاا دعم عمليـات حف   ت رر - 13 
 على النح  التالي: 2022حزيرا /  وي   30إلى  2021   لي 
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ــيد الحر البال    )أ(    2019تم ز/  لي    1دولار المتعلق بالفترة المالية من    600يُســــتخد  الرصــ
من    2020حزيرا /  ويـــــــ     30إلى   ــاليـــــــة  المـــــ للفترة  ال زمـــــــة  الم ارد  إلى   2021تم ز/  ليـــــــ     1لت اير 
 ؛2022حزيرا /  وي    30

دولار، المك   من إ رادات متأتية من الاست مار  2  793  700يُستخد  المبل  الكلي البال   )ا( 
ــا   ــا    1  211  100قـــدرهـ ــاء    560  500دولار وإ رادات مختلفـــة أخرى قـــدرهـ ــأتيـــة من إلغـ دولار والإ رادات المتـ

ــابقــة البــالغــة   إلى   2019تم ز/  ليــ     1اي مــا  تعلق بــالفترة من    دولار،  1  022  100التزامــات الفترة الســـــــــــــ
 حزيرا / 30إلى    2021تم ز/  ليـــ     1، لت اير الم ارد ال زمـــة للفترة المـــاليـــة من  2020 حزيرا /  ويـــ  30
 ؛2022  وي   

دولار الذي يم   الفالض عن المســت ى المأذو  ب  للصــندو    3 738  600يُســتخد  مبل    ) ( 
لت اير الم ارد   2020حزيرا /  ويـ     30الســــــــــــــ   اي مـا  تعلق بـالفترة المـاليـة المنتهيـة اي  الاحتيـاطي لحف  

 ؛2022حزيرا /  وي   30إلى  2021تم ز/  لي    1ال زمة للفترة المالية من 

دولار تناســـــبيا بين ميزاويات عمليات حف  الســـــ      349 880  200يُقســـــم الرصـــــيد البال    )د( 
 ؛2022حزيرا /  وي   30إلى  2021تم ز/  لي    1ة من العاملة للفترة المالي 

تُخصـم الإ رادات الصـاةية المقدرة المتأتية من الاقتذاعات الإلزامية من مرتبات الم ظفين  )هـ( 
إلى  2021تم ز/  ليـ    1دولار للفترة المـاليـة من   27 361 700دولار، والمك وـة من   29  125 000البـالغـة  

ــ     30 ــة  و   2022حزيرا /  ويـ ــالغـ ــادة البـ ــة   1  763  300من الزيـ ــة المنتهيـ ــاليـ ــالفترة المـ ــا  تعلق بـ دولار اي مـ
، من الرصــــــــيد المقــــــــار إلي  اي الفقرة الفرقية )د( أع  ، وتقســــــــم تناســــــــبيا بين  2020حزيرا /  وي    30 اي

 ميزاويات ارادى عمليات حف  الس   العاملة.

 
   88الجلسة العامة 

 2021حزيرا /  وي   30
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 المرفق الأول 
 ألف  

لةفلرة     حفظ السبببببببببلام  الم رر إنشببببببببببباا بببا في إابببار حسببببببببببباب اعم عمةيبببات  الوظبببااف 
 2022حةةران/يونيه   30إلى    2021تموز/يوليه   1 من

 ال حدة التنظيمية الإدارة/المكتب 
  ال ظالف 

 الرتبة العدد  ال ضع  المهمة 
      العمةياتيإاارة الدعم       

يـــــــــــ بة إدارة الرعاية الصـــــــــــحية والســـــــــــ مة   مكتب عمليات الدعم
 والصحة المهنيتين

طبيـب )الج دة والســــــــــــــ مـة   4-ي 1
 الذبيتا (

تح يــ  من وظيفــة مم لــة من 
 بند المساعدة المؤقتة العامة

    1 المجموع الفرعي 
     الاملثالإاارة الاسلراتيجيات والسياسات اداارةة ومساا  

ــياســـــــــــة  4-ي 1 ي بة المالية مكتب تخذي  البراما والمالية والميزاوية م ظف مالي )الســـــــــ
 المحاسبية(

تح يــ  من وظيفــة مم لــة من 
 بند المساعدة المؤقتة العامة

    1 المجموع الفرعي 
      مكلب  خدمات الرقامة الداخةية

تح يــ  من وظيفــة مم لــة من  إداري مساعد  خ   و 1 عنتيبي ي بة التحقيقات
 بند المساعدة المؤقتة العامة

  محقق مقيم 3-ي 2 بع ة الأمم المتحدة اي جن ا الس دا  
  مساعد إداري  خ   و 1 

المتعـــــددة   ي بة المراجعة الداخلية للحسابات ــاملـــــة  المتكـــ المتحـــــدة  الأمم  بع ـــــة 
 الأبعاد لتحقيق الاستقرار اي مالي

تح يــ  من وظيفــة مم لــة من  حسابات مقيممراجع  3-ي 1
 بند المساعدة المؤقتة العامة

المتعـــــددة   ــاملـــــة  المتكـــ المتحـــــدة  الأمم  بع ـــــة 
ــة  ــاد لتحقيق الاســــــــــــــتقرار اي جمه ريــ الأبعــ

 أاريقيا ال سذى

  مراجع حسابات مقيم  3-ي 1

    6 المجموع الفرعي 
    8 المجموع 

  
المحـدد لكـ  وظيفـة من ال ظـالف الجـد ـدة وم قعهـا المحـدد اي تقرير الأمين العـا  عن ميزاويـة حســـــــــــــــاا دعم عمليـات حف  الســــــــــــــ   للفترة   رد وجـ  التخصــــــــــــــي    :م حظة 

 (.A/75/849لجنة الاستقارية لقؤو  الإدارة والميزاوية )( ويقار إليهما اي التقرير ذي الصلة لA/75/785) 2022حزيرا /  وي   30إلى  2021تم ز/  لي   1 من
 خ   و: ائة الخدمات العامة ال طنية. :المختصرات

 

  

https://undocs.org/ar/A/75/785
https://undocs.org/ar/A/75/849
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 ماء    

إعااة هيكةة الوظااف في إاار حسبببببباب اعم عمةيات حفظ السببببببلامع ون ةدبا وإعااة ند با    
 2022حةةران/يونيه    30إلى    2021تموز/يوليه    1لةفلرة من  وإلغاا ا  

 إعااة البيكةة   

 إدارة عمليات الس  /مكتب القؤو  العسكرية/مكتب المستقار العسكري   
( 4-وظالف )ي 6إوقـاء اريق تقييم الأداء العسـكري اي مكتب المسـتقـار العسـكري من خ ل وق   

( وم ظف وظم المعل مات، معارتين من الأاراد  5-العســكرية )يوإعادة ودا وظيفتين )كبير م ظفي القــؤو  
 (( داخ  مكتب القؤو  العسكرية3-العسكريين العاملين )ي

 
 الن     

 إدارة الدعم العملياتي/مكتب عمليات الدعم/ي بة خدمات الم ارد البقرية/وحدة إدارة سج ت الم ظفين   
( ومســـــــــاعد للم ارد البقـــــــــرية )خ   )ر أ(((  2-وق  وظيفتين )م ظف معاو  للم ارد البقـــــــــرية )ي 

 الدالرة المعنية بتنمية القدرات والتدريب على العمليات من
 
ــ بة     ــال  الامت ال/مكتب تخذي  البراما والمالية والميزاوية/يـ ــات الإدارية ومسـ ــياسـ ــتراتيجيات والسـ إدارة الاسـ

 القؤو  المالية 
المالية والميزاوية )خ   )ر أ((( من ي بة   ( ومساعد لقؤو  4-وق  وظيفتين )م ظف مقتريات )ي 

 القؤو  المالية للعمليات الميداوية
 
ــ بة     ــال  الامت ال/مكتب تخذي  البراما والمالية والميزاوية/يـ ــات الإدارية ومسـ ــياسـ ــتراتيجيات والسـ إدارة الاسـ

 القؤو  المالية للعمليات الميداوية 
 والميزاوية )خ   )ر أ((( من ي بة الماليةوق  وظيفتين )مساعد لقؤو  المالية  

 
 ندب   إعااة   

إدارة الــدعم العمليــاتي/مكتــب عمليــات الــدعم/الــدالرة المعنيــة بتنميــة القــدرات والتــدريــب على العمليــات/اريق    
 إدارة المعاري 
ــؤو  المالية والميزاوية )ي  ــفة م ظف إدارة  3-إعادة ودا وظيفتين )م ظف القــــــــــ (( يعاد ودب  بصــــــــــ
 ( من قسم التدريب على العمليات3-)ي براما
 
إدارة الدعم العملياتي/مكتب عمليات الدعم/الدالرة المعنية بتنمية القدرات والتدريب على العمليات/قسـم دعم   

 إجراءات العم  والنظم 
إعادة ودا وظيفة )كبير مسـاعد ن للم ارد البقـرية )خ   )ر ر((( يعاد ودب  بصـفة كبير مسـاعد ن   
 والبراما )خ   )ر ر(( داخ  قسم دعم إجراءات العم  والنظمللإدارة 
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إدارة الـدعم العمليـاتي/مكتـب عمليـات الـدعم/الـدالرة المعنيـة بتنميـة القـدرات والتـدريـب على العمليـات/قســــــــــــــم    
 التدريب على العمليات 

سـاعد ن  إعادة ودا وظيفة )كبير مسـاعد ن للم ارد البقـرية )خ   )ر ر((( يعاد ودب  بصـفة كبير م 
 للإدارة والبراما )خ   )ر ر(( داخ  قسم التدريب على العمليات

 
 إدارة الدعم العملياتي/ي بة الأوقذة الخاصة/قسم تخذي  الم ارد وتحليلها   

ــفة 3-ي 1و  4-ي 2وظالف )م ظف لقــــؤو  المالية والميزاوية ) 3إعادة ودا   (( يعاد ودبهم بصــ
 تخذي  الم ارد وتحليلها ( داخ  قسم3-ي 1و  4-ي 2م ظف براما )

 
 مكتب خدمات الرقابة الداخلية/ي بة التفتيش والتقييم/المكتب الإقليمي للتفتيش والتقييم اي عنتيبي   

ــابات مقيم )ي  ــفة م ظف تقييم )ي3-إعادة ودا وظيفة واحدة )مراجع حســــــ (( 3-( يُعاد ودب  بصــــــ
الحســابات المقيمين للعملية المختلذة ل تحاد الأاريقي من يــ بة المراجعة الداخلية للحســابات/مكتب مراجعي  

 والأمم المتحدة اي دارا ر
 

 اللحوة    

 إدارة الدعم العملياتي/مكتب إدارة سلسلة الإمداد/ي بة المقتريات   
(( إلى التم يــ  اي إطــار مركز الخــدمــات الإقليمي 4-تح يــ  وظيفتين )م ظف مقــــــــــــــتريــات )ي 

 عنتيبي، أو ندا اي
 

 إلغاء   

 إدارة عمليات الس  /الهيك  السياسي العملياتي الإقليمي ال حيد/ي بة ير  أاريقيا   
ــية )ي 4إلغاء   ــياســــ ــؤو  الســــ ــية )ي5-وظالف )كبير م ظفين للقــــ ــياســــ ــؤو  ســــ ( 4-( وم ظف يــــ

 ( ومساعد إداري )خ   )ر أ(((3-وم ظف يؤو  سياسية )ي
  

 الرتب الأخرى(؛ خ   )ر ر(، ائة الخدمات العامة )الرتبة الرليسية(.خ   )ر أ(، ائة الخدمات العامة ) :المختصرات
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 المرفق الثاني 
وظااف المسباعدة المؤقلة العامة الم رر إنشباا ا في إاار حسباب اعم عمةيات   

 2022حةةران/يونيه    30إلى    2021تموز/يوليه    1حفظ السلام لةفلرة من  

 ال حدة التنظيمية الإدارة/المكتب 
  ال ظالف 

 الرتبة العدد  ال ضع  المهمة 
      إاارة عمةيات السلام      

مكتــــب وكيــــ  الأمين العــــا /مكتــــب مــــد ر 
 التنسيق والخدمات المقتركة 

 مستمرة الحل ل مح  م ظف  الب اي إجازة  أيهر 3، لمدة 3-ي – المكتب التنفيذي
 مستمرة  الب اي إجازة الحل ل مح  م ظف   أيهر 3خ   )ر أ(، لمدة  – 
 مستمرة م ظف م ارد بقرية 4-ي 1 
 مستمرة م ظف للقؤو  الق الية 4-ي 1 دالرة العدل والمؤسسات الإص حية مكتب سيادة القاو   والمؤسسات الأمنية
سياسية )مبادرة العم   م ظف يؤو   3-ي 1 دالرة السياسات وأا   الممارسات ي بة السياسات العامة والتقييم والتدريب

 من أج  حف  الس  ( 
 مستمرة

 مستمرة م ظف تدريب 3-ي 1 دالرة التدريب المتكام  
    4 المجموع الفرعي 

     مكل  الأمم الملحدة لدى الاتحاا الأفرة ي
 مستمرة الحل ل مح  م ظف  الب اي إجازة  أيهر 4خ  ، لمدة  –  قسم الدعم الإداري 

 مستمرة الحل ل مح  م ظف  الب اي إجازة  أيهر 4لمدة خ   و،  –  
    - المجموع الفرعي 

      إاارة الدعم العمةياتي
يـــ بة إدارة الرعاية الصـــحية والســـ مة   مكتب عمليات الدعم

 والصحة المهنيتين
ــحة عقلية )اضـــــذرابات   4-ي 1 م ظف صـــ

 وفسية لاحقة للإصابة(
 مستمرة

)الفئــــــات   3-ي 10 البقريةي بة خدمات الم ارد   ــة  بقــــــــــــــريــــ م ارد  م ظف 
 المهنية(

 مستمرة

 مستمرة م ظف م ارد بقرية )الفئات المهنية(  خ   )ر أ( 3  
 مستمرة مساعد لقؤو  المقتريات خ   )ر أ( 1 دالرة التمكين والت اص  مكتب إدارة سلسلة الإمداد

قســـــــــــم إدارة مذالبات ســـــــــــداد التكاليف   
 والأداء

 مستمرة م ظف لقؤو  المالية والميزاوية 3-ي 2

م ظف لقــــــــــــــؤو  المـاليـة والميزاويـة   4-ي 1  
 )اضذرابات وفسية لاحقة للإصابة(

 مستمرة

ــؤو  المالية والميزاوية   خ   )ر أ( 1   ــاعد لقـــــــ مســـــــ
 )اضذرابات وفسية لاحقة للإصابة(

 مستمرة

 مستمرة الحل ل مح  م ظف  الب اي إجازة  أيهر 6، لمدة 4-ي – المقردالرة دعم العم ء اي  ي بة القؤو  الإدارية، وي ي رك
    19 المجموع الفرعي 

     إاارة الاسلراتيجيات والسياسات اداارةة ومساا  الاملثال
 مستمرة الحل ل مح  م ظف  الب اي إجازة  أيهر 4، لمدة 3-ي – الدالرة المعنية بقركاء الأعمال مكتب وكيلة الأمين العا 

 مستمرة الحل ل مح  م ظف  الب اي إجازة  أيهر 4خ   )ر أ(، لمدة  – 
 مستمرة م ظف للقؤو  القاو وية 3-ي 1 وحدة التقييم الإداري  

 مستمرة مساعد لقؤو  المحاسبة خ   )ر أ( 1 ي بة المالية والميزاويةمكتب تخذي  البراما والمالية 
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 ال حدة التنظيمية الإدارة/المكتب 
  ال ظالف 

 الرتبة العدد  ال ضع  المهمة 
ــياســــــــات  يــــــــ بة  مكتب الم ارد البقرية       الاســــــــتراتيجيات والســــــ

 العالمية
 مستمرة م ظف براما )تكااؤ الجنسين( 4-ي 1

 مستمرة م ظف م ارد بقرية )تنق  الم ظفين(  3-ي 1 
الســــــــــــل ك    ــاو   الإداري/دالرة  ــة القـ يــــــــــــ بـ

 والاو باط 
 مستمرة م ظف براما 3-ي 1

يــــــــــــــ بــة القــاو   الإداري/قســــــــــــــم إدارة   
 الذع   

 مستمرة القاو ويةم ظف للقؤو   4-ي 1
 مستمرة م ظف للقؤو  القاو وية 3-ي 1 

وإدارة  ي بة التح ل المؤسسي والمساءلة التحليليـــــــة  ــات  الـــــــدراســــــــــــــــــ دالرة 
 المقاريع

 مستمرة محل  البراما والقؤو  الإدارية 4-ي 1

    8 المجموع الفرعي 
     مكل  تكنولوجيا المعةومات والاتصالات

آســـــــــيا  -مركز تذبيقات المؤســـــــــســـــــــة   المركزيةدالرة الحل ل 
 )مكتب باوك ك(

مد ر مقـــرو  )وظا  إدارة حصـــ   4-ي 1
 الإعاية(

 مستمرة

ــا   3-ي  1   )وظـــــ ــات  المعل مـــــ لنظم  م ظف 
 إدارة ال ق د(

 مستمرة

آســـــــــيا  -مركز تذبيقات المؤســـــــــســـــــــة   
 )مكتب وي ي رك(

)إدارة   3-ي 1 ــات  الـمـعـلـ مـــــ لـنـظـم  مـ ظـف 
ــرو  إدارة  الع قة مع   العم ء لمقـــــــــ

 عملية المساهمة بق ات(

 مستمرة

    3 المجموع الفرعي 
      مكلب  خدمات الرقامة الداخةية

 مستمرة الحل ل مح  م ظف  الب اي إجازة  أيهر 4، لمدة 3-ي –  المكتب التنفيذي
 مستمرة الحل ل مح  م ظف  الب اي إجازة  أيهر 6خ   )ر أ(، لمدة  –  

 مستمرة محقق )التحرش الجنسي( 4-ي 1 وي ي رك التحقيقاتي بة  
 مستمرة محقق )التحرش الجنسي( 3-ي 2  
 مستمرة مساعد تحقيقات خ   )ر أ( 1  
 مستمرة محقق )التحرش الجنسي( 4-ي 1 ويروبي 
 مستمرة محقق )التحرش الجنسي( 3-ي 2  
بع ـة الأمم المتحـدة المتكـاملـة المتعـددة   

 الأبعاد لتحقيق الاستقرار اي مالي
 مستمرة رليس محققين مقيم 5-ي 1

 مستمرة محقق مقيم 4-ي 1  
 مستمرة محقق مقيم 3-ي 2  
 مستمرة مساعد إداري  خ   و 1  
لـتـحـقـيـق   الـمـتـحـــــــدة  الأمـم  مـنـظـمـــــــة  بـعـ ـــــــة 

الــكــ وــغــ    جــمــهــ ريـــــــة  اــي  ــتــقــرار  الاســــــــــــ
 الديمقراطية 

 مستمرة محقق مقيم 3-ي 1

الأمم المتحـدة المتكـاملـة المتعـددة  بع ـة   
الأبعاد لتحقيق الاســــتقرار اي جمه رية  

 أاريقيا ال سذى

 مستمرة محقق مقيم 3-ي 2

بع ـة الأمم المتحـدة المتكـاملـة المتعـددة   ي بة المراجعة الداخلية للحسابات
 الأبعاد لتحقيق الاستقرار اي مالي

 مستمرة مراجع حسابات مقيم  4-ي 1
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 ال حدة التنظيمية الإدارة/المكتب 
  ال ظالف 

 الرتبة العدد  ال ضع  المهمة 
الأمم المتحـدة المتكـاملـة المتعـددة  بع ـة         

الأبعاد لتحقيق الاســــتقرار اي جمه رية  
 أاريقيا ال سذى

 مستمرة مراجع حسابات مقيم 4-ي 3

 مستمرة مراجع حسابات مقيم  3-ي 1  
    20 المجموع الفرعي 

      المكل  اللنفيذي للأمين العام
 ـــــالـــــب اي الحل ل محـــــ  م ظف   أيهر 6خ   )ر أ(، لمدة  –  

 إجازة
 مستمرة

    – المجموع الفرعي 
     مكل  أمين المرالم وخدمات الوسااة في الأمم الملحدة

  مستمرة م ظف معني بتس ية المنازعات  4-ي 1 مكتب أمين المظالم الإقليمي اي عنتيبي
  مستمرة م ظف معني بتس ية المنازعات   4-ي 1 مكتب أمين المظالم الإقليمي اي باماك 

    2 المجموع الفرعي 
      مكل  الشؤون ال انونية

 مستمرة الحل ل مح  م ظف  الب اي إجازة  أيهر 3، لمدة 4-ي – مجم عة إقامة العدل ي بة القؤو  القاو وية العامة
    – المجموع الفرعي 

      إاارة اللواص  العالمي
 مستمرة الحل ل مح  م ظف  الب اي إجازة  أيهر    1,5، لمدة  3- ي   1 –  التنفيذيالمكتب 

 مستمرة الحل ل مح  م ظف  الب اي إجازة  أيهر   1,5خ   )ر أ(، لمدة    1 –  
    – المجموع الفرعي 

      إاارة شؤون السلامة والأمن
 مستمرة م ظف إداري  3-ي 1 المكتب التنفيذي مكتب وكي  الأمين العا 

 مستمرة مساعد إداري  خ   )ر أ( 1 
    2 المجموع الفرعي 

     مفوّضية الأمم الملحدة لح وق ادنسان
م ظف لقــــــــــــؤو  حق   الإوســــــــــــا    3-ي 1 أبابا( قسم دعم بع ات الس   )أديس ي بة العم  الميداوي

)مكتــب الأمم المتحــدة لــدى الاتحــاد  
 الأاريقي(

 مستمرة

يـــــــ بة الأوقـــــــذة الم اضـــــــي ية والإجراءات  
 الخاصة والحق اي التنمية 

والتــــــدريــــــب  والتعليم  المنهجيــــــة  وحــــــدة 
 )وي ي رك(

م ظف لقــــــــــــؤو  حق   الإوســــــــــــا    4-ي 1
 )الاستغ ل والاوتهاك الجنسيا (

 مستمرة

    2 المجموع الفرعي 
 من الوظااف المؤقلة   60 المجموع 

الموظفين  شببببببببببرا من عم    50و 
لةفرا )الوظبااف المؤقلبة اللي ت ب  

 )أ(شبرا( 12مدتبا عن 

 

 
ــاا دعم عم :م حظة  ــاعدة المؤقتة العامة وم قعها المحدد اي تقرير الأمين العا  عن ميزاوية حســ ــي  المحدد لك  وظيفة من وظالف المســ ليات حف  الســــ    رد وج  التخصــ

( ويقــــــــــار إليهما اي التقرير ذي الصــــــــــلة للجنة الاســــــــــتقــــــــــارية لقــــــــــؤو  الإدارة والميزاوية A/75/785)  2022حزيرا /  وي     30إلى    2021تم ز/  لي   1للفترة من 
(A/75/849.) 

https://undocs.org/ar/A/75/785
https://undocs.org/ar/A/75/849
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