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                        الدورة الثانية والسبعون
               من جدول الأعمال    )أ(     82      البند 

 
 

     7192                 كانون الأول/ديسمبر       91                           قرار اتخذته الجمعية العامة في   
 

  [ (      A/  72/432                               بناء على تقرير اللجنة الثالثة ) ]  
 

                          العنف ضد العاملات المهاجرات -     941 /  27
 

  ،                إن الجمعية العامة 
                                                                           إلى جميع قراراتها السابقة المتعلقة بالعنف ضد العاملات المهاجرات، وإلى القرارات الـ          إذ تشير 

        إلى إعلان      أيضا                                                                               اتخذتها لجنة وضع المرأة ولجنة حقوق الإنسان ولجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية، وإذ تشير 
  ، (1 )              العنف ضد المرأة            القضاء على
ـــواراة ة الوؤئـــ  ا تاميـــة للمـــ  ر                وإذ تعيدددد دكيدددد                                                                 الأحكـــالم المت ـــلة بالعـــاملات المهـــاجرات ال

      ومــ  ر    (4 )                               والمــ  ر العــالملح الرابــع المعــ  بالمــرأة   (3 )                            والمــ  ر الــدوس للســكان والتنميــة   (8 )                  العــالملح وقــوق الإنســان
                               لاستعراضات ال  تجرى لهذه الم  رات،  وا   (5 )                              القمة العالملح للتنمية الاجتماعية

رات الـــواراة ة الو يقـــة ا تاميـــة لمـــ  ر الأمـــم                     وإذ تعيدددد ايتأدددا دكيدددد                      ر                                        الأحكـــالم المتعلقـــة بالمهـــاجر
                                                               ، وإذ تهيب بالدول تعزيز حقوق الإنسان واوريات الأساسية لجميع المهاجرين  (6 )                       المتحدة للتنمية المستدامة

_________________ 

  .   104 /  42       القرار   (1 ) 

 ( 8)  A/CONF.       157/24        (Part I)        ،   .الف ل الثالث              

      المبيـــــع                           )منشـــــورات الأمـــــم المتحـــــدة، رقـــــم      1994            أيلول/ســـــبتم      13- 5                                            تقريـــــر المـــــ  ر الـــــدوس للســـــكان والتنميـــــة، القـــــا رة،   (3 ) 
A.  95  .XIII.      18   المرف . 1                      (، الف ل الأول، القرار ،         

      المبيــــع                           )منشــــورات الأمــــم المتحــــدة، رقــــم      1995            أيلول/ســــبتم      15- 4                                            تقريــــر المــــ  ر العــــالملح الرابــــع المعــــ  بالمــــرأة، بيجــــ ،   (4 ) 
A.  96  .IV.    13   المرفقان الأول والثاني. 1                      (، الف ل الأول، القرار ،                       

                                )منشـورات الأمـم المتحـدة، رقـم المبيـع       1995          آذار/مـار      18- 6                                                     تقرير م  ر القمة العالملح للتنمية الاجتماعيـة، ووبنهـا،ن،   (5 ) 
A.  96  .IV.    8  المرفقان الأول والثاني. 1                      (، الف ل الأول، القرار ،                       

         ، المرف .   822 /  66       القرار   (6 ) 

https://undocs.org/ar/A/72/432
http://undocs.org/ar/A/RES/48/104
http://undocs.org/ar/A/CONF.157/24%20(Part%20I)،
https://undocs.org/ar/A/RES/66/288
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                                                      نظر عن وضعهم من حيث الهجرة، ولا سيما حقوق الإنسـان واوـريات                            وحمايتها على نحو فعال ب رف ال
                                                                                    الأساســية الواجبــة للنســاء والأوفــال، وتشــجيعهم علــى المشــاروة بنشــافي، حســب الاقتضــاء، ة العمليــات 
                                                                                          ال  تسهم ة صنع القرار والتخطيط لسياسات وبرامج التنمية المستدامة وتنفيذ ا على وافة المستويات،

         واتفاقيـــة    (7 )                                             اتفاقيـــة القضـــاء علـــى جميـــع أ ـــكال التمييـــز ضـــد المـــرأة    أن        ك دكيدددد            وإذ تعيدددد كدددذل 
                                      ، ووـذل  الاتفاقيـات والمعا ـدات الأخـرى ذات  (9 )                                وال وتووولات الاختيارية الملحقة بهمـا   (2 )          حقوق الطفل

            ف ضـد النسـاء                  ً        ً      ً                                                    ال لة، توفر إواراً قانونياً اولياً ومجموعة  املة من التدابير لمنع جميع أ ـكال التمييـز والعنـ
                                                             والفتيات والقضاء عليها، ولتعزيز المساواة ب  الجنس  و ك  المرأة،

      8030                      ، وإذ تســـلم خن خطـــة عـــالم  (10 )    8030                                    إلى اعتمـــاا خطـــة التنميـــة المســـتدامة لعـــالم         وإذ تشدددير  
         بيئـة عمـل                                                                                    تغطلح مسائل تحقي  المساواة ب  الجنس  و ك  جميع النساء والفتيات، وحماية حقوق العمل وتعزيز 

                                                                                            ســالمة وآمنــة لجميــع العمــال، اــن فــيهم العمــال المهــاجرون، وجاصــة النســاء المهــاجرات، والعــاملون ة الو ــائف 
                                                                                   النظامية، وإذ تسلم أيضا باواجة إلى جملة أمور منها إنهاء جميع أعمال العنف والتمييز ضد ن،   ،ير

                             رين خـلال الاجتمـاا العـالم الرفيـع                                         باعتماا إعلان نيويورك مـن أجـل اللاجئـ  والمهـاج      ترحب     وإذ 
                                                                          المســـــــتوى الـــــــذ  عقدتـــــــح الجمعيـــــــة العامـــــــة بشــــــــ ن حروـــــــات النـــــــزو  الكـــــــ ى للاجئـــــــ  والمهــــــــاجرين ة 

                                                                ، وبالتزالم الدول الأعضاء خن تكفل أن تكون تدابير ا للتعامل مع حروات  (11 )    8016            أيلول/سبتم     19
                 ة                   لمنظـــور الجنســـاني وتعـــزة  المســـاواة بـــ  الجنســـ                                                  النـــزو  الكـــ ى للاجئـــ  والمهـــاجرين تـــدابير تراعـــلح تعمـــيم ا

                                                                                       و كــ  جميــع النســاء والفتيــات وتــوس وامــل الاحــوالم واومايــة وقــوق الإنســان الواجبــة للنســاء والفتيــات، 
                                                             والتزامها خن تكافح العنف الجنسلح والعنف الجنساني إلى أق ى حد ممكن،

                             للمســـاواة بـــ  الجنســـ  و كـــ  المـــرأة                                      بالـــدور الـــذ  تقـــولم بـــح  يئـــة الأمـــم المتحـــدة          وإذ تعددد   
                                                                                       الأمم المتحدة للمرأة(، اا ة ذل  اعمها للجهوا الوونية، من أجل  يااة إمكانية اسـتفااة النسـاء       ) يئة

                                                                           مـــــن الفـــــرة الاقت ـــــااية، اـــــن فـــــيهن العـــــاملات المهـــــاجرات، وإنهـــــاء العنـــــف ضـــــد ن، ة ضـــــوء ا طـــــة 
  ، (18 )    8081-    8012      للفوة                                    الاسواتيجية لهيئة الأمم المتحدة للمرأة 

                                                            حماية حقوق العمل الواجبـة للعمـال المهـاجرين والمهـاجرين العـامل  ة        بضرورة       ايتأا      تع       وإذ 
                                                                                   الو ـــائف ،ـــير النظاميـــة والتشـــجيع علـــى تهيئـــة بيئـــة آمنـــة لهـــم، اـــا يشـــمل المهـــاجرات العـــاملات ة جميـــع 

            والقانونية،                                                   القطاعات، وتيسير او ول على فرة للهجرة الآمنة والمنظمة 
              ونتــائج الــدورة    ( 4 )                                                   نتــائج المــ  ر الرابــع المعــ  بالمــرأة وإعــلان ومنهــا  عمــل بيجــ               وإذ تعيددد دكيددد  

                            : المســاواة بــ  الجنســ  والتنميــة     8000          المــرأة عــالم  ”                                                   الاســتثنائية الثالثــة والعشــرين للجمعيــة العامــة المعنونــة 
             واستعراضاتها،   (13 ) “                             والسلالم ة القرن اواا  والعشرين

_________________ 

 ( 7)  United Nations,                 Treaty Series             , vol.        1249    , No.       20378     .  
  .     87531        ، الرقم     1577                 المرجع نفسح، المجلد   (2 ) 
         ، المرف .   132 /  66          ؛ والقرار      87531        ، الرقم     8173  و       8171          ، والمجلدان      80372        ، الرقم     8131                 المرجع نفسح، المجلد   (9 ) 
  . 1 /  70       القرار   (10 ) 

  . 1 /  71       القرار   (11 ) 
 ( 18)  UNW/    2017/6      /Rev.     1 .  

       المرف .  ،  3 /  83-                   ، المرف ، والقرار اإ 8 /  83-         القرار اإ  (13 ) 

https://undocs.org/ar/A/RES/66/138
http://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
https://undocs.org/ar/UNW/2017/6/Rev.1
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                                                         بالاســــــتنتاجات المتفــــــ  عليهــــــا الــــــ  اعتمــــــدتها لجنــــــة وضــــــع المــــــرأة ة اورتهــــــا               وإذ تحددددددي    مددددددا 
                                                         ضــرورة معالجــة الأوضــاا وأوجــح الضــعف ا اصــة الــ  تتعــر  لهــا النســاء  ب           ، وإذ تســلم  (14 )      والســت        اواايــة

         ،ــير الر ـــلح                                                                            والفتيــات المهــاجرات وخن العديــد مـــن النســاء المهــاجرات، ولا ســيما العـــاملات ة الاقت ــاا 
                                                                                    واللاتي ي اين أعمالا أقـل اعتمـااا علـى المهـارات، يكـن عرضـة بشـكل خـاة لسـوء المعاملـة والاسـتغلال، 
                                                                                     وتشدا ة  ذا ال دا على أن من واجب الدول حماية حقوق الإنسان الواجبة للمهاجرين من أجل منـع 

                                  سوء المعاملة والاستغلال والت د  لهما،
                                                        لاستنتاجات المتف  عليها ال  اعتمدتها لجنة وضع المرأة ة اورتهـا  با                        وإذ تحي    ما مع التقدير  

              ً                                                ، وإذ تحــيط علمــاً علــى وجــح ا  ــوة بالالتــزالم بالاســتمرار، حســب الاقتضــاء، ة  (15 )              الســابعة وا مســ 
                                                                                     اتخــاذ وتنفيــذ تــدابير مــن أجــل ضــمان الإامــا  واومايــة علــى المســتوى الاجتمــاعلح والقــانوني للمهــاجرات، 

                                                                                   العاملات المهاجرات، ة البلـدان الأصـلية وبلـدان العبـور والمق ـد، وتعزيـز وحمايـة الإعمـال التـالم      فيهن    ان
                                                                                 يتمــتعن بــح مــن حقــوق الإنســان، وحمــايتهن مــن العنــف والاســتغلال، وتنفيــذ سياســات وبــرامج مراعيــة    لمــا

                   ف اهاراتهن وتعليمهن                    ُ                                                   للاعتبارات الجنسانية تعُنى بالعاملات المهاجرات، وتوفير قنوات آمنة ومشروعة تعو 
                                                                             وتــــوفر لهــــن  ــــروفي عمــــل من ــــفة، وعنــــد الضــــرورة، تيســــر ح ــــولهن علــــى فــــرة العمــــل المنــــتج واللائــــ  

                          وإاماجهن ة القوة العاملة،
                                                                          أهمية مراعاة الأسباب الجذريـة للهجـرة وعواقبهـا، وإذ تقـر خن الفقـر، ولا سـيما  نيـث          وإذ تؤكد  

                                               اووومة، والعوامل البيئية  لح من ب  عوامل الهجرة،                                    الفقر، والتخلف، وانعدالم الفرة، وسوء 
             لهجـــرة الدوليـــة  با                                                       إلى الإعـــلان المنبثـــ  مـــن حـــوار الأمـــم المتحـــدة الرفيـــع المســـتوى المعـــ          وإذ تشدددير  

                                     والـذ  أعيـد فيـح  ويـد ضـرورة تعزيـز حقـوق    (16 )    8013                  تشـرين الأول/أوتـوبر    4  و   3                  والتنمية المعقوا ة 
                                                       لجميـــع المهـــاجرين أيا وـــان وضـــعهم مـــن حيـــث الهجـــرة، ولا ســـيما اوقـــوق                        الإنســـان واوـــريات الأساســـية

                                                                                      واوـريات الأساســية للنســاء والأوفـال، وحمايتهــا علــى نحــو فعـال ومعالجــة مســ لة الهجـرة الدوليــة عــن وريــ  
                                         الثنـــائلح وباتبـــاا نهـــج  ـــامل متـــوا ن يعـــوف خاوار                                               التعـــاون واوـــوار علـــى ال ـــعيد الـــدوس أو الإقليمـــلح أو

                                                                                  يات البلــدان الأصــلية وبلــدان العبــور والمق ــد ة تعزيــز حقــوق الإنســان الواجبــة لجميــع المهــاجرين       ومســ ول
                ُ                                   وحمايتها وتلاة النُهج ال  يمكن أن ت ا  إلى تفاقم ضعفهم،

ـــا مـــن مجمـــوا               وإذ تشدددير ايتأدددا                ة                                               إلى أن الإعـــلان ســـلةم خن النســـاء والفتيـــات يمـــثلن الن ـــف تقريب
                                                             يد العالملح وباواجة إلى معالجة الأوضاا وأوجح الضعف ا اصة ال  تتعر                           المهاجرين الدولي  على ال ع

                                                                                       لهـــا النســـاء والفتيـــات المهـــاجرات، بطـــرق منهـــا إامـــا  منظـــور يراعـــلح الاعتبـــارات الجنســـانية ة السياســـات 
                                                                                   وتدعيم القوان  والم سسـات والـ امج الوونيـة لمكافحـة العنـف الجنسـاني، اـا ة ذلـ  الاتجـار بالأ ـخاة 
ــد ة  ــذا ال ــدا ضــرورة وضــع تــدابير مناســبة ومايــة المهــاجرات العــاملات ة                        ة                                                              والتمييــز ضــد م، وأنــح أوة

                                            فيهن العاملات ة تقديم الرعاية وا دمة المنزلية،                 جميع القطاعات، ان
  ،     8011             حزيران/يونيـح     16                                 باعتمـاا مـ  ر العمـل الـدوس المعقـوا ة                         وإذ تحي    ما مع التقدير  

      8011                         ( وتوصــــــية العمـــــــال المنـــــــزلي ،    129     )رقـــــــم       8011                             ائـــــــة، اتفاقيـــــــة العمــــــال المنـــــــزلي ،           ة اورتــــــح الم
_________________ 

     ألف.                     (، الف ل الأول، الفرا       E/  2017/27 )   7            ، الملح  رقم     8017                                         الوؤئ  الر ية للمجلس الاقت اا  والاجتماعلح،   (14 ) 
                          (، الف ل الأول، الفرا ألف.       E/  2013/27 )   7            ، الملح  رقم     8013            المرجع نفسح،   (15 ) 
  . 4 /  62       القرار   (16 ) 
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                                    ، وإذ تـدعو الـدول إلى النظـر ة الت ـدي      8013            أيلول/سـبتم     5                         (، وببـدء نفـاذ الاتفاقيـة ة    801     )رقـم
    تحـيط                                                                                      عليها، وإذ تشجع الدول الأوراف ة اتفاقية القضاء على جميع أ ـكال التمييـز ضـد المـرأة علـى أن

                                                     ( المتعلقــــة بالعــــاملات المهــــاجرات الــــ  اعتمــــدتها اللجنــــة المعنيــــة     8002 )    86                        علمــــا بالتوصــــية العامــــة رقــــم 
                            وعلـــى أن تنظـــر فيهـــا، وإذ تشـــجع    (17 )    8002                                                بالقضـــاء علـــى التمييـــز ضـــد المـــرأة ة تشـــرين الثـــاني/نوفم  

           على أن تحيط    (12 )            وأفراا أسر م                                                                الدول الأوراف ة الاتفاقية الدولية وماية حقوق جميع العمال المهاجرين
                                                                   المتعلـــ  بالمهـــاجرين العـــامل  ة ا دمـــة المنزليـــة الـــذ  اعتمدتـــح اللجنـــة المعنيـــة    1    ً                   علمـــاً بالتعليـــ  العـــالم رقـــم 

             وعلـى أن تنظـر    (19 )    8010                                                               بحماية حقوق جميـع العمـال المهـاجرين وأفـراا أسـر م ة وـانون الأول/ايسـم  
            ةر    ل الآخر ويعزةر ه،                                ةر فيح، مع التسليم خن ولا منهما يكمةر 

                                                               باواجة الملحة إلى مكافحة الاتجار بالأ خاة بجميع أ كالح، اا ة ذل  لأ،را      ّ  تسّ م    وإذ  
                                                                                    العمل الج   أو القسر ، خاصة بالنسبة للعـاملات المهـاجرات، وإذ تحـيط علمـا ة  ـذا ال ـدا باعتمـاا 

           حـ  باتفاقيــة                                           ، ة اورتـح الثالثـة بعـد المائــة، ال وتووـول المل    8014             حزيران/يونيــح     11                   مـ  ر العمـل الـدوس ة 
                                            بش ن التدابير التكميلية الراميـة إلى قمـع العمـل      803               ( والتوصية رقم  89     )رقم       1930                العمل الج   لعالم 

             َّ                                       الج   بشكل فعَّال، ال اار ولاهما عن منظمة العمل الدولية،
                                                                 بتزايـــد مشـــاروة النســـاء اللـــواتي يتمـــتعن اهـــارات مـــن جميـــع المســـتويات ة الهجـــرة         ّ       وإذ تسدددّ م ايتأدددا 

                ُ                                                                         ولية، الأمر الذ  يعُزى إلى حد وبير إلى عوامل اجتماعية واقت ااية، وخن  نيث الهجرة على  ذا النحو    الد
                                                                                       يتطلب  يااة مراعاة الاعتبارات الجنسانية ة جميع السياسات والجهوا المت لة اوضوا الهجرة الدولية،

                 ال الرعايــة آخــذ ة                                             خن الطلــب علــى العمــل الــذ  يقــولم بــح المهــاجرون ة مجــ       م كددذلك  ّ  ّ       وإذ تسدد 
                                                                     ر   يبدو، حيث أاى العجز عن معالجة النقص ة مجال الرعايـة وعـن  مـ  الرعايـة مـن قربـل               الا اياا على ما

                                                                                       الدوائر اوكومية إلى ا اياا الطلب على العمل ة مجـال الرعايـة، ولا سـيما ة اويـاة ا اصـة، وخن بعـ  
                                             ، ولا ســـيما النســـاء، يواجهـــون انتهاوـــات خطـــيرة وقـــوق                                         المهـــاجرين العـــامل  ة مجـــال الرعايـــة ،ـــير الر يـــة

                                                                            الإنســــان بســــبب عملهـــــم ة أمــــاون بعيــــدة عـــــن الأنظــــار، ة حــــ  أن العديـــــد يســــتفيدون مــــن الفـــــرة 
                                          الاقت ااية ال  يتيحها العمل ة مجال الرعاية،

       لتعـاون                                                                بالأاوار والمس وليات ال  تضـطلع بهـا جميـع الجهـات صـاحبة الم ـلحة وبضـرورة ا      تس م     وإذ 
                                                                                              بينها، وخاصة البلدان الأصلية وبلدان العبور والمق د والمنظمات الإقليمية والدولية ذات ال لة والقطاا      فيما

                                                                                        ا اة والمجتمع المدني، من أجل تهيئة بيئة تكفل منع العنف الموجح ضد العاملات المهـاجرات والت ـد  لـح، 
                  ة                         محــداة الهــدف، وإذ تســلةم ة  ــذا ال ــدا خهميــة اتبــاا                                             اــا ة ذلــ  ة ســياق التمييــز، عــن وريــ  اتخــاذ تــدابير 

 ُ                                                                                نُهج واسواتيجيات مشووة قائمة على التعاون على ال عد الوو  والثنائلح والإقليملح والدوس،
                                                                 خن مــا للنســاء المهــاجرات مــن مســاهمة إأابيــة مــن  ــ نح تعزيــز النمــو الشــامل       ايتأددا        ّ  وإذ تسددّ م 

          لعملهــن مــن                                                 ان الأصــلية وبلــدان العبــور والمق ــد، وإذ تشــدا علــى مــا                                للجميــع والتنميــة المســتدامة ة البلــد

_________________ 

      الأول،                     (، الجــــــزء الأول، المرفــــــ      A/  64/38 )    32                                                                الوؤئــــــ  الر يــــــة للجمعيــــــة العامــــــة، الــــــدورة الرابعــــــة والســــــتون، الملحــــــ  رقــــــم   (17 ) 
      /أولا.  48  ر     المقر 

 ( 12)  United Nations,                 Treaty Series             , vol.        2220    , No.       39481     .  
 ( 19)  CMW/C/GC/         1 .  
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                                                          ة ذل  ة أعمال تقديم الرعايـة وا دمـة المنزليـة، وإذ تشـجع الجهـوا                                قيمة وورامة ة جميع القطاعات، اا
                                                        الرامية إلى تحس  الت ورات العامة المتعلقة بالمهاجرين والهجرة،

                                             هــاجرات ة تنميــة أســر ن، وذلــ  بوســائل منهــا إرســال                 اســاهمة العــاملات الم               وإذ تسدد م كددذلك 
                 التحويلات المالية،

                                                                  خوجح الضعف والاحتياجـات ا اصـة للنسـاء وأوفـالهن ة جميـع مراحـل الهجـرة، منـذ       ّ   وإذ تسّ م  
                                                                                            وظــة اتخــاذ القــرار بالهجــرة مــرورا اراحــل العبــور والا ــرافي ة العمالــة النظاميــة و،ــير النظاميــة والانــدما  ة 

                                                                        ع البلد المضيف، ووذل  أ ناء العواة إلى بلدانهم الأصلية وإعااة إاماجهم فيها،   مجتم
                                                       إ اء اسـتمرار وروا تقــارير عـن حــالات سـوء معاملــة وعنـف جســيمة                        وإذ تعدر   ددل  لدق الق دد  

ُ                                                                                       ترُتكب ضد النساء والفتيات المهاجرات، ومنها حالات العنف الجنساني والعنف الجنسلح، والعنف المنزس، 
                                                                                 ت قتـل النسـاء والفتيـات بـدافع جنسـاني، اـا ة ذلـ  قتـل الإما، والأعمـال الناجمـة عـن العن ـرية     وحـالا

                                                                                       وورا يـة الأجانــب، وحــالات التمييـز، وممارســات العمــل التعسـفية وأوضــاا العمــل القائمـة علــى الاســتغلال 
          ت الشــــــبيهة                                                                   والاتجــــــار بالأ ــــــخاة، اــــــا ة ذلــــــ  الســــــخرة أو ا دمــــــة قســــــرا أو الاســــــوقاق أو الممارســــــا

                                                                                      بالاسوقاق، مع مراعاة ال عوبات ا اصة ة الوصول إلى العدالة ال  قد تواجهها العاملات المهاجرات،
                                                                  خن أحــد الأســباب الرئيســية للاســتغلال ة العمــل الــذ  يعــاني منــح المهــاجرون، اــن         ّ  وإذ تسددّ م 

                          لاقيــة الــ  يتبعهــا بعــ  ووــالات  خ                                                        فــيهم العــاملات المهــاجرات، يــرتبط بالممارســات المجــراة مــن المبــاا  الأ
                                                                                      الاستخدالم والسماسـرة ،ـير الـر ي  ممـن يفرضـون رسـولم اسـتخدالم مرتفعـة، وإذ تلاحـت بقلـ  التقـارير عـن 

                                                            حالات سوء المعاملة المنسوبة إلى بع  ووالات الاستخدالم وأرباب العمل،
                                                               خن العنـف ضـد النسـاء والفتيـات، ولا سـيما العـاملات المهـاجرات، متجـذر ة       ايتأا          وإذ تس م 

                                                                                            عــدلم المســاواة التارويــة والهيكليــة الموجــواة ة العلاقــات بــ  النســاء والرجــال الــ  تزيــد مــن تعزيــز القوالــب 
     سان،                                         النساء والفتيات بشكل تالم اا لهن من حقوق الإن                                        النمطية الجنسانية والعقبات ال  تعوق  تع

                                                              خن تـــداخل عوامـــل عـــدة منهـــا التمييـــز القـــائم علـــى أســـا  الســـن والانتمـــاء         ّ       وإذ تسدددّ م كدددذلك 
                                                                                           الطبقلح والعن ر  والعرقلح ونوا الجنس والقوالب النمطية يمكن أن يـ ا  إلى تفـاقم التمييـز الـذ  تتعـر  

ٌ          لح العاملات المهاجرات، وخن العنف الجنساني  و  كلٌ من أ كال          التمييز،                                            
                                                                  الالتـزالم باحـوالم حقــوق الإنسـان الواجبــة لجميـع النسـاء، اــن فـيهن، اون  ييــز،         د دكيددد   تعيد     وإذ 

                                                                                     نساء الشـعوب الأصـلية اللـواتي يهـاجرن مـن أجـل العمـل، وبحمايـة تلـ  اوقـوق وتعزيز ـا، وإذ تلاحـت ة 
       القضـاء       لمسـ لة    (80 )                                                                   ذا ال دا الا تمالم المكر  ة إعلان الأمـم المتحـدة بشـ ن حقـوق الشـعوب الأصـلية

                                                                 على جميع أ كال العنف والتمييز ضد نساء الشعوب الأصلية، حسب الاقتضاء،
                                                                      علــى أ ــكال التمييــز المتعــداة والمتداخلــة الــ  قــد تواجههــا المهــاجرات مــن الشــعوب           وإذ تشدددد 

                                       مـــن العنـــف المنـــزس والاعتـــداء الجنســـلح، وبوصـــفهن                      أعلـــى، مقارنـــة بغـــير ن،                          الأصـــلية اللـــواتي يعـــان  بنســـبة 
                للاتجار بالأ خاة،    ضحايا

ٍ                                                             أن وثيراتٍ من العـاملات المهـاجرات اللـواتي يعملـن ة الاقت ـاا ،ـير الر ـلح ويـ اين             وإذ يق قها         
                                                                                  أعمــالا أقــل اعتمــااا علــى المهــارات يكــن عرضــة بشــكل خــاة لســوء المعاملــة والاســتغلال، وإذ تشــدا ة 

_________________ 

         ، المرف .   895 /  61       القرار   (80 ) 
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                                 اجرين اـا يـ ا  إلى منـع سـوء المعاملـة                                                           ذا ال دا على التـزالم الـدول بحمايـة حقـوق الإنسـان الواجبـة للمهـ
                                                                                  والاستغلال والت د  لهما، وإذ تلاحـت مـع القلـ  أن وثـيرات مـن العـاملات المهـاجرات يلـتحقن خعمـال 
                                                                             قـــد تكـــون اون مـــ  لاتهن وقـــد تضـــعهن ة الوقـــ  نفســـح ة موقـــف أوثـــر ضـــعفا بالنظـــر إلى قلـــة الأجـــر 

                                             ط علمـا ة  ــذا ال ــدا باعتمــاا مــ  ر العمــل الــدوس ة                                       تــوافر اومايــة الاجتماعيــة الكافيــة، وإذ تحــي     وعـدلم
                           المتعلقـة بالانتقـال مـن الاقت ـاا      804                                         ، ة اورتح الرابعة بعد المائة، التوصية رقـم     8015             حزيران/يونيح     18

                           ،ير الر لح إلى الاقت اا الر لح،
          مــن حمايــة                                                     النســاء المهــاجرات ة العمالــة ،ــير النظاميــة قــد لا يســتفدن إلا    أن                وإذ يق قهددا ايتأددا  

             ً                                                       قانونية محدواةً وقوق العمل الواجبة لهن مما يزيد من مخاور تعرضهن للاستغلال،
    ذلـ    ة                                                             على أن الت د  على نحو محدا للعنف الموجح ضد العاملات المهـاجرات، اـا          وإذ تشدد 

     يـامت                           َ                                                         ة سياق التمييز، يقتضلح توافرَ معلومات موضـوعية و ـاملة ومسـتمدة مـن م ـاار عديـدة تتضـمن الب
                                                                                    والإح ـاءات الم ـنفة حســب نـوا الجــنس والسـن والم  ـرات المراعيــة للاعتبـارات الجنســانية لأ،ـرا  البحــث 
               َ                                                                          والتحليل، وإجراءَ تباال واسع النطاق   ات فرااى الدول الأعضـاء وجهـات المجتمـع المـدني ومـا استخل ـتح 

          يات محداة،                                                        من ارو  مستفااة ة مجال وضع سياسات عامة محداة الهدف واسواتيج
                                                                  أنــح يمكــن تســهيل تنقــل عــدا وبــير مــن العــاملات المهــاجرات وجعلــح ممكنــا باســتخدالم           وإذ تدددر  

                                                                                      وؤئ  مزورة أو ،ير قانونية واللجوء إلى  أات صورية بهدف الهجـرة، وأن ذلـ  الأمـر يمكـن تيسـيره بسـبل 
ُ  ة          عدة منها  بكة الإنون ، وأن   لاء العاملات المهاجرات يكُنة أوثر عرضة                        لسوء المعاملة والاستغلال،                                                   

                                                                  خهمية بحث ال لة ب  الهجـرة والاتجـار بالأ ـخاة بغيـة النهـو  بالجهـوا الراميـة إلى         ّ  وإذ تسّ م 
                                                                                       حمايـــة العـــاملات المهـــاجرات مـــن العنـــف والتمييـــز والاســـتغلال وســـوء المعاملـــة، ولتـــوفير الرعايـــة والمســـاعدة 

                               ف النظر عن وضعهم من حيث الهجرة،                                       وا دمات اللا مة لضحايا الاتجار بالأ خاة، ب ر 
                  ة                                               خن أوجح الضعف المو ةقة ال  تعانيهـا العـاملات المهـاجرات تسـلط الضـوء علـى         ّ       وإذ تسّ م ايتأا 

ُ                                         ســـياقات وقنـــوات للهجـــرة يتزايـــد تعقـــد ا، حيـــث ُ تمـــل أن أـــد العمـــال المهـــاجرون أنفســـهم ة حـــالات                                          
َ                             تعرة  حياتَهم للخطر عند اخول بلدان أخرى،     ة     

                                                                  مــا اتخــذه بعــ  بلــدان المق ــد مــن تــدابير لتخفيــف محنــة العــاملات المهــاجرات الــلاتي    ز    ُ   وإذ تدُدبر  
ُ  ر                                                                                      يقُرمــن ة نطــاق ولايتهــا القضــائية ولتعزيـــز ســبل الوصــول إلى العدالــة، بوســـائل منهــا وضــع آليــات مراعيـــة 

          الشـــكاوى                                                                              للاعتبـــارات الجنســـانية ومايـــة العـــامل  المهـــاجرين، بتيســـير وصـــولهم إلى الآليـــات المعنيـــة بتقـــديم
                                                                                      تـــوفير المســـاعدة أ نـــاء الإجـــراءات القانونيـــة، وبتشـــجيع الإجـــراءات الراميـــة إلى حمايـــة المهـــاجرات الـــلاتي    أو

                 يقعن ضحايا للعنف،
                                                                  علـــى أهميـــة الـــدور الـــذ  تضـــطلع بـــح  يئـــات الأمـــم المتحـــدة المعنيـــة المنشـــ ة اوجـــب           وإذ تشددددد 

                                                                                     معا دات ة رصد تنفيذ اتفاقيات حقوق الإنسان وما يتعل  بذل  من الإجراءات ا اصـة ذات ال ـلة، 
       بالعمـل،                                                                                          فضلا عن اور آليات المراقبة التابعة لمنظمة العمـل الدوليـة ة رصـد تنفيـذ المعـايير الدوليـة المتعلقـة

                                                                                 ة حــدوا ولايــة وــل منهــا، وة الت ــد  لمشــكلة العنــف ضــد العــاملات المهــاجرات وحمايــة وتعزيــز حقــوق 
                           الإنسان الواجبة لهن ورفا هن،
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  ؛ (81 )                 بتقرير الأم  العالم        ما    تحي   -   1 
                                                      بتقرير الأم  العالم عن استعرا  وتقيـيم تنفيـذ إعـلان ومنهـا                      تحي    ما مع التقدير  -   8 

       ُ                     ، الذ  يُ   جملة أمـور منهـا أن  (88 )                                                             بيج  ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة    عمل 
                 ً                              ً                                             التقدلم المحر  عموماً ة تنفيذ منها  العمل وان بطيئاً على وجح ا  وة بالنسبة للنساء والفتيات اللواتي 

ً                                             يعــــان  أ ــــكالًا متعــــداة ومتداخلــــة مــــن التمييــــز، وأن الفئــــات المهم                              شــــة مــــن النســــاء، اــــن فــــيهن النســــاء           
                                     المهاجرات، معرضة بشدة للتمييز والعنف؛

                                                                     الدول الأعضاء إلى النظر ة الت دي  على اتفاقيات منظمة العمل الدولية ذات       تد و -   3 
                  ، واتفاقيــة العمــال  (83 ) (  97     )رقــم       1949                                                        ال ــلة بالموضــوا، اــا فيهــا اتفاقيــة العمــال المهــاجرين )مراجعــة(، 

      1997                                 ، واتفاقيـــة ووـــالات الاســـتخدالم ا اصـــة،  (84 ) (   143     )رقـــم       1975               حكـــالم تكميليـــة(،            المهـــاجرين )أ
                                 لى النظــر ة توقيــع الاتفاقيــة الدوليــة  إ     (، و    129     )رقــم       8011                           ، واتفاقيــة العمــال المنــزلي ،  (85 ) (   121     )رقــم 

                                    ، وبروتووـــول منـــع وقمـــع الاتجـــار بالأ ـــخاة، (  12 )                                           ومايـــة حقـــوق جميـــع العمـــال المهـــاجرين وأفـــراا أســـر م
                                                                                     وجاصـــة النســـاء والأوفـــال، والمعاقبـــة عليـــح المكمـــل لاتفاقيـــة الأمـــم المتحـــدة لمكافحـــة الجريمـــة المنظمـــة عـــ  

                                                                            ، وبروتووـــول مكافحـــة تهريـــب المهـــاجرين عـــن وريـــ  الـــ  والبحـــر والجـــو المكمـــل لاتفاقيـــة الأمـــم  (86 )       الوونيــة
                                قـة اروـز الأ ـخاة عـديملح الجنسـية لعـالم                  ، والاتفاقيـة المتعل (87 )                                     المتحدة لمكافحة الجريمة المنظمة ع  الوونيـة

                    معا دات حقوق الإنسـان        وسائر  ،  (89 )    1961                                        ، واتفاقية تخفي  حالات انعدالم الجنسية لعالم  (82 )    1954
                                                                                   الــ  تســهم ة حمايــة حقــوق العــاملات المهــاجرات، والت ــدي  عليهــا أو الانضــمالم إليهــا، وتهيــب بالــدول 
                                                                                    الأوــراف الامتثــال لالتزاماتهــا ذات ال ــلة اوجــب القــانون الــدوس، وتشــجع الــدول الأعضــاء علــى تنفيـــذ 

  ؛ (30 )   خاة                                            خطة عمل الأمم المتحدة العالمية لمكافحة الاتجار بالأ 
                                                    بتقريـــــر  المقـــــرر ا ــــاة لمجلـــــس حقـــــوق الإنســـــان المعـــــ  بحقـــــوق الإنســـــان          تحدددددي    مدددددا  -   4 

                                  ، وخاصـة التحليـل الـوارا فيهمـا لأوجـح  (31 )              َ  ن                                       للمهاجرين المقدمَ ن إلى المجلس ة اورتيح السابعة عشـرة والعشـرين
                          ات العامـة السـلبية، والسـبل              ة ذلـ  الت ـور                                                      الضعف والتحديات ال  يواجهها المهاجرون ،ـير النظـاميون، اـا

                                                                           َّ            المحــدواة لاســتفااتهم مــن اومايـــة والمســاعدة ولوصــولهم للعدالــة، وبتقريـــر المقــرر ا ــاة المقــدَّلم إلى المجلـــس ة 

_________________ 

 ( 81)  A/  72/215      .  

 ( 88)  E/CN.     6/2015/3        .  

 ( 83)  United Nations,                 Treaty Series             , vol.        120   , No.       1616    .  

  .     17486        ، الرقم     1180                 المرجع نفسح، المجلد   (84 ) 

  .     36794         ، الرقم    8115                 المرجع نفسح، المجلد   (85 ) 

  .     39574        ، الرقم     8837                 المرجع نفسح، المجلد   (86 ) 

  .     39574        ، الرقم     8841                 المرجع نفسح، المجلد   (87 ) 

  .    5152        ، الرقم    360                 المرجع نفسح، المجلد   (82 ) 

  .     14452        ، الرقم    929                 المرجع نفسح، المجلد   (89 ) 

  .   893 /  64       القرار   (30 ) 

 ( 31)  A/HRC/      17/33        و  A/HRC/      20/24     .  

https://undocs.org/ar/A/72/215
https://undocs.org/ar/2015/3
https://undocs.org/ar/A/RES/64/293
https://undocs.org/ar/A/HRC/17/33
https://undocs.org/ar/A/HRC/20/24
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                                                               ، ولا ســيما الوويــز ة جزئــح المواضــيعلح علــى اســتغلال عمــل المهــاجرين، الــذ   (38 )                      اورتــح السااســة والعشــرين
                                               لممارسات الاستغلال ة العمل ال  يتعر  لها المهاجرون؛                                 ً يغطلح بعضا من المظا ر الأوثر  يوعاً 

                                                                  باعتمــاا ا طــة اوضــرية الجديــدة ة مــ  ر الأمــم المتحــدة المعــ  بالإســكان والتنميــة       ترحددب  - 5 
             تشــــــرين الأول/    80   إلى     17                                                          اوضـــــرية المســــــتدامة )الموئــــــل الثالـــــث( الــــــذ  عقــــــد ة ويتـــــو ة الفــــــوة مــــــن 

                                                            فيــح الــدول الأعضــاء بالاعــواف اســاهمة الفقــراء العــامل  ة الاقت ــاا             ، الــذ  التزمــ (33 )    8016       أوتــوبر
                                                       النظاملح، ولا سيما العاملات المهاجرات، ة الاقت ااات اوضرية؛   ،ير

                                                              جميع ووـالات الأمـم المتحـدة ومقرريهـا ا اصـ  المعنيـ  بحقـوق الإنسـان الـذين       تشجع -   6 
                                             هاجرات على تحس  جمع المعلومات عن التحديات اوالية                                     تت ل ولاياتهم بقضايا العنف ضد العاملات الم

                                                                              الـــ  تواجههـــا العـــاملات المهـــاجرات ة المجـــالات الـــ  تقـــع ة نطـــاق ولاياتهـــم وتحليلهـــا، اـــا ة ذلـــ  ة 
                         ً                                                           سلاسل التوريد، وتشجع أيضاً اوكومات على التعاون مع الووالات والمقررين ا اص  ة  ذا ال دا؛

                                                               بجميـــع اوكومـــات أن تـــدر  ة تشـــريعاتها وسياســـاتها وبرامجهـــا المتعلقـــة بالهجـــرة      تهيدددب -   7 
                                ً                                                            الدولية وبالعمالة والتو يف منظوراً محوره الإنسان يراعلح حقوق الإنسان والاعتبارات الجنسانية، اا يتسـ  

       ، بغـر                                                                             مع الالتزامات والواجبات ة مجال حقوق الإنسان الموتبة عليها اوجب صـكوك حقـوق الإنسـان
                                                                                       وقاية المهاجرات وحمايتهن من العنف والتمييز والاتجار بالأ خاة والاستغلال وسوء المعاملـة، وأن تتخـذ 
                                                                                          تــدابير فعالــة لكفالــة ألا تــ ا  تلــ  السياســات المتعلقــة بالهجــرة والعمالــة إلى تكــريس التمييــز، وأن تجــر ، 

                                  والـ امج بغـر  تحديـد أ ـر التـدابير الـ                                                          عند الاقتضـاء، اراسـات لتقيـيم آؤر  ـذه التشـريعات والسياسـات
                                                    اتخذت والنتائج ال  تحقق  فيما يتعل  بالعاملات المهاجرات؛

                                                                  باوكومات أن تتخذ أو تعز  التدابير ال  تكفل حماية حقـوق الإنسـان للعـاملات      تهيب -   2 
                الهجرة، اا ة ذل                                                                        المهاجرات، ان فيهن العاملات ة ا دمة المنزلية، ب رف النظر عن وضعهن من حيث 

                                                                                      ة السياســـات الـــ  تـــنظم اســـتقدالم العـــاملات المهـــاجرات وتـــو يعهن، وأن تنظـــر ة توســـيع نطـــاق اوـــوار بـــ  
                                                                                     الــدول بشــ ن اســتحداا وســائل ابتكاريــة لتشــجيع إقامـــة قنــوات قانونيــة للهجــرة بهــدف راا الهجــرة ،ـــير 

 ً                                   اً بغـــر  منـــع التمييـــز والعنـــف ضـــد المـــرأة،                                             ً       النظاميـــة، وأن تنظـــر ة تضـــم  قـــوان  الهجـــرة منظـــوراً جنســـاني
                                                                                     التمييــز والعنــف ضــد المــرأة ة حالــة الهجــرة افرا ــا والهجــرة الدائريــة والهجــرة الم قتــة، وأن تنظــر،      ذلــ   ة   اــا
                                                                               يتفـــ  والتشـــريعات الوونيــة، ة الســـما  للعـــاملات المهــاجرات مـــن ضـــحايا العنــف والاتجـــار بالأ ـــخاة    اــا
                                                                 غلال والانتهاك بتقديم ولبات للح ول على ت اريح إقامة اون أن يكون ذلـ                    ،يرهما من أ كال الاست   أو

          التعسفية؛                                                    الأ وا  الذين يسيئون معاملتهن وة إلغاء أنظمة الكفالة                      عن وري  أرباب العمل أو
           المسـاواة بـ                                        أن تنظـر، ة جملـة أمـور، ة وضـع أحكـالم بشـ ن             اوكومات على       تشجع -   9 

                                                ُ             اء والفتيـات المهـاجرات ومعالجـة جميـع أ ـكال العنـف الـ  ترُتكـب ضـد ن ة                    الجنسـ  و كـ  جميـع النسـ
  ؛    8012                                                                                  الاتفاق العالملح من أجل الهجرة الآمنة والمنظمة والقانونية الذ  سيجر  التفاو  عليح ة عالم 

                                                           اوكومـات علـى النظـر ة اتخـاذ تـدابير  فـ  تكلفـة  جـرة اليـد العاملـة       ايتأا      تشجع -    10 
                                                                            وتعزيز سياسات وممارسات الاستقدالم الأخلاقية ب  البلدان المرسلة والبلدان المستقبلة؛

_________________ 

 ( 38)  A/HRC/      26/35     .  

         ، المرف .   856 /  71       القرار   (33 ) 

https://undocs.org/ar/A/HRC/26/35
https://undocs.org/ar/A/RES/71/256
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                                                                 الــدول علــى أن تعتمــد وتضــع وتنفــذ تشــريعات وسياســيات تتوافــ  مــع تعهــداتها     تحدد  -  11 
                                                          ، انــع قتــل النســاء والفتيــات بــدافع جنســاني، اــا ة ذلــ  قتــل الإما،                                والتزاماتهــا ة إوــار القــانون الــدوس

                                                                                    والت د  لح مع مراعاة ال عوبات ا اصة ال  تواجهها العاملات المهاجرات ة اللجوء إلى القضاء؛
                                                         اوكومــات علــى الســعلح إلى معالجــة عوامــل الشــد والجــذب الــ  تحــيط بهجــرة      تشددجع    -    18 

                                                                     ة ذل  اواجة إلى معالجة النقص ة سبل الرعاية ة البلـدان المسـتوراة للعمالـة،                         النساء ،ير النظامية، اا
ــــة وإضــــفاء الطــــابع الر ــــلح والمهــــ  عليهــــا وحمايتهــــا،                                                                                    وإلى تنظــــيم  ــــروفي و ــــروف العمــــل ة مجــــال الرعاي

                                                               يتما ى مع القانون الوو  والالتزامات السارية اوجب القانون الدوس؛   اا
                                                              على تعزيز التعاون على ول من ال عيد الثنائلح والإقليمـلح والأقـاليملح         اوكومات     تح  -    13 

                                                                                         والدوس للت د  للعنف ضد العاملات المهاجرات، مع الاحوالم التالم للقانون الدوس، اا ة ذل  القانون 
                                                                                    الدوس وقوق الإنسـان، وتعزيـز الجهـوا الراميـة إلى اوـد مـن ضـعف العـاملات المهـاجرات عـن وريـ  تـوفير 

                                                                                 ة العمـــل اللائـــ ، بوســـائل منهـــا اعتمـــاا سياســـات اوـــد الأاف ل جـــور وعقـــوا العمـــل وفقـــا للقـــوان     فـــر 
                                                                                      والأنظمــة الســارية، وتيســير الوصــول علــى نحــو فعــال إلى العدالــة واتخــاذ إجــراءات فعالــة ة مجــالات إنفــاذ 

                 علومــــات والممارســــات                               وحمايــــة الضــــحايا واعمهــــن، وتبــــاال الم                                          القــــانون والمقاضــــاة والوقايــــة وبنــــاء القــــدرات 
                                                             والتمييز ضد العاملات المهاجرات، وتعزيـز خيـارات التنميـة المسـتدامة                                   السليمة فيما يتعل  اكافحة العنف 
                                 البديلة للهجرة ة البلدان الأصلية؛

                                                       اوكومــات علــى أن  خــذ ة الاعتبــار م ــاف الطفــل الفضــلى عــن وريــ        ايتأددا    تحدد  -    14 
                                                           الم وتعزيــــز وحمايــــة حقــــوق الإنســــان الواجبــــة ل وفــــال المهــــاجرين، وخاصــــة                             اتخــــاذ التــــدابير الراميــــة إلى احــــو 

                                                                              الفتيــات، اــن فــيهن الفتيــات ،ــير الم ــحوبات بــذويهن، ب ــرف النظــر عــن وضــعهن مــن حيــث الهجــرة، 
                                                                       و قائم منها مـن أجـل منـع تعرضـهن للاتجـار بالأ ـخاة والاسـتغلال ة العمـل والاسـتغلال          تعزيز ما   أو

                                                                   والاستغلال الجنسـلح ل ،ـرا  التجاريـة والتحـرن الجنسـلح والعنـف والاعتـداء الجنسـلح                    الاقت اا  والتمييز
                     على الأوفال المهاجرين؛

                                                       اوكومات على أن تشجع بقوة جميع الجهات صاحبة الم لحة، وجاصة       كذلك    تح  -    15 
       ى  يااة                                          ر                                 القطـــاا ا ـــاة، اـــا يشـــمل ووـــالات الاســـتخدالم المشـــارروة ة اســـتقدالم العـــاملات المهـــاجرات، علـــ

                                                                                      الوويز علـى منـع العنـف ضـد العـاملات المهـاجرات وتـوفير التمويـل لهـذا الغـر ، وجاصـة عـن وريـ  تعزيـز 
                                                                   ــو مفيــد ومــراا للاعتبــارات الجنســانية مــن المعلومــات والتثقيــف ة مجــالات تشــمل                   ح ــول المــرأة علــى مــا

                        ة البلـدان الأصـلية وبلــدان                                                               تكـاليف الهجـرة وفوائــد ا ومـا للعـاملات المهــاجرات مـن حقـوق واســتحقاقات 
                                                                                      العمــــل والأوضــــاا العامــــة ة بلــــدان العمــــل وإجــــراءات الهجــــرة القانونيــــة، وعلــــى أن تكفــــل وــــون القــــوان  
ٍ     ةر  والسياســات الــ  تــنظم عمــل المســ ول  عــن الاســتقدالم وأرباب العمــل والوســطاء قــوان  وسياســاتٍ تعــزةر                                                                               

                                           سـيما النسـاء، وحقـوق العمـل الواجبـة لهـم، حيثمـا      ، ولا      َ                                     الالتزالَم بحقـوق الإنسـان الواجبـة للعمـال المهـاجرين
                 َ            ينطب  ذل ، واحوالَم تل  اوقوق؛

                                                                 جميــع الــدول علــى إ الــة العقبــات الــ  قــد تحــول اون إرســال التحــويلات الماليــة       تشددجع -    16 
     سرعة                                                                                    ا اصة بالمهاجرين إلى بلدانهم الأصلية أو إلى أ  بلدان أخرى على نحو يتسم بالشفافية والأمان وال

                                                                                  ولا وضع للقيوا، بوسائل تشمل، حسب الاقتضاء، خف  تكاليف المعاملات ووضع نظم ميسرة للمرأة 
                                                                     ً                   لإجراء التحويلات والااخار والاستثمار، اا ة ذل  نظم لاستثمارات المغوب ، وفقاً للتشريعات الوونية 
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                       الأخـرى الـ  قـد تعـوق وصــول                                                            السـارية، وعلـى أن تنظـر، حسـب الاقتضـاء، ة اتخـاذ تـدابير وـل المشـاول 
                                                  العاملات المهاجرات إلى موارا ن الاقت ااية وإاارتهن لها؛

                                                                     الدول على النظر ة وضع وتنفيذ برامج التـدريب للملمـالم بالأمـور الماليـة لفائـدة       تشجع -    17 
                                                                                 العـــاملات المهـــاجرات، ولأســـر ن عنـــد الاقتضـــاء، وبـــرامج أخـــرى يمكـــن أن تســـهم ة الإعمـــال التـــالم لأ ـــر 

                 الهجرة ة التنمية؛
                                                             بالـــدول أن تت ـــدى ل ســـباب الهيكليــــة والكامنـــة وراء العنـــف ضـــد العــــاملات      تهيدددب -    12 

                                                                                           المهاجرات بوسائل منها التعليم ونشر المعلومات وعن وريـ  التوعيـة اسـائل المسـاواة بـ  الجنسـ ، وتعزيـز 
                 لاقتضـــاء ة الاقت ـــاا                                                            كيـــنهن اقت ـــاايا وقـــدرتهن علـــى او ـــول علـــى عمـــل لائـــ  وإامـــاجهن حســـب ا

                                                                             سيما ة عملية صنع القرار الاقت اا ، وتعزيز مشاروتهن ة اوياة العامة عند اللزولم؛         الر لح، لا
                                                               باوكومات تعزيز إمكانية ح ول العاملات المهاجرات وأوفالهن الم احب  لهن      تهيب -    19 

                                           على خدمات الرعاية ال حية والتعليم الكافية؛
              ة                                          باوكومات أن تسلةم بح  العاملات المهـاجرات وأوفـالهن الم ـاحب  لهـن،           تهيب ايتأا -    80 

                                                                                 ب رف النظر عن وضعهن من حيـث الهجـرة، ة او ـول علـى الرعايـة ال ـحية ة اوـالات الطارئـة اون 
                                                                                        ييز، اا يشمل أوقات الأ مات الإنسانية، والكوارا الطبيعية وحـالات الطـوار  الأخـرى، وأن تكفـل ة 

                                                                            ا عـدلم التمييـز ضـد العـاملات المهـاجرات لأسـباب تتعلـ  باومـل والـولااة، وأن تت ـدى، وفقـا          ـذا ال ـد
                                                                                      للتشريعات الوونيـة،  طـر إصـابة السـكان المهـاجرين بفـيرو  نقـص المناعـة البشـرية وتـدعم ح ـولهم علـى 

                                          خدمات الوقاية منح والعلا  والرعاية والدعم؛
                              المناســـب لاختبــــار فـــيرو  نقــــص المناعــــة                            اوكومــــات علـــى وفالــــة الاســــتخدالم       تشدددجع -    81 

                             م ر لها قبل الهجرة وة أ نائها؛                  لمنع إقامة حواجز لا                  ب فة ووعية وسرية                      البشرية واختبار اومل
                                                                  الدول على حماية العاملات المهاجرات، ان فيهن العاملات ة ا دمة المنزلية،      شجع ت -    88 

                                    نفيـــذ بـــرامج وسياســـات  نـــع الإيـــذاء وتـــوفير                                        مـــن أن ي ـــبحن ضـــحايا للاتجـــار بالأ ـــخاة، مـــن خـــلال ت
                                                                           اوماية وسبل اللجوء إلى القضاء، فضلا عن المساعدة الطبية والنفسية، حسب الاقتضاء؛

ــــدور القيــــاا  للمــــرأة ة مجتمعــــات     تحدددد  -    83  ــــى الاعــــواف بالمســــاهمة الهامــــة وال                                                              الــــدول عل
                                     والمتســاوية والمجديــة ة إأــاا اولــول والفــرة                                                       المهــاجرين واتخــاذ ا طــوات المناســبة لتعزيــز مشــاروتها الكاملــة 

                                                                               علــــى المســــتوى المحلــــلح، وعلــــى الاعــــواف أيضــــا خهميــــة حمايــــة حقــــوق العمــــل وتهيئــــة بيئــــة آمنــــة للعــــاملات 
                                                                                     المهاجرات والعاملات ة الو ائف ،ير النظامية وحماية المهاجرات العاملات ة جميع القطاعات وتشجيع 

                                                 نية ووذل  تنقل العمالة، اا ة ذل  الهجرة الدائرية؛                            الهجرة الآمنة والمنظمة والقانو 
                                                                الــدول الــ  ت تعتمــد أو تنفــذ بعــد تشــريعات وسياســات ومايــة جميــع العــاملات    تحدد   -    84 

                                                           ة                          المهاجرات، ان فيهن العاملات ة المنا ل، على أن تفعل ذلـ  وأن تضـمةن  ـذه التشـريعات والسياسـات 
       ة                                                   تيش وتحسةنها حسب الاقتضاء، اا يتما ى مع اتفاقيات منظمة العمل                                 المذوورة تدابير مناسبة للرصد والتف

                                                                                   الدوليــــة و،ير ــــا مــــن ال ــــكوك المنطبقــــة مــــن أجــــل ضــــمان الامتثــــال للالتزامــــات الدوليــــة وإتاحــــة الســــبيل 
                                                                                          للمهاجرات العاملات ة ا دمة المنزلية لكلح ي لن إلى آليات  فافة مراعية للاعتبارات الجنسانية لتقديم 

                                                                  ضـــــد ووـــــالات الاســـــتخدالم وأرباب العمـــــل، اـــــا ة ذلـــــ  إنهـــــاء عقـــــوا ن ة حالـــــة تعرضـــــهن         الشـــــكاوى 
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                                                                                 للاســتغلال ة العمــل والاســتغلال الاقت ــاا  والتمييــز والتحــرن الجنســلح والعنــف والاعتــداء الجنســلح ة 
                               ُ                                                  أمـــاون العمـــل، مـــع الت ويـــد علـــى ألا تُســـتخدلم  ـــذه الأاوات ة معاقبـــة العـــاملات المهـــاجرات، وتهيـــب 

         ة                                                      ول أن تحقة  اون إبطاء ة جميع الانتهاوات وقوقهن وأن تعاقب مرتكبيها؛   بالد
                                  ُ   َّ                          اوكومــــات علـــى اعـــم تعزيــــز المســـاعدة الــــ  تقُـــدَّلم لاســــتقبال العائـــدين وإعــــااة     تحددد  -    85 

                                                                                 إاماجهم، مع إيلاء ا تمالم خاة لاحتياجات ضحايا الاتجـار بالأ ـخاة والمهـاجرين الـذين يعـانون مـن 
                                                أوضاا  شة، اا يشمل الأوفال والمسنات وذوات الإعاقة؛

                                  نظمـات الدوليـة والمنظمـات ،ـير اوكوميـة                               باوكومات أن تعمل، بالتعـاون مـع الم     تهيب -    86 
                                                                                 والقطاا ا اة والجهات صاحبة الم لحة الأخرى، على تزويـد ضـحايا العنـف مـن العـاملات المهـاجرات 
                                                                                       بسبل او ول على جميع ا دمات المتعلقة بالمساعدة واوماية الطارئت ، اا يتسـ  مـع التشـريعات المحليـة 

                                                 رة، وتزويــد ن، قــدر الإمكــان، جــدمات مراعيــة للاعتبــارات                                وب ــرف النظــر عــن وضــعهن مــن حيــث الهجــ
ـــاً ولغـــوياً تشـــمل تـــوفير معلومـــات عـــن حقـــوق العـــاملات المهـــاجرات،                               ً      ً                                             الجنســـانية تكـــون ملائمـــة لهـــن  قافي
                                                                                    وخطـــوفي ات ـــال مبا ـــرة، وآليـــات لتســـوية المنا عـــات، ومســـاعدة قانونيـــة، وســـبلا للـــدفاا عـــن الضـــحايا، 

               ً     ً         ر                        ا للســـلامة، واعمـــاً نفســـياً، وخـــدماتر مشـــورة فيمـــا يت ـــل بالإصـــابة                          وخـــدمات ل ـــاف الأوفـــال، وتخطيطـــ
                                                                                       بال ــدمات، وخــدمات اجتماعيــة، وأمــاون للنســاء فقــط، وإمكانيــة الإقامــة ة اور لإيــواء النســاء، حيثمــا 

           ً                                                               وجدت، وفقاً ل كوك حقوق الإنسان الدولية ذات ال لة بالموضوا والاتفاقيات المنطبقة؛
                                                   أن تكفل سن الأحكالم التشريعية ووضع الإجـراءات القضـائية         باوكومات           تهيب ايتأا -    87 

                                                                                         اللا مـــة لتزويـــد العـــاملات المهـــاجرات بســـبل الوصـــول إلى العدالـــة، وأن تعـــز  الأوـــر القانونيـــة والسياســـات 
                                         تتعهـد ا بحيــث تفـلح بوضــو  باحتياجـاتهن وحقــوقهن،                                               المحـداة المراعيـة للاعتبــارات الجنسـانية أو تطور ــا أو

                                                                    لضـــرورة ا طـــوات المناســـبة لإصـــلا  التشـــريعات والسياســـات القائمـــة علـــى نحـــو يراعـــلح               وأن تتخـــذ عنـــد ا
                       احتياجاتهن و ملح حقوقهن؛

                                                        باوكومـــات، ولا ســـيما حكومـــات البلـــدان الأصـــلية وبلـــدان المق ـــد، أن          تهيدددب كدددذلك  -    82 
ٍ                                                                    تضع عقوباتٍ جزائية وجنائية من أجل معاقبة مرتكبي العنف ضد العاملات المهـاجرات ووسـطا ٍ  ئهم، وآليـاتٍ                    

                                                                                             للمن اف والعدالة مراعية للاعتبارات الجنسانية يمكن أن يستفيد منهـا الضـحايا بفعاليـة وتتـيح عـر  آرائهـن 
                                                                                       و ــوا،لهن وأخــذ ا ة الاعتبــار ة المراحــل الملائمــة مــن الإجــراءات القضــائية، اــا ة ذلــ  أ  تــدابير أخــرى 

                                       جـراءات، وأن تكفـل حمايـة العـاملات المهـاجرات   ة                                        كةن الضحايا، مـ  تسـنى لهـن ذلـ ، مـن حضـور تلـ  الإ
       ُ                                                                 اللائلح وُن ضحايا للعنف من أن يتعرضن لح مرة أخرى، اا ة ذل  من جانب السلطات؛

                                                               جميـــع الـــدول علـــى اتخـــاذ وتنفيـــذ تـــدابير فعالـــة لوضـــع حـــد للاعتقـــال والاحتجـــا      تحددد  -    89 
                            اا أو الجماعـــــات بحرمـــــان العـــــاملات                                                       التعســـــفي  للعـــــاملات المهـــــاجرات واتخـــــاذ إجـــــراءات لمنـــــع قيـــــالم الأفـــــر 

                                                                        المهاجرات من حريتهن على نحو ،ير قانوني وخ   كل من الأ كال ولمعاقبتهم على ذل ؛
                                                              اوكومــات علــى وضــع وتنفيــذ وصــقل بــرامج تدريبيــة لمو فيهــا القــائم  علــى       تشددجع -    30 

                    دبلوماســـي  والقن ـــلي                                                                    إنفـــاذ القـــانون ومو فيهـــا المعنيـــ  بشـــ ون الهجـــرة ومـــو فلح اوـــدوا ومو فيهـــا ال
                                                                                       ومو فيها القضائي ، والمدع ، والمو ف  الطبي  ة القطاا العـالم و،ـير م مـن المعنيـ  بتقـديم ا ـدمات، 
                                                                                 مـــن أجـــل توعيـــة  ـــ لاء العـــامل  ة القطـــاا العـــالم اســـ لة العنـــف ضـــد العـــاملات المهـــاجرات وإوســـابهم 
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                                                   لسـليمة بطريقـة مهنيـة تراعـلح الاعتبـارات الجنسـانية، اـا ة                                           المهارات والمواقف اللا مة لكفالة تقديم اولول ا
                                     ذل  لفائدة الموجواات ة مراف  الاحتجا ؛

                                                       اوكومــات علـــى تعزيــز الاتســـاق بــ  سياســـات وبــرامج الهجـــرة والعمـــل            تشددجع ايتأدددا -    31 
     حقـــوق                                                                               ومكافحـــة الاتجـــار فيمـــا يتعلـــ  بالعـــاملات المهـــاجرات، اســـتنااا إلى منظـــور محـــوره الإنســـان يراعـــلح 

         المهـــاجرات                                                                              الإنســـان والاعتبـــارات الجنســـانية، وعلـــى وفالـــة أن تكـــون حقـــوق الإنســـان الواجبـــة للعـــاملات 
     ً                                                                           مشـــمولةً باومايـــة ة جميـــع مراحـــل الهجـــرة، وعلـــى تعزيـــز الجهـــوا لمنـــع العنـــف ضـــد العـــاملات المهـــاجرات 

                                                 ومقاضاة الجناة وتوفير اوماية والدعم للضحايا وأسر ن؛
           اوكم عليهـا                                                 أن تقولم، ة حالة احتجا  إحدى العاملات المهاجرات أو       بالدول     تهيب -    38 

                                                                                  بالسجن أو الاحتجـا  وـ  المحاومـة أو اعتقالهـا خ  وريقـة أخـرى، بكفالـة أن تحـولم السـلطات المخت ـة 
                                                                                          حريتها ة الات ال بالمو ف  القن لي  للبلد الذ  تحمل جنسيتح والوصول إليهم، والقيالم اون إبطاء، ة 

                 مـن اتفاقيـة فيينـا     36                                                         ً             ذا ال دا، بإبلاغ المروز القن للح للدولة ال  تحمل جنسيتها، وفقاً لأحكـالم المـااة   
                                ، إذا ولب  العاملة المهاجرة ذل ؛ (34 )                للعلاقات القن لية

                                                                منظومــة الأمــم المتحــدة والمنظمــات اوكوميــة الدوليــة والمنظمــات ،ــير اوكوميــة       تددد و -    33 
                                                                                     المعنيــة الأخــرى إلى التعــاون مــع اوكومــات، ة حــدوا المــوارا القائمــة، مــن أجــل التوصــل إلى فهــم أفضــل 
  ن                                                                                   للقضايا المتعلقة بالمرأة والهجرة الدولية وتحس  جمع بيامت ومعلومات م ـنفة حسـب نـوا الجـنس والسـ

                                                                                         ونشـر ا وتحليلهــا، بغيــة المســاعدة ة وضـع سياســات للهجــرة والعمالــة تراعـلح جملــة أمــور، منهــا الاعتبــارات 
                                                                                     الجنسـانية، وتعمـل علــى حمايـة حقــوق الإنسـان، ووــذل  لتقـديم العــون ة تقيـيم السياســات ولمواصـلة اعــم 

                    نحـو منسـ  يكفـل فعاليـة                                                                    الجهوا الوونية المبذولة من أجل الت د  للعنف ضد العاملات المهاجرات على
          المهاجرات؛                                                                            تل  السياسات ويعز  أ ر ا وي ا  إلى إحرا  نتائج إأابية تعوا بالنفع على العاملات      تنفيذ

                                                                   اوكومـات علــى أن تضــع، وفقــا لالتزاماتهـا القانونيــة الســارية، سياســات وونيــة       تشددجع -    34 
                   َّ        سـب نـوا الجـنس تكـون محدَّ ـة وذات                                                    بش ن العـاملات المهـاجرات تقـولم علـى بيـامت وتحلـيلات م ـنفة ح

                                                                            صـــلة بالموضـــوا، وذلـــ  بالتشـــاور عـــن وثـــب مـــع العـــاملات المهـــاجرات والجهـــات صـــاحبة الم ـــلحة ذات 
                                                                                    ال لة ة جميع مراحل عملية وضع  ذه السياسات، وتشجع أيضا اوكومات على ضمان أن تتوافر لهذه 

                                      نبثقــة عنهــا أ ــداف وم  ــرات قابلــة للقيــا                                                       العمليــة المــوارا الكافيــة وعلــى وفالــة أن يكــون للسياســات الم
                                  ســيما بالنســبة لووــالات الاســتخدالم وأرباب                                                    وجــداول  منيــة محــداة وأن تشــمل تــدابير للرصــد والمســاءلة، لا

                                                                                         العمل والمو ف  العمومي ، وأن تتوخى إجراء تقييمات ل  ر وتكفل التنسي  ب  قطاعات متعداة ااخل 
                                              وبلدان المق د وفيما بينها عن وري  آليات ملائمة؛                             البلدان الأصلية وبلدان العبور 

                                                                   اوكومات المعنية، ولا سيما حكومـات البلـدان الأصـلية وبلـدان العبـور وبلـدان      تشجع  -    35 
                                                                                     المق د، على الاستفااة من خ ات الأمم المتحدة، اا ة ذلـ   ـعبة الإح ـاءات التابعـة لإاارة الشـ ون 

                                                            ة العامـــة ومنظمـــة العمـــل الدوليـــة و يئـــة الأمـــم المتحـــدة للمســـاواة بـــ                              الاقت ـــااية والاجتماعيـــة ة الأمانـــ
                                                                                         الجنس  و ك  المرأة ) يئة الأمم المتحدة للمرأة(، لوضع منهجيات وونية مناسبة لجمع البيامت الم ـنفة 
                                                                                      حســب نــوا الجــنس وتحليلهــا ونشــر ا وتعزيــز تلــ  المنهجيــات، بحيــث تــوفر بيــامت قابلــة للمقارنــة وأنظمــة 

_________________ 

 ( 34)  United Nations,                 Treaty Series             , vol.        596   , No.       8638    .  
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                                                                               تبـع والإبـلاغ عـن العنـف ضـد العـاملات المهـاجرات، وحيثمـا أمكـن، عـن انتهاوـات حقـوقهن ة جميــع    للت
                                 مراحل الهجرة، وعلى القيالم اا يللح:

                                                       يوتب على العنف ضد النساء، ان فيهن العاملات المهاجرات، من                 مواصلة اراسة ما    )أ( 
                                             تكاليف بالنسبة للنساء أنفسهن وأسر ن ومجتمعاتهن؛

                                                   يل الفرة المتاحة للعاملات المهاجرات وأ ر ن ة التنمية؛  تحل    )ب( 
ــــــامت     ) (                                                                  مواصــــــلة تقيــــــيم وقيــــــا  تكــــــاليف الاســــــتقدالم ورســــــومح، عــــــن وريــــــ  تــــــوفير البي

                                                    والتحليلات المناسبة الم نفة حسب نوا الجنس حيثما توافرت؛
        أجل وضع                                                               اعم تحس  البيامت الكلية عن تكاليف الهجرة وعن التحويلات المالية من     )ا( 

                          السياسات الملائمة وتنفيذ ا؛
                                                                 إلى اوكومـــات والمنظمـــات الدوليـــة أن تتخـــذ التـــدابير المناســـبة لإيـــلاء الاعتبـــار      تط دددب  -    36 

                                                   الرفيع المستوى المع  بالهجـرة الدوليـة والتنميـة الـذ  عقـد              الأمم المتحدة                             الواجب للمعلان المنبث  من حوار
                                         ، ح  تكفل إاما  جوانب  جرة المرأة المتعلقة  (  16 )    8013      وتوبر             تشرين الأول/أ   4  و   3               ة نيويورك يوملح 

                                                                                        بحقـــوق الإنســـان والتنميـــة البشـــرية علـــى النحـــو الملائـــم ة سياســـات وممارســـات التنميـــة الوونيـــة والإقليميـــة 
                                                                                         والدوليـــة، مثـــل اســـواتيجيات اوـــد مـــن الفقـــر والاســـواتيجيات الراميـــة إلى تنفيـــذ خطـــة التنميـــة المســـتدامة 

  ؛ (  10 ) 0   803     لعالم

                                                             منظومـــة الأمـــم المتحـــدة والكيـــامت المعنيـــة علـــى مواصـــلة ومضـــاعفة جهوا ـــا       تشدددجع -    37 
                                                                                  وتعزيز الشراوات مع جميع الجهات صاحبة الم لحة، اـا ة ذلـ  منظمـات المجتمـع المـدني، وعلـى تنسـي  

      ن أجــل        ال ــلة مــ                                                                         عملهــا لكــلح تــدعم، حســب الاقتضــاء، التنفيــذ الفعــال لل ــكوك الدوليــة والإقليميــة ذات
                                                                                تعزيز أ ر ا عن وري  التوصل إلى نتائج إأابية ملموسة للنهو  بحقوق العاملات المهاجرات؛

                                                                     ً إلى الأمــ  العــالم أن يقــدلم إلى الجمعيــة العامــة ة اورتهــا الرابعــة والســبع  تقريــراً       تط ددب -    32 
                                                                ــاملا عــن مشــكلة العنــف ضــد العــاملات المهــاجرات، وخاصــة العــاملات ة ا دمــة         ً          ً تحليليــاً ومواضــيعياً 

                                   ً                                                        المنزلية، وعن تنفيذ  ذا القرار، آخذاً ة الاعتبار آخر المعلومات ال  تقدمها الدول الأعضـاء وم سسـات 
      لمتحـــدة                                                                                   منظومــة الأمـــم المتحــدة، وجاصـــة منظمـــة العمــل الدوليـــة والمنظمــة الدوليـــة للهجـــرة وبــرممج الأمـــم ا

                                                                                    الإنمـــائلح و يئـــة الأمـــم المتحـــدة للمـــرأة ومكتـــب الأمـــم المتحـــدة المعـــ  بالمخـــدرات والجريمـــة، ووـــذل  تقـــارير 
                                                                                    المقــررين ا اصــ  الــ  تشــير إلى حالــة العــاملات المهــاجرات، والمعلومــات الــواراة مــن م ــاار أخــرى ذات 

                                  صلة، اا ة ذل  المنظمات ،ير اوكومية.
 

 73الجلسة العامة 
 8017وانون الأول/ايسم   19

 

 


