
*A/RES/71/164 الأمــم المتحـدة 

 

 الجمعية العامة
Distr.: General 

20 January 2017 

  السبعونالحادية والدورة 
من جدول الأعمال(أ)  ٢٦البند 

 

 الرجاء إعادة الاستعمال
16-21871 (A) 

*1621871*  

 

  
    ٢٠١٦كانون الأول/ديسمبر  ١٩ في قرار اتخذته الجمعية العامة

  ])A/71/476( على تقرير اللجنة الثالثة بناء[

  

  متابعة الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة  - ٧١/١٦٤
  

  ،إن الجمعية العامة  

، الـــذي ٢٠٠٢كـــانون الأول/ديســمبر   ١٨المــؤرخ   ٥٧/١٦٧إلى قرارهـــا  إذ تشــير   
ــي   ــلان السياسـ ــه الإعـ ــدت فيـ ــيخوخة    )١(أيـ ــة بالشـ ــة المتعلقـ ــد الدوليـ ــل مدريـ ــة عمـ ، )٢(وخطـ

، الـذي أحاطـت فيـه علمـا،     ٢٠٠٣كـانون الأول/ديسـمبر    ٢٢المؤرخ  ٥٨/١٣٤قرارها  وإلى
ــد، وإلى قراراــا      ــذ خطــة عمــل مدري المــؤرخ  ٦٠/١٣٥في جملــة أمــور، بخريطــة الطريــق لتنفي

ــؤرخ  ٦١/١٤٢ و ٢٠٠٥كــانون الأول/ديســمبر   ١٦  ٢٠٠٦كــانون الأول/ديســمبر   ١٩الم
ــؤرخ  ٦٢/١٣٠ و ــمبر   ١٨المـ ــانون الأول/ديسـ ــؤرخ  ٦٣/١٥١ و ٢٠٠٧كـ ــانون  ١٨المـ كـ

 ٦٥/١٨٢ و ٢٠٠٩كــانون الأول/ديســمبر  ١٨المــؤرخ  ٦٤/١٣٢ و ٢٠٠٨الأول/ديســمبر 
ــؤرخ  ــؤرخ  ٦٦/١٢٧ و ٢٠١٠كــانون الأول/ديســمبر   ٢١الم  كــانون الأول/ديســمبر  ١٩الم
 ٦٨/١٣٤ و ٢٠١٢كــانون الأول/ديســمبر  ٢٠المــؤرخين  ٦٧/١٤٣ و ٦٧/١٣٩ و ٢٠١١
كــانون الأول/ديســمبر  ١٨المــؤرخ  ٦٩/١٤٦ و ،٢٠١٣كــانون الأول/ديســمبر  ١٨المــؤرخ 
  ،  ٢٠١٥كانون الأول/ديسمبر  ١٧المؤرخ  ٧٠/١٦٤  و ،٢٠١٤

يـزال محـدوداً أو منعـدماً في أنحـاء عديـدة       لا بأن الوعي بخطـة عمـل مدريـد    وإذ تسلّم  
  من العالم، مما يحد من نطاق الجهود المبذولة لتنفيذها،

_______________ 

  .٢٠١٧شباط/فبراير  ١٤* أعيد إصدارها لأسباب فنية في     
(منشـورات الأمـم المتحـدة،     ٢٠٠٢نيسان/أبريل  ١٢-٨تقرير الجمعية العالمية الثانية للشيخوخة، مدريد،  )١(

 ، المرفق الأول.١)، الفصل الأول، القرار A.02.IV.4المبيع  رقم

 المرجع نفسه، المرفق الثاني.  )٢(
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  ،)٣(بتقرير الأمين العام وإذ تحيط علما  

تشـدد علـى الحاجـة    إذ ، و)٤(٢٠٣٠باعتماد خطـة التنميـة المسـتدامة لعـام      وإذ ترحب  
إلى كفالــة مراعــاة المســائل المتعلقــة بكبــار الســن أثنــاء تنفيــذ الخطــة لــئلا يتــرك أي أحــد خلــف  

  الركب، بمن في ذلك كبار السن،  

التطـورات الإقليميـة الـتي حصـلت أخـيرا في مجـال حمايـة حقـوق الإنسـان           وإذ تلاحظ  
روضـة لكبــار السـن وتعزيزهــا، بمـا في ذلــك اتفاقيــة البلـدان الأمريكيــة بشـأن حمايــة حقــوق      المف

الإنسان لكبار السن، والبروتوكول الملحق بالميثاق الأفريقي لحقوق الإنسـان والشـعوب بشـأن    
  ،في أفريقيا حقوق كبار السن

يـزداد   يتوقـع أن  ٢٠٣٠وعـام   ٢٠١٥بـين عـام    ما أنه خلال الفترة وإذ تلاحظ أيضا  
ــغ أعمــارهم    ــذين تبل ــر بنســبة   ٦٠الســكان ال ــا أو أكث ــن    ٥٦عام ــع عــددهم م ــة، ليرتف في المائ

بليون نسمة، وأن هذه الزيادة ستكون الأكبر والأسرع في بلـدان   ١,٤ميلون نسمة إلى  ٩٠١
العالم النامي، وإذ تسلم بالحاجة إلى ضرورة الاهتمام علـى نحـو أكـبر بالتحـديات الخاصـة الـتي       

  ه كبار السن، بما في ذلك في مجال حقوق الإنسان،  تواج

  القــرار   لا ســيماإلى قــرارات جمعيــة الصــحة العالميــة بشــأن الشــيخوخة و      وإذ تشــير  
بشــأن تعزيــز التمتــع بالنشــاط والصــحة في مرحلــة       ٢٠٠٥أيار/مــايو   ٢٥المــؤرخ  ١٦-٥٨

مـة في تمكـين الأعـداد    ، الذي شدد على الدور الهام لسياسات وبرامج الصحة العا)٥(الشيخوخة
المتزايدة بسرعة من المسنين من البقاء في صحة جيدة والمحافظة على مساهمام الحيويـة العديـدة   

 مــايو/أيــار ٢٥المــؤرخ  ٣-٦٥في رفــاه أســرهم ومجتمعــام المحليــة ومجتمعــام ككــل، والقــرار 
التمتع بالنشـاط   بشأن تدعيم السياسات الخاصة بالأمراض غير السارية من أجل تعزيز ٢٠١٢

، الــذي يســلّم بــأن الشــيخوخة مــن العوامــل الرئيســية الــتي تســهم في   )٦(في مرحلــة الشــيخوخة
 ٢٠١٦أيار/مــايو  ٢٩المــؤرخ  ٣-٦٩اســتفحال الأمــراض غــير الســارية وانتشــارها، والقــرار   

الاســـتراتيجية وخطـــة العمـــل العالميتـــان المتعلقتـــان بالشـــيخوخة والصـــحة للفتـــرة   ”والمعنـــون 

_______________ 

)٣(  A/70/185. 

 .٧٠/١القرار   )٤(

 .WHA58/2005/REC/1 ، الوثيقةالصحة العالمية منظمةانظر   )٥(

 .WHA65/2012/REC/1 الوثيقة ،انظر منظمة الصحة العالمية  )٦(
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: صــوب عــالم يســتطيع فيــه كــل إنســان أن يعــيش حيــاة مديــدة في صــحة         ٢٠٢٠-٢٠١٦
  ،  )٧(“وعافية

بأن العديد من البلدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر اقتصـاداا بمرحلـة انتقـال         وإذ تعترف  
جد منها وما عـاود الظهـور،    ما تتحمل عبئاً مضاعفاً يتمثل في مكافحة الأمراض المعدية سواء

كفـيروس نقــص المناعــة البشــرية/الإيدز، والســل، والملاريـا، في نفــس الوقــت الــذي تواجــه فيــه   
  خطر الأمراض غير المعدية المتعاظم، وإذ تعرب عن القلق من وقع ذلك على كبار السن،  

 لأن الكــثير مــن نظــم الصــحة غــير مؤهلــة بصــورة كافيــة لتلبيــة    وإذ يســاورها القلــق  
احتياجات السكان السائرين بخطى متسارعة على طريـق الشـيخوخة، بمـا في ذلـك الحاجـة إلى      

  الرعاية الوقائية والعلاجية والمسكنة والمتخصصة،

 تـأثر يمن أن وضع كبار السن في العديـد مـن أنحـاء العـالم      وإذ يساورها القلق العميق  
  بقلق تفشي الفقر في صفوفهم،سلبيا بالأزمة المالية والاقتصادية، وإذ تلاحظ تأثرا 

ــهم أن يســتمروا في تقــديم مســاهمام الأساســية في      وإذ تســلّم   ــار الســن يمكن ــأن كب ب
  ، إذا توافرت لهم الضمانات الملائمة،٢٠٣٠شؤون مجتمعام وفي تنفيذ خطة عام   سير

مــن ضــروب التمييــز المتعــددة الــتي قــد تــؤثر في كبــار الســن          وإذ يســاورها القلــق   
مـن ينتمـون منـهم لفئـات ضـعيفة       لا سـيما هم بحقوق الإنسـان والحريـات الأساسـية، و   تمتع وفي
ــا يعيشــون في أوضــاع هشــة، وإذ تلاحــظ أن النســاء المســنات كــثيرا    أو يتعرضــن لصــنوف   م

  متعددة من التمييز نتيجة لعدم المساواة بين الجنسين،

ــير   ــاعي     إلى وإذ تشــــ ــادي والاجتمــــ ــس الاقتصــــ ــرار الــــ ــؤرخ  ٢٠١٥/٥قــــ المــــ
، الــذي دعــا فيــه الــس الــدول الأعضــاء إلى تحديــد الإجــراءات الــتي ٢٠١٥يونيــه /حزيــران ٨

اتخذا منذ العملية الثانية لاستعراض وتقييم خطة عمل مدريـد، ـدف تقـديم هـذه المعلومـات      
ــة خــلال عــام    ــة عضــو إلى أن تقــرر لنفســها   ، كمــا دعــا  ٢٠١٧إلى اللجــان الإقليمي كــل دول

  الأنشطة التي تعتزم استعراضها، باستخدام ج تشاركي ينطلق من القاعدة،  الإجراءات أو

ــة   )١(الإعـــلان السياســـي تأكيـــد تعيـــد  - ١   وخطـــة عمـــل مدريـــد الدوليـــة المتعلقـ
  ؛)٢(٢٠٠٢بالشيخوخة لعام 

عــاون والمشــاركة في الجهــود العالميــة  بجميــع الــدول واتمــع الــدولي الت  يــب  - ٢  
يلـزم   مـا  وتعبئة كـل ودعم تلك الجهود  )٤(٢٠٣٠الرامية إلى تنفيذ خطة التنمية المستدامة لعام 

_______________ 

  .WHA69/2016/REC/1انظر منظمة الصحة العالمية، الوثيقة   )٧(
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الاستراتيجيات الوطنية، بما في ذلك من خـلال  من الموارد والدعم لهذا الغرض، وفقا للخطط و
اتباع ج متكامل ومتعدد الأوجه في تحسـين رفـاه كبـار السـن، وتشـجع الـدول الأعضـاء، في        
هذا الصدد، على اغتنام هذه الفرصة لمراعاة المسـائل الـتي ـم كبـار السـن في جهودهـا الراميـة        

  إلى بلوغ أهداف التنمية المستدامة؛

لتحــديات الرئيســية الــتي يواجههــا كبــار الســن تقــوض مشــاركتهم  بــأن ا تقــر  - ٣  
  الاجتماعية والاقتصادية والثقافية؛

بالتحــديات الــتي يواجههــا كبــار الســن فيمــا يتعلــق بــالتمتع بجميــع  تقــر أيضــا  - ٤  
حقوق الإنسان في مجالات مختلفة، وبأن تلك التحديات تستلزم تحلـيلا متعمقـا وتـدابير لمعالجـة     

ــرات ا ــة، و  الثغ ــى صــعيد الحماي ــة عل ــبلقائم ــوق الإنســان     ب ي ــع حق ــز جمي ــة تعزي ــدول كاف ال
والحريات الأساسية المفروضة لكبار السن وضمان إعمالها على نحو كامل، بوسائل منـها اتخـاذ   
تدابير تدريجية لمكافحة التمييز على أساس العمـر والإهمـال والإسـاءة والعنـف، وتـوفير الحمايـة       

والمســكن والرعايــة الصــحية وفــرص العمــل والأهليــة القانونيــة وســبل         الاجتماعيــة والغــذاء 
ــين        ــاج الاجتمــاعي وعــدم المســاواة ب ــة بالإدم الاحتكــام إلى القضــاء، ومعالجــة القضــايا المتعلق
الجنسـين، مـع مراعـاة الأهميـة البالغـة للتـرابط والتضـامن والمعاملـة بالمثـل بـين الأجيـال في إطـار             

  جتماعية؛الأسرة تحقيقا للتنمية الا

بأعمــال الخــبيرة المســتقلة المعنيــة بتمتــع كبــار الســن   مــع التقــدير تحــيط علمــا  - ٥  
بجميع حقوق الإنسان، وتشدد على أهميـة التنسـيق الوثيـق بـين عمـل الخـبيرة المسـتقلة والفريـق         
ــرة         ــة بموجــب الفق ــة العام ــذي أنشــأته الجمعي ــوح العضــوية المعــني بالشــيخوخة، ال ــل المفت العام

لـزوم لهـا في ولايتيهمـا وفي ولايـات      لا ، مـع تجنـب الازدواجيـة الـتي    ٦٥/١٨٢من قرارها  ٢٨
الإجـــراءات الخاصـــة والهيئـــات الفرعيـــة الأخـــرى التابعـــة لـــس حقـــوق الإنســـان، وهيئـــات  

  ؛لةذات الص المنشأة بموجب معاهداتوالهيئات  المتحدة  الأمم

بتقرير الخبيرة المستقلة الصادر خلال الدورة الثلاثين لـس حقـوق    تحيط علما  - ٦  
وتحــيط أيضــا علمــا بــالتقرير الشــامل الصــادر خــلال الــدورة الثالثــة والــثلاثين لــس   )٨(الإنســان

عــرض علــى الفريــق العامــل المفتــوح العضــوية المعــني بالشــيخوخة في   ، الــذي )٩(حقــوق الإنســان
  سابعة، وتشجع الدول الأعضاء على أن تراعي التوصيات الواردة في التقريرين؛دورته ال

_______________ 

)٨(  A/HRC/30/43. 

)٩(  A/HRC/33/44. 
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الــدول الأعضــاء إلى مواصــلة تبــادل خبراــا الوطنيــة في وضــع وتنفيــذ    تــدعو  - ٧  
السياسات والبرامج التي ـدف إلى زيـادة تعزيـز وحمايـة حقـوق الإنسـان لكبـار السـن، بمـا في          

  ذلك في إطار الفريق العامل المفتوح باب العضوية؛

عالجــةً الحكومــات علــى أن تعــالج المســائل الــتي تــؤثر في كبــار الســن م  تشــجع  - ٨  
فعالة ببذل جهـود علـى كـل مـن الصـعد الـوطني والإقليمـي والـدولي، وعلـى أن تكفـل اعتبـار            

ــار الســن وتعزيــز حقــوقهم وحمايتــها جــزءاً    يتجــزأ مــن سياســات   لا الإدمــاج الاجتمــاعي لكب
  التنمية على جميع الصعد؛

ــدعو  - ٩   ــة وأن      تـ ــير تمييزيـ ــات غـ ــذ سياسـ ــد وتنفـ ــاء إلى أن تعتمـ ــدول الأعضـ الـ
عرض وتعدل بانتظام، عند الاقتضاء، الممارسات والأنظمة القائمـة الـتي تنطـوي علـى تمييـز      تست

  ضد كبار السن، في سبيل إقامة بيئة مواتية لكبار السن؛

الدول الأعضاء على التصدي لمسألة التمييز القـائم علـى أسـاس السـن      تشجع  - ١٠  
  اسبة لمنع التمييز ضد كبار السن؛في التشريعات الوطنية ذات الصلة وعلى اتخاذ تدابير من

الدول الأعضاء أن تعمل، وفق أولوياـا الوطنيـة، علـى تعزيـز إمكانيـة       تناشد  - ١١  
ــات   علــى نحــو منصــف وبتكلفــة ميســورة   وصــول الجميــع ــة الأساســية والبني إلى الهياكــل المادي

لميسـورة التكلفـة،   الاجتماعية المسـتدامة، دون تمييـز، بمـا في ذلـك الأراضـي اهـزة بالخـدمات ا       
الصــالحة للشــرب والصــرف الصــحي،   المأمونــة والســكن، والطاقــة الحديثــة والمتجــددة، والميــاه 

والطعام السليم والمغذي بالكمية الكافية، وخدمات تصريف النفايات، ونظـم النقـل المسـتدام،    
لاتصـالات،  والرعاية الصحية وتنظيم الأسرة، والتعليم، والثقافـة، وتكنولوجيـات المعلومـات وا   

وكفالة أن تراعي تلك الخدمات حقوق كبار السـن واحتياجـام، مـع التسـليم بـأن التخطـيط       
لمدن تكون حاضنة للمشاركة الاقتصادية والاجتماعيـة لكبـار السـن وتـوفير الفـرص لإقامتـها،       

  يشكلان بعدا مهما في تشييد المدن المستدامة؛  

لبنـاء القـدرات مـن أجـل القضـاء       الحكومات علـى إيـلاء اهتمـام أكـبر     تشجع  - ١٢  
النسـاء منـهم، عـن طريـق تعمـيم مراعـاة مسـائل         لا سـيما على الفقر في أوساط كبـار السـن، و  

الشيخوخة في تدابير القضاء علـى الفقـر واسـتراتيجيات تمكـين المـرأة وخطـط التنميـة الوطنيـة،         
مراعـــاة مســـائل  وعلـــى إدراج السياســـات المتعلقـــة بالشـــيخوخة والجهـــود الراميـــة إلى تعمـــيم 

  الشيخوخة في استراتيجياا الوطنية؛

الدول الأعضاء على تعزيز الجهود التي تبذلها لتنميـة القـدرات الوطنيـة     تشجع  - ١٣  
للوفاء بأولوياا الوطنية للتنفيذ التي تحددت خلال استعراض وتقيـيم خطـة عمـل مدريـد، عـن      
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يـاة البشـرية برمتـها وتـدعم التضـامن      طريق استكشاف وتصميم استراتيجيات تراعي أطوار الح
 فيما بين الأجيال، وتعزيز الآليات المؤسسية وإجراء البحوث وجمع البيانات وتحليلها وتـدريب 

  يلزم من الموظفين في ميدان الشيخوخة؛  ما

الدول الأعضاء إلى تحديد االات الرئيسية ذات الأولويـة لتنفيـذ خطـة     تدعو  - ١٤  
كين كبار السن وتعزيز حقـوقهم والتوعيـة بمسـائل الشـيخوخة وبنـاء      عمل مدريد، بما يشمل تم

  القدرات الوطنية لمعالجة الشيخوخة؛

بــأن تعــزز الــدول الأعضــاء جهودهــا مــن أجــل التعريــف بخطــة عمــل   توصــي  - ١٥  
مدريد، بسبل منها تشجيع ودعم المبادرات الراميـة إلى رسـم صـورة إيجابيـة لـدى عامـة النـاس        

سـاهمام المتعـددة في أسـرهم وعشـائرهم ومجتمعـام، والعمـل مـع اللجـان         عن كبـار السـن وم  
الإقليمية، والتماس مساعدة إدارة شؤون الإعلام بالأمانة العامة في السعي نحـو زيـادة الاهتمـام    

  بقضايا الشيخوخة؛

الحكومات التي لم تعين بعد جهات تنسيق تتولى شؤون متابعة خطـط   تشجع  - ١٦  
لمتعلقة بالشيخوخة علـى أن تقـوم بـذلك، كمـا تشـجع الحكومـات علـى تعزيـز         العمل الوطنية ا

  شبكاا القائمة من جهات التنسيق المعنية بقضايا الشيخوخة؛

الحكومـات إلى تنفيـذ سياسـاا المتعلقـة بالشـيخوخة عـن طريـق إجـراء          تدعو  - ١٧  
صـلة والشـركاء   مشاورات شاملة للجميع قائمة علـى المشـاركة مـع أصـحاب المصـلحة ذوي ال     

في مجال التنمية الاجتماعية، دف استحداث سياسات فعالة تفضي إلى تولي الجهـات الوطنيـة   
  زمام السياسات وإلى بناء توافق الآراء؛

الدول الأعضاء بتعزيز قدرا على جمع البيانـات وإعـداد الإحصـاءات     توصي  - ١٨  
وتوفير المعلومات النوعية على نحو أكثر فعالية وتصنيفها عند الاقتضـاء بنـاء علـى عوامـل ذات     
صلة بالموضوع، بما فيها نوع الجنس والإعاقة، دف تحسين تقييم حالة كبار السن، وتعتـرف  

وتطــرح تحــديات جديــدة في مجــال اســتخدام البيانــات جديــدة رصــا بــأن ثــوره البيانــات تتــيح ف
لا ، و٢٠٣٠الجديدة للمسـاعدة في قيـاس التقـدم المحـرز في تنفيـذ خطـة التنميـة المسـتدامة لعـام          

  جوانبها ذات الصلة بكبار السن، ولكفالة ألا يتخلف أحد عن الركب؛ سيما

ــة في مجــال        توصــي  - ١٩   ــة القائم ــراف في الصــكوك الدولي ــدول الأط ــوم ال ــأن تق ب
ــة كبــار الســن بصــورة أوضــح في التقــارير الــتي      حقــوق الإنســان، عنــد الاقتضــاء، بتنــاول حال
تقدمها، وتشجع آليات رصـد الهيئـات المنشـأة بموجـب معاهـدات والجهـات المكلفـة بولايـات         
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الاهتمام، وفقا لولاياـا، لحالـة كبـار السـن في      في إطار الإجراءات الخاصة على إيلاء مزيد من
  حوارها مع الدول الأعضاء لدى نظرها في التقارير أو في بعثاا القطرية؛

تبذله من جهود لتنفيذ خطة عمل مدريـد   ما الحكومات على مواصلة تشجع  - ٢٠  
اة الأهميـة  وتعميم مراعاة شواغل كبـار السـن في بـرامج عملـها المتعلقـة بالسياسـات، مـع مراع ـ       

ــة        ــق التنمي ــال في الأســرة مــن أجــل تحقي ــل بــين الأجي ــة بالمث ــرابط والتضــامن والمعامل البالغــة للت
ــار الســن، وعلــى منــع التمييــز بســبب الســن       الاجتماعيــة وإعمــال جميــع حقــوق الإنســان لكب

  وتحقيق الإدماج الاجتماعي؛

يب في هـذا الصـدد   بأهمية تعزيز الشراكات والتضامن بين الأجيال، و تسلّم  - ٢١  
بالــدول الأعضــاء أن تشــجع فــرص التحــاور علــى أســاس طــوعي وبنــاء ومنــتظم بــين الشــباب   

  وكبار السن في إطار الأسرة وفي أماكن العمل وفي اتمع ككل؛

الدول الأعضـاء علـى اعتمـاد سياسـات اجتماعيـة تشـجع علـى تنميـة          تشجع  - ٢٢  
الجوانــب النفســية والبدنيــة المتصــلة بالشــيخوخة  الخــدمات اتمعيــة لكبــار الســن، مــع مراعــاة  

  والاحتياجات الخاصة للمسنات؛

الدول الأعضاء على كفالة حصول كبار السن علـى المعلومـات    أيضا تشجع  - ٢٣  
ــة       ــة في مجتمعــام ومــن المطالب المتعلقــة بحقــوقهم لتمكينــهم مــن المشــاركة بصــورة وافيــة وعادل

  بالتمتع التام بجميع حقوق الإنسان؛

بالدول الأعضاء أن تنمي قـدراا الوطنيـة في مجـال رصـد حقـوق كبـار        يب  - ٢٤  
السن وإعمالها، بالتشاور مع جميع قطاعات اتمع، بما فيها منظمـات كبـار السـن، بالاسـتعانة     

  بجهات منها المؤسسات الوطنية لتعزيز حقوق الإنسان وحمايتها، حيثما ينطبق ذلك؛

الأعضـــاء تعزيـــز المنظـــور الجنســـاني ومنظـــور الإعاقـــة   بالـــدول يـــب أيضـــا  - ٢٥  
ومراعامــا في جميــع الإجــراءات المتخــذة في مجــال السياســات المتعلقــة بالشــيخوخة والتصــدي   
للتمييز القائم على أساس السن أو نوع الجنس أو الإعاقة والقضاء عليـه، وتوصـي بـأن تتعـاون     

مــع المنظمــات المعنيــة المهتمــة بــذلك،  الـدول الأعضــاء مــع جميــع قطاعــات اتمــع، وخصوصــا 
فيها منظمات كبـار السـن والنسـاء والأشـخاص ذوي الإعاقـة، علـى تغـيير الصـور النمطيـة           بما

مــن النســاء ومــن ذوي الإعاقــة، وأن تعــزز الصــورة الإيجابيــة   لا ســيماالســلبية لكبــار الســن، و
  لكبار السن؛

ح للجميـع، بمـا في ذلـك كبـار     بـأن التغطيـة الصـحية للجميـع تعـني أن تتـا       تقر  - ٢٦  
يلزم من اموعات المقررة على الصعيد الـوطني مـن    ما السن، إمكانية الحصول دون تمييز على
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خـدمات الرعايــة الصـحية الأساســية فيمــا يتعلـق بــالتثقيف والوقايــة والعـلاج والتأهيــل، وعلــى     
الحصـول علـى هـذه     أدوية أساسية مأمونة فعالة جيدة بأسـعار معقولـة، مـع ضـمان ألا يتسـبب     

ــراء        ــى الفقـ ــاص علـ ــكل خـ ــز بشـ ــع التركيـ ــن، مـ ــار السـ ــة لكبـ ــائقة ماليـ ــدمات في أي ضـ الخـ
  والمستضعفين والمهمشين؛

الدول الأعضاء على وضع وتنفيذ وتقييم السياسات والبرامج التي تعـزز   تحث  - ٢٧  
صـحة  التمتع بالصحة والنشاط في مرحلة الشـيخوخة وتمتـع كبـار السـن بـأعلى مسـتوى مـن ال       

والرفــاه يمكــن بلوغــه، وعلــى تطــوير خــدمات الرعايــة الصــحية المقدمــة لكبــار الســن في إطــار    
  الرعاية الأولية ضمن النظم الصحية الوطنية القائمة؛

بأهمية تدريب العاملين الصحيين وتعليمهم وبنـاء قـدرام، بمـا في ذلـك      تسلّم  - ٢٨  
  في مجال تقديم الرعاية في المنـزل؛

دول الأعضــاء علــى تعزيــز أطــر السياســات المشــتركة بــين القطاعــات الــ تحــث  - ٢٩  
والآليات المؤسسية، حسب الاقتضاء، لأغراض التدبير المتكامل لخدمات الوقايـة مـن الأمـراض    
ــة        ــة الصــحية والرعاي ــز الصــحة وخــدمات الرعاي ــك تعزي ــا في ذل ــها، بم غــير الســارية ومكافحت

  الاجتماعية تلبية لاحتياجات كبار السن؛

بالدول الأعضاء الاهتمام بمسألة رفاه كبار السن وتوفير الرعاية الصـحية   يب  - ٣٠  
للإهمـال  النسـاء المسـنات،    لا سـيما  ،المناسبة لهم والتصدي لأي حالات يتعرض فيها كبار السن

والمعاملة السـيئة والعنـف، بوضـع وتنفيـذ اسـتراتيجيات وقائيـة أكثـر فعاليـة وقـوانين أكثـر حزمـا            
  أطر سياسات متسقة وشاملة للتصدي لهذه المشاكل والعوامل الكامنة وراءها؛وبوضع 

بالدول الأعضاء اتخاذ تـدابير ملموسـة لمواصـلة حمايـة كبـار السـن        يب أيضا  - ٣١  
ومسـاعدم في حـالات الطـوارئ، وفقـا لخطـة عمــل مدريـد وإطـار سـنداي للحـد مـن مخــاطر           

  ؛)١٠(٢٠٣٠-٢٠١٥الكوارث للفترة 

أن من الضروري، استكمالا للجهـود الإنمائيـة الوطنيـة، تعزيـز التعـاون       كدتؤ  - ٣٢  
ــدان الجنــوب الــذي يتممــه التعــاون      لا ســيماالــدولي، و ــدان الشــمال وبل التعــاون فيمــا بــين بل

بــين بلـــدان الجنــوب والتعــاون الثلاثـــي والتعــاون الإقليمــي والـــدولي، مــن أجــل دعـــم         فيمــا 
مدريـد، مـع التسـليم بأهميـة هـذه المسـاعدة وكـذلك تقـديم          النامية في تنفيذ خطة عمـل  البلدان

  المساعدة المالية؛

_______________ 

  ، المرفق الثاني.٦٩/٢٨٣القرار   )١٠(
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الــدول الأعضــاء علــى ضــمان مراعــاة مبــدأ عــدم التمييــز علــى أســاس  تشـجع   - ٣٣  
الســن واحترامــه في السياســات والــبرامج الصــحية والعمــل علــى رصــد تنفيــذ هــذه السياســات   

  والبرامج بانتظام؛

ات كبـار السـن ومنظمـام في صـياغة السياسـات      بأن تشـرك الحكوم ـ  توصي  - ٣٤  
  والبرامج التي تعنيهم وفي تنفيذها ورصدها؛

اتمع الدولي، بما في ذلك الجهات المانحة الدولية والثنائيـة، علـى تعزيـز     تشجع  - ٣٥  
التعــاون الــدولي مــن أجــل دعــم الجهــود الوطنيــة الراميــة إلى القضــاء علــى الفقــر، بمــا يتســق مــع    

لمتفـق عليهـا دوليـا، لتـوفير دعـم اجتمـاعي واقتصـادي مسـتدام وكـاف لكبـار السـن،            الأهداف ا
  آخذا في الحسبان أن البلدان تتحمل المسؤولية الرئيسية عن تنميتها الاقتصادية والاجتماعية؛

اتمـع الــدولي علـى دعـم الجهــود الوطنيـة مـن أجــل إقامـة شــراكات        تشـجع   - ٣٦  
 ذلـك منظمـات كبـار السـن والأوسـاط الأكاديميـة ومؤسسـات        أمتن مع اتمـع المـدني، بمـا في   

البحوث والمنظمات اتمعية، بما يشمل مقدمي الرعاية، والقطاع الخـاص، سـعيا إلى المسـاعدة    
  في بناء القدرات المتعلقة بقضايا الشيخوخة؛

ــم المتحــدة،       تشــجع  - ٣٧   ــة الأم ــة لمنظوم ــة التابع ــدولي والوكــالات المعني اتمــع ال
في حـدود ولايتــه، علـى دعـم الجهــود الوطنيـة الراميـة إلى تــوفير التمويـل لمبـادرات إجــراء         كـلا 

البحــوث وجمــع البيانــات المتعلقــة بالشــيخوخة، حســب الاقتضــاء، مــن أجــل التوصــل إلى فهــم 
ــد صــانعي         ــرص وتزوي ــا تتيحــه مــن ف ــن تحــديات وم ــا تطرحــه شــيخوخة الســكان م أفضــل لم

  ديدا عن الشيخوخة من منظور جنساني؛السياسات بمعلومات أدق وأكثر تح

بالدور المهـم الـذي تضـطلع بـه شـتى المنظمـات الدوليـة والإقليميـة الـتي          تسلم   - ٣٨  
تعنى بالتدريب وبناء القدرات وتصميم السياسات ورصدها على الصعيدين الـوطني والإقليمـي   

لـف أنحـاء العـالم    يجـري الاضـطلاع بـه في مخت    مـا  في تعزيز خطة عمل مدريد وتنفيـذها، وتقـدر  
من عمل، وكذلك المبادرات الوطنية، وما تقوم به المعاهد، من قبيل المعهد الدولي للشـيخوخة  

  في مالطة والمركز الأوروبي لسياسات وبحوث الرعاية الاجتماعية بفيينا؛

الجهة المعنية بتنسيق مسـائل الشـيخوخة في منظومـة الأمـم المتحـدة       إلى تطلب  - ٣٩  
المعني بالشيخوخة في إدارة الشـؤون الاقتصـادية والاجتماعيـة في الأمانـة العامـة،      وهي البرنامج 

أن تعزز تعاوا مع جهات التنسيق في اللجان الإقليميـة والصـناديق والـبرامج، وتوصـي الـدول      
الأعضاء بإعادة تأكيد أدوار جهات التنسيق داخل منظومة الأمـم المتحـدة، وزيـادة الجهـود في     

الـــتقني والنظـــر في توســـيع نطـــاق دور اللجـــان الإقليميـــة فيمـــا يتعلـــق بمســـائل  مجـــال التعـــاون 
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الشيخوخة ومواصلة توفير الموارد لتلك الجهود وتيسـير التنسـيق بـين المنظمـات غـير الحكوميـة       
ــز التعــاون مــع جميــع أصــحاب المصــلحة المعنــيين،      ــة المعنيــة بالشــيخوخة وتعزي الوطنيــة والدولي

  ة وإقامة شراكات في هذا الصدد؛  والترويج لمسائل الشيخوخ

الحاجــة إلى بنــاء المزيــد مــن القــدرات علــى الصــعيد الــوطني مــن  تكــرر تأكيــد  - ٤٠  
أجــل تشــجيع وتيســير مواصــلة تنفيــذ خطــة عمــل مدريــد، وكــذلك نتــائج دورة الاســتعراض    
والتقييم المتعلقة ا، وتشجع الحكومـات، في هـذا الصـدد، علـى دعـم صـندوق الأمـم المتحـدة         
ــادة       ــة مــن زي الاســتئماني للشــيخوخة مــن أجــل تمكــين إدارة الشــؤون الاقتصــادية والاجتماعي

  المساعدة المقدمة إلى البلدان بناء على طلبها؛

إلى منظومة الأمم المتحدة أن تعزز قـدرا لكـي تسـتطيع تقـديم الـدعم       تطلب  - ٤١  
  عند الاقتضاء؛على نحو فعال ومنسق لتنفيذ خطة عمل مدريد على الصعيد الوطني، 

إلى الكيانــات المعنيــة في منظومــة الأمــم المتحــدة، بمــا فيهــا هيئــة الأمــم   تطلــب  - ٤٢  
المتحدة للمساواة بـين الجنسـين وتمكـين المـرأة (هيئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة)، أن تكفـل مراعـاة           

خطـة   تعميم وإدماج حالة المسنات في كافة أعمالها، وأن تدعم، كل منـها وفـق ولايتـه، تنفيـذ    
جوانبـها ذات الصـلة بكبـار السـن، بمـا في ذلـك عـن         لا سـيما ، و٢٠٣٠التنمية المستدامة لعـام  

  طريق المساواة بين الجنسين وتمكين جميع النساء والفتيات؛

ــدعو  - ٤٣   ــم المتحــدة،     ت ــة الأم ــة في منظوم ــات المعني ــك  الكيان ــا في ذل ــم  بم ــة الأم هيئ
لإنمــائي، وصــندوق الأمــم المتحــدة للســكان، ومنظمــة المتحــدة للمــرأة، وبرنــامج الأمــم المتحــدة ا

، ومنظمـة  (موئـل الأمـم المتحـدة)    العمل الدولية، وبرنـامج الأمـم المتحـدة للمسـتوطنات البشـرية     
، وبرنامج الأغذيـة العـالمي، والصـندوق الـدولي للتنميـة الزراعيـة،       للأمم المتحدة الأغذية والزراعة

، ومنظمـة الصـحة العالميـة، مـن بـين جهـات أخـرى،        ومفوضية الأمـم المتحـدة لشـؤون اللاجـئين    
فضــلا عــن المنظمــة الدوليــة للــهجرة، أن تــدرج في التقــارير المقدمــة إلى مجــالس إدارة كــل منــها    
معلومات بشأن الجهود الـتي تبـذلها الـدول الأعضـاء واتمـع الـدولي بشـأن القضـايا ذات الصـلة          

  بكبار السن، بما في ذلك اندماجهم الاجتماعي؛

العمل الذي يقوم به الفريـق العامـل المفتـوح بـاب العضـوية       مع التقدير تلاحظ  - ٤٤  
المعني بالشيخوخة، وتنوه بالمساهمات الإيجابيـة للـدول الأعضـاء وهيئـات منظومـة الأمـم المتحـدة        
ومؤسساا المعنية، بمن في ذلك المكلفون بولايات الحقوق الإنسـان المعنيـون وهيئـات المعاهـدات     

جان الإقليمية، إضافة إلى المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسـان، والمنظمـات الحكوميـة الدوليـة     والل
، المــدعوونوالمنظمــات غــير الحكوميــة المعنيــة الــتي لهــا اهتمــام بــالأمر، وأعضــاء حلقــات النقــاش  

خلال الدورات السـت الأولى للفريـق العامـل، وتـدعو الـدول الأعضـاء، وكـذا هيئـات منظومـة          
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ــيين، إلى مواصــلة تقــديم     الأمــم  ــة وغيرهــا مــن أصــحاب المصــلحة المعن المتحــدة ومؤسســاا المعني
  مساهماا في العمل المنوط بالفريق العامل، حسب الاقتضاء؛

ــق العامــل      تشــجع  - ٤٥   ــدول الأعضــاء علــى أن تواصــل الإســهام في عمــل الفري ال
تعزيـز وحمايـة حقـوق الإنسـان     لزيـادة   تدابيروضع من خلال  لا سيماالمفتوح باب العضوية، و

المفروضة لكبار السن وحفظ كرامتهم، من قبيل الممارسات الفضلى والـدروس المسـتفادة ومـا    
قــد يــدرج في صــك قــانوني متعــدد الأطــراف مــن محتــوى، حســب الاقتضــاء، مــن أجــل تمكــين  

لكبار السن مـن   الفريق العامل من الوفاء بولايته القائمة المتمثلة في تعزيز حماية حقوق الإنسان
قــد  مــا لحقــوق الإنســان المفروضــة لكبــار الســن وتبيــان القــائم خــلال النظــر في الإطــار الــدولي

يعتوره من ثغرات وتحديد أفضل الطرق الكفيلة بسدها، بسبل منـها النظـر، حسـب الاقتضـاء،     
  في جدوى وضع مزيد من الصكوك والتدابير؛

ــوفير  تطلــب  - ٤٦    كــل الــدعم الــلازم للفريــق العامــل   إلى الأمــين العــام أن يواصــل ت
  ؛٢٠١٧المفتوح باب العضوية، في حدود الموارد المتاحة، لكي يعقد دورة عمله الثامنة في عام 

الخبيرة المستقلة إلى إلقاء كلمة أمام الجمعية العامة وإجراء حوار لتبـادل   تدعو  - ٤٧  
ــدول      ــد جـــ ــار بنـــ ــبعين في إطـــ ــة والســـ ــا الثانيـــ ــا في دورـــ ــون  الآراء معهـــ ــال المعنـــ الأعمـــ

  ؛“الاجتماعية  التنمية”

إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة في دورا الثانيـة والسـبعين    تطلب  - ٤٨  
  .تقريرا عن تنفيذ هذا القرار

  
  ٦٥ الجلسة العامة

  ٢٠١٦كانون الأول/ديسمبر  ١٩

 


