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    ٢٠١٣ديسمبر / كانون الأول١٨ في قرار اتخذته الجمعية العامة

  ])Corr.1 و A/68/449( على تقرير اللجنة الثالثة بناء[
  

متابعــة المــؤتمر العــالمي الرابــع المعــني بــالمرأة والتنفيــذ التــام لإعــلان    - ٦٨/١٤٠
ائج الـدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعـشرين         ومنهاج عمل بيجين ونت   

  للجمعية العامة
  

  ،إن الجمعية العامة  
 المــؤرخ ٦٧/١٤٨المــسألة، بمــا فيهــا القــرار  ذه  إلى قراراتهــا الــسابقة المتعلقــة به ــإذ تــشير  

تعزيز الترتيبات المؤسـسية    ”الجزء المعنون   ، وإذ تشير أيضا إلى      ٢٠١٢ديسمبر  /كانون الأول  ٢٠
  ،٢٠١٠يوليه /تموز ٢ المؤرخ ٦٤/٢٨٩من القرار “ لدعم المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة

لــدورة ا ونتــائج )١( بــأن إعــلان ومنــهاج عمــل بــيجينوإذ هــي مقتنعــة اقتناعــا شــديدا  
المـساواة بـين الجنـسين    : ٢٠٠٠المرأة عـام  ”ئية الثالثة والعشرين للجمعية العامة المعنونة       الاستثنا

 تـشكل إسـهامات مهمـة في تحقيـق المـساواة            )٢(“والتنمية والسلام في القرن الحـادي والعـشرين       
بــين الجنــسين وتمكــين المــرأة ولا بــد مــن أن تحولهــا جميــع الــدول ومنظومــة الأمــم المتحــدة             

  لأخرى المعنية إلى إجراءات فعالة،والمنظمات ا
الجنسين والنهوض بالمرأة الـتي     بتحقيق المساواة بين    المتعلقة   الالتزامات   وإذ تعيد تأكيد    

 والاجتمــاع العــام )٤(٢٠٠٥ ومــؤتمر القمــة العــالمي لعــام )٣(التعهــد بهــا في مــؤتمر قمــة الألفيــة تم

_________________ 
منشورات الأمم المتحـدة،   (١٩٩٥سبتمبر / أيلول١٥‐ ٤تقرير المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة، بيجين،         )١(  

 .، المرفقان الأول والثاني١، الفصل الأول، القرار )A.96.IV.13المبيع   رقم
 .، المرفق٢٣/٣- ر دإ، المرفق، والقرا٢٣/٢- القرار دإ  )٢(  
 .٥٥/٢القرار   )٣(  
 .٦٠/١القرار   )٤(  
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المناسـبة الخاصـة للجمعيـة     و)٥(يـة للألفيـة  الأهـداف الإنمائ شأن الرفيع المستوى للجمعية العامـة ب ـ   
مـــؤتمرات القمـــة  و)٦(نحـــو تحقيـــق الأهـــداف الإنمائيـــة للألفيـــةالعامـــة لمتابعـــة الجهـــود المبذولـــة 

المتحـدة، وإذ تعيـد أيـضا       والمؤتمرات الرئيسية والدورات الاستثنائية الأخرى التي عقـدتها الأمـم           
جل جزء لا يتجزأ من تحقيق الأهـداف الإنمائيـة          عاوتنفيذها على نحو تام فعال       أنعلى  تأكيد  ال

  المتفق عليها دوليا، بما فيها الأهداف الإنمائية للألفية،
 بـــين الجنـــسين، وإن كانـــت تؤكـــد   بالتقـــدم المحـــرز في تحقيـــق المـــساواة وإذ ترحـــب  

زالــت هنــاك تحــديات وعقبــات تواجــه في تنفيــذ إعــلان ومنــهاج عمــل بــيجين ونتــائج    مــا أنــه
  تثنائية الثالثة والعشرين،الدورة الاس

ــسلم   ــدورة       وإذ ت ــائج ال ــيجين ونت ــهاج عمــل ب ــذ إعــلان ومن ــأن المــسؤولية عــن تنفي  ب
 الوطنية فـــي المقـــام الأول وأن تعزيـز          السلطاتالاستثنائية الثالثـة والعشرين مسؤولية تتحملها      

ون الـدولي أمـر   أن تعزيـز التعـا  علـى   تأكيـد   الالجهــود أمر ضـروري في هـذا الـصدد، وإذ تكـرر             
  عاجل،وأساسي لتنفيذها على نحو تام فعال 

 بالعمل الذي تضطلع به لجنة وضع المرأة في مجال اسـتعراض تنفيـذ إعـلان                وإذ ترحب   
بمــا فيهــا  ومنــهاج عمــل بــيجين، وإذ تحــيط علمــا مــع التقــدير بكــل اســتنتاجاتها المتفــق عليهــا،  

في دورتهــا الــسابعة والخمــسين بــشأن القــضاء الاســتنتاجات المتفــق عليهــا الــتي اعتمــدتها اللجنــة 
ــع أشــكال العنــف    ــا علــى جمي ــساء والفتي ــع وقوعهــا ضــد الن ــذ )٧(ت ومن  تلــك ، وبــضرورة تنفي

  ،الاستنتاجات
هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المـرأة         تعزيز قدرة   ب وإذ ترحب أيضا    

  ذ ولايتها،وبخبرتها في إطار تنفي) هيئة الأمم المتحدة للمرأة(
صـندوق   و صـندوق المـساواة بـين الجنـسين       الـتي يـضطلع بهـا       بالأنشطة  وإذ تحيط علما      

  ،الاستئماني لدعم الإجراءات الرامية إلى القضاء على العنف ضد المرأةالأمم المتحدة 
النــسائية والمنظمــات  بأهميــة مــشاركة المجتمــع المــدني، وبخاصــة الجماعــات      وإذ تقــر  

وميـة الأخـرى، ومـساهمته في تنفيـذ إعـلان ومنـهاج عمـل بـيجين ونتـائج                   والمنظمات غـير الحك   
  الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين،

_________________ 
 .٦٥/١القرار   )٥(  
  .٦٨/٦القرار   )٦(  
ــصادي والاجتمــاعي،   : انظــر  )٧(   ــة للمجلــس الاقت ــائق الرسمي ــم  ٢٠١٣الوث ، )E/2013/27 (٧، الملحــق رق

 .الفصل الأول، الفرع ألف
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ــا الجنـــساني  أن تعمـــيم مراعـــاة المنظـــور ؤكـــد مجـــدداوإذ ت   اســـتراتيجية مقبولـــة عالميـ
وي تعزيز تمكين المرأة وتحقيق المساواة بين الجنسين عن طريـق تغـيير الهياكـل الـتي تنط ـ                 أجل من

 الرئيــسية اوهــو مــا يكتــسي أهميــة في جميــع المــسائل الــتي تنظــر فيهــا لجانه ــعلــى عــدم المــساواة، 
 الفرعيـــة، بمـــا في ذلـــك ضـــمن القـــرارات الـــتي تتنـــاول مـــسائل تتعـــدى الموضـــوعات اهيئاتهـــو

  الاجتماعية والإنسانية والثقافية والاقتصادية والمالية،
نحـو فعـال    الجنـساني علـى     ميم مراعاة المنظـور     الالتزام بتعزيز تع    أيضا وإذ تؤكد مجددا    

في تصميم السياسات والبرامج في جميع المجالات السياسية والاقتـصادية والاجتماعيـة وتنفيـذها              
ورصــدها وتقييمهــا والالتــزام بتعزيــز قــدرات منظومــة الأمــم المتحــدة في مجــال تحقيــق المــساواة   

  الجنسين، بين
اة بــين الجنــسين وتمكــين المــرأة  لمتعلقــة بالمــساوالالتزامــات اتؤكــد مجــددا كــذلك  وإذ   

الوثيقــة الختاميــة لمــؤتمر المتابعــة الــدولي لتمويــل التنميــة : إعــلان الدوحــة بــشأن تمويــل التنميــة في
  ،)٨(المعني باستعراض تنفيذ توافق آراء مونتيري

  التحـديات والعقبـات الــتي تحـول دون تغـيير المواقـف التمييزيــة     وإذ تـضع في اعتبارهـا    
والأدوار والفتــاة  الــتي تكــرس التمييــز ضــد المــرأة علــى أســاس نــوع الجــنسوالقوالــب النمطيــة 

ــة ل ــاة وا النمطي ــتى والفت ــرأة، وإذ لف ــزال تحــول    تؤكــد أن الت لرجــل والم ــات لا ت حــديات والعقب
  تطبيق المقاييس والمعايير الدولية للتصدي لعدم المساواة بين الرجل والمرأة، دون

ــد   ــزام بـــشأن فـــيروس   وإذ تعيـــد تأكيـ ــشرية إعـــلان الالتـ ــة البـ ــة /نقـــص المناعـ متلازمـ
 والإعــلان الــسياسي بــشأن فــيروس نقــص المناعــة البــشرية  )٩()الإيــدز(المناعــة المكتــسب  نقــص

تكثيــف جهودنــا مــن أجــل القــضاء علــى فــيروس ): الإيــدز(ومتلازمــة نقــص المناعــة المكتــسب 
 المعـني    للجمعيـة العامـة    تماع الرفيـع المـستوى    نقص المناعة البشرية والإيدز الذي اعتمد في الاج       

 وســلم فيــه، في جملــة أمــور، بــأن تعزيــز )١٠(٢٠١١يونيــه /حزيــران ١٠بالإيــدز الــذي عقــد في 
 تعــرض المــرأة للإصــابة بفــيروس    المــساواة بــين الجنــسين وتمكــين المــرأة أساســيان للحــد مــن       

  ،)الإيدز( ومتلازمة نقص المناعة المكتسب المناعة البشرية نقص
 بتــضمين الوثيقــة الختاميــة لمــؤتمر الأمــم المتحــدة للتنميــة المــستدامة المعنونــة  وإذ ترحــب  

ــه  ” ــصبو إلي ــسانيا، منظــورا )١١(“المــستقبل الــذي ن ــة الأمــم   جن ــصدد بهيئ ــشيد في هــذا ال  وإذ ت
_________________ 

 .، المرفق٦٣/٢٣٩القرار   )٨(  
 .فق، المر٢٦/٢- القرار دإ  )٩(  
 .، المرفق٦٥/٢٧٧القرار   )١٠(  
 .، المرفق٦٦/٢٨٨القرار   )١١(  
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ــساق ع     ــضمان الات ــه مــن جهــود ل ــا تبذل ــم المتحــدة    المتحــدة للمــرأة لم ــة الأم ــى نطــاق منظوم ل
  ساواة بين الجنسين وتمكين المرأة في سياق التنمية المستدامة،دعوتها إلى الم في

 لأن الهدف الملح المتمثل في تحقيق التوازن بين الجنـسين           وإذ تعرب عن قلقها الشديد      
  في منظومـة الأمـم المتحـدة، وخـصوصا في المناصـب العليـا وعلـى صـعيد تقريـر                    ٥٠:٥٠ بنسبة

 ١٠١  مـن المـادة  ٣يع الجغرافي العادل، وفقا للفقـرة       السياسات، مع الاحترام الكامل لمبدأ التوز     
في منظومـــة الأمـــم المتحـــدة مـــن ميثـــاق الأمـــم المتحـــدة، لم يتحقـــق بعـــد، ولأن تمثيـــل المـــرأة  

يـشير   حاله تقريبا مع تسجيل تحسن طفيـف في بعـض أقـسام المنظومـة، علـى نحـو مـا                    على بقي
  ،)١٢(ومة الأمم المتحدةإليه تقرير الأمين العام عن تحسين وضع المرأة في منظ

ــد    ــد تأكي ــرأة في  وإذ تعي ــة دور الم ــود  أهمي ــاء    جه ــها وبن ـــزاعات وحل ــشوب الن ــع ن من
  ، تلك الجهود وإذ تؤكد ضرورة مشاركتها فيالسلام،
ــرارات مجلـــــس الأمـــــن  وإذ تـــــشير   ــشرين ٣١ المـــــؤرخ )٢٠٠٠ (١٣٢٥ إلى قـــ  تـــ
ــه / حزيــــران١٩ المــــؤرخ )٢٠٠٨ (١٨٢٠ و ٢٠٠٠أكتــــوبر /الأول  ١٨٨٨ و ٢٠٠٨يونيــ

ــؤرخ )٢٠٠٩( ــول٣٠ المـــ ــبتمبر / أيلـــ ــؤرخ )٢٠٠٩ (١٨٨٩ و ٢٠٠٩ســـ ــشرين ٥ المـــ  تـــ
ــوبر /الأول ــؤرخ )٢٠١٠ (١٩٦٠ و ٢٠٠٩أكتـــ ــانون الأول١٦ المـــ ــسمبر / كـــ  ٢٠١٠ديـــ

ــؤرخ )٢٠١٣ (٢١٠٦ و ــران٢٤ المــــ ــه / حزيــــ ــؤرخ )٢٠١٣ (٢١٢٢ و ٢٠١٣يونيــــ  المــــ
 )٢٠٠٩ (١٨٨٢المتعلقــة بــالمرأة والــسلام والأمــن والقــرار  ٢٠١٣أكتــوبر /تــشرين الأول ١٨

  ـزاع المسلح، المتعلق بالأطفال والن٢٠٠٩أغسطس / آب٤المؤرخ 
 بتقرير الأمين العام عن التدابير المتخذة والتقـدم المحـرز           تحيط علما مع التقدير     - ١  

ــشرين         ــة والع ــدورة الاســتثنائية الثالث ــائج ال ــيجين ونت ــهاج عمــل ب ــذ إعــلان ومن ــة تنفي في متابع
  ؛)١٣(للجمعية العامة

لعالمي الرابع المعـني     إعلان ومنهاج عمل بيجين المعتمدين في المؤتمر ا        تعيد تأكيد   - ٢  
 والإعـلان المعتمـد بمناسـبة       )٢(لدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعيـة العامـة       ا ونتائج )١(رأةبالم

 سـنة في الـدورة الرابعـة والخمـسين      ١٥مـرور   استعراض تنفيذ إعلان ومنـهاج عمـل بـيجين بعـد            
  ؛عاجلو، وتعيد أيضا تأكيد التزامها بتنفيذها على نحو تام فعال )١٤(للجنة وضع المرأة

_________________ 
  )١٢(  A/67/347.  
  )١٣(  A/68/175.  
 والتـــصويب ٧، الملحـــق رقـــم ٢٠١٠الوثـــائق الرسميـــة للمجلـــس الاقتـــصادي والاجتمـــاعي،  : انظـــر  )١٤(  

)E/2010/27   و Corr.1(     جتمـاعي  ، الفصل الأول، الفرع ألف؛ انظر أيضا مقرر المجلس الاقتصادي والا
٢٠١٠/٢٣٢. 
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 الدور الأولي والأساسي للجمعية العامة والمجلس الاقتـصادي         تعيد أيضا تأكيد    - ٣  
نــسين وتمكــين المــرأة ة بــين الجوالاجتمــاعي والــدور الحفــاز للجنــة وضــع المــرأة في تعزيــز المــساوا

أســاس التنفيــذ الكامــل لإعــلان ومنــهاج عمــل بــيجين ونتــائج الــدورة الاســتثنائية الثالثــة      علــى
  ؛ورصده في منظومة الأمم المتحدةالجنساني والعشرين وفي تعزيز تعميم مراعاة المنظور 

 بـــأن تنفيـــذ إعـــلان ومنـــهاج عمـــل بـــيجين ووفـــاء الـــدول الأطـــراف تـــسلم  - ٤  
 يعـزز  )١٥( المترتبة عليها بموجب اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضـد المـرأة      بالالتزامات

سين وتمكـــين المـــرأة، وترحـــب كـــل منـــهما الآخـــر فيمـــا يتعلـــق بتحقيـــق المـــساواة بـــين الجن ـــ 
تنفيـذ  علـى   تشجيع  الالصدد بإسهامات اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة في            هذا في

ائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين، وتـدعو الـدول الأطـراف في الاتفاقيـة     منهاج العمل ونت 
ــا        ــوطني في تقاريره ــصعيد ال ــى ال ــذ عل ــز التنفي ــدابير المتخــذة لتعزي إلى إدراج معلومــات عــن الت

   من الاتفاقية؛١٨المقدمة إلى اللجنة بموجب المادة 
زامات المترتبة عليهـا بموجـب      تام بالالت على نحو    بالدول الأطراف التقيد     تهيب  - ٥  
 ومراعـاة الملاحظـات الختاميـة والتوصـيات العامـة للجنـة،        )١٦( وبروتوكولها الاختيـاري   الاتفاقية

ــة   وتحــث الــدول الأطــراف علــى النظــر في الحــد مــن نطــاق أي    تحفظــات تبــديها علــى الاتفاقي
 أي تحفظــــات تبــــديها واســــتعراض وتــــوخي أكــــبر قــــدر ممكــــن مــــن الدقــــة والتحديــــد في  

ــتظم بهــدف ســحبها بمــا يكفــل عــدم وجــود أي تحفــظ لا      هــذه ــشكل من ــسق  التحفظــات ب يت
ــع ــةموضــوع  م ــها الاتفاقي ــتي لم     والقــصد من ــدول الأعــضاء ال ــع ال ــضا جمي ــصدق  ، وتحــث أي ت
ك، وتهيـب بالـدول الأعـضاء الـتي     الاتفاقيـة أو تنـضم إليهـا بعـد علـى النظـر في القيـام بـذل             على
  وتصدق عليه أو تنضم إليه بعد أن تنظر في القيام بذلك؛توقع البروتوكول الاختياري  لم

 للمــساواة بــين يئــة الأمــم المتحــدةالمنوطــة بهولايــة العلــى أهميــة وقيمــة  شددتــ  - ٦  
وترحب بما تبديه الهيئـة مـن ريـادة في إسمـاع         )هيئة الأمم المتحدة للمرأة   ( الجنسين وتمكين المرأة  

  تويات؛النساء والفتيات بقوة على جميع المس صوت
ــادة     تعيــد تأكيــد  - ٧   ــة الأمــم المتحــدة للمــرأة في قي ــه هيئ ــدور الهــام الــذي تؤدي  ال

 ،الأنشطة التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحـدة في مجـالي المـساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة                    
  ؛هاوفي تنسيق تلك الأنشطة وتعزيز المساءلة في

_________________ 
 .٢٠٣٧٨، الرقم ١٢٤٩، المجلد مجموعة المعاهداتالأمم المتحدة،   )١٥(  
  .٢٠٣٧٨، الرقم ٢١٣١المرجع نفسه، المجلد   )١٦(  
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تعمـيم مراعـاة    لدعـم   مـا تقدمـه مـن       اصل   بهيئة الأمم المتحدة للمرأة أن تو      تهيب  - ٨  
 وأن  ،جـزءا لا يتجـزأ مـن عملـها        اعتبـار ذلـك     في منظومة الأمم المتحدة ككل ب     الجنساني  المنظور  

تعمـيم مراعـاة المنظـور    الـلازم ل دعم تقديم ال  الصدد تركيزا قويا وأكثر منهجية على        هذاتركز في   
واصلة جهودهـا للتعجيـل بـالتحرك علـى         ، بطرق منها م   في منظومة الأمم المتحدة ككل    الجنساني  

  ؛نطاق منظومة الأمم المتحدة
دعم الـدول الأعـضاء فيمـا تبذلـه          بالتزام هيئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة ب ـ          ترحب  - ٩  

القواعد والسياسات والمعايير المتعلقـة بالمـساواة بـين الجنـسين           وتعزيز  جهود من أجل وضع      من
، المعياريــة في الــسياسات القطاعيــة والأطــرلجنــساني  ابإدمــاج المنظــور كــذلكو ،وتمكــين المــرأة

وتشجع الهيئة على مواصلة التوعية بضرورة تعميم مراعـاة المنظـور الجنـساني وتعزيـزه في عمـل                  
الهيئات الحكومية الدولية، بمـا في ذلـك في قراراتهـا، وتقـديم المـساعدة التقنيـة، بنـاء علـى طلـب                       

  ؛الدول الأعضاء، في هذا الصدد
 الدول الأعضاء على توفير مزيد من التمويل لميزانية هيئـة الأمـم المتحـدة               ثتح  - ١٠  

ــا           ــا، وفق ــؤ به ــستدامة يمكــن التنب ــة وم ــسنوات ثابت ــددة ال ــية متع ــات أساس ــديم تبرع ــرأة بتق للم
تسمح به الأحكام التشريعية واعتمادات الميزانية، إدراكا منها لأهميـة تـوفير التمويـل الكـافي                 لما

مم المتحدة للمرأة من تنفيذ خطتها الاستراتيجية علـى وجـه الـسرعة وبفعاليـة،               لتمكين هيئة الأ  
  تعبئة الموارد المالية اللازمة لتحقيق أهدافها لا تزال تشكل تحديا؛لأن و

 الحكومــات ومنظومــة الأمــم المتحــدة بمــا فيهــا جميــع الجهــات الفاعلــة، تــشجع  - ١١  
مـا  لجنة وضـع المـرأة في  لدعم  تقديم ال  على مواصلة    وغيرها من المنظمات الدولية والمجتمع المدني،     

لاضـطلاع بـدورها الأساسـي في متابعـة واسـتعراض تنفيـذ إعـلان ومنـهاج                 ل تقوم بـه مـن عمـل      
مـتى   اللجنـة،    عمل بـيجين ونتـائج الـدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعـشرين، وعلـى تنفيـذ توصـيات                  

المــستفادة  الخــبرات والــدروس هــذا الــصدد بمــضي اللجنــة في تبــادل   ، وترحــب فيأمكــن ذلــك
التصدي للتحـديات الـتي تعتـرض التنفيـذ التـام علـى الـصعيدين الـوطني                  والممارسات السليمة في  

، وتــشجع الهيئــات الحكوميــة  والــدولي وبتقيــيم التقــدم المحــرز في تنفيــذ المواضــيع ذات الأولويــة  
 حـسب الاقتـضاء، النتـائج الـتي        المتحدة على أن تـدرج في أعمالهـا،        الدولية التابعة لمنظومة الأمم   

  ؛تتوصل إليها اللجنة
 بالحكومـــات والأجهـــزة والـــصناديق والـــبرامج المعنيـــة والوكـــالات      تهيـــب  - ١٢  

ــام، في ن   ــدة القيـ ــة الأمـــم المتحـ ــا   المتخصـــصة في منظومـ ــها، هـــي وغيرهـ ــة كـــل منـ ــاق ولايـ طـ
الفاعلــة المعنيــة المنظمــات الدوليــة والإقليميــة، بمــا فيهــا المؤســسات الماليــة، وجميــع الجهــات   مــن
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تكثيـف العمـل مـن أجـل تنفيـذ إعـلان            إلى  المجتمع المدني، بما فيها المنظمات غـير الحكوميـة،           في
  ومنهاج عمل بيجين ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين على نحو تام وفعال؛

 أن الــدول ملزمــة بــأن تــسعى جاهــدة علــى النحــو الواجــب        ؤكــد مجــددا ت  - ١٣  
العنف ضد النساء والفتيات والتحقيق فيها ومقاضـاة مرتكبيهـا          ومكافحة جميع أشكال     منع إلى

 وأن عـدم قيامهـا بـذلك يـشكل انتـهاكا لحقـوق الإنـسان                ،ومعاقبتهم وتـوفير الحمايـة للـضحايا      
و يحــول دونــه، وتهيــب بالحكومــات  ويخــل بــالتمتع بهــا أوالحريــات الأساســية للنــساء والفتيــات  

تنفـــذها  تـــضع قـــوانين واســـتراتيجيات للقـــضاء علـــى العنـــف ضـــد النـــساء والفتيـــات وأن   أن
تشجع الرجال والفتيان على المشاركة بـشكل فعـال في منـع كـل أشـكال العنـف والقـضاء                 وأن

الرجــال والفتيــان لمــدى عليهــا وأن تــدعمهم في ذلــك، وتــشجع علــى زيــادة تعزيــز الفهــم لــدى 
ــان والنــساء وا    لرجــال ولمــدى تقويــضه للمــساواة  الــضرر الــذي يلحقــه العنــف بالفتيــات والفتي

أشـكال العنـف     الجنسين، وتشجع جميع الجهات الفاعلة على المجاهرة برفض أي شـكل مـن             بين
مـين  ضد المرأة، وتشجع في هذا الصدد الدول الأعضاء علـى مواصـلة دعـم الحملـة المـستمرة للأ                 

وبرنامج التعبئـة الاجتماعيـة والـدعوة التـابع لهيئـة الأمـم             “ اتحدوا لإنهاء العنف ضد المرأة    ”العام  
  ؛“ اتحدوا لإنهاء العنف ضد المرأة-لا للعنف ضد المرأة  قل”المتحدة للمرأة 

ــسية ولجانهــا     دعوتهــا تكــرر  - ١٤   ــة الأمــم المتحــدة، بمــا فيهــا الأجهــزة الرئي  منظوم
اتهــا الفرعيــة والجهــات المكلفــة بمهــام، مــن قبيــل الاســتعراض الــوزاري الــسنوي    الرئيــسية وهيئ

ومنتـــدى التعـــاون الإنمـــائي التـــابع للمجلـــس الاقتـــصادي والاجتمـــاعي والـــصناديق والـــبرامج  
الجنـساني  والوكالات المتخصـصة إلى تعزيـز الجهـود الراميـة إلى تعمـيم المراعـاة التامـة للمنظـور                    

ي قيـد نظرهـا وفي إطـار ولاياتهـا وفي جميـع مـؤتمرات القمـة والمـؤتمرات                   جميع المسائل التي ه ـ    في
  والــــدورات الاســــتثنائية الــــتي تعقــــدها الأمــــم المتحــــدة وفي عمليــــات متابعــــة نتائجهــــا،        

 ٢٠١٢  في عــامالــذي عقــد المــستدامة للتنميــةمــؤتمر الأمــم المتحــدة متابعــة نتــائج في ذلــك  بمــا
 وتقييمهـا في الـدورة      ٢٠٠٢علقـة بالـشيخوخة لعـام       عمـل مدريـد الدوليـة المت       واستعراض خطة 

  ؛٢٠١٣في عام المعقودة الحادية والخمسين للجنة التنمية الاجتماعية 
علان ومنهاج عمل بـيجين ونتـائج الـدورة الاسـتثنائية           إأن تنفيذ   تكرر تأكيد     - ١٥  

يـة المتفـق     أمـر أساسـي لتحقيـق الأهـداف الإنمائ         عاجـل وفعـال   و علـى نحـو تـام        الثالثة والعشرين 
ترحــب في هــذا الــصدد باســتمرار الجهــود  الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة، وهــا بمــا في،عليهــا دوليــا
ــة إلى ــام        الرامي ــد ع ــا بع ــة لم ــشأن إطــار التنمي ــشات ب ــساني في المناق تعمــيم مراعــاة المنظــور الجن
ى إعـداد    لـد  أولويةلمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة       هدف تحقيق ا   اعتبارإلى  تدعو  ، و ٢٠١٥

   وإلى إدماج المنظور الجنساني في إطار التنمية الجديد؛٢٠١٥خطة التنمية لما بعد عام 
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 أن تدمج كيانات منظومة الأمـم المتحـدة بـشكل منـهجي النتـائج الـتي                 تطلب  - ١٦  
ــة أمــور  تتوصــل إليهــا لجنــة وضــع المــرأة في العمــل الــذي تــضطلع بــه في     نطــاق ولاياتهــا لكفال

اواة لفعــال للجهــود الــتي تبــذلها الــدول الأعــضاء مــن أجــل تحقيــق المــس         منــها الــدعم ا  شــتى
الجنسين وتمكين المرأة، وترحب في هـذا الـصدد بـالتزام هيئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة بإنـشاء             بين

آليــات إبــلاغ عمليــة قائمــة علــى النتــائج وبكفالــة الاتــساق والمواءمــة والتنــسيق بــين الجوانــب    
  ذية من عملها؛المعيارية والجوانب التنفي

 الحكومــات علــى مواصــلة دعــم دور المجتمــع المــدني، وبخاصــة    تــشجع بقــوة   - ١٧  
المنظمات غير الحكومية والمنظمات النسائية، ومـساهمته في تنفيـذ إعـلان ومنـهاج عمـل بـيجين          

  ونتائج الدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين؛
شجع الجماعـــــات تحـــــدة أن تـــــ بالحكومـــــات وبمنظومـــــة الأمـــــم المتهيـــــب  - ١٨  
والمنظمات غير الحكومية الأخـرى المتخصـصة في مجـال المـساواة بـين الجنـسين وتمكـين                   النسائية

ــة         ــشطة التوعي ــادة أن ــها زي ــة، بوســائل من ــة الدولي ــات الحكومي ــشاركة في العملي ــى الم ــرأة عل الم
  ؛القدرات والتمويل وبناء

ــة التابعــة لم تهيــب  - ١٩   ــة الدولي لأمــم المتحــدة أن تطلــب  انظومــة  بالهيئــات الحكومي
ــهجي إدراج المنظــور   ــساني بــشكل من ــام وفي غيرهــا مــن المــدخلات    الجن ــارير الأمــين الع في تق

  المقدمة إلى العمليات الحكومية الدولية؛
ــة العامــة    تطلــب  - ٢٠   ــاول الأمــين العــام في التقــارير الــتي يقــدمها إلى الجمعي  أن يتن

 عـن طريـق   الجنسانيالفرعية بشكل منهجي المنظور والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وهيئاتهما  
وتـــوفير بيانـــات مـــصنفة حـــسب نـــوع الجـــنس والـــسن   تحليـــل مـــراع للاعتبـــارات الجنـــسانية

ــتنتاجات وتتنـــاول الا وأن ــيات السـ ــة إلىتوصـ ــاذ الراميـ ــراءات  الم اتخـ اخـــتلاف زيـــد مـــن الإجـ
 الجـنس، وتطلـب     سياسـات تراعـي نـوع      بهدف تيـسير وضـع    المرأة والرجل واحتياجاتهما     وضع

يـة الـتي تقـدم مـدخلات لإدراجهـا          إلى الأمين العام، في هذا الـصدد، إبـلاغ جميـع الجهـات المعن             
  المدخلات؛ في تلكالجنساني ة إدراج المنظور تقاريره بأهمي في

ــشجع  - ٢١   ــدعم    ت ــام، ب ــى القي ــدول الأعــضاء عل ــم المتحــدة،    ال ــات الأم ــن كيان م
رأة، والمنظمــات الدوليــة والإقليميــة وغيرهــا مــن الجهــات ذلــك هيئــة الأمــم المتحــدة للمــ في بمــا

الفاعلة المعنية، حسب الاقتضاء، بإيلاء الأولوية لتعزيز جمع البيانـات الوطنيـة ورصـد القـدرات              
يتعلــق بإعــداد إحــصاءات مــصنفة حــسب نــوع الجــنس والــسن ووضــع مؤشــرات وطنيــة   فيمــا

 بـــذل الجهـــود وإقامـــة الـــشراكات قلرصـــد المـــساواة بـــين الجنـــسين وتمكـــين المـــرأة عـــن طريـــ
  قطاعات عديدة؛ في
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لمتحـــدة أن تواصـــل القيـــام بـــدور  بجميـــع مؤســـسات منظومـــة الأمـــم اتهيـــب  - ٢٢  
في كفالة تنفيذ إعلان ومنهاج عمـل بـيجين ونتـائج الـدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعـشرين           نشط

المتعلقــة بنــوع سائل عاجــل، بوســائل منــها الاحتفــاظ بأخــصائيين في الم ــوعلــى نحــو تــام فعــال  
العـاملون   في جميع كيانات منظومة الأمم المتحدة وكفالة تلقي جميع المـوظفين، وبخاصـة     الجنس
في الميدان، التدريب والمتابعة المناسبة، بما يشمل توفير الأدوات والتوجيهات والـدعم مـن            منهم  

ز قــدرات ضــرورة تعزيــعلــى تأكيــد ال، وتعيــد الجنــسانيأجــل التعجيــل بتعمــيم مراعــاة المنظــور 
  ؛المتعلقة بنوع الجنسمجال المسائل  منظومة الأمم المتحدة في

ــدم       تطلــب  - ٢٣   ــن أجــل إحــراز تق ــة م ــوده المبذول ــام اســتعراض جه  إلى الأمــين الع
 علــى جميــع المــستويات ٥٠:٥٠ بلــوغ الهــدف المتمثــل في تحقيــق التــوازن بــين الجنــسين بنــسبة في
ا ومضاعفتها، مع الاحتـرام التـام لمبـدأ التوزيـع الجغـرافي العـادل،       منظومة الأمم المتحدة بأسره   في

 من ميثاق الأمم المتحـدة، وإيـلاء الاهتمـام بـشكل خـاص للنـساء                ١٠١ من المادة    ٣وفقا للفقرة   
من البلدان النامية وأقل البلدان نموا والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلـة انتقاليـة والـدول الأعـضاء                  

 وكفالـة مـساءلة المـديرين والإدارات فيمـا يتعلـق            ،و الممثلة تمثيلا ناقصا إلى حد كبير      غير الممثلة أ  
بأهــداف تحقيــق التــوازن بــين الجنــسين، وتــشجع بقــوة الــدول الأعــضاء علــى تــسمية مرشــحات  
للتعيين في وظائف في منظومة الأمم المتحدة وعلى زيادة ترشيح النساء بصورة منتظمة، وبخاصـة       

  ؛ليا وعلى صعيد تقرير السياسات، بما في ذلك في عمليات حفظ السلامفي المناصب الع
 بلــوغ الهــدف مــن أجــلهــود بــذل الج بمنظومــة الأمــم المتحــدة مواصــلة تهيــب  - ٢٤  

المتمثــل في تحقيــق التــوازن بــين الجنــسين، بطــرق منــها الــدعم الفعــال لمراكــز الاتــصال في مجــال  
ــشؤون  ــوع الجــنس  ال ــة بن ــب إلى الأالمتعلق ــام أن ، وتطل ــة   مــين الع ــرا شــفويا إلى لجن ــدم تقري  يق

 والـستين   التاسـعة والخمسين وتقريرا إلى الجمعية العامـة في دورتهـا          ثامنة  الالمرأة في دورتها     وضع
“ النــهوض بــالمرأة”نــد المعنــون عــن تحــسين وضــع المــرأة في منظومــة الأمــم المتحــدة في إطــار الب

نسين والعقبات التي تواجه في هذا الـصدد مـشفوعا          التقدم المحرز في تحقيق التوازن بين الج       وعن
إحــصاءات حديثــة تــشمل عــدد النــساء ونــسبتهن المئويــة بتقــدم والبتوصــيات للتعجيــل بــإحراز 

ووظائفهن وجنسياتهن في منظومـة الأمـم المتحـدة بأسـرها ومعلومـات عـن مـسؤولية ومـساءلة                   
ذيين في منظومـة الأمـم المتحـدة المعـني     مكاتب إدارة الموارد البشرية وأمانة مجلس الرؤساء التنفي ـ       

  بالتنسيق عن تحقيق التوازن بين الجنسين؛
ــة الأمــــم المتحــــدة علــــى مــــضاعفة الجهــــود   تــــشجع  - ٢٥    الحكومــــات ومنظومــ

ة بــين الجنــسين وتمكــين المــرأة تعزيــز المــساءلة عــن تنفيــذ الالتزامــات المتعلقــة بالمــساوا أجــل مــن
، بوسائل منها تحـسين رصـد مـا يحـرز مـن تقـدم                والمحلي الصعد الدولي والإقليمي والوطني    على
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ــتراتيجيات والمخصـــصات م ـــ  ــسياسات والاسـ ــق بالـ ــا يتعلـ ــبرامج والإبـــلاغ  فيمـ ــوارد والـ ن المـ
  وتحقيق التوازن بين الجنسين؛ عنه

 أن الحكومــات تتحمــل المــسؤولية في المقــام الأول عــن تحقيــق      تأكيــد تعيــد  - ٢٦  
رأة، وأن للتعــاون الــدولي دورا أساســيا في مــساعدة البلــدان  المــساواة بــين الجنــسين وتمكــين الم ــ

  النامية على التقدم صوب التنفيذ الكامل لإعلان ومنهاج عمل بيجين؛
ــة   تــشجع   - ٢٧   ــسية وهيئاتهــا الفرعي المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي  ولجانهــا الرئي

 )١٣(قريـر الأمـين العـام   على إحراز مزيد مـن التقـدم، في ضـوء التحليـل الـوارد في ت       ولجانه الفنية 
  في أعمالها؛الجنساني والطابع الشامل للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة، في إدماج المنظور 

 الأمـين العـام علـى إطـلاع منظومـة الأمـم المتحـدة علـى نتـائج تقريـره                     تشجع  - ٢٨  
  أجل تعزيز متابعة هذه النتائج والتعجيل بتنفيذ هذا القرار؛ من

 المـــــؤرخ ٢٠١٣/١٨ قـــــرار المجلـــــس الاقتـــــصادي والاجتمـــــاعي إلىتـــــشير   - ٢٩  
أن تقـوم اللجنـة، في دورتهـا التاسـعة والخمـسين            الـذي قـرر فيـه المجلـس         ،  ٢٠١٣يوليـه   /تموز ٢٤
لـدورة  والوثيقة الختاميـة ل ومنهاج عمل بيجين  تنفيذ إعلانحالة ، باستعراض وتقييم ٢٠١٥ عام

لعامة، بما في ذلك التحـديات الراهنـة الـتي تـؤثر علـى تنفيـذ       ا الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية
المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة، وكذلك الفرص المتاحة لتعزيز المـساواة   منهاج العمل وتحقيق

منظـورا    مـن خـلال تـضمينها   ٢٠١٥الجنسين وتمكين المرأة في إطار خطة التنمية لما بعد عام  بين
  ؛جنسانيا
ــع تحـــث  - ٣٠    ـــ  جميـ ــحاب الم ــة أصـ ــدول وكافـ ــسياق  الـ ــذا الـ ــرين في هـ صلحة الآخـ

 عمليات استعراض شامل لما أحرز من تقدم وما ووجه من تحـديات في تنفيـذ إعـلان                إجراء   على
 بغيـة  لـدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعـشرين للجمعيـة العامـة          الوثيقة الختامية ل  وومنهاج عمل بيجين    

لـى النظـر في الاضـطلاع بأنـشطة مناسـبة للاحتفـال             عتعزيز وتعجيل خطـى تنفيـذها بالكامـل، و        
العـالمي الرابــع المعـني بــالمرأة واعتمـاد إعــلان ومنـهاج عمــل      بالـذكرى الـسنوية العــشرين للمـؤتمر   

  ؛بيجين
الــدول وجميــع أصــحاب المــصلحة علــى تعزيــز تعمــيم مراعــاة المنظــور تــشجع   - ٣١  

ــة،    ــة مجــالات التنمي ــع القطاعــات وفي كاف ــساني في جمي ــك مــن خــلال   الجن ــا في ذل الأعمــال  بم
   لاستعراض وتقييم مدى تنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين؛التحضيرية الوطنية والإقليمية
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ــرأة،     تهيـــب  - ٣٢   ــدة للمـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــيما هيئـ ــدة، ولا سـ ــم المتحـ ــة الأمـ  بمنظومـ
عمليــة اســتعراض وتقيــيم إعــلان ومنــهاج عمــل بــيجين علــى كــل مــن الــصعيد الــدولي       دعــم
  مي والوطني والمحلي، والإسهام فيها؛والإقلي

ــة  يواظــب علــى إلى الأمــين العــام أن تطلــب  - ٣٣    تقــديم تقــارير ســنوية إلى الجمعي
وإلى لجنــة وضــع المــرأة والمجلــس الاقتــصادي  “ النــهوض بــالمرأة”إطــار البنــد المعنــون  العامــة في

الاسـتثنائية الثالثـة    والاجتماعي عـن متابعـة تنفيـذ إعـلان ومنـهاج عمـل بـيجين ونتـائج الـدورة                    
والعــشرين والتقــدم المحــرز في هــذا الــصدد، مــع تقيــيم التقــدم المحــرز في تعمــيم مراعــاة المنظــور   

، بمــا في ذلــك معلومــات عــن الإنجــازات الرئيــسية والــدروس المــستفادة والممارســات    الجنــساني
  .التنفيذوتعجيل خطى السليمة وتوصيات بشأن اتخاذ مزيد من التدابير لتعزيز 

  ٧٠الجلسة العامة 
  ٢٠١٣ ديسمبر/ كانون الأول١٨

  


