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    ٢٠١٢سبتمبر / أيلول١٧قرار اتخذته الجمعية العامة في 

  ])A/66/891( الإحالة إلى لجنة رئيسية وند[
  

   أعمال الجمعية العامةتنشيط  - ٦٦/٢٩٤
  

  ،إن الجمعية العامة  
 قراراتهــا الــسابقة المتعلقــة بتنــشيط أعمالهــا، بمــا في ذلــك القــرارات         تعيــد تأكيــد إذ  

أغــسطس / آب١٧ المــؤرخ ٤٧/٢٣٣  و١٩٩١ديــسمبر /ل كــانون الأو١٢ المــؤرخ ٤٦/٧٧
يوليـــه / تمـــوز٣١ المـــؤرخ ٥١/٢٤١  و١٩٩٤يوليـــه / تمـــوز٢٩ المـــؤرخ ٤٨/٢٦٤  و١٩٩٣
تـشرين   ٣ المـؤرخ  ٥٥/١٤  و١٩٩٧ديـسمبر  / كانون الأول١٥ المؤرخ  ٥٢/١٦٣  و ١٩٩٧
 المـــؤرخ ٥٦/٥٠٩  و٢٠٠١ســـبتمبر /أيلـــول ٧ المـــؤرخ ٥٥/٢٨٥  و٢٠٠٠نـــوفمبر /الثـــاني

ــه /تمــوز ٨ ــسمبر /كــانون الأول ٢٠ المــؤرخ ٥٧/٣٠٠  و٢٠٠٢يولي  ٥٧/٣٠١  و٢٠٠٢دي
ــؤرخ  ــارس / آذار١٣المـ ــؤرخ ٥٨/١٢٦  و٢٠٠٣مـ ــانون الأول١٩ المـ ــسمبر / كـ  ٢٠٠٣ديـ

ــؤرخ ٥٨/٣١٦ و ــه /تمــوز ١ الم ــؤرخ ٥٩/٣١٣  و٢٠٠٤يولي ــول١٢ الم  ٢٠٠٥ســبتمبر / أيل
 ٢٠٠٧أغــسطس / آب٢رخ  المــؤ٦١/٢٩٢  و٢٠٠٦ســبتمبر /أيلــول ٨ المــؤرخ ٦٠/٢٨٦ و
ــؤرخ ٦٢/٢٧٦ و ــول١٥ المـ ــبتمبر / أيلـ ــؤرخ ٦٣/٣٠٩  و٢٠٠٨سـ ــول١٤ المـ ــبتمبر / أيلـ سـ

ــؤرخ ٦٤/٣٠١  و٢٠٠٩ ــول١٣ المـــــ ــبتمبر / أيلـــــ  ١٢ المـــــــؤرخ ٦٥/٣١٥ و ٢٠١٠ســـــ
  ،٢٠١١سبتمبر /أيلول

 أهمية تنفيذ قرارات الجمعية العامة المتعلقة بتنشيط أعمالها، وإذ تلاحـظ مـع         تؤكد وإذ  
  وكفاءتها، وفعاليتها  العامةةيسلطة الجمع في وانعدام تأثيرها  تلك القراراتعدم تنفيذالقلق 

 بـــدور الجمعيـــة العامـــة في معالجـــة قـــضايا الـــسلام والأمـــن، وفقـــا لميثـــاق   تـــسلموإذ  
  المتحدة، الأمم
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مـا يتـصل بالـشؤون العالميـة الـتي تهــم        دور الجمعية العامـة وسـلطتها في   تعيد تأكيد وإذ  
  الميثاق،حسبـما ينص عليـه ع الدولي، بما في ذلك الحوكمة العالمية، المجتم

إصـلاح الأمـم المتحـدة      ” بقرار رئيس الجمعيـة العامـة أن يكـون موضـوع              ترحب وإذ  
  الدورة السادسة والستين، في رئاسته أحد أركان“ وتنشيطها
عامـة في    بقـرار رئـيس الجمعيـة العامـة أن يكـون موضـوع المناقـشة ال                رحب أيضا توإذ    
  ،“السلمية اطة في تسوية المنازعات بالوسائلدور الوس”السادسة والستين  الدورة

   بضرورة مواصلة تعزيز دور الجمعية العامة وسلطتها وفعاليتها وكفاءتها، تسلموإذ  
لقــرارات الــتي تحــدد الترتيبــات اللغويــة المتعلقــة باللغــات الرسميــة  ا تنفيــذ أن وإذ تؤكــد  

لجمعيـة  لكفالـة فعاليـة ا   أمـر ضـروري    على نحو تـام  غتي العمل في الأمانة العامة    للأمم المتحدة ول  
  ،وشمولها للجميع تها وكفاءالعامة

 الثـامن الفـرع   أحكـام    أن تضاعف الأمانة العامة جهودها لتنفيذ        أهمية وإذ تعيد تأكيد    
  تام، على نحومن النظام الداخلي للجمعية العامة 

تــي  والأنـشطة ال  مكتـب رئـيس الجمعيـة العامـة     يؤديــه  الـذي الـدور  أهميـة     تلاحظ وإذ  
  ،اـيضطلع به
ــد وإذ   ــصر    ن  أ تكــرر تأكي ــة عن ــة العام ــشيط أعمــال الجمعي ــالغ تن ــة في ب ــة الأهمي عملي

   عموما،صلاح الأمم المتحدةإ
ــال    ترحـــــب  - ١   ــشيط أعمـــ ــل المخـــــصص المعـــــني بتنـــ ــر الفريـــــق العامـــ  بتقريـــ
  ؛)١(العامة الجمعية

ــ  - ٢   ــشئ،ررـتق ــسابعة  في دورتهــا  أن تن ــا   ال ــا عــاملا مخصــصا معني ــستين، فريق وال
  :بغرض بتنشيط أعمال الجمعية العامة تكون المشاركة فيه مفتوحة أمام جميع الدول الأعضاء،

وســـلطتها وفعاليتـــها العامـــة تحديـــد مزيـــد مـــن الـــسبل لتعزيـــز دور الجمعيـــة    )أ(  
ــها الاســت    ــدم المحــرز   مــن ةادفوكفاءتهــا، بطــرق مــن بين ــرارات مــن ودورات ســابقة  فيالتق الق

  ؛ تلك القراراتيم حالة تنفيذـالسابقة وتقي
   والستين؛بعة في دورتها السا العامةتقديم تقرير عن ذلك إلى الجمعية  )ب(  

_______________ 

)١(  A/66/891.  
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 أن يواصــل الفريــق العامــل المخــصص استعراضــه لقائمــة قــرارات  تقــرر أيــضا  - ٣  
قرير الفريق العامـل المخـصص المقـدم في الـدورة     الجمعية العامة المتعلقة بتنشيط أعمالها المرفقة بت    

ترفـق بتقريـر    محدثـة    وأن يقـوم، نتيجـة لـذلك، بإصـدار قائمـة             )٢( للجمعية العامة  الثالثة والستين 
إلى الأمـين   أيـضا   وتطلـب   الفريق العامل المخصص الـذي سـيقدم في الـدورة الـسابعة والـستين،               

المتعلقــة العامــة الجمعيــة د في قــرارات اســتجد مــن معلومــات عمــا يــر  آخـــر مــاالعــام أن يقــدم 
أن تنفـذها ولم تـنفــذ بعـد، مـع بيــان            الأمانـة العامـة     مـن أحكـام مطلـوب مـن         بتنشيط أعمالهـا    

لكـي يواصـل الفريـق العامـل المخـصص النظـر            المعوقات التي تحول دون التنفيذ وأسباب ذلـك،         
  والستين؛ بعةالدورة السا فيفيها 

  
  ها الجمعية العامة وسلطتدور

المـسائل المتعلقـة    في مجـالات منـها       دور الجمعيـة العامـة وسـلطتها،         تعيد تأكيـد    - ٤  
 مـن ميثـاق     ٣٥  و ١٤ إلى   ١٠بالسلام والأمن الدوليين، على النحـو المنـصوص عليـه في المـواد              

 مــن ١٠ إلى ٧الأمــم المتحــدة، بالاســتناد، حــسب الاقتــضاء، إلى الإجــراءات المبينــة في المــواد    
 اتخــاذ إجــراءات ســريعة وعاجلــة،  العامــة الــتي تتــيح للجمعيــة العامــةخلي للجمعيــةالنظــام الــدا

عـن صـون الـسلام والأمـن        رئيـسيـة   المـسؤولية ال  منــوط بـــه     واضعة في اعتبارها أن مجلس الأمن       
   من الميثاق؛٢٤ الدوليين وفقا للمادة

ــ فيمــا يتعلــق بمــا اســتجد مــن تطــورات في الجمعيــة العامــة   تحــيط علمــا  - ٥   سبل ب
 ضـرورة أن    وتؤكدلمجتمع الدولي،   ا محل اهتمام  الآنيةوالأحداث   المستجدةالتصدي للتحديات   

ــة الاضــطلاع    ــة العام ــق بتلــك التحــديات والأحــداث     بهمــةتواصــل الجمعي ــا يتعل ــدورها فيم ب
  بفعالية؛ لهاوالتصدي 
لجمعيـة  فيما يتعلق بتحديـد ا     بالمبادرة التي اتخذها رئيس الجمعية العامة        ترحب  - ٦  

السادسة والستين موضوع تسوية المنازعات بالوسـائل الـسلمية باعتبـاره أحـد              في دورتها العامة  
ــار موضــوع    ــسية واختي ــز الرئي ــسوية المنازعــات بالوســائل   ”مجــالات التركي دور الوســاطة في ت

  باعتباره الموضوع الرئيسي للدورة؛“ السلمية
الأهميــة الآنيـــة بالغــة لمــسائل بعقــد مناقــشات مواضــيعية بــشأن ا أيــضا ترحــب  - ٧  

ــ ابمــبالنــسبة للمجتمــع الــدولي و ، وتــدعو رئــيس  للجميــعشــامل تحــاوريه مــن طــابع ـتتــسم ب
الـسبل الـتي     بـشأن الجمعية العامة إلى مواصلة هذه الممارسة وإلى التـشاور مـع الـدول الأعـضاء                

   في تلك المناقشات؛ محددة نتائجإلى الاقتضاء، ب، حسيمكن بها التوصل
_______________ 

)٢(  A/63/959.  
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ــسلم  - ٨   ــة ت ــديات والمنظمــات    التحــاورمواصــلة  بأهمي ــة والمنت ــة العام بــين الجمعي
 ســياقفي  ذلــكوفائــدة  المجتمــع الــدوليلــشؤون العالميــة الــتي تهـــم الدوليــة أو الإقليميــة المعنيــة با

  ؛ العامةتنشيط أعمال الجمعية
 ت غـير  التي بموجبها يواظب الأمين العام على تقـديم إحاطـا         الممارسة  ب ترحب  - ٩  
ــة  ــصفة رسمي ــة ب ــشاركته في      دوري ــك م ــا في ذل ــشطته، بم ــه وأســفاره وأحــدث أن ــشأن أولويات ب

المداومـة علـى    الاجتماعات والمناسبات الدولية التي تنظم خارج الأمم المتحدة، وتـشجعه علـى             
  الممارسة؛ هذه

 أهمية ضـمان زيـادة التعـاون والتنـسيق وتبـادل المعلومـات بـين الأجهـزة           تؤكد  - ١٠  
  بـشكل  اجتماعـات والـستين   السادسة  رئيس الجمعية العامة في دورتها      عقـد  ئيسية، وترحب ب  الر

ــتظم مــع   الأمــين العــام ورؤســاء مجلــس الأمــن والمجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي والهيئــات     من
 المداومـة علـى  الفرعية وبإبلاغ الدول الأعضاء بنتائج هذه الاجتماعات بانتظام، وتشجع علـى          

  الممارسة؛ تلك
 نوعية التقارير السنوية التي يقـدمها مجلـس الأمـن إلى الجمعيـة              ن بتحس ترحب  - ١١  

 بعقـد  مزيـد مـن التحـسينات عنـد الاقتـضاء، وتحـيط علمـا                إجـراء العامة، وتشجع المجلس علـى      
  لتقارير؛مع جميع الدول الأعضاء قبل إعداد ارئيس المجلس اجتماعات غير رسمية 

 يقــدم مــن الميثــاق، ٢٤ مــن المــادة ٣ والفقــرة ١٥ أنــه، وفقــا للمــادة تلاحــظ  - ١٢  
  عامة لتنظر فيها؛ال إلى الجمعية ،حسب الاقتضاء خاصة وتقارير، ا سنويامجلس الأمن تقرير

القــرارات ســيما  أن عــدم تنفيــذ قــرارات الجمعيــة العامــة المختلفــة، لابــ تــسلم  - ١٣  
شدد علـى أهميـة دور   وسـلطتها، وت ـ   العامةدور الجمعيةيمكـن أن يقلـص بتوافق الآراء، المتخذة  

   ومسؤوليتها عن ذلك؛ تلك القراراتالدول الأعضاء في تنفيذ
علــى  الــضوءالأمانــة العامــة علــى مواصــلة جهودهــا الراميــة إلى تــسليط  تحــث   - ١٤  

الإعلانــات  تــرد وتقــرر أن ،٦٠/٢٨٦قــرار ال مــن ١٥ الفقــرة وتعيــد تأكيــد ،الجمعيــة العامــة
 الـوارد  حـسب الترتيـب      يوميـة الأمـم المتحـدة     الرئيسية للأمم المتحدة في     المتعلقة بعمل الأجهزة    

  يثاق؛الم من ٧في المادة بيانه 
المعمــول بهــا مارســة الم إضــافة إلى ، الأمانــة العامــة علــى أن تعمــم أيــضا تحــث  - ١٥  

جميـع   علـى الرسائل بالبريد الإلكتروني، الرسائل والإخطارات الرسمية الهامة         إرسالحاليا وهي   
  البعثات الدائمة بواسطة الفاكس؛
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 بالإحاطات المقدمة من رؤساء اللجان الرئيـسية الـذين أطلعـوا الفريـق              ترحب  - ١٦  
ــى    ــل المخــصص عل ــل في لجــانهم    الــتي دارت ناقــشات المالعام ــشأن أســاليب العم الــدورة  فيب

  ؛ للجمعية العامةينالسادسة والست
 الدورة الـسادسة    فيإلى عقد جلسة     بدعوة رئيس الجمعية العامة      أيضا ترحب  - ١٧  
  بشأن أساليب عمل اللجنة الخامسة؛فكار الأ لتبادل والستين
ة بع، في الــدورة الــسا أن تواصــل إلى الجمعيــة العامــة ولجانهــا الرئيــسية تطلــب  - ١٨  

في   مــاالمداومــة علــى مناقــشة بنــود التــشاور مــع الــدول الأعــضاء، النظــر في  في ظــل والــستين، 
ها  بعــض كــل ســنتين وكــل ثــلاث ســنوات وتجميعهــا وحــذف   العامــةمعيــةجــدول أعمــال الج

 توصـيات الفريـق العامـل المخــصص في    تبارهـا مقترحـات في هـذا الـشأن، واضـعة في اع     يمتقـد و
هذا الصدد، بطرق من بينها إدراج شرط انقـضاء أجـل النظـر في البنـود، علـى أن توافـق علـى                       

  هذا صراحة الدولة أو الدول المقدمة للبنود؛
مناقشة أسـاليب عملـها في      مواصلة   كل لجنة من اللجان الرئيسية على        تشجع  - ١٩  
والــستين، إلى الــسابعة والــستين، وتــدعو رؤســاء اللجــان الرئيــسية، في الــدورة الــسابعة الــدورة 

 ـــ   ــة الفريــــق العامــــل المخــــصص، حــــسب الاقتــــضاء، بمـ ــشأنمناقــــشات ا دار مــــن إحاطــ  بــ
  العمل؛ أساليب

في الأمــم  الــتي تعقــد أن الاجتماعــات الرفيعــة المــستوى يرمــع التقــد تلاحــظ  - ٢٠  
ضرورة تيـسير  ل ـ الاعتبـار في الوقـت ذاتـه    وتـولي المتحدة تـبرز بقـدر أكـبر مواضـيع هامـة للغايـة        

سـبتمبر،  /المناقـشة العامـة في أيلـول      عـدم المـساس ب    وعلى نحو تام    مشاركة جميع الدول الأعضاء     
 إلى القيـام، في ظـل       عية العامة ورؤساء اللجان الرئيـسية     الأمين العام ورئيس الجم   كرر دعوتها   وت

وضـع جـداول الاجتماعـات الرفيعـة        عمليـة   تعزيز جهـود تنـسيق      بالتشاور مع الدول الأعضاء،     
يـــث يحــــدد عـــددها ويجـــري توزيعهـــا علـــى نحـــو يكفـــل الاســـتفادة منـــها علـــى   المـــستوى، بح

  الأمثل؛ الوجـه
مواصـلة  المتحـدة والأمانـة العامـة علـى          الدول الأعضاء وهيئات الأمـم       تشجع  - ٢١  

أقـصى  ب مراعـاة نظـام العمـل     زدواجيـة وعلـى     للا االتشاور بشأن توحيـد إجـراءات التوثيـق تجنب ـ        
قدر ممكن في سياق توخي الإيجاز في القرارات والتقارير وغيرها من الوثائق، بجملـة طـرق مـن                  

وعلـى التركيـز علـى مواضـيع        ،  لـي  إلى وثائق سابقة بـدلا مـن تكـرار المحتـوى الفع            شارة الإ ابينه
مراعاة المواعيد النهائيـة المحـددة لتقـديم الوثـائق تيـسيرا لتجهيزهـا في الوقـت              وتهيب بها  أساسية،

  المناسب ليتسنى للهيئات الحكومية الدولية دراستها؛
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ــشير  - ٢٢   ــا ت ــؤرخ ٦٦/٨١ إلى قراره ــسمبر / كــانون الأول٩ الم ــذي ٢٠١١دي  ال
 لمواصلة التعريـف بأعمـال      في الأمانة العامة   تبذلها إدارة شؤون الإعلام   لاحظت فيه الجهود التي     

 وطلبت إلى الإدارة أن تواصـل تعزيـز علاقـة العمـل الـتي               وبما تتخذه من قرارات   الجمعية العامة   
ــة العامــة    أهميــة مواصــلة تعزيــز الــوعي لــدى الجمهــور   وتؤكــد ،تربطهــا بمكتــب رئــيس الجمعي

ا تتخـذه مـن قـرارات، بطـرق مـن بينـها إصـدارها               بم ـعية العامـة و   ووسائط الإعلام بأعمال الجم   
  وتوزيعها في الموعد المقرر باللغات الرسمية جميعها؛

تام من الخدمات الإلكترونيـة    على نحو    الدول الأعضاء على الاستفادة      تشجع  - ٢٣  
ورات في مــن وفــ الممارســةا قــد تحققــه هــذه لمــ إيــلاء الاعتبــارالــتي تقــدمها الأمانــة العامــة، مــع 

ــة      ــك في البيئ ــى ذل ــر المترتــب عل ــة تلــك    ،التكــاليف ومــن خفــض للأث  مــن أجــل تحــسين نوعي
  وتوزيعها؛ الوثائق

 أن يواصــل الفريــق العامــل المخــصص الاطــلاع علــى خيــارات لإجــراء   تقــرر  - ٢٤  
 وتكـرر في الوقـت ذاتـه       مـن حيـث الوقـت وأكثـر كفـاءة وأمنـا،              فعاليةالاقتراع على نحو أكثر     

أكد من مصداقية عمليـة الاقتـراع وموثوقيتـها وسـريتها، وتطلـب إلى الأمانـة العامـة                  ضرورة الت 
اعتمـاد أي نظـام   علـى أن يكـون مفهومـا أن    أن تقدم بيانا عما يجد من تطـورات تكنولوجيـة،           

  عامة؛ ةجلسجديد للاقتراع في المستقبل سيستلزم أن تتخذ الجمعية العامة مقررا بشأنه في 
  

  هموتعيين ام والرؤساء التنفيذيين الآخرين الأمين العاختيار
 بـأن تواصـل النظـر، في إطـار الفريـق العامـل المخـصص،                التزامهـا  تعيد تأكيد   - ٢٥  

  مـن الميثـاق، في تنـشيط دور الجمعيـة العامـة في اختيـار الأمـين العـام                   ٩٧ووفقا لأحكام الفقرة    
، بمـا في ذلـك    علـى نحـو تـام   دد، وتدعو إلى تنفيـذ جميـع القـرارات المتخـذة في هـذا الـص             هوتعيين

ــرارات  ــاني ٢٤المــؤرخ ) ١ - د (١١الق ــاير / كــانون الث ، ٦٠/٢٨٦  و٥١/٢٤١ و ١٩٤٦ين
  ؛٦٤/٣٠١ من مرفقه، و ٢٢ إلى ١٧وبخاصة الفقرات 

المتبعـة فيمـا    عمليـة   التختلـف عـن     ه  وتعيين ـ بأن عملية اختيار الأمين العـام        تسلم  - ٢٦  
ن في منظومــة الأمــم المتحــدة، بــالنظر إلى دور مجلــس الأمــن الرؤســاء التنفيــذيين الآخــريب يتعلــق

 ضرورة أن تكون عمليـة اختيـار الأمـين العـام شـفافة      وتعيد تأكيد من الميثاق، ٩٧وفقا للمادة  
   لجميع الدول الأعضاء؛ملةشا

اختيـار   عـن  بالتوصـية الـواردة في تقريـر وحـدة التفتـيش المـشتركة             تحيط علما   - ٢٧  
أن فيهـا   قتـرح   يالـتي     في مؤسسات منظومة الأمم المتحدة وشروط خدمتـهم        الرؤساء التنفيذيين 
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ــام        ــسات اســتماع أو اجتماعــات مــع المرشــحين لمنــصب الأمــين الع ــة جل ــة العام تعقــد الجمعي
  ؛)٣(المتحدة للأمم

  
   الذاكرة المؤسسية لمكتب رئيس الجمعية العامةتعزيز

ومكتب رئـيس الجمعيـة     العامة  رئيس الجمعية    بالآراء التي أعرب عنها    ترحب  - ٢٨  
بتعزيـز الـذاكرة المؤسـسية لمكتـب رئـيس الجمعيــة      فيمـا يتعلـق    لفريـق العامـل المخـصص   لالعامـة  

  العامة وعلاقته بالأمانة العامة؛
رئـيس الجمعيـة العامـة في    مـن  بـصفة دوريـة   قدمـة   بالإحاطات الم ترحب أيضا   - ٢٩  
في مهـام  سفـر  بمـا في ذلـك ال ـ      ،أنـشطته خــر   آوالستين إلى الدول الأعـضاء عـن        السادسة  دورتها  

  هذه الممارسة؛ المداومة علىرسمية، وتشجع على 
ــذاكرة المؤســسية لمكتــب   كــذلك ترحــب  - ٣٠    بالتــدابير المتخــذة بالفعــل لتعزيــز ال

  رئيس الجمعية العامة؛
 إلى الأمين العـام أن يقـدم، في سـياق الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفتـرة                   تطلب  - ٣١  

، مقترحـات بـشأن اسـتعراض الاعتمـاد المخـصص في الميزانيـة لمكتـب                ٢٠١٥-٢٠١٤لسنتين  ا
  رئيس الجمعية العامة، وفقا للإجراءات المعمول بها؛

 أن الأنشطة التي يضطلع بها رئيس الجمعية العامـة قـد ازدادت بـشكل        تلاحظ  - ٣٢  
عيـة  مكتـب رئـيس الج    لمالدعم  ملحوظ في السنوات الأخيرة، وتشير إلى الأحكام المتعلقة بتوفير          

ببحث سبل تقديم مزيـد مـن الـدعم         المستمر  العامة في القرارات السابقة، وتعرب عن اهتمامها        
 مـن النظـام الـداخلي للجمعيـة       ١٥٣، وبخاصـة المـادة      المعمول بهـا  كتب، وفقا للإجراءات    إلى الم 

 مـن القـرار   ٣٢  بـالفقرة الأمـين العـام مقترحاتـه عمـلا        تقديمالعامة، وفي هذا السياق تتطلع إلى       
  ؛٢٠١١ديسمبر / كانون الأول٢٤ المؤرخ ٦٦/٢٤٦

ــشدد  - ٣٣   ــصندوق      ت ــدول الأعــضاء إلى ال ــدمها ال ــتي تق ــساهمات ال ــة الم ــى أهمي  عل
ــه لم تقــدم أي        ــصدد أن ــة، وتلاحــظ في هــذا ال ــة العام ــيس الجمعي الاســتئماني دعمــا لمكتــب رئ

ــسادسة والــس    ــدورة ال ــصندوق خــلال ال ــةمــساهمات إلى ال ــدول   العامــة،تين للجمعي ــدعو ال  وت
  الأعضاء إلى النظر في المساهمة في الصندوق؛

_______________ 

  .A/65/71انظر   )٣(
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،  للجمعية العامـة   والستينالسابعة   إلى الأمين العام أن يقدم، في الدورة         تطلب  - ٣٤  
 وأتقنيـة   السائل  الم ـ بمـا يـشمل    وملاكـه الـوظيفي،      تمويل مكتب رئيس الجمعية العامة     عنتقريرا  

  تعلقة بالمراسم؛المسائل الم وأية الالم وألوجستية ال
رئيس شواغل الــتي أبــديت فيمــا يتعلــق بترتيـــبات المراســم الخاصــة بــ الــتلاحــظ  - ٣٥  

الجمعيــة العامــة، وتطلــب إلى الأمــين العــام أن يواصــل الــسعي، في حــدود المــوارد المتاحــة، إلى    
لـرئيس، مـن أجـل      ل  يكفـي مـن حيـز المكاتـب        وما المراسم والأمن المناسبة     خدمات توفيركفالة  
   ومكانته؛المكتب من الاضطلاع بمهامه على نحو يتناسب وهيبة هتمكين

ــة العامــة، في حــدود المــوارد    تؤكــد  - ٣٦   ــوافر لمكتــب رئــيس الجمعي  ضــرورة أن يت
في تنــسيق الالمتاحــة، المــلاك الــوظيفي المخــصص لــه داخــل الأمانــة العامــة للاضــطلاع بمــسؤولية 

والحفـاظ   والأمـين العـام       العامة بين رئيس الجمعية   التحاوررؤساء وإدارة   المرحلة الانتقالية بين ال   
ــة   علــى  أن لــدى انتــهاء مــدة رئاســتهم   العامــةالــذاكرة المؤســسية، وتطلــب إلى رؤســاء الجمعي

  .يحيطوا من يخلفهم علما بالدروس المستفادة وأفضل الممارسات
  ١٣٠الجلسة العامة 

  ٢٠١٢ سبتمبر/ أيلول١٧
  


