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    ٢٠١١ديسمبر / كانون الأول٢٤قرار اتخذته الجمعية العامة في 

  ])A/66/642( على تقرير اللجنة الخامسة ناءب[
  

  خطة المؤتمرات  - ٦٦/٢٣٣
  

  ،إن الجمعية العامة  
 ١٨ المـؤرخ    ٤٠/٢٤٣، بما فيهـا القـرارات        بالموضوع  إلى قراراتها ذات الصلة    إذ تشير   

ــانون الأول ــؤرخ ٤١/٢١٣  و١٩٨٥ديــــسمبر /كــ ــانون الأول١٩ المــ  ١٩٨٦ديــــسمبر / كــ
 ألـف إلى    ٥١/٢١١  و ١٩٨٨ديـسمبر   / كـانون الأول   ٢١ ألف إلى هاء المؤرخـة       ٤٣/٢٢٢ و

ــاء المؤرخـــــة   ــؤرخ ٥٢/٢١٤  و١٩٩٦ديـــــسمبر / كـــــانون الأول١٨هـــ  كـــــانون ٢٢ المـــ
 ١٩٩٨ديـسمبر   / كـانون الأول   ١٨ ألف إلى هاء المؤرخـة       ٥٣/٢٠٨  و ١٩٩٧ديسمبر  /الأول

ــؤرخ  ٥٤/٢٤٨ و ــانون الأول٢٣المـ ــسمبر / كـ ــؤرخ ٥٥/٢٢٢  و١٩٩٩ديـ ــانون  ٢٣ المـ كـ
 ٥٦/٢٥٤  و٢٠٠١ديــسمبر / كــانون الأول٢٤ المــؤرخ ٥٦/٢٤٢  و٢٠٠٠ديــسمبر /الأول

ــؤرخ  ــارس /آذار ٢٧دال المـــ ــؤرخ ٥٦/٢٦٢  و٢٠٠٢مـــ ــباط١٥ المـــ ــر / شـــ  ٢٠٠٢فبرايـــ
نون كــــا ٢٠ ألــــف المــــؤرخ ٥٧/٢٨٣  و٢٠٠٢يونيــــه /حزيــــران ٢٧ المــــؤرخ ٥٦/٢٨٧ و

 ٥٨/٢٥٠  و٢٠٠٣أبريــــل / نيــــسان١٥ بــــاء المــــؤرخ ٥٧/٢٨٣  و٢٠٠٢ديــــسمبر /الأول
ــؤرخ  ــسمبر / كــانون الأول٢٣الم ــؤرخ ٥٩/٢٦٥  و٢٠٠٣دي ــسمبر / كــانون الأول٢٣ الم دي
 بـاء المـؤرخ    ٦٠/٢٣٦  و ٢٠٠٥ديسمبر  / كانون الأول  ٢٣ ألف المؤرخ    ٦٠/٢٣٦  و ٢٠٠٤

 ٦٢/٢٢٥  و٢٠٠٦ديــسمبر / الأول كــانون٢٢ المــؤرخ ٦١/٢٣٦  و٢٠٠٦مــايو /أيــار ٨
ــؤرخ  ــسمبر / كــانون الأول٢٢الم ــؤرخ ٦٣/٢٤٨  و٢٠٠٧دي ــسمبر / كــانون الأول٢٤ الم دي
 كـــانون ٢٢ المـــؤرخ ٦٤/٢٣٠  و٢٠٠٩يونيـــه / حزيـــران٣٠ المــــؤرخ ٦٣/٢٨٤  و٢٠٠٨
  ،٢٠١٠ديسمبر / كانون الأول٢٤ المؤرخ ٦٥/٢٤٥  و٢٠٠٩ديسمبر /الأول
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 ١٩٨٧ديــسمبر / كــانون الأول١١ جــيم المــؤرخ ٤٢/٢٠٧ قرارهــا وإذ تعيــد تأكيــد  
الــــذي طلبــــت فيــــه إلى الأمــــين العــــام كفالــــة أن تعامــــل اللغــــات الرسميــــة للأمــــم المتحــــدة 

  متساوية، معاملة
ــام )١(٢٠١١ في تقريـــر لجنـــة المـــؤتمرات لعـــام  وقـــد نظـــرت   ذي  وتقريـــر الأمـــين العـ
  ،)٢(بالموضوع الصلة

  ،)٣(ستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةفي تقرير اللجنة الاوقد نظرت أيضا   
في قراراتهـا المتعلقـة بتعـدد    الـواردة   تصلة بخدمات المؤتمراتالمحكام الأ وإذ تعيد تأكيد    
  ،٢٠١١يوليه / تموز١٩ المؤرخ ٦٥/٣١١ القرار سيما لااللغات، و

  
  أولا

  جدول المؤتمرات والاجتماعات
  ؛)١(٢٠١١بتقرير لجنة المؤتمرات لعام ترحب   - ١  
 لعــامي علــى مــشروع جــدول مــؤتمرات واجتماعــات الأمــم المتحــدة    توافــق  - ٢  
ــؤتمرات    ٢٠١٣  و٢٠١٢ ــصيغة الــتي قدمتــها لجنــة الم ، آخــذة في الاعتبــار ملاحظــات   )٤(، بال

  القرار؛ اللجنة ورهنا بأحكام هذا
ــأذن  - ٣   ــدخل    ت ــأن ت ــؤتمرات ب ــة الم ــات     للجن ــؤتمرات والاجتماع ــى جــدول الم عل
 أي تعديلات قد تـصبح ضـرورية نتيجـة للإجـراءات والقـرارات الـتي                ٢٠١٣  و ٢٠١٢ لعامي

 سة والستين؛سادتتخذها الجمعية العامة في دورتها ال

 أن الأمانـة العامـة أخـذت في الاعتبـار الترتيبـات المـشار               تلاحظ مع الارتيـاح     - ٤ 
 ٥٦/٢٤٢  و٥٥/٢٢٢  و٥٤/٢٤٨  و ألـــف٥٣/٢٠٨عامـــة إليهـــا في قـــرارات الجمعيـــة ال  

 ٦٢/٢٢٥  و٦١/٢٣٦  و ألــــــف٦٠/٢٣٦  و٥٩/٢٦٥  و٥٨/٢٥٠  و بــــــاء٥٧/٢٨٣ و
فيما يتعلق بيوم الجمعة العظيمة للطائفـة الأرثوذكـسية    ٦٥/٢٤٥  و ٦٤/٢٣٠  و ٦٣/٢٤٨ و

_______________ 

 ).A/66/32 (٣٢الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة السادسة والستون، الملحق رقم  )١(

)٢( A/66/118و  Corr.1.  
)٣( A/66/397. 

ــر )٤( ــم      ال: انظـ ــق رقـ ــستون، الملحـ ــسادسة والـ ــدورة الـ ــة، الـ ــة العامـ ــة للجمعيـ ــائق الرسميـ ، (A/66/32) ٣٢وثـ
  .الثاني المرفق
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 لدوليـة أن الأضحى الـرسميتين، وتطلـب إلى جميـع الهيئـات الحكوميـة ا       وعطلتي عيد الفطر وعيد   
 تتقيد بهذه القرارات عند إعداد خطط اجتماعاتها؛

  إلى الأمين العام أن يكفل التنفيذ الدقيق لأي تعـديلات يجـري إدخالهـا              تطلب  - ٥ 
 وفقــا لولايــة لجنــة المــؤتمرات ولقــرارات الجمعيــة العامــة  علــى جــدول المــؤتمرات والاجتماعــات

 ؛المتخذة في هذا الصددالأخرى 

 في الولايـــات التـــشريعية الجديـــدة    تـــضمن  أن  إلىل الأعـــضاء الـــدو  دعوتـ ــ  - ٦ 
  ؛معلومات كافية عن طرائق تنظيم المؤتمرات أو الاجتماعات

ــشير  - ٧   ــادة  ت ــام أن     ١٥٣إلى الم ــين الع ــب إلى الأم ــداخلي، وتطل ــا ال ــن نظامه  م
ــضمن ــتي  ي ــرارات ال ــا  الق ــاتتترتــب عليه ــؤتمرات   نفق ــد الم ــق عق ــة ،طرائ حــشد خــدمات   بغي
 ؛ كفاءة وفعالية من حيث التكاليفبأكثر الطرق الممكنةات والوثائق المؤتمر

  
  ثانيا

 استخدام موارد خدمات المؤتمرات  -لف أ

الأولويـة في اسـتخدام قاعـات       إيـلاء    الممارسـة المتمثلـة في ضـرورة         تعيد تأكيد   - ١  
 المؤتمرات لاجتماعات الدول الأعضاء؛

لتقيـد بالمبـادئ التوجيهيـة والإجـراءات         بالأمين العام والـدول الأعـضاء ا       تهيب - ٢ 
ــر الإداري   ــواردة في الأمـ ــشأن الإذن  الـ ــصادر بـ ــيم    الـ ــدة لتنظـ ــم المتحـ ــاني الأمـ ــتخدام مبـ باسـ

 ؛)٥(الاجتماعات والمؤتمرات والمناسبات الخاصة والمعارض

ــشدد  - ٣  ــى ضــرورة ت ــؤتمرات والمناســبات     عل ــذه الاجتماعــات والم  أن تكــون ه
 ع مقاصد الأمم المتحدة ومبادئها؛الخاصة والمعارض متسقة م

 في مراكـــز العمـــل الرئيـــسية الأربعـــة ي أن معامـــل الاســـتخدام الكلـــتلاحـــظ  - ٤ 
  ٢٠٠٩ في المائـــة في عـــام ٨٦نـــسبة  في حـــين بلـــغ، ٢٠١٠في المائـــة في عـــام  ٨٥نـــسبة  بلـــغ
  في المائة؛٨٠ بـبما يفوق النسبة المرجعية المحددة ، ٢٠٠٨ في المائة في عام ٨٥و 

 بـالخطوات الـتي اتخـذتها الهيئـات الـتي عـدلت بـرامج عملـها مـن أجـل                     ترحب  - ٥ 
اسـتخدام مـوارد خــدمات المـؤتمرات علـى النحــو الأمثـل، وتطلـب إلى لجنــة المـؤتمرات مواصــلة        

_______________ 

)٥( ST/AI/416.  
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تـستخدم مـوارد خـدمات المـؤتمرات المخصـصة            لا مشاوراتها مع أمانات ومكاتب الهيئات الـتي      
 كامل؛ لها بشكل

مبكر غـير مخطـط     دء الاجتماعات في وقت متأخر وإنهاءها في وقت          بأن ب  تقر  - ٦ 
الوقـت الـضائع،    طول   بسبب    لخدمات المؤتمرات  يؤثران بشدة على معامل استخدام الهيئات     له  

وتدعو أمانات ومكاتـب الهيئـات إلى إيـلاء اهتمـام كـاف لتجنـب بـدء الاجتماعـات في وقـت                      
 ؛مبكر غير مخطط لهمتأخر وإنهائها في وقت 

ــا       تلاحــظ  - ٧  ــتي يحــق له ــات ال ــدتها الهيئ ــتي عق ــة للاجتماعــات ال ــسبة المئوي أن الن
والــتي وفــرت لهــا خــدمات الترجمــة الــشفوية في نيويــورك في     “حــسب الاقتــضاء”الاجتمــاع 

، وتطلـب إلى    ٢٠٠٩ في المائـة في عـام        ٩٥نـسبة    في حين بلغ   ، في المائة  ٩٤ بلغت   ٢٠١٠ عام
ســتخدام لا كــل مــا في وســعهاهــذه الهيئــات  رورة أن تبــذلضــتأكيــد  الأمــين العــام أن يواصــل

 تقـارير عـن تـوفير خـدمات         علـى النحـو الأمثـل وأن يقـدم        لها  موارد خدمات المؤتمرات المقدمة     
  ؛عن طريق لجنة المؤتمرات الهيئات تلكالمؤتمرات ل
الهيئات الحكوميـة الدوليـة أن تـستعرض اسـتحقاقاتها المتعلقـة             إلى تكرر طلبها   - ٨  

لاجتماعات وأن تخطط برامج عملها وتعـدلها بنـاء علـى اسـتخدامها الفعلـي لمـوارد خـدمات                   با
 ؛المؤتمرات المؤتمرات، من أجل النهوض بكفاءة استخدامها لخدمات

 بأهميـــة الاجتماعـــات الـــتي تعقـــدها المجموعـــات الإقليميـــة وغيرهـــا مـــن  تقـــر  - ٩ 
مـل في دورات الهيئـات الحكوميـة الدوليـة          سير الع بالنسبة ل المجموعات الرئيسية للدول الأعضاء     

المقدمـة  بطريقة سلسة، وتطلب إلى الأمين العام أن يكفل، قدر الإمكان، تلبيـة جميـع الطلبـات                 
لتوفير خـدمات المـؤتمرات لاجتماعـات المجموعـات الإقليميـة وغيرهـا مـن المجموعـات الرئيـسية                   

الطلبــات في أقــرب وقــت ممكــن  للــدول الأعــضاء، وتطلــب إلى الأمانــة العامــة إبــلاغ مقــدمي   
في ذلــك الترجمــة الــشفوية، وبــأي تغــييرات قــد تطــرأ قبــل  تــوفر خــدمات المــؤتمرات، بمــا بمــدى
 الاجتماعات؛ عقد

أن النــسبة المئويــة للاجتماعــات الــتي عقــدتها المجموعــات الإقليميــة       تلاحــظ   - ١٠ 
ت الترجمـة الـشفوية     وغيرها مـن المجموعـات الرئيـسية للـدول الأعـضاء والـتي وفـرت لهـا خـدما                  

ــة بلغـــت    في ــسية الأربعـ ــل الرئيـ ــز العمـ ــام ٨٤مراكـ ــة في عـ   في حـــين بلغـــت ،٢٠١٠ في المائـ
، وتطلب إلى الأمـين العـام أن يواصـل اتبـاع وسـائل مبتكـرة                ٢٠٠٩  في المائة في عام    ٧٩نسبة  

للتصدي للصعوبات التي تواجهها الدول الأعضاء نتيجة عدم توفير خـدمات المـؤتمرات لـبعض               
جتماعـات المجموعـات الإقليميـة وغيرهـا مـن المجموعـات الرئيـسية للـدول الأعـضاء وأن يقــدم          ا

 تقريرا عن ذلك إلى الجمعية العامة عن طريق لجنة المؤتمرات؛
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 الهيئات الحكوميـة الدوليـة علـى ألا تـدخر جهـدا في مرحلـة                تحث مرة أخرى    - ١١ 
ــا  لأخــذالتخطــيط  ــة وغيره ــدول    اجتماعــات المجموعــات الإقليمي ــسية لل  مــن المجموعــات الرئي
 بـرامج عملـها وأن      لـدى إعـداد   وأن تـضع هـذه الاجتماعـات في حـسبانها           في الاعتبار   الأعضاء  

ــدر        تخطــر خــدمات المــؤتمرات بإلغــاء أي اجتمــاع قبــل موعــده بوقــت كــاف لكــي يتــسنى، ق
ت الإمكان، إعـادة تخـصيص مـوارد خـدمات المـؤتمرات غـير المـستخدمة لاجتماعـات المجموعـا                  

 الإقليمية وغيرها من المجموعات الرئيسية للدول الأعضاء؛

أن جميـع اجتماعـات هيئـات الأمـم المتحـدة الـتي يوجـد                تلاحظ مع الارتياح    - ١٢  
، وفقـا للعديـد مـن قـرارات الجمعيـة العامـة،            ٢٠١٠مقرها في نيروبي عقدت في نيروبي في عام         

 وطبقــا لقاعــدة عقــد ٦٥/٢٤٥لقــرار مــن ا  ألــف- مــن الجــزء الثــاني ١٠في ذلــك الفقــرة  بمــا
الاجتماعات في المقر، وتطلب إلى الأمين العام أن يقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعية في دورتهـا                 

 والستين عن طريق لجنة المؤتمرات؛السابعة 

التــابع للجنــة  مركــز المــؤتمراتاســتخدام  معــدل انخفــاض  مــع القلــقتلاحــظ - ١٣ 
والمبـادرات الـتي     التـرويج    بغـرض   الـتي تواصـل اللجنـة بـذلها        هودلجاب وتنوه،  الاقتصادية لأفريقيا 

  ؛تواصل اتخاذها في هذا الصدد

 إلى الأمين العام أن يواصل بحث سبل زيادة استخدام مركـز المـؤتمرات              تطلب - ١٤ 
ــا وأن يقــدم    ــة الاقتــصادية لأفريقي ــابع للجن ــرا عــن ذلــك الت ــة العامــة في دورتهــا   تقري إلى الجمعي

  ؛ اللجنة التي تتخذهابادراتالم أثر عنضمن معلومات ت يالستينة وبعالسا
ــوه  - ١٥   ــالجهود  تن ــادرالــتي ب ــد  إلى اتخاذهــا  الأمــين العــام  يب ــمــن أجــل تحدي سبل ال
  تحسين أوجه الكفاءة والفعالية في خدمات المؤتمرات؛الكفيلة ب
 جـــراء، إ في دورتهـــا الـــسابعة والـــستين،الأمـــين العـــام أن يقتـــرح إلىتطلـــب   - ١٦  

في العمـل إن     لازدواجيـة والتكـرار   علـى ا    فيـه  يسلط الضوء استعراض شامل لخدمات المؤتمرات     
الـتي  التـآزر الممكنـة وغـير ذلـك مـن التـدابير              أوجـه تحديـد   ومبتكـرة   أفكار   بهدف طرح  وجدا،
  تلك الخدمات؛ نوعية تحقيق وفورات في التكاليف، دون أن ينال ذلك من تكفل

ــهاتكــرر   ‐ ١٧   ــؤتمرات   إلىطلب ــة الم ــتي ظــل    لجن ــات ال ــع الهيئ ــشاور م ــدلأن تت   مع
 أقـل مـن الـرقم المرجعـي المنطبـق       الدورات الثلاث الماضـية  فيللموارد المخصصة لها     استخدامها
  علـى النحـو     تقديم توصيات ملائمة مـن أجـل اسـتخدام مـوارد خـدمات المـؤتمرات               لكي يتسنى 

ستخدم مـوارد خـدمات المـؤتمرات بــشكل    ت ـ  لا، وتحـث أمانـات ومكاتـب الهيئـات الـتي     الأمثـل 
 أوثق مع إدارة شـؤون الجمعيـة العامـة والمـؤتمرات في الأمانـة العامـة       على نحو على العمل   ملكا
إجــراء امج عملــها، حــسب الاقتــضاء، بمــا في ذلــك  ى النظــر في إدخــال تغــييرات علــى بــر وعلــ
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د جـدول الأعمـال المتكـررة،        فيمـا يتعلـق ببنـو       السابق الممارسات المتبعة في  تعديلات تستند إلى    
 ؛للموارد هااستخدامسعيا إلى تحسين معاملات 

  
المخطـط العـام لتجديـد مبـاني        مـن   ) نهج التنفيذ التـدريجي   (ثر الاستراتيجية الرابعة    أ -باء 

  المقر على الاجتماعات التي تعقد في المقر أثناء تنفيذه
طــط العــام لتجديــد مبــاني  إلى الأمــين العــام كفالــة ألا ينــال تنفيــذ المختطلــب  - ١  
ــة المــؤتمرات إلى اتوظفي خــدمالمؤقــت لمــنقــل الفي ذلــك  المقــر، بمــا ــة أمــاكن مؤقت ، مــن نوعي

خدمات المـؤتمرات الـتي تقـدم إلى الـدول الأعـضاء باللغـات الرسميـة الـست أو مـن المـساواة في                        
لــى قــدم المعاملــة بــين دوائــر اللغــات الــتي يجــب أن تــوفر لهــا ظــروف عمــل ومــوارد ملائمــة ع   

 المساواة بهدف الارتقاء بخدماتها إلى أعلى مستوى من الجودة؛

 إلى جميع الجهات الطالبة والمنظمة للاجتماعـات أن تظـل علـى اتـصال               تطلب  - ٢ 
وثيــق بــإدارة شــؤون الجمعيــة العامــة والمــؤتمرات بــشأن جميــع المــسائل المتــصلة بوضــع الجــداول   

ن مــن القــدرة علــى التنبــؤ في تنــسيق أنــشطة المقــر الزمنيــة للاجتماعــات لإتاحــة أكــبر قــدر ممكــ
 ؛البناءخلال فترة 

 إلى لجنة المؤتمرات أن تبقي المـسألة قيـد الاسـتعراض المـستمر، وتطلـب                تطلب  - ٣ 
المسائل المتصلة بجـدول مـؤتمرات واجتماعـات        ب ، بصفة منتظمة  ، اللجنة يبلغإلى الأمين العام أن     

 ؛البناءالأمم المتحدة خلال فترة 

ــا    تطلــب   - ٤  إلى الأمــين العــام أن يواصــل تقــديم دعــم كــاف في مجــال تكنولوجي
ــة        ــة العام ــوارد المتاحــة لإدارة شــؤون الجمعي ــؤتمرات، في حــدود الم ــات إلى خــدمات الم المعلوم

  بسلاسة طوال فترة تنفيذ المخطط العام لتجديد مباني المقر؛ عملهاةوالمؤتمرات، لكفالة تأدي

مـوارد  وفة مؤقتة نقل عدد مـن مـوظفي خـدمات المـؤتمرات         بصتم   أنه   تلاحظ  - ٥ 
ــؤتمرات إلى      ــة والمـ ــة العامـ ــؤون الجمعيـ ــات في إدارة شـ ــا المعلومـ ــاكنتكنولوجيـ ــأمـ إلى  ة مؤقتـ

تنفيذ المخطط العام لتجديد مباني المقر، وتطلـب إلى الأمـين العـام أن يواصـل تقـديم                  يكتمل   أن
دارة، لــضمان اســتمرار صــيانة مرافــق تكنولوجيــا الــدعم الكــافي، في حــدود المــوارد المتاحــة لــلإ

ــا المعلومــات وتقــديم خــدمات       ــشاملة لتكنولوجي ــادرة ال ــذ المب ــلإدارة وتنفي ــة ل المعلومــات التابع
  المؤتمرات على مستوى عال من الجودة؛

 إلى الأمين العام أن يتشاور مـع الـدول الأعـضاء بـشأن المبـادرات الـتي                  تطلب  - ٦ 
  المؤتمرات ومرافق المؤتمرات؛تؤثر في استخدام خدمات
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  ثالثا
 الإدارة الكلية المتكاملة

التقدم المحرز في تنفيذ المـشروع الـشامل لتكنولوجيـا المعلومـات الـذي      تلاحظ    - ١ 
يهدف إلى إدمـاج تكنولوجيـا المعلومـات في نظـم إدارة الاجتماعـات وتجهيـز الوثـائق في جميـع                     

ــا المعلومـــات وت مراكـــز العمـــل والنـــهج الـــشامل المتبـــع في مو  ــايير وتكنولوجيـ ــة المعـ ــادل اءمـ بـ
والإنجــازات التكنولوجيــة فيمــا بــين خــدمات المــؤتمرات في مراكــز العمــل   الــسليمةالممارســات 

  الرئيسية الأربعة؛
ــذلها الأمــين العــام  تلاحــظ مــع التقــدير   - ٢  ، مــستعينا بالقــدرات   الجهــود الــتي يب

مـشروع   عـن طريـق تنفيـذ        وخـصوصا  رات،استخدام خدمات المؤتم  الداخلية، من أجل تحسين     
 وبرنـامج تكليـف المتـرجمين       (e-Meets) لكتروني لتخطيط الاجتماعات ومدها بالموارد    لإالنظام ا 

عـن   تقريـرا  ، وتطلب إلى الأمين العام أن يقدم)٦()‘‘٢المشروع ’’ ((eAPG module)الشفويين 
  ؛ة والستينبعامة في دورتها الساإلى الجمعية العالغرض  الجهود الأخرى المبذولة لتحقيق ذلك

 الـــشاملة إلى الأمـــين العـــام أن يكفـــل التنفيـــذ التـــام لمـــشروع الإدارة  تطلـــب  - ٣ 
إلى الجمعيـــة العامـــة في دورتهـــا  عـــن ذلـــك، وأن يقـــدم تقريـــرا )٦()‘‘٣المـــشروع ’’( للوثـــائق

 والستين؛ ةبعالسا

تبـسيط   المقصود بها كاملة  المبادرات المتخذة في إطار الإدارة الكلية المت      تلاحظ    - ٤ 
الإجراءات وتحقيق وفورات الحجم وتحسين نوعية خدمات المؤتمرات، وتؤكـد في هـذا الـصدد               
أهميــة كفالــة أن يعامــل موظفــو خــدمات المــؤتمرات معاملــة متــساوية وأهميــة مبــدأ المــساواة في    

 لعمل المتساوي في مراكز العمل الرئيسية الأربعة؛مقابل االرتب 

أن الأهــداف الرئيــسية لإدارة شــؤون الجمعيــة العامــة والمــؤتمرات  لــىع تــشدد  - ٥ 
 بجميـع اللغـات الرسميـة وفقـا للأنظمـة المعمـول بهـا وتقـديم                 حينهافي  وتوفير وثائق عالية الجودة     

ــق تلــك        ــع مراكــز العمــل وتحقي ــدول الأعــضاء في جمي ــة الجــودة إلى ال ــؤتمرات عالي خــدمات م
 وفقـا لقـرارات الجمعيـة       ،ءة والفعالية مـن حيـث التكـاليف       الأهداف بأكبر قدر ممكن من الكفا     

  ؛الصدد المتخذة في هذاالعامة 
غــير  في مراكــز العمــل مــوظفي اللغــات مــن الفئــة الفنيــة  مجموعــةأن  تلاحــظ  - ٦  
، وتطلــب إلى الأمــين العــام أن يــضع سياســات  اللغــات الــتي يعملــون بهــا  مــن حيــث متجانــسة

  واصل تراعي هذه الاختلالات بصورة كاملة؛ والت من الباطنللتوظيف والتعاقد
_______________ 

  .  باء-، الفرع الثاني Corr.1  وA/63/119انظر  )٦(
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 إلى الأمين العام كفالة أن تعامل جميـع دوائـر اللغـات معاملـة متـساوية                 تطلب  - ٧ 
وأن توفر لها ظروف عمل وموارد ملائمة على قدم المساواة بهدف الارتقاء بخـدماتها إلى أعلـى                 

ــرام الكامــل لخــصائص كــل   ،مــستوى مــن الجــودة  ــة الــست مــن اللغــلغــة  مــع الاحت ات الرسمي
 ومراعاة عبء العمل في كل منها؛

أن يكفل الأمين العـام توافـق التكنولوجيـات المـستخدمة        ضرورة تأكيد تكرر  - ٨ 
 في جميع اللغات الرسمية؛ استخدامهاسهولة وأن يكفل في جميع مراكز العمل 

 أن رضــا الــدول الأعــضاء مؤشــر رئيــسي مــن مؤشــرات   تأكيــدأيــضا تكــرر   - ٩ 
 يتصل بإدارة المؤتمرات وخدمات المؤتمرات؛ ما فيالأداء

 إلى الأمين العام أن يواصل كفالـة أن تتـيح التـدابير الـتي تتخـذها إدارة                  تطلب  - ١٠ 
ــة خــدمات         ــدول الأعــضاء لنوعي ــيم ال ــى تقي ــؤتمرات للحــصول عل ــة والم ــة العام شــؤون الجمعي

ة ئ ـا متكاف ص ـ أداء الإدارة، فر   رات المقدمة لهـا، باعتبـار ذلـك مؤشـرا رئيـسيا مـن مؤشـرات               المؤتم
للدول الأعضاء لتقديم تقييماتها باللغات الرسمية الست للأمـم المتحـدة وأن تتخـذ هـذه التـدابير                  

 ، وتطلـب إلى الأمـين العـام أن        المتخـذة في هـذا الـصدد      بالامتثال التـام لقـرارات الجمعيـة العامـة          
 المؤتمرات؛  عن طريق لجنةيقدم تقريرا إلى الجمعية عن التقدم المحرز في هذا الصدد

 إلى الأمـين العـام أن يواصـل بحـث أفـضل الممارسـات والتقنيـات                 تطلب أيضا   - ١١ 
 علـى نحـو   ، الجمعيـة العامـة  يـوافي هـذه الخـدمات وأن   مـن  بتقييم مدى رضا المـستفيدين     المتعلقة  
 النتائج التي يتم التوصل إليها؛ب ،منتظم

شـؤون الجمعيـة العامـة والمـؤتمرات سـعيا إلى           بالجهود التي تبـذلها إدارة       ترحب  - ١٢ 
الحصول على تقييم الدول الأعضاء لنوعية خدمات المـؤتمرات المقدمـة لهـا، وتطلـب إلى الأمـين       

ستخلاص التعليقات الواردة من الدول الأعضاء ورؤسـاء        لاسبل مبتكرة   بحث  العام أن يواصل    
يقـدم تقريـرا عـن      وأن بشكل منـهجي    وتحليلها اللجان وأمنائها بشأن نوعية خدمات المؤتمرات     

 ذلك إلى الجمعية العامة عن طريق لجنة المؤتمرات؛

إلى الأمين العام إبقاء الجمعية العامة علـى علـم بالتقـدم المحـرز في مجـال                 تطلب    - ١٣ 
 الإدارة الكلية المتكاملة؛

 )٢(أن الأمين العام لم يدرج في تقريـره عـن خطـة المـؤتمرات             تلاحظ مع القلق      - ١٤ 

معلومـات بــشأن الوفـورات الماليــة الـتي تحققــت بتنفيـذ مــشاريع الإدارة الكليـة المتكاملــة، علــى      
 مـن الجـزء     ١٢وفي الفقـرة     ٦٣/٢٤٨ من الجزء الثالث من قرارها       ٤النحو المطلوب في الفقرة     

، ٦٥/٢٤٥ مـــن الجـــزء الثالـــث مـــن قرارهـــا ١٤ وفي الفقـــرة ٦٤/٢٣٠الثالـــث مـــن قرارهـــا 
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ن يــضاعف الأمــين العــام جهــوده مــن أجــل إدراج هــذه المعلومــات في تقريــره   طلبــها أ وتكــرر
  المقبل عن خطة المؤتمرات؛

 من تقريـره، وتطلـب إليـه        ٢٥ تعهدات الأمين العام الواردة في الفقرة        تلاحظ  - ١٥  
مراكـز العمـل الرئيـسية    جميـع  أن يواصل تقييم الكفـاءة وآليـات المـساءلة في إدارة المـؤتمرات في          

  إلى الجمعية العامة في دورتها السابعة والستين؛عن ذلك عة وأن يقدم تقريرا الأرب
مكتب الأمـم    بدأالذي   المشروع التجريبي لساعات العمل المرنة     أيضا   تلاحظ  - ١٦  

المتحــدة الــتي تــنظم   وجــوب تطبيــق قواعــد وأنظمــة الأمــموتؤكــد،  العمــل بــهالمتحــدة في فيينــا
شرية بـشكل موحـد خـلال تنفيـذ المـشروع التجـريبي، وتطلـب إلى                الموارد الب ـ ب ـ المسائل المتعلقـة  

الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة في دورتها السابعة والـستين تقريـرا عـن تقيـيم المـشروع                    
المـشروع في مكتـب الأمـم       ب العمـل إذا كـان ينبغـي مواصـلة          مـا   توصية بـشأن   يتضمنالتجريبي  

  نفيذه في مراكز العمل الأخرى؛ في ت قدماالمتحدة في فيينا والمضي
ــاتحـــيط  - ١٧   ــالفقرة   علمـ ــة الاستـــشارية لـــشؤون الإدارة  ١١بـ  مـــن تقريـــر اللجنـ
ــة ــالا   )٣(والميزاني ــا نهجــا فع ــع، وترحــب بقاعــدة الجــوار باعتباره ــديم   يتب ــا أمكــن، في تق ، حيثم

  إلى الأمــين، في هــذا الــصدد،الخـدمات للاجتماعــات المعقــودة خــارج مراكــز العمـل، وتطلــب  
، دون   ذلـك  سري عليهـا  بيقـا صـارما علـى الاجتماعـات الـتي ي ـ          أن يطبق قاعدة الجـوار تط      العام

عـن ذلــك إلى الـدورة الموضــوعية للجنــة   تقريــرا الخــدمات المقدمـة، وأن يقــدم   نوعيـة النيـل مــن  
 ؛٢٠١٢ المؤتمرات في عام

  
  رابعا

 المسائل المتعلقة بالوثائق والنشر

 المتحدة؛  للمساواة بين اللغات الرسمية الست للأممالبالغةعلى الأهمية تشدد   - ١ 

 إصــدار بــشأن ٦٤/٢٣٠قرارهــا الجــزء الرابــع مــن في  مــا قررتــه تعيــد تأكيــد  - ٢ 
عتمـدها الفريـق العامـل المعـني بالاسـتعراض الـدوري الـشامل التـابع لمجلـس                  يجميع التقـارير الـتي      

في الوقـت المناسـب قبـل أن ينظـر          دة  لأمم المتح ـ لوثائق بجميع اللغات الرسمية     كحقوق الإنسان   
ديـسمبر  / كـانون الأول ١٠ ألـف المـؤرخ   ٣٦/١١٧فيها المجلس، وفقا لقرارات الجمعية العامـة    

ــاء ٥١/٢١١  و١٩٨١ ــاء ٥٣/٢٠٨  و٥٢/٢١٤  و ألـــف إلى هـ ــف إلى هـ ، ٥٩/٢٦٥  و ألـ
ك إلى   تقريـر عـن ذل ـ     وتقـديم  ة توفير الدعم الـلازم لـذلك الغـرض        وتطلب إلى الأمين العام كفال    

 الجمعية العامة في دورتها السابعة والستين؛
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أن يكفـل الأمـين العـام التقيـد التـام بالقواعـد المتـصلة             مع القلـق طلبـها     تكرر  - ٣ 
يتعلـق بتوزيـع النـسخ المطبوعـة         مـا بتزامن توزيع الوثائق بجميع اللغات الرسمية الـست، سـواء في          

علـى شـبكة   ق الرسميـة وموقـع الأمـم المتحـدة     أو نشر وثائق الهيئـات التداوليـة علـى نظـام الوثـائ       
 ؛٥٥/٢٢٢ من الجزء الثالث من قرارها ٥، اتساقا مع الفقرة الإنترنت

أن اللجنة الخامسة هي اللجنة الرئيـسية المختـصة التابعـة للجمعيـة              تعيد تأكيد   - ٤ 
 العامة المعهود إليها بالمسؤوليات المتعلقة بالمسائل الإدارية ومسائل الميزانية؛

الوثـائق، تقـع ضـمن      في ذلـك      أن المسائل المتـصلة بـإدارة المـؤتمرات، بمـا          تؤكد  - ٥ 
 اختصاص اللجنة الخامسة؛

  ؛حينها للجنة الخامسة في  المطلوبة الوثائقإصدار أهمية تكرر تأكيد  - ٦  
ــهج متعــدد الج بوجــوبتقــر   - ٧  ــة   وانــب  الأخــذ بن لإيجــاد حــل للمــشاكل المزمن
 للجنة الخامسة؛المطلوبة  الوثائق تأخر إصدار المتمثلة في

  المعنيـة بالوثـائق    المشتركة بين الإدارات  لذي تقوم به فرقة العمل      ابالعمل  تنوه    - ٨ 
شكلة لم ـ  إيجـابي التصدي على نحـو من حيث التي ترأسها إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات        

 الخامسة؛ لجنةل  المطلوبةوثائقال إصدار

نة الخامسة واللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة      رئيسي اللج تشجع    - ٩ 
 تعزيز التعاون بين هاتين الهيئتين في مجال الوثائق؛مواصلة على 

 تقــديم الوثــائق مــن لــضمان  بــذلها فرقــة العمــلتواصــلالجهود الــتي بــ ترحــب  - ١٠ 
 ؛ المعدة لهاجانب إدارات الأمانة العامة

 لجنـة الخامـسة خـلال مـشاوراتها غـير         امـة بتزويـد ال    قيام الأمانـة الع   أن   تلاحظ  - ١١  
  في الوقت المناسب يسهل عملية صنع القرار في اللجنة؛الرسمية بمعلومات دقيقة متسقة 

ــاح تلاحــظ    - ١٢  ــع الارتي ــؤتمرات     أن م ــة والم ــة العام ــؤون الجمعي ــت إدارة ش قام
المقـرر مـن الكلمـات في    عدد ال في الوقت المحدد وضمن حدود    قدمتتي  جميع الوثائق ال  بتجهيز  

 غضون أربعة أسابيع، وتشجع الأمين العام على الحفاظ على هذا المستوى من الأداء؛

 ٥٩/٢٦٥ مـن الجـزء الثالـث مـن قرارهـا      ٩قررتـه في الفقـرة     مـا تعيـد تأكيـد    - ١٣ 
منح الأولوية في جميع اللغات الرسميـة الـست لإصـدار الوثـائق المتعلقـة بمـسائل التخطـيط                    بشأن
 الاستعجال؛ يزانية والمسائل الإدارية التي يلزم أن تنظر فيها الجمعية العامة على وجهوالم
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 أن يصدر الأمين العام توجيهاته إلى جميـع إدارات الأمانـة العامـة              تكرر طلبها   - ١٤ 
 :بأن تدرج في تقاريرها العناصر التالية

 موجز للتقرير؛ )أ( 

  والإجراءات الأخرى المقترحة؛نص موحد يضم الاستنتاجات والتوصيات )ب( 

 ؛ بالموضوعالمعلومات الأساسية ذات الصلة )ج( 

 أن تميـز بـأحرف داكنـة الاسـتنتاجات والتوصـيات الـواردة             طلبهاأيضا  تكرر    - ١٥ 
في جميــع الوثــائق الــتي تقــدمها الأمانــة العامــة والهيئــات الحكوميــة الدوليــة وهيئــات الخــبراء إلى   

   فيها واتخاذ إجراء بشأنها؛الأجهزة التشريعية للنظر
أوفـت  للوثـائق   المعـدة    في المائـة فقـط مـن الإدارات          ٥٢أن   قلـق مع ال تلاحظ    - ١٦  

،  في المائـة ٩٠نـسبة  ب إلى إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمراتلتقديم التقارير   بالمواعيد المقررة 
عـن  وثائق بمزيد من الـصرامة      زمنية لتجهيز ال   تحديد فترات وتطلب إلى الأمين العام تطبيق نظام       

من قبيل فرقة العمـل المـشتركة بـين الإدارات المعنيـة بالوثـائق، وأن                جهة مكرسة لذلك،     طريق
  والستين؛ إلى الجمعية العامة في دورتها السابعةعن ذلك يقدم تقريرا 

ــدة  الإدارات تحــث  - ١٧  ــة    المع ــد النهائي ــام بالمواعي ــزام الت ــى الالت ــائق عل ــوغ لللوث بل
 في المائـة، وتطلـب إلى الأمـين العـام كفالـة      ٩٠ التقيد بمواعيد تقديم الوثائق المحدد بنـسبة    هدف

إصــدار الوثــائق المقدمــة في موعــدها في ألا تــؤثر الوثــائق المقدمــة في وقــت متــأخر تــأثيرا ســلبيا  
  للمبادئ التوجيهية المعمول بها؛وبالامتثالالمقرر 

  أن ٦٥/٢٤٥ من الجـزء الرابـع مـن قرارهـا           ١٦الوارد في الفقرة     هاطلبتكرر    - ١٨ 
لوثــائق الــتي تتجــاوز الحــدود المقــررة   المتعلقــة با ات الأمــين العــام معلومــات عــن الإعفــاء  يقــدم
  ؛الكلمات لعدد

 بــين إدارة شــؤون الجمعيــة العامــة والمــؤتمرات      القــائمبتبــادل الآراء ترحــب  - ١٩  
ــائق بــشأن إدارة الإعفــاءات،  عــدوالإدارات الم وتطلــب إلى الأمــين العــام أن يكفــل بــذل   ة للوث

ــود متواصــلة   ــرا    في جه ــدم تقري ــشأن وأن يق ــذا ال ــك  ه ــن ذل ــا   ع ــة في دورته ــة العام إلى الجمعي
  والستين؛  السابعة

الإدارة الكليــة  سـياق  أن الآثـار المترتبــة علـى تقاســم عـبء العمــل في    تلاحـظ   - ٢٠  
 السبل الكفيلة بتعزيـز     السعي إلى إيجاد  ة  تزال ضئيلة، وتطلب إلى الأمين العام مواصل        لا للوثائق

 ذلـك إلى الجمعيـة العامـة في         عن وأن يقدم تقريرا     مراكز العمل الأربعة    بين تقاسم عبء العمل  
  دورتها السابعة والستين؛
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ــد     تـــشدد  - ٢١   ــة في تحديـ ــة الدوليـ ــا الحكوميـ ــدول الأعـــضاء وهيئاتهـ علـــى دور الـ
  السياسات المتعلقة بإدارة المؤتمرات؛

هيئاتهــا الحكوميــة الدوليــة إطــار الــدول الأعــضاء في توافــق أن ضــرورة  تؤكــد  - ٢٢  
  ير هذه السياسات؛يتغب المتعلقةالمقترحات على  المعنية

، وتطلـب إلى    ‘‘لـورق المقتـصدة في اسـتخدام ا     ’’  مفهـوم الاجتماعـات    تلاحظ  - ٢٣  
 الناشــئ لهــذا المفهــوم يتــضمن تعريفــا مفــصلاالأمــين العــام أن يقــدم تقريــرا إلى الجمعيــة العامــة 

 ذلـك المعـايير التكنولوجيـة       بما في ،  يةفعالب اللازمة لتنفيذه    ت الملائمة ويبين بوضوح التكنولوجيا  
بتـوفير الــدعم التكنولـوجي للــدول   منــها  مــا يتعلـق  في ذلـك والاحتياجـات مــن المـشتريات، بمــا   

تياجـات  حالا و البـشرية المـوارد    المترتبـة في   ثـار الآ وخطط استمرار تـصريف الأعمـال و       الأعضاء
لوثـائق والبيانـات    لمـن   الأ تـوفير    ضـرورة التدريب في مراكز العمل الأربعة، مع مراعاة        المتعلقة ب 
  المحفوظات على النحو الصحيح؛ وتناول

ــب  - ٢٤   ــام أن ي ــ تطل ــرة    إلى الأمــين الع ــوب في الفق ــر المطل ــلاه٢٣ضمن التقري   أع
المقتـصدة في اسـتخدام   الاجتماعـات  بمفهـوم  أخذ  سـت الدروس المـستفادة مـن الاجتماعـات الـتي       

  ؛المعنيةلهيئات الحكومية الدولية ل  التامةوافقةالمب، بتجريسبيل العلى  لورقا
  الرسمـــييالرقمـــمركـــز الوثـــائق  أن نظـــام الوثـــائق الرسميـــة هـــو     تلاحـــظ  - ٢٥  

  ؛المتحدة لأممل
  القديمـة المتحـدة إنجاز مهمة تحميـل جميـع وثـائق الأمـم      إلى الأمين العام    تطلب  - ٢٦ 
 بجميع اللغات الرسميـة الـست علـى سـبيل           على شبكة الإنترنت   موقع الأمم المتحدة     علىالمهمة  

  تلك الوسيلة؛عبر الأولوية بحيث تتاح هذه المحفوظات أيضا للدول الأعضاء 
 إلى الأمــين العــام أن يقــدم تقريــرا إلى الجمعيــة العامــة في دورتهــا  أيــضاتطلــب  - ٢٧  

، بمـا  المهمـة  القديمـة  وثـائق الأمـم المتحـدة     جميـع  لتحويلستين عن إطار زمني مفصل      السابعة وال 
الكفيلــة وعــن الخيــارات  إلى بيانــات رقميــةوثــائق الــصادرة عــن الهيئــات التداوليــة،  الفي ذلــك 

   هذه العملية في حدود الموارد المتاحة؛بالإسراع في
لأغـراض الـسلمية في مكتـب       لجنة استخدام الفضاء الخارجي في ا     قيام   تلاحظ  - ٢٨  

ــا   لات يبهــدف الانتقــال إلى اســتخدام التــسج المــشروع التجــريبي بتنفيــذ الأمــم المتحــدة في فيين
لتحقيـق وفـورات    باعتبـار ذلـك تـدبيرا   لمنظمـة   للغـات الرسميـة الـست       البللاجتماعـات   الرقمية  

  التكاليف؛  في
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 الجمعيـة    فيـه  نظـر ن ت أ يتطلـب    التـدبير أن توسيع نطاق العمل بهذا      على   تشدد  - ٢٩  
، بمــا في ذلــك آثــاره القانونيــة والماليــة وآثــاره المتعلقــة بــالموارد البــشرية،     بجميــع جوانبــهالعامــة
يقـدم   ، وتطلـب إلى الأمـين العـام أن        المتخذة في هذا الصدد   قرارات الجمعية   ب يتم بتقيد تام   وأن

دورتهـــا  الجمعيـــة فيتقريـــرا عـــن ذلـــك وعـــن تقيـــيم المـــشروع التجـــريبي المـــذكور أعـــلاه إلى   
  والستين؛ السابعة

  
  خامسا

 بالترجمة التحريرية والترجمة الشفويةالمتعلقة المسائل 

ــوفر أجــود خــدمات    تطلــب  - ١  ــة ت  إلى الأمــين العــام أن يــضاعف جهــوده لكفال
 الترجمة الشفوية والترجمة التحريرية بجميع اللغات الرسمية الست؛

اصلة الـسعي إلى الحـصول علـى تقيـيم الـدول            إلى الأمين العام مو   تطلب أيضا     - ٢ 
الأعضاء لنوعية خدمات المؤتمرات المقدمة لها، بوسائل منها الاجتماعـات الإعلاميـة الـتي تعقـد            

، وكفالة أن تتيح هذه التـدابير فرصـا متكافئـة للـدول الأعـضاء لتقـديم            لكل لغة  مرتين في السنة  
وأن تتخذ هذه التـدابير بالامتثـال التـام لقـرارات     تقييماتها باللغات الرسمية الست للأمم المتحدة  

  ؛المتخذة في هذا الصددالجمعية العامة 
 الأمــين العــام أن تــستوفي المــصطلحات المــستخدمة في يكفــل أن تكــرر طلبــها  - ٣ 

أن تكـــون انعكاســـا دوائـــر الترجمـــة التحريريـــة والترجمـــة الـــشفوية أحـــدث المعـــايير اللغويـــة و  
 أعلى مستوى من الجودة؛بما يضمن  لمصطلحات اللغات الرسمية

، وتكرر طلبـها    ٦٥/٢٤٥ من الجزء الخامس من قرارها       ٤الفقرة  تعيد تأكيد     - ٤ 
  عند الاستعانة بموظفين في إطار المـساعدة المؤقتـة في دوائـر اللغـات،               أن يكفل،  إلى الأمين العام  

عامل جميـع دوائـر اللغـات     أن ت حسب الاقتضاء،، استخدام العقود الدولية أو المحليةبطرق منها 
معاملة متساوية وأن توفر لها ظروف عمل وموارد ملائمـة علـى قـدم المـساواة بهـدف الارتقـاء                    

مـن اللغـات    لغـة    مـع الاحتـرام الكامـل لخـصائص كـل            ،بخدماتها إلى أعلى مـستوى مـن الجـودة        
 كل منها؛في الرسمية الست ومراعاة عبء العمل 

 فيا الأمانة العامة لمـلء الـشواغر الحاليـة    تهتخذا التي  التدابيرتلاحظ مع التقدير    - ٥ 
 طلبـها إلى الأمـين العـام أن ينظـر في          تكـرر    و ،مكتب الأمم المتحـدة في نـيروبي      في  دوائر اللغات   

تطلـب إلى الأمـين العـام       و،  اتخاذ المزيد من التدابير الرامية إلى تخفيض معدل الشواغر في نـيروبي           
 ة والستين؛بعلجمعية العامة في دورتها السايقدم تقريرا عن ذلك إلى ا أن
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إجـراء امتحانـات تنافـسية لتعـيين مـوظفي اللغـات في         إلى الأمـين العـام       تطلب  - ٦ 
فيه الكفاية من أجل ملء الشواغر الحالية والشواغر الـتي تحـدث في المـستقبل في                 وقت مبكر بما  
ة والـستين بـالجهود     بعورتهـا الـسا   وإبـلاغ الجمعيـة العامـة في د       في الوقت المناسـب     دوائر اللغات   

 المبذولة في هذا الصدد؛

ترجمـة الوثـائق     نوعيةإلى الأمين العام مواصلة العمل على تحسين        تطلب أيضا     - ٧ 
 إلى اللغات الرسمية الست، مع إيلاء أهمية خاصة لدقة الترجمة التحريرية؛

تـرجم عـن طريـق      الوثـائق الـتي ت     إلى الأمين العام أن يزيد نـسبة         تطلب كذلك   - ٨ 
 تحقيق أمور من بينها زيادة أوجـه الكفـاءة في الحـالات الـتي يـؤدي فيهـا                   بغية ،الترجمة التعاقدية 

يقـدم   استخدام هذا الأسلوب إلى الخروج بمنتج نهائي يكافئ في نوعيتـه الترجمـة الداخليـة، وأن               
  إلى الجمعية العامة في دورتها السابعة والستين؛عن ذلكتقريرا 

يكفـي مـن المـوظفين       أن يزود الأمين العام جميع مراكز العمل بما       ر طلبها   تكر  - ٩ 
نوعيـة النـصوص المترجمـة خـارج المنظمـة، مـع         الملائمـة ل  راقبـة   المبالرتب الملائمة من أجل كفالة      

 لعمل المتساوي؛مقابل االمراعاة الواجبة لمبدأ المساواة في الرتب 

ة والـستين  بع الجمعية العامة في دورتها السا إلى الأمين العام أن يقدم إلى   تطلب  - ١٠ 
تقريرا عن الخبرة المكتسبة والدروس المستفادة وأفضل الممارسات في مراكز العمل الرئيـسية في              

ت عــن الاحتياجــا الإفــادة يتــضمن  التحريريــة التعاقديــةةمجــال أداء مهــام مراقبــة نوعيــة الترجم ــ
 ؛والرتب الملائمة لذلكمة  لأداء هذه المهالمتصلة بعدد الموظفين اللازم

ــلأمؤشــرات وضــع الأمــين العــام علــى  تــشجع   - ١١  ــة  ل داء ونمــاذج لتقــدير التكلف
استراتيجية أكثر فعالية من حيث التكلفة لتجهيز الوثـائق داخليـا،           موحدة للجميع بهدف اتباع     

 والستين؛ ةبعفي دورتها السابهذه المعلومات  الجمعية العامة موافاةالأمين العام  وتطلب إلى

لتدابير التي اتخـذها الأمـين العـام، وفقـا لقراراتهـا، لمعالجـة               ا  مع التقدير  تلاحظ  - ١٢ 
، وتطلـب   نتيجة لتقاعد المـوظفين في دوائر اللغاتيشغر من وظائف   ماشغلجملة مسائل منها  

ات في ذلك تعزيز التعـاون مـع المؤسـس     بما،إلى الأمين العام مواصلة بذل تلك الجهود وتكثيفها  
 اللغـات مـن أجـل تلبيـة الاحتياجـات مـن اللغـات الرسميـة الـست                   أخـصائيي التي تقوم بتـدريب     

  المتحدة؛ للأمم
ــدابير ضــرورة تلاحــظ  - ١٣   ــة  اتخــاذ ت مقــدمي الطلبــات  نقــص أعــداد فــاديلتفعال

، حــد تعطيــل العمــل  إلى  ذلــك المجــال دوران في الــ وارتفــاع معــدل  للعمــل في مجــال اللغــات  
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بطـرق  ،  الـداخلي  العام استخدام الوسائل المناسبة لتحسين برنـامج التـدريب     إلى الأمين  وتطلب
  ؛لأمم المتحدةل لغات الرسميةتعزيز ال بالمعنية إقامة الشراكات مع المنظمات منها

 أدت إلى توقيـع     مـؤخرا في هذا الصدد، أن الجهود الـتي بـذلت           ،تلاحظ أيضا   - ١٤  
ــا وأن ــ   مــنه لم توقــع مــذكرات تفــاهم مــع مؤســسات   مــذكرتي تفــاهم مــع جــامعتين في أفريقي

  اللاتينية؛ أمريكا
، الاتـصال  لتعزيـز بـرامج      يواصل بذل جهود حثيثـة    أن  إلى الأمين العام     تطلب  - ١٥  

بطـرق  بـالبرامج،    للتوعيةأساليب مبتكرة    يتبعوأن  ،  التدريب الداخلي و من قبيل المنح التدريبية   
في اللغـات المعنيـة    نظمـات الدوليـة ومؤسـسات       إقامـة الـشراكات مـع الـدول الأعـضاء والم           منها

 وأن يقـدم  الواسـعة في أفريقيـا وأمريكـا اللاتينيـة،          الثغـرة  مـن أجـل سـد        وبخاصـة جميع المنـاطق،    
   عن ذلك إلى الجمعية العامة في دورتها السابعة والستين؛اتقرير

دهـا،   جهو تواصل تعزيز  إلى إدارة شؤون الجمعية العامة والمؤتمرات أن         تطلب  - ١٦ 
 في جميـع الـدول الأعـضاء بفـرص          التوعيـة بالتعاون مع مكتب إدارة الموارد البـشرية، مـن أجـل            

 ؛الرئيسية الأربعةمراكز العمل  في  في دوائر اللغات الداخليالعمل والتدريب

ــدير    - ١٧  ــع التق ــتلاحــظ م ــة ة التجرب ــوفير ل الإيجابي ــة ت ــنح التدريبي ــر وفيفي  الم  المق
دوائــر  في المــوظفين الـشباب مــن الفئــة الفنيــة في فيينــا مـن أجــل تــدريب  المتحــدة  مكتـب الأمــم 

القيـام في الوقـت نفـسه       و،   واجتذابهم إليها  لأمم المتحدة في ا الشفوية  الترجمة  و الترجمة التحريرية 
بالغــة وممــن يجيــدون لغــات  مــن ذوي الكفــاءات بزيــادة عــدد مــوظفي اللغــات مــن الفئــة الفنيــة

وتطلـب إلى الأمـين العـام أن يواصـل تطـوير هـذه       لتعاقب المـوظفين،  الأهمية لأغراض التخطيط   
 إلى الجمعيــة عــن ذلــكجميــع مراكــز العمــل وأن يقــدم تقريــرا تــشمل ل بهــدف توســيعهاالمبــادرة 

  والستين؛ ةبعالعامة في دورتها السا
الذين تفيد لجـان الجـزاءات      لكيانات  والأشخاص  ل أن القوائم الموحدة     تلاحظ  - ١٨ 
إلى جميـع اللغـات الرسميـة الـست،         بعـد   تتـرجم    لم لس الأمن بأنهم خاضعون لجـزاءات     التابعة لمج 

المعــني بالوثــائق لــس الأمــن لمج التــابعالفريــق العامــل غــير الرسمــي يواصــل  بــأن تهاوصــيكــرر توت
 بإصـدار هـذه القـوائم الموحـدة، بمـا في            المتعلقةفي الممارسات   نظر  ال الإجرائية الأخرى    والمسائل
  .، وتطلب إلى الأمين العام أن يقدم تقريرا عن ذلك في دورتها السابعة والستينتهاذلك ترجم

  ٩٣الجلسة العامة 
  ٢٠١١ ديسمبر/ كانون الأول٢٤

  


