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 الرجاء إعادة الاستعمال

  
    ٢٠١١يونيه / حزيران١٣قرار اتخذته الجمعية العامة في 

  ])A/65/L.76( الإحالة إلى لجنة رئيسية دون[
  

نطاق اجتماع الجمعية العامة الرفيع المـستوى للاحتفـال بالـذكرى             - ٦٥/٢٧٩
السنوية العاشـرة لاعتمـاد إعـلان وبرنـامج عمـل ديربـان وطرائـق               

  وتنظيمه  وشكلهعقده
  

  ،امةإن الجمعية الع  
 الـــذي ٢٠٠٩ديـــسمبر / كـــانون الأول١٨ المـــؤرخ ٦٤/١٤٨ إلى قرارهـــا إذ تـــشير  

دعــت فيــه، في جملــة أمــور، إلى الاحتفــال بالــذكرى الــسنوية العاشــرة لإعــلان وبرنــامج عمــل  
ديربان اللذين اعتمدهما المؤتمر العالمي لمناهضة العنصرية والتمييـز العنـصري وكراهيـة الأجانـب               

  ،)١(تعصبوما يتصل بذلك من 
 ٢٠١٠ديــسمبر / كــانون الأول٢٤ المــؤرخ ٦٥/٢٤٠ إلى قرارهــا وإذ تــشير أيــضا   

 علـى مـستوى     ،الذي قررت فيه عقد اجتماع رفيـع المـستوى للجمعيـة العامـة لمـدة يـوم واحـد                  
لدورة الـسادسة والـستين بـشأن       لالعامة   من المناقشة  في اليوم الثاني     ،رؤساء الدول والحكومات  

ــة الأجانــب ومــا يتــصل بــذلك مــن     ضــحايا الع”موضــوع  ــز العنــصري وكراهي نــصرية والتميي
  ،“الاعتراف والعدالة والتنمية: تعصب

 أن يعقــد اجتمــاع الجمعيــة العامــة الرفيــع المــستوى للاحتفــال بالــذكرى تقــرر  - ١  
 ٢٠١١سـبتمبر   / أيلـول  ٢٢السنوية العاشرة لاعتماد إعلان وبرنامج عمل ديربان يوم الخميس          

  وجلـستي  ٠٠/١١ إلى الـساعة     ٠٠/٩جتماع جلسة عامـة افتتاحيـة مـن الـساعة            الا شملي وأن
ــاقبتين   ــستديرة متع ــدة م ــدانمائ ــساعة   تعق ــن ال ــساعة ٠٠/١١ م ــساعة  ٠٠/١٣ إلى ال ــن ال  وم

ــساعة ٠٠/١٥ ــة ٠٠/١٨ إلى ال ــسة عامــة ختامي ــساعة   تعقــد وجل ــساعة ٠٠/١٨ مــن ال  إلى ال
_______________ 
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مناقـشة العامـة في ذلـك اليـوم مـن الـساعة         ، وتقرر أيضا أن تعقـد الجلـسة الـصباحية لل          ٠٠/١٩
   هذا الترتيب سابقة؛لا يشكل، وأ٠٠/١٣ إلى الساعة ٠٠/١١

 في الجلسة العامة الافتتاحية هم رئيس الجمعيـة العامـة   ين أن المتكلم  تقرر أيضا   - ٢  
الـسامية لحقـوق الإنـسان ورئـيس دولـة جنـوب أفريقيـا        الأمـم المتحـدة   والأمين العـام ومفوضـة      

 في مجـال مناهـضة      عاملـة  واحـد مـن كـل مجموعـة إقليميـة وممثـل لمنظمـة غـير حكوميـة                    ومتكلم
  العنصرية والتمييز العنصري وكراهية الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب؛

ئــدة المــستديرة علــى  أن تكــون الترتيبــات التنظيميــة لجلــستي الما تقــرر كــذلك  - ٣  
  :النحو التالي

ضــــحايا ” للاجتمـــاع رة الموضـــوع العــــام  تتنـــاول جلــــستا المائـــدة المــــستدي    )أ(  
الاعتــراف : والتمييــز العنــصري وكراهيــة الأجانــب ومــا يتــصل بــذلك مــن تعــصب    العنــصرية

  ؛“والعدالة والتنمية
ــرأس   )ب(   ــدول      ي ــان مــن رؤســاء ال ــدة المــستديرة اثن ــسة مــن جلــستي المائ كــل جل

ــة       أو ــيس الجمعيــ ــن رئــ ــدعوة مــ ــا الــ ــه لهمــ ــات توجــ ــشاو  الحكومــ ــد التــ ــة بعــ ــع العامــ ر مــ
  الإقليمية؛ المجموعات
من أجـل التـشجيع علـى إجـراء حـوار موضـوعي وبنـاء، تـشمل المـشاركة في                      )ج(  

التابعــة  الهيئــاتكــل جلــسة مــن جلــستي المائــدة المــستديرة الــدول الأعــضاء والمــراقبين وممثلــي    
المـدني  من يقع علـيهم الاختيـار مـن ممثلـي منظمـات المجتمـع               و )٢(لمنظومة الأمم المتحدة والخبراء   
ــة ال  ــوالمنظمــات غــير الحكومي ــة    عامل ــصري وكراهي ــز العن ــصرية والتميي ة في مجــال مناهــضة العن

  الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب؛
ــة ال ولمنــدوبين المعتمــدين والمــراقبين  ل يمكــن  )د(   ــالمنظمــات غــير الحكومي ة في عامل

 بـذلك مـن تعـصب     يتـصل    مجال مناهضة العنـصرية والتمييـز العنـصري وكراهيـة الأجانـب ومـا             
  الاحتياطية؛  الاجتماعاتالمستديرة في غرفة متابعة وقائع جلستي المائدة التي يتم اختيارها

  دة المستديرة على شبكة الإنترنت؛تبث وقائع جلستي المائ  )ـه(  
 الكرســي الرســولي، بــصفته دولــة مراقبــة، وفلــسطين، بــصفتها مراقبــا،   تــدعو  - ٤  

ية وفي الاجتمـــاع بـــا، إلى المـــشاركة في الأنـــشطة التحـــضير   والاتحـــاد الأوروبي، بـــصفته مراق 
  المستوى؛ الرفيع

_______________ 

  ).ب (٨، الجزء الرابع، الفقرة A/C.5/65/12انظر  )٢(



A/RES/65/279 

3 

 رئــيس الجمعيــة العامــة إلى وضــع قائمــة بأسمــاء ممثلــي منظمــات المجتمــع  تــدعو  - ٥  
ــة ال     ــير الحكومي ــك المنظمــات غ ــا في ذل ــدني، بم ــالم ــز    عامل ــصرية والتميي ــضة العن ة في مجــال مناه

في الاجتمــاع  الــذين يـشاركون لك مــن تعـصب،  العنـصري وكراهيـة الأجانــب ومـا يتــصل بـذ    
هــذه القائمــة إلى الــدول  وتقــديمالرفيــع المــستوى، مــع مراعــاة مبــدأ التمثيــل الجغــرافي العــادل،  

  ى أساس عدم الاعتراض؛الأعضاء لتنظر فيها عل
تكـون ممثلـة في الاجتمـاع الرفيـع المـستوى علـى أعلـى               للـدول   ا دعوتهـا تكرر    - ٦  

  ا في ذلك على مستوى رؤساء الدول والحكومات؛مستوى سياسي ممكن، بم
ــرر  - ٧   ــتي       تق ــشات ال ــوجزات للمناق ــديم م ــة تق ــة الختامي ــسة العام ــشمل الجل  أن ت

أجراها رؤساء جلستي المائـدة المـستديرة واعتمـاد إعـلان سياسـي قـصير ومقتـضب يهـدف إلى                    
  .السياسية تعبئة الإرادة

  ٩٦الجلسة العامة 
  ٢٠١١ يونيه/ حزيران١٣


