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    ٢٠٠٦ديسمبر / كانون الأول١٤قرار اتخذته الجمعية العامة في 

  ]) Add.1و A/61/L.45( الإحالة إلى لجنة رئيسية دون[
  

سلامة وأمن العاملين فــي مجـال تقـديم المـساعدة الإنـسانية وحمايـة                - ٦١/١٣٣
  موظفي الأمم المتحدة

  ،إن الجمعية العامة  
 بــشأن ١٩٩١ديــسمبر / كــانون الأول١٩  المــؤرخ٤٦/١٨٢ قرارهــا إذ تعيــد تأكيــد  

  تعزيز تنسيق المساعدة الإنسانية التي تقدمها الأمم المتحدة في حالات الطوارئ،
ــشير   ــديم       وإذ ت ــال تق ــاملين في مج ــن الع ــسلامة وأم ــصلة ب ــرارات ذات ال ــع الق  إلى جمي

ــا     ــا قرارهـ ــا فيهـ ــدة، بمـ ــوظفي الأمـــم المتحـ ــة مـ ــؤر٦٠/١٢٣المـــساعدة الإنـــسانية وحمايـ خ  المـ
ــسمبر /كــانون الأول ١٥ ــرار مج ٢٠٠٥دي ــن  ، وكــذلك ق ــؤرخ ) ٢٠٠٣ (١٥٠٢لــس الأم الم
  ، وبيانات رئيس المجلس ذات الصلة،٢٠٠٣أغسطس /آب ٢٦

 والتقـارير الـتي قـدمها       وبيانـات رئيـسه    إلى جميع قرارات مجلس الأمــن       وإذ تشير أيضا    
  سلحة،الم الصراعاتالأمين العام إلى المجلس عن حماية المدنيين في 

 إلى جميع أحكـام القـانون الـدولي ذات الـصلة، بمـا في ذلـك القـانون            وإذ تشير كذلك    
  ،)١(الإنساني الدولي وقانون حقوق الإنسان، وكذلك جميع المعاهدات ذات الصلة

_______________ 

فبرايــر / شــباط١٣ المؤرخــة متيــازات الأمــم المتحــدة وحـصاناتها مـن أبــرز هــذه المعاهــدات اتفاقيـة ا    )١(
نـــوفمبر / تـــشرين الثـــاني٢١ المؤرخـــة تخصـــصة وحـــصاناتهازات الوكـــالات الم، واتفاقيـــة امتيـــا١٩٤٦
 كــانون ٩ المؤرخــة  المتحــدة والأفــراد المــرتبطين بهــا، والاتفاقيــة المتعلقــة بــسلامة مــوظفي الأمــم١٩٤٧
ــة جنيــــف الم١٩٩٤ديــــسمبر /الأول ــدنيين وقــــت الحــــرب  ، واتفاقيــ ــة المــ ــة بحمايــ ــة تعلقــ  ١٢ المؤرخــ
 ٨ المؤرخـــــان  الملحقـــــان باتفاقيـــــات جنيـــــف ضـــــافيان، والبروتوكـــــولان الإ١٩٤٩أغـــــسطس /آب

 الملحق باتفاقية حظـر أو    ١٩٩٦مايو  / أيار ٣، والبروتوكول الثاني المعدل المؤرخ      ١٩٧٧يونيه  /حزيران
 ١٠ المؤرخــة هــا مفرطــة الــضرر أو عــشوائية الأثــر تقييــد اســتعمال أســلحة تقليديــة معينــة يمكــن اعتبار 

  .١٩٨٠أكتوبر /تشرين الأول
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 ضــرورة تعزيــز مبــادئ وقواعــد القــانون الــدولي، بمــا في ذلــك   وإذ تؤكــد مــن جديــد  
  ترامها،القانون الإنساني الدولي، وضمان اح

 بأن المسؤولية الأساسية بموجـب القـانون الـدولي عـن أمـن وحمايـة العـاملين           وإذ تذكر   
في مجال تقديم المساعدة الإنسانية وموظفي الأمم المتحدة والأفراد المرتبطين بها تقـع علـى عـاتق            

 ةالحكومة المـضيفة لعمليـة مـن عمليـات الأمـم المتحـدة الـتي تنفـذ بموجـب ميثـاق الأمـم المتحـد                    
  بموجب اتفاقاتها مع المنظمات ذات الصلة، أو

سلحة علـى كفالـة الأمـن والحمايـة        م ـ صـراعات  جميع الأطراف المشاركة في      وإذ تحث   
لجميع العاملين في مجـال تقـديم المـساعدة الإنـسانية ومـوظفي الأمـم المتحـدة والأفـراد المـرتبطين                     

تهـا بموجـب اتفاقيـات جنيـف المؤرخـة        بها، امتثـالا للقـانون الإنـساني الـدولي، وخـصوصا التزاما           
، والالتزامات التي تنطبق عليها بموجـب البروتوكـولين الإضـافيين           )٢(١٩٤٩أغسطس  / آب ١٢

  ،)٣(١٩٧٧يونيه / حزيران٨الملحقين بها المؤرخين 
 باستمرار تزايد عدد الدول الأطراف في الاتفاقية المتعلقة بـسلامة مـوظفي         وإذ ترحب   

، إذ  ١٩٩٩ينـاير   / كـانون الثـاني    ١٥، التي بدأ نفاذهـا في       )٤(د المرتبطين بها  الأمم المتحدة والأفرا  
 انضمام جميـع الـدول إلى      دولة، وإذ تضع في اعتبارها الحاجة إلى تعزيز          إحدى وثمانين بلغ الآن   
  الاتفاقية،
 إزاء الأخطار والمخاطر الأمنية الـتي يتعـرض لهـا العـاملون في              وإذ يساورها بالغ القلق     
ديم المساعدة الإنسانية وموظفو الأمـم المتحـدة والأفـراد المرتبطـون بهـا في الميـدان، أثنـاء         مجال تق 

عملهم في بيئات متزايدة التعقيد، وكذلك إزاء التضاؤل المستمر، في حـالات كـثيرة، لاحتـرام                
  مبادئ وقواعد القانون الدولي، وبخاصة القانون الإنساني الدولي،

ن يـشاركون في العمليـات الإنـسانية معرضـين أنفـسهم             بـشجاعة والتـزام م ـ     وإذ تشيد   
  سيما الموظفون المحليون،  ولافي كثير من الأحيان لمخاطر كبيرة،

 لحــدوث حــالات وفــاة في صــفوف العــاملين في مجــال  وإذ تعــرب عــن عميــق أســفها  
 بهــا تقــديم المــساعدة الإنــسانية الــدوليين والــوطنيين ومــوظفي الأمــم المتحــدة والأفــراد المــرتبطين

، وإذ تـشجب    ، وارتكـاب أعمـال عنـف ضـدهم        الذين يشاركون في تقديم المـساعدة الإنـسانية       

_______________ 

  .٩٧٣ إلى ٩٧٠ الأرقام، ٧٥، المجلد مجموعة المعاهداتدة، الأمم المتح  )٢(
  .١٧٥١٣   و١٧٥١٢ الرقمان، ١١٢٥المرجع نفسه، المجلد   )٣(
  .٣٥٤٥٧ الرقم، ٢٠٥١المرجع نفسه، المجلد   )٤(
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إنـسانية  في حـالات طـوارئ   العـاملين  بشدة ازديـاد عـدد الخـسائر في صـفوف هـؤلاء المـوظفين         
  ،الصراعبعد انتهاء   ماالمسلح وحالات الصراعسيما في حالات   ولا،معقدة

غــيره مــن ضــروب العنــف، والاغتــصاب والاعتــداء   أعمــال القتــل ووإذ تــدين بــشدة  
، رويــعبــصفة خاصــة، والتوالأطفــال الجنــسي، وجميــع أشــكال العنــف الــذي يــستهدف النــساء 

، والتحــــرش، والاعتقــــال والاختطــــافوالــــسطو المــــسلح، والخطــــف، واحتجــــاز الرهــــائن، 
ون في العمليـات    والاحتجاز غير القانونيين، التي يتعـرض لهـا علـى نحـو متزايـد الأفـراد المـشارك                 

الإنــسانية، فــضلا عــن الهجمــات الــتي تــشن علــى قوافــل المــساعدة الإنــسانية، وأعمــال التــدمير  
  ونهب الممتلكات،

 لأن الهجمـات والتهديـدات الـتي تـستهدف العـاملين في             العميق القلقوإذ تعرب عن      
ا تــشكل أحــد مجــال تقــديم المــساعدة الإنــسانية ومــوظفي الأمــم المتحــدة والأفــراد المــرتبطين به ــ 

  العوامل التي تحد بصورة متزايدة من توفير المساعدة والحماية للسكان الذين هم بحاجة إليهما،
 في لاعتــداءاتضــرورة أن تــضمن الــدول ألا يفلــت مــن العقــاب مرتكبــو اوإذ تؤكــد   

العــاملين في مجــال تقــديم المــساعدة الإنــسانية ومــوظفي الأمــم المتحــدة والأفــراد    أراضــيها ضــد 
، وأن تكفل تقـديم مـرتكبي هـذه الأعمـال للعدالـة علـى النحـو المنـصوص عليـه في                      بها رتبطينالم

  القانون الوطني ووفقا للالتزامات التي يفرضها القانون الدولي،
 أن الهجمـات الـتي تـستهدف عـن عمـد الأفـراد المـشاركين فــي إحـدى                    إلىوإذ تشير     

السلام قد أدرجت، وفقـا للميثـاق، في نظــام          بعثات حفظ     أو بعثات تقديم المساعـدة الإنسانية   
، باعتبارهــا جــرائم حـــرب، وإذ تلاحــظ الــدور )٥(رومـــا الأساســي للمحكمــة الجنائيــة الدوليــة

ـــه المحكمــة   ـــوم بـ ـــذي يمكـــن أن تق ــل،  ، في ال  في تقــديم المــسؤولين عــن  حــالات مــن هــذا القبي
  الانتهاكات الجسيمة للقانون الإنساني الدولي للمحاكمة،

من السلامة والأمن لمـوظفي الأمـم        كافية الحاجة إلى كفالة مستويات      وإذ تعيد تأكيد    
يشكل واجبـا     ما المتحدة والأفراد المرتبطين بها العاملين في مجال تقديم المساعدة الإنسانية، وهو          

أساسـيا مــن واجبــات المنظمــة، وإذ تــضع في اعتبارهـا ضــرورة تعزيــز وزيــادة الــوعي الأمــني في   
لثقافة السائدة في مؤسسات منظومة الأمم المتحدة والثقافة التي تقوم علـى المـساءلة علـى                إطار ا 

  جميع المستويات،
  

_______________ 

  .٣٨٥٤٤، الرقم ٢١٨٧المرجع نفسه، المجلد   )٥(
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  ؛)٦( بتقرير الأمين العامترحب  - ١  
والفعــال  التــام جميــع الــدول علــى اتخــاذ التــدابير اللازمــة لكفالــة التنفيــذ  تحــث  - ٢  

ن الإنـساني الـدولي وقـانون حقـوق الإنـسان           لمبادئ وقواعد القانون الدولي، بما في ذلـك القـانو         
ــسانية         ــساعدة الإن ــديم الم ــاملين في مجــال تق ـــن الع ــسلامة وأم ــصلة ب ــانون اللاجــئين، ذات ال وق

  وموظفي الأمم المتحدة؛
 جميـع الـدول علـى اتخـاذ التـدابير اللازمـة لـضمان سـلامة وأمـــن                   تحث بـشدة    - ٣  

مــوظفي الأمــم المتحــدة والأفــراد المــرتبطين بهــا،  العــاملين في مجــال تقــديم المــساعدة الإنــسانية و 
وعلى احترام وكفالة احترام حرمة المباني التابعـة للأمـم المتحـدة، الـتي تعتـبر أساسـية لاسـتمرار                    

  عمليات الأمم المتحدة وتنفيذها بنجاح؛
 ،تمـر بحـالات طـوارئ إنـسانية معقـدة         التي  بجميع الحكومات والأطراف    تهيب    - ٤  

، في البلدان الـتي يعمـل   الصراعبعد انتهاء   ما المسلح وفي حالات   الصراعت  سيما في حالا   ولا
وفقـا للأحكـام ذات الـصلة مـن          تعاونـا تامـا،   أن تتعاون   فيها موظفو تقديم المساعدة الإنسانية،      

ــن الوكــالات والمنظمــات          ــا م ــم المتحــدة وغيره ــع الأم ــة، م ــوانين الوطني ــدولي والق ــانون ال الق
ــل   ــسانية، وأن تكف ــة ســلامة والإن ــساعدة الإ   ا حركــةحري ــديم الم ــاملين في مجــال تق ــسانيةلع  ،ن

وإيصال الإمـدادات والمعـدات، كـي يـؤدوا بكفـــاءة مهمتـهم المتمثلــــة في مـساعدة الـسكـــان                    
  المدنيين المتضررين، بمن فيهم اللاجئون والمشردون داخليا؛

ك الدوليــة ذات بجميــع الـدول أن تنظــر في أن تـصبح أطرافــا في الـصكو   تهيـب    - ٥  
  الصلة وأن تحترم بالكامل التزاماتها بموجب هذه الصكوك؛

ــب  - ٦   ــضا تهي ـــا      أي ـــام رومـ ــا في نظـ ــصبح أطراف ــر في أن ت ــدول أن تنظ ــع ال  بجمي
  ؛)٥(الأساسي للمحكمة الجنائيـة الدولية

للاتفاقيـة المتعلقـة     )٧( باعتمـاد البروتوكـول الاختيـاري      تحيط علما مع التقـدير      - ٧  
، الـذي يوسـع نطـاق الحمايـة القانونيـة      )٤(مة موظفي الأمم المتحـدة والأفـراد المـرتبطين بهـا         بسلا

التي توفرها الاتفاقية، وتهيب بجميع الـدول النظـر في توقيـع البروتوكـول الاختيـاري والتـصديق                  
يمكن لضمان بدء سريانه عاجلا، وتحث الدول الأطراف علـى سـن تـشريعات                ما عليه بأسرع 
  بة، حسب الحاجة، للسماح بتنفيذ البروتوكول تنفيذا فعالا؛وطنية مناس

_______________ 

)٦(  A/61/463.  
  .، المرفق٦٠/٤٢القرار   )٧(
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 إزاء التــصاعد الهائــل للتهديــدات والهجمــات الــتي تعــرب عــن القلــق العميــق  - ٨  
تــستهدف ســلامة وأمــن العــاملين في مجــال تقــديم المــساعدة الإنــسانية ومــوظفي الأمــم المتحــدة  

إفـلات مـرتكبي أعمـال العنـف مـن       مـن  مـا يبـدو  والأفراد المرتبطين بها خـلال العقـد الماضـي، و      
  العقاب؛
 جميع التهديدات وأعمال العنـف الموجهـة ضـد العـاملين في مجـال               تدين بشدة   - ٩  

 مـن جديـد   تقديم المساعدة الإنسانية وموظفــي الأمــم المتحـدة والأفـراد المـرتبطين بهـا، وتؤكـد                
جميع الـدول علـى اتخـاذ       ضرورة مساءلة الأشخاص المسؤولين عن تلك الأعمال، وتحث بشدة          

إجراءات مشددة لكفالـة أن يجـرى تحقيـق كامـل فـــي أي عمـــل مـــن هـذا النـوع يرتكـب في                         
ــة وفقــا للقــانون الــدولي والقــوانين      ــة تقــديم مــرتكبي هــذه الأعمــال إلى العدال أراضــيها، وكفال

  الوطنية، وتحث الدول على وضع حد للإفلات من العقاب على هذه الأعمال؛
 بجميــع الــدول أن تقــدم معلومــات وافيــة وعلــى وجــه الــسرعة في حالــة يــبته  - ١٠  
ــال ــسانية      أواعتق ــساعدة الإن ــديم الم ــال تق ــاملين في مج ــم المتحــدة     أواحتجــاز الع ــوظفي الأم م

والأفــراد المــرتبطين بهــا لتزويــدهم بالمــساعدة الطبيــة اللازمــة، وأن تــسمح لأفرقــة طبيــة مــستقلة 
هم الصحية، وتحثها علــى اتخـــاذ التـدابير اللازمـة لكفالـة الإفـراج           بزيارة المحتجزين وتحري حالت   

احتجازهم في انتهاك للاتفاقيات ذات الصلة المشار إليهـا في            أو بسرعة عن الذيـن تــم اعتقالهم    
  هذا القرار ولأحكام القانون الإنساني الدولي السارية؛

ن تمتنـع عـن اختطـاف    مـسلحة أ  صـراعات  بسائر الأطراف المشاركة في   تهيب  - ١١  
 مــوظفي الأمــم المتحــدة والأفــراد المــرتبطين بهــا   أوالعــاملين في مجــال تقــديم المــساعدة الإنــسانية 

احتجازهم في انتهاك للاتفاقيات ذات الصلة المـشار إليهـا في هـذا القـرار ولأحكـام القـانون                أو
محتجــزين دون  و أالإنــساني الــدولي الــسارية، وأن تفــرج علــى وجــه الــسرعة عــن أي مخــتطفين 

  المطالبة بأي تنازلات؛  أوتعريضهم للأذى
 إلى الأمــين العــام أن يتخــذ التــدابير اللازمــة لكفالــة الاحتــرام الكامــــل تطلــب  - ١٢  

لحقــوق الإنســان والامتيازات والحصانات الخاصة بموظفي الأمم المتحدة وغيرهـم مـن الأفـراد              
دى عمليــات الأمــم المتحــدة، وتطلــب أيــضا إلى  الــذين يــضطلعون بأنــشطة تنفيــذا لولايــــة إح ــ

الأمين العام أن يسعى إلى أن تتضمن المفاوضات التي تجري بشأن اتفاقات المقـــار وغيرهـا مـن                  
ــراد      ــالأمم المتحــدة والأف ــصل ب ــتي تت ــات، ال ــات الخاصــة بالبعث ــشروط   الاتفاق ــا، ال ــرتبطين به  الم

ت ، واتفاقيـــة امتيـــازا )٨(حـــدة وحـــصاناتها الـــواردة في اتفاقيـــة امتيـــازات الأمـــم المت    المنطبقـــة

_______________ 

  ).١ -  د( ألف ٢٢القرار   )٨(
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، والاتفاقية المتعلقة بسلامة موظفي الأمم المتحـدة والأفـراد          )٩(المتخصصة وحصاناتها  الوكالات
  المرتبطين بها؛

ــأن يواصــل الأمــين العــام الــسعي إلى إدراج الأحكــام الرئيــسية مــن    توصــي  - ١٣    ب
الاتفاقيــة المتعلقــة بــسلامة مــوظفي الأمــم المتحــدة والأفــراد المــرتبطين بهــا، ومــن بينــها الأحكــام 

العمليـات، واعتبـار هـذه      المـشاركين في إحـدى      فـراد   الأقة بمنع الاعتداءات التي تـستهدف       المتعل
تسليمهم، ضـمن الاتفاقـات الـتي      أوعليها القانون ومقاضاة المعتدين الاعتداءات جرائم يعاقب    

ــوات         ــة بمركــز الق ــة المتعلق ــات الحالي ــر، ضــمن الاتفاق ــزم الأم ــضا، إذا ل ــستقبل، وأي ــبرم في الم ت
واتفاقات مركز البعثات واتفاقات البلدان المضيفة وغيرها مـن الاتفاقـات ذات الـصلة الـتي يـتم          

 المتحـدة وتلـك البلـدان، مـع مراعـاة أهميـة إبـرام هـذه الاتفاقـات في                    التفاوض بشأنها بين الأمـم    
الوقت المناسب، وأن تقوم البلدان المضيفة بإدراج تلك الأحكام في الاتفاقات المـذكورة، كمـا     

  تشجع على بذل مزيد من الجهود في هذا الصدد؛
انية العــاملين في مجــال تقــديم المــساعدة الإنــس واجــب جميــع تؤكــد مــن جديــد  - ١٤  

واحتــرام القــوانين الوطنيــة للبلــد الــذي  مراعــاة بهــا ومــوظفي الأمــم المتحــدة والأفــراد المــرتبطين
  يعملون فيه، وفقا للقانون الدولي ولميثاق الأمم المتحدة؛

ــسانية     تؤكــد  - ١٥   ــة أن يراعــي العــاملون في مجــال تقــديم المــساعدة الإن ــة كفال  أهمي
الأعــراف والتقاليــد الوطنيــة والمحليــة باســتمرار بطــون بهــا وموظفــو الأمــم المتحــدة والأفــراد المرت

ــى        ــيين بوضــوح عل ــسكان المحل ــوا ال ــدبون للعمــل فيهــا، وأن يطلع ــتي ينت ــدان ال ــسائدة في البل ال
  الأغراض والأهداف التي يسعون إلى تحقيقها؛

 بالجهود الجارية لزيادة وتعزيز الـوعي الأمـني في إطـار الثقافـة الـسائدة                ترحب  - ١٦  
مؤسسات منظومة الأمم المتحـدة، وتطلـب إلى الأمـين العـام مواصـلة اتخـاذ التـدابير اللازمـة                    في  

في هذا الصدد، بطرق من بينـها مواصـلة تطـوير وتطبيـق نظـام موحـد لإدارة الأمـن، وكـذلك                      
عن طريق تعميم الإجراءات والقواعد التنظيمية الأمنية وضمان تنفيذها، وكفالة المـساءلة علـى        

 الــسلامة والأمــن التابعــة للأمانــة العامــةشــؤون ويات، وترحــب أيــضا بإنــشاء إدارة جميــع المــست
  ؛ من عملتلك الإدارة وبما تضطلع به

 المتحـدة    على أهميـة إيـلاء اهتمـام خـاص لـسلامة وأمـن مـوظفي الأمـم                 تشدد  - ١٧  
  ركين في عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام وبنائه؛اوالأفراد المرتبطين بها المش

_______________ 

  ).٢ -  د (١٧٩القرار   )٩(
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 على ضرورة إيلاء اهتمام خاص لسلامة وأمـن العـاملين في مجـال           تشدد أيضا   - ١٨  
ات، والـذين تقـع     لاعتـداء تقديم المساعدة الإنسانية المعيـنين محليـا، المعرضـين أكثـر مـن غيرهـم ل               

طـلاع موظفيهـا وتدريبـهم      إ، وتهيب بالمنظمات الإنـسانية كفالـة        معظم الإصابات في صفوفهم   
دابير والخطـط والمبـادرات الأمنيـة ذات الـصلة لمنظمـاتهم، الـتي ينبغـي أن                 على الت ـ  كافيةبصورة  

  ؛نطبقتتمشى مع القانون الوطني والدولي الم
 إلى الأمين العام أن يواصل اتخاذ التدابير اللازمة لكفالة إعـلام مـوظفي           تطلب  - ١٩  

حـدى عمليـات    الأمم المتحدة وغيرهم مـن المـوظفين الـذين يـضطلعون بأنـشطة تنفيـذا لولايـة إ                 
ــدنيا ومــا يتــصل بهــا مــن قواعــد     بمعــايير العمــلالأمــم المتحــدة، علــى نحــو مناســب،    ــة ال الأمني

السلوك، وكفالـة عملـهم بهـا، وكـذلك إطلاعهـم علـى نحـو مناسـب علـى الظـروف المطلـوب                       
 منهم أن يعملوا في ظلها والمعايير التي يتعين علـيهم اسـتيفاؤها، بمـا في ذلـك المعـايير الـواردة في                     

والقانون الدولي ذوي الـصلة، وكـذلك تـوفير التـدريب الكـافي لهـم في مجـالات                 الوطنيالقانون  
الأمن وقانون حقوق الإنسان والقانون الإنساني الـدولي، مـن أجـل تعزيـز أمنـهم وفعاليتـهم في                 
أداء مهامهم، وتؤكد من جديد ضـرورة قيـام جميـع المنظمـات الإنـسانية الأخـرى بتـوفير دعـم                     

  وظفيها؛مماثل لم
تؤكـد ضـرورة كفالـة أن        بالجهود الجاريـة الـتي يبـذلها الأمـين العـام، و            ترحب  - ٢٠  

في مجال الأمـن، بمـا في ذلـك التـدريب            الكافييحصل جميع موظفي الأمم المتحدة على التدريب        
ــة قــصوى      ــادة الــوعي الثقــافي، قبــل إيفــادهم إلى الميــدان، وضــرورة إيــلاء أولوي الهــادف إلى زي

ظفي الأمم المتحدة على نطاق المنظومة في مجال معالجة الإجهـاد ومـا يتـصل بـذلك                 لتدريب مو 
  من خدمات المشورة؛

 بتقرير الأمين العام عن إقامة نظام معـزز وموحـد لإدارة الأمـن في       تحيط علما   - ٢١  
  ؛)١٠(الأمم المتحدة

 تمـس  على أهمية المعلومات المتعلقة بنطاق ومدى الحـوادث الأمنيـة الـتي           تشدد    - ٢٢  
 بهـا، بمـا     العاملين في مجال تقديم المساعدة الإنـسانية ومـوظفي الأمـم المتحـدة والأفـراد المـرتبطين                

  فيها الهجمات ضدهم، لكي يكونوا على بصيرة بالبيئة التي يعملون فيها؛
 بالجهود المـستمرة الـتي يبـذلها الأمـين العـام لمواصـلة تعزيـز نظـام إدارة                   ترحب  - ٢٣  

ــابع للأ  ــدعو الأمــم المتحــدة وغيرهــا مــن المنظمــات      الأمــن الت ــصدد ت مــم المتحــدة، وفي هــذا ال
ــة تحليــل الأخطــار الــتي تهــدد ســلامتها    مواصــلة إلى ، حــسب الاقتــضاء،  الإنــسانية ــز عملي تعزي

_______________ 

)١٠(  A/61/531.  
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تـسهيل   عـن طريـق    ، الأخطـار الأمنيـة    درء، سـعيا ل ـ   وثيق مـع الـدول المـضيفة      التعاون  ال، ب وأمنها
لتحقيـق جملـة أهـداف منـها     بقاء على حضور فعلـي في الميـدان،   اتخاذ قرارات مستنيرة بشأن الإ    

  إنجاز مهامها الإنسانية؛
 أن فعالية العمليات الأمنية على الصعيد القطري تتطلـب قـدرة موحـدة              تؤكد  - ٢٤  

علــى وضــع الــسياسات العامــة والمعــايير والتنــسيق والاتــصالات والامتثــال وتقيــيم التهديــدات    
د التي تحققها هذه القـدرة الموحـدة لمـوظفي الأمـم المتحـدة والأفـراد                ، وتلاحظ الفوائ  والأخطار

الــسلامة والأمــن التابعــة للأمــم شــؤون المــرتبطين بهــا، بمــا في ذلــك الفوائــد الــتي حققتــها إدارة  
  ؛المتحدة منذ إنشائها

 بــضرورة مواصــلة الجهــود مــن أجــل التوصــل إلى نظــام معــزز وموحــد  تــسلم  - ٢٥  
في الميدان على حد سواء، وتطلب إلى منظومـة الأمـم   و م المتحدة، في المقر   لإدارة الأمن في الأم   

  المتحدة، وكذلك إلى الدول الأعضاء، اتخاذ جميع التدابير الملائمة لتحقيق ذلك الغرض؛
ــام أن يواصــل تطلــب  - ٢٦   ــها الاســتعانة    ، إلى الأمــين الع ــق أمــور مــن بين  عــن طري

وكــالات، التــشجيع علــى زيــادة التعــاون والتــآزر بــين   بــشبكة الإدارة الأمنيــة المــشتركة بــين ال 
إدارات الأمم المتحـدة ومؤسـساتها وصـناديقها وبرامجهـا والمنظمـات الدوليـة التابعـة لهـا، بمـا في                     
ذلــك التعــاون والتــآزر بــين مقارهــا ومكاتبــها الميدانيــة، في تخطــيط وتنفيــذ التــدابير الراميــة إلى   

هم، وتهيـب بجميـع إدارات الأمـم المتحـدة ومؤسـساتها            تحسين أمـن المـوظفين وتدريبـهم وتوعيت ـ       
  الجهود؛ تلكوصناديقها وبرامجها ذات الصلة والمنظمات الدولية التابعة لها أن تدعم 

بــضرورة مواصــلة  و بــالخطوات الــتي اتخــذها حــتى الآن الأمــين العــام   عتــرفت  - ٢٧  
لــى حــد ســواء، بــين الأمــم الجهــود مــن أجــل تعزيــز التنــسيق والتعــاون، في المقــر وفي الميــدان ع 

المتحدة وسـائر المنظمـات الإنـسانية والمنظمـات غـير الحكوميـة بـشأن المـسائل المتـصلة بـسلامة                     
وأمن العاملين في مجال تقديم المساعدة الإنسانية وموظفي الأمم المتحدة والأفراد المـرتبطين بهـا،               

 اتخـاذ مبـادرات تعاونيـة       ، وتـشجع علـى    بهدف التـصدي للـشواغل الأمنيـة المـشتركة في الميـدان           
  ؛ الأمنيلسد الاحتياجات في مجال التدريب

ــشدد  - ٢٨   ــسلامة وأمــن      ت ــؤ بهــا ل ــة ويمكــن التنب ــوارد كافي ــى ضــرورة رصــد م  عل
موظفي الأمم المتحدة، بطرق من بينها عمليـة النـداءات الموحـدة، وتـشجع جميـع الـدول علـى                    

، لأغــراض منــها ظومــة الأمــم المتحــدة الاســتئماني لأمــن مــوظفي منتقــديم مــساهماتها للــصندوق
 المتحــدة لكفالــة ســلامة التابعــة للأمــم الــسلامة والأمــن  شــؤونتعزيــز الجهــود الــتي تبــذلها إدارة

  ؛ الإنسانيةوتقديم المساعدةوأمن الموظفين العاملين في عمليات الإغاثة الطارئة 
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ــذكر  - ٢٩   ــسلكية واللاســلكية   ت ــدور الأساســي لمــوارد الاتــصالات ال في تيــسير  بال
كفالــة ســلامة العــاملين في مجــال تقــديم المــساعدة الإنــسانية ومــوظفي الأمــم المتحــدة والأفــراد    

ــامبيري        ــة تــ ــضمام إلى اتفاقيــ ــدول أن تنظــــر في الانــ ــب بالــ ــا، وتهيــ ــرتبطين بهــ المؤرخــــة المــ
ــران ١٨ ــه /حزي ــسلكية واللاســلكية لأغــراض       ١٩٩٨يوني ــصالات ال ــوارد الات ــوفير م ــشأن ت ب

ــالتخفيــف  ــة مــن أث ــدأ نفاذهــا في  ر الكــوارث ولعمليــات الإغاث ــاني٨، الــتي ب ــاير / كــانون الث ين
التــصديق عليهــا، وتحثهــا علــى أن تيــسر، وفقــا لقوانينــها الوطنيــة والالتزامــات    أو،)١١(٢٠٠٥

الدولية الـسارية عليهـا، اسـتعمال معـدات الاتـصالات في هـذه العمليـات وأن تعجـل بـه، عـن                       
القيـود المفروضـة علـى اسـتخدام معـدات الاتـصالات مـن قبـل             طريق أمور عدة منها الحـد مـن         

  ؛ ذلكأمكنهذه القيود بصورة عاجلة كلما الأمم المتحدة والأفراد المرتبطين بها، ورفع 
يـة والـستين    ثان إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامـة في دورتهـا ال             تطلب  - ٣٠  

 في مجـال تقـديم المـساعدة الإنـسانية وحمايـة            تقريرا شاملا ومستكملا عن سلامة وأمن العـاملين       
  .موظفي الأمم المتحدة، وعن تنفيذ هذا القرار

  ٧٩الجلسة العامة 
  ٢٠٠٦ ديسمبر/كانون الأول ١٤

  

_______________ 

  .٤٠٩٠٦، العدد ٢٢٩٦، المجلد مجموعة المعاهداتالأمم المتحدة،   )١١(


