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 الجمعية العامة
Distr.: General 
15 June 2006 

  الستونالدورة 
 من جدول الأعمال١٢٤البند

 

05-50288 

  
    ٢٠٠٦مايو / أيار٨قرار اتخذته الجمعية العامة في 

  ])A/60/608/Add.1( على تقرير اللجنة الخامسة بناء[
  

ــسنتين      - ٦٠/٢٥٥ ــرة الـ ــة لفتـ ــة البرنامجيـ ــة بالميزانيـ ــة المتعلقـ ــيع الخاصـ المواضـ
٢٠٠٧-٢٠٠٦  

  إن الجمعية العامة،  
  

  أولا
  عي الحميدة والمبادراتالتقديرات المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة والمسا

  أو مجلس الأمن/ بها الجمعية العامة وأذنتالسياسية الأخرى التي 
ن التقـديرات المتعلقـة بالبعثـات الـسياسية الخاصـة           رير الأمين العام ع ـ    في تق  نظرتوقد    

أو مجلــس / بهــا الجمعيــة العامــة وأذنــتوالمــساعي الحميــدة والمبــادرات الــسياسية الأخــرى الــتي  
  ،)٢( ذي الصلة اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيـةكذلك في تقرير، و)١(الأمن

 الــذي ،٢٠٠٥ديــسمبر / كــانون الأول٢٣ المــؤرخ ٦٠/٢٤٨ إلى قرارهــا وإذ تــشير  
، مـن دولارات الولايـات المتحـدة         مليـون دولار     ١٠٠وافقت بموجبه على تحميـل مبلـغ قـدره          

 علـى الاعتمـاد   )٣(الـتي تناولهـا تقريـر الأمـين العـام      الـسياسية الخاصـة الـست والعـشرين    للبعثات  
  ،٢٠٠٧-٢٠٠٦ من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين الخاصةالمرصود للبعثات السياسية 

  وفعالية البعثات السياسية التابعة للأمم المتحدة، كفاءة  أهميـة تعزيزوإذ تلاحظ  

_______________ 

)١(  A/60/585و   Corr.1و   Add.12   و.  
)٢(  A/60/7/Add.37. الوثــائق الرسميــة للجمعيــة العامــة، الــدورة :  انظــر،لــنص النــهائيللاطــلاع علــي ا

  . ألف٧الستون، الملحق رقم 
)٣(  A/60/585و   Corr.1. 
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 التكامـل والتــآزر، حيثمـا أمكـن،         إلى تحديد وتحقيق المزيد من أوجـه      بالحاجةتقر  وإذ    
  لأمم المتحدة،لكيانات افيما بين مختلف البعثات السياسية الخاصة والمساعي الحميدة 

  ؛)١(رير الأمين العام بتقتحيـط علما  - ١  
 )٢(اســتنتاجات وتوصــيات اللجنــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة والميزانيــةتؤيــد   - ٢  

  رهنا بأحكام هذا القـرار؛
ميزانيــات البعثــات الــسياسية عـــرض  إلـــى الأمــين العــام أن يــدرج في لـــبتط  - ٣  

  من تقرير اللجنـة الاستـشارية      ١٢  و ١١ التحسينات المقترحة في الفقرتين      ٢٠٠٧الخاصة لعام   
  ؛)٢(لشؤون الإدارة والميزانية

ــرة تـــشيـر  - ٤   ــزء  ٧ إلى الفقـ ــسابع مـــن الجـ ــا  الـ  المـــؤرخ ٥٩/٢٧٦ مـــن قرارهـ
ــانون الأول ٢٣ ــسمبر د/ك ــل عــرض مقترحــات     ٢٠٠٤ي ــام أن يكف ــين الع ــب إلى الأم ، وتطل

المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة في وقـت مبكــر، بهــدف تيـسيـر نظـر الجمعيـة                 المقبلة  الميزانية  
  ؛ بشكل مناسبالعامة فيهـا

المتـوفرة   بالجهود التي يبذلها الأمين العام من أجل الاستفادة من الخبرة            ترحـب  - ٥  
براء من المناطق التي توجد فيهـا مقــار         الخ هم في نلموظفين داخل منظومة الأمم المتحدة، بم     لدي ا 

  البعثات السياسية الخاصة؛
 الخـبرة نـشر مـوظفين مـن ذوي المعرفـة و          أن يكفـل      الأمين العـام علـى     تشجـع  - ٦  

 درجأن يـــ للأمـــم المتحـــدة، وة الخاصـــة والمـــساعي الحميـــدة في البعثـــات الـــسياسيذات الـــصلة
  ؛المقبلةيــحرز من تقدم في مقترحات الميزانية   مامعلومات بشـأن

 الجهود المبذولة من أجل إدراج المعلومـات بـشـأن أوجــه            تقديرتلاحـظ مع ال    - ٧  
، وتطلـب إلــى الأمـين العـام أن     ملـة المتعلقة بكل بعثـة علـى حـدة    المحتالفعلية و التـآزر والتكامل   

  ؛ في هذا الصددلمعلوماتيواصل تطوير وتحسين عرض هذه ا
 إلى الأمـين العـام تحــديد الوسـائل اللازمـة لتحقيـق المزيـد مـن التكامـل            تطلب  - ٨  

لأمـم المتحـدة،    لكيانـات ا  والتـآزر فيما بين مختلف البعثات السياسية الخاصة والمساعي الحميدة          
 تيبـات اللوجـستيــة،  بما في ذلك، حيثمـا أمكـن، من خلال تعزيز تقاســـم المـوارد البـشريـة والتر           

 مـع الاعتــراف     ، فيمـا بينـها    ةترابط ـيات متماثلة أو م    الولا ت التى تكون فيها   الاالحسيما في    لاو
  في الوقت نفسـه بولايات كل منها؛

، ٥٥/٢٣١ مــن قرارهــا ٩في الفقــرة  ،إلى الأمــين العــامطلبــت  اـ بـأنهــتذكــــر  - ٩  
 رض الميزانيــة البرنامجيــة، إدراجعنــد عــ أن يكفــل، ،٢٠٠٠ديــسمبر / كــانون الأول٢٣المــؤرخ 
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  في تنفيذ بـرامج المنظمـة       لقياس المنجزات  أمكـن ومؤشرات الإنجـاز، حيثمـا     ،الإنجازات المتوقعة 
   برامج فـرادى الدول الأعضاء؛وليس

الامتثـال  ب إلى الأمين العام أن يقــدم مقترحاتـه المتعلقـة بالميزانيـة المقبلـة          تطلـب  - ١٠  
  ؛٥٥/٢٣١ قرارها الكامل لأحكام

يـل نمـــو  لمعلومـات المتعلقــة بتحل اتخلــو مـن   )١(رير الأمــين العـام ا تق ـ أنتلاحـــظ   - ١١  
  ق بين الاعتمادات والنفقات؛تحليل الفرو ، وكذلكهاالموارد المقترحة ونقص

ــضـا   - ١٢   ــاين تلاحــظ أي ــس   وجــود تب ــشواغر الم ــدلات ال ـــن مع تخدمة في وضــع  بي
  ؛ الحجمكبيرةـة ومتوسطا في البعثات سيم  لا،لفعلية الشواغر احالةالميزانيات و

 الميزانيــات المقبلــة للبعثــات الــسياسية لأمــين العــام أن يقــوم بوضــع إلى اتطلــب  - ١٣  
  الفعليـة، بمـا في ذلـك أحــدث تطـورات حالـة      استنادا إلى تحليل أنماط الإنفـاق   وعرضها  الخاصة  

  بغرض تحقيق ميزنــة أكثر واقعيــة؛ق بين الاعتمادات والنفقات، وذلك الشواغر والفرو
 إلى مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة          إلى الأمين العام أن يعهـد      ب أيضا تطلــ  - ١٤  

 مــــن تقريــــر اللجنــــة ١٦همـــــة إجــــراء اســــتعراض إداري علــــى النحـــــو المــــبين في الفقــــرة بم
  الحاديـة والستيـن؛، وأن يقدمــه إلى الجمعية العامة في الجزء الرئيسي من دورتها )٢(الاستشارية

 استخدام الخبراء والخبراء الاستـشاريـين في جميـع         ه يجب  أن  علي تكـرر التأكيد   - ١٥  
 في تقيــد كامــلالبعثــات الــسياسية الخاصــة والمــساعي الحميــدة والمبــادرات الــسياسية الأخــرى   

الخـبرة  فيهــا   تتوفــر     لا في الحالات التي  لقواعد السارية وقرارات الجمعية العامة ذات الصلة، و       با
  المطلوبة داخل منظومة الأمم المتحدة؛

 في هـــذا الـــصـدد، أن يقـــدم مبــــررات كاملـــة في ، إلى الأمـــين العـــامتطلـــــب  - ١٦  
  الميزانيات المقبلة، عندما يتعلق الأمر بطلب موارد للخبراء والخبراء الاستشاريـين؛مشاريع 
ــا   - ١٧   ــواردة   تحــيط علم ــشارية ال ــة الاست ــة اللجن ــرة  في بملاحظ ــن )ج (٥٢ الفق  م
ام ، وتطلـب إلى الأمـين الع ـ       المؤقتـة   العامـة   الممولتين من المساعدة    والمتعلقة بالوظيفتين  )٢(تقريرها

  ؛٢٠٠٧ الميزانية لعام مشروعن حالة هاتين الوظيفتيـن في أن يــدرج معلومات محـددة ع
ـــط علمــا   - ١٨   ــالفقرة تحي ــشارية  ٢٩ ب ــة الاست ــر اللجن ــشـاء  وتقــ،)٢( مــن تقري ـرر إن

 في مكتـب الممثـل الشخـصي للأمـين العـام في      ٤-وظيفة لموظف شـؤون سياسية من الرتبــة ف   
  لبنان؛
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ـــق  - ١٩   ــدره    توافـ ــافي قـ ـــغ إضـ ــل مبلـ ــى تحميـ ــى  دولار ٢٠٢ ٤٦٩ ٥٠٠ علـ علـ
، الـشؤون   ٣تحـت البـاب     الـذي اعتـــمد بالفعـل        للبعثات الـسياسية الخاصـة     الاعتماد المخصص 
  ؛)٤(٢٠٠٧-٢٠٠٦انية البرنامجية لفترة السنتين السياسية، من الميز

  
  ثانيا

  اء السلام؛ــــب دعم بنـــمكت: ٢٠٠٥ر القمة العالمي لعام ــــنتائج مؤتم
  ٢٠٠٧-٢٠٠٦التقديرات المنقحة للميزانية البرنامجية لفترة السنتين 

 مكتب دعـم بنـاء الـسلام، والتقـديرات المنقحـة            عن في تقرير الأمين العام      وقد نظرت   
تقريــر في ، وكــذلك )٥(٢٠٠٧-٢٠٠٦ذات الــصلة المتعلقــة بالميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين  

  ،)٦( ذي الصلةللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةا
  ؛)٥( بتقرير الأمين العامتحيط علما  - ١  
  ؛)٦(لاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيةللجنة ا بتقرير اأيضا تحيط علما  - ٢  
  دولار١ ٥٧١ ٣٠٠  يــصل إلي أن تــأذن للأمــين العــام باســتخدام مبلــغتقـرر   - ٣  

الـشؤون الـسياسية،   ، ٣البـاب  تحــت   للبعثـات الـسياسية الخاصـة      المخصصمن الاعتماد الأولي    
  بناء السلام؛ لتشغيل مكتب دعم )٤(٢٠٠٧-٢٠٠٦من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 

الاعتمـــاد المخـــصص للبعثـــات  علـــى أن الإذن باســـتخدام المبلـــغ مـــن ؤكـــدت  - ٤  
 تــدبير مؤقــت واســتثنائي، وتقــرر أنــه ســيتم  أعــلاه٣ المــشار إليــه في الفقــرة ،الــسياسية الخاصــة

تمويــل مكتــب دعــم بنــاء الــسلام مــن الميزانيــة البرنامجيــة، وتطلــب إلى الأمــين العــام أن يــدرج      
 البـاب الملائـم مـن الميزانيـة البرنامجيـة، اعتبـارا       تحـت لمخصص لمكتب دعم بناء السلام      الاعتماد ا 

ــسنتين       ــرة ال ــة لفت ــة المقترح ــة البرنامجي ــن الميزاني ــ٢٠٠٩-٢٠٠٨م ــل  ، ل ــتمرار التموي ضمان اس
  الطويل الأجـل والموثوق بــه للمكتـب؛

ومهام مكتـب دعـم      العودة إلى المسائل المتعلقة بمستوى وملاك الموظفين         تقرر  - ٥  
في الميزانيـة البرنامجيـة     سيــاق نظرهـا      في   )٥(حو الـوارد في تقريـر الأمـين العـام         بناء السلام على الن   

، الـتي قـد تنـشأ عـن     إن وجـدت  وفي ضـوء القـرارات،   ٢٠٠٩-٢٠٠٨المقترحة لفترة الـسنتين    
_______________ 

  . ألف٦٠/٢٤٧ والقرار A/60/6 (Sect. 3)انظر   )٤(
)٥(  A/60/694.  
)٦(  A/60/7/Add.36. الوثــائق الرسميــة للجمعيــة العامــة، الــدورة:للاطــلاع علــي الــنص النــهائي، انظــر  

  . ألف٧ الملحق رقم الستون،
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 ٦٠/١٨٠ ااره ـ مـن قر ٢٥نظر الجمعية العامة في تقرير الأمين العام الذي سيحال وفقا للفقرة          
  ؛٢٠٠٥ديسمبر / كانون الأول٢٠المؤرخ 

 مكتــب دعــم بنــاء الــسلام تكــون لــدى إلى الأمــين العــام أن يكفــل أن تطلــب  - ٦  
 في تنفيـذ ولايتـها لإدمـاج المنظـور          لجنة بنـاء الـسلام    الكفاءات اللازمة في المجال الجنساني لدعم       

) ٢٠٠٠ (١٣٢٥قرار مجلـس الأمـن      نها   من بي  الجنساني في جميع أعمالها، مع مراعاة جملة أمور       
والاستفادة مـن الخـبرات الملائمـة في منظومـة الأمـم             ،٢٠٠٠أكتوبر  / تشرين الأول  ٣١المؤرخ  
  المتحدة؛
لمــوارد الموافــق  إلى الأمــين العــام أن يكفــل الاســتخدام الفعــال لتطلــب أيــضا  - ٧  

، مــع ٢٠٠٧-٢٠٠٦ين  للبعثــات الــسياسية الخاصــة لفتــرة الــسنتهــا في الاعتمــاد المخــصصعلي
  ؛٦٠/١٨٠ قرارها من ٢٣حكام الفقرة مراعاة أ

  
  ثالثا

  الالتزامات المتعلقة باستحقاقات التأمين الصحي بعد انتهاء
  الخدمة والتمويل المقترح لها

  ،٢٠٠٣ديسمبر / كانون الأول٢٣ ألف المؤرخ ٥٨/٢٤٩ هاقرار إلى إذ تشير  
ــد نظــرت    ــام   وق ــر الأمــين الع ــأمين   الالتز عــن في تقري ــة باســتحقاقات الت ــات المتعلق ام

للجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة    ريـر ا ، وتق)٧(الصحي بعد انتهاء الخدمة والتمويل المقترح لها      
  ،)٨( ذي الصلةوالميزانية
للجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة    تقريـر ا ب و)٧( بتقرير الأمين العامتحيط علما   - ١  
  ؛)٨( ذي الصلةوالميزانية
الـصحي بعـد     بالمعلومات الأساسـية المتعلقـة ببرنـامج التـأمين            علما أيضا  تحيط  - ٢  

، وتطلــب مزيــدا مــن  )٧(تقريــر الأمــين العــام مـــن  ٩ إلى ٦ انتــهاء الخدمــة الــواردة في الفقــرات 
  ن البرنامج؛الإيضاح ع

_______________ 

)٧(  A/60/450.  
)٨(  A/60/7/Add.11. الوثــائق الرسميــة للجمعيــة العامــة، الــدورة  : للاطــلاع علــي الــنص النــهائي، انظــر

  . ألف٧الستون، الملحق رقم 
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 أوردهــا  الــتياســتحقاقات نهايــة الخدمــةببالالتزامــات المــستحقة المتعلقــة  تقـــر  - ٣  
 وتطلـب إلى الأمـين العـام أن يتخـذ الخطـوات اللازمـة للكـشف عـن           ،)٧(ام في تقريره  الأمين الع 

  ؛تحدةلأمم الم المالية لبياناتال في الالتزاماتهذه 
إلى الجمعية العامة في دورتها الحاديـة والـستين        إلى الأمين العام أن يقدم       تطلب  - ٤  

للجنـة الاستـشارية   لمـسائل الـتي أثارتهـا ا     أعـلاه، وا   ٢تقريرا يعالج المسائل الـتي أثـيرت في الفقـرة           
ــة  ــشؤون الإدارة والميزانيـ ــالـ ــة    )٨( في تقريرهـ ــن حالـ ــستكملة عـ ــات مـ ــه معلومـ ــدم فيـ ، وأن يقـ

ــة ب  ــات المتعلق ــد     الالتزام ــستخدمة في تحدي ــق بالافتراضــات الم ــضاحات تتعل الاســتحقاقات، وإي
  ؛هذه الالتزامات والاستراتيجيات البديلة لتمويل الالتزامات

  
  عاراب

  شروط السفر توحيد
شـروط الـسفر في      توحيـد ن   تقرير وحـدة التفتـيش المـشتركة ع ـ        إذ تلاحظ مع التقدير     

، ومـذكرة الأمـين العـام الـتي يحيـــل فيهـا تعليقاتـه وتعليقـات                 )٩( بأكملـها  منظومة الأمم المتحدة  
  ،)١٠(صدد في هذا ال،التنفيذيـيـن في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق مجلس الرؤساء

 إلى النظر في تقرير وحدة التفتـيش        ، في دورتها الحادية والستين،     أن تعود  تقرر  - ١  
لجنــة الخدمــة  وأيــة مــساهمات ذات صــلة مقدمــة مــن  ،)١٠( ومــذكرة الأمــين العــام،)٩(المــشتركة

  ؛“معايير تحديد درجات السفر بالطائرة” مسألة ، وكذلك فيالمدنية الدولية
التنفيذيـيــن في     إطار عمـل مجلـس الرؤسـاء       في العام أن يبدأ،   إلى الأمين    تطلب  - ٢  

ــم المتح ــ  ــة الأم ــايير   دمنظوم ــتعراض مع ــسيق، اس ــني بالتن ــسفر وة المع ــوظفين،   ال اســتحقاقات الم
ة، والمؤسسات التابعة لمنظومة الأمـم المتحـد      بالأمم المتحدة    الأجهزة والأجهزة الفرعية     وأعضاء
   منظومة الأمم المتحدة؛ على صعيدة اعتماد سياسة موحدبهدف

 إلى الأمــين العــام أن يقــدم نتــائج ذلــك الاســتعراض إلى الجمعيــة تطلــب أيــضا  - ٣  
  . الحادية والستين المستأنفةاالعامة في الجزء الأول من دورته

  ٧٩الجلسة العامة 
  ٢٠٠٦ مايو/أيار ٨

  
_______________ 

  .A/60/78انظر   )٩(
)١٠(  A/60/78/Add.1.  


