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Resolucién aprobada por la Asamblea General el 23 de diciembre de 2003

[sobrela base del informe dela Quinta Comision (A/58/572)]

58/266. Condiciones de servicioy remuneracion de los
funcionarios que prestan servicios a la Asamblea General
y que no forman parte del personal de la Secretaria:
miembros de tiempo completo de la Comisiéon de
Administracion Puablica Internacional y Presidente
dela Comision Consultiva en Asuntos Administrativos
y de Presupuesto

La Asamblea General,

Recordando sus resoluciones 35/221, de 17 de diciembre de 1980, y 55/238, de
23 de diciembre de 2000,

Habiendo examinado el informe del Secretario General ?,

1.  Aprueba las propuestas formuladas en los parrafos 4 a6 del informe del
Secretario General’ como resultado del aumento en la escala de sueldos de ciertas
categorias del cuadro organico y categorias superiores dispuesto en su resolucion
57/285, de 20 de diciembre de 2002, con efecto a partir del 1° de septiembre de
2003;

2. Decide que las necesidades financieras adicionales derivadas de las
propuestas se reflejaran en su resolucién relativa al segundo informe sobre la
gjecucion del presupuesto para el bienio 2002-2003;

3. Decide también mantener el procedimiento para ajustar la remuneracion
del Presidente y el Vicepresidente de la Comision de Administracion Publica
Internacional y el Presidente de la Comision Consultiva en Asuntos Administrativos
y de Presupuesto en funcién de lavariacion del indice de precios de consumo?;

4, Pide a Secretario General que sefiale a su atencion la cuestion de las
condiciones de servicio y remuneracion de los tres funcionarios cuando la
remuneracion anua del Presidente de la Comision de Administracion Publica
Internacional y el Presidente de la Comision Consultiva en Asuntos Administrativos
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y de Presupuesto disminuya por debajo de la remuneracion de un Subsecretario
General, pero no antes de su sexagésimo tercer periodo de sesiones,

5. Decide que con la aplicacién del procedimiento arriba indicado se
prescindira del requisito de realizar examenes amplios quinquenales mencionado en
el parrafo 8 del informe del Secretario General;

6. Reafirma el principio de que las condiciones de servicio y remuneracién
de los tres funcionarios deben ser separadas y diferentes de las que rigen para los
funcionarios de la Secretaria de las Naciones Unidas.
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