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58/159. Incompatibilidad entre democraciay racismo

La Asamblea General,

Guiada por la Declaracion Universal de Derechos Humanos', la Carta de las
Naciones Unidas, los Pactos internacionales de derechos humanos? y la Convencion
Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion Racial®,

Recordando el compromiso alcanzado en la Declaracion y Programa de Accion
de Viena que aprobd la Conferencia Mundial de Derechos Humanos el 25 de junio
de 1993* sobre la eliminacién del racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y
las formas conexas de intolerancia,

Recordando también la Declaracion y el Programa de Accion de Durban,
aprobados el 8 de septiembre de 2001 por la Conferencia Mundial contra el
Racismo, la Discriminacién Racial, la Xenofobia y las Formas Conexas de
Intolerancia®,

Tomando nota de la resolucién 2003/41 de la Comisién de Derechos Humanos,
de 23 de abril de 2003°,

Teniendo presente la responsabilidad de los gobiernos de garantizar laigualdad
que se propugna en los instrumentos internacionales y regionales de derechos
humanos pertinentes, entre otros la Declaracion Universal de Derechos Humanos,
los Pactos internacional es de derechos humanos y la Convencién Internacional sobre
la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion Racial,

Reafirmando que los actos de violencia y discriminacién raciales no
constituyen legitimas expresiones de opinién, sino delitos,

! Resolucién 217 A (111).

2 Resolucién 2200 A (XX1), anexo.

% Resolucién 2106 A (XX), anexo.

* AICONF.157/24 (Part 1), cap. |11

® Véase A/CONF.189/12 y Corr.1, cap. |.

®Véase Documentos Oficiales del Consejo Econémico y Social, 2003, Suplemento No. 3 (E/2003/23),
cap. I1, secc. A.
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Alarmada por el aumento del racismo, de la discriminacion racial, de la
xenofobia y de las formas conexas de intolerancia en los circulos politicos, en la
opinidn puablicay en la sociedad en general,

Reconociendo el papel fundamental de la educacién y de otras politicas activas
en la promocion de la tolerancia 'y del respeto del préjimo y en la construccion de
sociedades pluralistas e incluyentes,

1. Condena las plataformas politicas y las organizaciones basadas en el
racismo, la xenofobia o las doctrinas de superioridad racial y la discriminacién
conexa, asi como las leyes y précticas basadas en el racismo, la discriminacion
racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia, por ser incompatibles con
la democraciay la gestién transparente y responsable de los asuntos publicos;

2. Afirma que el racismo, ladiscriminacion racial, la xenofobia y las formas
conexas de intolerancia aprobados por politicas gubernamentales violan los
derechos humanos y pueden poner en peligro las relaciones de amistad entre los
pueblos, la cooperacién entre las naciones, la paz y la seguridad internacionales y la
armonia entre las personas que conviven dentro de un mismo Estado;

3. Afirma también que toda forma de impunidad aceptada por las
autoridades publicas respecto de los delitos motivados por actitudes racistas y
xenofobas contribuye a debilitar el Estado de derecho y la democracia y tiende a
fomentar la repeticién de tales actos;

4. Condena la persistencia y la reaparicion de ideologias neonazis,
neofascistas y nacionalistas violentas basadas en prejuicios raciales o nacionales, y
declara que esos fendmenos no se pueden justificar en ninglin caso ni bajo ninguna
circunstancia;

5. Reconoce con profunda preocupacion el aumento del antisemitismo y la
islamofobia en diversas partes del mundo, asi como la aparicion de movimientos
violentos y raciales basados en el racismo y en ideas discriminatorias contra las
comunidades arabe, judia y musulmana, asi como las comunidades de personas de
ascendencia africana, de ascendencia asiaticay otras comunidades;

6. Hace hincapié en que la eliminacion de toda forma de discriminacion,
especialmente la discriminacion de género, étnicay racial, y de las diversas formas
de intolerancia, asi como la promocién y proteccion de los derechos humanos de las
personas de origen indigena, los miembros de las comunidades indigenas y los
migrantes y el respeto a la diversidad étnica, cultural y religiosa contribuyen al
fortalecimiento y la promocion de la democraciay |a participacién politica;

7. Insta a los Estados a reafirmar su compromiso de promover la
toleranciay los derechos humanos y luchar contra el racismo, la discriminacion
racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia como medio de fortalecer
la democracia, el Estado de derecho y la gestion transparente y responsable de los
asuntos publicos, y a ese respecto recomienda medidas como, por egemplo, la
introduccién o el fortalecimiento de la educacion en materia de derechos humanos
en las escuelas y en las instituciones de ensefianza superior;

8. Insta también a los Estados a que se cercioren de que sus sistemas
politicos y juridicos reflgjen la diversidad multicultural de sus sociedades y a que,
cuando sea necesario, mejoren las instituciones democréticas de modo que sean mas
participativas y eviten la marginacion, la exclusién y la discriminacion de
determinados sectores de la sociedad;

9. Destaca la funcion clave que los dirigentes y los partidos politicos
pueden y deben desempefiar en el fortalecimiento y la promocion de la democracia
mediante la lucha contra el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las
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formas conexas de intolerancia, y alienta a los partidos politicos a que tomen
medidas concretas para promover la solidaridad, la tolerancia y el respeto, entre
otras cosas mediante el establecimiento de codigos voluntarios de conducta que
incluyan medidas disciplinarias internas por las violaciones de esos codigos, de
manera que sus miembros se abstengan de hacer declaraciones o de realizar acciones
publicas que alienten o inciten a racismo, la discriminacién racial, la xenofobia y
las formas conexas de intolerancia;

10. Invita a la Union Interparlamentaria y a otras organizaciones
interparlamentarias pertinentes a que alienten la realizacion de debates y |a adopcién
de decisiones por los parlamentos sobre diversas medidas, incluidas leyes y
politicas, para luchar contra el racismo, la discriminacién racial, la xenofobia y las
formas conexas de intolerancia;

11. Invita a los mecanismos de la Comisién de Derechos Humanos y a los
Organos creados en virtud de tratados a que sigan prestando particular atencion alas
violaciones de los derechos humanos derivadas del aumento del racismo y la
xenofobia en los circulos politicos y en la sociedad en general, teniendo debida
cuenta de una perspectiva de género, especialmente en |0 que respecta a su
incompatibilidad con la democracia;

12. Toma nota del informe de la Alta Comisionada de las Naciones Unidas
para los Derechos Humanos sobre |a incompatibilidad entre democraciay racismo’;

13. Toma nota también de los resultados del seminario de expertos sobre la
interdependencia entre democracia y derechos humanos, celebrado en Ginebra los
dias 25 y 26 de noviembre de 2002 por la Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para |los Derechos Humanos®?,

14. Invita a Relator Especial de la Comision de Derechos Humanos sobre las
formas contemporaneas de racismo, discriminacion racial, xenofobia y las formas
conexas de intolerancia a que presente a la Asamblea General el estudio, actualizado
y ampliado segin proceda, sobre la cuestion de las plataformas politicas que
promueven la discriminacion racial o incitan a ella pedido por la Comisién en su
resolucion 2003/41°;

15. Decide seguir examinando esta cuestién en su quincuagésimo noveno
periodo de sesiones en relacién con el tema titulado “Eliminacion del racismo y la
discriminacién racial”.

772 sesion plenaria
22 de diciembre de 2003

" E/CN.4/2003/62 y Add.1.
8 \/éase E/CN.4/2003/59.
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