
A/RES/57/264 الأمــم المتحـدة 

Distr.: General
30 January 2003 الجمعية العامة 

الدورة السابعة والخمسون 

البند ٨٨ من جدول الأعمال

02 55670

 

قرار اتخذته الجمعية العامة 
 

 [(A/57/533) بناء على تقرير اللجنة الثانية]

 

تقرير التنمية البشرية  - ٢٦٤/٥٧

إن الجمعية العامة، 

إذ تشـير إلى قرارهـا ٢٠١/٥٦ المـؤرخ ٢١ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠١ بشـأن الاســـتعراض الــذي يجــري كــل ثــلاث ســنوات 
لسياسات الأنشطة التنفيذية من أجل التنمية التي تضطلع ا منظومة الأمم المتحدة، 

ـــم المتحــدة الإنمــائي وتقريــر  وإذ تشـير أيضـا إلى قرارهـا ١٢٣/٤٩ المـؤرخ ١٩ كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٩٤ بشـأن برنـامج الأم
التنمية البشرية، 

ـــه  وإذ تعـيـــد التأكيـــد علــى المــقرريـن ١٥/٩٤ المـــــؤرخ ١٠ حـزيـــران/يـونـيــــه ١٩٩٤(١) و٢٤/٩٥ المــؤرخ ١٦ حزيــران/يوني
١٩٩٥(٢) اللذين اتخذهما الس التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للسكان بشأن تقرير التنمية البشرية، 

ــى  وإذ تسـلم بـأن برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي يضطلـع بتمويـل تقريـر التنميـة البشـرية ونشـره وطرحـه والـترويج لـه وتوزيعـه عل
الصعيد الدولي، 

وإذ تعترف بأن تقرير التنمية البشرية يمثل أداة هامة في زيادة الوعي بالتنمية البشرية في جميع أنحاء العالم، 

وإذ تشـير إلى أن تقريـر التنميـة البشـرية نتـاج عمليـة فكريـة مسـتقلة وأن وضـع السياسـات الناظمـة للأنشـــطة التنفيذيــة مــن أجــل 
التنمية في منظومة الأمم المتحدة سيظل من اختصاص الدول الأعضاء، 

تؤكد أن تقرير التنمية البشرية نتاج عملية مستقلة ومتمـيزة وليـس وثيقـة رسميـة مـن وثـائق الأمـم المتحـدة، وأن وضـع  – ١

السياسات الناظمة للأنشطة التنفيذية من أجل التنمية في منظومة الأمم المتحدة سيظل من اختصاص الدول الأعضاء؛ 
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ترحـب بـالمقرر ١٨/٢٠٠٢ المـؤرخ ٢٧ أيلـول/سـبتمبر ٢٠٠٢ الـذي اتخـذه الـس التنفيـذي لبرنـامج الأمــم المتحــدة  - ٢

ــدة للسـكان بشـأن ترتيبـات البرمجـة للفـترة ٢٠٠٤-٢٠٠٧، الـذي خصـص بموجبـه مبلـغ سـنوي محـدد مـن المـوارد  الإنمائي وصندوق الأمم المتح

العادية لتمويل مكتب تقرير التنمية البشرية؛ 

تعيد التأكيد على المقرر ١٥/٩٤(١) الذي اتخذه الـس التنفيـذي والـذي رحـب الـس بموجبـه بقـرار مديـر البرنـامج  - ٣

تحسين عملية التشاور مع الدول الأعضـاء والهيئـات الدوليـة المعنيـة الأخـرى لبلـورة المنـهجيات المسـتخدمة في تقريـر التنميـة البشـرية بغيـة تحسـين 

نوعيته وزيادة دقته دون المساس باستقلاليته التحريرية؛ 

تعيد التــأكيد أيضـا علـى أن إعـداد تقريـر التنميـة البشـرية ينبغـي أن يتسـم بالحيـاد والشـفافية وأن يجـري بالتشـاور  - ٤

الكامل والفعال مع الدول الأعضاء، مع إيلاء الاعتبار الواجب للطبيعة المحايدة للمصادر واستخدامها؛ 

ــم المتحـدة الإنمـائي وصنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان إلى أن يـدرج في خطـة عملـه  تدعو الس التنفيذي لبرنامج الأم - ٥

السنوية اعتبارا من عام ٢٠٠٣ بندا منفصلا ضمن بنود جدول الأعمال يتعلـق بتقريـر التنميـة البشـرية، ـدف تعزيـز المشـاورات الـتي تجـري مـع 

الـدول الأعضـاء بشـأن تقريـر التنميـة البشـرية، بغـرض تحسـين نوعيتـه وزيـادة دقتـه دون المسـاس باســـتقلاليته التحريريــة وأن يكفــل تنفيــذ هــذا 

القرار تنفيذا تاما؛ 

تطلب إلى الأمين العام أن يكفل تقديم تقرير إلى الجمعية العامة في دورــا الثامنـة والخمسـين عـن تنفيـذ هـذا القـرار في  - ٦

الجزء ذي الصلة من تقرير الس الاقتصادي والاجتماعي عن دورته الموضوعية لعام ٢٠٠٣. 

الجلسة العامة ٧٨ 

٢٠ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٢ 


