
  联联联联    合合合合    国国国国 A/RES/55/234 

 
大大大大        会会会会 Distr.: General 

29 January 2001 

第五十五届会议第五十五届会议第五十五届会议第五十五届会议 
  

议程项目 118   
 

00 57318 

大会决议  
[根据第五委员会的报告(A/55/710)通过]  

55/234. 方案规划 

 大会大会大会大会  

 回顾回顾回顾回顾其 1982 年 12 月 21 日第 37/234 号 1983 年 12 月 20 日第 38/227 A

号 1986年 12月 19日第 41/213号和 1996年 12月 18日第 51/219号决议   

 审查了审查了审查了审查了 2002-2005年中期计划草案
1
 

 审议了审议了审议了审议了各会员国在大会各主要委员会审查 2002-2005 年中期计划草案有关

方案时提出的意见
2
 

 又审议了又审议了又审议了又审议了方案和协调委员会第四十届会议的工作报告
3
 

 还审议了还审议了还审议了还审议了秘书长关于 1998-1999两年期联合国方案执行情况的报告
4
 及秘

书长转递内部监督事务厅关于加强评价结果在方案设计 执行和政策指导方面

的作用的报告的说明
5
 秘书长关于如何确保已获授权方案和活动的充分执行和

质量 如何使会员国能更好地进行评估 及更好地向会员国汇报的报告
6
 以及

秘书长关于中期计划格式对方案规划 预算编制 监测和评价周期的影响的报

告
7
 

                                                           
1
 A/55/6 导言 和 A/55/6 方案 1-25  

2
 A/C.5/55/17至 A/C.5/55/20和 Add.1  

3
大会正式记录 第五十五届会议 补编第 16号 A/55/16  

4
 A/55/73  

5
 A/55/63  

6
 A/55/85  

7
 A/C.5/55/14  
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一 

2002-2005年中期计划 

 
 1  重申重申重申重申中期计划是联合国的主要政策指导 应作为拟定下一个两年期方

案预算的框架  

 2  又重申又重申又重申又重申必须确保中期计划反映所有已获授权的方案和活动  

 3  强调强调强调强调必须确保将所有法定任务准确地转化成方案  

 4  又强调又强调又强调又强调需要继续审议 2002-2005 年中期计划的新格式对周期剩余时间

的影响  

 5  注意到注意到注意到注意到大会 1999 年 12 月 23 日第 54/236 号决议通过的方案和协调委

员会第三十九届会议就 方案规划 预算内方案部分 执行情况监测和评价方

法条例和细则 的订正案提出的一些结论和建议 未充分反映在载有 方案规

划条例和细则 订正本的秘书长公报
8
 中  

 6  请请请请秘书长确保在提出中期计划时 列入预期成绩 并在可能情况下列

入成绩指标 以衡量执行联合国方案而不是个别会员国的方案的成绩  

 7  强调强调强调强调秘书长在制订未来的中期计划战略组成部分时 应明确说明将采

取的做法 将进行的活动的类型 为实现预期目标而提议采取的行动 并确保

在其后的方案预算中计划的活动将编入方案并反映在将实现的产出中  

 8  通过通过通过通过 2002-2005年中期计划草案
1
 方案和协调委员会的有关建议以及

本决议附件所载的其他结论和建议  

二 

方案执行情况报告 

 
 1  注意到注意到注意到注意到秘书长关于 1998-1999两年期联合国方案执行情况的报告

4
 

 2. 赞同赞同赞同赞同方案和协调委员会对秘书长关于 1998-1999 两年期联合国方案执

行情况的报告所作的结论和建议
9
 

 3  注意到注意到注意到注意到方案和协调委员会就秘书长关于如何确保已获授权方案和活动

的充分执行和质量 如何使会员国能更好地进行评估 及更好地向会员国汇报 

                                                           
8
 ST/SGB/2000/8  

9
大会正式记录 第五十五届会议 补编第 16 号 (A/55/16) 第二部分 第二章 第 21

和 22 段  
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的报告
6
 提出的建议

10 

 4  认识到认识到认识到认识到在未来中期计划和方案预算中需要按照方案规划条例和细则明

确说明目标 预期成绩和相应的成绩指标 以确保在审议两年期方案执行情况

报告时对方案实施情况进行更好的评估  

三 

方案和协调委员会的其他结论和建议 

 
 赞同赞同赞同赞同方案和协调委员会关于其第四十届会议工作的所有其它结论和建议  

 

2000年 12月 23日 

第 89次全体会议 

 

 

附件 

关于 2002-2005年中期计划草案和的结论和建议 

方案 19应如下  

方案 19 

人权 

总方向 

19.1  联合国人权方案的目的是切实实现联合国所表达国际社会的意愿和决

心 促进普遍享受所有人权 其任务规定源于 联合国宪章 第一 第十三

和第五十五条 1993 年 6 月 25 日世界人权会议通过并随后经大会 1993 年

12 月 20 日第 48/121 号决议核可的 维也纳宣言和行动纲领
11
 大会同

日第 48/141 号决议列载的联合国人权事务高级专员的任务规定 联合国通

过的各项国际人权文书以及各决策机构的决议和决定 本方案的依据是 维

也纳宣言和行动纲领 的各项原则和建议  

                                                           
10
 同上 第 30段  

11
 A/CONF.157/24 第一部分 第三章  



A/RES/55/234 

 4 

19.2   本方案由联合国人权事务高级专员负责执行 依照第 48/141 号决议

规定 人权专员在秘书长的领导和授权之下履行职责 本方案的目标是在人

权问题上发挥领导作用 强调人权在国际和国家议程上的重要性 促进人权

方面的国际合作 促进和协调整个联合国系统的行动 促进普遍批准和执行

国际标准 协助制订新的准则 支持人权机构和条约监测机构 预期可能出

现侵犯人权的行为 并对此种行为作出反应 强调预防性人权行动 促进建

立国家人权基础设施 在实地开展人权活动和业务 并提供人权方面的教

育 资料 咨询服务和技术援助  

19.3  到本中期计划所述期间终了时 预期将实现下列成就  

 (a) 大大提高和加强人权领域的国际合作 从而提高国际机制的效能 通

过普遍批准所有国际人权条约 在国家一级更加尊重人权 依照 维也纳宣

言和行动纲领 的规定 将这些标准纳入各国国内立法 持续不断地使联合

国人权机制适应目前及今后增进和保护人权的需要  

 (b) 大大加强整个联合国系统人权活动的协调工作 促使联合国开展人权

活动的各机关 机构和专门机构作出贡献 改善机构间合作和协调 在此基

础上 采用全面和综合办法增进和保护人权  

 (c) 制订并执行综合和多学科战略 增进和保护发展权 联合国有关机构

这方面提供大力支持  

 (d) 秘书处和联合国人权事务高级专员办事处提供适当援助 确保本着开

展建设性国际对话和合作的精神 依照公平 客观和非选择性原则 增进和

保护所有人权  

 (e) 高级专员办事处高度重视确保效率 能力和忠诚的最高标准 充分考

虑到在尽可能广泛的地域范围内征聘工作人员的重要性 并且铭记公平地域

分配原则符合效率 能力和忠诚的最高标准  

 (f) 大大提高对经济 社会和文化权利的认识 大幅度增加保护这些权利

的活动 包括将经济 社会和文化权利作为人权 纳入各国际组织 机构以

及金融和发展机构的战略和方案 确定衡量这些权利是否得到尊重的各种成

绩量度 并采用通报不遵守经济 社会和文理权利现象的程序  

 (g) 采用综合性国家办法 通过并逐步执行经改善的条约监测系统 处理

多种报告义务  

 (h) 在协调和调整工作的基础上 执行经加强的专门程序系统  

 (i) 加强联合国这个讨论和解决国际上所关心人权问题独特的世界性论坛,

并由所有相关行动者参与  
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 (j) 在联合国采取效率较高的办法 促进和保护人权 包括在世界各地防

止侵犯人权现象 消除妨碍充分实现人权的各种障碍  

 (k) 执行联合国综合方案 应各国请求 协助它们制订和执行国家人权行

动计划 加强对民主和法治具有影响力的国家机构 设立国家机关 以期实

施发展权和经济 社会和文化权利 应各国请求 在秘书处和高级专员办事

处各自任务范畴内 协助它们执行批准联合国各项人权文书的进程  

 (l) 依照大会 经济及社会理事会和人权委员会各项决议和决定 完成交

付秘书处的任务 即适当协助各条约机构 政府间机构 专家机构以及现有

的自愿信托基金  

 (m) 将妇女和女童的人权充分纳入整个联合国系统的活动 特别是纳入人

权机构的活动  

 (n) 执行有效措施 促进平等 尊严和容忍 反对种族主义和仇外心理

保护少数 土著人民 移徙工人 残疾人和其他人 并考虑到定于 2001 年

召开的消除种族主义 种族歧视 仇外心理和有关不容忍行为世界会议的结

果  

 (o) 依照关于有关问题的法定任务 设立切实有效的教育和新闻方案 加

强非政府组织 国家结构 基层组织和民间社会在联合国各级人权活动中的

贡献  

 (p) 向各国 联合国机构 专家和学术界提供关于人权问题的高质量研究

和分析 包括处理产生的问题以及制订新的标准和文书  
 

 次级方案 1 

发展权利 研究与分析 

 目标和战略 

19.4   本次级方案的主要目标之一是促进和保护发展权 这方面的目标包

括依照 发展权利宣言 大会第 41/128 号决议 附件 和此后规定的任

务以及 维也纳宣言 和 行动纲领 制订执行 协调和增进发展权的

综合 多层面战略 以便利联合国系统有关机构 包括条约机构 国际开

发和金融机构以及非政府组织采取行动 执行作为基本人权组成部分的发

展权 确保各专门机构和联合国各条约组织在人权方案中实现发展权 通

过与国家制订的官员开展协调 促进各国执行发展权 查明国家和国际两

级的障碍 开展宣传和教育活动 提高人们对发展权内容和重要性的认

识  

19.5   在研究和分析方面 目标是通过收集 研究和分析数据 提高对人

权问题的知识 认识和了解 促进尊重人权 将在所有人权不可分割 互相
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依存和互相关联的框架内实现这些目标 以便执行各项标准 各条约机构

特别报告员和其他机构的工作以及制订新的标准 确保在国家和国际两级承

认经济 社会和文化权利 增进民主 加强国家人权机构和程序以促进法

治 促进消除种族主义 种族歧视 仇外心理和新形式的歧视 进一步确认

妇女和儿童的人权并保护少数群体 移徙工人和土著人民等易受害的群体  

 预期成绩 

19.6  秘书处的预期成绩包括  

 (a) 将增进和保护发展权的工作广泛融入并/或纳入特别是联合国各部和/

或办事处 专门机构以及与这一问题有关的主要国际组织和论坛的整个人权

方案和有关工作方案  

 (b) 在联合国系统内大大加强人权活动的协调工作 促使联合国开展人权

活动的各机关 机构和专门机构作出贡献以及改进机构间合作和协调 从而

采用全面和综合的方式增进和保护人权  

 (c) 加强促进消除种族主义 种族歧视 仇外心理和有关不容忍的努力  

 (d) 提高对所有人权 包括发展权的认识 知识和了解  

 (e) 广泛确认妇女 儿童 少数群体 移徙工人 土著人民和残疾人的权

利 加强对易受伤害群体的保护  

 成绩量度 

19.7  成绩量度是在可能的情况下 用以确定所实现目标和/或预期成绩的

工具  

19.8  秘书处成绩的量度包括  

 (a) 在多大程度上将发展权纳入联合国各部主办事处 专门机构和其他有

关政府间组织的工作方案 需提供已编写的这方面具体步骤  

 (b) 在多大程度上完成了大会 经济及社会理事会和人权委员会所通过各

项决议和决定交给秘书处的任务  

 (c) 联合国人权事务高级专员办事处依照大会 经济及社会理事会和人权

委员会所通过各项决议和决定举办或与高级专员办事处合作举办研讨会和讲

习班 这些研讨会和讲习班在多大程度上促成实现本次级方案的目标  

 (d) 高级专员办事处的活动在多大程度上促成提高知识 认识和了解 以

期依照 发展权利宣言 规定 推动充分实现发展权  

 (e) 访问高级专员办事处网址人员的增加幅度  

 (f) 高级专员办事处新出版物的数目及其分发情况 以及用户对出版物质

量和效用的评价  
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 次级方案 2 

支助人权机构和组织 

 目标和战略 

19.9   目标是通过下列方式支持联合国人权机关和机构 并协助它们的审

议工作 确保和提高其履行职责的效能 增进对所有国际人权条约的知识和

了解 促进这些条约的重要性 通过开展调整和精简 以及协调各国政府

专家 专门机构 其他国际组织 国家机构和非政府组织参与其工作 改进

现行程序 确保人权条约机构具有分析能力 以期审查根据根据条约提出的

缔约国报告并处理各种来文  

 预期成绩 

19.10   秘书处的预期成绩包括  

 (a) 及时向政府间机构 专家机构和条约机构提供必要的适当支助 以便

减少审查机制待审理的缔约国报告的积压  

 (b) 及时向政府间机构 专家机构和条约机构提供必要的适当支助 以便

减少审查机制待审理的指控的积压  

 成绩量度 

19.11  成绩量度是用作尽可能确定在何种程度上完成了目标和/或预期成果

的工具  

19.12  衡量秘书处成绩的尺度包括  

 (a) 高级专员办事处提供服务的质量和及时性  

 (b) 缩短缔约国提出报告和有关条约机构审查报告之间的时间间隔  

 (c) 缩短提出指控和有关机构酌情予以审理之间的时间间隔  

 (d) 秘书处根据大会/经济及社会理事会和人权委员会的决议和决定编写报

告的数目 以及在多大程度上遵守六个星期前提交文件的规定 及时提交报

告供处理人权问题的机关审议  

 次级方案 3 

咨询服务 技术合作 支持人权实况调查程序和实地活动 

 目标和战略 

19.13  咨询服务和技术合作领域的目标是应各国请求 协助它们制订全面

国家行动计划 促进和保护人权 并向具体项目提供咨询和支助 增进对人

权的尊重 制订联合国全面和协调方案 帮助各国建立并加强增进和保护人

权的国家机构 举办训练班 研讨会和讲习班 编制各种教育 训练和宣传

资料 从而增进关于人权的专门知识  
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19.14  在支持实况调查机构方面 目标是确保人权监测机构有效地履行职

责 方法是协助特别报告员 特别代表 专家和决策机构授权的工作组的工

作 包括编写关于据称侵犯人权的行为和情势供审查 并为特派团和会议提

供支助 提供关于人权情势的分析资料 提高决策机构行动的效率  

19.15  实地活动的目标是确保外地特派团和人员的效率 办法是保持同各

国政府 联合国系统适当部门 国际和区域组织以及其他方面的联系 支助

并发展这类活动 例如为人权事务外地人员编制培训方案和材料 为其他的

联合国外地业务有关部分进行人权培训  

 预期成绩 

19.16  预期成绩包括  

 (a) 应有关国家请求 并酌情应区域人权组织请求 提供咨询服务以及技

术援助和资助 以期支持人权领域的行动和方案  

 (b) 完成大会 经济及社会理事会和人权委员会决议和决定交给高级专员

办事处的任务 支助特别报告员 特别代表 专家和决策机构授权的工作组

等人权决策机制的工作  

 (c) 提高对所有人权 包括发展权的认识 知识和了解  

 成绩量度 

19.17  成绩量度是用作尽可能确定在何种程度上完成了目标和/或预期成绩

的工具  

19.18  秘书处的成绩量度包括  

 (a) 高级专员办事处举办或支助的研讨会 讲习班和训练班的数目 培训

的人数 参加研讨会/讲习班的人数 研究金发放数目 关于地域分配的数

据以及这些方面在多大程度上促进实现本次级方案的目标  

 (b) 高级专员办事处为支助人权领域行动和方案 收到或满足会员国以及酌情

由区域人权组织所提出关于提供咨询服务以及技术援助和支助的请求数目  

(c) 提供咨询服务和技术合作的及时性 重要性和相关性  

立法授权 

方案 19 

人权 

大会决议 
 

48/121 

 

世界人权会议 
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48/141 促进和保护所有人权的高级专员 

53/166 维也纳宣言和行动纲领 的全面执行和后续行动 次级方案1和 2  

54/138 对移徙女工的暴力行为 次级方案 1和 2  

54/168 在各国选举程序中尊重国家主权和不干涉内政原则 次级方案1和 3  

54/169 尊重普遍的旅行自由和家庭团聚的至关重要性 次级方案 1和 2  

54/173 加强联合国在提高定期真正选举原则的效力和促进民主化方面的作

用 次级方案1和 3  

54/174 通过促进国际合作和强调非选择性 公正性和客观性加强联合国在

人权领域的行动 

55/96 促进和巩固民主 

55/101 尊重 联合国宪章 的宗旨和原则以期在促进和鼓励尊重人权和基

本自由以及解决人道主义性质国际问题方面实现国际合作 

55/102 全球化及其对所有人权的充分享受的影响 

55/107 促进建立一个民主和公平的国际秩序 

经济及社会理事会的决议 

2000/22 建立土著人民问题常设论坛 

 

经济及社会理事会商定结论 

           关于 维也纳宣言和行动纲领 的协调后续行动和执行情况的第   

           1998/2号商定结论 
 

人权委员会的决议 

1994/95 世界人权会议 次级方案 1和 2  

2000/73 联合国人权事务高级专员办事处工作人员的组成 

次级方案 1 

发展权利 研究和分析 
 

大会决议 

41/128 发展权利宣言  

53/142 加强法治 

53/146 人权与赤贫 
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54/133 影响妇女和女童健康的传统做法或习俗 

54/134 消除对妇女的暴力行为国际日 

54/135 改善农村地区妇女的境况 

54/137 消除对妇女一切形式歧视公约 

54/141 第四次妇女问题世界会议的后续行动和充分执行 北京宣言 和

行动纲要  

54/148 女童 

54/149 儿童权利 

54/150 世界土著人民国际十年 

54/153 对付当代各种形式种族主义 种族歧视 仇外心理及有关不容忍问

题的措施 

54/154 向种族主义和种族歧视进行战斗的第三个十年和召开关于种族主

义 种族歧视 仇外心理和有关不容忍问题世界会议 

54/155 普遍实现各国人民自决权利 

54/159 消除一切形式的宗教不容忍 

54/160 人权和文化多元性 

54/162 有效促进 在民族或族裔 宗教和语言上属于少数群体的人的权利

宣言  

54/163 司法执行工作中的人权 

54/164 人权和恐怖主义 

54/167 保护和援助内部流离失所者 

54/172 人权与单方面胁迫性措施 

54/175 发展权利 

54/181 加强人权领域的国际合作 

55/66 致力消除为维护名誉而危害妇女的罪行 

55/68 消除一切形式的对妇女的暴力行为 包括题为 2000 年妇女 二

十一世纪两性平等 发展与和平 的大会第二十三届特别会议的成

果文件中所列的罪行 
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55/86 利用雇佣军作为手段侵犯人权并阻止人民行使自决权利 

55/89 酷刑和其他残忍 不人道或有辱人格的待遇或处罚 

55/92 保护移徙者 

55/98 关于个人 群体和社会机构在促进和保护普遍公认的人权和基本自

由方面的权利和责任宣言 

55/102 全球化及其对所有人权的充分享受的影响 

55/103 强迫或非自愿失踪问题 

55/111 法外处决 即审即决或任意处决 

 

经济及社会理事会的决定 

1999/12 种族主义 种族歧视 仇外心理及有关不容忍问题 

 

人权委员会的决议 

1999/22 外债引起的经济调整政策对充分享有人权 特别是对执行 发展权利

宣言 的影响 

1999/25 在所有国家实现 世界人权宣言 和 经济 社会 文化权利国际

盟约 所载经济 社会和文化权利的问题 以及研究发展中国家在

实现这些人权努力中面临的特殊问题 

1999/34 法不治罪 

1999/40 贩卖妇女和女童 

1999/46 当代形式奴隶制 

1999/61 死刑问题 

1999/65 基本人道标准 

2000/10 获得食物的权利 

2000/36 任意拘留问题 

2000/38 见解和言论自由的权利 

2000/46 将妇女人权纳入整修联合国系统 

2000/61 人权维护者 

2000/62 增进建立一个民主和公平国际秩序的权利 
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2000/82 结构调整政策和外债对充分享有所有人权 尤其是经济 社会 文

化权利的影响 

次级方案 2 

支助人权机构和组织 
 

大会决议 

2106 A(XX) 消除一切形式种族歧视国际公约 

2200(XXI) 经济 社会 文化权利国际盟约 公民及政治权利国际盟约与公民

及政治权利国际盟约任择议定书 

39/46 禁止酷刑和其他残忍 不人道和有辱人格的待遇或处罚公约  

44/25 儿童权利公约  

53/138 有效执行各项国际人权文书包括国际人权文书所规定的报告义务 

54/157 国际人权盟约 

55/88 保护所有移徙工人及其家庭成员权利国际公约  

 

经济及社会理事会的决议和决定 

1503(XLVIII) 有关侵害人权及基本自由问题通讯文件之处理程序 

1979/36 进一步增进和鼓励人权和基本自由 

1990/48 扩大人权委员会以及进一步促进人权和基本自由 

1999/256 人权委员会工作的合理化 

经济及社会理事会商定结论 

           关于 维也纳宣言和行动纲领 的协调后续行动和执行情况的第   

           1998/25商定结论 

 

人权委员会的决议 

2000/22 同联合国人权执行代表的合作 

2000/46 将妇女人权纳入整个联合国系统 

次级方案 3 

咨询服务 技术合作 支持人权实况调查程序和实地活动  
 

大会决议 

926(X) 人权方面之咨询服务 
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53/148 增进和保护人权的区域安排 

54/151 利用雇佣军作为手段侵犯人权并阻止人民行使自决权利 

54/161 1995-2004年联合国人权教育十年和人权领域的新闻活动 

54/176 促进和保护人权的国家机构 

54/180 人权和人口大规模流亡 

 

经济及社会理事会决议 

1235(XLII) 侵害人权和基本自由问题 包括所有国家内 尤其是殖民地及其他附

属国家与领土内种族歧视与分离及种族隔离之政策 

 

人权委员会决议 

1995/53 咨询服务和人权领域技术合作自愿基金 

1998/74 人权和专题程序 

 

 


