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RESOLUCION APROBADA POR LA ASAMBLEA GENERAL
[sobre la base ddl informe de la Tercera Comision (A/54/598 y Corr.1y 2)]

54/137. Convencién sobre la eiminacién de todas las formas de discriminacion
contrala mujer

La Asamblea General,
Recordando su resolucion 53/118, de 9 de diciembre de 1998,

Teniendo presente que uno delospropdsitosdelas Naciones Unidas, consignado enlosArticulos 1y 55
delaCarta, esfomentar el respeto universal delosderechoshumanosy laslibertadesfundamental esdetodos
sin distincion de ninguna especie, incluidala distincidn por motivos de sexo,

Afirmando que las mujeres y los hombres deben participar en pie de igualdad en el desarrollo social,
econdmico y politico, deben contribuir por igual a ese desarrollo y deben beneficiarse por igua del
mejoramiento de las condiciones de vida,

Recordando que enlaDeclaraciony Programade Accion de Vienaque aprobo laConferenciaMundial
deDerechosHumanosel 25 dejunio de 1993* sereafirmaquelosderechoshumanosdelasmujeresy lasnifias
son parte inalienable, integra e indivisible de los derechos humanos universales,

Reconociendo lanecesi dad de adoptar un enfoque amplio eintegrado delapromociony laproteccién de
los derechos humanos de la mujer que incluya la integracién de los derechos humanos de la mujer en las

1 AICONF.157/24 (Parte 1), cap. l11.
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actividades generalesdetodo el sistemadelas Naciones Unidasy pidiendo, en este sentido, que se apliquen
las conclusiones convenidas 1998/2 del Consejo Econdmico y Social, de 28 dejulio de 19982,

Observando que en 1999 se cumpled vigésimo aniversario de laaprobacion dela Convencién sobrela
eliminacion de todas | as formas de discriminacion contralamujer®, cel ebrando | os progresos logrados en su
aplicacion 'y preocupada por las tareas ain pendientes,

Teniendo presente su resolucién 54/4, de 6 de octubre de 1999, por laque aprobd y abrié alafirma,
ratificaciény adhesion el Protocol o Facultativo delaConvencion sobrelaeliminacion detodaslasformasde
discriminacién contrala muijer,

Teniendo presente asimismo la recomendacién del Comité parala Eliminacion de la Discriminacion
contralaMujer dequeenlosinformesnacional esseincluyainformaci én sobrelaaplicacién delaPlataforma
de Accioén de la Cuarta Conferencia Mundial sobre laMujer?,

Acogiendo con beneplacito el aumento del nimero de Estados partes en la Convencién sobre la
eliminacién de todas las formas de discriminacién contrala mujer, que suman ahora ciento sesentay cinco,

Tomando nota de la elaboracion y aprobacion por el Comité, en su 20 periodo de sesiones, de la
recomendacion general 24 sobre € articulo 12 de la Convencion relativo alamujer y lasalud®,

Habiendo examinado el informe del Comité sobre la labor realizada en sus periodos de sesiones 20
y21°,

Expresando preocupacién por el gran nimero deinformes cuya presentaciOn esta atrasaday quesiguen
en esa situacion, en particular informesiniciales, |o que constituye un obstacul o parala plenaaplicacion de
|a Convencion,

1. Acoge con beneplécito el informe del Secretario General acercadelasituacion de la Convencién
sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacion contralamujer’;

2. Instaatodoslos Estados que alin no hayan ratificado la Convencidn o que no se hayan adherido a
ellaague lo hagan cuanto antes afin de lograr la ratificacion universal de la Convencién para el afio 2000;

3. Destaca laimportanciade que los Estados partes cumplan estrictamente las obligaciones que les
incumben en virtud de la Convencion;

2Documentos Oficiales de la Asamblea General, quincuagésimo tercer periodo de sesiones, Suplemento
No. 3y correccion (A/53/3y Corr.1), cap. VI, péarr. 3.

3 Resolucién 34/180, anexo.

* Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, Beijing, 4 a 15 de septiembre de 1995
(publicacion de las Naciones Unidas, No. de venta: S.96.1V.13), cap. |, resolucién 1, anexo I1.

®> Documentos Oficiales de la Asamblea General, quincuagésimo cuarto periodo de sesiones, Suplemento
No. 38 (A/54/38/Rev.1), Primera Parte, cap. |, secc. A.

® Ibid., Partes Primeray Segunda.
" A/54/224 y Corr.1.
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4. Toma nota con reconocimiento delaaprobacion por laresolucién 54/4 delaAsamblea General del
Protocol o Facultativo dela Convencién sobrelaeliminacién detodas | as formas de di scriminacién contrala
mujer;

5.  Tomanotadeqguea gunosEstadosparteshan modificado susreservas, observacon satisfaccién que
se han retirado algunas reservas e insta alos Estados a que limiten el alcance de cualesquierareservas que
expresen alaConvencidn, aquecual quier reservaqueformulen seatan precisay restringidacomo seaposible,
a que se aseguren de que ninguna de €ellas sea contraria a propésito y la finalidad de la Convencion o
incompatiblecon el derechointernaciona, y aqueexaminen periodicamentesusreservascon el finderetirarlas
y deretirar las reservas contrarias a proposito y la finalidad de la Convencion, o que sean de otro modo
incompatibles con e derecho convencional internacional;

6. InstaalosEstados partesenlaConvencién aque hagantodo o que esté asu a cance por presentar
susinformes sobrelaaplicacion delaConvencion de conformidad con € articulo 18 delaConvenciony con
las directrices del Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer, y a que colaboren
plenamente con el Comité en la presentacién de sus informes;

7. Alienta ala Secretaria a que siga prestando asistencia técnica alos Estados partes, a solicitud de
ellos, enlapreparacion deinformes, en particular informesiniciales, einvitaal osgobiernosaque contribuyan
aesos esfuerzos,

8. Encomia a Comité por su contribucién ala aplicacion efectiva de la Convencion;

9. Insta alos Estados partes en la Convencion a que adopten medidas apropiadas para que pueda
lograrse a la mayor brevedad posible la aceptacion de la enmienda del parrafo 1 del articulo 20 de la
Convencién por una mayoria de dos tercios de |os Estados partes, a fin de que la enmienda entre en vigor;

10. Expresasureconocimiento por laasignacién detiempo adicional quepermitequeel Comitécel ebre
dosperiodosde sesionesanual es, detres semanasde duracion cadauno, precedidospor lareuniéndeungrupo
de trabajo del Comité antes del periodo de sesiones;

11. Destaca la necesidad de velar por la financiacion y el apoyo de personal adecuados para €l
funcionamiento eficaz del Comité, incluidala difusion de informacion;

12. Invita a los gobiernos, organismos y organizaciones del sistema de las Naciones Unidas, a las
organi zacionesintergubernamental esy alasorgani zacionesno gubernamental esaquedivulguenlaConvencion
y su Protocolo Facultativo;

13. Alientaatodaslasentidadescompetentesdel sistemadelasNaciones Unidasaque sigan prestando
asistencia, dentro de su mandato, alos Estados partes que o soliciten paraaplicar |la Convencion y, en este
sentido, a que presten atencion alas observaciones finales y alas recomendaciones generales del Comité;

14. Alientaatodaslas partespertinentesdel sistemadelasNacionesUnidasaque sigan contribuyendo
aguelamujer conozca, comprenday puedautilizar mejor |osinstrumentos de derechoshumanos, en particular
la Convencion y su Protocolo Facultativo;

15. Acogeconbeneplacitolapresentaci on deinformespor | osorgani smosespecializados, por invitacion
del Comité, acerca de la aplicacion de la Convencidn en los aspectos que corresponden a sus ambitos de
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actividades, y lacontribucién delasorgani zacionesno gubernamental esalal abor del Comitéy alientaadichos
organismos a seguir presentando informes;

16. Pideal Secretario General quelepresenteen suquincuagésimo quinto periodo desesionesuninforme
sobrelasituacion delaConvencién sobrelaeliminaci én detodasl asformasdedi scriminaci én contralamuijer

y laaplicacion de la presente resolucion.
83a. sesién plenaria
17 de diciembre de 1999



