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S31 (VI). Relaciones con la Organizacion Meleo• 
rologica Mundial 

La Asamblea General, 

Habiendo examinado la resoluci6n 403 A (XIII), 
aprobada por e1 Consejo Econ6mico y Social e1 22 de 
agosto de 1951, asi corno el Acuerdo1 concertado entre 
el Consejo y la Organizaci6n Meteoro16gica Mundial, 

A prueba este Acuerdo. 
356a. sesi6n plenaria, 

20 de diciembre de 1951. 

532 (VI). Organizacion y funcionamiento del 
Consejo Economico y Social y sus Comisiones 

A 

CoMrsr6N DE LA CoNorcr6N JuRiDICA v SocrAL DE LA 

MuJER 

La Asamhlea General, 

Considerando que la Carta de !as Naciones Cnidas y 
la Declaraci6n Universal de Derechos de! Hombre pro­
daman el principio de la igualdad de derechos de hom­
bres y mujeres y tienden a fomentar el respeto a los 
derechos del hombre y a !as libertades fundarnentales 
para ,todos, sin distinci6n de sexo, 

C onsuierando que !as funciones de la Comisi6n de 
la Condici6n Juridica y Social de la Mujer, definidas 
por el Consejo Econ6rnico y Social en su segundo pe­
riodo de sesiones [ resoluci6n 11 (II) de 21 de j unio de 
1946], consisten en "presentar recomendaciones e in­
formes al Consejo Econ6mico y Social sabre la pro­
rnoci6n de los derechos de la rnujer en los campos poli­
tico, econ6rnico, social y docente" y "formular recomen­
daciones al Consejo sobre los problemas que presentan 
un caracter de urgencia en el campo de los derechos de 
la mujer", 

1 Vease el anexo a la resoluci6n 403 B (XIII) de! Consejo 
Econ6mico y Social. 

31 

Considerando que en los cinco ultimos afios la Comi­
si6n de la Condici6n Juridica y Social de la Mujer ha 
celebrado cinco periodos de sesiones y que e1 valor de 
su trabajo ha quedado demostrado por el hecho de haber 
aprobado el Consejo Econ6mico y Social numerosas 
recomendaciones a el propuestas por la Comisi6n, 

Consuierando que !as recomendaciones formuladas 
por la Cornisi6n desde su creaci6n han servido de base 
en muchos paises para !as actividades de organizaciones 
no gubernamentales que trabajan por mejorar la con­
dici6n juridica y social de la mujer, 

Considerando que la labor de la Comisi6n aun no 
esta terminada, puesto que el principio de la igualdad 
de derechos para hombres y mujeres aun no es univer­
salmente reconocido, y que en muchos paises todavia 
110 sc ha11 concedido a !as mujeres los mismos derechos 
que a los hombres, 

C onsidcrando que la Comisi6n prosigue actualmente 
estudios importantes y ha contraido compromisos de 
importancia en el desempefio de su cometido, 

Considcrando tiue para poder prosegllir su lapor sin 
rctraso in<lebido es necesario que la Comision continue 
cclehrando cada aiio un periodo de sesiones, 

Rcsuelve pedir al Consejo Econ6mico y Social que 
examine de nuevo el inciso g) de la secci6n 1 de la parte 
B de su resoluci6n 414 (XIII) de 18, 19 y 20 de sep­
tiembre de 1951, con miras a seguir convocando a la 
Cornisi6n de la Condici6n J uridica y Social de la M ujer 
a tm periodo de sesiones cada aiio. 

B 

373a. sesi6n plenaria. 
4 de febrero de 1952. 

Sunco:.11sr6N DE PREVEXCION DE DrsCRIMINACIONE::; 

y PROTECCION A LAS MINORIAS 

La Asamblea General, 

Advirtiendo que el Consejo Econ6mico y Social, en 
su 13° periodo de sesiones, decidi6 suspender hasta el 



32 Asamblea General - Sexto periodo de sesiones 

31 <le diciembre <le 1954 !as actividades de la Sub­
comisicm <le Prevenci6n de Discriminaciones y Protec­
ci6n a !as Minorias l inciso d) <le la secci6n I de la 
partc B de la resoluci6n 414 (XIII) del Consejo J, 

Nccordaudo que !as atribuciones de la Subcomisi6n 
consisten en : 

a) Emprender, tomando en cuenta principalmente la 
Declaraci6n Universal <le Derechos de! Hombre, estu­
dios sobre la prevenci6n de cualquier discriminaci6n 
contraria a los derechos del hombre y a !as libertades 
fundamentales, y sabre la protecci6n a !as minorias 
raciales, nacionales, religiosas y lingiiisticas, y presen­
tar recomendaciones al respecto a la Comisi6n de Dere­
chos de! Homhre, y 

b) Desempefiar cualquier otra funci6n que le asigne 
el Consejo Econ6mico y Social o la Comisi6n de Dere­
chos de] Hombre, 

Recordando que la Asamblea General uesoluci6n 
217 C (III) de 10 de cliciembre de 1948) e1 Consejo 
Econ6mico y Social (resoluci6n 191 (VIII) ,1e 9 de 
febrero de 1948) y la Comisibn de Derechos del Hom­
bre ( resolucibn C) 2 piclieron a la Subcomisi6n que 
emprendiera un estudio a fondo de! problema de las 
minorias a fin de permitir a las Naciones Unidas 

2 Veanse los Documentos Oficiales de/ Consejo T!conomico 
y Social, noz•cno periodo de sesioncs, Suplemen.to No. 10, Capi­
tulo IV. 

adoptar medidas eficaces para la protecci6n de las 
minorias raciales, nacionales, religiosas y lingiiisticas, 

Feniendo en cuenta el caracter extremadamente com­
plejo y delicado de estas cuestiones, reconocido ya \X)f 

la Asamblea General en su resoluci6n 217 C (III), 

.',eiialando la importancia primordial que revisten la 
aplicaci6n y la vigencia plenas de! principio de la no 
discriminaci6n, recomendadas por la Carta de !as Na­
ciones Unidas y la Declaraci6n Universal de Derechos 
del Hombre, aplicaci6n y vigencia que deben constituir 
el principal ohjetivo de la labor de todos los 6rganos y 
de todas las instituciones de !as Naciones Unidas, 

Considerando que la prevencion de !as discrimina­
ciones y la protecci6n a !as minorias constituyen dos de 
los aspectos mas importantes de la obra positiva em­
prendida por !as N aciones U nidas, 

lnvita al Consejo Econ6mico y Social: 
a) A autorizar a la Subcomisi6n de Prevenci{m de 

Discriminaciones y Protecci6n a !as Minorias a con­
tinuar su labor, para poder cumplir su misi6n y, espe­
cialmente, a celebrar un periodo de sesiones en 1952; y 

b) A adoptar todas las medidas concretas necesarias 
para continuar en !as Naciones Unidas la obra de pre­
venci6n de las discriminaciones y de protecci6n a las 
minorias. 

373a. sesi6n plenaria, 
4 de febrero de 1952. 


