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RESOLUCION APROBADA POR LA ASAMBLEA GENERAL

[sobre la base del informe de la Tercera Comision (A/50/626)]

50/137. Informe del Comité para la Eliminacion de
la Discriminacion Racial

La Asamblea General |,

Recordando  sus resoluciones anteriores relativas a los informes del
Comité para la Eliminacién de la Discriminaciéon Racial y sus resoluciones
relativas a la situacion de la Convencién Internacional sobre la Eliminacion
de todas las Formas de Discriminaciéon Racial 1 _,

Reiterando  la importancia de la Convencién, uno de los instrumentos de
derechos humanos de mas amplia aceptacién adoptados con los auspicios de las
Naciones Unidas,

Consciente  de la importancia de las contribuciones del Comité a la labor
de las Naciones Unidas en la lucha contra el racismo y todas las demas formas
de discriminacion por motivos de raza, color, linaje u origen nacional o
étnico,

Reiterando una vez mas la necesidad de intensificar la lucha para
eliminar el racismo y la discriminacion racial en el mundo entero en todas sus
formas, especialmente en sus formas mas brutales,

Destacando  la obligacion de todos los Estados partes en la Convencion de
adoptar medidas de caracter legislativo, judicial y de otra indole para
asegurar la cabal aplicacién de las disposiciones de la Convencion,

1/ Resolucion 2106 A (XX), anexo.
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Teniendo presente la Declaracion y Programa de Accién de Viena que
aprob6 la Conferencia Mundial de Derechos Humanos el 25 de junio de 1993 2 /,

en particular la seccion 11.B, relativa a la igualdad, la dignidad y la
tolerancia, y la resolucion 49/208 de la Asamblea General, de 23 de diciembre
de 1994, en particular su parrafo 7,

Preocupada por que la enmienda a la Convencion en lo referente a la
financiacion del Comité, decidida en la Decimocuarta Reuniéon de los Estados
Partes en la Convencién Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas
de Discriminacién Racial el 15 de enero de 1992 3 _/'y hecha suya por la
Asamblea General en su resolucién 47/111, de 16 de diciembre de 1992, alin no
ha entrado en vigor,

Observando con_satisfaccion las gestiones que realiza el Secretario
General a fin de que se adopten arreglos financieros provisionales para
sufragar los gastos del Comitée,

Subrayando la importancia de que el Comité pueda funcionar sin trabas y
de que disponga de todas las facilidades necesarias para el cumplimiento
efectivo de sus funciones en virtud de la Convencion,

_ ~ Habiendo examinado el informe del Secretario General sobre la situacion
financiera del Comité 4 _,

1. Encomia al Comité para la Eliminacién de la Discriminacion Racial
por su labor relativa a la aplicacion de la Convencion Internacional sobre la
Eliminacién de todas las Formas de Discriminacion Racial y la ejecucion del
Programa de Accion para el Segundo Decenio de la Lucha contra el Racismo y la
Discriminacion Racial 5 _/, asi como por su contribucibn a la preparacion del
Tercer Decenio de la Lucha contra el Racismo y la Discriminacion Racial;

2. Alienta al Comité a que contribuya plenamente a las actividades
del Tercer Deceni o0 y a la ejecucion de su Programa de Accién revisado 6 _,
incluso manteniendo una colaboracion y un intercambio de informacion
constantes entre el Comité, la Subcomisién de Prevencion de Discriminaciones y
Proteccién a las Minorias y el Relator Especial de la Comision de Derechos
Humanos sobre las formas contemporaneas de racismo, discriminacion racial,
xenofobia y formas conexas de intolerancia 7 _/,

3. Acoge con beneplacito la cooperacién y el intercambio de
informacion entre el Comité y las estructuras y mecanismos pertinentes de las
Naciones Unidas, como las reuniones celebradas con los Relatores Especiales de

2/ A/CONF.157/24 (Part 1), cap. Ill.
3/ Véase A/49/499, anexo |.

4/ A/50/467.

5/ Resolucién 38/14, anexo.

6/ Resolucion 49/146, anexo.

7/ Véase A/50/18, cap. VIII.
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la Comision de Derechos Humanos sobre la situacién de los derechos humanos en
el territorio de la ex Yugoslavia y sobre las formas contemporaneas de

racismo, discriminacion racial, xenofobia y formas conexas de

intolerancia 8 _/ y los alienta a que sigan cooperando e intercambiando
informacion en el futuro, incluso con el Alto Comisionado de las Naciones

Unidas para los Derechos Humanos;

4, Alienta el empleo de procedimientos innovadores por parte del
Comité para examinar la aplicacion de la Convencién en los Estados cuyos
informes estan retrasados y la formulacibn de observaciones finales sobre los
informes de los Estados partes en la Convencion;

5. Felicita al Comité por su constante labor para mejorar su
contribucion a la prevencion de la discriminacion racial, incluidos los
procedimientos de urgencia y alerta temprana, y acoge con beneplacito las
decisiones y medidas que ha tomado sobre el particular 9 _

6. Celebra  la decision 9 (46) del Comité, de 17 de marzo de 1995,
titulada "Contribucion del Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
Racial al Decenio de las Naciones Unidas para la Educacién en la Esfera de los
Derechos Humanos", y la recomendacién general XIX (47), relativa al articulo 3
de la Convencién 10__ /;

7. Exhorta  a todos los Estados que no hayan ratificado o que no se
hayan adherido aun a la Convencién a que lo hagan a la mayor brevedad;

8. Alienta a los Estados a que limiten el alcance de toda reserva que
presenten respecto de la Convencio n y a que, al formular cualquier reserva, lo
hagan en los términos mas precisos y exactos posibles, asegurandose a la vez
de que ninguna reserva sea incompatible con los propdsitos y objetivos de la
Convencién o contravenga el derecho internacional;

9. Expresa su profunda preocupacién por el hecho de que varios
Estados partes no hayan cumplido todavia sus obligaciones financieras, como se
indica en el informe del Secretario General 11 _

10. Insta a los Estados partes a que aceleren sus procedimientos
internos de ratificacion de la enmienda a la Convencion relativa a la
financiacion del Comit € y a que con prontitud notifiguen por escrito al
Secretario General su aceptacién de la enmienda decidida en la Decimocuarta
Reunion de los Estados Partes en la Convencion Internacional sobre la
Eliminacién de todas las Formas de Discriminacion Racial el 15 de
enero de 1992 3 / y hecha suya por la Asamblea General en su resolucion 47/111,
de 16 de diciembre de 1992;

8/ Ibid., cap. I, parr. 13.
9/ Ibid., cap. Il
10/ Ibid., cap. I, péarrs. 17 y 18, y anexos Il y VII.

11/ A/50/467, anexo I.
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11. Toma nota con reconocimiento del informe del Comité sobre la labor
realizada en sus periodos de sesiones 46° y 47° 12 _

12. Pide al Secretario General que continle arbitrando los arreglos
financieros adecuados y los medios apropiados para que el Comité pueda seguir
funcionando;

13. Exhorta  a los Estados partes a que cumplan las obligaciones que
les incumben con arreglo al parrafo 1 del articulo 9 de la Convencion, a que
presenten a su debido tiempo sus informes periddicos sobre las medidas

adoptadas para aplicar la Convencio n y a que paguen sus contribuciones
pendientes;
14. Insta_encarecidamente a todos los Estados partes que estén en mora

a que cumplan las obligaciones financieras que les incumben con arreglo al
parrafo 6 del articulo 8 de la Convencién;

15. Pide al Secretario General que invite a los Estados partes que
estén en mora a pagar sus contribuciones pendientes y que le presente un
informe al respecto en su quincuagésimo primer periodo de sesiones;

16. Decide  examinar en su quincuagésimo primer periodo de sesiones, en
relacion con el tema titulado "Eliminacién del racismo y la discriminacion
racial", el informe del Secretario General sobre la situacidon financiera del
Comité y el informe del Comité;

17. Pide al Secretario General que sefiale la presente resolucion a la
atencion de los Estados Partes en la Convencion Internacional sobre la
Eliminacién de todas las Formas de Discriminacion Racial.

972 sesidn plenaria

21 de diciembre de 1995

12/ A/50/18.



