VI. Resoluciones aprobadas sobre la base de los informes de la Tercera Comisién 255

plegando todos los esfuerzos posibles para aumentar cl
namero de mujeres empleadas en todo el sistema de las
Naciones Unidas, en particular en los puestos directivos
y de formulacién de politicas, y especialmente de los
paises en desarrollo, habida cuenta de la baja propor-
cioén de mujeres de esos paises en dichos puestos, a fin
de lograr una tasa de participacién general del 30% pa-
ra fines de 1990 y del 35% para 1995, teniendo en cuen-
ta debidamente la distribucién geogréafica equitativa, de
conformidad con el informe del Secretario General de
8 de noviembre de 1985'%1, todas las resoluciones perti-
nentes subsiguientes y el proyecto de plan de mediano
plazo para el periodo 1992-1997"*;

2. Pide a los Estados Miembros que continien apo-
yando los esfuerzos de las Naciones Unidas, los orga-
nismos especializados y las comisiones regionales por
aumentar el porcentaje de mujeres cn el cuadro orga-
nico y categorias superiores mediante, entre otras co-
sas, la presentacion de mds candidatas, especialmente
para los puestos directivos y de formulacion de politi-
cas, alentando a las mujeres a que soliciten puestos va-
cantes y creando listas nacionales de candidatas quc
compartirian la Secrctaria, los 6rganos rectores de los
organismos especializados y las comisiones regionales;

3. Pide al Secretario General que siga ocupandose
de los puntos aiin no aplicados del programa de accion
para el mejoramiento de la condicion de la mujer en la
Secretarial®, que estd encaminado a crear un marco pa-
ra el adelanto de la mujer como componente integral
del proceso de formulacién de politicas de las Naciones
Unidas, y de esa manera cumplir la {inalidad de ese pro-
grama de accién de lograr y mantener los cambios de
actitud y el compromiso del personal directivo necesa-
rios para la plena participacién de la mujer en condi-
ciones de igualdad en los trabajos de la Secretaria;

4. Pide también al Sccretario General que incluya
en el informe que presente a la Asamblea General y a
la Comisién de la Condicion Juridica y Social de la Mu-
jer un programa de accidn para el adelanto de la mujer
en la Secretaria, correspondiente al periodo 1991-1995,
como complemento de la solicitud formulada en el pa-
rrafo 5 de su resolucién 44/75, de 8 de diciembre de
1989, informe en ¢l que se deberia incluir la evaluacién
y el anélisis amplios de la Secrctaria de los principales
obstaculos que se oponen al mejoramiento de la condi-
cién de la mujer en la Secretaria y proponer solucioncs
destinadas a superar ¢sos obstaculos;

5. Pide ademds al Secretario General que, en el
marco de los recursos cxistentes, vele porque se man-
tenga un mecanismo adecuado, incluido un funcionario
de categoria superior, quc tenga la autoridad de dar
aplicacion y la obligacion de responder por la ejecucién
del programa de accion, y que, en la medida de lo po-
sible, ese mecanismo sc fortalezca en el transcurso del
programa de 1991-1995;

6. Pide al Secretario General que disponga que su
informe anual sobre los progresos logrados y las estra-
tegias futuras para dar aplicacion a los programas de
accién sobre la condicién de la mujer en la Secretaria
y a los mandatos pertinentes adoptados por la Asam-
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blea General y el Consejo Econémico y Social, asi como
las recomendaciones del nuevo Comité Directivo para
¢l Mejoramiento de la Condicion de la Mujer en la Se-
cretaria, se presenten a la Comision de la Condicidén Ju-
ridica y Social de 1a Mujer en su 35° periodo de sesiones
y a la Asamblea General en su cuadragésimo sexto pe-
riodo de sesiones, para que se examinen en relacion con
cl tema titulado “Estrategias orientadas hacia ¢l futuro
para cl adelanto de la mujer hasta el afio 2000

08a. sesion plenaria
14 de diciembre de 1990

45/126. La mujer y la alfabetizacion

La Asamblea General,

Recordando que en la Declaracion Universal de De-
rechos Humanos® y en ¢l Pacto Internacional de Dere-
chos Econémicos, Sociales y Culturales® se reconoce el
derecho inalienable de toda persona a la educacion,

Recordando también las referencias especiales y las
recomendaciones relativas a las nccesidades de la mu-
jer en cuanto a la alfabetizacion, la educacién y la ca-
pacitacién contenidas cn los parrafos 163 a 173 de las
Estrategias de Nairobi orientadas hacia ¢l futuro para
¢l adeianto de la mujer'’,

Tomando nota de la resolucion 34/8 de la Comisidn
sobre la Condicién Juridica y Social de la Mujer, de 8
de marzo de 1990, sobre la mujer y la alfabetizacion',

Tomando nota también de la resolucion 1990/15 del
Consejo Econémico y Social, de 24 de mayo de 1990,
cuyo anexo contiene las recomendaciones y conclusio-
nes resultantes del primer examen y evaluacion de la
aplicacion de las Estrategias de Nairobi orientadas ha-
cia ¢l futuro para el adelanto de la mujer, en las que,
entre otras cosas, se reccomendd que los gobiernos hi-
cicran esfuerzos especiales por eliminar antes del afo
2000 toda diferencia por motivo de sexo en la alfabeti-
zacion de adultos y que se establecieran programas pa-
ra asegurar quc los padres y maesiros proporcionaran
iguales oportunidades dc educacion a nifias y nifios,

Observando que en la Convencion sobre la elimina-
cién de todas las formas de discriminacion contra la
mujer* los Estados partes se comprometieron, entre
otras cosas, a adoptar medidas para asegurar en condi-
ciones de igualdad el acceso a la educacién para muje-
res y hombres,

Recordando sus resoluciones 42/104, de 7 de diciem-
bre de 1987, por la que proclamé el afo 1990 Ano In-
ternacional de la Alfabcetizacion, y 44/127, de 15 de di-
ciembre de 1989, en la que pidid que continuasen los
esfucrzos internacionales para fomentar la alfabetiza-
cion,

Recordando también la Declaracion Mundial sobre
Educacién para Todos aprobada en la Conferencia
Mundial sobre Educacién para Todos!, en la que sc¢
reconoce que los programas dc alfabetizacion son in-
dispensables para las necesidades bésicas de aprendiza-
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je de todos y que la més urgente prioridad es la de ga-
rantizar a las nifias y mujeres ¢l acceso a la educacion
y mejorar la calidad de ésta, asi como eliminar todos los
obstaculos que les impidan participar activamente,

Teniendo presente la resolucion 1990/12 del Consejo
Econémico y Social, de 24 de mayo de 1990, en la que
recomend6 que se celebrase una conferencia mundial
sobre la mujer en 1995,

Tomando nota del Plan de Accién para la aplicacion
de la Declaracién Mundial sobre la Supervivencia, la
Proteccién y el Desarrollo del Nifio en el decenio de
1990, aprobada por la Cumbre Mundial en favor de la
Infancia, celebrada en Nueva York los dias 29 y 30 de
septiembre de 1990, en la que, entre otras cosas, s¢ pi-
di6 la adopcién de medidas en las que se insistiese en
la necesidad de reducir las actuales disparidades entre
nifias y nifios en lo que respecta al acceso a la educacién
bésica y la necesidad de reducir a la mitad el analfabe-
tismo entre los adultos, haciendo hincapi€ especialmen-
te en la reduccién del analfabetismo de la mujer, antes
del afio 2000,

Consciente del hecho de que la erradicacion del anal-
fabetismo, incluido el analfabetismo entre las mujeres,
es uno de los maximos objetivos de la Estrategia Inter-
nacional del Desarrollo para el Cuarto Decenio de las
Naciones Unidas para el Desarrollo'?’,

Reconociendo que en muchos paises hay una diferen-
cia apreciable entre nifios y nifias en lo tocante a los
niveles de matriculacién y retencién en los programas
bésicos de educacién, de la misma manera que hay una
diferencia en cuanto a la alfabetizacién entre hombres
y mujeres adultos, lo que niega a la mujer de todas las
edades la oportunidad de participar plenamente en las
actividades nacionales de desarrollo,

Teniendo en cuenta que el aumento de los niveles de
alfabetizacién ha sido ya directamente asociado con la
reduccién del crecimiento demografico en muchas par-
tes del mundo y que la promocién de la alfabetizacién
de la mujer es un elemento importante para ascgurar
el éxito de los objetivos nacionales relativos a la pobla-
cién,

1. Toma nota con agradecimiento de la laudable la-
bor realizada en relacién con el Afio Internacional de
la Alfabetizacién por los organismos especializados y
otras organizaciones del sistema de las Naciones Uni-
das, incluida la Organizacién de las Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura, con su Plan
de Accién para Erradicar el Analfabetismo antes del
Aiio 2000, el Fondo de las Naciones Unidas para la In-
fancia y el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo;

2. Elogia a los gobiernos que han lanzado progra-
mas nacionales encaminados a alcanzar los objetivos
del Aiio;

3. Observa con satisfaccién la participacién activa
de muchas organizaciones no gubernamentales en el
Afio y, en particular, el establecimiento del Grupo de
Trabajo Internacional para la Alfabetizacion;

4. Alienta al Secretario General y a los Estados
Miembros, asi como a las organizaciones interguberna-
mentales y no gubernamentales, a que continiien apo-

157 yéase resolucion 45/199, anexo.

yando los esfuerzos para aumentar la alfabetizacion de
la forma siguiente:

a) Mejorando las oportunidades educacionales pa-
ra las mujeres de todas las edades, particularmente las
nifias;

b) Proporcionando cducacién bésica a todos sin
discriminacion basada en la diferencia de sexos y en
ubicaciones que scan accesibles y culturalmente acep-
tables;

¢) Estimulando el desarrollo de indicadores y me-
didas especificos por sexo para evaluar los resultados
de las actividades de educacién y capacitacion tanto en
los proyectos y programas nacionales como en los inter-
nacionales y evaluar la inclusién y la participacién de la
mujer de todas las edades en esas actividades;

5. Alienta a los Estados Miembros a que traten de
desglosar los datos por sexo en sectores como la matri-
cula escolar, la complecién de la escolaridad, la parti-
cipacion y las tasas de repeticién;

6. Insta a los Estados Miembros a eliminar de jure
y de facto 1as barreras a la escolaridad para las mujeres
de todas las edadcs;

7. Exhorta alos Estados Miembros a que concedan
atencién e importancia especiales a las directrices y re-
comendaciones establecidas por el Afo al aplicar las
medidas para eliminar el analfabetismo;

8. Alienta al Secretario General a que, en colabora-
cién con las organizaciones pertinentes de las Naciones
Unidas, incluidos 1a Organizacion de las Naciones Uni-
das para la Educacién, la Ciencia y la Cultura, el Fondo
de las Naciones Unidas para la Infancia y el Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo, preste asis-
tencia a los Estados Miembros en el fortalecimiento de
las estrategias establecidas para destinar recursos para
las mujeres de todas las edades, especialmente las mas
desventajadas, y luche de esa forma por la eliminacién
del analfabetismo de las mujeres de todas las edades;

9. Exhorta a los Estados Miembros a que aceleren
la participacién de la mujer en los programas de alfa-
betizacién, especialmente en sectores relativos al mejo-
ramiento de su condicidn socioecondmica, incluidas la
alfabetizacién juridica y las actividades que generan in-
gresos y fomentan la capacitacidn;

10. Alienta a los Estados Miembros a que aumenten
¢l nimero de tutores y formadores con las calificacio-
nes necesarias, con el fin de elevar al maximo sus es-
fuerzos para llegar a la mujer y a que aumenten la par-
ticipacion de las organizaciones no gubernamentales y
de voluntarios, particularmente las organizaciones fe-
meninas, en la aplicacion y gestion de los programas de
alfabetizacion y en el establecimiento de politicas y pro-
gramas;

11. Pide al Secretario General que prepare para la
conferencia mundial sobre la mujer prevista para 1995
un informe sobre los progresos en el aumento de la al-
fabetizacion femenina logrados por los gobiernos, las
organizaciones intergubernamentales y no guberna-
mentales y los organismos especializados, las comisio-
nes regionales y otras organizaciones del sistema de las
Naciones Unidas;

12.  Pide al Comité para la Eliminacién de la Discri-
minacion contra la Mujer que prestc atencién especial
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a las medidas adoptadas por los gobiernos para aumen-
tar la alfabetizaci6én de la mujer, especialmente me-
diante la garantia de un acceso igual a la educacidn ba-
sica para nifias y nifios;

13. Pide al Secretario General que, en su préxima
actualizacién del Estudio Mundial sobre el Papel de la
Mugjer en el Desarrollo™®, examine especificamente la re-
lacién que existe entre la alfabetizacién de la mujer y
su adelanto econémico y social.

68a. sesion plenaria
14 de diciembre de 1990

45/127. Consulta interregional sobre el papel de la
mujer en la vida piblica

La Asamblea General,

Recordando su resolucién 44/77, de 8 de diciembre de
1989, en la que hizo suya la convocacién para 1991 de
una consulta interregional sobre el papel de la mujer
en la vida piblica,

Preocupada porque el nivel de participacién de la
mujer en la adopci6n de decisiones es sumamente bajo
en casi todos los paises,

Subrayando la importancia de la participacion plena
de la mujer en el proceso politico en todos los niveles,
especialmente en la adopcién de decisiones al mas alto
nivel, como medio de lograr los objetivos fijados en las
Estrategias de Nairobi orientadas hacia el futuro para
el adelanto de la mujer!,

Considerando que la consulta seria un acontecimien-
to importante para los preparativos de la conferencia
mundial sobre la mujer prevista para 1995,

1. Decide que la consulta sobre el papel de la mujer
en la vida publica sea una reuni6n intergubernamental;

2. Insta a todos los gobiernos a que participen acti-
vamente en la consulta y que, a tal fin, designen como
participantes a mujeres que actualmente ocupen posi-
ciones de liderazgo en los gobiernos y en instituciones
y organizaciones nacionales o a las que se considere con
posibilidades de ocupar altas funciones piiblicas;

3. Invita alos gobiernos y a las instituciones y orga-
nizaciones nacionales a que proporcionen recursos ex-
trapresupuestarios para facilitar los preparativos de la
consulta, especialmente la participacion de los paises
menos adelantados y la difusién de informacién sobre
la consulta en los medios de comunicacién;

4. Pide al Secretario General que adopte medidas
para garantizar la prestacion de servicios y el apoyo ne-
cesarios a la consulta y que transmita sus conclusiones
en un informe a la Asamblea General en su cuadragé-
simo sexto periodo de sesiones.

68a. sesién plenaria
14 de diciembre de 1990

138 yéase publicacién de las Naciones Unidas, No. de venta:
S.89.IV.2.

45/128. Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas
para la Mujer

La Asamblea General,

Recordando su resolucion 39/125, de 14 de diciembre
de 1984, en la que decidi6 establecer el Fondo de De-
sarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer como en-
tidad separada y de identidad propia en asociacion au-
ténoma con el Programa de las Naciones Unidas para
el Desarrollo,

Reafirmando que el Fondo cumple una funcién im-
portante al contribuir a aumentar las oportunidades y
opciones para la mujer de los paises en desarrollo,

Subrayando la posicion del Fondo como base de re-
cursos especializada en la cooperaci6n para el desarro-
llo, que sirve de enlace entre las necesidades y las aspi-
raciones de la mujer y los recursos, programas y politi-
cas destinados a su desarrollo econémico,

Tomando nota de la seccion del informe del Admi-
nistrador del Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo®® acerca del Comité Consultivo del Fondo
de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer,

1. Encomia al Fondo de Desarrollo de las Naciones
Unidas para la Mujer por sus esfuerzos por aumentar
la visibilidad de la mujer y por asegurarse de que las
cuestiones relacionadas con la mujer estén comprendi-
das en los programas de las principales actividades de
desarrollo de los gobiernos, los organismos de las Na-
ciones Unidas, las organizaciones no gubernamentales
y el sector privado;

2. Observa con satisfaccién los logros del Fondo en
la labor de dar gran preponderancia a su trabajo y au-
mentar y ampliar su base de recursos financieros, con
el apoyo de, entre otros, los comités nacionales para el
Fondo;

3. Acoge con satisfaccion la elaboracién de nuevas
estrategias para la gestién del programa del Fondo so-
bre la base de prioridades fijadas a largo y a corto pla-
2060,

4. Alienta al Fondo en sus esfuerzos por documen-
tar sus experiencias y compartirlas en el contexto de un
mayor interés en el aspecto del desarrollo humano en
la cooperacion técnica;

5. Insta a los gobiernos y a los donantes publicos y
privados a que contintien prestando su apoyo al Fondo
mediante contribuciones y promesas voluntarias para
sus programas;

6. Subraya la importancia de la labor que cumple el
Comité Consultivo det Fondo de Desarrollo de las Na-
ciones Unidas para la Mujer en materia de politicas y
programas relacionados con las actividades del Fondo;

7. Pide al Secretario General que estudie la posibi-
lidad de prestar servicios de conferencias en los idiomas
de trabajo pertinentes al Comité Consultivo, teniendo
presente la importancia de su trabajo;

8. Pide también al Secretario General que transmita
a la Asamblea General en su cuadragésimo sexto perio-
do de sesiones ¢l informe que presente el Administra-
dor del Programa de las Naciones Unidas para el De-

159 A/45/347, anexo, secc. V.
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