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das como entidades consultivas por el Consejo Econdémico
y Social a fin de recabar sus opiniones, asi como una indi-
cacién de la informacién adicional pertinente que podrian
proporcionar, y que presente un informe definitivo sobre
este temaa la Asamblea General en su cuadragésimo
cuarto periodo de sesiones;

8. Pide al Secretario General que prepare y publique lo
antes posible una coleccién de modelos de legislacion para
que sirva de orientacion a los gobiernos en la promuiga-
cién de nuevas leyes contra la discriminacién racial;

9. Invita una vez mds a la Organizacién de las Nacio-
nes Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura a
que acelere la preparacion de material y medios didacticos
para promover la ensefianza, la capacitacion y las activida-
des educacionales sobre los derechos humanos y contra el
racismo y la discriminacién racial, haciendo especial hin-
capié en las actividades de los niveles de la ensefianza pri-
maria y secundaria;

10. Pide a la Subcomisién de Prevencién de Discrimi-
naciones y Protecciéon a las Minorias de la Comision de
Derechos Humanos que actualice el estudio sobre la dis-
criminacién racialll;

11. Pide también a la Subcomision que concluya lo an-
tes posible el estudio emprendido sobre los resultados que
se han obtenido y los obstaculos con los cuales se ha trope-
zado durante el Primer Decenio de la Lucha contra el Ra-
cismo y la Discriminacién Racial y la primera mitad del
Segundo Decenio;

12. Observa la celebracion en Ginebra, del 3 al 6 de oc-
tubre de 1988, de una reunién de consulta a nivel mundial
sobre la discriminacién racial y pide al Secretario General
que transmita las recomendaciones de dicha reunion a los
organos de las Naciones Unidas y a los organismos espe-
cializados interesados con objeto de ponerlas en préctica;

13. Celebra la decisién del Consejo Econémico y So-
cial que figura en la resolucién 1988/6, de 24 de mayo
de 1988, de organizar en 1989 un seminario sobre el dia-
logo cultural entre los paises de origen y los paises recepto-
res de trabajadores migratorios;

14. Destaca la importancia de establecer procedimien-
tos de recurso adecuados para las victimas del racismo y la
discriminacién racial, y pide, en consecuencia, al Secreta-
rio General que, a la luz de los resuitados de los seminarios
organizados sobre este tema, prepare, con asistencia de ex-
pertos calificados si fuera posible, la versién definitiva de
un manual de procedimientos de recurso;

15. Considera que debe prestarse igual atencion a to-
das las partes del Programa de Accion para el Segundo
Decenio de la Lucha contra el Racismo y la Discrimina-
ci6n Racial a fin de alcanzar los objetivos del Segundo De-
cenio;

16. Reiterala necesidad de que se aplique el plan de ac-
tividades previsto para el periodo 1990-1993 que figura en
el anexo a la resolucién 42/47 de la Asamblea General;

17. Invita al Secretario General a llevar adelante sin
demora los preparativos de las actividades previstas para
el bienio 1990-1991;

18. Pide al Secretario General que, en la ejecucién del
plan de actividades, asigne la mas alta prioridad a las me-
didas encaminadas a luchar contra el apartheid;

19. Pide también al Secretario General que siga pres-
tando especial atencién en sus informes a la situacion de
los trabajadores migratorios y de sus familias;

11 Pyublicacion de las Naciones Unidas, No. de venta: S.76. XIV.2.

20. Invita a todos los gobiernos, organos de las Nacio-
nes Unidas, organismos especializados y otras organiza-
ciones intergubernamentales, asi como a las organizacio-
nes no gubernamentales interesadas reconocidas como en-
tidades consultivas por el Consejo Econémico y Social, a
que participen plenamente en la aplicacion del plan de ac-
tividades para los periodos 1985-1989 y 1990-1993, inten-
sificando y ampliando sus esfuerzos encaminados a lograr
la eliminacién rapida del apartheid y de todas las formas
de racismo y discriminacion racial;

21. Considera que las contribuciones voluntarias al
Fondo Fiduciario del Programa para el Decenio de la Lu-
cha contra el Racismo y la Discriminacién Racial son in-
dispensables para la ejecucién de los programas antes
mencionados;

22. Observa con pesar que la situacién actual del
Fondo Fiduciario no es alentadora;

23. Hace un firme llamamiento, en consecuencia, a to-
dos los gobiernos, organizaciones y particulares que estén
en condiciones de hacerlo para que contribuyan generosa-
mente al Fondo Fiduciario y, con ese fin, pide al Secretario
General que establezca los contactos y tome las iniciativas
apropiadas para promover la aportacién de contribucio-
nes;

24. Pide una vez mds al Consejo Econémico y Social
que, durante el Segundo Decenio, presente a la Asamblea
General un informe anual que incluya, entre otras cosas:

a) Una enumeracién de las actividades emprendidas o
previstas para alcanzar los objetivos del Segundo Decenio,
incluidas las actividades de gobiernos, érganos de las Na-
ciones Unidas, organismos especializados y otras organi-
zaciones internacionales y regionales, asi como de organi-
zaciones no gubernamentales;

b) Un examen y evaluacién de esas actividades;
¢) Sus sugerencias y recomendaciones;

25. Pide al Secretario General que informe a la Asam-
blea General en su cuadragésimo cuarto periodo de sesio-
nes sobre la aplicacion de la presente resolucion;

26. Decide mantener el tema titulado “Aplicacién del
Programa de Accién para el Segundo Decenio de la Lucha
contra el Racismo y la Discriminacién Racial” en su pro-
grama durante todo el Segundo Decenio y considerarlo
como asunto de maxima prioridad en su cuadragésimo
cuarto periodo de sesiones.

75a. sesion plenaria
8 de diciembre de 1988

43/92. Consecuencias adversas que tiene para el dis-
frute de los derechos humanos la asistencia poli-
tica, militar, economica y de otra indole que se
presta al régimen racista y colonialista de Suda-
frica

La Asamblea General,

Recordando sus resoluciones 3382 (XXX) y 3383
(XXX), de 10 de noviembre de 1975, 33/23, de 29 de no-
viembre de 1978, 35/32, de 14 de noviembre de 1980,
37/39, de 3 de diciembre de 1982, 39/15, de 23 de noviem-
bre de 1984, y 41/95, de 4 de diciembre de 1986,

Recordando también sus resoluciones 3201 (S8-VI) y
3202 (8-VI), de 1° de mayo de 1974, que contienen la De-
claracién y el Programa de accién sobre el establecimiento
de un nuevo orden econdémico internacional, y 3281
(XXIX), de 12 de diciembre de 1974, que contiene la
Carta de Derechos y Deberes Econémicos de los Estados,
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Teniendo presente su resolucion 3171 (XXVIII), de 17
de diciembre de 1973, relativa a la soberania permanente
sobre los recursos naturales de los paises en desarrollo y de
los territorios bajo dominacion colonial y extranjera o so-
metidos al régimen de apartheid,

Recordando sus resoluciones sobre la colaboracién mili-
tar con Sudafrica, asi como las resoluciones 418 (1977), de
4 de noviembre de 1977, 421 (1977), de 9 de diciembre de
1977, 558 (1984), de 13 de diciembre de 1984, y 569
(1985), de 26 de julio de 1985, del Consejo de Seguridad,

Teniendo en cuenta, en particular, las decisiones perti-
nentes adoptadas por la Asamblea de Jefes de Estado y de
Gobierno de la Organizacion de la Unidad Africana en su
24° periodo ordinario de sesiones, celebrado en Ad-
dis Abeba del 25 al 28 de mayo de 198812, y por el Consejo
de Ministros de esa organizacion en su 48° periodo ordina-
rio de sesiones, celebrado en Addis Abeba del 19 al 23 de
mayo de 198813,

Tomando nota con satisfaccion del informe actualizado
preparado por el Relator Especial de la Subcomisién de
Prevencién de Discriminaciones y Proteccion a las Mino-
rias sobre las consecuencias adversas que tiene para el dis-
frute de los derechos humanos la asistencia politica, mili-
tar, econdmica y de otra indole que se presta al régimen
racista y colonialista de Sudafrical4,

Observando con pesar que no se ha atendido a la solicitud
contenida en su resolucion 41/95 de poner a dos econo-
mistas a disposicion del Relator Especial,

Reafirmando que toda colaboracion con el régimen ra-
cista de Sudafrica constituye un acto hostil contra los pue-
blos oprimidos del Africa meridional en su lucha por la li-
bertad y la independencia y un desafio arrogante a las
Naciones Unidas y a la comunidad internacional,

Considerando que esa colaboracion permite a Sudafrica
obtener los medios necesarios para llevar a cabo actos de
agresion y de chantaje contra Estados africanos indepen-
dientes,

Profundamente preocupada por el hecho de que los prin-
cipales asociados comerciales occidentales y otros asocia-
dos comerciales de Sudafrica continden colaborando con
el régimen racista y de que su colaboracién constituya el
obstaculo principal para la liquidacién del régimen racista
y la eliminacidon del sistema inhumano y criminal del
apartheid,

Alarmada ante la continua colaboracidn de ciertos Esta-
dos occidentales y de Israel con el régimen racista de Su-
défrica en la esfera nuclear,

Lamentando que el Consejo de Seguridad no haya po-
dido adoptar decisiones vinculantes para impedir toda co-
laboracion con Sudafrica en la esfera nuclear,

Afirmando que se debe dar la maxima prioridad a la ac-
c¢ién internacional encaminada a asegurar la plena aplica-
cion de las resoluciones de las Naciones Unidas para la
erradicacidn del apartheid y la liberacion de los pueblos
del Africa meridional,

Consciente de la necesidad constante de movilizar a la
opinién publica mundial contra la asistencia politica, mili-
tar, econdmica y de otra indole que se presta al régimen ra-
cista y colonialista de Sudafrica,

12 Véase A/43/398, anexo I1.
13 Ibid., anexo L.
14 E/CN.4/Sub.2/1988/6 y Add.1.

1. Reafirma el derecho inalienable de los pueblos opri-
midos del Africa meridional a la libre determinacion, la in-
dependencia y el goce de los recursos naturales de sus te-
rritorios;

2. Reafirma nuevamente el derecho de esos pueblos a
disponer de tales recursos para su propio beneficio y a ob-
tener una justa compensacién por la explotacidn, el agota-
miento, la pérdida o la depreciacién de esos recursos natu-
rales, incluida la compensacién por la explotacién y el
abuso de sus recursos humanos;

3. Condena vigorosamente la colaboracioén de ciertos
Estados occidentales, Israel y otros Estados, asi como de
las empresas transnacionales y otras organizaciones que
mantienen o siguen acrecentando su colaboracion con el
régimen racista y colonialista de Sudafrica, especialmente
en las esferas politica, econémica, militar y nuclear, lo que
alienta a ese régimen a persistir en su politica inhumana y
criminal de opresion brutal de los pueblos del Africa meri-
dional y de denegacion de sus derechos humanos;

4. Reafirma una vez mds que los Estados y las organi-
zaciones que prestan asistencia al régimen racista de Suda-
frica se hacen cdmplices de las practicas inhumanas de dis-
criminacién racial, colonialismo y apartheid perpetradas
por ese régimen, asi como de actos de agresion contra los
movimientos de liberacién y los Estados vecinos;

5. Pide al Consejo de Seguridad que considere una vez
mas urgentemente la posibilidad de aplicar sanciones com-
pletas y obligatorias, de conformidad con el Capitulo VII
de la Carta de las Naciones Unidas, contra el régimen ra-
cista de Sudafrica, en particular:

a) La prohibicién de toda asistencia o colaboracion
tecnoldgica para la fabricacidén de armas y suministros mi-
litares en Sudafrica;

b) El cese de toda colaboracion con Sudafrica en la es-
fera nuclear;

¢) La prohibicién de todos los préstamos a Sudafrica y
de todas las inversiones en ese pais, asi como el cese de
todo comercio con Sudafrica;

d) El embargo sobre el suministro de petrdleo, produc-
tos derivados del petrdleo y otros productos estratégicos a
Sudafrica;

6. Hace un llamamiento a todos los Estados, los orga-
nismos especializados y las organizaciones no guberna-
mentales para que presten toda la colaboracidn posible a
los movimientos de liberacién del Africa meridional reco-
nocidos por las Naciones Unidas y por la Organizacion de
la Unidad Africana;

7. Expresa su reconocimiento al Relator Especial de la
Subcomision de Prevencién de Discriminaciones ?, Protec-
cién a las Minorias por su informe actualizado!4,

8. Reafirma que la actualizacién del informe sobre las
consecuencias adversas que tiene para el disfrute de los de-
rechos humanos la asistencia politica, militar, econémica
y de otra indole que se presta al régimen racista y colonia-
lista de Sudafrica reviste la maxima importancia para la
causa de la lucha contra el apartheid y otras violaciones de
los derechos humanos en Sudafrica y Namibia,

9. Invita al Relator Especial a que:

a) Contintie actualizando, con sujecién a revisiones
anuales, la lista de bancos, empresas transnacionales y
otras organizaciones que prestan asistencia al régimen ra-
cista y colonialista de Sudafrica, dando los detalles sobre
las empresas incluidas en la lista que el Relator considere
necesarios y adecuados, incluidas explicaciones de las res-
puestas, si se reciben, y a que presente el informe actuali-
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zado a la Asamblea General en su cuadragésimo quinto
periodo de sesiones;

b) Use todos los materiales disponibles procedentes de
otros érganos de las Naciones Unidas, Estados Miembros,
movimientos de liberacion nacional reconocidos por la
Organizacion de la Unidad Africana, organismos especia-
lizados y otras organizaciones intergubernamentales y no
gubernamentales, asi como otras fuentes pertinentes, con
el fin de indicar el volumen, la naturaleza y las consecuen-
cias humanas adversas de la asistencia prestada al régimen
racista de Sudafrica;

¢) Intensifique los contactos directos con el Centro de
las Naciones Unidas sobre las Empresas Transnacionales,
el Centro contra el Apartheid de la Secretaria y el Consejo
de las Naciones Unidas para Namibia, con miras a conso-
lidar la cooperacién mutua en la actualizacién de su in-
forme;

10. Pide al Secretario General que dé al Relator Espe-
cial toda la asistencia, incluidos fondos adecuados para
viajes, que el Relator Especial pueda necesitar para el
cumplimiento de su mandato, con miras, en particular, a
intensificar los contactos directos con el Centro de las Na-
ciones Unidas sobre las Empresas Transnacionales, el
Centro contra el Apartheid y el Consejo de las Naciones
Unidas para Namibia y a ampliar su labor sobre las notas
acerca de ciertos casos seleccionados que figuran en la lista
contenida en su informe y a continuar la computadoriza-
cién de las futuras listas actualizadas;

11. Exige que el Secretario General, de conformidad
con la decision 1986/145, de 23 de mayo de 1986, del Con-
sejo Econémico y Social, ponga a disposicién del Relator
Especial a dos economistas que lo ayuden en la labor de
analisis y documentacion relacionada con algunos casos
especiales que se mencionan en su informe;

12.  Observa con satisfaccion las medidas de desinver-
sion, las restricciones comerciales y otras medidas positi-
vas adoptadas por algunos paises y empresas transnacio-
nales, y los alienta a perseverar en esa direccidn;

13.  Pide al Relator Especial que incluya en su informe
actualizado una lista de las desinversiones parciales efec-
tuadas por empresas extranjeras en Sudafrica, enume-
rando los diversos métodos empleados para evitar el poner
fin a toda participacion en la economia de Sudafrica;

14.  Exhorta a los gobiernos de los paises en que tienen
su sede los bancos, las empresas transnacionales y otras or-
ganizaciones mencionadas y enumeradas en el informe ac-
tualizado a que adopten medidas eficaces para poner fin a
sus actividades comerciales, industriales y de inversion en
el territorio de Sudafrica, asi como en el Territorio de Na-
mibia, ocupado ilegalmente por el régimen racista de Pre-
toria;

15.  Pide urgentemente a todos los organismos especia-
lizados, en particular al Fondo Monetario Internacional y
al Banco Mundial, que se abstengan de conceder présta-
mos o asistencia financiera de cualquier tipo al régimen ra-
cista de Sudafrica;

16. Pide al Secretario General que transmita el in-
forme actualizado al Comité Especial contra el Apartheid,
al Consejo de las Naciones Unidas para Namibia, a otros
organos interesados del sistema de las Naciones Unidas y
a organizaciones internacionales regionales;

17.  Invita al Secretario General a que dé al informe ac-
tualizado la mas amplia difusion, lo distribuya como pu-
blicacion de las Naciones Unidas y lo ponga a disposicion
de sociedades cientificas, centros de investigacion, univer-
sidades, organizaciones politicas y humanitarias y otros
grupos interesados;

18. Exhorta a todos los gobiernos a que cooperen con
el Relator Especial para que el informe sea aun mas exacto
e informativo;

19. Exhorta a todos los Estados, los organismos espe-
cializados y las organizaciones regionales, interguberna-
mentales y otras organizaciones interesadas a que den am-
plia publicidad al informe actualizado;

20. Invita a la Comisién de Derechos Humanos a que,
en su 45° periodo de sesiones, conceda alta prioridad al
examen del informe actualizado;

21. Decide examinar en su cuadragésimo quinto pe-
riodo de sesiones, como cuestién de alta prioridad, el
tema titulado ‘‘Consecuencias adversas que tiene para el
disfrute de los derechos humanos la asistencia politica, mi-
litar, econdmica y de otra indole que se presta al régimen
racista y colonialista de Sudafrica”, teniendo en cuenta las
recomendaciones que deseen presentarle la Subcomisién
de Prevencién de Discriminaciones y Proteccion a las Mi-
norias, la Comisiéon de Derechos Humanos, el Consejo
Econdémico y Social y el Comité Especial contra el Apart-
heid.

75a. sesion plenaria
8 de diciembre de 1988

43/93. Ejecucion del Plan de Accion Internacional so-
bre el Envejecimiento y actividades conexas

La Asamblea General,

Recordando su resolucidon 37/51, de 3 de diciembre de
1982, por la que hizo suyo el Plan de Accién Internacional
sobre €l Envejecimiento, aprobado por consenso por la
Asamblea Mundial sobre el Envejecimiento!3,

Recordando también su resolucion 40/30, de 29 de no-
viembre de 1985, en la que expreso su conviccidn de que
las personas de edad deben considerarse un elemento im-
portante y necesario en todos los niveles del proceso de
desarrollo de una sociedad determinada, y reafirmando
que los paises en desarrollo, en particular, necesitan asis-
tencia para ejecutar el Plan de Accién,

Teniendo presente su resolucion 41/96, de 4 de diciem-
bre de 1986, en la que pidid al Secretario General que exa-
minara la situacion mundial del envejecimiento cada seis
anos,

Reafirmando su resolucién 41/96, en la que instd a los
gobiernos a que intensificaran sus esfuerzos, dentro del
contexto de sus propias prioridades, culturas y tradiciones
nacionales para aplicar las recomendaciones contenidas en
el Plan de Accidn,

Reafirmando también su resolucion 42/51, de 30 de no-
viembre de 1987, en la que considero6 que el décimo aniver-
sario de la Asamblea Mundial sobre el Envejecimiento
debe celebrarse en 1992 con actividades complementarias
apropiadas a fin de mantener, a nivel mundial, la concien-
cia acerca de las cuestiones que afectan a las personas de
edad,

Teniendo en cuenta las conclusiones preliminares del se-
gundo examen y evaluacién de la ejecucion del Plan de
Accion, tal como figuran en el informe del Secretario Ge-
neral sobre la cuestion del envejecimiento!$, en las que se
indica que los mecanismos de coordinacién y los planes
nacionales son esenciales para aplicar el Plan de Accién,

15 Véase Informe de la Asamblea Mundial sobre ¢l Envejecimiento,
Viena, 26 de julio a 6 de agosto de 1982 (publicacion de las Naciones
Unidas, No. de venta: S.82.1.16) cap. VI, secc. A.
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