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42/47. Segundo Decenio de la Lucha contra el Racismo victimas de diversas formas de racismo, de discriminacion

y la Discriminacion Racial

La Asamblea General,

Reafirmando su objetivo, enunciado en la Carta de las
Naciones Unidas, de realizar la cooperacion internacional
en la solucién de problemas internacionales de caracter
econdmico, social, cultural o humanitario, y en el desa-
rrollo y estimulo del respeto a los derechos humanos y a
las libertades fundamentales de todos, sin distincién por
motivos de raza, sexo, idioma o religion,

Reafirmando su firme determinacion y su compromiso
de lograr la erradicacién total e incondicional del racismo
en todas sus formas, la discriminacion racial y el
apartheid,

Recordando la Declaracion Universal de Derechos Hu-
manos?, la Convencién Internacional sobre la Eliminacién
de todas las Formas de Discriminacién Racial3, la Con-
vencién Internacional sobre la Represion y el Castigo
del Crimen de Apartheid*, 1a Convencién Internacional
contra el Apartheid en los Deportes’ y la Convencién rela-
tiva a la lucha contra las discriminaciones en la esfera de la
ensefianza, aprobada por la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura el 14 de
diciembre de 19609,

Recordando también su resoluciéon 3057 (XXVIII), de 2
de noviembre de 1973, relativa al Primer Decenio de la
Lucha contra el Racismo y la Discriminacion Racial, y su
resolucion 38/14, de 22 de noviembre de 1983, relativa al
Segundo Decenio de la Lucha contra el Racismo y la Dis-
criminacién Racial,

Recordando ademds las dos Conferencias Mundiales
para Combatir el Racismo y la Discriminacion Racial, ce-
lebradas en Ginebra en 1978 y 1983, respectivamente,

Teniendo presente el Informe de la Segunda Conferencia
Mundli7a1 para Combatir el Racismo y la Discriminacién
Racial’,

Convencida de que la Segunda Conferencia Mundial
constituy una contribucion positiva de la comunidad in-
ternacional al logro de los objetivos del Decenio, mediante
su aprobacion de una Declaracion y un Programa de Ac-
cién operacional® para el Segundo Decenio de la Lucha
contra el Racismo y la Discriminacidn Racial,

Tomando nota con preocupacion de que, a pesar de los
esfuerzos de la comunidad internacional, no se han lo-
grado los principales objetivos del Primer Decenio de la
Lucha contra el Racismo y la Discriminacién Racial y de
que millones de seres humanos continian hoy dia siendo

2 Resolucion 217 A (IID).

3 Resolucion 2106 A (XX), anexo.

4 Resolucién 3068 (XXVIII), anexo.

5 Resolucion 40/64 G, anexo.

6 Organizaci6n de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y
la Cultura, Actas de la Conferencia General, 11a. Reunion, Resoluciones,

pag. 119.

gPuincacién de las Naciones Unidas, No. de venta: S.83.XIV4 y
correccion.

8 Ibid., cap. IL.

racial y de apartheid,

Recordando sus resoluciones 39/16, de 23 de noviembre
de 1984, y 41/94, de 4 de diciembre de 1986,

Poniendo de relieve una vez mas la necesidad de lograr
los objetivos del Segundo Decenio de la Lucha contra el
Racismo y la Discriminacién Racial,

Tomando nota de que el Consejo Econdmico y Social, en
su resolucion 1987/2, de 26 de mayo de 1987, pidid, entre
otras cosas, al Secretario General que presentara a la
Asamblea General en su cuadragésimo segundo periodo
de sesiones un informe revisado en el que se esbozara a
grandes rasgos un plan de actividades que se ejecutaria en
el periodo 1990-1993,

Habiendo examinado el informe del Secretario General?
y el estudio!© presentados en el marco de la aplicacién del
Programa de Accion para el Segundo Decenio,

Convencida de la necesidad de que se adopten medidas
internacionales mas eficaces y sostenidas con miras a la
eliminacion de todas las formas de racismo y discrimina-
cion racial y la erradicacion total del apartheid en Suda-
frica,

Consciente de la importancia y la magnitud del fend-
meno de los trabajadores migratorios, asi como de las me-
didas adoptadas por la comunidad internacional para pro-
teger mejor los derechos humanos de esos trabajadores v
de sus familias,

1. Declara una vez mas que todas las formas de ra-
cismo y discriminacion racial, sobre todo las formas insti-
tucionalizadas como el apartheid, o las que se derivan de
doctrinas oficiales de superioridad o exclusivismo raciales,
se cuentan entre las violaciones mas graves de los derechos
humanos en el mundo contemporaneo y deben combatirse
con todos los medios disponibles;

2. Decide que la comunidad internacional, en general,
y las Naciones Unidas, en particular, sigan asignando la
maxima prioridad a los programas para combatir el ra-
cismo, la discriminacion racial y el apartheid, durante el
Segundo Decenio de la Lucha contra el Racismo y la Dis-
criminacion Racial, y que se intensifiquen las actividades
encaminadas a prestar asistencia y socorro a las victimas
del racismo, de todas las formas de discriminacidn racial y
del apartheid, sobre todo en Sudafrica y Namibia, asi
como en los territorios ocupados y en los territorios bajo
dominacién extranjera;

3. Hace un llamamiento a todos los gobiernos y a las
organizaciones internacionales y no gubernamentales para
que aumenten e intensifiquen sus actividades de lucha con-
tra el racismo, la discriminacién racial y el apartheid,
y proporcionen socorro y asistencia a las victimas de esos
males;

4. Toma nota del informe presentado por el Secretario
General sobre las actividades realizadas por los gobiernos,

9 A/42/493.
10 A/42/492.
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los organismos especializados, las organizaciones intergu-
bernamentales regionales y las organizaciones no guberna-
mentales, asi como por los érganos de las Naciones Uni-
das, para ejecutar el Programa de Accion para el Segundo
Decenio de la Lucha contra el Racismo y la Discrimina-
cién Racial?,

5. Pide urgentemente al Secretario General que vele
por la ejecucion efectiva y sin demora de las actividades
previstas para la primera mitad del Decenio que aun no se
hayan emprendido;

6. Toma nota del informe del Secretario General sobre
el estudio de los efectos de la discriminacion racial en las
esferas de la educacién, la capacitacion y el empleo, en
cuanto afecta a los hijos de personas pertenecientes a gru-
pos minoritarios, en particular de trabajadores migrato-
rios!0, y le pide que complemente el estudio mediante, en-
tre otras cosas, la formulacién de recomendaciones
concretas sobre la aplicacion de medidas destinadas a
combatir los efectos de esa discriminacion;

7. Pide nuevamente al Secretario General que trans-
mita su estudio sobre la funcién de las actividades de gru-
pos privados en la lucha contra el racismo y la discrimi-
nacién racialll a los gobiernos, los organismos espe-
cializados, las organizaciones intergubernamentales regio-
nales y las organizaciones no gubernamentales recono-
cidas como entidades consultivas por el Consejo
Econémico y Social a fin de recabar sus opiniones, asi
como una indicacién de la informaci6én adicional perti-
nente que podrian proporcionar, y que presente un in-
forme definitivo sobre este tema a la Asamblea General en
su cuadragésimo tercer periodo de sesiones;

8. Pide al Secretario General que prepare y publique lo
antes posible una coleccion de modelos de legislacion para
que sirva de orientaci6n a los gobiernos en la promulga-
ci6n de nuevas leyes contra la discriminacién racial;

9. Toma nota del curso de capacitaciéon dictado en
Nueva York, del 8 al 18 de septiembre de 1987, que se cen-
tré en la preparacién de legislacion nacional contra el ra-
cismo y la discriminacién racial y pide al Secretario Gene-
ral que presente el informe respectivo al Consejo Econo-
mico y Social en su primer periodo ordinario de sesiones
de 1988;

10. Invita una vez mds a la Organizacion de las Nacio-
nes Unidas para la Educacié6n, la Ciencia y la Cultura para
que acelere la preparacion de material y medios didacticos
destinados a promover la ensefianza, la capacitacion y las
actividades educacionales sobre los derechos humanos y
contra el racismo y la discriminacién racial, haciendo es-
pecial hincapié en las actividades en los niveles de la ense-
fanza primaria y secundaria;

11. Pide una vez mds a la Subcomisién de Prevencién
de Discriminaciones y Proteccion a 1as Minorias de la Co-
misiéon de Derechos Humanos que considere la necesidad
de actualizar el estudio sobre la discriminacién raciallZ;

12.  Pide también a la Subcomisién que concluya lo an-
tes posible el estudio emprendido sobre los resultados que
se han obtenido y los obstaculos con los cuales se ha trope-
zado durante el Primer Decenio de la Lucha contra el Ra-
cismo y la Discriminacién Racial y la primera mitad del
Segundo Decenio;

13. Autoriza una vez mds al Secretario General a orga-
nizar en 1988 una consulta a nivel mundial sobre la discri-
minacién racial, en la que participen representantes del
sistema de las Naciones Unidas, de organizaciones inter-

11 A /41/550.
12 Publicacion de las Naciones Unidas, No. de venta: S.76.XIV 2.

gubernamentales regionales y de organizaciones no guber-
namentales interesadas reconocidas como entidades con-
sultivas por el Consejo Econémico y Social, dedicada a la
coordinacion de actividades internacionales para combatir
el racismo y la discriminacién racial, y le pide que dé am-
plia difusion a los resultados de esa consulta;

14. Pide nuevamente al Consejo Economico y Social
que considere la posibilidad de organizar, en el marco de
su plan de actividades para el periodo 1985-1989, un semi-
nario sobre el dialogo cultural entre los paises de origen y
los paises receptores de trabajadores migratorios;

15. Destaca la importancia de establecer procedimien-
tos de recurso adecuados para las victimas del racismo y la
discriminacion racial y pide, en consecuencia, al Secreta-
rio General que, a la luz de los resultados de los seminarios
organizados sobre esie tema, prepare, con asistencia de ex-
pertos calificados si fuera posible, la version definitiva de
un manual de procedimientos de recurso;

16. Considera que debe prestarse igual atencion a to-
das las partes del Programa de Accion para el Segundo
Decenio de la Lucha contra el Racismo y la Discrimina-
cién Racial a fin de alcanzar los objetivos del Segundo De-
cenio;

17. Aprueba el plan de actividades previsto para el pe-
riodo 1990-1993 que figura en ¢l anexo a la presente reso-
lucidn;

18. Invita al Secretario General a llevar adelante las
actividades para el periodo 1990-1993 que figuran en el
anexo a la presente resolucion;

19. Pide al Secretario General que en la ejecucion del
plan de actividades, asigne la mas alta prioridad a las me-
didas encaminadas a luchar contra el apartheid,

20. Reafirma la necesidad de coordinar toda la gama
de programas que actualmente ejecuta el sistema de las
Naciones Unidas en relacion con los objetivos del Segundo
Decenio, y destaca la importancia de establecer un meca-
nismo institucional funcional, viable y eficaz con ese ob-
jeto;

21. Invita a todos los gobiernos, organos de las Nacio-
nes Unidas, organismos especializados y otras organiza-
ciones intergubernamentales, asi como a las organizacio-
nes no gubernamentales interesadas reconocidas como
entidades consultivas por el Consejo Econémico y Social,
a que participen plenamente en la aplicacion del plan de
actividades para los periodos 1985-1989 y 1990-1993. in-
tensificando y ampliando sus esfuerzos encaminados a lo-
grar la eliminacién rapida del apartheid y de todas las for-
mas de racismo y discriminacion racial;

22. Considera que las contribuciones voluntarias al
Fondo Fiduciario para el Programa para el Decenio de la
Lucha contra el Racismo y la Discriminacion Racial son
indispensables para la ejecucion de los programas antes
mencionados;

23. Hace un firme llamamiento a todos los gobiernos,
organizaciones y personas que estén en condiciones de ha-
cerlo para que contribuyan generosamente al Fondo Fidu-
ciario y, con ese fin, pide al Secretario General que esta-
blezca los contactos y tome las iniciativas apropiados para
promover la aportaciéon de contribuciones;

24. Pide una vez mds al Consejo Econdémico y Social
que, durante el Segundo Decenio, presente a la Asamblea
General un informe anual que incluya, entre otras cosas:

@) Una enumeracion de las actividades emprendidas o
previstas para alcanzar los objetivos del Segundo Decenio,
incluidas las actividades de gobiernos. drganos de las Na-
ciones Unidas. organismos especializados y ntras organi-
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zaciones internacionales y regionales, asi como de organi-
zaciones no gubernamentales;

b) Un examen y evaluacion de esas actividades;
¢) Sus sugerencias y recomendaciones;

25. Pide al Secretario General que informe a la Asam-
blea General en su cuadragésimo tercer periodo de sesio-
nes sobre la aplicacion de la presente resolucion;

26. Decide mantener el tema titulado *‘Aplicacion del
Programa de Accién para el Segundo Decenio de la Lucha
contra el Racismo y la Discriminacién Racial” en su pro-
grama durante todo el Segundo Decenio y considerarlo
como asunto de maxima prioridad en su cuadragésimo
tercer periodo de sesiones.

85a. sesion plenaria
30 de noviembre de 1987

ANEXO

Plan de actividades que deberan llevarse a cabo durante la segunda mitad
del Segundo Decenio de la Lucha contra el Racismo y la
Discriminacion Racial, 1990-1993

1. Las siguientes actividades deberan llevarse a cabo durante el bie-
nio 1990-1991 y figuraran en el proyecto de presupuesto por programas
de ese bienio:

a) Un estudio mundial sobre las posibilidades de los hijos de los tra-
bajadores migratorios de recibir ensefianza en su lengua materna;

b) Una reunién de expertos para examinar la experiencia de los pai-
ses en la esfera de la aplicacion de los planes de autonomia interna en fa-
vor de las poblaciones autdctonas;

¢} Un estudio técnico de los efectos del articulo 27 del Pacto Interna-
cional de Derechos Civiles y Politicos!3 en lo que se refiere a dar garan-
tias de igualdad a las personas que pertenecen a minorias;

d) Cursos regionales de capacitacion sobre la sancién de leyes enca-
minadas a combatir el racismo y la discriminacion racial;

e} Un seminario sobre las comisiones encargadas de las relaciones
entre comunidades y sus funciones;

S Un seminario dedicado a evaluar la experiencia adquirida en el
marco de la aplicacion de la Convencién Internacional sobre la Elimina-
cién de todas las Formas de Discriminacion Racial?;

g Una campaiia internacional para contribuir a que Namibia logre
rapidamente la independencia de conformidad con la resolucién 435
(1978) del Consejo de Seguridad, de 29 de septiembre de 1978.

2. Las siguientes actividades deberan llevarse a cabo durante el bie-
nio 1992-1993 y figuraran en el proyecto de presupuesto por programas
de ese bienio:

a) Una mesa redonda de expertos para examinar la preparacion de
material didactico orientado en funcion de la lucha contra el racismo y la
discriminacion racial;

b) La publicacion en otros tres idiomas del manual de procedimien-
tos de recurso para las victimas del racismo y la discriminacion racial;

¢) Dos cursos regionales de capacitacion sobre la sancion de leyes en-
caminadas a combatir el racismo y la discriminacion racial;

d) Una campaia internacional sobre los principales obstaculos que
se oponen a la eliminacion total del racismo, la discriminacion racial y el
apartheid, asi como sobre los medios para hacer desaparecer rapida-
mente esos males;

¢) Un estudio sobre el trato que se da a los presos politicos y a los de-
tenidos de Sudafrica y Namibia y, en particular, a las mujeres y los nifos;

H Un estudio mundial sobre el ambito de difusion de la Convencién
Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discrimina-
cion Racial.

13 Véase resolucion 2200 A (XXI), anexo

42/48. Vigésimo aniversario de la Declaracion sobre el

Progreso v el Desarrollo en lo Social

La Asamblea General,

Recordando la Declaracion sobre el Progreso y el Desa-
rrollo en lo Social, basada en la Carta de las Naciones Uni-
das y proclamada solemnemente el 11 de diciembre
de 1969 en su resolucion 2542 (XX1V), de la misma fecha,

Recordando tambien sus resoluciones 2543 (XXIV), de
11 de diciembre de 1969, 32/117, de 16 de diciembre de
1977, 34/59, de 29 de noviembre de 1979,y 41/142, de 4
de diciembre de 1986, relativas a la aplicacion de la Decla-
racion,

Convencida de que continua siendo necesario lograr la
plena realizacion de los principios y objetivos que figuran
en la Declaracion, que contribuyen a las relaciones pacifi-
cas y amistosas entre las naciones,

Observando que en 1989 se cumplira el vigésimo aniver-
sario de la Declaracion,

1. Reafirma la validez y la importancia permanentes
de los principios y objetivos enunciados en la Declaracion
sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social,

2. Decide celebrar en 1989 el vigésimo aniversario de la
Declaracion;

3. Invita a todos los Estados, organismos especializa-
dos, organizaciones intergubernamentales regionales y or-
ganizaciones no gubernamentales a que adopten medidas
adecuadas, como las que se enuncian en el anexo a la pre-
sente resolucién, que se basen en las medidas recomenda-
das en la resolucion 41/150, de 4 de diciembre de 1986, de
la Asamblea General con ocasion del cuadragésimo ani-
versario de la Declaracién Universal de Derechos Huma-
nos, y a que presten su apoyo a actividades apropiadas ten-
dientes a fomentar la promocion de los derechos humanos
y de la justicia social;

4. Invita a todos los Estados a que comuniquen al Se-
cretario General sus opiniones y observaciones acerca de
las consecuencias de la Declaracion sobre el Progreso y el
Desarrollo en lo Social desde su aprobacién, en lo que res-
pecta a la formulacion y aplicacién de las politicas y medi-
das nacionales de sus gobiernos, y a la forma en que se tie-
nen en cuenta los principios, objetivos, medios y métodos
enunciados en la Declaracion en sus politicas, planes y
programas y en sus relaciones bilaterales y multilaterales
en materia de desarrollo;

5. Invita a todos los Estados a que transmitan al Secre-
tario General sus opiniones y comentarios sobre posibles
medios de aumentar la contribucién de los 6rganos, orga-
nizaciones y organismos apropiados del sistema de las Na-
ciones Unidas para lograr la plena realizacién de los prin-
cipios y objetivos contenidos en la Declaracién;

6. Pide al Secretario General que incluya la informa-
cion recibida en virtud de los parrafos 4 y 5 supra en el in-
forme solicitado en el parrafo S de la resolucidon 41/142 de
la Asamblea General, que se presentara a la Asamblea en
su cuadragésimo cuarto periodo de sesiones por conducto
de la Comision de Desarrollo Social y del Consejo Econo-
mico y Social;

7. Pide tambieén al Secretario General que adopte me-
didas apropiadas para celebrar el vigésimo aniversario de
la Declaracion, teniendo en cuenta las posibles medidas
que se recomiendan en el anexo a la presente resolucion, a
fin de poner de relieve la Declaracion y realzar su impor-
tancia, asi como el papel desempenado y la labor realizada
por las Naciones Unidas con el fin de garantizar el logro
efectivo de los objetivos de la Declaracion;



