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42/218. Corps commun d’inspection

L’Assemblée générale,

Rappelant ses résolutions 40/259 du 18 décembre 1985
et 41/213 du 19 décembre 1986,

Ayant examiné le rapport du Corps commun d’inspec-
tion sur ses activités pendant la période allant du 1¢7 juillet
1986 au 30 juin 198749, accueillant avec satisfaction les re-
commandations qu'il a formulées dans la section VI dudit
rapport en vue d’améliorer ses travaux et notant les obser-
vations et suggestions faites a ce sujet par les Etats Mem-
bres,

Constatant la nécessité d’éviter les doubles emplois et
chevauchements dans les activités des organes subsidiaires
de I'Assemblée générale,

Convaincue qu’elle devrait guider davantage le Corps
commun quant  la partie de son programme de travail qui
a trait 4 I’'Organisation des Nations Unies,

Convaincue également qu’un suivi plus systématique de
I'application des recommandations du Corps commun ac-
croitrait l'utilité de la fonction d’inspection, notamment
en encourageant un dialogue constructif entre le Corps
commun et les divers organismes des Nations Unies,

Ayant a Desprit les recommandations faites a propos du
Corps commun dans le rapport du Groupe d’experts inter-
gouvernementaux de haut niveau chargé d’examiner I'effi-
cacité du fonctionnement administratif et financier de
'Organisation des Nations Unies?2,

1. Invite le Corps commun d’inspection & mettre en
pratique immédiatement les améliorations qu’il recom-
mande dans la section VI de son rapport*® en vue de ren-
forcer la qualité et Pefficacité de ses rapports;

2. Demande au Corps commun d’adopter une appro-
che plus collective pour I'élaboration de son programme
de travail, la conduite de ses travaux et la rédaction de ses
différents rapports;

3. Prie le Corps commun d'inclure dans son rapport
annuel une section distincte rendant compte de ses consta-
tations quant a I'application de ses recommandations;

4. Invite le Corps commun, compte diiment tenu des
autres responsabilités qui lui incombent, a prévoir dans
son futur programme de travail la fourniture aux organi-
sations participantes de conseils sur leurs méthodes d’éva-
luation interne, ainsi qu’un plus grand nombre d’évalua-
tions spéciales de programmes et d’activités;

5. Priele Corps commun d’indiquer dans son prochain
rapport les principes directeurs sur lesquels il se fonde
pour le choix des domaines d’activité a inspecter, la con-
duite de ses travaux et la présentation de ses rapports;

6. Prie également le Corps commun de veiller a ce que
ses rapports soient coordonnés, dans toute la mesure pos-
sible, avec les programmes de travail des divers organes de
I'Organisation des Nations Unies et a ce qu’ils soient pré-
sentés en temps utile;

7. Prie en outre le Corps commun, dans I'exercice de
ses fonctions, de ses pouvoirs et de ses responsabilités, de
tenir pleinement compte des mandats des autres organes

49 Documents officiels de I’Assemblée générale, quarante-deuxiéme
session, Supplément n° 34 (A/42/34).

compétents, en particulier le Comité du programme et de
la coordination, le Comité des commissaires aux comptes
et la Commission de la fonction publique internationale;

8. Invite le Comité du programme et de la coordina-
tion et le Comité consultatif pour les questions administra-
tives et budgétaires, dans leurs domaines de compétence
respectifs, a exposer a I'’Assemblée générale leurs vues sur
le futur programme de travail du Corps commun;

9.  Prie le Comité du programme et de la coordination
de signaler a I’ Assemblée générale les cas ol il serait sou-
haitable que le Corps commun procede & des évaluations
externes spéciales de programmes et d’activités;

10. Prie instamment les Etats Membres d’appliquer les
critéres de sélection les plus élevés lorsqu’ils présentent
des candidats aux postes d’inspecteur, d’accorder une im-
portance particuliére 4 'expérience et aux qualifications
dans les domaines de la gestion du personnel, de 'adminis-
tration publique, de I'inspection et de I'évaluation et de
prendre en considération une gamme de disciplines diffé-
rentes;

11.  Priele Secrétaire général de porter a I'attention des
organes intéressés du systeme des Nations Unies tous les
rapports du Corps commun portant sur des questions qui
relevent de leurs domaines de compétence respectifs et de
faire en sorte que tous les rapports du Corps commun
soient mentionnés, au titre du point de 'ordre du jour le
plus approprié, dans la documentation énumérée dans les
ordres du jour préliminaires annotés de I'Assemblée géné-
rale et des autres organes de I’Organisation des Nations
Unies;

12.  Prietous les organes du systéme des Nations Unies
d’examiner attentivement les rapports du Corps commun
qui relévent de leurs domaines de compétence respectifs et
de présenter, selon qu'il conviendra, leurs observations sur
les recommandations qui y figurent;

13. Prie le Corps commun de lui rendre compte a sa
quarante-troisiéme session des progres réalisés dans I'ap-
plication de la présente résolution;

14. Priele Secrétaire général de porter la présente réso-
lution a l’attention des chefs de secrétariat des organisa-
tions participantes.
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42/219. Respect des priviléges et immunités des fonc-
tionnaires de I’Organisation des Nations Unies
et des institutions spécialisées et organismes ap-

parentés

L’Assemblée générale,

Rappelant que, aux termes de I'Article 100 de la Charte
des Nations Unies, chaque Membre de I'Organisation
s’engage a respecter le caractére exclusivement internatio-
nal des fonctions du Secrétaire général et du personnel et
a ne pas chercher  les influencer dans I'exécution de leur
tache,

Rappelant que, en vertu de 'Article 105 de la Charte,
tous les fonctionnaires de 'Organisation jouissent, sur le
territoire de chacun de ses Membres, des privileges et im-
munités qui leur sont nécessaires pour exercer en toute in-
dépendance leurs fonctions en rapport avec I’Organisa-
tion,

Rappelant 1a Convention sur les privileges et les immu-
nités des Nations Unies0, 1a Convention sur les privileges

50 Résolution 22 A (I).



