180 Asamblea General — Cuadragésimo primer periodo de sesiones

contra la Mujer a la Comisién de la Condicion Juridica y
Social de la Mujer, en su periodo de sesiones de 1988, para
su informacion.

97a. sesion plenaria
4 de diciembre de 1986

41/109. Participacién de la mujer en la promocion de la
paz y la cooperacion internacionales

La Asamblea General,

Confirmando el noble objetivo consagrado en la Carta de
las Naciones Unidas de mantener la paz y la seguridad en
el mundo, y la determinacidn de los Estados Miembros de
las Naciones Unidas, en ella expresada, de preservar a las
generaciones presentes y venideras del flagelo de la guerra,

Recordando que la Conferencia Mundial para el Exa-
men y la Evaluacién de los Logros del Decenio de las Na-
ciones Unidas para la Mujer: Igualdad, Desarrollo y Paz,
al adoptar las Estrategias de Nairobi orientadas hacia el
futuro para el adelanto de la mujer9, para el periodo com-
prendido hasta el afio 2000, reconocio que las mujeres de-
bian participar plenamente en todos los esfuerzos por for-
talecer y mantener la paz y la seguridad internacionales y
por promover la cooperacién internacional,

Expresando la necesidad de lograr la participacion en pie
de igualdad de la mujer en el proceso de adopcion de deci-
siones, incluidas las relacionadas con la paz, el desarme y
la seguridad a los niveles nacional, regional e internacio-
nal, incluso en el sistema de las Naciones Unidas,

Convencida de que el Afio Internacional de la Paz, pro-
clamado para el ano 1986 por la Asamblea General en su
resolucion 40/3 de 24 de octubre de 1985, podria dar nue-
vos impulsos para salvaguardar la paz y la seguridad inter-
nacionales,

Reafirmando su resolucion 37/63 de 3 de diciembre
de 1982, en la que proclamé la Declaracion sobre la parti-
cipacion de la mujer en la promocién de la paz y la coope-
raciéon internacionales,

Recordando su resolucion 39/124 de 14 de diciembre
de 1984, en la que pidié a la Comision de la Condicidn Ju-
ridica y Social de la Mujer que considerase las medidas
que podrian ser necesarias para la aplicacién de la Decla-
racion,

Teniendo en cuenta su resoluciéon 40/102 de 13 de di-
ciembre de 1985, en la que pidi6 a la Comision de la Con-
dicién Juridica y Social de la Mujer que considerase las
medidas que podrian ser necesarias para la aplicacion de
la Declaracién en el contexto de las Estrategias de Nairobi

orientadas hacia el futuro para el adelanto de la mujer
hasta el ano 2000,

Deseosa de fomentar la participacién activa de la mujer
en la promocion de la paz, la seguridad y la cooperacion
internacionales,

Convencida de que se necesitan esfuerzos redoblados
para eliminar las formas que aun existen de discriminacion
contra la mujer en todas las esferas del comportamiento
humano,

Consciente de la necesidad de aplicar las disposiciones de
la Declaracion,

1.  Se compromete a fomentar la plena participacién de
la mujer en los asuntos econémicos, sociales, culturales,
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civiles y politicos de la sociedad y en la tarea de promover
la paz y la cooperacioén internacionales;

2. Hace un llamamiento a todos los gobiernos para que
adopten las medidas necesarias para llevar a la practica los
principios y las disposiciones de la Declaracion sobre la
participacion de la mujer en la promocién de la paz y
la cooperacién internacionales;

3. Invita a todos los gobiernos a que den amplia publi-
cidad a la Declaracién y a su aplicacién;

4. Pide al Secretario General que siga tomando las me-
didas apropiadas para asegurar que se dé publicidad a la
Declaracion;

5. Hace suya la resolucion 1986/20 de 23 de mayo
de 1986 del Consejo Econémico y Social, en la que el Con-
sejo pidié a los Estados Miembros que tomaran medidas
practicas de cardcter institucional, educacional y organi-
zacional para facilitar a las mujeres la participacién en pie
de igualdad con los hombres en el proceso de adopcién de
decisiones, incluidas las relativas a la paz, las negociacio-
nes para el desarme y fa solucion de conflictos, y que infor-
maran al Secretario General sobre las actividades que hu-
bieran emprendido en todos los planos para aplicar
la Declaracién como contribucion al Afio Internacional
de la Paz;

6. Recomienda que en los futuros planes de mediano
plazo de las Naciones Unidas y los organismos especializa-
dos se incluyan, de conformidad con las Estrategias de
Nairobi orientadas hacia el futuro para el adelanto de la
mujer, presentaciones intersectoriales de los distintos pro-
gramas relacionados con cuestiones de interés para la mu-
jer, incluidos los referentes a la participacién de la mujer
en la promociéon de la paz yla cooperacion interna-
cionales;

7. Invita a la Comisién de la Condicion Juridica y So-
cial de la Mujer a que, entre otras cosas, examine en su pe-
riodo de sesiones de 1987 directrices para el programa de
trabajo a largo plazo de la Comision hasta el afio 2000, in-
cluidas actividades relacionadas con la participacion de la
mujer en la promocion de la paz y la cooperacion interna-
cionales;

8. Decide examinar la aplicacion ulterior de la Decla-
racion en su cuadragésimo segundo periodo de sesiones,
como uno de los subtemas del tema titulado ‘‘Estrategias
orientadas hacia el futuro para el adelanto de la mujer
hasta el afio 2000".

97a. sesion plenaria
4 de diciembre de 1986

41/110. El papel de la mujer en la sociedad

La Asamblea General,

Reafirmando la validez de los objetivos del Decenio de
las Naciones Unidas para la Mujer: Igualdad, Desarrollo y
Paz,

Observando la importancia de Jos documentos aproba-
dos por las conferencias mundiales celebradas en el curso
del Decenio,

Reafirmando su resolucion 40/101 de 13 de diciembre
de 1985, y tomando nota de la resolucion 1986/27 de 23
de mayo de 1986 del Consejo Econémico y Social, en que
se reiter0 la conciencia expresada por la Asamblea de
la necesidad de ampliar, tanto para la mujer como para el
hombre, las posibilidades de combinar los deberes de pa-
dres y los quehaceres domeésticos con el trabajo remune-
rado y las actividades sociales, y la conciencia de que el pa-
pel de la mujer en la maternidad no debe ser motivo de
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desigualdad ni de discriminacion y de que la crianza de los
hijos requiere que compartan la responsabilidad la mujer,
el hombre y la sociedad en su conjunto,

Convencida de la necesidad de asegurar a todas las muje-
res el goce pleno y efectivo de los derechos consagrados en
la Carta de las Naciones Unidas, la Declaracion Universal
de Derechos Humanos?2, la Convencién sobre la elimina-
cion de todas las formas de discriminacion contra la
mujer®, los Pactos internacionales de derechos huma-
nos?4 y otros instrumentos pertinentes en esa esfera,

Destacando que el logro de la plena participacién de la
mujer, en pie de igualdad, en todas las esferas de actividad
constituye una parte integral del desarrollo politico, eco-
némico, social y cultural de todos los paises,

Expresando su satisfaccion por la participacién cada vez
mayor de la mujer en la vida politica, econdmica, social y
cultural y en la promocidn de la paz y la cooperacién inter-
nacionales,

Convencida de que la aplicacion de las Estrategias de
Nairobi orientadas hacia el futuro para el adelanto de la
mujer3® debe figurar entre los objetivos prioritarios en ma-
teria de politica y desarrollo de los gobiernos, los 6rganos
de las Naciones Unidas, los organismos especializados y
las organizaciones intergubernamentales y no guberna-
mentales,

Teniendo en cuenta que el mejoramiento de la condicién
de la mujer en todos sus aspectos y la plena integracion de
la mujer en la sociedad trascienden el problema de la
igualdad ante la ley y que se necesitan transformaciones
estructurales mas profundas de la sociedad y cambios en
las relaciones econémicas actuales, asi como la elimina-
cion de los prejuicios tradicionales mediante la educacion
y la difusion de informacidn, a fin de crear condiciones en
que la mujer pueda desarrollar plenamente su capacidad
intelectual y fisica y participar activamente en el proceso
de adopcion de decisiones sobre su desarrollo politico, eco-
ndémico, social y cultural,

Teniendo en cuenta asimismo que la desigualdad econoé-
mica, el colonialismo, el racismo, la discriminacion racial
en todas sus formas, el apartheid, la agresién y la injeren-
cia en los asuntos internos de otros Estados, y la violacién
de los derechos humanos y las libertades fundamentales
constituyen obstaculos para la plena integracién de la mu-
jer en todas las esferas de la vida,

Teniendo presente la resolucion sobre igualdad de opor-
tunidades e igualdad de trato para el hombre y la mujer en
relacion con el empleo, aprobada el 27 de junio de 1985
por la Organizacién Internacional del TrabajoS!,

1. Recomienda que todos los gobiernos y organizacio-
nes intergubernamentales y no gubernamentales presten la
debida atencion en sus actividades al papel de la mujer en
la sociedad en todos sus aspectos interrelacionados, como
madres, como participantes en el proceso de desarrollo
econémico y como participantes en la vida publica;

2. Reafirma que la aplicacion de las Estrategias de
Nairobi orientadas hacia el futuro para el adelanto de la
mujer debe contribuir a la eliminacion de todas las formas
de desigualdad entre la mujer y el hombre y a la integra-
cion de la mujer en el proceso de desarrollo, asi como a lo-
grar la participacion general de la mujer en los esfuerzos
por fortalecer la paz, la seguridad y la cooperacién inter-
nacionales;
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3. Exhorta a los Estados Miembros a que adopten las
medidas eficaces que sean necesarias para poner en prac-
tica con caracter prioritario las Estrategias de Nairobi
orientadas hacia el futuro, inclusive la creacion o el forta-
lecimiento de mecanismos adecuados para el adelanto de
la mujer y para la aplicacion de las Estrategias, a fin de lo-
grar la plena integracién de la mujer en la vida politica,
econdmica, social y cultural de su pais;

4. Invita a los Estados Miembros a que promuevan un
desarrollo social y econémico que asegure la participacion
de la mujer en pie de igualdad en todas las esferas de la ac-
tividad laboral, la igualdad de remuneracién por trabajo
de igual valor y la igualdad de posibilidades de educacion
y formacién profesional;

5. Hace un llamamiento a los Estados Miembros para
que promuevan condiciones que permitan a la mujer parti-
cipar, en pie de igualdad con el hombre, en la vida publica
y politica, en el proceso de adopcion de decisiones a todos
los niveles y en la gestion de las diferentes esferas de la vida
en la sociedad;

6. Insta a los gobiernos a que reconozcan la condicion
especial y la importancia social de la procreacién y la
crianza y a que tomen todas las medidas necesarias para
estimular el apoyo de la maternidad y la paternidad, inclu-
sive licencias con goce de sueldo de maternidad, de pater-
nidad y para el cuidado de los hijos y proporcionen a la
mujer seguridad en el empleo durante el tiempo que sea
necesario a fin de que pueda cumplir su papel de madre sin
menoscabo de sus actividades profesionales y publicas;

7. Hace un llamamiento a los gobiernos para que pro-
muevan el establecimiento de servicios apropiados para el
cuidado y la educacion de los nifios como medio de combi-
nar la paternidad y la maternidad con las actividades eco-
nomicas, politicas, sociales, culturales y de otra indole v,
de esa manera, ayudar a la mujer en el camino de su plena
integracién en su sociedad;

8. Pide al Secretario General que, cuando prepare in-
formes en el futuro sobre la situacién social en el mundo,
preste la debida atencién a la cuestion de la condicién de
la mujer, su papel en la sociedad y los progresos realizados
en la aplicacion de las Estrategias orientadas hacia el fu-
turo;

9. Pide al Secretario General que, cuando prepare es-
tudios sobre el papel de la mujer en el desarrollo, preste la
debida atencion a todos los aspectos interrelacionados del
papel de la mujer en la sociedad;

10.  Invita a la Comision sobre la Condicién Juridica y
Social de la Mujer a que examine la posibilidad de incluir
la cuestién del papel de la mujer en la sociedad, en la
forma que proceda, entre los temas que examina y en su
programa de trabajo para la aplicacion de las Estrategias
de Nairobi orientadas hacia el futuro para el adelanto de la
mujer.

97a. sesion plenaria
4 de diciembre de 1986

41/111. Aplicacién de las Estrategias de Nairobi orien-
tadas hacia el futuro para el adelanto de la

mujer

La Asamblea General,

Recordando todas sus resoluciones pertinentes, en parti-
cular la resolucion 40/108 de 13 de diciembre de 1985, en
la que, entre otras cosas, hizo suyas las Estrategias de Nai-
robi orientadas hacia el futuro parael adelanto de la
mujer®®, para el periodo comprendido hasta el afio 2000 y
establecio medidas para su aplicacion inmediata y para el



