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За 1982 год эти ставки будут добавлены к шкале 
взносов, установленной в соответствии с резолю­
цией 34/6 А Генеральной Ассамблеи от 25 ок­
тября 1979 года; 

2. в 1980 году размер взносов Зимбабве и 
Сент-Винсента и Гренадин будет составлять од.­
ну девятую часть от 0,02 и 0,01 процента, соот­
ветственно, причем такие взносы будут зачис­
ляться в качестве прочих наступлений согласно 
положению 5.2 с Финансовых положений Орга­
низации Объединенных Наций; 

3. в 1981 году размер взносов Зимбабве и 
Сент-Винсента и Гренадин будет составлять 0,02 
и 0,01 процента, соответственно, причем такие 
взносы также будут зачисляться в качестве 
прочих поступлений согласно положению 5.2 с 
Финансовых положений Орrанизании Объеди­
ненных Наций; 

4. размер взноса Зимбабве и Сент-Винсента 
и Гренадин за 1980 и 1981 годы исчисляется на 
той же основе шкалы взносов, что и для других 
государств-членов, за иск.r1юченнем того, что в 
случае ассигнований или распределений, ут­
вержденных в соответствии с резолюшшмн Ге­
неральной Ассамблеи 34/7 С от 3 декабря 
1979 года и 35/45 А от 1 декабря 1980 года о фи­
нансировании Сил Организации Объединенных 
Наций по наблюдению за разъединением, а так­
же резолюцией 35/115 А от 10 дек11бря 1980 го­
да о финансировании Временных сил Организа­
ции Объединенных Наций в Ливане, взносы этих 
государств в зависимости от той группы rтра11-
вкладчиков, к которой их отнесет Ассамблея, 
будут исчислятr,ся пропорц1юналыю ка.1ен,1.ар­
ному году; 

5. авансы Зимбабве и Сент-Винсента и Гре­
надин в Фонд оборотных средств соглас110 по­
ложению 5.8 Финансовых положений Органи­
зации Объединенных Няций будут 11сч11с.r1яться 
на основе применения ставки взноса в размере 
0,02 и 0,01 процента, соответствrн110, от установ­
ленного уровня Фонда, причем такие авансы 
ДO.JJЖIIЫ ВНОСИТI,СЯ В Фонд ДО Bl{,1IO'tCIIИЯ ставок 
взносов новых государств в 100-процентную 
шкалу. 

105-е пленарное заседание, 
18 декабря 1981 года 

36/232. Уважение привилегий и иммунитетов 
должностных лиц Организации Объеди­
ненных Наций и специализированных уч­
реждений и связанных с ней организаций 

Генеральная Ассамблея, 

ссылаясь на свою резолюцию 35/212 от 17 де­
кабря 1980.rода, 

ссылаясь на Конвенцию о привилегиях и им­
мунитетах Объединенных Наций от 13 февраля 
1946 rода55 и Конвенцию о привилегнях II имму-

ss Резо.1юция 22 А ( I) . 

нитетах специализированных учреждений от 21 
ноября 1947 года56

, Сог.11ашснис о привиле1·11ях 
и иммунитетах Международного а1·е11тства по 
атомной энергни от 1 июля 1959 года и сuг.1а­
шения между Орrа11изацией Объеднненных На­
ций и специализированными учрt:ждениимн и 
связанными с ней организациями и соответству­
ющим11 принимающими прав11тел1,ствами, 

отмечая доклад Генерального секретаря 5 7
, 

отл1ечая также позицню, последовательно за­
нимаемую Организацией Объединенных Наций 
в случае ареста или задержания правительст­
венными властями сотрудников Организации 
Объединенных Наций, 

вновь подтверждая ответственность II полно­
мочия Генерального секретаря как глав11оrо ад­
министративного и должностного лица Органи­
зации Объединенных Наций в соответствии с 
Уставом, 

принимая во внимание статью 100 Устава Ор­
ганизации Объединенных Нацнй, в соответствии 
с которой каждое государство-ч.1сн обязуется 
уважат,, строго мсж:�ународный характер обя­
занностей Генерал1,ного секретаря и псрсона.1а 
Сскретарната 11 не пытаться ,Jказывать на н11х 
в,1иян11е прн 11спо.1не1н111 11м11 своих обяJа11110-
стей, 

при.ни.мая также во внил1анщ? rот факт, что в 
COOTBCTCTB!lll с той же с га ТI,СЙ у става прн \IС­

ПОЛ НСII ИИ своих обязанностей Генералышй сек­
ретарь и персонал Секретариата не должны за­
прашиват�, \[J]Н ПО.'J\'Чать Vl<аза;111й от КЭКtJГО бы 
то ни было прав11тс . 1ьства· 11.·111 в.1астt1, посто1юн­
нсй .1лн Орга11нзаuн11, 

напо,ниная, что ,\\сждународный Суд нршна:1, 
что международнЫL' органнзацин обладают по.1-
номочия м [1 1! ответствен l!OCTI,IO по за ЩliТС CBOltX 

сотрудников, 

наполuная такжr, что персонал прн вывол11е­
ш111 свонх обязанностей долже11 собто,1.а1ъ :�ако­
н ы н п ра ви,1 а rocy ,J,a рств-членов, 

вновь подтверж(Jая соответствующ11с положе-
1111я о персонале, 

учитывая абсолютную необхо.1.нмост1, того, 
чтобы члены персонала мог.111 выполнят,, свон 
обязанности, возложенные на них Генеральным 
секретарем, бсэ вмсшате.111,ства со стороны ка­
кого бы то ни было государства-члена ш111 в.1ас­
ти, посторонней для Организации, 

сознавая, что сотрудники спсц11аm1зированных 
учреждений и связанных с Организацией Объ­
единенных Наций организаций поль=iуются ана­
логичными привилегиями II иммунитетами в со­
ответствии с документами, упомянутыми во вто­
ром пункте преамбулы, выше, 

56 Резолюция 179 ( 11). 
57 Л/С.5/36/31. 
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1 .  призывает любое государство-член, под­
вергшее аресту илн задержанию сотруднIJка Ор­
ганизации Объединенных Наuий нлн специали­
зированного учреждения или связанной с ней ор­
ганизацI111, предоставить Генеральному секрета­
рю 11лн исIю:�нитсю,lIОМУ r.1авс соответствующей 
орrаннзащш, в снлу прав. вытекающих И3 соот­
встствующ11х мноrосторо1111их конвенций и дву­
сторонних соглашений, возможность посетить и 
провести беседу с эти:1,,1 сотрудником, информи­
ровать его о пр11ч11нах ареста или зад�ржанин, 
в том чнсле об основных фактах и офнц11ат,ных 
обви11е1111их, предоставит�, ему также во:1мож­
Iюсть оказать сотруднику помощI, в получении 
услуг адвоката II прюнать функциона.rн,ный им­
муI111тст сотруд1111ка, отста11васмы11 Ге11сра.1ьны:1,,1 
секретаре:1,,1 11.1н соответствующим испол,штель­
ным г.1авой В соответствII1I С международным 
правом и положе11ням11 11риме11:Iмых двусторон-
11 11х соглашс1111i1 ,1ежду IIj)И!IIIJ\IJIOЩeЙ C'I раной 11 
Органшацпеii Обы.'д1шс11ных Наций IиII соот­
ветствующ11м спсц11ал11з11рова1Iным у 1Iрl'Ждснисм 
11.111 свя:1ан1юй с ней организацией; 

2. просит Ге11сраJ11,1ю1·0 секретаря II нсrю:Iн11-
ТСJ1ьных г:Iав соответствующих орган11зац11i'I 
обеспсч11ть, 11тобы сотрудIIнюI co6J110.La:111 обя­
за1111осп1. воз.r10жсI111ые на них сог:1ас110 соответ­
ствующим прав11:�ам 11 IIО.'IожснI1j,{\,1 о 11срсо11алс, 
Конвс1щ1111 о прив11.1сг11j,{х и 11ммунrпстах Объ­
еди11енных 1-Iа,щй, Конвенции о привелегиях и 
иммунитетах специа.r111зироваI11Iых учремдсний и 
Соглашсн11ю о привилегиях и иммунитетах Меж­
дународного агентства по ато-.111ой эIiергII11; 

З. просит Гснераm,ного сскр.::тарн довестн на­
стоящую рсзолюц11ю до сведения всех спсцнал1I­
:шрова1111ых у 11рсждс1шй 11 ссютветс гвующ11х ор­
ган11зац11й с11стемы Ор1·а11шац1111 Объсд1111снных 
Нац:1й II прос11тI, 11х пр<с.1.ставнтI, C'.IY 11нформа­
щIю относитс:Iьно тех с1учасв, когда есть четкие 
свидетельства то1·0, что принципы, из.rюжсн11ые 
в пункте 1, выше, ил11 статус сотруд11иков такой 
орга11иза11ш1 соблюдал11сь 11е в rюлной мере; 

4. просит Ге11ера.%ного секретарн 11рсдстав­
.1яп, Ге11сра.rн,ной Асса�1блсс 11а каждой очеред­
ной сесс1111 от имени Адм1111истративного ком11-
тста по координации обновленный и всеобъем­
лющий годовой докла�L о случаях, в которых 
Генеральный секретарь и.rш компетентный нспол-
1111тслы1ый глава не могл11 в полной мере осущест­
ВIIТI, свою обязан11ост1, по защите сотрудников 
Организации Объед1111е1111ых НюLИЙ илн специа­
JШзированного учрежденни ИJIII связанней с ней 
организации в соответствIш с мIюгосторон11нми 
конвенциями и пр11ме1111мымII двусторо111111�111 со­
г.1ашениямн с принимающей страной. 

105-1' пленарние заседаНLll', 
18 декабря 1981 годи 

36/233. Доклад Комиссии по международной 
гражданской службе 

Генеральная Ассал1блея, 

рассмотрев седьмой годовой доклад Комиссии 
по международной гражданской службе58

, 

напом1тая, что она учредила Комиссию для 
регулирования и коорд1111ации условий сJiужбы в 
общей системе Орга1111зац1111 Объединенных Ha­
l!IJЙ, как это изложено в статье I статута Ко­
м,ксин, 

вновь поитверждая центральную роль Комис­
син в рамках общей системы в деле создания 
ед11ной объед1111е11ной международной граждан­
ской службы путем пр11ме11ения общих стандар­
тов II мсропр11ят11й в об.�асти кадров, 

1. настоятельно приэывиет все соответствую­
щие орr·а11нзац11и выпоJ111ять решения Комиссии 
по международно�", гражданской службе II при-
1111мать полож11rсJII,11ые решения по рекоме11да­
ц11я�1 Ком11сс1111 в соотвстств11и с се статуrом; 

2. НllСТОЯТСЛЫ-/0 при:1ывает HC(lOJ(lillТCЛl,HЫX 
1·т�в орга1111]а10Jй сообщать после ко11суJiьтаций 
с Ком1Jсс11ей свонм соответствующим руководя­
щII\1 орга11а,1 о таких решениях или 11редложе-
1111ях. которые направлены на 11зме11е1111е реко­
мсндациIJ Ко,1исс1111; 

3. поддерживает уснJ111я Кощ1сс1111 110 содей­
ств11ю пр1111ят11ю единых и скоординированных 
действнй в рамках общей с11стемы и призывает 
Гe11epaJiь11oro секретаря в его 1<ачr�стве Предсс­
датс.�я А:�миннстративного комитета по коорди­
нанIJн обсспсч1п1, пр11нят11с с этой целью надле­
жащих мер; 

4. выражаl'Т сожаление по новоду решения 
Мl'ждународной орга1111защш труда принять 
шкалу окладов, рекомендованную Комиссией, 
лшш, д.r1я персонала категории общего обслу­
жl!вания, набранного после января 1979 года, и 
увс.11Jчить пр11 этом с I марта 1 981 года 11а 3 
процента чистую шкалу окJiадов, уста11ов"1енную 
для персонала катсгор11н общего обслуживания, 
11абра нноrо в 1978 году 11.111 ранее: 

5. вновь поdтверждас1· важность применения 
обшей шкалы окладов, рекомендованной Комис­
с11ей в соответствии со статьей 1 2  ее статута, ко 
всему персоналу категории общего обслужива­
II1Iя в конкретных местах службы; 

11 

1. отмечает прогресс, достигнутый Комисси­
ей по международной граждан::кой службе со­
гласно стап,с 13 ее статута; 

58 Официальные отчrты Генеральной Ассамблеи, трид-
ц1пь шеста.ч сессия, Допи,�нение ,/\& 30 (Af36/30). 




