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4. 1~редлагает Комитету по конференциям учи­
-rывать, когда это необходимо, доклад Объеди• 
ненноii инспекционной группы, а также замеча­

ния по этому докладу Генерального секретаря 
и Консультативного комитета по административ­
ным i1 бюджетным вопросам и соответствующие 
заявJJения государств-членов в Пятом комитете. 
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3352 (XXIX). Работа женщин • секретариатах 
орrанизаций системы Орrанизации Об-.еди­
ненных Наций 

Генеральная Ассамблея, 

напоминая о статье 8 Устава Организации 
Объ~диненных Наций, а также о своей резолюции 
2716 (XXV) от 15 декабря 1970 года, касающей­
ся программы объединенных международных дей­
ствий с целью улучшения положения женщин и 
целей и минимальных заданий, которые должны 
быть выполнены в течение второrо Десятилетия 
развитиSt Организации Объединенных Наций, нз­
лож~нных ·в приложении к этой резолюции, в ча­
стнос-:-н тех, которые касаются увеличения числа 

женщин, участвующих в общественной жизни на 
международном уровне, 

с уdовлетворением отмечая, что в докладах 
Генеральноrо секретаря о составе Секретариа­
-та, представленных Генеральной Ассамблее на 
-ее даадцать шестой 38 и двадцать во~ьмой 5 ~ес-
сиях, содержится некоторая информация о заня­
-тости женщин на руководящих и Щ)fГИх профес­
сиона.11ьных должностях в секретариатах орга,нн­

.заций системы Организаl\ИИ Объединенных На­
ций, 

отмечая также, что в докладе Учебного и на­
-уч но-исследовательского инститrrа Организации 
Объединенных Наций, озаглавленном «Положе­
-мне женщин в Организации Объединенных На­
ций» 4•', подтверждается. несоответствие в про-
порuчональном представнтелы:тве женщин на бo­
.Jiee высоких уровнях и приводятся статистичес­
кие данные, отражающие неравное положение 

между сотрудниками, женщинами а мужчинами, 

в продвижении •по службе в Секретариате, 

будучи обеспокоена тем, что в этих докладах 
раскрывается неудовлетворительное положение, 

которое требует принятия конкретных мер и про­
грамм в целях достижения справедливого равно­

весия в представительстве мужчин и женщин, в 

частности на ответственных и руководящих дол­

жностях, включая должности заместителя Гене­
рального секретаря и помощника Генерального 
секретаря, 

l. 'lросит Генерального секретаря, а также ис-
11олннтельных глав всех организаций системы 

за А/8483. 
39 А/9120 и Corr.1 и 2. 

-40 UNITAR puЫication, RR No. 18 (1973). 

Организации Объединенных Наций в соответст­
вии : Уставом Организации Объединен,ных На­
щrй и учитывая, в частности, пункт .3 статьи 101 
Устава, принять все необходимые меры для обес 
печения справедливоrо равновесия в представи­
тельсrве мужчин и женщин, особенно на выше­
упомянутых должностях, до окончания в1·орого 
Десяrилетия развития Организации Об-ы:динен­
ных Наuий на всех уровнях в системе Организа­
ции Объединенных Наций; 

2. настоятельно призЫ8ает Генерального секре­
таря, а также исполнительных глав всех органи­

заций системы Организации Объединенных На­
ций уделять для достижения этой цели еще боль­
шее внимание набору и продвижению ·по служ­
бе женщин, а также заданиям, даваемым им; 

3. 1росит далее Генерального секретаря, а 
такж~ исполнительных глав всех организаций си­
стемы Организации Объедкtlенных Наций пред­
стави1ь Генеральной Ассамблее на ее тридцатой 
сессии доклад о мерах, которые приняты в целях 

осуществления приводимых выше пунктов l и 2; 

4. просит также Генерального секретаря по­
прежнему включать в свои доклады о составе 

Секретариата, представляемые Генеральной Ас­
самблее, исчерпывающие да,нные о работе жен­
щин в секретариатах организаций системы Орга­
низации Объединенных Наций~ с тем, чтобы четко 
определить характер должнос1·ей и род работы, 
выполняемой женщинами на профессиональном 
и руководящем уровнях, и шщиональный состав 
с уче'!'ом принципа справедливого географичес­
кого распределения; 

5. просит далее Генерального секретаря пред• 
ставять доклад о _положении • женщин, работаю­
щих в секретариатах на должностях категории 

общеrо обслуживания. 
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3353 (XXIX). Поправки к Положениям и Пра­
вилам о персонале Орrаннзации Объедм­
ненных Наций 

Генеральная Ассамблея, 

ссылаясь на свою резолюцию 3007 (XXVII) от 
18 декабря 1972 года относительно желательно­
ети обеспечить такое положение, чтобы в соот­
ветстr.ии со статьей 8 Устава Организации Объе­
диненных Наций не устанав~ивались никакие оr­
рани11ения в отношении праl\а мужчин и женщин 

учаспювать в любом качестве и на равных усло­
виях в работе Секретариата', а также желатель­
ности избежать какой-либо дискриминации со­
трудников Секретариата по признаку пола, 

рассмотрев доклад Генерального секретаря о 
дифференцированном подходе, осуществляемом 
по признаку пола в соответствии с Положения­
ми и Правилами о ·персонале Организации Объе-
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диненных Наций 41 , и связан.ный с ним доклад 
Консу"1ьтативноrо комитета по административ­
ным и бюджетным вопросам 42, 

l. wстановляет в·нести в положен11я 7.1 и 9.4 
Положений о персонале Организации Объединен­
ных Наций следующую поправку, которая всту­
пит в силу с 1 января 1975 года: 

<1.Положение 7.1 
В соответствии с условиями и определени­

ями, установленными Генеральным секрета­
рем, Организация Объединенных Наций в со­
ответствующих случаях оплачивает путевые 

расходы- сотруднd'ков, их супруг, а также на­
ходящихся на их иждивении детей». 

«ПолОО1Сение 9.4 
Генеральный секретарь устанавливает си­

сте~tу выплаты пособий на репатриацию в пре­
дел ~х .максимальных ставок и согласно усло­

виям, указанным в приложении IV к настоя­
щим fl'1J1ожениям~; 

2. постОJtОвляет внести в приложение IV к По­
ложениям о персонале Организации Объединен­
ных Наций поправки, которые вступят в силу с 
1 я,ющря 1'915 года заменив слова «жена, муж­
иждивенец» словами «супруги» там, где они 

встречаются; 

3. щтнимагт. х .с,1едению изменения, внесен­
ные Генеральным .~екретарем в Правила о ·пер­
сонале Организации Объединенных Наций в те­
чение года, закончившегося 30 июня 1974 года, 
в то~ виде, как они изложены в его докладе 43

• 
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3354 (XXIX). Домад Прав.1ени11 Обыдинен110-
1·0 ..иенсионного- · фонда персонuа Орrани­
.iации Объединенных Наций 

Генеральная Ассамблея, 

рааметрев доклад Правления Объединенного 
пенсионного фондг персона~а Орrа,низации Объ­
единенных Наций Генеральной Ассамблее и ор­
ганизациям - членам Объединенного пенсион­
ного фонда персонала Организации Объединен­
ных Наций на 1974 год 44 и соответствующий до­
клад Консультативного комитета по админист­
ративным и бюджетным вопросам 45, 

1 
КОРРЕl<ТИВНОЕ ИЗМЕНЕНИЕ РАЗМЕРА ПОСОБИЯ 
В СВЯЗИ С ИЗМЕНЕНИЯМИ СТОИМОСТИ ЖИЗНИ 

постановляет пересмотреть систему корректи­

вов выплачиваемых пособий, содержащуюся в 

41 А/С.5/1603. 
42 Официа.«ьные отчеть, Генера.«ьной Ассамб.«еu, двадцать 

девятая сессия, Допо.«нение № 8 (А/9608 и Add.1-23), до­
ку,меит A/9608/Add.5. 

43 А/С.5/1600. 
44 Официа,f.1,Jtь,е отчf!ть, Генера.«ьной Ассамб.«ги, двадцать 

девятая сессия, Дооо.«нение № 9 (А/9609). 
45 А/9879. 

разделе I резолюции 3100 (XXVIII) Генеральной 
Ассамблеи от J 1 декабря 1973 года и в преды-· 
дущи,с резолюqиях по тому же вопросу, которая 

вступает в силу с 1 января 1975 года в соответ­
ствии с реком1:ндациями Правления Объединен­
ноrо пенсионноrо фонда персонала Организации 
Объениненных 1.:f аций, содержащимися в прило­
жении V к докладу Правления Ассамблее за 
1974 год, при условии, что никакой бенефициа­
рий, который из·бирает систему индекса •потреби­
тельских цен и выплата пособия которому нача­
лась до I января 1975 года, не получит в резуль­
тате :1тоrо больше, чем если бы выплата посо­
бия началась с 1 января 1975 года; 

11 

ПОПРАВКИ К ПОЛОЖЕНИЯМ ОБЪЕДИНЕННОГО· 
ПЕНСИОННОГО ФОНДА ПЕРСОНАЛА ОРГ АНИЗА­
ЦИИ ОБЪЕДИНЕННЫХ НАЦИЯ 

1. ,юстановляет, что Положения Объединенно-­
го пенсионного фонда персонала Организации 
Объединенных Наций должны быть изменены 
без обратной силы, как это излагается в прило­
жении \,'11 к докладу Правления Объединенного• 
пенспонноrо фонда персонала Организации Объ-­
единенных Наций, при условии, что поправка к 
статье 36 вступит в силу с 1 января 1975 года и. 
чт:о дополнительная статья А вступит в силу •. 
когда зачитываемая для пенсии работа на не­
щ>лной ставке будет определена так, как­
это предлагается Консультативным комитетом· 
по а.1министративнь,м и бюджетным вопросам в. 
пункте 29 его соответствующего доклада; 

2. 11.остановляет далее, что в соответствии с 
пунктом 55 доклада Правления Объединенного­
п~нсионноrо фонда персонала Организации Объ­
е~иненных Наций и: с пунктом 28 доклада Кон­
Сjльтативноrо комитета по административным 1r 

б1011же1ным вопросам в статью 9 Положений Объ-­
щ1.иненноrо пенсионного фонда персонала Орга­
низации Объединенных Наций будет внесена 
поправка, с тем чтобы представители пяти гео­
графических регионов могли работать в Коми­
тете :~ктуариев одновременно начн.ная с 1 января 
1975 rода таким образо~ чтобы состав Комитета. 
был увеличен до пяти членов; 

111 

АДМИНИСТРАТИВНЫЕ РАСХОДЫ 

утверждает расходы, относимые непосредствен­
но нз счет Объединенного пенсионного фонда 
персонала Организации Объединенных Наций,. 
в сумме 2 112 400 долл. США (нетто) на 1975 
год и дополнительные расходы . в сумме· 

96 800 долл. США (нетто) на 1974 год на адми­
нистрацию Фонда, как указано в приложении 111 
к док.~1аду Правления Объединеиноrо пенсион­
ного фонда персонала Организации Об"Ье.1.ннен-
11ых Наций; 


