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a) El uso mas racional y econ6mico de las instala­
ciones disponibles en el proyecto del Donaupark en 
Viena, luego de que se termine su construcci6n en 
1978; 

b) El mejor uso posible del espacio para oficinas 
proporcionado por el Gobiemo de Austria en el pro­
yecto del Donaupark; 

3. Pide al Secretairo General que, tras consultar 
con el Organismo Internacional de Energia At6mica, 
presente a la Asamblea General, en el trigesimo pe­
riodo de sesiones, sus recomendaciones respecto de 
la utilizaci6n conjunta del Edificio de Conferencias 
Intemacionales en el proyecto del Donaupark; 

4. Pide al Secretario General que informe plena­
mente a la Asamblea General, en el trigesimo periodo 
de sesiones acerca de las consecuencias administra­
tivas y fin~cieras que puedan surgir de las recome~­
daciones y propuestas que se presenten de conform1-
dad con los parrafos 2 y 3 supra, de modo que la 
Asamblea pueda llegar a una decisi6n sobre este 
asunto; 

5. Aprueba Ias recomendaciones de la Dependencia 
Comun de Inspecci6n a los efectos de que ciertos 
6rganos que se especifican en el parrafo 500 de su 
informe puedan tambien reunirse en Viena durante el 
periodo 1975-1977, ten~endo e~ cuenta las <?bserva­
ciones de la Dependenc1a Comun de lnspecc16n que 
figuran en los parrafos ~01 ·Y 502 de su informe Y. ~on 
sujeci6n a las observac1ones conexas de la Com1S16n 
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presu­
puestoM y a la luz de la invitaci6n formulada por el 
Gobiemo de Austria en su memorande>36. 

2324a. sesion plenaria 
18 de diciembre de 1974 

3351 (XXIX). Plan de conferencias 

La Asamblea General, 

Recordando sus resoluciones 1202 (XII) de 13 de 
diciembre de 1957, 1851 (XVII) de 19 de diciembre 
de 1962, 1987 (XVIII) de 17 de diciembre de 1963, 
2116 (XX) de 21 de diciembre de 1965, 2239 (XXI) 
de 20 de diciembre de 1966, 2361 (XXII) de 19 de 
diciem.bre de 1967, 2478 (XXIII) de 21 de diciembre 
de 1968, 2609 (XXIV) de 16 de diciembre de 1969, 
2693 (XXV) de 11 de diciembre de 1970, 2834 
(XXVI) de 17 de diciembre de 1971 y 2960 
(XXVII) de 13 de diciembre de 1972, 

Habiendo examinado el informe de la Dependencia 
Comun de Inspecci6n sobre el plan de conferencias 
de las Naciones Unidas y las posibilidades de utilizar 
su.s recursos para conferencias de una manera mas 
racional y econ6mica38, asf como las correspondientes 
observaciones del Secretario General82 y de la Comi-

.. si6n Consultiva en Asuntos Administrativos y de 
Presupuesto33, 

Habiendo examinado asimismo el informe del Se­
cretario General37 por el que se presentaba el calen­
dario de conferencias y reuniones para 1975 y el 
calendario provisional para 1976, 

M Jbid., pan-. 43. 
311 A/9589/Rev.1, anexo, parr. 16. 
ae A/9795. 
a1 A/9768 y Corr.I; vcase tambicn A/9768/ Add.1. 

I 
1. Toma nota con agradecimiento del informe de 

la Dependencia Comun de Inspecci6n y de las co­
rrespondientes observaciones del Secretario Genual 
y de la Comisi6n Consultiva en Asuntos Adminis­
trativos y de Presupuesto; 

2. Aprueba el calendario de conferencias y reu­
niones para 1975 tal como figura en el informe del 
Secretario General; 

3. Decide que no se habran de convocar mu 
conferencias ni reuniones que las previstas en el ea- · 
lendario de conferencias para 1975, excepto en cir­
cunsmndas especiales o ins61itas; 

4. Reafirma para su aplicaci6n en 1975, cuando 
proceda, las disposiciones de los parrafos 9 y 10 de 
su resoluci6n 2609 (XXIV); 

5. Decide que los 6rganos subsidiarios de la Asam­
blea General no deberan crear, en circunstancias or­
dinarias, nuevos 6rganos permanentes y 6rganos espe­
ciales que se hayan de reunir durante o entre los 
periodos de sesiones y que requieran recursos adicio­
nales sin la aprobaci6n de la Asamblea, y pide a los 
demas. 6rganos principales de las Naciones Unidas 
que adopten una decisi6n similar respecto de sus res­
pectivos 6rganos subsidiarios; 

6. H ace suyas las recomendaciones relativas a los 
servicios de interpretaci6n que figuran en la secci6n 4 
del capftulo VII del informe de la Dependencia Comun 
de Inspecci6n, a reserva de las observaciones conexas 
de la Comisi6n Consultiva en Asuntos Administrativos 
y de Presupuesto; 

II 

1. Decide crear, con caracter experimental y su:.. 
jeto a revisi6n en su trigesimo segundo periodo de 
sesiones, un Comite de Conferencias compuesto de 
veintid6s Estados Miembros; 

2. Pide al Presidente de la Asamblea General que, · 
previa consulta con los Presidentes de los grupos 
regionales y sobre la base de una distribuci6n geo­
grafica equitativa, designe a los Estados Miembros que 
ban de estar representados en el Comite con un man­
dato de tres aiios; 

3. Decide que el Comite de Conferencias tendra 
las siguientes atribuciones: 

a) Someter a la aprobaci6n de la Asamblea Gene­
ral el .{'Ian de conferencias y los cambios que sea ne­
cesario introducir en el, teniendo presente lo dispuesto 
en e1 parrafo 12 de la resoluci6n 2609 (XXIV); 

b) Proponer para la aprobaci6n de la Asamblea 
General, de acuerdo con el plan de conferencias, el 
calendario de conferencias anual; 

c) Actuar, despues de celebrar las consultas apro­
piadas, en nombre de la Asamblea General al ocuparse 
entre periodos de sesiones de las solicitudes de cambio 
en el calendario de conferencias; 

d) Recomendar a la Asamblea General medios de 
lograr una asignaci6n 6ptima de los recursos, las 
instalaciones y los servicios de conferencias, a fin de 
maximizar su empleo eficiente y efectivo y, a este 
respecto, examinar la viabilidad de un sistema de 
cuotas para asignar recursos entre las diversas esferas 
de actividad; 

e) Asesorar a la Asamblea General sobre las nece­
siqades actuales y futuras de la Organizaci6n en -ma­
teria de servicios e instalaciones de confeiencias; 
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f) Asesorar a la Asamblea General sobre los me­
dios de lograr una mejor coordinaci6n de las confe­
rencias en el sistema de las Naciones Unidas, incluso 
Ios servicios y las instalaciones de conferencias, y 
celebrar consultas apropiadas con ese fin; 

4. Pide al Comite de Conferencias que tenga en 
cuenta, segun proceda, el informe de la Dependencia 
Comun de Inspecci6n, asi como las correspondientes 
observaciones del Secretario General y de la Comisi6n 
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presu­
puesto, y las declaraciones pertinentes hechas por los 
Estados Miembros en la Quinta Comisi6n. 

2324a. sesi6n plenaria 
18 de diciembre de 1974 

3352 (XXIX). Empleo de mujeres por las secre­
tarias de las orgaoizaeiones del sist.ema de 
las Naciones Unidas 

La Asamblea General, 
Recordando el Articulo 8 de la Carta de las 

Naciones Unidas y su resoluci6n 2716 (XXV) de 15 
de diciembre de 1970, relativa al program.a de acci6n 
internacional concertada para el adelanto de la mujer, 
asi como los objetivos generales y metas minim.as enun­
ciados en el anexo a esa resoluci6n, que se ban de 
lograr durante el Segundo Decenio de las N aciones 
Unidas para el Desarrollo, en particular los relativos 
al aumento del numero de mujeres que participan en 
la__ vida publica en el nivel intemacional, 

Observando con reconocimiento que en los informes 
del Secretario General sobre la composici6n de la 
Secretaria presentados a la Asamblea General en 
sus periodos de sesiones vigesimo sexto38 y vigesimo 
octavo39 se incluyen algunos datos sobre el empleo 
de mujeres en puestos de categorfa superior y en 
otros puestos · del cuadro organico de las secretarias 
de las organizaciones del sistema de las Naciones 
Unidas, 

Observando tambien que en el inf orme del lnsti­
tuto de las Naciones Unidas para Formaci6n Profe­
sional e Investigaciones titulado The Situation of 
Women in the United Nations (La situaci6n de la 
mujer en las Naciones Unidas) 40 se confirma el dese­
quilibrio que existe en la proporci6n de mujeres en 
las categorias superiores y se ofrecen estadfsticas que 
revelan las desiguales posibilidades de ascenso para 
funcionarios y funcionarias en la Secretaria, 

Preocupada por · el hecho de que estos informes 
revelan una situaci6n insatisfactoria que , requiere 
medidas y programas concretes para alcanzar un 
equilibrio adecuado en el numero de hombres y mu­
jeres, particularmente en los puestos de categorfa supe­
rior y en los cargos directivos, incluidos los de Secre­
tario General Adjunto y Subsecretario General, 

1. Pide al Secretario General, asi como a los jefes 
ejecutivos de todas las organizaciones del sistema de 
las Naciones Unidas, que tomen todas las medidas 
necesarias para asegurar que de acuerdo con la Carta 
de las Naciones Unidas y teniendo en cuenta en parti­
cular el parrafo 3 del Articulo 101 de la Carta, y 
antes del termino del Segundo Decenio de las Naciones 

88A/8483. 
at A/9120 y Corr.I y 2. 
40 UNITAR RR/18 (1973). 

Unidas para el Desarrollo, se logre un equilibrio equi­
tativo entre funcionarios y funcionarias, particular­
mente en los puestos antes mencionados, en todos los 
niveles del sistema de las Naciones Unidas; 
. 2. _Insta al Secretario Gen~ral,_ asi como a los jefes 

eJecutlvos de todas las orgaruzac1ones del sistema de 
l~s Naciones Unidas, a q~e, a fin de alcanzar este obje­
tivo, presten mayor atenc16n a la contrataci6n o ascenso 
de las mujeres, asf como a las funciones que se les 
confien; 

3. Pide ademas al Secretario General, asi como a 
los jefes ejecutivos de todas las organizaciones del 
sistema de las Naciones Unidas, que informen a la 
Asamblea General en su trigesimo periodo de sesiones 
sobre las medidas que se hayan tornado para poner en 
practica los parrafos 1 y 2 supra; 

4. Pide tambien al Secretario General que siga in­
cluyendo en los informes que presente a la Asamblea 
General respecto de la composici6n de la Secretaria 
datos amplios sobre el empleo de mujeres en las secre­
tarias de las organizaciones del sistema de las Naciones 
Unidas, de manera que indiquen con claridad la natu­
r'aieza de los puestos que ocupan y el tipo de funciones 
que desempefian las mujeres en el cuadro organico y 
en los cargos directives y su composici6n por nacionali­
dad teniendo presente el principio de distribuci6n 
geografica equitativa; 

5. Pide ademas al Secretario General que informe 
sobre la condici6n juridica y social de las mujeres em­
pleadas en las secretarias en la categoria de servicios 
generales. 

2324a. sesion plenaria 
18 de diciembre de 1974 

3353 (XXIX). Enmiendas al Estatuto y al Regla­
mento del Personal de las Naciones Unidas 

La Asamblea General, 
Recordando su resoluci6n 3007 (XXVII) de 18 de 

diciembre de 1972, relacionada con el deseo de ase­
gurar, de conformidad con el Articulo 8 de la Carta 
de las Naciones Unidas, que no se establezcan restric­
ciones en cuanto a la elegibilidad de hombres y mujeres 
para participar en condiciones de igualdad y en cual­
quier caracter en las funciones de la Secretaria como 
tambien con el deseo de evitar toda discriminaci6n entre 
los funcionarios basada en el sexo, 

Habiendo examinado el informe del Secretario Gene­
ral sobre el tratamiento diferente basado en el sexo en 
virtud del Estatuto y el Reglamento del Personal de 
las Naciones Unidas41 y el informe conexo de la Comi­
si6n Consultiva en Asuntos Administrativos y de Pre­
supuesto42, 

1. Decide que, con efecto a partir del 1 ° de enero 
de 1975, se enmienden las clausulas 7.1 y 9.4 del 
Estatuto del Personal de las Naciones Unidas para que 
digan lo siguiente: 

"Clausula 7.1 
"Con sujeci6n a las condiciones y definiciones 

descritas por el Secretario General, las Naciones 
Uni~~ pagaran, cu~do proceda hacerlo, los gastos 
de viaJe de los func1onanos, sus c6nyuges e hijos a 
cargo." 

41 A/C.S/1603. 
42 Documentos Oficiales de la .Asamblea General 'lliglsimo 

noveno periodo de sesiones, Suplemento No. 8 (A/9608 y 
Add.1-23), documento A/9608/\Add.S. . 


