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riodos de sesiones en el calendario aprobado de con-
ferencias;

2. Afirma que, en los casos en que se aprueben
cambios entre periodos de sesiones, los servicios deben
financiarse con cargo a los créditos aprobados para los
servicios de conferencias;

3. Exhorta a todos los 6rganos a concluir sus tra-
bajos en el tiempo que se les haya asignado;

v

Establece las siguientes directrices para reducir las
pérdidas resultantes de la cancelacion de reuniones pro-
gramadas:

1. La secretaria sustantiva de cada 6rgano debera
distribuir entre los miembros, antes de la primera
sesion de cada periodo de sesiones, un proyecto de
programa y un calendario para la terminacién del
examen de los temas, en los que se tenga en cuenta
la disponibilidad de documentacién.

2. El programa de cada reunién deberd incluir
mas de un tema del programa, de manera que si el
examen de un tema se interrumpe o termina, los
miembros puedan pasar al examen de otro tema.

3. A fin de que las delegaciones puedan iniciar
los debates sustantivos en la primera sesion, después
de la organizacién de los trabajos, los secretarios de
los comités deberan celebrar consultas con las dele-
gaciones, antes de la apertura del periodo de sesiones,
a fin de averiguar si hay representantes dispuestos a
hacer uso de la palabra sobre el primer tema sus-
tantivo en la sesidn inaugural. Con arreglo a la prac-
tica de 1a Asamblea General, deberd prepararse una
lista de oradores con varios dias de anticipacion a las
deliberaciones sobre cada tema. En general, seria
conveniente que se convocaran las sesiones sélo
cuando existiera un nimero de oradores suficiente
para asegurar el aprovechamiento adecuado de los
recursos disponibles.

4. La secretaria de cada 6rgano debera tomar
medidas para que la documentacién se ponga a dis-
posicion de todos los miembros con suficiente anti-
cipacién al periodo de sesiones para que se pueda
estudiar como corresponde y, en consulta con el
presidente, deberd programar reuniones sélo cuando
se haya dispuesto de la documentacion durante un
periodo suficiente.

5. Al planificar las necesidades de un periodo de
sesiones determinado, debera incluirse, hacia el tér-
mino del perfiodo, por lo menos un dia en que no
se celebren sesiones para que puedan prepararse
proyectos de informes, de resoluciones y de deci-
siones sin perturbar la labor del comité.

6. Los secretarios de los comités deberdn identi-
ficar toda posible superposicién en la composicién
de sus comités con las de otros Organos, especial-
mente los que desarrollan actividades en la misma
esfera, a fin de reducir la probabilidad de que coin-
cidan las reuniones programadas; el Comité de Con-
ferencias también deberd prestar especial atencién
a este punto al hacer su propio examen de los calen-
darios propuestos.

7. El secretario de cada 6rgano deberd sefialar
a la atencién de los miembros, segin corresponda,
todas las resoluciones y decisiones relativas a la regla-
mentacién de reuniones y conferencias, incluidas las
directrices sobre la asignacién y el aprovechamiento
de los recursos de conferencias.

8. El secretario de cada drgano deberd informar
a los miembros, al comienzo de cada periodo de
sesiones, de los recursos de conferencias, inclusive
el nimero de reuniones y el alcance de los servicios
de interpretacién de que dispone el érgano, y deberd
proporcionarles, a intervalos adecuados durante el
periodo de sesiones, una breve resefia del uso que
se esté haciendo de esos recursos.

99a. sesion plenaria
9 de diciembre de 1977

32/72. Comité de Conferencias

La Asamblea General,

Recordando su resolucion 3351 (XXIX) de 18 de
diciembre de 1974,

Habiendo tomado nota del informe del Comité de
Conferencias?,

1. Decide mantener en funciones al Comité de Con-
ferencias, integrado por veintidés Estados Miembros,
con sujecién a una revisién de sus atribuciones, segin
sea mnecesario;

2. Pide al Presidente de la Asamblea General que,
previa consulta con los presidentes de los grupos re-
gionales y sobre la base de una distribucién geogréfica
equitativa, nombre, por un periodo de tres afios, a los
Estados Miembros que han de integrar el Comité de
Conferencias;

3. Decide que el Comité de Conferencias tendra
las siguientes atribuciones:

a) Asesorar a la Asamblea General sobre el calen-~
dario de conferencias;

b) Actuar en nombre de la Asamblea General al
ocuparse de los cambios introducidos en el calendario
de conferencias aprobado que tengan consecuencias
administrativas y financieras;

c¢) Recomendar a la Asamblea General medios de
lograr una asignacién éptima de los recursos, las instala-
ciones y los servicios de conferencias, incluso la docu-
mentacion, a fin de maximizar su empleo eficiente y
efectivo;

d) Asesorar a la Asamblea General sobre las nece-
sidades actuales y futuras de la Organizacién en materia
de servicios e instalaciones de conferencias, asi como
de documentacién;

e) Asesorar a la Asamblea General sobre los me-
dios de lograr una mejor coordinacién de las con-
ferencias en el sistema de las Naciones Unidas, incluso
los servicios y las instalaciones de conferencias, y cele-
brar consultas apropiadas con ese fin;

4. Pide a sus 6rganos subsidiarios que recaben el
asesoramiento del Comité de Conferencias con respecto
a la preparacién del calendario de sus sesiones ordinarias
y con respecto a cualesquiera cambios propuestos en el
plan de reuniones establecido.

99a. sesion plenaria
9 de diciembre de 1977
*
* L d

El Presidente de la Asamblea General informé ulteriormente
al Secretario General?* de que, conforme a los pdrrafos 1 y 2

23 Ibid, Suplemento No. 32 (A/32/32).
24 A/32/497 y Add.1.
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de la resolucién supra, habia nombrado a los miembros del
Comité de Conferencias.

En consecuencia, el Comité de Conferencias se compone de

los Estados Miembros siguientes: ARGELIA, AUSTRIA, CANADA,
CosTa DE MARFIL, CHECOSLOVAQUIA, CHILE, EsTaDOS UNIDOS
DE AMZERricA, Ecipro, FiLipINas, FraNcia, HONDURAS, INDO-
NESIA, JAPON, KENYa, MExico, NIGERIA, NUEVA ZELANDIA,
PERU, REINO UNIDO DE GRAN BRETANA E IRLANDA DEL NORTE,
SrI LANKA, UNION DE REPUBLICAS SOCIALISTAS SOVIETICAS y
Y UGOSLAVIA.
32/73. Inversiones de la Caja Comin de Pen-
siones del Personal de las Naciones Uni-
das en empresas transnacionales y en
paises en desarrollo

A

La Asamblea General,

Recordando que por su resoluciéon 31/197 de 22 de
diciembre de 1976 pidid al Secretario General que ase-
gure que los recursos que la Caja Comin de Pensiones
del Personal de las Naciones Unidas tiene colocados
en valores de las empresas transnacionales sean inver-
tidos en condiciones seguras y rentables y, en la mayor
medida posible, en colocaciones sélidas en paises en
desarrollo,

Habiendo examinado el informe del Secretario Ge-
neral sobre inversiones de la Caja Comun de Pensiones
del Personal de las Naciones Unidas en empresas trans-
nacionales y en paises en desarrollo®s,

Notando que desde que se adoptd la resolucion 31/
197 las inversiones de la Caja Comtn de Pensiones
del Personal de las Naciones Unidas en las empresas
transnacionales se han elevado hasta 772 millones de
ddlares en bonos y en titulos de capital al 31 de marzo
de 1977, en tanto que las inversiones efectuadas direc-
tamente en los paises en desarrollo en bonos sélo a
22 millones de délares,

Recordando que en el tercer parrafo del preambulo
de la resolucién 31/197 se tuvo en cuenta que las
inversiones de la Caja Comin de Pensiones del Personal
de las Naciones Unidas en valores de empresas transna-
cionales pueden contradecir los objetivos y propdsitos
de las organizaciones del sistema de las Naciones
Unidas,

Recordando también las resoluciones adoptadas por
las Naciones Unidas y otros organismos internacionales
respecto al nuevo orden econémico internacional y a
las empresas transnacionales,

Tomando nota con satisfaccién de la decisién del Co-
mité Mixto de la Caja Comitin de Pensiones del Personal
de las Naciones Unidas de que, cuando las inversiones
en los paises desarrollados y las inversiones en los paises
en desarrollo satisfagan en igual forma los criterios de
seguridad, rentabilidad, liquidez y convertibilidad, debe
asignarse prioridad a las inversiones en paises en des-
arrollo,

1. Pide al Secretario General que en cumplimiento
a lo dispuesto en 1a resolucién 31/197 de la Asamblea
General, redoble sus esfuerzos, en consulta con €l Co-
mité de Inversiones, tendientes a lograr que, observando
cuidadosamente los requisitos de seguridad, rentabili-
dad, liquidez y convertibilidad y una estricta adhesién
a lo estipulado en los Estatutos de la Caja Comin
de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas, una

25 A/C.5/32/25.

mayor proporcién de la inversién de los recursos de
la Caja sea colocada en paises en desarrollo;

2. Pide también al Secretario General que informe
a la Asamblea General en su trigésimo tercer periodo
de sesiones respecto al cumplimiento de la presente
resolucion.

99a. sesion plenaria
9 de diciembre de 1977

B

La Asamblea General,

Habiendo examinado los informes del Comité Mixto
de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas?® y
del Secretario General?’, relativos a las inversiones de
la Caja Comtn de Pensiones del Personal de las Na-
ciones Unidas en empresas transnacionales y en paises
en desarrollo,

Recordando que en la resolucién 3527 (XXX) de la
Asamblea General, de 16 de diciembre de 1975, se
pedia al Secretario General que intensificara sus es-
fuerzos para incrementar las inversiones que la Caja
Comiin de Pensiones del Personal de las Naciones
Unidas efectuaba directamente en los paises en des-
arrollo, en condiciones seguras y rentables,

Observando que los esfuerzos del Secretario General
por incrementar las inversiones de la Caja Comitn de
Pensiones del Personal de las Naciones Unidas en paises
en desarrollo, segiin se sefiala en su informe**, no
abarcan al continente africano,

Pide al Secretario General que entable negociaciones
con instituciones financieras de Africa con miras a
invertir directamente en Africa parte de la cartera de la
Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones
Unidas, en condiciones seguras y rentables, y que in-
forme al respecto a la Asamblea General en su trigésimo
tercer periodo de sesiones.

99a. sesion plenaria
9 de diciembre de 1977

32/74. Informe del Comité Mixto de Pensiones

del Personal de las Naciones Unidas

La Asamblea General,

Habiendo examinado €l informe del Comité Mixto
de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas co-
rrespondiente a 1977 presentado a la Asamblea Ge-
neral y a las organizaciones afiliadas a la Caja Comin
de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas?®,
y el informe conexo de la Comisién Consultiva en
Asuntos Administrativos y de Presupuesto®°,

I
GASTOS ADMINISTRATIVOS

1. Aprueba la realizacién de gastos con cargo direc-
tamente a la Caja Comin de Pensiones del Personal
de las Naciones Unidas por un total de 3.363.400 dé-

26 Documentos Oficiales de la Asamblea General, trigésimo
segundo periodo de sesiones, Suplemento No. 9 (A/32/9) y
A/32/9/Add.1.

27 A/C.5/32/25.

28 Ibid., anexo II.

29 Documentos Oficiales de la Asamblea General, trigésimo
segundo periodo de sesiones, Suplemento No. 9 (A/32/9) y
A/32/9/Add.1.

30 A/32/319.



