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trativo de Coordinacion y los comentarios del Secretario 
General sobre las recomendaciones 3 y 4 del informe 
de la Dependencia Comun de Inspeccion, y la invita 
a formular observaciones; 

4. Pide al Secretario General que suministre a 
la Comision de Administracion Publica Internacional 
dentro del primer semestre de 1977 descripciones de 
puestos del cuadro de servicios generales de Ginebra, 
agrupados segun funciones comunes, a fin de permitir 
que la Comision realice su labor de estudio; 

5. Decide que todas las consecuencias financieras 
de una decision de aumentar los sueldos en Ginebra 
se sufraguen con economias en la ejecucion del pre­
supuesto de las Naciones Unidas para 1976-1977, in­
cluidas reducciones en los puestos del cuadro de ser­
vicios generales, y pide al Secretario General que 
informe a la Asamblea General, en su trigesimo segundo 
perfodo de sesiones, sobre las reducciones que se hayan 
hecho; 

6. Pide ademas al Secretario General que elabore 
durante 1977 normas de clasificaci6n de puestos para 
el cuadro de servicios generales de Ginebra y, sobre 
esa base, implante un sistema de clasificaci6n de puestos 
que incluya una estructura de grupos ocupacionales y 
una clasificaci6n de puestos; 

7. Insta al Secretario General a que, despues de 
terminar la actual revision de los factores pertinentes 
y de hacer los aumentos de sueldos provisionales ade­
cuados para los empleados del cuadro de servicios ge­
nerales al 1 ° de enero de 1977, se abstenga de hacer 
cualquier otro aumento provisional y de contraer cual­
quier otro compromiso respecto de la remuneracion de 
los empleados del cuadro de servicios generales de 
Ginebra hasta que se hayan presentado el informe y 
las recomendaciones de la Comision de Administraci6n 
Publica Internacional pedidos en el parrafo 3 supra; 

8. Reafirma su esperanza de que el Secretario Ge­
neral ejerza plenamente sus atribuciones para asegurar 
la aplicaci6n efectiva y eficiente de las instrucciones 
administrativas referentes a la delegaci6n de responsa­
bilidades y las atribuciones consiguientes en la Oficina 
de las Naciones Unidas en Ginebra; 

II 

Decide que no se pague a los funcionarios sueldo 
alguno respecto de los perfodos de ausencia del tra­
bajo sin autorizaci6n para ello, a menos que dicha 
ausencia haya sido causada por razones ajenas a su 
voluntad o por motivos de salud debidamente certifi­
cados. 

107 a. sesi6n plenaria 
22 de diciembre de 1976 

31/194. Utilizacion de los locales para oficinas y 
de las instalaciones para conferencias 
en el Centro del Donaupark en Viena 

La Asamblea General, 

Recordando su resolucion 3350 (XXIX) de 18 de 
diciembre de 1974, en la que acogio con agrado la in­
vitacion formulada por el Gobierno de Austria a las 
Naciones Unidas para que hiciera uso de las instala­
ciones disponibles en el Centro del Donaupark en Viena 
despues de 1978, 

Recordando asimismo su resolucion 3529 (XXX) 
de 16 de diciembre de 1975, en la que tom6 nota del 
informe del Secretario General sobre la inclusion de 
Viena en el plan de conferencias86, 

Tomando nota del informe del Secretario General 
sobre la utilizacion de los locales para oficinas y de las 
instalaciones para conferencias en el Centro del Donau­
park en Viena87 y del informe conexo de la Comisi6n 
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presu­
puesto88, 

1. Aprueba la recomendacion del Secretario Ge­
neral relativa a la torre A-2, que figura en el inciso a) 
del parrafo 13 de su informe 87 y, en ese sentido, auto­
riza al Secretario General para que efectue arreglos 
apropiados con el Organismo Internacional de Energia 
At6mica y el Gobiemo de Austria; 

2. Aprueba el plan escalonado de accion que se 
enuncia en los parrafos 11 y 12 y se resume en el 
inciso b) del parrafo 13 del informe del Secretario 
General87 y en los parrafos 1 a 3 del anexo I del in­
forme; 

3. Autoriza al Secretario General para que ponga 
en practica las propuestas relativas a la primera fase, 
asi como las que figuran en los parrafos 29 a 36 y 41 
de su informes7 ; 

4. Pide al Secretario General que, de conformidad 
con las directrices indicadas en el parrafo 4 de la re­
soluci6n 3529 (XXX) de la Asamblea General, pre­
sente a la Asamblea en su trigesimo tercer perfodo de 
sesiones propuestas ~oncretas que aseguren que, al 
terminar el plan escalonado de acci6n, se !ogre el ob­
jetivo enunciado en el parrafo 11 del informe del Secre­
tario General87 ; 

5. Pide tambien al Secretario General que adopte 
todas las medidas necesarias para velar por que la 
puesta en practica de la primera fase, de conformidad 
con lo dispuesto en el parrafo 3 supra, no redunde en 
perjuicio del exito del Decenio de las Naciones Unidas 
para la Mujer ni de la conferencia mundial que se cele­
brara en 1980; 

6. Pide ademas al Secretario General que presente 
informes a la Asamblea General, a intervalos peri6dicos, 
acerca de la aplicaci6n de la presente resoluci6n. 

107 a. sesi6n plenaria 
22 de diciembre de 1976 

31/195. Ampliacion de las salas de reuniones v 
mejora de los locales para los servicio·s 
rle conferencias y para los delegados en 
la Sede de las Naciones Unidas 

La Asamblea General 

1. Toma nota de los informes del Secretario Ge­
neral89 y de la Comisi6n Consultiva en Asuntos Ad­
ministrativos y de Presupuesto90 sobre la ampliaci6n de 
!as salas de reuniones y mejora de los locales para los 
servicios de conferencias y para los delegados en la 
Sede de las Naciones Unidas; 

R6 Al 10348 y Corr. I. 
87 A/C.5/31/34. 
SR A/3 I 1452. 
sn A/C.5/31 /22 y Corr. I. 
! ►O Documentos Oficiales de la Asamb/ea General, trigesimo 

primer periodo de sesiones, Sup/emento No. 8 (A/31/8 y 
Add. I a 26), documento A/31/8/ Add.23. 
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2. Expresa su conformidad con las recomendacio­
nes de la Comisi6n Consultiva que figuran en los pa­
rrafos 13, 15, 20, 22, 27, 30, 33, 36, 38 y 39 de su 
informe, resumidas en los parrafos 40 y 41 ; 

3. Decide aplazar toda medida sobre las posibilida­
des que se describen en los parrafos 3 a 5 del inf orme 
del Secretario General en relaci6n con la disposicion 
de los asientos que ha de utilizarse en la reconstrucci6n 
del Salon de la Asamblea General; 

4. Pide al Presidente de la Asamblea General que, 
tras celebrar consultas con los Estados Miembros, in­
forme al Secretario General, a mas tardar el 31 de 
enero de 1977, sobre la posibilidad que resulte mas 
aceptable a los Estados Miembros; 

5. Pide al Secretario General que, sobre la base 
de esa informaci6n, siga adelante con los planes de re­
construccion del Salon de la Asamblea General y pre­
sente un informe a la Asamblea en su trigesimo segundo 
periodo de sesiones. 

107 a. sesi6n plenaria 
22 de diciembre de 1976 

31/196. lnforme del Comite Mixto de Pensiones 
del Personal de las Naciones Unidas 

La Asamblea General, 

Habiendo examinado el informe del Comite Mixto 
de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas co­
rrespondiente a 1976 presentado a la Asamblea Ge­
neral y a las organizaciones afiliadas a la Caja Comun 
de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas91 y 
el informe conexo de la Comisi6n Consultiva en Asun­
tos Administrativos y de Presupuesto92, 

I 
AJUSTE DE LAS PRESTACIONES EN RELACI6N 
CON LAS VARIACIONES DEL COSTO DE LA VIDA 

l. Pide al Comite Mixto de Pensiones del Personal 
de las Naciones Unidas que continue su estudio del sis­
tema de ajuste de las prestaciones en relaci6n con las 
variaciones del costo de la vida, teniendo presentes 
las opiniones expresadas sobre esta cuesti6n en el tri­
gesimo primer periodo de sesiones de la Asamblea 
General y a la luz de la evaluacion actuarial de la Caja 
Comun de Pensiones del Personal de las Naciones 
Unidas al 31 de diciembre de 1976, y que presente sus 
recomendaciones a la Asamblea en su trigesimo tercer 
periodo de sesiones; 

2. Decide que el sistema de ajuste de las presta­
ciones aprobado con arreglo a la secci6n I de la reso­
luci6n 3354 (XXIX) de 18 de diciembre de 1974 de 
la Asamblea General permanezca en vigor hasta el 
31 de diciembre de 1978; 

3. Decide ademas que una de las directrices para 
las deliberaciones del Comite Mixto en el futuro sea 
que el principio de compensar por cualquier media 
las diferencias del costo de la vida en los distintos 
paises reciba un reconocimiento limitado, que no im­
plique la igualdad de poder adquisitivo, a fin de ase­
gurar que el nuevo plan no requiera un aumento de las 
obligaciones financieras actuales o futuras de los Es­
tados Miembros; 

91Jbid., Supleme11to No. 9 (A/31/9) y A/31/9/Add.1. 
92 A/31/409. 

II 

ENMIENDAS A LOS ESTATUTOS DE LA CAJA COMUN DE 
PENSIONES DEL PERSONAL DE LAS NACIONES UNIDAS 

Decide enmendar el articulo 20, el apartado i) del 
inciso b) del articulo 29, el inciso b) del articulo 30, 
los incisos c) y d) de! articulo 34 y el inciso d) del 
articulo 35 de los Estatutos de la Caja Comun de Pen­
siones del Personal de las Naciones Unidas, sin efecto 
retroactivo, a partir del 1° de enero de 1977, segun se 
indica en el anexo VII del informe del Comite Mato 
de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas93; 

III 

INGRES0 DE LA ORGANIZACI6N MUNDIAL DE LA PRO­
PIEDAD INTELECTUAL EN CALIDAD DE ORGANIZACI6N 
AFILIADA 

Decide autorizar el ingreso de la Organizaci6n Mun­
dial de la Propiedad Intelectual en calidad de organi­
zaci6n afiliada a la Caja Comun de Pensiones del Per­
sonal de las Naciones Unidas con efecto a partir del 
1 ° de enero de 1977, de acuerdo con el articulo 3 de 
los Estatutos de la Caja; 

IV 

F0NDO DE EMERGENCIA 

Autoriza al Comite Mixto de Pensiones del Personal 
de las Naciones Unidas a complementar las contribu­
ciones voluntarias al Fonda de Emergencia, par otro 
periodo de un afio, con una cantidad que no exceda 
de 100.000 d61ares; 

V 

GAST0S ADMINISTRATIV0S 

Aprueba la realizaci6n de gastos con cargo directa­
mente a la Caja Comun de Pensiones del Personal de 
las Naciones Unidas por un total de 3.129.400 d6lares 
(netos) en 1977 y de gastos suplementarios por un total 
de 14.200 d6lares (netos) en 1976 para la adminis­
traci6n de la Caja, segun lo calculado en el anexo III 
del informe del Comite Mixto de Pensiones del Personal 
de las Naciones Unidas93, con la salvedad de que las 
partidas para gastos de personal correspondientes a 
1977 se han de reducir en 15.000 d6lares; 

VI 

OBSERVACIONES DE LA COMISI6N C0NSULTIVA 
EN AsUNT0S ADMINISTRA TIV0S Y DE PRESUPUEST0 

l. Hace suya la opinion de la Comision Consultiva 
en Asuntos Administrativos y de Presupuesto de que, 
en el estudio de propuestas en materia de ajuste que ha 
de presentar a la Asamblea General en su trigesimo ter­
cer periodo de sesiones, el Comite Mixto de Pensiones 
del Personal de las Naciones Unidas deberia tener en 
cuenta no solamente los resultados de la evaluaci6n ac­
tuarial de la Caja al 31 de diciembre de 1976, sino 
tambien todas las conclusiones pertinentes de la Comi­
si6n de Administraci6n Publica Internacional a que se 
hace referenda en el parrafo 22 del informe de la Comi­
si6n Consultiva92 , juntamente con todos los aspectos de 
la tributaci6n nacional que sean pertinentes; 

93 Documentos Oficialcs de la Asamblea General, trigesima 
primer pcriodo de sesiones, Suplemento No. 9 (A/31/9). 


