
l'езолюции, принятые no докладам Пятоrо комитета 77 

жстным вопросам об общих вопросах коорднна-
1щи 20 и об адм1шистrативных бюджетах на 1968 
год спе11иализирова11111,1х учреждений и Мсжду-
11аро;t11010 illCIJT{"f'B,1 110 aHJ.VIIIOЙ '-:1IIC[)f 11и; 

~- 11rюсщ 1·е1н:раm,1нJ1 о секrн:таря 11а1Jравиr r, 
доклад 110 общим BOIJ[)ocaм координаш1и админн­
стративным главам сIJециализированных учреж­

дений и }\\еждународного аt·ентства по атомноi1 
энергии через IJосредство ко11сулыативноrо аппа­

рата Лдм11нистр~т11вного 1,омитета 110 коорд1111а­
ции; 

t1роб.1ем как временного, так и постоянного рю­
мещен11я Шко.1ы; 

~• r1останов,1яет внес111 в Фонд ,\\еждунаро.:щой 
шко.1t,1 в 1968 год\· 49 ООО до.11.1. ..·1ля покрытия 
1Jрс,що.1агае",!ого в тскущс~1 учебно,1 году деф11-
нита; 

3. просит Гснеrа.1ьного секретаря представить 
днадцать третьей сессин Генера.1ьной Ассамблеи 
докла:t о положен11и Фонда развитня и любые 
другие новые предпожения, направ,1енные на до­

ст11жtн,1с упа1юн.-1снной ш1фры в З млн. долла-
3. просит далее Гснералыюго секретаря напра- р·ов. 

вить административным главам специалнэирован-

·ных учреждений и N\еждународнаго агентслва 110 

ато~шой энергии замечания Консультативного 
ком11тета, содержащиеся в части II его доклада, 
по 11х администрат1шным 6юджетам на 1968 год. 

1633-е пленарное заседание, 
15 д~кабря 1967 года 

2358 (XXII). Международная школа 
Организации Объединенных Наций 

Генеральная Асса,иблея, 

рассмотрев доклад Генерального секретаря 22 

11 приложенный к нему доклад Попечительского 
совета Международной школы Организании Объ­
единенных Наций, а также доклад по вышеука­
занным документам 23 , представленный Консуль­
тативным комитетом по администrативным 11 

бюджетным вопросам, 

отмечая, что строительет:во новой Школы на 
участке, расположенном на 25 улице, арендован­
ном у города Нью-Йорк, приостановлено до за­
вершения исследования о целесообразности стро­
ительства Школы на новом участ,ке, расположен­
ном ближе к комплексу зданий Организацик 
Объединенных Наций, 

учитывая быстрый рост числа учащихся в шко­
ле и острую необходимость решения проблемы 
размещения Школы, 
отмечая далее медленный рост Фонда разви­

тия, увелИ1чение которого до установленных раз­

меров является важнейшим условием получения 
субсидии Фонда Форда и играет важную роль в 
обеспечении финансовой жизнl.:nособности 
Школы, 

отмечая, что без достаточного Фонда развития 
Школа в текущем учебном году будет вновь ис­
пытывать недостаток средств на оперативные це­

ли в размере 49 ООО долларов, 

\, просит Генерального секретаря и далее ока­
зывать свои добрые услуги Попечительскому со­
вету Международной школы Организации Объ­
единенных Наций с целью достижения в полноi1 
мере удовлетворительного и быстрого решения 

20 Там же, ,пун,кт 78 п•овесткн дня, документ А/6901. 
21 Там же, документ А/6911. 
22 Там же, пункт 84 повестки дня, документ А/6962. 
~з Там же, документ А.'6974. 

/642-е пленарное заседание, 
/9 декабря 1967 года 

2359 (XXII). Состав Секретариата 

А 

Генеральная Ассамблея, 

ссьиаяс1, на все свои резолюции, в которых 

подчеркивается необходимость улучшения гео­
графического распре"1.е.1ения персонала Секрета­
риата Органнэашш Объединенных Наций на 
всех уровнях, 

вновь подтверждая, что принцип справедливо­
го гео1·рафического распределения в составе Се­
кретариата не противоречит важнейшему прин­
ципу приема на службу персонала, а именно не­
обходимости обеспечить высокий уровень работо­
способности, компетентности и добросовестности, 
как это установлено в пункте 3 статьи 101 Устава 
Организации Объединенных Наций, 

вновь подтверждая далее, что ввиду междуна­
родного характера Секретариата и необходимо­
сти избежать нежелательного преобладания су­
ществующей в отдельных странах практики ра-

6оты руководящие принципы и административ­
ные методы Секретариата должны отражать 11 

использовать в полной мере то ценное, что при­
суще различным цивилизациям II технической 
компетентности всех государств - ч.11енов Орга­
низани11, 

вновь обращаясь к Генеральному секретарю с 
просьбой отдавать предпочтение кандидатам из 
недостаточно представленных стран, 

признавая необходимость более справедливого 
распределения персонала, особенно на высоких 
должностях, среди государств - членов Органи­
зации, как между районами мира, так и в пре­
делах каждого района, 

отмечая с удовлетворением уснлия, приложен­
ные Генеральным секретарем к улучшению гео­
графического распределения персонала в Секре­
тариате, 

будучи обеспокоенной, однако, тем обстоятель­
ством, что продолжает иметь место значительное 

неравенство в географическом распределении 
персонала Секретариата, 


