
which are a special responsibility of a specialized 1 

agency except in agreement with the cxect.. 
head of that agency; 

5. Requests the Secretary-General to report to 
each session of the Economie and Social Council 
on the measures which he bas taken in compliance 
with the terms of the present resolution; 

6. ReC1Jmmends to the Economie and Social 
Council that it review at each session the actions 
taken under the pre;ent resolution and, when 
necessary, formulate recommendations concer­
ning policy and budgetary action required by the 
General Assembly to carry on the fonctions insti­
tuted hy the present resolution.' 

Hundred and seventieth plenary meeting, 
4 December 1948. 

201 (III). Training for apprentices 
and technical workers 

The General Assembly 

Requests the International Labour Organi­
sation to : 

Examinl'. in consultation with the United 
Nations and its regional economic commissions, 
the most appropriate arrangements for facili­
tating the admission to the world's centres of 
training for apprentices and technical workers of 
qualified persons from countries which suff er 
from a lack of technicians and specialists neces­
sary to the development of their national eco­
nomy; and 

Report to the Economie and Social Council 
as early as possible on the action taken. 

Hundred and aeventieth plenary meeting, 
4 December 1948. 

202 (III). The problem of wasting 
food in certain countries 

The General Assembly, 

1. Bearing in mind the resolutions1 of the Ge-
11eral Assembly and of the Economie and Social 
Council and the reports of the specialized agen­
cies, particularly of the Food and Agriculture 
Organization,2 on the que8tion of shortages of 
foodstuffs, 

1 See General Assembly resolution 45 (I), and Economie 
and Social Council resolutions 103 (VI) and 140 (VII). 

' See documents E/613, E/660 and E/817. 
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,. c-impétence spéciale d'une institution 
;
1 

:uisée qu'avec tassentiment du directeur 
de cette institution; 

5. Invite le Secrétaire général à rendre compte 
à chaque session du Conseil économique et social 
des mesures qu'il ·aura adoptées en exécution 
des termes de la présente résolution; 

6. Recommande au Conseil économique et social 
d'examiner à chacune de ses sessions les mesures 
prises en vertu <le la présente résolution et, 
lorsque cela sera nécessaire, de formuler des 
recommandations sur la politique et les dispo­
sitions budgétaires jugées nécessaires par l'As­
semblée générale pour l'accomplissement des 
fonctions instituées par la présente résolution. 

Cent-soixante-dixieme séance pléniere, 
le 4 déoombre 19 4 8. 

201 (III). Formation d'apprentis et 
de techniciens 

L'Assemblée générale 

Invite l'Organisation internationale du Tra­
vail à : 

Examiner, en consultation avec l'Organisation 
des Nations Unies et ses commissions écono­
miques régionales, les dispositions les plus 
propres à faciliter l'admission, dans les centres 
d'apprentissage et les centres de formation pro­
fessionnelle du monde entier, de personnes 
qualifiées provenant de pays qui manquent de 
techniciens et de spécialistes nécessaires au déve­
loppement de leur économie nationale, et à 

Pré,enter dès que possible au Conseil écono­
mique et social un rapport sur les mesures 
prises à cet égard. 

Cent-soixante-dixieme dance pléniere, 
le 4 décembre 19 4 8. 

202 (III). Question du gaspillage des 
denrées alimentaires dans certains 
pays 

1. Tenant compte des résolutions 1 de l'Assem­
blée générale et du Conseil économique et social, 
ainsi que des rapports des institutions spéciali­
sées, notamment de l'Organisation pour l'ali­
mentation et l'agriculture2, sur la question de la 
pénurie des denrées alimentaires, 

1 Voir la résolution 4 5 (I) de l'Assemblée générale et les 
résolutions 10 3 (VI) et 140 (VII) du Conseil économique et 
social. 

• Voir les documents E/613, E/660 et E/817. 


