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E

L https://lib.ohchr.org/HRBodies/UPR/Documents/Session21/ES/Report2ndCycle.PDF
2 https://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/UPR/
3rdCycle_GuidanceNotePreparationReports_ EN.docx

3 Sobre la Agenda 2030 véase 88170-174 del informe.

Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes e Igualdad; Ministerio de Asuntos Exteriores,

Unic Europea y Cooperacién; Ministerio de Justicia; Ministerio de Defensa; Ministerio de Hacienda;

Ministerio del Interior; Ministerio de Fomento; Ministerio de Educacién y Formacicn Profesional;

Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social; Ministerio de Agricultura, Pesca y

Alimentacicn; Ministerio para la Transicicn Ecoldgica; Ministerio de Econom & y Empresg;

Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social y Ministerio de Ciencia, Innovacicn y

Universidades.

Alto Comisionado para la Lucha contra la Pobreza Infantil y Alta Comisionada para la Agenda 2030.

Secretar B General Téenica de la Fiscal & General del Estado.

En Espar#, la INDH es la Oficina del Defensor del Pueblo.

http://mww.exteriores.gob.es/Portal/es/PoliticaExteriorCooperacion/

DerechosHumanos/Paginas/Examen-Peri%C3%B3dico-Universal.aspx

En este proceso de consultas se recibieron 14 contribuciones.

Resolucién 35/29 del Consejo de Derechos Humanos, “Contribucion de los parlamentos a la labor del

Consejo de Derechos Humanos y a su examen periodico universal”’, Doc. A/HRC/RES/35/29, de 13

de julio de 2017.

Informe de la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos,

“Contribucion de los parlamentos a la labor del Consejo de Derechos Humanos y a su examen

periddico universal”, Doc. A/HRC/38/25, de 17 de mayo de 2018.

Informe del Grupo de Trabajo sobre el Examen Pericico Universal - Espara, A/HRC/29/8 y

A/HRC/29/8/Add.1.

Este documento realiza seguimiento no solo de las recomendaciones aceptadas, sino de las anotadas

en relacicn a las cuales se han producido avances.

14 EPU recomendaciones 131.1 (anotada), 131.2 (anotada), 131.3 (anotada), 131.4 (anotada), 131.5
(anotada), 131.6 (anotada), 131.7 (anotada), 131.8 (anotada) y 131.9 (anotada).

15 EPU recomendaciones 131.13, 131.22, 131.23 y 131.24.

16 En 2014 Espars presentdsu Informe XXI-XX111 al Comitépara la Eliminacién de la Discriminacién
Racial. Esta respuesta, aunque es anterior a 2015, da respuesta a recomendacicn 131.23.

17" Informe V-VI ante el Comitéde los Derechos del Nifd (CDN) (2016), su Informe VI ante el Comité

de Derechos Econd@nmicos, Sociales y Culturales (CDESC) (2017), su informe 11-111 ante el Comitéde

los Derechos de las Personas con Discapacidad (CDPD) (2018) y su Informe VI ante el Comité

contra la Tortura (2019).

Actualmente se estatrabajando en la elaboracién del Informe Il ante el Comitécontra las

Desapariciones Forzadas, del Informe XXIV-XXVI ante el CERD y del Informe IX ante el Comité

para la Eliminacién de la Discriminacién contra la Mujer (CEDAW, por sus siglas en inglé&s).
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Real Decreto 1044/2018, de 24 de agosto, por el que se desarrolla la estructura orgénica b&ica del
Ministerio de Justicia.

Espaiia contribuy6 econdmicamente a la OACNUDH con 372.442€ en 2015, 938.099€ en 2016,
1.283.449€ en 2017 y 1.410.014€ en 2018. Informacion accesible en
https://www.ohchr.org/EN/AboutUs/Pages/OurDonors.aspx

EPU recomendaciones 131.10, 131.11, 131.12, 131.14, 131.15y 131.16.

Sobre otros indicadores de derechos humanos en materia de igualdad de género véase el informe
intermedio (2018), p&y. 5.

EPU recomendaciones 131.15, 131.18, 131.25, 131.26, 131.27, 131.28, 131.29, 131.30 (anotada),
131.31, 131.32, 131.33, 131.34, 131.65, 131.66, 131.67, 131.68, 131.69, 131.70, 131.71, 131.72,
131.73, 131.74, 131.75, 131.76, 131.77, 131.78, 131.79, 131.80, 131.81 y 131.82.

Ley Organica 1/2015, de 30 de marzo, por la que se modifica la Ley Orgéanica 10/1995, de 23 de
noviembre, del C&ligo Pena

Ley Organica 8/2015, de 22 de julio, de modificacicn del sistema de proteccicn a la infanciay a la
adolescencia.

Real Decreto-ley 9/2018, de 3 de agosto, de medidas urgentes para el desarrollo del Pacto de Estado
contra la Violencia de Géero.

Ley Orgénica 4/2018, de 28 de diciembre, de reforma de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judicial.

Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Ley Orgénica 5/2018, de 28 de diciembre, de reforma de la Ley Orgénica del Poder Judicial sobre
medidas urgentes de aplicacicn del Pacto de Estado en materia de violencia de género.

Para m& informacicn sobre las medidas de formacicn, véase informe intermedio (2018), p&y. 13.
Real Decreto-ley 6/2019, de 1 de marzo, de medidas urgentes para garant & de la igualdad de trato y
de oportunidades entre mujeres y hombres en el empleo y la ocupacién.

Real Decreto-ley 18/2017, de 24 de noviembre, por el que se modifican el C&ligo de Comercio, el
texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de julio, y la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditor & de Cuentas, en materia de informacicn no
financiera y diversidad.

Real Decreto 259/2019, de 12 de abril, por el que se regulan las Unidades de Igualdad de la
Administracicn General del Estado.

Real Decreto 259/2019, de 12 de abril, por el que se regulan las Unidades de Igualdad de la
Administracicn General del Estado.

Vése informe intermedio (2018), p&y.15.
http://www.violenciagenero.igualdad.mpr.gob.es/pactoEstado/home.htm

Para informacin detallada del Pacto de Estado contra la Violencia de Género véase informe
intermedio (2018), p&ys. 13y 14.

Instruccicn 4/2019, de la Secretaria de Estado de Seguridad, por la que se establece un nuevo
protocolo para la valoracicn policial del nivel de riesgo de violencia de género, la gesticn de la
seguridad de las v £timas y seguimiento de los casos a traves del sistema de seguimiento integral de
los casos de violencia de género (Sistema Viogén).

Para m& informacicn sobre el sistema VioGén véase informe intermedio (2018), p&ys. 17 y 18.
Instruccicn 7/2019 de la Secretar B de Estado de Seguridad, sobre incorporacicn de atestados por
violencia de género de diligencia de situacicn administrativa de la v Etima extranjera en situacicn
irregular.

http://www.violenciagenero.igualdad.mpr.gob.es/violenciaEnCifras/estudios/
investigaciones/2019/estudio/Tiempo_Tardan_Verbalizar_Situacion.htm

Para m& informacicn sobre instrumentos y pr&ticas en materia laboral vése informe intermedio
(2018), p&y. 15.
http://Amww.mitramiss.gob.es/es/destacados/HOME/documentos/Informe_mujeres_febrero_2019.pdf
Resolucién de 16 de noviembre de 2018, de la Secretar & de Estado de Funcién Piblica, por la que se
publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Administracién Piblica, por la que se aprueba el
Acuerdo para favorecer la movilidad interadministrativa de las empleadas ptblicas v Etimas de
violencia de género.

http://Amww.ciencia.gob.es/stflssMICINN/Ministerio/FICHEROS/UMY C/Cientificas_cifras_2017.pdf
http:/Avww.mineco.gob.es/stfls/mineco/ministerio/ficheros/libreria/LibroBlancoFINAL.pdf

Para m& informacicn sobre la accicn espec fica de la Cooperacicn espafla en la materia, véase
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informe intermedio (2018), p&ys. 16 y 17.

Para m& informacicn sobre acciones espec ficas de la Cooperacicn espafdla en este anbito, véase
informe intermedio (2018), p&ys. 16 y 17.

Celebradas en abril de 2019.

Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes e Igualdad.

Destacan los cursos A Comprehensive Approach to Gender in Operations, homologado por el Colegio
Europeo de Igualdad y Defensa, el Curso Africano Gender in Peace Support Operations: a
Comprehensive Approach y el Seminario Discipline Leader.

Encargada de la integracién trasversal de la perspectiva de género en todas las dimensiones de la
pol fica exterior espafpla y en la forma en que se formula la misma.

Puesto que desarroll&el Protocolo de Actuacicn para la Atenciédn de las Mujeres Espafplas V Etimas
de Violencia de Género en el Exterior de 2015.

EPU recomendaciones 131.35, 131.36, 131.37 (anotada), 131.38, 131.39, 131.40, 131.41, 131.42,
131.43, 131.44, 131.45 (parcialmente anotada), 131.45 (parcialmente aceptada), 131.46, 131.47,
131.49, 131.50, 131.51, 131.158, 131.159, 131.161, 131.163, 131.164 y 131.167.

Para m& informacicn sobre las novedades introducidas en el marco normativo vése informe
intermedio (2018), p&y. 18.

Ley 4/2015, de 27 de abril, del Estatuto de la v E£tima del delito.

Ley Organica 4/2015, de 30 de marzo, de proteccicn de la seguridad ciudadana.

Para m& informacicn sobre estos proyectos véase informe intermedio (2018), p&y. 19.
http://www.interior.gob.es/documents/10180/7146983/ESTUDIO+INCIDENTES+
DELITOS+DE+ODIO+2017+v3.pdf/5d9f1996-87ee-4e30-bff4-e2c68fade874

Para m& informacicn sobre la actividad del OBERAXE véase informe intermedio (2018), p&y. 22.
http://www.mitramiss.gob.es/oberaxe/es/creadi/index.htm

Inclusidn social;igualdad y violencia de género;no discriminacicn y antigitanismo;cultura y
ciudadan B y participacicn.

Mediante Acuerdo de Consejo de Ministros de 6 de abril de 2018.

Orden PCI1/154/2019, de 19 de febrero, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de
30 de noviembre de 2018, por el que se aprueban instrucciones para actualizar las convocatorias de
pruebas selectivas de personal funcionario, estatutario y laboral, civil y militar, en orden a eliminar
ciertas causas medicas de exclusicn en el acceso al empleo piblico.
http://Amww.mschs.gob.es/ciudadanos/enfLesiones/enfTransmisibles/sida/doc/
PactoSocial_nov2018.pdf

El antecedente del Acuerdo de cooperacicn institucional en la lucha contra el racismo, la xenofobia,
la LGBTIfobia y otras formas de intolerancia, es el Convenio Marco de cooperacicn interinstitucional
de 2015. Véase informe intermedio (2018), p&y. 21.

Vése informe intermedio (2018), p&gs. 22 y 23.

Circular 7/2019, de 14 de mayo, de la Fiscal & General del Estado, sobre pautas para interpretar los
delitos de odio tipificados en el art £ulo 510 del Cd&ligo Penal.

EPU recomendaciones 131.18, 131.84, 131.85, 131.86, 131.90, 131.105, 131.106, 131.183, 131.184
(anotada), 131.185 (anotada), 131.186 (anotada), 131.187 (parcialmente anotada) y 131.187
(parcialmente aceptada).

Ley Organica 8/2015, de 22 de julio, de modificacién del sistema de proteccich a la infanciay a la
adolescencia.

Ley 15/2015, de 2 de julio, de la Jurisdiccicn Voluntaria.

Ley 3/2019, de 1 de marzo, de mejora de la situacién de orfandad de las hijas e hijos de v £timas de
violencia de género y otras formas de violencia contra la mujer.

Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacicn del sistema de proteccicn a la infanciay a la
adolescencia.

El informe estadisponible en la web del Observatorio para la Infancia
(www.observatoriodelainfancia.msssi.gob.es).
http://imww.inclusio.gva.es/documents/610740/167361274/Guia+de+Uso+seguro+
responsable+Inet+Menores+Profesionales+Protecci%C3%B3n+Infancia+vl/c4a75e0e-f19b-4376-
a597-e776d9n31047

Real Decreto 1340/2018, de 29 de octubre, por el que se aprueban las normas especiales reguladoras
de las subvenciones que se otorgaran en régimen de concesicn directa a las Comunidades Auténomas
y Ciudades de Ceuta y Melilla para la atencién a los menores extranjeros no acompardos acogidos
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EPU recomendaciones 131.83, 131.152, 131.153, 131.154, 131.155, 131.156 y 131.157.

Ley Organica 2/2018, de 5 de diciembre, para la modificacicn de la Ley Orgénica 5/1985, de 19 de
junio, del Ré&gimen Electoral General para garantizar el derecho de sufragio de todas las personas con
discapacidad.

Ley Organica 1/2017, de 13 de diciembre, de modificacicn de la Ley Organica 5/1995, de 22 de
mayo, del Tribunal del Jurado, para garantizar la participacié de las personas con discapacidad sin
exclusiones.

Ley 4/2017, de 28 de junio, de modificacicn de la Ley 15/2015, de 2 de julio, de la Jurisdiccicn
Voluntaria.

Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Ptblico, por la que se transponen al
ordenamiento jur @ico espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Ley 11/2018, de 28 de diciembre, por la que se modifica el Cdaligo de Comercio, el texto refundido
de la Ley de Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, y
la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditor & de Cuentas, en materia de informacicn no financiera y
diversidad.

El nivel de cumplimiento lo autodeclara cada entidad en su informe de gestién, que se publica junto a
los dem& estados de los informes financieros anuales en la p&gina web de la Comisién Nacional del
Mercado de Valores: https://www.cnmv.es/Portal/consultas/busqueda.aspx?id=25

Real Decreto 1112/2018, de 7 de septiembre, sobre accesibilidad de los sitios web y aplicaciones para
dispositivos maviles del sector publico.

Directiva 2019/882/UE del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de abril de 2019 sobre los
requisitos de accesibilidad de los productos y servicios.

Sobre el Proyecto de Ley Orgénica de Educacién vése 8126.

Mejorola accesibilidad a mujeres sordas a traves de SVIsual y a mujeres con discapacidad auditiva y
dificultades visuales mediante el Servicio Telefénico de Atencicn y Proteccicn para v Etimas de la
violencia de género.

Vése informe intermedio (2018), p&gs. 32 y 33.

EPU recomendaciones 131.162, 131.166, 131.168, 131.169, 131.170 (anotada), 131.171, 131.172,
131.173,131.174, 131.175, 131.176, 131.177, 131.178, 131.179, 131.180 (parcialmente anotada),
131.180 (parcialmente aceptada), 131.181 y 131.182.

Ley Organica 5/2015, de 27 de abril, por la que se modifican la Ley de Enjuiciamiento Criminal y la
Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, para transponer la Directiva 2010/64/UE, de
20 de octubre de 2010, relativa al derecho a interpretacicn y a traduccicn en los procesos penales y la
Directiva 2012/13/UE, de 22 de mayo de 2012, relativa al derecho a la informacicn en los procesos
penales.

Para m& informacicn vése informe intermedio (2018), p&g.52.

Ley 2/2017, de 21 de junio, de modificacicn de la Ley 1/1996, de 10 de enero, de asistencia jur flica
gratuita.

Cofinanciados por el Fondo de Asilo, Migracicn e Integracién y el Fondo Social Europeo.

EPU recomendaciones 131.19, 131.20 y 131.107.

Real Decreto 593/2015, de 3 de julio, por el que se regula la declaracién de notorio arraigo de las
confesiones religiosas en Espar®.

Real Decreto 594/2015, de 3 de julio, por el que se regula el Registro de Entidades Religiosas.

Vése informe intermedio (2018), p&y. 10.

Con la Federacicn de Comunidades Jud &s de Espafa, con el Centro Sefarad-Israel o con el Yad
Vashem-The World Holocaust Remembrance Center. Para m& informacién véase informe intermedio
(2018), p&ys. 41y 42.

A la cabeza de la cual se encuentra desde enero de 2019 el diplomé&ico espafdl y exministro del
MAUC Miguel Angel Moratinos.

EPU recomendaciones 131.108 (anotada), 131.109, 131.110, 131.111, 131.112, 131.113, 131.114

y 131.115.

Para m& informacicn sobre la Ley Orgénica 4/2015 véase §816-47.

Instruccicn 13/2018, de 17 de octubre, de la Secretar & de Estado de seguridad, sobre la pr&tica de
los registros corporales externos, la interpretacicn de determinadas infracciones y cuestiones
procedimentales en relacién con la Ley Orgénica 4/2015, de 30 de marzo, de proteccicn de la
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seguridad ciudadana.

17 Centros en Améica Latina y 2 en Guinea Ecuatorial.

EPU recomendaciones 131.94, 131.95 (anotada) y 131.96.

Ley Organica 13/2015, de 5 de octubre, de modificacién de la Ley de Enjuiciamiento Criminal para el
fortalecimiento de las garant &s procesales y la regulacién de las medidas de investigacicn
tecnoldyica.

Ley 41/2015, de 5 de octubre, de modificacién de la Ley de Enjuiciamiento Criminal para la
agilizacid de la justicia penal y el fortalecimiento de las garant &s procesales.

Ley 42/2015, de 5 de octubre, de reforma de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil.
Ley 3/2018, de 11 de junio, por la que se modifica la Ley 23/2014, de 20 de noviembre, de
reconocimiento mutuo de resoluciones penales en la Unién Europea.

Vése informe intermedio (2018), p&y. 34.

Real Decreto 1109/2015, de 11 de diciembre, por el que se desarrolla la Ley 4/2015, de 27 de abril,
del Estatuto de la v £tima del delito, y se regulan las Oficinas de Asistencia a las V Etimas del Delito.
EPU recomendaciones 131.52, 131.53, 131.54, 131.55, 131.56, 131.57, 131.58, 131.59 (parcialmente
anotada), 131.59 (parcialmente aceptada), 131.60, 131.61 (parcialmente anotada), 131.61
(parcialmente aceptada), 131.62, 131.63, 131.64 (anotada) y 131.165.

Directiva 2013/48/UE, de 22 de octubre, sobre el derecho a la asistencia de letrado en los procesos
penales.

Ello permite una m& concreta modulacién a las circunstancias del caso, que habrén de constar en
resolucién motivada y sdo si concurren o bien una necesidad urgente de evitar graves consecuencias
adversas para la vida, la libertad o la integridad f Bica de una persona o bien una necesidad urgente de
una actuacién inmediata de las autoridades de instruccicn para evitar comprometer de modo grave el
proceso penal. Para m& informacicn véase informe intermedio (2018), p&gs.23 'y 24.

Instruccicn 4/2018, de la Secretar & de Estado de Seguridad por la que se aprueba la actualizacién del
protocolo de actuacicn en las &eas de custodia de detenidos de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
del Estado y se deja sin efecto la Instruccicn 12/2015.

Instruccion 1/2017, de la Secretaria de Estado de Seguridad, por la que se actualiza el “Protocolo de
Actuacic Policial con Menores”.

Instruccion 1/2017, de la Secretaria de Estado de Seguridad, por la que se actualiza el “Protocolo de
Actuacic Policial con Menores”.

Instruccicn 8/2019, de la Secretar & de Estado de Seguridad, por la que se publica la gu & de buenas
practicas en el procedimiento de quejas y sugerencias.

Instruccién 3/2018, de la Secretar & General de Instituciones Penitenciarias, sobre medios coercitivos
y el protocolo para la aplicacicn de sujecicn mecanica por motivos regimentales.

EPU recomendaciones 131.75, 131.87, 131.88, 131.89, 131.90, 131.91, 131.92 y 131.93.

Vése informe intermedio (2018), p&y. 27.

Directiva 11/36/UE de 5 de abril de 2011, relativa a la prevencicn de lucha contra la trata de seres
humanos y a la proteccicn de las v Etimas.

Ley Organica 1/2019, de 20 de febrero, por la que se modifica la Ley Orgénica 10/1995, de 23 de
noviembre, del Cdligo Penal, para transponer Directivas de la Unicn Europea en los anbitos
financiero y de terrorismo, y abordar cuestiones de mdole internacional.
http://www.interior.gob.es/documents/10180/7146983/Balance_2017_Trata.pdf/153296b3-be9b-
44he-921d-0b034f772a76
http://Amww.poderjudicial.es/stfls/SALA%20DE%20PRENSA/DOCUMENTOS%20DE%
20INTERES/Guia%?20de%20criterios.%20de%20actuaci%C3%B3n%20judicial%20frente%20a%
20la%20trata%20de%20serres%20humanos.pdf

Para m& informacicn vése informe intermedio (2018), p&y. 29.

Resolucién 2331 (2016) sobre trata de personas en conflicto.

Resolucién 71/322 (2017) sobre el fortalecimiento y promocicn de medidas efectivas y cooperacicn
internacional sobre donacicn de &ganos y trasplantes para prevenir y combatir el tr&fico de personas
con fines de extirpacicn y tr&fico de &rganos humano.

EPU recomendaciones 131.97, 131.98, 131.99, 131.100 (anotada), 131.101, 131.102, 131.103

y 131.104.

Ley 52/2007, de 26 de diciembre, por la que se reconocen y ampl &n derechos y se establecen
medidas en favor de quienes padecieron persecucicn o violencia durante la guerra civil y la dictadura.
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EPU recomendaciones 131.17, 131.48, 131.121, 131.122, 131.130, 131.140, 131.141, 131.142,
131.143, 131.144, 131.145, 131.146, 131.147, 131.148, 131.149, 131.150, 131.151 y 131.160.

Ley 4/2019, de 7 de marzo, de mejora de las condiciones para el desempefd de la docenciay la
ensefanza en el &mbito de la educacidn no universitaria.

Real Decreto-ley 14/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes de racionalizacién del gasto ptblico en
el &nbito educativo.

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn.

Esta asignatura prestaraespecial atencicn al conocimiento y respeto de los derechos humanos y de la
infancia, a la Constitucicn espafola, a la educacién para el desarrollo sostenible y la ciudadan &
mundial, al respeto de otras culturas, a la igualdad entre hombres y mujeres y al valor del respeto a la
diversidad, fomentando el esp Fitu cr fiico y la cultura de paz y no violencia.

Vése informe intermedio (2018), p&y. 39.

Vése informe intermedio (2018), p&ys. 39y 40.
https://www.educacionyfp.gob.es/educacion/mc/cniie/convivencia-escolar/instrumentos/acoso-
escolar.html

Estos Seminarios, a los que asisten representantes de organizaciones de la sociedad civil, abogados,
periodistas, estudiantes de posgrado y funcionarios, van por su XIII edicién, estando dedicados cada
uno de ellos a una teméiica espec fica. En 2018 el Seminario se dedicOa los defensores y defensoras
de derechos humanos y, en 2019, a los derechos del nifp.

En el marco del programa Docentes para el Desarrollo, se otorga el Premio Nacional de Educacicn
para el Desarrollo Vicente Ferrer. Vése https://sede.educacion.gob.es/publiventa/viii-premio-
nacional-de-educacion-para-el-desarrollo-vicente-ferrer/ensenanza-sociologia/22494

EPU recomendaciones 131.48, 131.116, 131.117, 131.118, 131.119, 131.120, 131.132 y 131.160.
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores.

Ley 23/2015, de 21 de julio, Ordenadora del Sistema de Inspeccicn de Trabajo y Seguridad Social.
At Risk Of Poverty and/or Exclusion (AROPE).

Real Decreto-ley 6/2016, de 23 de diciembre, de medidas urgentes para el impulso del Sistema
Nacional de Garant & Juvenil. Para m& informacicn vése informe intermedio (2018), p&y. 47.

Real Decreto 1032/2017, de 15 de diciembre, por el que se aprueba la Estrategia Espafpla de
Activacicn para el Empleo 2017-2020.

Vése informe intermedio (2018), p&y. 48.

EPU recomendaciones 131.188 y 131.189 (anotada).

EPU recomendaciones 131.21, 131.123, 131.124, 131.125, 131.126, 131.127, 131.128, 131.129,
131.132 y 131.172.

Real Decreto 1462/2018, de 21 de diciembre, por el que se fija el salario m fiimo interprofesional para
2019.

Real Decreto-ley 8/2019, de 8 de marzo, de medidas urgentes de proteccicn social y de lucha contra
la precariedad laboral en la jornada de trabajo.

Para m& informacicn sobre esta Estrategia véase informe intermedio (2018), p&ys. 44 y 45.

EPU recomendaciones 131.121, 131.122, 131.125, 131.130, 131.131, 131.136, 131.137, 131.138,
131.139, 131.140 y 131.160.

Real Decreto-ley 7/2018, de 27 de julio, sobre el acceso universal al Sistema Nacional de Salud.

A traveés del Real Decreto 1047/2018, de 24 de agosto, por el que se desarrolla la estructura orgénica
b&ica del Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social y se modifica el Real Decreto
595/2018, de 22 de junio, por el que se establece la estructura organica b&ica de los departamentos
ministeriales.

EPU recomendaciones 131.48, 131.121, 131.125, 131.126, 131.127, 131.129, 131.130, 131.133,
131.134, 131.135 y 131.160.

Ley 5/2018, de 11 de junio, de modificacich de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil,
en relacicn a la ocupacicn ilegal de viviendas.

Ley 5/2019, de 15 de marzo, reguladora de los contratos de cregito inmobiliario.

Las entidades actualmente adheridas se pueden consultar en
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2019-9508

Vése informe intermedio (2018), p&y. 44.

Real Decreto-ley 7/2019, de 1 de marzo, de medidas urgentes en materia de vivienda y alquiler.
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https://www.educacionyfp.gob.es/educacion/mc/cniie/convivencia-escolar/instrumentos/acoso-escolar.html
https://www.educacionyfp.gob.es/educacion/mc/cniie/convivencia-escolar/instrumentos/acoso-escolar.html
https://www.educacionyfp.gob.es/educacion/mc/cniie/convivencia-escolar/instrumentos/acoso-escolar.html
https://www.educacionyfp.gob.es/educacion/mc/cniie/convivencia-escolar/instrumentos/acoso-escolar.html
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/viii-premio-nacional-de-educacion-para-el-desarrollo-vicente-ferrer/ensenanza-sociologia/22494
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/viii-premio-nacional-de-educacion-para-el-desarrollo-vicente-ferrer/ensenanza-sociologia/22494
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/viii-premio-nacional-de-educacion-para-el-desarrollo-vicente-ferrer/ensenanza-sociologia/22494
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/viii-premio-nacional-de-educacion-para-el-desarrollo-vicente-ferrer/ensenanza-sociologia/22494
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2019-9508
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2019-9508
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Esta ayuda se otorgar&en funcicn del nivel de ingresos econd@micos, sobre la base de un criterio
universal y objetivo como es el de la renta, con el | mite del 40 % de ayuda de la renta del alquiler y
aplicandose con caracter general para alquileres de hasta 600€ al mes.

Nota Verbal de fecha 8 de septiembre de 2017 dirigida al Presidente de la Asamblea General por la
Misicn Permanente de Espafa ante las NNUU en Nueva York. Accesible en
https://undocs.org/es/A/72/395

En el que participaron la OACNUDH, el Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas (FPNU),
UPRInfo y nuestra INDH.

Entre ellos, el compromiso de transicin justa, el compromiso de género y cambio climdico, el
compromiso de clima y juventud, el compromiso para alcanzar la neutralidad climéica en 2050 y
aumentar la ambicié de nuestra contribucié nacional determinada y el compromiso a sumarnos a la
Call for Action: Raising Ambition for Climate Adaptation and Resiliencea.

Reconocido en el art Tulo 27 de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos y en el art Eulo
15 del Pacto Internacional de Derechos Econd@micos, Sociales y Culturales.
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