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Visita de la Alta Comisionada de las Naciones Unidas, Navanethem Pillay, 15-19 de julio de 2013;
visita de la Relatora sobre los derechos de las personas leshianas, gays, bisexuales,trans e intersex
(LGTBI) y de las mujeres de la CIDH, Tracy Robinson, del 29 de septiembre al 3 de octubre de 2014;
visita de la Oficina de la Fiscal de la Corte Penal Internacional, 2-13 de febrero de 2015, en el marco
del examen preliminar adelantado por dicha Oficina respecto de Colombia; visita de la Representante
Especial del Secretario General de Naciones Unidas sobre violencia sexual en los conflictos armados,
Zainab Bangura, del 27 de febrero al 3 de marzo de 2015; visita de la Alta Comisionada Adjunta de
las Naciones Unidas para los DDHH, Flavia Pansieri, 14-21 de abril de 2015; visita de trabajo del
Comisionado de la CIDH, Joséde Jes(s Orozco Henr fjuez, Relator de pa# para Colombia, 4-6 de
mayo de 2015; visita oficial de la Comisionada de la CIDH Rose-Marie Belle Antoine, 10-13 de
agosto de 2015; visita oficial de los Comisionados de la CIDH Felipe Gonz&ez, Relator de pa ¥ para
Venezuela y Relator sobre los Derechos de los Migrantes, y Joséde Jests Orozco Henr fuez, Relator
de pa ¥ para Colombia, 10-12 de septiembre de 2015; visita académica del Relator Especial de la
CIDH para la Libertad de Expresicn, Sr. Edison Lanza, 18-21 de mayo de 2016; visita de trabajo del
Comisionado de la CIDH, Joséde Jests Orozco Henr fluez, Relator de pa & para Colombia, 23-24 de
junio de 2016; visita del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los DDHH, Zeid Ra’ad Al
Hussein, septiembre de 2016; visita oficial del Comisionado de la CIDH, Joséde Jests Orozco

Henr guez, Relator de pa & para Colombia, 22-23 de febrero de 2017; visita de la Fiscal de la Corte
Penal Internacional, Fatou Bensouda, 10-13 de septiembre de 2017; visita del Asistente para DDHH
del Secretario General de Naciones Unidas, Andrew Gilmore, 126 de octubre de 2017; y visita de la
Representante Especial del Secretario General de las Naciones Unidas para la cuesticn de los nifps y
los conflictos armados, Virginia Gamba, 19-22 de noviembre de 2017.

Organizaci& de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la Agricultura-FAO, Organizacicn de
las Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial-ONUDI, Organizacicn Panamericana de la
Salud/Organizacicn Mundial de la salud -OPS/OMS, Organizacin Internacional del Trabajo - OIT,
Organizaci&n de las Naciones Unidas para la Educacicn, la Ciencia y la Cultura -UNESCO, Programa
Conjunto de las Naciones Unidas sobre el VIH y SIDA - ONUSIDA, Organizacién Internacional para
las Migraciones -OIM, Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los DDHH -
OACNUDH, Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados - ACNUR,
Programa Mundial de Alimentos -PMA, Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo -PNUD,
Programa de las Naciones Unidas para los Asentamientos Humanos - UNHABITAT, Fondo de
Poblacién de las Naciones Unida -UNFPA, Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia - UNICEF,
Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de género y el Empoderamiento de las Mujeres -
ONUMUJERES, Oficina de las Naciones Unidas de Servicios para Proyectos - UNOPS, Programa de
Voluntarios de Naciones Unidas -UNV, Oficina de las Naciones Unidas para la Coordinacicn de
Asuntos Humanitarios -OCHA, Departamento de Seguridad - UNDSS, Oficina de las Naciones
Unidas contra la Droga y el Delito -UNODC, Servicio de las Naciones Unidas contra Minas -
UNMAS, Comisicn Econdnica para Ameéica Latina y el Caribe -CEPAL, Red Local del Pacto
Global Colombia. Disponible en http://nacionesunidas.org.co/onu-en-colombia/directorio/#ops

La OACNUDH tiene su sede principal en la capital del pa§ (BogotaD.C.), y cuenta con oficinas en
diferentes partes del territorio.

Acto Legislativo 1°del 4 de abril de 2017: "Por medio del cual se crea un tfulo de disposiciones
transitorias de la Constitucicn para la terminacién del conflicto armado y la construccién de una paz
estable y duradera y se dictan otras disposiciones”.

Decreto 589 del 5 de abril de 2017: "Por el cual se organiza la Unidad de Bisqueda de Personas dadas
por desaparecidas en el contexto y en razén del conflicto armado™.

Decreto 587 del 5 de abril de 2017: "Por el cual se conforma el Comitéde Escogencia para la
seleccicn de unos miembros del Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacicn y No Repeticicn
(SIVIRNR)". El Comitéestaba integrado por un designado por la Sala Penal de la Corte Suprema de
Justicia: JoséFrancisco Acufa Vizcaya; un designado por el Secretario General de las Naciones
Unidas: Diego Garc B Sayan; una designada por la Comisicn Permanente del Sistema Universitario
del Estado: Claudia Vaca; un designado por el Presidente del Tribunal Europeo de DDHH: Alvaro Gil
Robles; un designado por la delegacién en Colombia del Centro Internacional de Justicia Transicional
(ICTJ): Juan Méndez.
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Decreto 588 del 5 de abril de 2017: "Por el cual se organiza la Comisicn para el Esclarecimiento de la
Verdad, la Convivencia y la no Repeticicn. "

Decreto-ley 902 de 2017 "Por el cual se adoptan medidas para facilitar la implementacicn de la
Reforma Rural Integral contemplada en el Acuerdo de Paz en materia de tierras, espec ficamente el
procedimiento para el acceso y formalizacién y el Fondo de Tierras."

En 2013, fueron nombradas como negociadoras plenipotenciarias Mar & Paulina Riveros, entonces
Directora de DDHH del Ministerio del Interior y actual Vicefiscal General de la Nacién y Nigeria
Renter &, quien fung & como Consejera Presidencial para la Equidad de la Mujer. En respuesta a la
renuncia de esta (tima, fue nombrada como negociadora plenipotenciaria, Mar & Angela Holgu m,
actual Canciller.

Informe del Secretario General de la ONU (S/2016/361 del 20 de abril de 2016). Parafo 11, en el
aparte titulado: La violencia sexual como amenaza para la paz y la seguridad internacionales:
panorama general de los problemas nuevos y de los ya existentes”.
http://www.accioncontraminas.gov.co/Prensa/Publishinglmages/FULL%20Info_DH-02.jpg
Capacidad operacional de desminado a partir de la acreditacicn de 11 organizaciones: Dos (2)
organizaciones de la capacidad nacional (i. Brigada de Ingenieros de Desminado Humanitario N<1 —
BRDEH y ii. Agrupacién de Explosivos y Desminado de Infanter & de Marina — AEDIM); y 9 OCDH
acreditadas en diferentes vigencias: i. The HALO Trust (dic 2013), ii. Handicap International (dic
2015), iii. Ayuda Popular Noruega — APN (May 2016), iv. Campaira Colombiana Contra Minas —
CCCM (jun 2016), v. Asociacicn Colombiana de Tésnicos y Expertos en Explosivos e Investigadores
de Incendios y NBQR — ATEXX (nov 2016); vi. Perigeo NGO (dic 2016); vii. DDG (mar 2017); viii.
Humanicemos DH (Ago 2017); y, ix. Colombia sin Minas (Ago 2017).
http://www.accioncontraminas.gov.co/Prensa/Publishinglmages/FULL%20Info_Vic-01.jpg

Decreto 600/2017.

Circular Externa 004/2017.

Circular No. 009/2017.

El SISMAP es una plataforma de intercambio de informacién y documentacicn de la condicicn de

v Etima de las personas afectadas por MAP que incluye procesos de registro y actualizacicn de
caracterizacicn de las v £timas, seguimiento a la ruta de atencicn y consulta en tiempo real.

Creada mediante el Decreto 2027 de 2016. Tiene representacicn tanto del Gobierno como de la
FARC.

Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacicn. La reintegracicn en Colombia.
http://www.reintegracion.gov.co/es/la-
reintegracion/Cifras/Hoja%20de%20Datos%20Diciembre%202017.pdf. Consultado el 1 de febrero de
2018.

Comunicado Conjunto No. 62 de 17 de octubre de 2015, el Gobierno Nacional y las FARC acordaron
poner en marcha como una de las primeras medidas inmediatas para la bUsqueda, ubicacidn,
identificacicn y entrega digna de restos de personas dadas por desaparecidas en el contexto y en razén
del conflicto armado interno.

En el marco del Comunicado 62 fueron intervenidos los cementerios de Villavicencio, Granada,
Macarena, Vistahermosa (departamento del Meta); San Josédel Guaviare (departamento de
Guaviare); Cimitarra y Puente Nacional (Santander); Bocas de Satinga (Narifp); La Plata (Huila);
Yarumal (Antioquia) y Bojaya(Chocd.

De acuerdo con el Carr Center for Human Rights Policy del Harvard Kennedy School, el Registro
Unico de V £timas de Colombia es el m& amplio existente en cuanto al nimero de v Etimas
incluidas, el porcentaje respecto a la poblacién general y la diversidad de hechos incluidos.

De estas v Etimas, 726.784 han sido registradas por hechos ocurridos entre 2014-2017; lo que
representa un 36.9% menos frente al periodo 2010 — 2013, en el cual se incluyeron 1.151.117

v Etimas registradas por hechos ocurridos en este periodo; 1.760.277 v £timas por hechos ocurridos en
el periodo 2006-2009; y 2.349.3318 v £timas registradas por hechos ocurridos entre el periodo 2002-
2005. En el dtimo afb, se incluyeron 77.241 personas por hechos ocurridos entre enero 1y diciembre
31 de 2017.

Segtn el Registro Unico de V Etimas, en 60.186 registros, al momento de la declaracién, la persona
no indicAsu género.
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Planes integrales de reparacicn colectiva protocolizados: i). Pueblo Rrom; ii). Comunidad Negra de
Guacoche; iii). Comunidad Ind §ena de Kitek Kiwe; iv. Comunidad ind §ena de los resguardos de
Toribio, Tacuey®y San Francisco-proyecto Nasa; v. Resguardo Nasa La Gaitana; vi. Resguardo
Embera Honduras; vii. Resguardo Pitayo; viii. Resguardo Cuti; ix. Resguardo Tanela; x. Resguardo
Eyaquera; xi. Resguardo La Puria y xii. Resguardo Sabaleta.

Entre los procesos de incidencia nacional es importante mencionar a la Red nacional de iniciativas
por la paz y contra la guerra —-REDEPAZ, Instituto Popular de Capacitacicn -IPC, Asociacidn
Nacional de Usuarios Campesinos de Colombia ANUC, el grupo de Concejales y Diputados y el
pueblo Rrom, y 7 en la fase de alistamiento y diagndstico del dafp tales como el Movimiento
Sindical, Organismos de Accicn Comunal OAC, Asociacié de familiares de detenidos desaparecidos
ASFADDES, el grupo de periodistas y el Partido Comunista.

Sujetos de reparacié colectiva constituidos por mujeres, ocho (8) organizaciones y un (1) grupo que
congregan alrededor de cinco (5.000) mil mujeres, entre los cuales se puede mencionar a las
organizaciones Narrar para Vivir. OFP, ANMUCIC y Afromupaz.

Las medidas de satisfaccicn con los sujetos de reparacién colectiva comprenden: conmemoraciones,
homenajes, actos de reconocimiento de responsabilidad y solicitud de disculpas ptblicas, actos
simbdicos de dignificacicn y fortalecimiento de préticas tradicionales afectadas a causa del conflicto
armado interno, entre otras.

112.406 personas entrevistadas entre diciembre de 2013 y marzo de 2014 en 157 municipios del pa .
Para su adopcicn se consideraron los insumos de encuentros realizados con el Comité
Interinstitucional y los Comités Departamentales, Municipales y/o Distritales, con las organizaciones
de la sociedad civil, las v £timas, las organizaciones de cooperacicn internacional y la academia.

El Puesto de Mando Unificado (PMU) es un grupo interinstitucional de trabajo creado en febrero de
2017 cuyo objetivo es articular medidas de prevencicn, proteccin e investigacicn de hechos que
atenten contra la vida e integridad personal de los y las defensoras de derechos humanos.

Por directriz del Sefor Presidente de la Reptblica Sr Juan Manuel Santos, y reconociendo el mandato
y neutralidad de OACNUDH, as icomo la metodolog & implementada por este organismo, el
Gobierno de Colombia ha tomado la cifra verificada por OACNUDH como la cifra referente de
homicidios de defensores y defensoras de derechos humanos. Sin embargo, colabora con la Fiscal &
en las investigaciones a los asesinatos reportados por diferentes fuentes provenientes de
organizaciones sociales.

La Comisicn Interinstitucional para la Promocicn y Proteccién de los DDHH de los Trabajadores, que
tiene como objeto impulsar la proteccicn de los trabajadores, especialmente en sus derechos a la vida,
la libertad e integridad personal y la libertad sindical, as icomo recolectar informacién y estudiar el
estado de los procesos por desapariciones forzadas, homicidios, torturas, amenazas y desplazamientos
forzados de trabajadores para recomendar las medidas necesarias en aras de que estos hechos no sigan
en la impunidad ni repitiéndose.

La Comisicn Especial de Tratamiento de Conflictos ante la OIT —CECOIT-, creada con el fin de
resolver los casos relacionados con el derecho de libertad sindical a traves de un acuerdo de
voluntades entre las partes con intervencién de los integrantes de la CECOIT y presidida por el
mediador o facilitador nombrado por la Comisicn Permanente de Pol ficas Salariales y Laborales.
Casas de Justicia y Convivencia Ciudadana. Es un modelo que agrupa a entidades de orden nacional y
local que prestan servicios de justicia en un determinado municipio o distrito. Con este programa se
busca garantizar el acceso eficiente y oportuno de los ciudadanos a la administracicn de justicia,
especialmente en aquellos lugares que registran altos mdices de vulnerabilidad.

Justicia en Equidad. Este programa ofrece acompafamiento t€enico y operativo a aquellas
organizaciones y gobiernos locales interesados en implementar la conciliacién en equidad. Los | feres
que concilian se preparan para ayudar a resolver los conflictos directamente en sus comunidades.
Conciliacicn extrajudicial en derecho y arbitraje. Tiene como objetivo el fortalecimiento e
institucionalizacicn de la conciliacién, el arbitraje y la amigable composicién. El programa busca que
la oferta de servicios, se brinde en condiciones de igualdad en su acceso y procedimientos, con el fin
de resolver de manera oportuna, confiable y pacifica las diferencias a través de la conciliacién, por
medio de un tercero.

Sistemas Locales de Justicia. Es una estrategia liderada por el Ministerio de Justicia y del Derecho,
que se fundamenta en el trabajo y la colaboracién entre el Estado y la comunidad, para asegurar
respuestas oportunas y efectivas a las necesidades de justicia en los territories.
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La Unidad Mdvil es una estrategia del Ministerio de Justicia y del Derecho desarrollada en alianza
con la Defensor & del Pueblo y la Unidad para las V £timas. Esta busca llegar a lugares apartados de
la geograf & de Colombia mediante una infraestructura mévil que proporciona los medios y los
instrumentos f#icos, tecnoldyicos y humanos para dar a quienes han padecido el rigor de la guerra
toda la informaci& necesaria sobre sus derechos a la verdad, justicia y reparacién, generando una
atencidn digna y cordial as icomo una asesor & eficiente. En la Unidad Mdvil, las v Etimas realizan
sus declaraciones ante el Ministerio P(blico, reciben asistencia legal y orientacién psicojur mica por
parte de la Defensor & del Pueblo, asesor & sobre las medidas de asistencia y reparacicn que son
coordinadas por la Unidad de V Etimas y el Ministerio de Justicia y del Derecho socializa la
normatividad prevista para esta poblacin.

Durante este periodo se ha dado atencién prioritaria a 3.074 personas con discapacidad, 11.987
adultos mayores de 64 afbs, 1.432 mujeres con nifbs en brazos, 608 mujeres embarazadas, y se ha
orientado en enfoque diferencial a 4.984 afrodescendientes, 3.520 personas de comunidades

ind @enas, 14 personas de la comunidad LGBTI, una persona Rom y 65 NNA.

Estrategia Redconstruyendo liderada por el Ministerio de Justicia y desarrollada en conjunto con la
Consejer & Presidencial de DDHH, la Fiscal & General de la Nacicn, el Ministerio P(blico, la Unidad
para las V Etimas, entre otras 10 entidades m& del Estado, con apoyo de la cooperacicn internacional
y de la Fundacién Panamericana para el Desarrollo-FUPAD.

Mecanismo de Articulacicn Interinstitucional contra el Crimen Organizado —-MAICO —. Esta es una
herramienta que facilita el intercambio de informaci& y la distribucic estratégica de objetivos y
responsabilidades entre las diferentes fiscal &s y polic &s que investigan el crimen organizado. El
MAICO es la instancia encargada, entre otras tareas, de definir los objetivos de criminalidad
organizada en los que se focalizarén los esfuerzos de las dos entidades, distribuir estos objetivos
estratégicos en fiscales y polic &s judiciales | Heres y concentrar la informacicn de todas las
investigaciones adelantadas contra la criminalidad organizada.

Fuerzas Articuladas contra el Crimen Organizado —-FACON. Cada uno de estos equipos tiene la
funcidn de perseguir uno de los objetivos estratégicos definidos por el MAICO, autorizar las
operaciones que las distintas dependencias realicen respecto del objetivo estratégico a su cargo y de
garantizar el flujo de informacicn entre las diferentes dependencias que tienen injerencia en la
investigacicn de los mismos.

108 Clan del Golfo, 2 Puntilleros y 4 Pelusos.

14 de los Costefds, 12 de los Pachenca, 7 de las ODIN “La Terraza”, “la Sierra” y “Caicedo”, 3 de
los Rastrojos, 1 de la Oficina de Cobro Boliqueso y 1 de la organizacién denominada la Empresa.

El Programa de Alimentacicn Escolar (PAE), establecido mediante la Ley 1450 de 2011, es una
estrategia conjunta, del Gobierno Nacional y las Entidades Territoriales Certificadas, que busca
promover la permanencia de los nifbs y jovenes en el sistema educativo.

El Programa Becas para la Excelencia Docente consiste en otorgar creéditos beca condonables en un
100% para cualificar el desempefd de los docentes y fortalecer académicamente a los
establecimientos educativos a través del desarrollo de programas de maestr & en universidades con
acreditacicn de alta calidad del pa#. Estos programas son cursados por maestros de colegios de todo
el pa®.

El programa Ser Pilo Paga, consiste en una apuesta del Gobierno para fomentar el acceso y la
excelencia en la educacicn superior, buscando que el alcance del mismo llegue a los mejores
estudiantes del pa § (Conforme al resultado de las pruebas Saber 11y con menores recursos
econdmicos (Segtn puntaje SISBEN), permitiéndoles acceder a Instituciones de Educacicn Superior
acreditadas en Alta Calidad para cursar el programa de su preferencia, en las mismas condiciones de
libre eleccién que tienen los estudiantes con mayores recursos econémicos. Respecto a la cobertura de
Ser Pilo Paga, la meta es llegar a 40.000 beneficiarios en 2018.

Los estudiantes beneficiados pertenecen a los 32 departamentos y 993 municipios del pas.
Entidades Territoriales Certificadas en educacicn tales como Valle del Cauca, Chocq Cauca, Guajira,
Cdadoba, Caquetay Atlantico.

El Sistema Nacional de Convivencia Escolar tiene como objetivos: Contribuir a la formacién de
ciudadanos activos que aporten a la construccicn de una sociedad democréica, participativa,
pluralista e intercultural, b. Articular acciones con el Estado para garantizar la proteccicn integral de
los nifps, nifas y adolescentes en los espacios educativos, ¢. Fomentar mecanismos de prevencicn,
proteccicn, deteccicn temprana y denuncia, d. Fomentar y fortalecer la educacicn en y para la paz, e.
Contribuir a la prevencién del embarazo en la adolescencia y a la reduccicn de enfermedades de
transmisin sexual.
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El programa de Vivienda de Interé& Social Rural - VISR, es una estrategia creada por el Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural, que tiene como objetivo facilitar el acceso a una solucién de vivienda
a los habitantes rurales de escasos recursos econ@micos, v E£timas del desplazamiento y grupos
énicos, mediante el otorgamiento de un subsidio familiar para la construccicn de vivienda nueva en
sitio propio y/o el mejoramiento y saneamiento b&ico de la existente. El subsidio VISR es
administrado y operado por el Banco Agrario de Colombia S.A en calidad de Entidad Otorgante.

Los objetivos de la pol fica de drogas en Colombia son: 1. Atender integralmente el consumo de
sustancias psicoactivas desde los enfoques de salud ptblica, DDHH y desarrollo humano. 2.
Incrementar las capacidades nacionales y territoriales para reducir las vulnerabilidades de las zonas
afectadas por la probleméica de las drogas il Titas, mediante el mejoramiento de las condiciones
sociales, econd@nicas y de seguridad de los territorios y su poblacicn, y 3. Reducir el delito asociado
al narcotré&ico orientando los esfuerzos del Estado, prioritariamente hacia la lucha contra los
eslabones intermedios y superiores de esta cadena, que son los principales beneficiarios de las
utilidades del mercado de las drogas y los generadores de violencia, corrupcicn y vulnerabilidad
social.
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