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 الإنسان   حقوق  مجلس
 والخمسون  الخامسة الدورة

 2024  نيسان/أبريل 5 - شباط/فبراير 26

 الأعمال جدول من 3و 2  البندان

  الإنسنننننان  لحقوق   السنننننام   المتحدة الأمم  لمفوض  السننننن و    التقرير
 العام والأمين السامية المفوضية وتقارير

  والاقتصادية  والسياسية  المدنية  الإنسان،  حقوق   جميع  وحماية  تعزيز
 الت مية ف  الحق ذلك ف  بما والثقافية، والاجتماعية

  أقليات   وإلى   إث ية   أو   قومية   أقليات   إلى   الم تمين   الأشنننننننننخا    حقوق   
 ولغوية   دي ية 

 الإنسان  لحقوق   السامية  المتحدة  الأمم  مفوضية  تقرير  

 موجز  
م    التطورات عن معلومات  ويتضاامن. 49/14  الإنسااان  حقوق   مجلس بقرار عملا   التقرير  هذا يُقدَّ

 المتحدة الأمم  مفوضاااااي   أنشاااااط  وعن الإنساااااان   لحقوق  المتحدة الأمم وآليات  بهيئات المتعلق   الصااااال   ذات
 الأمم  إعلن أحكام  واحترام  تعزيز في  تساااااااهم التي(   الإنسااااااان حقوق  )مفوضااااااي   الإنسااااااان  لحقوق  السااااااامي 
 وأحكاام ولغوي  دينيا   أقلياات  وإلى إثنيا  أو  قوميا   أقلياات إلى  المنتمين  الأشاااااااااااااا اا   حقوق  بشاااااااااااااا ن المتحادة

 31 إلى  الثاني/يناير  كانون  1 من الفترة  التقرير ويشاااااامل  الصاااااال . ذات الإنسااااااان  لحقوق  الدولي  المعاهدات
 .2023 الأول/ديسمبر  كانون 

 بحقوقهااا   الكاااماال  الأقليااات  تمتع  هااد   لتحقيق  المبااذولاا   الكبيرة  الجهود  رغم  أناا    وخلصااااااااااااااتاا  
  مزيداا   الم تصاااااااااااااا  المعني   الجهات  جميع من تتطلب الإعلن   بتنفيذ يتعلق  فيما كبيرة تحديات ثم   تزال لا
  من   والمتقاطع  والمتفاقم   المتعددة  للأشااااكال  التصااااد  ب همي   أيضاااااا   التقرير  ويُساااال  م المتضااااافر. العمل من

 السااااااااااااالبي وأثره ولغوي    ديني   أقليات وإلى  إثني  أو  قومي  أقليات إلى  المنتمين  الأشااااااااااااا ا   ضاااااااااااااد  التمييز
 بحقوقهم.  تمتعهم على المضاعَف
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 مقدمة -أولاا  

 الأشااااااا ا   حقوق   بشااااااا ن  49/14 القرار الإنساااااااان  حقوق   مجلس  اعتمد  2022  آذار/مارس في -1
 مفوض إلى القرار   هاذا  في المجلس   وطلاب  ولغويا .  دينيا  أقلياات وإلى  إثنيا  أو قوميا  أقلياات إلى  المنتمين
  التطورات  عن معلومات  يتضاااامن  ساااانو    تقرير تقديم  على  يدأب  أن الإنسااااان  لحقوق  السااااامي المتحدة الأمم
 الإنساااان  حقوق   مفوضاااي   أنشاااط  وعن الإنساااان   لحقوق  المتحدة الأمم وآليات  بهيئات المتعلق   الصااال   ذات
  الأشاااا ا   حقوق  بشاااا ن المتحدة الأمم  إعلن أحكام  واحترام  تعزيز  في  تساااااهم التي  الميدان  وفي المقر في

 ولغوي . ديني  أقليات وإلى إثني  أو قومي  أقليات إلى  المنتمين

  1992 الأول/ديسامبر  كانون   18 في تصاوي  دون   من الإعلن هذا العام    الجمعي  اعتمدت وقد -2
  الأقليات.  لحقوق   بالكامل المكرس  الوحيد المتحدة الأمم  صاااا َّ  الآن حتى ويشااااكل. 47/135  القرار  بموجب
ل  المجتمعات  وحماي  المسااااواة   تعزيز سااابيل  في  وخطوة بارزاا  إنجازاا    ( 1) الأربع  بركائزه الإعلن   اعتماد وشاااكَّ
 حماي  بشااا ن الدول إلى  محددة إرشاااادات  الإعلن ويقدم.  ( 2) النزاعات نشاااوب  ومنع  صاااوتها  وإساااما   المحلي 
 .( 3) مهم  قانوني  تطورات في أثر ل   وكان  التمييز  من الأقليات

 الإنسااااااان لحقوق  العالمي للإعلن والساااااابعين ال امساااااا  الساااااانوي  الذكرى   2023  عام  ويصاااااااد  -3
 مفوضاااي   أطلق   المهميْن  الإنجازيْن  بهذين واحتفالاا   فيينا. عمل  وبرنامج  لإعلن  الثلثين السااانوي  والذكرى 
  الأعضاااا  الدول بكل  حدَت التي  الروح  اساااتحضاااار إلى  الرامي   75 الإنساااان حقوق  مبادرة الإنساااان  حقوق 
  في  والعالمي   والوطني   المحلي   القرارات في الاساااااااااااتناد وإلى الإنساااااااااااان  لحقوق   العالمي الإعلن  اعتماد إلى

 من كثير وجرى . ( 4) البشااااااااار كل لحياة المتسااااااااااوي  الجوهري  القيم  إلى العام    الساااااااااياسااااااااا  مجالات جميع
 .75 الإنسان حقوق  مبادرة إطار في العام خلل التقرير هذا في إليها المشار الأنشط 

 75 الإنسان حقوق  ومبادرة الأقليات -ثانياا  

 العدال  على 2023  آذار/مارس في السااااامي المفوض ركز  75 الإنسااااان  حقوق  مبادرة  إطار في -4
 ملموسااااا   خطوات -  ومجتمعاتهم  للمتضاااااررين الفعلي   بالمشاااااارك  - تت ذ أن إلى الدول دعا حيث العرقي  
 أمدها   طال  التي  الإنسااااان حقوق  وانتهاكات العنصاااار    التمييز من والناشاااائ   المسااااتمرة  للأشااااكال للتصااااد 

 من  عدد  اضااااااااطلع ذل   إلى  وبالإضاااااااااف .  ( 5) والاسااااااااتعمار  الاسااااااااترقاق  موروثات  في المتجذرة تل  فيها بما
 .75 الإنسان حقوق  مبادرة سياق في ب نشط  الإنسان حقوق  لمفوضي   الميداني  المكاتب

 إلى   المسااااااعدة  لتقديم المتحدة الأمم لبعث   التابع  الإنساااااان  حقوق  مكتب نظم المثال  سااااابيل وعلى -5
 التنو  بشاااااااا ن والبصاااااااارة وأربيل بغداد في العمل حلقات من مجموع   وآب/أغسااااااااطس  تموز/يولي   في  العراق
  حلقات واجتذب   الأقليات. حقوق  على  خاصاااااا  بصااااااف   التركيز  مع وحمايتها  الإنسااااااان حقوق   لتعزيز ك داة 
  وعن   الحكوم  عن  وممثلون  المكونات لشاانون   الوزرا   رئيس  مسااتشااار منهم  مشاااركاا   80 مجموع  ما العمل

  

 أ  حماي  الأقليات  وعدم التمييز  وحماي  الهوي   والمشارك .  (1)

 .  https://www.ohchr.org/en/stories/2022/05/30th-anniversary-marks-landmark-moment-minority-rightsانظر  (2)

(3) A/78/306 ؛ وانظر 2  الفقرةhttps://legal.un.org/avl/ha/ga_47-135/ga_47-135.html . 

 . https://www.ohchr.org/en/events/events/2023/human-rights-75-high-level-eventانظر  (4)

-https://www.ohchr.org/en/statements-and-speeches/2023/03/concrete-action-needed-endانااااااااااااظاااااااااااار   (5)

racial-discrimination-un-human-rights . 

https://www.ohchr.org/en/stories/2022/05/30th-anniversary-marks-landmark-moment-minority-rights
https://undocs.org/ar/A/78/306
https://legal.un.org/avl/ha/ga_47-135/ga_47-135.html
https://www.ohchr.org/en/events/events/2023/human-rights-75-high-level-event
https://www.ohchr.org/en/statements-and-speeches/2023/03/concrete-action-needed-end-racial-discrimination-un-human-rights
https://www.ohchr.org/en/statements-and-speeches/2023/03/concrete-action-needed-end-racial-discrimination-un-human-rights
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  حلقات وأعدت  المدني. المجتمع ومنظمات الديني   الأوقا  ومنسااسااات  الديني   - الإثني   المكونات  م تلف
 .( 6) العراق في وحمايتها الأقليات حقوق  تعزيز آليات لتوطيد ملموس  توصيات العمل

 الجمهوري    في القطر   المتحدة الأمم وفريق الإنسااان  حقوق  مفوضااي  نظم   أيلول/ساابتمبر  وفي -6
  لمكافح   شااااااااااامل  تشااااااااااريعات  اعتماد بشاااااااااا ن  عمل حلقات  الدومينيكي  الجمهوري   خارجي   ووزارة  الدومينيكي 
  لمكافح   الشاااااااامل  التشاااااااريعات لوضاااااااع العملي الدليل إلى  الأنشاااااااط  من المجموع  هذه واساااااااتندت  التمييز.
  حقوق  ولجن  النواب  مجلس  لأعضاااااا  الإنساااااان  لحقوق   الساااااامي  المتحدة الأمم مفوضاااااي  وبين .  ( 7) التمييز
  الحظر مبدأ إلى اسااتناداا   التمييز   لمكافح  شااامل  تشااريعات وضااع أهمي   المنسااسااات  بين المشااترك  الإنسااان

 الإنسان. لحقوق  الدولي القانون  في  للتمييز التام

  صااربيا   في دولي  منتمر لتنظيم الدعم  أيضاااا  الإنسااان  حقوق  مفوضااي   قدم   أيلول/ساابتمبر  وفي -7
  عالمياا  مقبول  تعريف  وجود عدم  ب ن المنتمر وأقر الإنسااان.".  حقوق  من  الأقليات  حقوق  تزال( ")ألا  بعنوان

 التي الرئيسااااي  العوامل من الأقليات على حصااااراا  يركز  قانوناا  ملزم شااااامل دولي وصاااا   "الأقلي " لمصااااطل 
 دعم  ذل   إلى  وبالإضاااف   وصااونها. الأقليات  بحقوق  بالاعترا   المتصاال   العديدة  التحديات في ساااهم 

 لوضاااااااااااااع الاجتماعي والحوار  الأقليات  وحقوق  الإنساااااااااااااان  حقوق   وزارة مبادرة الإنساااااااااااااان  حقوق  مفوضاااااااااااااي 
 سااااااياساااااااتال  كل الاسااااااتراتيجي  هذه وتشاااااامل.  2030-2024 للفترة الإنسااااااان لحقوق   الوطني  الاسااااااتراتيجي 

  واتبا   الركب  خلف  أحد أ   ترك عدم  لمبدأ الفعال  التنفيذ بضااااااارورة وتُقر  الإنساااااااان  بحقوق  المتعلق  الوطني 
 الإنسان. حقوق  على قائم  نهج

 للتضاامن  الدولي  الشابك   مع  بالشاراك   الإنساان   حقوق  مفوضاي   نظم   أيضااا   أيلول/سابتمبر وفي -8
  مدى  على  أنشاط  والنساب   العمل أسااس على  التمييز  تعاني التي للمجتمعات العالمي  والمنتدى الدالي  مع

 من النساااااب  أسااااااس على  التمييز  مكافح  على  الأنشاااااط   هذه وركزت الشاااااباب.  لتمكين  نيبال  في  أيام أربع 
 من شااااااباا  50 :مشااااااركاا  60 واجتذب  آسااااايا. جنوب في  الشاااااباب ودور القضاااااا  إلى اللجو  إمكاني  منظور

ع   الميم مجتمع  منها أخرى  ومجتمعات  النساااااب  أسااااااس على  التمييز  تعاني مجتمعات  ذوو  وشاااااباب الموساااااَّ
 المتعلق   الملح  القضاااايا  المشااااركون  وتناول  والهند.  ونيبال   لانكا   وسااار    وبنغلديش   باكساااتان   من  إعاق 

 الإنسااااااان لحقوق  الدولي  القانون   مجال  في الدعوي   مهاراتهم  تعزيز ومساااااا ل  النسااااااب   أساااااااس على  بالتمييز
 الأنشط . هذه لمتابع  طريق خارط  ووضعوا الإنسان  لحقوق  الدولي  والآليات

  الدولي   الفني   المساااابق   75 الإنساااان حقوق   مبادرة إطار  في نُظم    الثاني/نوفمبر   تشااارين وفي -9
 جنيف.  وبلاديا   الأقلياات   لحقوق   الادوليا   والفريق  فريميوز   مع  باالشااااااااااااااراكا    ( 8) الأقلياات  من  للفناانين  الثاانيا 
 ترابط على  التركيز مع  المركَّب   والتمييز ( 9) التقاطعي   موضااااااااو  الفني  أعمالهم في  الفائزون   الفنانون   وتناول
  وأعمالهم   لوحاتهم في  وأبرزوا  ذل . إلى وما الاجتماعي النو  إلى  الإثني  الهوي  من  التمييز   أشاكال  م تلف

 عن الدفا   وفي  الاجتماعي  الظلم مظاهر  معالج   في  الفن  قوة  بالحياة  النابضاااااااااا   والفوتوغرافي   الموساااااااااايقي 

  

-https://iraq.un.org/en/244001-unami-human-rights-office-hosts-workshop-diversity-toolاناااااااااااااظااااااااااااار   (6)

promote-universality-human-rights . 

-https://www.ohchr.org/en/publications/policy-and-methodological-publications/protectingاناااااااااظااااااااار   (7)

minority-rights-practical-guide . 
 . https://www.ohchr.org/en/stories/2023/11/international-art-contest-celebrates-minority-artists-workانظر  (8)
-https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/minorities/30th-anniversary/2022انااظاار   (9)

09-22/GuidanceNoteonIntersectionality.pdf . 

https://iraq.un.org/en/244001-unami-human-rights-office-hosts-workshop-diversity-tool-promote-universality-human-rights
https://iraq.un.org/en/244001-unami-human-rights-office-hosts-workshop-diversity-tool-promote-universality-human-rights
https://www.ohchr.org/en/publications/policy-and-methodological-publications/protecting-minority-rights-practical-guide
https://www.ohchr.org/en/publications/policy-and-methodological-publications/protecting-minority-rights-practical-guide
https://www.ohchr.org/en/stories/2023/11/international-art-contest-celebrates-minority-artists-work
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/minorities/30th-anniversary/2022-09-22/GuidanceNoteonIntersectionality.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/minorities/30th-anniversary/2022-09-22/GuidanceNoteonIntersectionality.pdf
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 مدى على  للمشااااارك  جنيف إلى  العام هذا  مسااااابق  في الثماني   الفائزين من ساااات   وجا .  ( 10) الإنسااااان  حقوق 
  في  الفني  أعمالهم دور ولإبراز والدعوة  الإنسااااان  وحقوق   الأقليات  وحقوق   بالفنون  متعلق   أنشااااط   في أساااابو 
 وإعمالها. الأقليات حقوق   تعزيز

 اتحاد وهي لها  الشااااريك  والمنظم  الإنسااااان  حقوق  مفوضااااي  دُعي   الأول/ديساااامبر   كانون  وفي -10
  شاامل   تشاريعات لوضاع عملي دليل  الأقليات:  حقوق   "حماي   المعنون  الدليل  تقديم إلى  الحقوق  في المسااواة 
 الاتحاد  الشاايو   لمجلس  التابع  الإنسااان  حقوق   لجن   عقدتها عام  اسااتما   جلساا   في  ( 11) "التمييز  لمكافح 

  تشااااااااااارين  في البرتغالي  باللغ  ( 12) للدليل ترجم  نشااااااااااار متابع  إطار في  الجلسااااااااااا  هذه وعُقدت البرازيل. في
  البرازيل. في المظالم أمين  مكتب أعدها  الأول/أكتوبر 

 والت ورات الإنسنننان لحقوق  السنننامية المتحدة الأمم  لمفوضنننية أخرى  أنشننن ة -ثالثاا  
 الإنسان حقوق  وآليات هيئات ف  الأخيرة

 والق ر    والإقليم   العالم   الصعيد  على  المشاركة  أنش ة  من  مختارات -ألف 

 حقوق  مجلس  إلى  المقادم 2023  لعاام  تقريره  في الأقلياات  بقضاااااااااااااااياا  المعني ال اا   المقرر  ركَّز -11
 وعلى المتحدة  الأمم إطار  في  وحمايتها  الأقليات  بحقوق  الاعترا   في قدماا   المضااااااااااااي  على  ( 13) الإنسااااااااااااان
  قومي  أقليات إلى  المنتمين  الأشا ا  حقوق  بشا ن المتحدة الأمم  إعلن  لتنفيذ  النقدييْن  والتقييم  الاساتعراض

 إلى  ضائيل تطور ب ن   وصاف   ما إلى  ال ا  المقرر وأشاار  اعتماده. منذ  ولغوي  ديني  أقليات وإلى إثني  أو
  الأقليات  حماي   مجال في التقدم  إحراز  في المتحدة الأمم صااااااااااااعيد على  المنسااااااااااااسااااااااااااي  الناحي  من  منعدم

  إرشااااادي  مذكرة  بإصاااادار أمور  جمل   في ال ا   المقرر  وأوصااااى الأخرى.  المهمشاااا  الفئات مع  بالمقارن 
  في  الصاااااااااادرة الأقليات   وحماي  العنصااااااااار    التمييز  بشااااااااا ن العام  للأمين  الإرشاااااااااادي  المذكرة لتفعيل جديدة
 وأنشااااااااااااااطتهااا  المتحاادة  الأمم  ركااائز  جميع  في  الأقليااات  حقوق   مراعاااة  تعميم  لمباادأ  إعمااالاا    ( 14) 2013 عااام

  في  الأقلياات  حقوق   إدماا   إجرا ات  وتنفياذ  تفعيال  إعاادة  على  المتحادة  الأمم  منظوما  وحاث  فيهاا.  وإدمااجهاا
 المتحدة الأمم  قدرة  لتعزيز  للأقليات  دائم  محفل وإنشااااااااااا  والقطر   والإقليمي العالمي الصااااااااااعيد على  عملها
 من  الإيمان  إطار أدوات  مجموع  مراعاة  وتعميم الأقليات  تواجهها  التي  للمشااااااااااكل بفعالي  التصاااااااااد  على
 .( 15) بالأقليات المتعلق  6 الوحدة سيما ولا ة المتحد الأمم موظفي تدريب برامج في الحقوق  أجل

  

-https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/minorities/2023-catalogue-ofانااااااااااااظاااااااااااار   (10)

international-art-contest.pdf . 

-https://www.ohchr.org/en/publications/policy-and-methodological-publications/protectingاناااااااااظااااااااار   (11)

minority-rights-practical-guide . 

انظر   (12)
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/minorities/protecao_direitos_minorias_0.pdf  . 

(13) A/HRC/52/27 67إلى  25  الفقرات من . 

انظر   (14)
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/Issues/Minorities/GuidanceNoteRacialDiscri

minationMinorities.pdf  . 

(15) A/HRC/52/27 73و 69  الفقرتان . 

https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/minorities/2023-catalogue-of-international-art-contest.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/minorities/2023-catalogue-of-international-art-contest.pdf
https://www.ohchr.org/en/publications/policy-and-methodological-publications/protecting-minority-rights-practical-guide
https://www.ohchr.org/en/publications/policy-and-methodological-publications/protecting-minority-rights-practical-guide
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/minorities/protecao_direitos_minorias_0.pdf
https://undocs.org/ar/A/HRC/52/27
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/Issues/Minorities/GuidanceNoteRacialDiscriminationMinorities.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/Issues/Minorities/GuidanceNoteRacialDiscriminationMinorities.pdf
https://undocs.org/ar/A/HRC/52/27
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 للإدارة المتحدة الأمم بعث  في الإنسااااااااان  حقوق  مكتب  واصاااااااال  بالتقرير  المشاااااااامول   الفترة  وخلل -12
  وأعدَّ  اللغوي .  الحواجز  وإزال  اللغات تعلُّم  تشااجيع على  تركز التي الثق   لبنا   جهوده  ( 16) كوسااوفو  في المنقت 
  باللغتين   صاوتياا  مقطعاا   60و فيديو مقاطع 10 منها اللغات   لتعلم  VocUp لمنصا   1  المساتوى   من مواد

دَّت صافح .  150  من مدرساي  كتب  جانب إلى  والصاربي   الألباني   مصامم   دروس  ثماني   اللغتين  بكلتا وأعُ 
 على  تعليمي  ديوفي  مقاطع بانتظام ونُشااارت  الإنساااان   حقوق   من  باعتبارها اللغوي   الحقوق  بشااا ن خصااايصااااا 
 الأمم بعث   دعمتها التي  الأم   للغ  الدولي  باليوم الاحتفال  أنشااااااط  وشاااااامل  الاجتماعي. التواصاااااال وسااااااائل
 مسا ل    المشااركون   وناقش   والصاربي .   الألباني    باللغتين   تلفزيوني   مناقشاات  كوساوفو    في  المنقت   للإدارة  المتحدة 
 كوسوفو.   في  اللغوي    التعددي   وصون   الإنسان    حقوق  إعمال   في  اللغوي    الحقوق   وأهمي   اللغات    قانون   تنفيذ 

 أمين   لمنساسا   المشاترك  البيان إصادار  كوساوفو في  المنقت   للإدارة المتحدة الأمم  بعث  يسارت كما -13
  في اللغات المتعدد  والتعليم اللغوي  التعددي  أهمي  على  للتشاااااديد اللغات شااااانون  مفوض  ومنساااااسااااا   المظالم
  خارط  المنسااسااتان  وضااع   المشاارو    وبنهاي  للجميع.  شااامل  مجتمع  بنا   وفي  للفرد الثقافي  الهوي  صااون 
 اللغويا   المعااايير  وتنفيااذ  اللغويا   التعاادديا   دعم  في  بينهمااا  التعاااون   تعزيز  أجال  من  للعماال  مشااااااااااااااتركا   طريق

 بعث  في الإنسااااااان  حقوق  مكتب ساااااااهم ذات    المشاااااارو  إطار  وفي كوسااااااوفو.  أنحا   جميع  في  بها المعمول
  المساااااات دم  باللغات  الاعترا   لدعم إداري  تعليمات  وضااااااع  في كوسااااااوفو  في المنقت   للإدارة المتحدة الأمم
 اللغات. قانون   وتنفيذ  رسمياا 

 الأقليات  وحماية  المبكر  الإنذار  آليات -باء 

 يتعلق فيما الأقليات حقوق   مسااااااااا ل   العام   بيانات   في الساااااااااامي المفوض أثار  2023 عام  طوال -14
  الثاني    الدورة  خلل ب  أدلى الذ   البيان في  الساامي   المفوض  لف  ذل    على وعلوةا .  ( 17) البلدان  من بعدد

 والفتيات النساااااا  يساااااتهد  لا المقي   الكراهي   "خطاب أن إلى  الانتباه  الإنساااااان   حقوق   لمجلس وال مساااااين
 الموساااع  الميم مجتمع  وأفراد  والمسااالمين  واليهود أفريقي أصااال من  المنحدرين  الأشااا ا  كذل  بل  فحساااب 
 .( 18) الأقليات" إلى  المنتمين الآخرين الأش ا   من والعديد  والمهاجرين  واللجئين

  العنف تصاااااعد مساااا ل  على  ال امس الساااانو    تقريرها في  لميانمار  المسااااتقل  التحقيق آلي  وركَّزت -15
  الجرائم  أخطر على  الأدل  وجمع  ميانمار  في  المتدهورة  الحال  رصااااااد بنشاااااااط الآلي   وواصاااااال   ميانمار. في

  المرتكب    الجرائم  في  التحقيق  على  بالأساس التركيز واستمر وتقاسمها. وتحليلها ميانمار  في المرتكب   الدولي 
 ولاي   في  ميانمار في الأمن  قوات  نفذتها  التي  التطهير" "عمليات  خلل  المرتكب  سااااايما ولا  الروهينغيا   ضاااااد
  التحقيقاات  تتاابع  قضاااااااااااااااائيا   هيئاات  ثلث  إلى  الادعم  الآليا   قادما   كماا.  2017و  2016  عاامي  في  راخين

 .( 19) الروهينغيا ضد المرتكب  بالجرائم يتعلق فيما الإجرا ات أو

  

 (. 1999)1244تُفهم أ  إشارة إلى كوسوفو بالمعنى الوارد في سياق قرار مجلس الأمن  (16)

-https://www.ohchr.org/en/statements-and-speeches/2023/03/global-updateانظر  على ساااااااااااااابيااال المثاااال    (17)

high-commissioner-outlines-concerns-over-40-countries   
-https://www.ohchr.org/en/statements/2023/06/urging-greater-cooperation-high-commissionerو

turk-opens-human-rights-councilو  https://www.ohchr.org/en/news/2023/09/human-rights-council-

opens-its-fifty-fourth-regular-session-hears-global-update-high . 

-https://www.ohchr.org/en/statements-and-speeches/2023/03/global-update-high-commissionerانااااظاااار   (18)

outlines-concerns-over-40-countries  . 

(19) A/HRC/54/19 67  و21إلى  12  ومن 3  الفقرات . 

https://www.ohchr.org/en/statements-and-speeches/2023/03/global-update-high-commissioner-outlines-concerns-over-40-countries
https://www.ohchr.org/en/statements-and-speeches/2023/03/global-update-high-commissioner-outlines-concerns-over-40-countries
https://www.ohchr.org/en/statements/2023/06/urging-greater-cooperation-high-commissioner-turk-opens-human-rights-council
https://www.ohchr.org/en/statements/2023/06/urging-greater-cooperation-high-commissioner-turk-opens-human-rights-council
https://www.ohchr.org/en/news/2023/09/human-rights-council-opens-its-fifty-fourth-regular-session-hears-global-update-high
https://www.ohchr.org/en/news/2023/09/human-rights-council-opens-its-fifty-fourth-regular-session-hears-global-update-high
https://www.ohchr.org/en/statements-and-speeches/2023/03/global-update-high-commissioner-outlines-concerns-over-40-countries
https://www.ohchr.org/en/statements-and-speeches/2023/03/global-update-high-commissioner-outlines-concerns-over-40-countries
https://undocs.org/ar/A/HRC/54/19
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 تعليقات   وأرمينيا   أذربيجان في  بالحال  يتعلق  فيما الساااااااااامي  المفوض  قدم  أيلول/سااااااااابتمبر  وفي -16
  داخاال  واللغوياا   والاادينياا   والثقااافياا   الإثنياا   أو  القومياا   وهويتهااا  الأقليااات  تحميااا  أن  عليهمااا  يجااب  أناا   مفااادهااا
 القضااااا   خار  الإعدام بحالات المعني ال ا  المقرر  وحث.  ( 20) بذل  الكفيل   الظرو   تُهيئا وأن  إقليميْهما

 كارابا  - ناغورنو في الأرميني  الإثني  الأقلي  حقوق  ضاااامان على أذربيجان تعساااافاا  أو موجزة  بإجرا ات أو
 .( 21) الدولي  لالتزاماتها وفقاا   المقاتلين  وغير  والمحتجزين  المدنيين أرواح حماي  كفال  وعلى

 الدولي    والبن  الأفريقي الاتحاد مع  الإنسااااان  حقوق  مفوضااااي   نظم   الأول/أكتوبر   تشاااارين وفي -17
  إحدى وتمثل   أفريقيا.  في  المبكر الإنذار نظم بشاااا ن عمل  حلق   2023 لعام للساااالم جنيف  أساااابو   خلل
 الأولي  البيانات  توفير  في المجتمعي  الفاعل   الجهات دور ب همي   التسااااليم في  العمل  لحلق   الرئيسااااي   النتائج
 الصاعيد على  المبكر والتصاد   المبكر الإنذار  بين الفجوة وساد  الم اطر  وتحليل المبكر الإنذار نظم لدعم

 الهياكل  تعزيز ضاااااااااااارورة  مساااااااااااا ل  وللأقليات الديني  للمنظمات  الممثلين  المشاااااااااااااركين بعض  وأثار الوطني.
  حماي   ضااااااااارورة  على  أيضااااااااااا  العمل  حلق  وركزت للسااااااااالم. كآليات  تقليدياا  تُسااااااااات دَم كان  التي المجتمعي 
 .( 22) الكراهي  وخطاب  والتهميش الإلكتروني  الاعتدا ات من الأقليات

 الإساالمي   إيران جمهوري  بشاا ن ال تامي  ملحظاتها  في الإنسااان  بحقوق  المعني  اللجن  وأثارت -18
 عدم ضاااامان إلى  الساااالطات ودع   الأقليات   أفراد على الإعدام  بعقوب  متناسااااب  غير بشااااكل  الحكم مساااا ل 
 اختياار   وقف لفرض  الواجاب  الاعتباار إيل  وإلى خطورة الجرائم أشااااااااااااااد  حاالا   في  إلا الإعادام عقوبا  فرض
 مع والاحتجاز  محاكم    دون  من  الاحتجاز  فترات  طول  بشااااااااا ن  المساااااااااتمر  قلقها أبدت  كما الإعدام. لعقوب 
 والُأسااااااااااار   بالمحامين الاتصاااااااااااال إمكاني  إتاح  وعدم  بها  معتر   غير  احتجاز مراكز  في الاتصاااااااااااال  منع
 الأقليات. وأفراد الإنسان حقوق  عن  للمدافعين سيما ولا

 لها  والتصد   التمييز  أفعال  م ع -جيم 

  في  العاااامااا   الجمعيااا   إلى  المقااادم  تقريره  في  الأقلياااات   بقضاااااااااااااااااياااا  المعني  ال اااا   المقرر  ركَّز -19
  الساااااامي   لمعاداة  الجديدة  القياساااااي  والمساااااتويات  الكراهي   وجرائم  الكراهي   خطاب تصااااااعد على  2023 عام

 الاجتماعي  التواصاال  وسااائل  أصاابح   حيث والتعصااب   الأجانب  وكراهي   الأفارق   وكراهي  الإساالم  وكراهي 
  ممارسااااا   ويعتبر منهم  النساااااا  سااااايما ولا الأقليات  أفراد عن الإنسااااااني   صاااااف   ينز   خطاب  لترويج  منصااااا 
  "التقااعس  أساااااااااااااامااه  ماا  تعاالج  أن  إلى  أمور   جملا   في  المتحادة   الأمم  ودعاا  طبيعيااا.  أمراا   ضااااااااااااااادهم  العنف

  مبادرات ات ذت التي  الأخرى   الضاااااااااااااعيف  الفئات  مع  بالمقارن   الأقليات  حقوق  بحماي  يتعلق  فيما  والإهمال"
  وتبدأ   للأقليات   دائماا  منتدى  تنشاااااااا  وأن  تسااااااااويتها   بدل النزاعات  منع على جهودها  تركز وأن لصااااااااالحها 

 .( 23) حقوقها حماي  بش ن عالمي  معاهدة وضع أجل من العمل

 متابع    العراق إلى المساااااعدة  لتقديم المتحدة الأمم بعث  واصاااال   بالتقرير  المشاااامول   الفترة  وخلل -20
 العام  المديري   مع  العراق في  الأيزيديات بالناجيات المتعلق  القانون   لتنفيذ الوقائي  المنصااا  إنشاااا   إجرا ات

  

-https://www.ohchr.org/en/statements-and-speeches/2023/09/azerbaijan-armenia-comment-unاناظار   (20)

human-rights-chief-volker-turk . 

-https://www.ohchr.org/en/press-releases/2023/09/azerbaijan-must-respect-and-protect-livesانااااااظاااااار   (21)

ethnic-armenians-nagorno-karabakh . 

-https://www.genevapeaceweek.ch/en/programme/schedule/how-can-early-warning-systems-inانااااظاااار   (22)

africa-address-inequalities-and-build-trust-with-human-rights-at-the-center-a-peer-to-peer-exchange  . 
(23) A/78/195 88إلى  86ومن  37إلى  21  الفقرات من . 

https://www.ohchr.org/en/statements-and-speeches/2023/09/azerbaijan-armenia-comment-un-human-rights-chief-volker-turk
https://www.ohchr.org/en/statements-and-speeches/2023/09/azerbaijan-armenia-comment-un-human-rights-chief-volker-turk
https://www.ohchr.org/en/press-releases/2023/09/azerbaijan-must-respect-and-protect-lives-ethnic-armenians-nagorno-karabakh
https://www.ohchr.org/en/press-releases/2023/09/azerbaijan-must-respect-and-protect-lives-ethnic-armenians-nagorno-karabakh
https://www.genevapeaceweek.ch/en/programme/schedule/how-can-early-warning-systems-in-africa-address-inequalities-and-build-trust-with-human-rights-at-the-center-a-peer-to-peer-exchange
https://www.genevapeaceweek.ch/en/programme/schedule/how-can-early-warning-systems-in-africa-address-inequalities-and-build-trust-with-human-rights-at-the-center-a-peer-to-peer-exchange
https://undocs.org/ar/A/78/195
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 الحكومي   والمنسااسااات ال يري   الآشااوري   والجمعي   الاجتماعي   والشاانون  العمل  وزارة  في الناجيات لشاانون 
 المتحدة. والأمم الدبلوماسي  والسل  الصل   ذات

 مولدوفا جمهوري  في الإنسااااان  لحقوق   السااااامي  المتحدة الأمم مفوضااااي   نشاااارت  2023 عام وفي -21
 يساااتند معها  التواصااال وبشااا ن الأقليات  فيها بما  للتمييز  المعرضااا  الفئات بشااا ن جديداا   مصاااطلحات دليل
 هي - لغات بثلث  متاح والدليل للجميع. الشاااااااااامل التواصااااااااال  بشااااااااا ن  التوجيهي  المتحدة الأمم  مبادئ إلى

 والروسي .  والروماني   الإنكليزي 

 سان  إلى الدعوة الوساطى لآسايا الإقليمي  الإنساان  حقوق  مفوضاي  مكتب واصال  قيرغيزساتان  وفي -22
م التمييز  لمكافح   شااااااااااااااامل  تشااااااااااااااريعات   المساااااااااااااا ل . بهذه  المعني  المدني المجتمع منظمات إلى الدعم وقدَّ

 ممثلي  قدرات  وبنا (   Kyrgyz Jarany) المدني  الهوي  مفهوم  تنفيذ  في الحكوم  دعم المكتب  واصال كما
 عمليات في بفعالي   مشااااركتهم لضااامان  المحلي  الذاتي الحكم  وهيئات الإثنيات  المتعددة  المحلي  المجتمعات

  في النزاعات نشاوب  ومنع  الأقليات حقوق  بشا ن الشارط   لموظفي  تدريبي   برامج  وتنفيذ  ووضاع  القرار   صانع
 والأديان.  الإثنيات المتعددة المجتمعات

 المتمتع  بدخشااان - غورنو منطق  في التوترات بشاا ن شااواغل  ال اصاا   الإجرا ات من  عدد وأثار -23
  في  المحتجين  ضااد  والمفرط   المميت  القوة  اساات دام  عن  تقارير وردت  حيث طاجيكسااتان  في الذاتي بالحكم

 احتجاااز  وعمليااات  وتهاادياادات  عنيفاا   واعتاادا ات  طويلاا   فترات  الإنترناا   قطع  من  ذلاا   أعقااب  ومااا  المنطقاا  
 في العنصااار    التمييز  على  القضاااا  لجن   وأوصااا .  ( 24) البامير    أقلي   أفراد  اساااتهدف  ومضاااايقات تعسااافي

  لمنع  اللزما   التادابير كال  تت اذ  با ن  طااجيكسااااااااااااااتاان  نيسااااااااااااااان/أبريال  في  اعتمادتهاا  التي  ال تااميا   ملحظااتهاا
  مظالم  تساااااوي  منها بطرق  الذاتي  بالحكم  المتمتع  بدخشاااااان -  غورنو  منطق  في العنف تصااااااعد اساااااتمرار

  في  بما الإنسااااااان  لحقوق   الدولي   المعايير تسااااااتوفي النزاعات نشااااااوب  لمنع  تدابير تنفذ  وب ن  البامير    أقلي 
  الدين  بحري  المعني ال ا  المقرر  أيضااااااااااااا  التوصااااااااااايات هذه وكرر.  ( 25) البامير    أقلي  لحماي   تدابير ذل 
  وتشااارين   ( 26) نيساااان/أبريل  في  طاجيكساااتان  زارا اللذان  الأقليات   بقضاااايا  المعني  ال ا   والمقرر المعتقد أو

 التوالي. على  ( 27) الأول/أكتوبر

 صاااياغ  عملي   الوساااطى  لآسااايا الإقليمي الإنساااان  حقوق   مفوضاااي  مكتب  دعم  طاجيكساااتان  وفي -24
  تعالج  التي الاساااتراتيجي  وهي  بشااا نها  عام   مناقشاااات  وإجرا   الإنساااان  حقوق   لحماي  الوطني  الاساااتراتيجي 

  هاذه   الجمهوريا   رئيس أقر  وقاد.  ( 28) الأقلياات حماايا   وكاذلا   التمييز   وعادم  المساااااااااااااااواة   منهاا قضاااااااااااااااياا جملا 
 .2023 آب/أغسطس في الاستراتيجي 

  قلقها  عن  كرواتيا  بشااا ن ال تامي   ملحظاتها في العنصااار    التمييز على القضاااا   لجن   وأعرب  -25
  والتعليم.  العمل مجالي  في سااااااااايما ولا والصااااااااارب  الروما  أقليتي  ضاااااااااد العنصااااااااار    التمييز  عن  تقارير  إزا 

  لقانون   الكامل  بالإنفاذ العنصااار    التمييز  أشاااكال جميع  لمكافح  جهودها تكثف  ب ن  كرواتيا اللجن   وأوصااا 
  

  المتاح  في: TJK 5/2022  وTJK 3/2022  وTJK 2/2022و TJK 1/2022انظر الرسائل  (24)
https://spcommreports.ohchr.org/Tmsearch/TMDocuments  . 

(25) CERD/C/TJK/CO/12-13 14و 13  الفقرتان . 

-https://www.ohchr.org/en/press-releases/2023/04/un-expert-urges-tajikistan-leave-pastاناااااااااااااااظااااااااااااااار   (26)

behind-and-uphold-freedom-religion-and . 

-https://www.ohchr.org/en/press-releases/2023/10/tajikistan-un-expert-commends-progressانااااااااظاااااااار   (27)

calls-greater-effort-ensure-rights . 

-https://tajikistan.un.org/en/245071-united-nations-supports-discussion-human-rights-strategyاناظاار   (28)

implementation . 

https://spcommreports.ohchr.org/Tmsearch/TMDocuments
https://undocs.org/ar/CERD/C/TJK/CO/12-13
https://www.ohchr.org/en/press-releases/2023/04/un-expert-urges-tajikistan-leave-past-behind-and-uphold-freedom-religion-and
https://www.ohchr.org/en/press-releases/2023/04/un-expert-urges-tajikistan-leave-past-behind-and-uphold-freedom-religion-and
https://www.ohchr.org/en/press-releases/2023/10/tajikistan-un-expert-commends-progress-calls-greater-effort-ensure-rights
https://www.ohchr.org/en/press-releases/2023/10/tajikistan-un-expert-commends-progress-calls-greater-effort-ensure-rights
https://tajikistan.un.org/en/245071-united-nations-supports-discussion-human-rights-strategy-implementation
https://tajikistan.un.org/en/245071-united-nations-supports-discussion-human-rights-strategy-implementation
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  وطلب  الضاااااااااااعيف . الفئات  لتوعي  حملت  وبتنظيم  والتعليم  العمل  مجالي في  سااااااااااايما ولا  التمييز   مكافح 
 العنصار    التنميط  صاراح ا   تحظر  الأنظم  من  أخرى  وأشاكالاا   تشاريعات  وتعتمد تضاع أن  كرواتيا إلى  اللجن 
  كرواتيا  اللجن   أوصااااا  كما  القوة.  اسااااات دام في  القوانين  إنفاذ  موظفي  وإفراط العنصاااااري  الدوافع ذ  والعنف

 .( 29) الرياضي  الأنشط  مجال في الكراهي  وخطاب العنصر   التمييز لمكافح  فعال   تدابير تت ذ  ب ن

 المعاصرة  الرق   وأشكال  الأقليات -دال 

 المعاصارة  الرق   أشاكال  عن   تقريره   إصادار   بعد   المعاصارة   الرق  ب شاكال  المعني  ال ا   المقرر  دُعي  -26
   ( 30) 2022 عام في واللغوي    والديني  الإثني  الأقليات مجتمعات  إلى  المنتمون   الأشا ا   لها  يتعر ض التي
 حقوقهما. عن الدفا  واصل حيث  والتب   الإيغور أقليتيْ  على تركز عديدة أنشط  في المشارك  إلى

  كوساااااااااتاريكا   إلى  زيارت   عن تقريره في المعاصااااااااارة   الرق  ب شاااااااااكال  المعني  ال ا   المقرر وأثار -27
 متناسااب غير نحو على  يت ثرون   لأنهم أفريقي   أصاال  من  والمنحدرين  الأصاالي  الشااعوب  حال  بشاا ن شااواغل
 .( 31) المتقاطع  التمييز وأشكال المساواة  عدم بسبب حدت  تتفاقم  الذ  بالفقر

 شواغل موريتانيا  إلى زيارت  عن تقريره في المعاصرة  الرق  ب شكال المعني  ال ا  المقرر وأثار -28
  للتمييز   يتعرضااااون   الذين  الحراطين   وجماع  السااااود  الموريتانيين مجتمعات إلى  المنتمين  الأشاااا ا  بشاااا ن
  الأراضااااي  على  الحصااااول وفي المدني  التسااااجيل  وفي السااااياسااااي  التمثيل وفي  التعليم على  الحصااااول في
  للسااااااااااااا رة  الجماعات هذه  يُعرض  الحقوق   من المنهجي الحرمان هذا  أن إلى وأشاااااااااااااار العمل.  ساااااااااااااوق  وفي

 .( 32) المعاصرة الرق  أشكال من ذل  وغير العمل في والاستغلل

  الضو   كندا  إلى  القطري   زيارت   نهاي   في المعاصرة  الرق   ب شكال  المعني  ال ا   المقرر  وسلط -29
 إيدا  على وكذل  الاجتماعي    وال دمات اللئق  العمل  على  الحصاااااول  في المتقاطع   التمييز  أشاااااكال على

 والإنوي    والملونين الأولى الأمم مجتمعات فيها بما الأصاالي    الشااعوب وأفراد أفريقي  أصاال من  المنحدرين
 تعرضااااااهم احتمال  يزيد مما  طقهم منا  خار   تقع وسااااااجون   للرعاي   منسااااااسااااااات في متناسااااااب غير نحو على

 .( 33) المعاصرة الرق  لأشكال

 أفريق   أصل من  للم حدرين  الإنسان حقوق  -هاء 

  مكاتبها   بعض  في الإنسان  حقوق   مفوضي  عين    ( 34) 47/21  الإنسان  حقوق   مجلس بقرار عملا  -30
  الإقليميون    المسااااتشااااارون  هنلا  ويقدم  العنصاااار .  التمييز  مكافح   مجال في  إقليميين  مسااااتشااااارين الإقليمي 

 العنصااري   قضااايا  بشاا ن  مواضاايعي   خبرات  وسااانتياغو   وبريتوريا وبروكساال  وبيروت  بانكوك  في الموجودون 
 المتحدة الأمم  وأفرق   الحكومات إلى  تعصاااااااااب  من بذل  يتصااااااااال وما  الأجانب وكراهي  العنصااااااااار    والتمييز
 العرقي   والعدال   العنصاار    التمييز قضااايا رصااد  ب نشااط  يضااطلعون   كما الوطني . المعني   والجهات القطري 
 بش نها.  تقارير  وتقديم عنها المعلومات وجمع

  

(29) CERD/C/HRV/CO/9-14 18  و16  و8  و7  الفقرات . 

(30) A/HRC/51/26 . 

(31) A/HRC/54/30/Add.1 33  الفقرة . 

(32) A/HRC/54/30/Add.2 62إلى  45  الفقرات من . 

-https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/slavery/sr/statements/eomانااااااااااااااااااظاااااااااااااااااار   (33)

statement-canada-sr-slavery-2023-09-06.pdf . 

أيضاااااااااااااااااا (34) -https://www.ohchr.org/en/documents/tools-and-resources/how-effectively-implementاا  انظر 

right-participate-public-affairs-spotlight . 

https://undocs.org/ar/CERD/C/HRV/CO/9-14
https://undocs.org/ar/A/HRC/51/26
https://undocs.org/ar/A/HRC/54/30/Add.1
https://undocs.org/ar/A/HRC/54/30/Add.2
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/slavery/sr/statements/eom-statement-canada-sr-slavery-2023-09-06.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/slavery/sr/statements/eom-statement-canada-sr-slavery-2023-09-06.pdf
https://www.ohchr.org/en/documents/tools-and-resources/how-effectively-implement-right-participate-public-affairs-spotlight
https://www.ohchr.org/en/documents/tools-and-resources/how-effectively-implement-right-participate-public-affairs-spotlight
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 للتنمي  الإقليمي  الشااااااااااااابك  إطلق عملي  الإنساااااااااااااان حقوق  مفوضاااااااااااااي   دعم  آذار/مارس  وفي -31
 فرداا  -  عضاااااواا   34  البداي   في ضااااام  التي أفريقيا  وشااااامال الأوساااااط  الشااااارق  في  العنصاااااري  ومناهضااااا 
 وجيبوتي القمر  وجزر والجزائر وتونس  الأردن من  أخرى  وشااااااااااابكات المدني  المجتمع  منظمات  عن  وممثلين
 من  منحدرون   ناشااطون   منهم  فلسااطين  ودول   واليمن  وموريتانيا  ومصاار  وليبيا  والعراق  والصااومال والسااودان

 .( 35) أفريقي أصل

 والمسااااااااااااااواة  العدال  عن جديداا   تقريراا  الساااااااااااااامي المفوض أصااااااااااااادر  الأول/أكتوبر   تشااااااااااااارين وفي -32
ز.  ( 36) العرقيتين   الشااااانون   في المشاااااارك  في أفريقي أصااااال من  المنحدرين  الأشااااا ا   حق  على  التقرير وركَّ
  القرار صاااانع عمليات اسااااترشاااااد لضاااامان  أساااااسااااي أمر    الحق لهذا الفعلي الإعمال ب ن  التسااااليم مع العام  
  العرقيتين.   والمسااااااواة   العدال  تحقيق  أجل من  التحويلي  للتغيير  مسااااابق وشااااارط    المُعاشااااا   وخبراتهم  بتجاربهم

 الفعال  للإعمال ملموس   خاص   تدابير بات اذها أقوى   سياسي   إرادة إبدا  إلى  الدول السامي المفوض ودعا
 العام . الشنون  في المشارك  في أفريقي أصل من المنحدرين حق  عناصر لجميع

 عن   أوروغوا    بشااااااا ن ال تامي   ملحظاتها في العنصااااااار    التمييز على القضاااااااا   لجن   وأعرب  -33
  إزا  قلقها عن  أعرب  كما أفريقي. أصال من المنحدرين الأشا ا   ضاد  الهيكلي التمييز اساتمرار  إزا  قلقها

  ال دمات من  الاساااااااااتفادة  في أفريقي أصااااااااال من  المنحدرين  الأشااااااااا ا  بحق تمس  ثغرات  وجود اساااااااااتمرار
 من مناسااااااااب  برنامج  بتنفيذ  أوروغوا   اللجن  وأوصاااااااا  اللئق. والسااااااااكن الاجتماعي والضاااااااامان  الصااااااااحي 
  الاقتصاااد -الاجتماعي والوضااع المعيشااي   الظرو  تحسااين  لمواصاال   التقاطعي   نهج على قائم  السااياسااات
  النمطي  للصاااااور  للتصاااااد   وسااااا ملم  تدابير  بات اذ  أوصاااااتها  كما أفريقي.  أصااااال من  المنحدرين  للأشااااا ا 
 الفكر حري   في حقهم ولحماي  أفريقي  أصال من  المنحدرين  الأشا ا  ومعتقدات  لأديان السالبي  والتصاوير
 .( 37) والدين والوجدان

 الروما  لمجتمعات  الإنسان حقوق  -واو 

 التوصااايات تنفيذ في التقدم لإحراز جهودها الإنساااان حقوق  مفوضاااي   واصااال   2023 عام  خلل -34
  شااامل   "دراساا   والمعنون  2015 عام  في  الصااادر الأقليات بقضااايا المعني ال ا  المقرر  تقرير في الواردة
 معااداة  ظااهرة  على خاا  بشااااااااااااااكال  التركيز مع  العاالم  أنحاا   جميع في  للروماا الإنسااااااااااااااان حقوق  حاالا   عن

  مناقشا   منها  لأغراض البرازيل إلى  ببعث  الإنسااان  حقوق  مفوضااي   اضااطلع  آذار/مارس  وفي. ( 38) الغجر"
 أيار/مايو  وفي الإنسااااااااان. حقوق   مجال في  "الروما" جماع  عن المعلومات جمع عملي   تحسااااااااين  إجرا ات
  في الذكرى  وإحيا   الروما بشااااا ن  وافتراضاااااي حضاااااور   عالمي اجتما  إلى الإنساااااان حقوق   مفوضاااااي  دع 

 في عُقد الذ  العالمي الاجتما   متابع   إطار  في   ( 39) كوسااااااااتاريكا  في الساااااااالم  جامع  في عُقد  الأمريكتين 
  المعقود   الاجتما   نتائج متابع  إطار  وفي.  ( 40) الذكرى  وإحيا  الروما  بشا ن  2022  أيلول/سابتمبر في جنيف
 أمااكن لتحادياد  الجمااعي التمويال  لتقاديم  عمليا   أُطلقا   أولاا   إجرا ات: عادة  على الاتفااق  جرى   أياار/ماايو  في

  

   )باللغ  العربي (. https://www.youtube.com/watch?v=pjPX7McLKZYانظر  (35)

(36) A/HRC/54/66 . 

(37) CERD/C/URY/CO/24-26 26و 25  الفقرتان . 

(38) A/HRC/29/24 . 

-https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/minorities/issues-focus/Conceptانااااااظاااااار   (39)

Note-Memorialization-anti-Gypsyism-in-the-Americas.pdf . 

-https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/minorities/Roma-Memorializationانظر   (40)

Geneva-Roundtable-2023-Outcome-Document.pdf . 

https://www.youtube.com/watch?v=pjPX7McLKZY
https://undocs.org/ar/A/HRC/54/66
https://undocs.org/ar/CERD/C/URY/CO/24-26
https://undocs.org/ar/A/HRC/29/24
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/minorities/issues-focus/Concept-Note-Memorialization-anti-Gypsyism-in-the-Americas.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/minorities/issues-focus/Concept-Note-Memorialization-anti-Gypsyism-in-the-Americas.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/minorities/Roma-Memorialization-Geneva-Roundtable-2023-Outcome-Document.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/minorities/Roma-Memorialization-Geneva-Roundtable-2023-Outcome-Document.pdf
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  وثاانيااا  .  2024  عاام  مطلع  في  الأمااكن  لهاذه  خريطا   نشاااااااااااااار  بغرض  الأمريكتين   في  تااري يااا   الروماا  وجود
  في  أنشااااااط  موضااااااو  سااااااتشااااااكل التي  الروما   لمحرق   الثمانين الساااااانوي   الذكرى   لت ليد  الاسااااااتعدادات بدأت

 .2024 آب/أغسطس 3و 2 يومي العالم أنحا  جميع وفي  بيركيناو -  أوشفيتز

  جلسااا  في الجنوبي   لأمريكا الإقليمي الإنسااااان  حقوق   مفوضااااي  مكتب شااااارك  آب/أغسااااطس  وفي -35
 الإنساااااااان  حقوق   لجن  عرضااااااات   البرازيل   في  الروما  لجماع   أسااااااااساااااااي نظام مقترح  بشااااااا ن علني  اساااااااتما 
 الروما  حقوق   حماي   أهمي  الإنساااااااان  حقوق  مفوضاااااااي  وأبرزت  الكونغرس.  في العرقي   والمسااااااااواة   والأقليات
 لحمايتها. المعيار   الإطار وضع في الجوانب  متعدد  نهج  باتبا   وتعزيزها

 الثالث الاجتما  في الثاني/نوفمبر تشااااارين في الإنساااااان حقوق   مفوضاااااي  شاااااارك  صاااااربيا  وفي -36
 المجتمع  داخل المسااااتدام   الاجتماعي  الحماي   خدمات توفير  على ركز الذ   الروما  قضااااايا لشاااابك  عشاااار
 الإنساااان  حقوق   وزارة مع  وبالتعاون  المحلي.  الصاااعيد على  للجميع  الشاااامل   الساااياساااات وضاااع وعلى المحلي
 الإنساااااااان  حقوق   مفوضاااااااي   عرضااااااا   والبلديات  للمدن الدائم  والمنتمر الاجتماعي والحوار  الأقليات  وحقوق 
 على المحليا  الاذاتي  الحكم  وحادات  ممثلو  ورحاب  الروماا.  جمااعا   تواجههاا  التي  الرئيساااااااااااااايا  التحادياات  بعض
 أ  ترك عدم مبدأ تنفيذ أهمي  على أخرى  مرة وشاااااددوا الإنساااااان  حقوق  مفوضاااااي  بجهود ال صاااااو   وج 
 المحلي. الصعيد على ( 41) الركب خلف أحد

 الذ  الروما جماع  وسااطا   نظام  دعم الإنسااان  حقوق  مفوضااي   واصاال  مولدوفا  جمهوري  وفي -37
  وساطا  كفل الإنساان   حقوق  مفوضاي   قدمت   تمويل  وبفضال. 2020 عام في  ترانسانيساتريا منطق   في  أُطل ق
 وغير والسااااكن والعمل الصااااحي  والرعاي   الاجتماعي   والحماي   التعليم على  الحصااااول  إمكاني   الروما  جماع 
 الروما يشكل ترانسنيستريا منطق  في بلدات س   في  الروما من ش ص  400 لنحو الإنسان  حقوق   من ذل 

 ترانساانيسااتريا  منطق  في الإنسااان  حقوق   إطار صااياغ   الإنسااان حقوق   مفوضااي  يساارت كما سااكانها. معظم
 الروما. جماع  وسطا  لشبك  الدعم  تقديم على وينص للروما الإنسان حقوق  قضايا  يتناول الذ 

  قلقها  عن  كرواتيا  بشااا ن ال تامي   ملحظاتها في العنصااار    التمييز على القضاااا   لجن   وأعرب  -38
 وان فااض  الروماا   يعيشااااااااااااااهاا  التي  المتادنيا   المعيشاااااااااااااايا  والظرو   المادقع  الفقر حاالا   منهاا  أمور  جملا  إزا 

 عزل واسااااااااتمرار  الدراساااااااا   عن انقطاعهم معدلات  وارتفا  الثانوي  بالمدارس الروما أطفال  التحاق معدلات
 للرومااا  المئوياا   النسااااااااااااااباا   وان فاااض  ميااديمورياا    مقاااطعاا   في  ساااااااااااااايمااا  ولا  التعليم   مجااال  في  الرومااا  أطفااال

 الفقر  حال  لإنها  جهودها  تكثف ب ن  كرواتيا  اللجن   وأوصاااا  الإلزامي.  الصااااحي  الت مين بنظام  المشاااامولين
 جهودها  تعزز وب ن المدارس  في  الروما  لأطفال  الفعلي العزل ممارساااا  وإنها   الروما   يعيشااااها التي المدقع
 سيما ولا  الروما   حصول ولكفال  للجميع   والشامل النوعي   الجيد  التعليم على الروما  أطفال  حصول لضمان
 .( 42) والإنجابي  الجنسي  بالصح  يتعلق فيما وب اص  الكافي   الصحي  الرعاي  على  منهم  النسا 

 شااااواغلها  إيطاليا   بشاااا ن ال تامي   ملحظاتها في العنصاااار    التمييز  على  القضااااا  لجن  وكررت -39
  تواج  تزال لا التي  وكامينانتي  والسااااااانتي  الروما  جماعات ضاااااااد الهيكلي  التمييز وشااااااايو   اساااااااتمرار بشااااااا ن

  الوطني  للساااااااتراتيجي  الفعال  التنفيذ ضااااااامان على إيطاليا  اللجن   وحث   الاجتماعيين. والتهميش  الإقصاااااااا 
  وفعال  مناسااااااااااااب   تدابير  اعتماد وعلى   2030-2021 للفترة  وكامينانتي والساااااااااااانتي  الروما  جماعات لإدما 
 .( 43) وكامينانتي والسنتي الروما لجماعات القسر   الإخل  عمليات  ومنع السكن  في العزل ممارس  لإنها 

  

-https://serbia.un.org/en/200842-tool-introduction-%E2%80%98leave-no-one-behind%E2%80%99انظر   (41)

principle-legislative-and-strategic-acts-republic  . 

(42) CERD/C/HRV/CO/9-14 22و 21  الفقرتان . 

(43) CERD/C/ITA/CO/21 15و 14  الفقرتان . 

https://serbia.un.org/en/200842-tool-introduction-%E2%80%98leave-no-one-behind%E2%80%99-principle-legislative-and-strategic-acts-republic
https://serbia.un.org/en/200842-tool-introduction-%E2%80%98leave-no-one-behind%E2%80%99-principle-legislative-and-strategic-acts-republic
https://undocs.org/ar/CERD/C/HRV/CO/9-14
https://undocs.org/ar/CERD/C/ITA/CO/21
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 الأقليات  ضد  الكراهية  خ اب -زا  

 11 في الإنسااااان   حقوق   مجلس عقد الإساااالمي   التعاون   منظم  في  الأعضااااا   الدول  من  بطلب -40
 المتمثل  والعلني  المتعمدة الديني  الكراهي   لأفعال  المقلق الارتفا   "لمناقش   عاجل   جلس    2023  تموز/يولي 

 الساااااامي المفوض  وقال.  ( 44) الأوروبي "  وغير  الأوروبي  البلدان بعض في  الكريم  للقرآن  المتكرر التدنيس في
.  ( 45) مساااانول " وغير  وخاطئ  "مساااايئ  وهي  المطلق"   الاحترام عدم  "مظاهر  من  الاسااااتفزازي  الأفعال هذه إن

 التصااااد   في للغاي   حاساااام دور لهم  والدينيين  السااااياساااايين  الزعما   أن على أيضاااااا   السااااامي المفوض وشاااادد
  يمكن  لا العنف أن يوضااااااحوا أن  أيضاااااااا  لهم  وينبغي الاحترام  وعدم للتعصااااااب الفور وعلى وحزم بوضااااااوح

ر  متصوراا. أو  حقيقياا  كان  سوا  المسبق   بالاستفزاز  تبريره  التعبير حري  في  الحق على قيود  فرض  ب ن وذكَّ
  القطا  ومنسااسااات  النفوذ  ذات  والشاا صاايات المساانول   الساالطات كل على  ويجب  اسااتثنا ا. يبقى  أن  ينبغي

 والتوعي  والتثقيف الحوار  خلل من الجماعات  أو  الأفراد ضاااااد  الكراهي   ل طاب بحزم تتصااااادى  أن  ال ا 
 .( 46) الأخرى  العام  السياس  أدوات خلل من وكذل  والطوائف   الأديان  بين  والتعاون 

 الأول/  تشااااااااااااارين   5  في   الساااااااااااااااامي    المفوض   قاادم     1/ 53  الإنساااااااااااااااان   حقوق   مجلس   بقرار   وعملا  -41
 العداوة أو التمييز على  تحريضاا   تشكل التي الديني   الكراهي  دوافع  م تلف عن شفوياا   تحديثاا    2023 أكتوبر 

د  الإنسان.  حقوق   على  وآثارها  الجذري  أسبابها وعن  العنف  أو   ش صياا   أثراا   خلف   الأفعال  هذه  أن على  وشدَّ
 إلى الدول  الساامي المفوض  نبَّ  كما.  ( 47) وقيمهم  هويتهم  بصاميم  مسَّ  والجماعات   الأفراد  مليين على  بالغاا 
  باعتماد  وسااياساااتها    قوانينها   خلل   من   الديني   الكراهي    لمكافح   جهودها   في   العناي   تتوخى  أن  عليها  يجب   أن  

  الكراهي  إلى الدعوة  حظر بشاا ن الرباط عمل  خط  أن  على  وشاادد المساااواة.  قدم  على  تطبَّق متناسااب   تدابير
 الأمم واساااتراتيجي    ( 48) العنف أو العداوة أو  التمييز على  تحريضااااا  تشاااكل التي الديني  أو العرقي  أو القومي 
 أن  يمكن  أدوات   ( 50) الحقوق   أجال  من  الإيماان  وإطاار   ( 49) الكراهيا   خطااب  بشااااااااااااااا ن  عملهاا وخطا   المتحادة
  حدة على حال   كل في  تقييم  إجرا   خلل من  والتحريض   التعبير حري   بين  الرفيع  ال يط  تحديد  في تسااااعد
 المستهدفين. على الفور   ت ثيره واحتمال ونطاق   وشكل   ومضمون   وغرض   ومصدره  ال طاب  لسياق

 التصااااااد    بشاااااا ن  تدريبيتين  دورتين  الإنسااااااان  حقوق  مفوضااااااي   نظم   الأول/أكتوبر   تشاااااارين وفي -42
 مشاارو  إطار  في مولدوفا  جمهوري  أنحا  م تلف من  الشاارط  في موظفاا   50 نحو لفائدة الكراهي   ل طاب
ل  القانوني  الأحكام  سااياق في التدريب  وجرى   الساالم.  بنا   لصااندوق   والتمييز  التحريض بشاا ن منخراا  المعدَّ
  بموجب البلد التزامات  ضااو  في الجديدة القانوني  الأحكام هذه  تنفيذ  في للدعم المولدوفي   الساالطات  وطلبات
 الإنسان. لحقوق  الدولي  القانون 

  

انظر   (44)
https://hrcmeetings.ohchr.org/PresidencyBureau/BureauRegionalGroupsCorrespondence/Correspo

ndence/Request%20from%20the%20OIC%20for%20an%20urgent%20debate.pdf  . 

-https://www.ohchr.org/en/statements-and-speeches/2023/07/turk-calls-states-combatاناااااااااااااااااااظااااااااااااااااااار   (45)

weaponization-religious-differences . 

-https://www.ohchr.org/en/news/2023/07/high-commissioner-human-rights-tells-urgentاناااااااااااااااظااااااااااااااار   (46)

debate-human-rights-council-speech-and . 

-https://www.ohchr.org/en/statements-and-speeches/2023/10/religious-hatred-turk-urgesانااااااااااااااظاااااااااااااار   (47)

renewed-social-contract-based-trust-and . 

-https://www.ohchr.org/en/documents/outcome-documents/rabat  التذييل؛ وA/HRC/22/17/Add.4انظر   (48)

plan-action . 

 . https://www.un.org/en/genocideprevention/hate-speech-strategy.shtmlانظر  (49)

 . https://www.ohchr.org/en/faith-for-rightsانظر  (50)

https://hrcmeetings.ohchr.org/PresidencyBureau/BureauRegionalGroupsCorrespondence/Correspondence/Request%20from%20the%20OIC%20for%20an%20urgent%20debate.pdf
https://hrcmeetings.ohchr.org/PresidencyBureau/BureauRegionalGroupsCorrespondence/Correspondence/Request%20from%20the%20OIC%20for%20an%20urgent%20debate.pdf
https://www.ohchr.org/en/statements-and-speeches/2023/07/turk-calls-states-combat-weaponization-religious-differences
https://www.ohchr.org/en/statements-and-speeches/2023/07/turk-calls-states-combat-weaponization-religious-differences
https://www.ohchr.org/en/news/2023/07/high-commissioner-human-rights-tells-urgent-debate-human-rights-council-speech-and
https://www.ohchr.org/en/news/2023/07/high-commissioner-human-rights-tells-urgent-debate-human-rights-council-speech-and
https://www.ohchr.org/en/statements-and-speeches/2023/10/religious-hatred-turk-urges-renewed-social-contract-based-trust-and
https://www.ohchr.org/en/statements-and-speeches/2023/10/religious-hatred-turk-urges-renewed-social-contract-based-trust-and
https://undocs.org/ar/A/HRC/22/17/Add.4
https://www.ohchr.org/en/documents/outcome-documents/rabat-plan-action
https://www.ohchr.org/en/documents/outcome-documents/rabat-plan-action
https://www.un.org/en/genocideprevention/hate-speech-strategy.shtml
https://www.ohchr.org/en/faith-for-rights
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  الجماعي   الإبادة  بمنع المعني  العام للأمين ال ا  المساتشاار  أصادر الأول/ديسامبر   كانون  وفي -43
  بياناا   المعتقد  أو  الدين بحري   المعني  ال ا   والمقرر  للحضاااااااااارات المتحدة الأمم  لتحالف الساااااااااامي والممثل

 الاجتماعي  التواصاااااااال  ووسااااااااائل  الإعلم  ووسااااااااائط  الدول فيها  بما  المعني    الجهات  كل في  دعوا  مشااااااااتركاا 
 الإنسااان  لحقوق  الدولي  القانون  مع تتسااق بطريق  الفور على التصااد  إلى والجامعات التكنولوجيا وشااركات
  جزعهم  عن وأعربوا العالم. بلدان م تلف في والشاااااائع  المساااااتمرة الإسااااالم  وكراهي   الساااااامي   معاداة   لحوادث
  حاد بشااااكل ارتفع   المعتقد أو الدين  أساااااس  على والتحريض والعنف والت ويف المضااااايق   أفعال لأن  البالغ
 بعض وفي  الأخيرة.  الأسااااابيع في  للقلق مثيرة  مسااااتويات وبلغ   الأخيرة  الأشااااهر في العالم أنحا  جميع في

  الإساااااالم كراهي   حوادث  في هائل  ارتفا   عن المدني  المجتمع  ومنظمات الوطني   الساااااالطات أبلغ   البلدان 
 ودعا  الأمن.  انعدام من مساااااااااااااابوق   وغير حادة  حال  من أخرى   ديني  أقليات  تعاني  كما  السااااااااااااااامي .  ومعاداة 

  الساااااااامي  معاداة  لحوادث  بسااااااارع  التصاااااااد  إلى المعني   الجهات كل  ال ا   والمقرر  ال ا   المساااااااتشاااااااار
  شااااااركات  على  ويجب  وجماعات.  أفراداا   المسااااااتهدفين  جميع  مع التضااااااامن وإلى المتزايدة الإساااااالم  وكراهي 
 والتمييز الديني العنف على وللتحريض الكراهي  ل طاب بحزم تتصاااااااادى أن الاجتماعي التواصاااااااال  وسااااااااائل
 .( 51) الإنترن  عبر  الديني  والعداوة  الديني

  قلقها  عن إيطاليا  بشاااا ن ال تامي  ملحظاتها  في العنصاااار    التمييز على  القضااااا   لجن   وأعرب  -44
  الأقليات إلى  المنتمين الأشااااا ا   ضاااااد  العنصاااااري   الكراهي   خطاب  وتطبيع اسااااات دام وتزايد اساااااتمرار  إزا 

 الرفيعي  العامين  الموظفين من  وغيرهم الساياسايين اسات دام  وإزا   الإنترن    وعبر الإعلم وساائط في الإثني 
 وضاااد  وكامينانتي   والسااانتي  الروما سااايما ولا  الإثني    الأقليات ضاااد  العنصااار   الساااياساااي  ال طاب المساااتوى 
 العنصااري   للعبارات المتزايد  الاساات دام لأن قلقها عن اللجن  وأعرب   أفريقي.  أصاال من  حدرينوالمن   الأفارق 

 بفعالي  تطبق أن على إيطاليا اللجن   وحث   العنصااري .  الكراهي   حوادث شاايو  إلى  يند  العام  ال طاب في
 جميع في الفعال  التحقيق تكفل  وأن العنصاار    التمييز  على والتحريض  الكراهي   خطاب  لمكافح   تشااريعاتها
 عن النظر  بصااااااااااار   إدانتهم  تثب  من ومعاقب  العنصاااااااااااري   الدوافع ذات والجرائم الكراهي   خطاب  حالات
  الاعتدا ات  ذل   في  بما العنصاااااري    الأفعال اساااااتمرار  إزا  قلقها عن اللجن  أعرب   كما الرسااااامي . صااااافتهم
 إلى  اللجن   وطلب   الرياضااااي .  الأحداث في أفريقي  أصاااال من  المنحدرين  الرياضاااايين على  واللفظي   البدني 
 .( 52) عنها المسنولين ومعاقب  الرياض  الأحداث في العنصري  الاعتدا ات جميع في التحقيق إيطاليا

 للأقليات  والثقافية  والاجتماعية  الاقتصادية  الحقوق  -حاء 

 اقتصاااااد  أجل من الدؤوب  عملها  إطار  في  الإنسااااان   حقوق  مفوضااااي   دعم   أيلول/ساااابتمبر  في -45
  )توربي   مناااطق  ثلث  في  المجتمعياا   الميزانياا   لفكرة  مناااصااااااااااااااراا   30  تاادريااب  الإنساااااااااااااااان   حقوق   على  قااائم

 قائم  نهج اتبا   على التدريب هذا  وركز  كينيا. شاااااامال  في  مارسااااااابي   مقاطع  في  وساااااااغانتي( ولايساااااااميس
  ومسااااااانولين   المحلي   المدني المجتمع منظمات مع  بالتعاون   وجرى   الميزن   عملي  في  الإنساااااااان  حقوق  على

 اللزم   والمهارات المعار  المجتمعي  الميزاني   فكرة مناصاااااار    التدريب  وأكسااااااب  المقاطعات. في  حكوميين
  الحقوق   إعمااال  تعزز  بطريقاا   المقاااطعاا   صااااااااااااااعيااد  على  الميزناا   عملياا   في  المجتمعااات  مشااااااااااااااااركاا   لتعزيز

 ضعفاا. الأقليات جماعات أشد على خا  بشكل التركيز مع الحقوق  من وغيرها والاجتماعي  الاقتصادي 

  بعنوان  مسااااتديرة مائدة اجتما  في الإنسااااان  حقوق  مفوضااااي  شااااارك   الثاني/نوفمبر   تشاااارين وفي -46
  في اشااااااااترك  للأقليات"   والاقتصاااااااااد  الاجتماعي الإدما   خلل من النزاعات نشااااااااوب  منع  آليات  "تعزيز

  

-https://www.ohchr.org/en/statements/2023/12/un-special-adviser-prevention-genocide-highانااااااظاااااار   (51)

representative-united-nations . 

(52) CERD/C/ITA/CO/21 29و 28و 13و 12  الفقرات . 

https://www.ohchr.org/en/statements/2023/12/un-special-adviser-prevention-genocide-high-representative-united-nations
https://www.ohchr.org/en/statements/2023/12/un-special-adviser-prevention-genocide-high-representative-united-nations
https://undocs.org/ar/CERD/C/ITA/CO/21
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  منظما   في  القوميا   للأقلياات  الساااااااااااااااامي  والمفوض  جنيف  في  المتحادة  الأمم  لمكتاب  العااما   الماديرة  تنظيما 
  أصااادرها  التي للتوصااايات المكرس المساااتديرة   المائدة اجتما  من الغرض  وكان  أوروبا. في  والتعاون  الأمن

  للأقليات الفعال   المشاااااااارك  بشااااااا ن  منخراا   أوروبا في  والتعاون  الأمن  منظم  في  للأقليات الساااااااامي المفوض
 الحياة  في للأقليات  الفعال  المشااااااااااااارك   مساااااااااااا ل  معالج  هو  والاقتصااااااااااااادي    الاجتماعي  الحياة في القومي 

 النزاعات. نشوب لمنع رئيسي  استراتيجي  بوصفها والاقتصادي  الاجتماعي 

  في جنيف في المعقودة  الأقليات   بقضاااايا  المعني للمنتدى عشااارة الساااادسااا   الدورة موضاااو   وكان -47
 المتماسااااااك : والمجتمعات  "الأقليات هو الأول/ديساااااامبر   كانون  1 إلى  الثاني/نوفمبر  تشاااااارين 30 من الفترة

 إلى  المنتدى وسااااااااعى. ( 53) والاقتصااااااااادي " الاجتماعي  الحياة  في والمشااااااااارك   الاجتماعي  والإدما   المساااااااااواة 
  تعزيز  على  التركيز مع  العالم  أنحا  جميع  في  الأقليات مجتمعات  تواجهها التي المتعددة التحديات  معالج 

  وحدد الاجتماعي. والإدما  المساااااااااواة  في حقها وضاااااااامان  والاقتصااااااااادي   الاجتماعي  الحياة في  مشاااااااااركتها
  في المكرساا  والحقوق  المبادئ  مع تماشااياا  الأقليات إدما  تعزيز ومبادرات وممارسااات فر   وحلل المنتدى
 ولغوي   ديني   أقليات وإلى  إثني   أو قومي   أقليات إلى  المنتمين  الأشااا ا   حقوق   بشااا ن المتحدة الأمم  إعلن
 الصل . ذات الدولي  الصكوك  من وغيره

 الإنسااان حقوق  مفوضااي   نظم  الأقليات   بقضااايا المعني للمنتدى عشاارة  السااادساا   الدورة  وخلل -48
 ولإساما   الأقليات  إقصاا   مشاكل   على  للتغلب  أداة   التمييز:  لمكافح   مل الشاا "التشاريعات  بعنوان  جانبياا  حدثاا 

 لمكافح    شاااامل   تشاااريعات   لوضاااع   العملي  بالدليل   التعريف  هو   الجانبي   الحدث  هذا  من  الهد   وكان  صاااوتها". 
  بما  المتعددة   التمييز  أشااااااااااكال  مكافح   أجل من العمل الدليل هذا  يدعم أن  يمكن كيف  وإظهار   ( 54) التمييز
  العدال   خلل  من تماساااااااكاا  أكثر مجتمعات لإرساااااااا   ب  القيام  يمكن وما النساااااااب   أسااااااااس  على  التمييز فيها

  في  والدعاة  الساياساات  وواضاعي  البرلمانيين تسااعد  أن  يمكن عملي  أمثل  الجانبي  الحدث وقدم  الاجتماعي .
 الإنسان. لحقوق  الدولي  ن القانو   معايير مع تتسق التمييز لمكافح   تشريعات ووضع دعم

  قلقها  عن  ناميبيا  بشاااا ن ال تامي  ملحظاتها  في  العنصاااار    التمييز على القضااااا   لجن   وأعرب  -49
 يعيش الأبعاد  المتعدد الفقر حال  عن  منخراا   للإحصااااا ات  الناميبي  الوكال  قدمتها  التي للبيانات وفقاا  لأن  
 المجتمعات مع  بالمقارن  الفقر من  مضااااااااعف  مساااااااتويات  وأوتجيهيريرو  خويساااااااان  اللغويتين  الجماعتين  أفراد
  وبرامج  البلد  سااااااااياسااااااااات  لأن  قلقها  عن  اللجن   أعرب  كما  الرئيسااااااااي .  لغتها الأوروبي  اللغات تشااااااااكل التي

 الاجتماااعياا   الحياااة  في  الم تلفاا   الإثنياا   الفئااات  مسااااااااااااااتويااات  تباااين  مشااااااااااااااكلاا   بفعااالياا   تعااالج  لا  الإنمااائياا 
  باالحقوق   التمتع  على المتقااطعا   التمييز  لأشااااااااااااااكاال  الساااااااااااااالبي  الأثر  الاعتباار  في تا خاذ  ولا  والاقتصاااااااااااااااديا  

  في المحرز  التقدم مساتوى   لتقييم مصانف   بيانات تجمع  ب ن  ناميبيا  اللجن  وأوصا  والاجتماعي .  الاقتصاادي 
 الجنساااااني  للعتبارات مراعياا  نهجاا   تعتمد  وب ن التفاوتات   على  القضااااا  إلى الرامي   ال اصاااا   التدابير  تنفيذ
 .( 55) المتقاطع  التمييز أشكال مكافح  في

 والمشاركة  التمكين -طاء 

 وبنا  الأقليات قضااااااايا مراعاة تعميم أجل من الإنسااااااان  حقوق  مفوضااااااي  عمل من يتجزأ لا  كجز  -50
  تشاااااااااااااارين   1)  للأقليااات  الاادراسااااااااااااااياا   للمن   الساااااااااااااانو    البرنااامج  من   الأقليااات   حقوق   عن  الماادافعين  قاادرات

  

 . https://www.ohchr.org/en/events/forums/2023/sixteenth-session-forum-minority-issuesانظر  (53)

-https://www.ohchr.org/en/publications/policy-and-methodological-publications/protectingاناااااااااظااااااااار   (54)

minority-rights-practical-guide . 
(55) CERD/C/NAM/CO/16-18 21و 20  الفقرتان . 

https://www.ohchr.org/en/events/forums/2023/sixteenth-session-forum-minority-issues
https://www.ohchr.org/en/publications/policy-and-methodological-publications/protecting-minority-rights-practical-guide
https://www.ohchr.org/en/publications/policy-and-methodological-publications/protecting-minority-rights-practical-guide
https://undocs.org/ar/CERD/C/NAM/CO/16-18
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 14 -  والعربي  والروسااااااي   الإنكليزي  هي لغات بثلث  -(  2023 الأول/ديساااااامبر  كانون  1  -  الثاني/نوفمبر
ز  الإنسااااااااااااااان لحقوق   المتحادة الأمم  باآلياات  بعمق الإلماام  إمكاانيا   بلاداا  22  من رجلا  11و امرأة   مهااراتهم  وعزَّ

  الأنشااااااااط  ومن  أفضاااااااال. نحو على الإنسااااااااان  لحقوق  الدولي  والآليات  المعايير  اساااااااات دام  أجل  من الدعوي 
  بالتعاون  فرنساا   ساتراسابور    في أسابو   مدتها  تحضايري   تدريبي   دورة تنظيم 2023 عام في البارزة الرئيساي 

  إطل   بغرض الإنسااااااان   لحقوق   الأوروبي   والمحكم   أوروبا ومجلس  سااااااتراساااااابور   بجامع  الحقوق  كلي  مع
  الأقلياااات  حقوق   وحماااايااا   تعزيز  مجاااال  في  تكميليااا   وتجربااا   إقليمي  منظور  على  المن   من  مسااااااااااااااتفيااادينال

 الزمل    كبار من سااات   البرنامج تنسااايق في  وسااااعد الإنساااان. لحقوق  الأوروبي الإقليمي  الإطار باسااات دام
  إطلق منذ  حصااااااااال  ذل   إلى  وبالإضااااااااااف   للأقليات.  الدراساااااااااي  المن   برنامج خريجي أيضااااااااااا  كانوا  الذين

 من وصااروا  وظائف  على  الساابق   السانوات  في م نَح  من  المساتفيدين من  شا صااا   34 مجموع  ما  البرنامج 
  القطري  المتحدة الأمم  أفرق  وفي الإنساااااااان  حقوق   لمفوضاااااااي  والإقليمي  القطري  المكاتب  في الزمل " "كبار

 المناطق. جميع في موقعاا  29 في السلم  حفظ وعمليات

  حقوق   لتعزيز المدني  للمجتمع منتدى الإنسااااااان حقوق   مفوضااااااي  أنشاااااا ت مولدوفا  جمهوري  وفي -51
 ممثلي  أيضااا  المنتدى  وأشارك  ترانسانيساتريا. منطق   في ذل  في بما  البلد   في  الاجتماعي والتماسا   الإنساان
 النظام تعديل  في  الإنسااااااااان  حقوق  مفوضااااااااي  ساااااااااهم  ذل    على وعلوةا   القدرات.  بنا  برامج في  الأقليات
 من  الاجتماعي  والحماي  العمل  وزارة  في القرار صااااااااااانع عملي  في الناس عام  بمشاااااااااااارك  المتعلق  الوطني
 الأقليات. ذل  في بما للجميع  والشامل  الحقيقي  المشارك  ضمان أجل

 الأمم   وكالات  مع  بالتعاون  الإنساااااااااااان  حقوق   مفوضاااااااااااي  أعادت أيضااااااااااااا  مولدوفا جمهوري  وفي -52
  في  التمثيل  الناقصاااا   الضااااعيف  الفئات  لفائدة  التنو   بشاااا ن الداخلي التدريب  برنامج  إطلق  الأخرى  المتحدة
  حقوق   مفوضاااي  أعمال في تنافساااي   عملي   خلل من  اختيروا  الإثني    للأقليات  ممثلين سااابع   وسااااهم  البلد.

 الأمم ومفوضاااااااااااي  )اليونيساااااااااااف(  للطفول  المتحدة الأمم ومنظم  الإنمائي المتحدة الأمم  وبرنامج الإنساااااااااااان
  بين  للمساااااااااواة  المتحدة الأمم  وهيئ  للسااااااااكان المتحدة الأمم  وصااااااااندوق   اللجئين لشاااااااانون  السااااااااامي  المتحدة
 (.للمرأة  المتحدة الأمم )هيئ  المرأة   وتمكين الجنسين

 الإعراب  تركمانسااتان    بشاا ن  ال تامي   ملحظاتها   في   العنصاار     التمييز  على  القضااا   لجن   وكررت  -53
 الصااااعيدين على  المنتَ ب  والهيئات العام   المنسااااسااااات في الإثني   الأقليات  تمثيل كفاي  عدم إزا   قلقها  عن

  والمنصاااااف العادل التمثيل لضااااامان  فعال   تدابير  تعتمد  ب ن  تركمانساااااتان  اللجن   وأوصااااا  والمحلي. الوطني
 .( 56) المدني  ال دم  وقطا  القرار لصنع العام  الهيئات في النسا   فيهم بمن الإثني   الأقليات لأفراد

 الأمريكي     المتحدة  الولايات بش ن  ال تامي   ملحظاتها  في  الإنسان   بحقوق   المعني   اللجن   وأثارت -54
 أمور   جمل  في لها   التصااوي    في  الحق ممارساا   تقيد متزايدة تشااريعي  وممارسااات مبادرات بشاا ن شااواغل

 ضااامان  الأمريكي   المتحدة الولايات إلى اللجن   وطلب .  ( 57) والإثني  العرقي   الأقليات  على  متناساااب  غير أثر
 يهد  لا  نحو على  الانت ابي   الدوائر حدود  برساااااااام  وموازين لضااااااااوابط ت ضااااااااع حزبي  غير لجان  تقوم أن
 .( 58) العنصر   التمييز أساس على التصوي  في الحق من الانتقا  أو  الحرمان إلى يند  أو

  

(56) CERD/C/TKM/CO/12-13 24و 23  الفقرتان . 

ن المعني  بالنهوض بالعدال  والمسااااواة العرقيتين في ساااياق إنفاذ انظر أيضااااا ورق  غرف  الاجتماعات لةلي  الدولي  لل برا  المساااتقلي (57)
-https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/hrbodies/hrcouncil/sessionsالقااااانون  المتاااااحاااا  في  

regular/session54/A_HRC_54_CRP.7.docx   117إلى  115الفقرات من . 

(58) CCPR/C/USA/CO/5 65و 64  الفقرتان . 

https://undocs.org/ar/CERD/C/TKM/CO/12-13
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/hrbodies/hrcouncil/sessions-regular/session54/A_HRC_54_CRP.7.docx
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/hrbodies/hrcouncil/sessions-regular/session54/A_HRC_54_CRP.7.docx
https://undocs.org/ar/CCPR/C/USA/CO/5
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 اللغوية  الأقليات -ياء 

 )المجتمعات(  القومي   "الأقليات قانون   بشاا ن شااواغل  أوكرانيا  في  الإنسااان  حقوق  رصااد  بعث  أثارت -55
  لغات اسااااات دام يقيد  والذ    2022 الأول/ديسااااامبر  كانون   في الأوكراني  البرلمان  اعتمده الذ  أوكرانيا"  في

. ( 59) المعتاديا "  الادولا   إلى  تنتمي  "التي  الأقلياات  حقوق   بعض  ويقياد  المجاالات  م تلف  في  القوميا   الأقلياات
  الصاااادر  القانون  بشااا ن رأيها في البندقي ( )مفوضاااي   القانون   خلل  من  للديمقراطي  الأوروبي  اللجن  وكررت

 هذا بموا م  الأوكراني   السالطات إلى  محددة  توصايات  وقدم  الشاواغل  هذه  2023  حزيران/يوني   12 في
 .( 60) الدولي   المعايير مع  القانون 

 بعض   تنفيذ ورغم.  ( 61) القانون  لهذا تعديلت الأوكراني  البرلمان  اعتمد   2023  أيلول/سابتمبر وفي -56
 معظمها   تنفيذ يجر فلم البندقي   ولجن  أوكرانيا في الإنساااااااااان  حقوق  رصاااااااااد بعث   قدمتها التي التوصااااااااايات

 الثقافي   والأنشااط   والتعليم   والاسااتفتا ات  والانت ابات العام    وال دمات الحوكم   بمجالات المتعلق   ومنها
 "تحاادد  التي  الأقليااات  حقوق   بعض  القااانون   هااذا  أحكااام  من  حُكمااان  يعل  ق  ذلاا    على  وعلوةا   والرياااضااااااااااااااياا .

 معتدي ".  دول   "لغ   اسااات دامها  أسااااس على  وكذل  معتدي "   "دول  إلى  انتمائها"  أسااااس على  الإثني أصااالها
  بالحقوق  ال ا   الدولي  العهد من( 1)18 المادة مع  بالتالي يتماشى ولا  تمييز   القيود هذه بعض  أن ويبدو
  بتنفياذ  المتعلق  القاانون  الأوكراني  البرلماان  اعتماد  الأول/ديساااااااااااااامبر   كاانون  وفي.  ( 62) والساااااااااااااايااساااااااااااااايا   المادنيا 

 .( 63) البندقي  لجن  عن الصادرة الإضافي  التوصيات

 الج سية  وانعدام  والتمييز  الأقليات -كاف 

  "الحق  المعنون  53/16  قراره تصاوي   دون   من الإنساان   حقوق   مجلس  اعتمد  حزيران/يوني   في -57
 الجنساي  عديمي معظم  ب ن  في   يقر الذ  والممارسا "   القانون   في الجنساي   حقوق  في المسااواة  الجنساي : في

  القوانين  وب ن   ولغوي    ديني   أقليات  وإلى  إثني   أو   قومي   أقليات   إلى   ينتمون   أشااااااااا ا   هم  العالم   في   المعروفين 
 الدول   المجلس  ودعا  الجنساي .   لانعدام   رئيساياا   سابباا  تشاكل  بالجنساي    المتعلق    التمييزي    والممارساات   والساياساات 

 بشااكل  العمل  وإلى  الجنسااي   انعدام  تساابب   قد  التي   وممارساااتها   وسااياساااتها   قوانينها   مراجع   إلى  أمور    جمل    في 
 دعا كما  الممكن .  الحلول وإيجاد  المطروح  التحديات تحديد  أجل  من  المتضاااااررين  الأشااااا ا  مع  مباشااااار
 بالجنسي    المتصل  حقوقهم انتُه ك  مَن لكل ومناسب   فعال  انتصا   سبل إتاح  ضمان إلى  الدول  المجلس

 من المنحدرون  والأشاااا ا   الأصاااالي   الشااااعوب  وأفراد الإعاق   ذوو  والأشاااا ا   والأطفال النسااااا  فيهم  بمن
 ذل  ويشاااااااااامل ولغوي    ديني   أقليات وإلى  إثني  أو  قومي  أقليات إلى  المنتمون   والأشاااااااااا ا   أفريقي  أصاااااااااال
 الجنسي . إثبات وثائق  لمعنيينا الأش ا   بمن  الانتهاك عن المسنول  الدول  وتعجيل الجنسي  استرداد

  

-https://www.ohchr.org/en/documents/country-reports/report-human-rights-situation-ukraineاناااااظااااار   (59)

1-august-2022-31-january-2023   114الفقرة . 

 . https://www.venice.coe.int/webforms/documents/default.aspx?pdffile=CDL-AD(2023)021-eانظر  (60)

"بشا ن تعديلت قانون أوكرانيا ببشا ن الأقليات القومي  )المجتمعات( في أوكرانيا،"  فيما يتعلق    9610أوكرانيا  مشارو  القانون رقم  (61)
 ببعض المسائل المتصل  بممارس  الأش ا  المنتمين إلى الأقليات القومي  )المجتمعات( في أوكرانيا حقوقهم وحرياتهم. 

تشرين  30آب/أغسطس إلى   1ماعات لمفوضي  حقوق الإنسان بش ن حال  حقوق الإنسان في أوكرانيا: من انظر ورق  غرف  الاجت (62)
  متاح  في:  2023نوفمبر  الثاني/

https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/hrbodies/hrcouncil/sessions-

regular/session55/advance-versions/a-hrc-55-crp-2-en.pdf  وانظر أيضاا 91و 90ين الفقرت .
https://www.ohchr.org/en/hr-bodies/hrc/interactive-dialogue-oral-update-ukraine-19-12-2023  . 

 لم تدرس مفوضي  حقوق الإنسان بعدُ آثار هذا القانون.  (63)

https://www.ohchr.org/en/documents/country-reports/report-human-rights-situation-ukraine-1-august-2022-31-january-2023
https://www.ohchr.org/en/documents/country-reports/report-human-rights-situation-ukraine-1-august-2022-31-january-2023
https://www.venice.coe.int/webforms/documents/default.aspx?pdffile=CDL-AD(2023)021-e
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/hrbodies/hrcouncil/sessions-regular/session55/advance-versions/a-hrc-55-crp-2-en.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/hrbodies/hrcouncil/sessions-regular/session55/advance-versions/a-hrc-55-crp-2-en.pdf
https://www.ohchr.org/en/hr-bodies/hrc/interactive-dialogue-oral-update-ukraine-19-12-2023
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 وإلى المقيم المتحدة الأمم منسق إلى الدعم الإنسان  حقوق  مفوضي   قدم   الشمالي    مقدونيا وفي -58
  معالج  إلى  الرامي   جهودها  في  السااااالطات  مسااااااعدة في  اللجئين لشااااانون   الساااااامي  المتحدة الأمم مفوضاااااي 

  جرى  لذل    وكنتيج   الأخرى.  الإثني   والأقليات  الروما  الغالب في تمس التي  البلد   في  الجنساي   انعدام  حال 
  في  الحق  الشاااااااااااااامالي   مقدونيا في مولود  طفل كل  لمن   حزيران/يوني   في المدني"  السااااااااااااااجل  "قانون   تعديل

  خطر يقلل مما الشا صاي   حالتهما أو  والدي  جنساي   عن  النظر بصار   المواليد  ساجل في الفور   التساجيل
 .( 64) الجنسي  انعدام

  في إقليمي مساتديرة  مائدة اجتما   في  الإنساان  حقوق  مفوضاي  شاارك   الأول/أكتوبر   تشارين وفي -59
 وتشاااارك   الجنساااي .  انعدام  حالات  ومنع القانوني  الهوي  ووثائق المدني التساااجيل بشااا ن آسااايا  شااارق  جنوب
 التابع الهادئ والمحيط لآساايا الإقليمي  والمكتب الفييتنامي  الحكوم  المسااتديرة المائدة اجتما   اسااتضاااف  في

  في  الحكوميون   المسااااانولون  تبادل  الحدث  هذا  وخلل  اللجئين. لشااااانون  الساااااامي  المتحدة الأمم لمفوضاااااي 
  في أساااااااسااااااي  كعنصاااااار  الجنسااااااي   انعدام  حال   ومعالج  تحديد في العملي  خبراتهم آساااااايا شاااااارق   جنوب دول

 وفي  الركب".  خلف أحد  أ   ترك  "عدم مبدأ وإعمال  المستدام   التنمي   أهدا  لتحقيق  الوطني   الاستراتيجيات
 مثل المساااااتهدف   للفئات بالنساااااب  الفعال   المحلي   الحلول  بشااااا ن  الآرا   المسااااانولون  تبادل أخرى  أمور  جمل 

 الإثني . والأقليات والمهمش  الفقيرة المجتمعات

  قلقها  عن إيطاليا  بشاااا ن ال تامي  ملحظاتها  في العنصاااار    التمييز على  القضااااا   لجن   وأعرب  -60
  وجود عدم وإزا   وكامينانتي  والسااااانتي  الروما جماعات  أفراد  فيهم بمن  البلد   في الجنساااااي   عديمي عدد  إزا 
  حالات  لمنع  اللزم التدابير باعتماد إيطاليا اللجن  وأوصااااا  الجنساااااي . انعدام حالات  ل فض وطني   خط 
  تعزيز  وبضاااامان  وكامينانتي  والساااانتي  الروما  جماعات  أوساااااط في ذل   في  بما  وخفضااااها  الجنسااااي  انعدام
 عديمي  تحديد  إجرا ات بتحساين إيطاليا اللجن   أوصا   كما الكافي. بالقدر وحمايتها  الجنساي   عديمي  حقوق 

 الجنسااااااي  انعدام  حالات تحديد  بشاااااا ن شااااااامل قانوني  إطار  اعتماد  منها بساااااابل  حمايتهم   وتدابير الجنسااااااي 
 .( 65) الجنسي  انعدام حالات ل فض وطني  خط  ووضع الجنسي  عديمي وحماي 

  إزا  قلقها عن  الكوي   بشاااااااا ن  ال تامي  ملحظاتها في الإنسااااااااان   بحقوق   المعني   اللجن   وأعرب  -61
 إلى الكوي   اللجن  ودع   البلد.  في  الجنساااي   عديمي  البدون   تساااتهد   التي  التمييزي  والممارساااات  التدابير
 جميع في  التمييز من الكامل  الحماي   كفال  وإلى الجنساااااي    عديم  شااااا ص أ   يبقى أو يصاااااير ألا ضااااامان
 .( 66) البلد في الجنسي  عديمي  من وغيرهم للبدون  المجالات

 الدي ية  الفاعلة  والجهات  العقائدية أو  الدي ية  الأقليات -لام 

  الإنساااااااااان بحقوق  المعني  اللجن  اعتمدت  2023 الأول/أكتوبر  وتشااااااااارين  2022  تموز/يولي  في -62
  التوالي   على  انتهكتا  الروسااااااي والاتحاد طاجيكسااااااتان أن إلى  وخلصاااااا  فردي    بلغات ثلث  بشاااااا ن  آرا 

  انتُه    أن   اللجن   رأت   ( 67) الثلث  القضاااااااااايا هذه وفي  البلدين.  كل  في  ديني   أقلي  وهم  يهوه  شاااااااااهود  حقوق 
 الجمعيات. تكوين حري  في وحقهم المعتقد أو الدين حري  في البلغات أصحاب حق

  

 . https://www.refworld.org/docid/64e5c8b54.htmlانظر  (64)

(65) CERD/C/ITA/CO/21 23و 22  الفقرتان . 

(66) CCPR/C/KWT/CO/4 13و 12  الفقرتان . 

  باافلينكو وآخرون ضاااااااااااااااد الاتحااد الروسااااااااااااااي(  وCCPR/C/135/D/2483/2014)  أديرخااييف وآخرون ضاااااااااااااااد طااجيكسااااااااااااااتاان (67)
(CCPR/C/139/D/2765/2016و  )يورلو  وآخرون ضد الاتحاد الروسي (CCPR/C/139/D/2925/2017 .) 

https://www.refworld.org/docid/64e5c8b54.html
https://undocs.org/ar/CERD/C/ITA/CO/21
https://undocs.org/ar/CCPR/C/KWT/CO/4
https://undocs.org/ar/CCPR/C/135/D/2483/2014
https://undocs.org/ar/CCPR/C/139/D/2765/2016
https://undocs.org/ar/CCPR/C/139/D/2925/2017


A/HRC/55/35 

17 GE.23-26212 

  وجمعي   العون  أياد  منساسا  مع  بالاشاتراك الإنساان  حقوق  مفوضاي   نظم   أيلول/سابتمبر  وفي -63
 وال مسااااااااااااااين الرابعا  الادورة خلل  جاانبيااا   حادثااا  حكوميا    غير منظماات  وهي  الادوليا   فيفاات  ومنظما   البراعم
 مفوضي   وشددت المستدام.  السلم لتعزيز  الحقوق   أجل من الإيمان نهج  اتبا   بش ن الإنسان  حقوق   لمجلس
  في  بما للجميع  والمسااااواة  الإنساااان كرام  تكفل التي  السااالمي  المجتمعات  تعزيز هد  على الإنساااان  حقوق 
  حقوق  مفوضاااااااي   لاحظ  كما.  ( 68) عقائدي  أو ديني  أقليات إلى  المنتمين  للأشااااااا ا  الإنساااااااان  حقوق  ذل 

  ضااارورة إلى متزايد نحو على تشاااير المرأة  ضاااد  التمييز على بالقضاااا  المعني  اللجن  توصااايات أن الإنساااان
 معالج   أجل  من  الحقوق   أجل  من  الإيمان  إطار  خلل  من ذل  في  بما  الديني    الفاعل   الجهات  مع العمل

  ضد  الديني   الكراهي   بمكافح   المشااركون  وأوصاى المرأة.  وحقوق   الدين  بين الربط فيها  يتعين التي  المجالات
 سياسي . مكاسب أو انت ابي  لأغراض  وأتباعها والمعتقدات الأديان استغلل وبتجنب الأقليات 

 على  المفروضاااا  القيود  توثيق  أوكرانيا  في  الإنسااااان  حقوق  رصااااد  بعث   واصاااال   2023 عام وفي -64
 ومدين  الذاتي  بالحكم المتمتع   القرم جمهوري   في  عديدة ديني   طوائف تساتهد  التي  المعتقد أو الدين حري 

  يتعرضاااااااون   أفرادها  يزال لا   ( 69) )القرم( الروساااااااي الاتحاد  قبل  من منقتاا   المحتلتين  أوكرانيا   سااااااايفاساااااااتوبول 
  تزال ولا الروسااي. الاتحاد تشااريعات  بموجب التبشااير  لأنشااط   وغامض  فضاافاض  حظر  إطار في  للملحق 
 .( 70) متطرف " "منظمات باعتبارها كلياا  محظورة القرم في  الديني  يهوه شهود جماعات تجمعات جميع

 عدة المحلي   والسالطات  أوكرانيا  حكوم  ات اذ بشا ن شاواغل  أيضااا  الإنساان  حقوق  مفوضاي  وأثارت -65
 كييف  دير  إيجار  عقد والإعلم  الثقاف   وزارة إلغا  ذل  في  بما الأوكراني   الأرثوذكسااي  الكنيساا  ضااد  تدابير

 .( 71) العقد  بنود  انتهاك بدعوى  للدول   المملوك لافرا  بيشيرس 

  الإسالمي   إيران جمهوري   بشا ن ال تامي   ملحظاتها في الإنساان  بحقوق  المعني  اللجن  وكررت -66
 تجيزها الإنسااااااااان  لحقوق  لانتهاكات  تتعرض  الديني   الأقليات أن إلى تشااااااااير  عديدة  تقارير بشاااااااا ن شااااااااواغلها
 ممارساااااااااتها لمجرد  الممتلكات   ومصاااااااااادرة والمضاااااااااايق  والتعذيب التعسااااااااافي  والاحتجاز  التمييز منها الدول  

  وأعربا    ام.باالإعاد  الردة  على  المعااقبا   واسااااااااااااااتمرار  التجاديف  تجريم  إزا   قلقهاا  عن  اللجنا   وأعربا   عقيادتهاا.
 البهائي . الديني  الأقلي  ضااااااااااد التمييز وإزا  للحقوق  والمنهجي  المسااااااااااتمرة الانتهاكات  إزا  قلقها  عن  اللجن 

  توافق ضاااااااامان ذل  في بما  المعتقد  أو الدين حري  في  الحق  احترام بكفال   الطر  الدول   اللجن   وأوصاااااااا 
 .( 72) والسياسي  المدني  بالحقوق  ال ا  الدولي العهد مع  وممارساتها  تشريعاتها

 البيانات جمع -ميم 

 التي  العام   المشااااااااورات في  ب برتها الإنساااااااان  حقوق  مفوضاااااااي   سااااااااهم  مولدوفا  جمهوري  في -67
.  2024  عام  في  والمساااااكن للسااااكان المقبل التعداد  اسااااتبيانات  بشاااا ن  للإحصااااا ات الوطني المكتب نظمها

  وج   وعلى  الاسااتبيانات.  في  أفضاال بشااكل  واللغ   الإثني  بالأصاال  المتعلق   الجوانب  تجساادت  لذل   وكنتيج 
 إلى  أو  واحدة  إثني   جماع  من أكثر  إلى  ينتمون  أنهم  إلى  الإشارة  الأقليات  أفراد  بإمكان سيكون   ال صو  

 الأقليات. لغات من الإشارة لغات  وستُعتبر الإثني   الجماعات من مجموع 

  

 . https://www.ohchr.org/en/faith-for-rightsانظر  (68)

 . 74/168قرار الجمعي  العام   (69)

-https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/hrbodies/hrcouncil/coiukraine/23-10-04اناااظااار   (70)

OHCHR-36th-periodic-report-ukraine-en.pdf   ؛ و119الفقرةA/HRC/44/21 35  الفقرة . 

-https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/hrbodies/hrcouncil/coiukraine/23-10-04اناااظااار   (71)

OHCHR-36th-periodic-report-ukraine-en.pdf (. 89)والحاشي   114  الفقرة 

(72) CCPR/C/IRN/CO/4 48و 47  الفقرتان . 

https://www.ohchr.org/en/faith-for-rights
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/hrbodies/hrcouncil/coiukraine/23-10-04-OHCHR-36th-periodic-report-ukraine-en.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/hrbodies/hrcouncil/coiukraine/23-10-04-OHCHR-36th-periodic-report-ukraine-en.pdf
https://undocs.org/ar/A/HRC/44/21
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/hrbodies/hrcouncil/coiukraine/23-10-04-OHCHR-36th-periodic-report-ukraine-en.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/hrbodies/hrcouncil/coiukraine/23-10-04-OHCHR-36th-periodic-report-ukraine-en.pdf
https://undocs.org/ar/CCPR/C/IRN/CO/4
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 توصاايات  برصااد يتعلق  فيما  صااربيا  لحكوم  دعمها  الإنسااان  حقوق  مفوضااي   مواصاال   إطار وفي -68
  الرامي  التوصااااايات فيها  بما  ومتابعتها   وتنفيذها  بشااااا نها  تقارير  وتقديم الإنساااااان  لحقوق  المتحدة الأمم آليات
 توصيات  تتبع  بيانات  قاعدة  ت ميم عملي   أيلول/سبتمبر  في بدأت  الأقليات   حقوق   وحماي   تعزيز إلى تحديداا 

 أكثر هذه البيانات قاعدة اسات دام بشا ن عمل حلق   وحضار الوطني. الصاعيد  على الإنساان  حقوق  مفوضاي 
 الإنسان. حقوق  مجال في  ومنسقون  والمتابع  للإبل  الوطني  الآلي  في عضواا  30 من

 الأقليات وحماية الع صر   بالتمييز المع ية المتحدة الأمم شبكة -رابعاا  

  تعالج   منصاا  توفير ( 73) الأقليات  وحماي   العنصاار    بالتمييز  المعني  المتحدة الأمم شاابك   واصاال  -69
 الإثني  أو القومي   الأقليات  وحماي   العنصااااااااااااار    التمييز  قضاااااااااااااايا  القدرات   وبنا   والدعوة  التوعي  خلل من

  مجموع  الشااابك  وتضااام  والمتقاطع .  المتعددة  التمييز  ب شاااكال  يتعلق ما فيها  بما  والديني   اللغوي   والأقليات
  وتعمال   الغرض.  لهاذا  اتصااااااااااااااال مراكز  عينا   وصاااااااااااااانااديقهاا   وبرامجهاا  ووكاالاتهاا  المتحادة الأمم إدارات  من

 مكتب هو  2023  عام  في  المتشاااارك الرئيس  وكان للشااابك . دائم متشاااارك  كرئيس الإنساااان  حقوق  مفوضاااي 
 الجماعي . الإبادة  بمنع المعني ال ا  المستشار

 أعُدت شاااااباط/فبراير   في  المعقود  للشااااابك  المساااااتوى   الرفيع الاجتما  في المت ذة  بالقرارات  وعملا  -70
 بالساااالم  وتمتعها الأقليات  حماي   وتعزيز  العنصاااار    للتمييز التصااااد   خيارات بشاااا ن  رسااااميتين غير  ورقتان
 المعني  المتحدة الأمم شاااابك   مع المدني لمجتمعا  تعاون   خيارات  بشاااا ن وكذل  الوقاي   ذل  في بما  والأمن 
 الأقليات. وحماي  العنصر    بالتمييز

 اجتماعات    عقد  أفريقي  أصااال من  بالمنحدرين المعني الفرعي  الشااابك  فريق بدأ آذار/مارس  وفي -71
 الأمم  وهيئ  الإنمائي المتحدة الأمم  وبرنامج للساااااكان المتحدة الأمم صاااااندوق  من أسااااااساااااي فريق بمشاااااارك 
  في  للعنصاااااااري  التصاااااااد  بشااااااا ن  تدريبي  نموذ  وضاااااااع  أجل من العمل  الفرعي  الفريق وبدأ للمرأة. المتحدة
ع   2023  عام  أواخر  من ابتدا   تدريبي   برامج تنظيم بهد  البرمج     في  يُنفَّذ  تدريبي  برنامج  نموذ  ووضاااااااااَ
 المنظوم . نطاق على المستقبل

  أعضاااااااااائها   من عضاااااااااواا  50 حوالي  في   وشاااااااااارك  أيار/مايو.  في  عاماا  اجتماعاا  الشااااااااابك  وعقدت -72
  في مقترح   عن الأقليات   بقضااااااااااااااايا  المعني ال ا  المقرر عرض  منها عروض مجموع  إلى  اسااااااااااااااتمعوا
 بشاا ن الأعمال  لقطا   ممثل   وعرض الأقليات   حقوق  بشاا ن المتحدة للأمم اتفاقي   بشاا ن  2023 آذار/مارس

  بنما   في  القطريين المتحدة الأمم  لفريقي عرضاااااااااااين  وإلى  والشااااااااااامول   التنو   مجال  في ال ا   القطا  عمل
 مساا لتي  لمعالج  الإنسااان   حقوق   مفوضااي  وفرت   تمويل    بفضاال  بها   المضااطلع  الأنشااط   بشاا ن  والكاميرون 
 الأقليات. وحماي   العنصر    للتمييز التصد 

 أفريقي   أصاااااااااال من  بالمنحدرين  المعني الدائم  المنتدى  خبرا  مع  وثيق  بشااااااااااكل  الشاااااااااابك   وتعاون  -73
 ولايت .  تنفيذ في المنتدى هذا الشبك  ب   تدعم أن  يمكن ما لتحديد  حديثاا  المُنش 

 الأمم   أفرق   أعضاااااااااا  لفائدة  التدريبي   الدورات  من  مجموع  الشااااااااابك  نظم   أيلول/سااااااااابتمبر  وفي -74
  وخطاب العنصااري   ومناهضاا  المتقاطع    التمييز  وأشااكال الجنسااي   وانعدام  الأقليات بشاا ن القطري  المتحدة
 الجيدة  الممارساااااات على المشااااااركون  تعر  القطري   المتحدة الأمم  أفرق  مسااااااهمات  خلل  ومن  الكراهي .

  المشاريع  وتنفيذ والبرمج   السياسات  وضع  سياق  في  الاستراتيجي    الأدوات  أو  التعاون   مجالات  ذل   في بما
 القطر . يدالصع على

  

 . https://www.ohchr.org/en/minorities/un-network-racial-discrimination-and-protection-minoritiesانظر   (73)

https://www.ohchr.org/en/minorities/un-network-racial-discrimination-and-protection-minorities
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 الأمم شابك   2023 عام  في الإنساان  حقوق   مجلس إلى  المقدم تقريره في  ال ا    المقرر  وشاجع -75
  بقضاااااااااااااااياا   المعني  المنتادى  مع  تعااونهاا  تعزيز  على الأقلياات وحماايا   العنصاااااااااااااار    باالتمييز  المعنيا   المتحادة
  كل  بها تضاااااطلع التي بالأقليات  المتصااااال   الأنشاااااط  عن  المنتدى إلى  تقارير  تقديم منها  بوساااااائل  الأقليات 

 .( 74) المتحدة الأمم وكالات من وكال 

 الاست تاجات -خامساا  

 ف  ومتسننننننننناوين  أحراراا   ال نا  جميع  "يولند أنن  على  الإنسنننننننننان  لحقوق   العنالم   الإعلان ي ص -76
  العنالم  بلندان  ثلث   حوال   لندى  ليس  أنن   ترى  الإنسننننننننننان  حقوق   مفوضنننننننننينة  أن  غير والحقوق".  الكرامنة

  والحقوق  الكرامة ف   بالمسناواة  بالوعد  الوفاء ف   تسناعد أن  شنننها  من  التمييز  لمكافحة  شناملة  تشنريعات
 من  كبير  عدد  مجتمعات  بالأقليات وتزخر سنننننننن ة.  75 م ذ  الإنسننننننننان  لحقوق   العالم   الإعلان ف   الوارد

  مسننننلة  يُعتبر لا ما  كثيراا   الت وع هذا  ولكن  التمييز،  لمكافحة  شننناملة  تشنننريعات  لديها  ليسننن   الت   البلدان
 .( 75) مشكلةا  بل إيجابية

  الأقلينات  بنددمنا   بنالت وع   الاعتراف  ويبندأ   لمجتمعنات نا.  إثراءا   بنل   تهندينداا  الت وع   اعتبنار   ي بغ   ولا  - 77
  الم تمين   الأشننننننخا    حق   تنكيد   الدولية  الإعلانات   أعادت  وقد   العامة.   الحياة  ف    الفعلية   ومشنننننناركتها

 ف    وبفعالية   المسنننننناواة قدم  على   المشنننننناركة   ف    ولغوية  دي ية   أقليات   وإلى  إث ية  أو  قومية   أقليات  إلى 
  والمجاهرة   بثقافتهم   التمتع  ف   حقهم   وكذلك   والعامة،   والاقتصنادية   والاجتماعية  والدي ية   الثقافية   الحياة 
 من   شننكل   أ   أو   تدخل  أ    دون  ومن  وبحرية   وعلانية،  سننراا   لغتهم   واسننتخدام  شننعائر    وممارسننة   بدي هم 
 . (76)التمييز   أشكال 

  والعمنل  التعليم   على  الحصنننننننننول  إمكنانينة  الأقلينات   إلى   الم تمين   للأشنننننننننخنا    تتنا    وع ندمنا  - 78
 ويجب   والتهميش.   والإقصنننناء   بالحرمان شننننعورهم   احتمال   يقل   التجارية،   الأعمال   فر    من   والاسننننتفادة

  تهميش  أ   على   للقضنناء   المتضننافرة  الجهود   من   مزيداا   تبذل  أن   المختصننة   المع ية   الجهات  جميع  على 
 حقيق    بشكل   الإنسان،   حقوق  بجميع   الأقليات،   ذلك   ف   بما   الجميع،  تمتع   كفالة  إلى   والسع    للأقليات

 . (77)للتجزئة   قابل   وغير 

  تتدر   مجالات ف   الأدلة على  قائمة  وإجراءات  سننياسننات  اعتماد  الأقليات  حقوق  تعزيز  ويت لب -79
  ودعم  الإقصننناء  أبعاد  مختلف  تحديد  خلال من  ذلك ف  بما  الت مية، تحقيق إلى  ال زاعات  نشنننوب م ع من

  وجمع  السكان.  تعدادات  إطار  ف   ذلك  ف  بما  الإنسان، حقوق   تراع  ب ريقة  الأقليات  عن  البيانات جمع

  

(74) A/HRC/52/27 78  الفقرة . 

-https://hrcmeetings.ohchr.org/HRCMechanisms/ForumMinority/SiteAssets/Pages/16thاناااااااااااااااظااااااااااااااار   (75)

session/VIDEO%20Opening%20Statement%20by%20Assistant%20Secretary-

General%20for%20Human%20Rights.pdf . 

؛ وإعلن وبرناامج عمال فييناا   2نتمين إلى أقلياات قوميا  أو إثنيا  وإلى أقلياات دينيا  ولغويا   الماادة إعلن حقوق الأشاااااااااااااا اا  الم (76)
(  المرفق  A/HRC/40/58الواردة في  )  18 ؛ وإعلن بيروت بشاا ن الإيمان من أجل الحقوق والالتزامات ال19الفصاال أولاا  الفقرة  

 الثاني  الالتزام السادس. 

-https://hrcmeetings.ohchr.org/HRCMechanisms/ForumMinority/SiteAssets/Pages/16thاناااااااااااااااظااااااااااااااار   (77)

session/VIDEO%20Opening%20Statement%20by%20Assistant%20Secretary-

General%20for%20Human%20Rights.pdf . 

https://undocs.org/ar/A/HRC/52/27
https://hrcmeetings.ohchr.org/HRCMechanisms/ForumMinority/SiteAssets/Pages/16th-session/VIDEO%20Opening%20Statement%20by%20Assistant%20Secretary-General%20for%20Human%20Rights.pdf
https://hrcmeetings.ohchr.org/HRCMechanisms/ForumMinority/SiteAssets/Pages/16th-session/VIDEO%20Opening%20Statement%20by%20Assistant%20Secretary-General%20for%20Human%20Rights.pdf
https://hrcmeetings.ohchr.org/HRCMechanisms/ForumMinority/SiteAssets/Pages/16th-session/VIDEO%20Opening%20Statement%20by%20Assistant%20Secretary-General%20for%20Human%20Rights.pdf
https://undocs.org/ar/A/HRC/40/58
https://hrcmeetings.ohchr.org/HRCMechanisms/ForumMinority/SiteAssets/Pages/16th-session/VIDEO%20Opening%20Statement%20by%20Assistant%20Secretary-General%20for%20Human%20Rights.pdf
https://hrcmeetings.ohchr.org/HRCMechanisms/ForumMinority/SiteAssets/Pages/16th-session/VIDEO%20Opening%20Statement%20by%20Assistant%20Secretary-General%20for%20Human%20Rights.pdf
https://hrcmeetings.ohchr.org/HRCMechanisms/ForumMinority/SiteAssets/Pages/16th-session/VIDEO%20Opening%20Statement%20by%20Assistant%20Secretary-General%20for%20Human%20Rights.pdf
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  المباشنننرة،  وغير  المتقاطعة  التمييز  أشنننكال  تحديد  م ها  أغراض لتحقيق  أسننناسننن  أمر  المصننن فة  البيانات
 .( 78) الم اسب ال حو على الضرورية الإجراءات من وغيرها الإيجابية التدابير أهداف وتحديد

 صننميم ف   الإنسننان  حقوق   تعزيز خلال من  المسنناواة  وعدم  للتمييز  التصنند   يكون  أن وي بغ  -80
  وزيادة  الأقليات،  فيها بما  المهمشنننننة،  الفئات  حماية  على التركيز مع  السنننننياسنننننات،  وضنننننع  عمليات  كل

 اللازمة  الظروف  وتهيئة  المجالات، جميع ف   الإنسنان  حقوق   إعمال  وتعزيز  المجدية،  مشناركتها مسنتوى 
  التغلب  وجوب  على  المشننتركة"  "خ ت ا  المع ون   العام  الأمين  تقرير  ويشنندد  المسنناواة.  عدم أوج  من  للحد
  أفضننل  مسنننتقبل نحو الان لاق ف   البشنننرية آمال  لتحقيق  للاسنننتقرار  زعزعةالم  المسننناواة  عدم أوج   على
 .( 79) وأماناا  تفاؤلاا  وأكثر

 من على  مت اسنننننب  غير أثراا   تخلف  الت   المسننننناواة،  عدم  مشنننننكلة  لمعالجة  ال هج  أفضنننننل  وأحد -81
  قوانين  اعتماد هو  الأقليات، من  والشنننننننباب  والأطفال  والفتيات  ال سننننننناء  مثل  الضنننننننعف،  حالة  يعيشنننننننون 
 جميع  تحظر أن  يجب شناملةا،  التمييز مكافحة  تشنريعات  تُعتبر وحتى  التمييز.  لمكافحة  شناملة  وسنياسنات
  الت   الحياة  مجالات جميع ف   الدول ،  القانون  ف   بها  المعترف  الأسنننننننننس جميع  على  التمييز  أشنننننننننكال

  للتصنننننننننند   إيجنابينة  إجراءات  تفرض  وأن  الحق،  لهنذا  الفعنال  الإعمنال  على  ت ص  وأن  القنانون،  ي ظمهنا
  التمييز مكافحة  تشنننريعات  تكفل أن  ي بغ   الشننناملة،  الحماية  ولضنننمان. ( 80) الهيكل   أو  التاريخ   للتمييز

 .( 81) والمتقاطعة والمتفاقمة المتعددة التمييز لأشكال الصريح الحظر أيضاا 

  المتحدة  الأمم لشننبكة  الدائم  المتشننار   الرئيس  بوصننفها  الإنسننان، حقوق  مفوضننية  وسننتواصننل -82
  القومية  الأقليات  وحماية  الع صننننر    التمييز  قضننننايا  معالجة  الأقليات،  وحماية  الع صننننر    بالتمييز  المع ية

 من  والمتقناطعنة،  والمتفناقمنة  المتعنددة  التمييز  أشنننننننننكنال  ذلنك ف  بمنا  والندي ينة،  اللغوينة  والأقلينات الإث ينة أو
 وأنش تها. المتحدة الأمم ركائز جميع ف  وإدماجها الأقليات حقوق  مراعاة تعميم تعزيز خلال

  الأشخا   حقوق   تعزيز  ف   حيو    بدور  الإنسان  لحقوق   المتحدة  الأمم  وآليات  هيئات  وتض لع -83
  دعم  الإنسنان حقوق   مفوضنية  وسنتواصنل ولغوية. دي ية  أقليات  وإلى إث ية  أو قومية  أقليات  إلى  الم تمين

 وتعزيز . الأساس  عملها

 الم ح  لتقديم  الرئيسننن   برنامجها خلال  من أيضننناا،  الإنسنننان حقوق   مفوضنننية  تواصنننل  وسنننوف -84
 ويعزز  بروزاا.  الأقل  الأقليات  ذلك ف   بما  الأقليات، مشنننناركة  دعم  للزمالات،  وبرنامجها  للأقليات  الدراسننننية

  التمييز  لأشنننننكال  التصننننند  مع  الجميع  وشنننننمول  الت وع  بالتقاطع  المتعلق  الجديد  الزمالات برنامج  مكون 
  فيما  العمل ن اق  وتوسنننننيع  البرامج  هذ   على  للحفاظ  المال   الدعم من مزيد ويلزم  والمتعددة.  المسنننننتمرة

 الأقليات. بحقوق  يتعلق

    

  

انظر   (78)
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/Issues/Minorities/GuidanceNoteRacialDiscri

minationMinorities.pdf    23الفقرة  . 

-https://www.un.org/en/content/common-agendaانظر   (79)

report/assets/pdf/Common_Agenda_Report_English.pdf  . 

-https://www.ohchr.org/en/publications/policy-and-methodological-publications/protectingاناااااااااظااااااااار   (80)

minority-rights-practical-guide . 

-https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/minorities/30th-anniversary/2022انااظاار   (81)

09-22/GuidanceNoteonIntersectionality.pdf.  
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