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Introduccion

1. El Grupo de Trabajo sobre el Examen Periédico Universal, establecido de
conformidad con la resolucion 5/1 del Consejo de Derechos Humanos, celebré su 41° periodo
de sesiones del 7 al 18 de noviembre de 2022. El examen de Sudéfrica se llevd a cabo en la
152 sesion, el 16 de noviembre de 2022. La delegacion de Sudéafrica estuvo encabezada por
el Viceministro de Justicia y Desarrollo Constitucional, John Jeffery. En su 172 sesion,
celebrada el 18 de noviembre de 2022, el Grupo de Trabajo aprobé el informe sobre
Sudéfrica.

2. El 12 de enero de 2022, el Consejo de Derechos Humanos eligi6 al siguiente grupo
de relatores (troika) para facilitar el examen de Sudafrica: Armenia, Libia y Qatar.

3. Con arreglo a lo dispuesto en el parrafo 15 del anexo de la resolucion 5/1 del Consejo
de Derechos Humanos y en el parrafo 5 del anexo de la resolucion 16/21 del Consejo, para
el examen de Sudafrica se publicaron los siguientes documentos:

a) Un informe nacional/exposicion por escrito de conformidad con el
parrafo 15 a)%;

b) Una recopilacién preparada por la Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH) de conformidad con el
parrafo 15 b)?;

C) Un resumen preparado por el ACNUDH de conformidad con el parrafo 15 c)3.

4, Por conducto de la troika se transmitio a Sudafrica una lista de preguntas preparadas
de antemano por Alemania, Angola, Bélgica, el Canad4, Eslovenia, Espafa, los Estados
Unidos de América, Liechtenstein, Panama, Portugal, en nombre del Grupo de Amigos sobre
los mecanismos nacionales para la aplicacion, la presentacion de informes y el seguimiento,
y el Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte. Esas preguntas pueden consultarse en
el sitio web del examen periddico universal.

Resumen de las deliberaciones del proceso de examen

Exposicion del Estado examinado

5. El Viceministro de Justicia y Desarrollo Constitucional, John Jeffery, declar6 que la
Constitucién de Sudafrica establecia que “la dignidad humana, el logro de la igualdad y el
avance de los derechos humanos y las libertades” eran algunos de los valores fundacionales
de la democracia del pais. Sefialé el legado del colonialismo, la discriminacion racial y el
apartheid. Sudafrica habia seguido afrontando retos tras la COVID-19, al verse en la
necesidad de reconstruir su economia, y habia intentado alcanzar un equilibrio que le
permitiera garantizar la seguridad sin vulnerar los derechos humanos.

6. El Gobierno habia apoyado la mayoria de las recomendaciones formuladas por el
anterior Grupo de Trabajo y habia prestado atencidn a las recomendaciones de las que habia
tomado nota.

7. Se habia presentado al Parlamento un proyecto de ley de prevencidn y represion de
los delitos de odio y el discurso de odio. ElI Gobierno era consciente de que se habian
producido casos de violencia contra ciudadanos extranjeros, en gran parte debido a que los
miembros de algunas comunidades sentian frustracion al considerar que competian con los
migrantes. Sudéfrica habia procurado garantizar la rendicion de cuentas por conductas ilicitas
y contaba con un amplio marco juridico y de politicas. Habia establecido un sistema de alerta
temprana, un mecanismo de respuesta rapida y un sistema en linea de servicios para
refugiados y solicitantes de asilo.
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8. Al Gobierno le seguian preocupando la discriminacién y la violencia contra las
mujeres. Entre otras intervenciones se habian celebrado dos cumbres presidenciales, se habia
preparado un plan estratégico nacional y se habian aprobado tres nuevas leyes.

9. Sudéfrica habia adoptado medidas para proteger los derechos de las personas con
discapacidad, entre ellas medidas para la ratificacion del Protocolo de la Carta Africana de
Derechos Humanos y de los Pueblos relativo a los Derechos de las Personas con
Discapacidad en Africa.

10.  En cuanto a los denunciantes de irregularidades y los defensores de los derechos
humanos, el Gobierno habia comenzado a revisar la Ley de Declaraciones Protegidas y la
Ley de Proteccion de Testigos.

11.  Se garantizaban los derechos socioeconémicos, politicos y civiles con medidas
legislativas, de politica y de otro tipo. Entre las cuestiones fundamentales figuraban la mejora
del acceso a la vivienda, el agua, el saneamiento, la educacién y otros medios de apoyo a la
subsistencia de los miembros de la comunidad. El Parlamento habia ratificado la Convencion
Internacional para la Proteccion de Todas las Personas contra las Desapariciones Forzadas.

Dialogo interactivo y respuestas del Estado examinado

12.  En el didlogo interactivo formularon declaraciones 115 delegaciones. Las
recomendaciones formuladas durante el didlogo figuran en la seccion Il del presente informe.

13.  Egipto elogio6 la ampliacién del acceso a la asistencia juridica, la comisidn sobre la
trata de personas y el plan estratégico nacional contra la violencia contra las mujeres.

14.  Estonia tom6 nota con reconocimiento del plan de accién nacional contra el racismo
y del plan estratégico nacional contra la violencia de género y el feminicidio.

15.  Eswatini aplaudi6 a Sudafrica por acoger la oficina regional de derechos humanos, a
través de la cual la regidn podia obtener asistencia técnica en materia de derechos humanos.

16.  Etiopia celebrdé que se hubieran aplicado las recomendaciones formuladas en el
examen anterior y de que se hubiera reconocido el liderazgo tradicional mediante la Ley de
los Dirigentes Tradicionales y Khoi-San (Ley nim. 3 de 2019).

17.  Finlandia elogio el establecimiento del Plan Estratégico Nacional contra la Violencia
de Género y el Feminicidio.

18.  Francia tomé nota de las medidas que habian adoptado las autoridades sudafricanas
para respetar los derechos humanos.

19. El Gabon acogi6 con satisfaccion las medidas juridicas e institucionales adoptadas
para erradicar la trata de personas, el desempleo y la pobreza.

20. Gambia elogid la disponibilidad de servicios de asistencia juridica para toda la
poblacién y la nueva politica matrimonial que armonizaba las practicas matrimoniales.

21.  Georgia valor6 positivamente un estudio sobre la trata de personas, los
procedimientos operativos estandar de asistencia a las victimas y los avances en la
participacion de las mujeres.

22.  Alemania elogi6 los progresos en la lucha contra la mortalidad de nifios menores de
5 afios, pero seguia preocupada por los derechos de los migrantes, el derecho a la educacion
y la violencia de género.

23. Ghana acogi6é con satisfaccién la designacion de un mecanismo nacional de
prevencion, las estrategias de lucha contra la corrupcion y el proyecto de ley sobre el seguro
nacional de enfermedad.

24.  Grecia elogi6 tanto la Ley de Trata de Personas para luchar contra la trata como la
comisién de investigacion para investigar y enjuiciar los casos de corrupcion.
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25.  La India expresé aprecio por la Ley del Salario Minimo Nacional, la Iniciativa
Presidencial de Empleo Juvenil y los planes estratégicos nacionales sobre el VIH, la
tuberculosis y las infecciones de transmisién sexual.

26. La Republica Islamica del Iran acogid con satisfaccion el plan de accion nacional
contra el racismo y el enfoque multidimensional respecto a la pobreza, la desigualdad y el
desempleo.

27.  El Iraq aprecio6 los esfuerzos por aplicar el Plan Nacional de Desarrollo mediante un
enfoque polifacético que abordara la pobreza, la desigualdad y el desempleo.

28.  Irlanda acogi6 con satisfaccion el Plan Estratégico Nacional contra la Violencia de
Género y el Feminicidio, pero seguia preocupada por la falta de aplicacion.

29.  lIsrael seguia sintiendo preocupacion por la violencia y la discriminacion contra las
personas LGBTQI, las practicas nocivas y la discriminacién que sufrian las personas
intersexuales, y la violencia de género.

30. Italia acogi6 con satisfaccion los esfuerzos por combatir la violencia contra las
mujeres y la violencia doméstica, que comprendian el Plan Estratégico Nacional contra la
Violencia de Género y el Feminicidio.

31.  El Japdn acogi6 con satisfaccion el empefio de Sudéfrica por lograr la igualdad de
género y reconocié los esfuerzos realizados para combatir la violencia de género y el
feminicidio.

32.  Kenya destaco el aumento de la representacion de las mujeres en el sector publico, la
prestacién de servicios de agua gratuitos y un proyecto de ley que prohibia el matrimonio de
menores de 18 afios.

33.  Lesotho aplaudié el marco juridico y de politicas para reducir el hacinamiento en los
centros de detencion, asi como los esfuerzos por combatir el trabajo infantil.

34.  Libia expreso satisfaccion por las medidas adoptadas para el disfrute de los derechos
econémicos y sociales.

35.  Luxemburgo formul6 recomendaciones.
36.  Malawi formuld recomendaciones.

37.  Malasia celebr6 los esfuerzos de Sudéfrica por fortalecer el mecanismo nacional de
presentacion de informes y seguimiento.

38.  Mali elogi6 a Sudéafrica por reducir la pobreza, la desigualdad y el desempleo
mediante el Plan Nacional de Desarrollo, y por sus esfuerzos de lucha contra la tortura.

39.  Mauritania expresé satisfaccion por el Plan Nacional de Desarrollo aprobado para
luchar contra la pobreza, la desigualdad y el desempleo.

40.  Mauricio aplaudi6 los esfuerzos por frenar la pobreza, reducir el desempleo y mejorar
el acceso al agua y el saneamiento.

41.  Meéxico reconocio el establecimiento del mecanismo nacional de prevencién.

42.  Mongolia elogi6 la aplicacion de las recomendaciones que se habian formulado en el
anterior examen periddico universal.

43.  Montenegro reconocid que se habian adoptado medidas de accion afirmativa para
promover los derechos de los grupos vulnerables y hacer frente a la pobreza, la desigualdad
y el desempleo.

44,  Marruecos seguia viendo con preocupacion la falta de respeto del estado de derecho,
que habia quedado de manifiesto en los disturbios de julio de 2021.

45, Mozambique encomié los esfuerzos por mejorar y fortalecer el marco juridico e
institucional de proteccién y promocion de los derechos humanos.

46.  Namibia felicitd a Sudafrica por las medidas positivas adoptadas en materia de
derechos humanos, en particular para reducir el desempleo, incluida la Iniciativa Presidencial
de Empleo Juvenil.
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47.  Nepal celebro los esfuerzos de Sudafrica por reducir la pobreza, la desigualdad v el
desempleo y promover la igualdad de género en la vida politica y pablica.

48.  Los Paises Bajos tomaron nota de que se habian ratificado varios tratados importantes
de las Naciones Unidas que hacian referencia a la detencion de inmigrantes, como los
relativos a la tortura, los derechos de la infancia y la discriminacion racial.

49.  Nueva Zelandia elogi¢ los esfuerzos por combatir la violencia de género, que
comprendian el Plan Estratégico Nacional contra la Violencia de Género y el Feminicidio.

50.  El Niger acogi6 con satisfaccion los esfuerzos realizados para hacer frente a la
pobreza, la desigualdad y el desempleo mediante una politica fiscal progresiva, asistencia
social y programas de empleo.

51.  Noruega expresd preocupacion por la violencia de género y las violaciones de los
derechos de las personas LGBTIQ, los denunciantes de irregularidades y los defensores de
los derechos humanos.

52.  Omén elogid el Plan Nacional de Desarrollo para hacer frente a los retos de la pobreza,
la desigualdad y el desempleo.

53.  El Pakistan reconoci6 el Plan de Accién Nacional para Combatir el Racismo, la
Discriminacién Racial, la Xenofobia y las Formas Conexas de Intolerancia, asi como la
Estrategia de Reduccion del Hacinamiento de 2021.

54.  Panamé dio la bienvenida a Sudéfrica y le agradecid su informe nacional.

55.  El Paraguay valoro la aplicacion del mecanismo nacional de prevencion y las politicas
nacionales para prevenir y combatir la trata de personas.

56.  El Peru agradecio a la delegacion por el informe.

57.  Filipinas reconoci6 los logros alcanzados en la lucha contra la trata de personas y la
mejora del marco legislativo contra la violencia de género y el feminicidio.

58.  Polonia elogio las medidas adoptadas contra la pobrezay la desigualdad, pero expresd
preocupacion por la inseguridad alimentaria, la malnutriciéon y la violencia contra las
personas con discapacidad.

59.  Portugal acogi6 con satisfaccion el plan de accién nacional contra el racismo y las
medidas de lucha contra la corrupcién, que comprendian una comision de investigacion y
una estrategia anticorrupcion.

60. La Republica de Corea acogi6 con satisfaccion el fortalecimiento del marco juridico
e institucional para combatir la tortura y la trata de personas.

61. La Federacion de Rusia apreci6 que se hubieran incorporado las disposiciones de los
tratados internacionales a la legislacién nacional y que se hubiera creado un mecanismo
nacional de prevencion.

62. La Arabia Saudita elogié los esfuerzos por combatir la trata de personas y valord
positivamente la legislacién sobre el salario minimo.

63.  El Senegal elogid la entrada en vigor de legislacion para prevenir y combatir la trata
de personas en todas sus formas.

64.  Serbia alabd los esfuerzos realizados en relacion con la pobreza, la desigualdad, el
desempleo, el acceso a la educacion posescolar y la participacion de las mujeres en la politica.

65.  Sierra Leona elogi6 el cumplimiento de las Reglas Minimas de las Naciones Unidas
para el Tratamiento de los Reclusos (Reglas Nelson Mandela), pero expresd preocupacion
por la epidemiologia del homicidio infantil en Sudafrica.

66.  Singapur reconocio las medidas adoptadas para combatir la corrupcion y mejorar los
derechos de las mujeres y las nifias, asi como el compromiso con la igualdad de género.

67.  Eslovaquia acogi6 con satisfaccion la Comision de Investigacion de las Denuncias de
Captura del Estado y expresd su preocupacion por la situacion de los defensores de los
derechos humanos y los denunciantes de irregularidades.
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68.  Eslovenia expreso preocupacion por el hecho de que Sudafrica siguiera siendo un pais
de origen, transito y destino del trafico sexual, que afectaba gravemente a mujeres y nifias.

69.  Somalia agradecid el compromiso asumido por Sudafrica de promover y proteger los
derechos humanos, asi como sus continuos esfuerzos por cooperar con los mecanismos
internacionales, regionales y nacionales.

70.  Sudan del Sur elogid los esfuerzos de Sudafrica por mejorar la situacién de los
derechos humanos en el pais.

71.  Espafia celebro los avances realizados en la proteccion de los derechos humanos desde
el Ultimo examen periédico universal, especialmente en la lucha contra la violencia de
género.

72.  Sri Lanka elogi6 el empefio de Sudafrica por combatir la trata de personas, asi como
los avances en el establecimiento y mejoramiento de la educacién y formacidn posescolares.

73.  El Estado de Palestina acogio6 con satisfaccion los esfuerzos de Sudafrica por mejorar
la situacion de los derechos humanos en el pais.

74.  El Sudéan valor6 positivamente que Sudafrica hubiera cumplido las Reglas Nelson
Mandela sobre el tratamiento de los reclusos y hubiera adoptado un plan de accién nacional
contra la discriminacion racial.

75.  Suecia aprecio la proteccion constitucional de los derechos humanos, pero expresé
preocupacion por la violencia sexual y de género, la violencia contra los defensores de los
derechos humanos y los denunciantes de irregularidades y la violencia xen6foba.

76.  Suiza agradecid a la delegacién su exposicion y formuld recomendaciones.

77.  La Republica Arabe Siria tom6 nota de las medidas para mejorar el acceso a la
educacion, el sistema sanitario y los marcos de proteccion para los nifios y las mujeres.

78.  Tailandia encomié a Sudafrica por haber establecido el Plan Estratégico Nacional
contra la Violencia de Género y el Feminicidio.

79.  ElTogo felicité a Sudafrica por sus progresos, que comprendian la elaboracién de una
estrategia de reduccién del hacinamiento en las cérceles.

80.  Tunez acogio con satisfaccion la ley para prevenir y combatir la trata de personas, asi
como la creacién de un mecanismo nacional de prevencion de la tortura.

81.  Uganda dio las gracias a la delegacién por el informe nacional y felicit6 a Sudafrica
por su eleccidn al Consejo de Derechos Humanos.

82.  Ucrania valor6 positivamente el Plan Estratégico Nacional contra la Violencia de
Género y el Feminicidio y animé a Sudafrica a tomar medidas adicionales para su aplicacion.

83.  El Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte elogi6 los esfuerzos realizados
para defender los derechos de las mujeres y las nifias.

84.  La Republica Unida de Tanzania aplaudi6 los esfuerzos por combatir la pobreza, la
desigualdad y el desempleo y garantizar los derechos a una vivienda y una atencién de salud
adecuadas.

85.  Los Estados Unidos de Ameérica sefialaron que la sélida democracia de Sudafrica se
basaba en su Constitucion, que consagraba los derechos de todas las personas.

86.  El Uruguay reconocid los esfuerzos realizados, en particular por mejorar el acceso a
la educacion bésica.

87.  Uzbekistan sefialé con aprecio que se habian aprobado leyes y planes de accion para
proteger y promover los derechos humanos.

88.  La Republica Bolivariana de Venezuela destaco el Plan Nacional de Desarrollo que
abordaba la pobreza, la desigualdad y el desempleo, proporcionando asistencia social y
programas de empleo.
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89.  Viet Nam elogi6 el sélido marco de derechos humanos y animé a Sudéafrica a seguir
esforzandose por aplicar sus garantias constitucionales de protecciéon de los derechos
humanos.

90. El Yemen sefial6 con reconocimiento la ley de prohibicion de la trata de personas y el
Plan Nacional de Desarrollo con enfoque multidimensional frente a la pobreza, la
desigualdad y el desempleo.

91. Zambia aplaudié a Sudafrica por ofrecer asistencia juridica a todas las personas,
incluidos los ciudadanos extranjeros.

92.  Zimbabwe destac6 las medidas adoptadas para mejorar el sistema de atencion de
salud, promover el empoderamiento de las mujeres y la igualdad de género y combatir las
précticas culturales nocivas.

93.  Angola destaco el enfoque multidimensional para reducir la pobreza, la desigualdad
y el desempleo, asi como las medidas para reforzar la gobernanza.

94.  La Argentina formulé recomendaciones.

95.  Armenia acogié con satisfaccion el envio de invitaciones permanentes a los
mecanismos tematicos especiales de las Naciones Unidas y la aprobacion del plan de accion
nacional para combatir el racismo.

96.  Australia acogi6 con satisfaccion la Estrategia Nacional Anticorrupcion, el Consejo
Asesor Nacional Anticorrupcion y el plan de accién nacional para combatir la xenofobia, el
racismo y la discriminacion.

97.  Austria expresd preocupacion por la violencia contra las mujeres, las nifias y las
personas lesbianas, gays, bisexuales, transexuales, intersexuales, queer y asexuales.

98.  Azerbaiyan agradeci6 a la delegacion la presentacion de su informe nacional.

99.  Las Bahamas elogiaron los progresos en las reformas de la justicia penal, en la lucha
contra la corrupcion, en la erradicacion de practicas culturales nocivas, en el fomento de la
participacidn politica de la mujer y en la reduccion de la mortalidad materna.

100. Bahrein celebré que se hubieran aplicado las recomendaciones del anterior ciclo del
examen periodico universal, en particular tras la pandemia de enfermedad por coronavirus
(COVID-19).

101. Bangladesh elogi6 los esfuerzos por reducir la mortalidad materna y de menores de
5 afios y la violencia de género y por aplicar el Plan Nacional de Desarrollo que abarcaba la
pobreza, la desigualdad y el desempleo.

102. Barbados elogi6 el Plan Nacional de Desarrollo, en el que se adoptaba un enfoque
multidimensional para dar respuesta al triple reto de la pobreza, la desigualdad y el
desempleo.

103. BelarUs acogid con satisfaccion los progresos realizados en la lucha contra el trafico
de personas y la corrupcion, asi como la atencién prestada a la esfera econdémica, incluida la
erradicacion de la pobreza y la desigualdad.

104. Bélgica reconoci6 el papel positivo de Sudéafrica en la promocion de los derechos
humanos a nivel internacional, pero sefial6 que persistian diversas formas de discriminacion.

105. Benin elogi6 los esfuerzos por aplicar las recomendaciones anteriores, en particular
las referentes a la mejora de la normativa sobre el acceso a la asistencia juridica y la reduccién
del hacinamiento en las carceles.

106. Botswana agradecid el apoyo de Sudéfrica a sus recomendaciones del ciclo anterior y
aplaudié el compromiso del pais con la transformacion social y econdémica inclusiva.

107. El Brasil elogié a Sudéafrica por su liderazgo en la lucha contra el racismo y animé a
redoblar los esfuerzos por combatir la violencia contra las mujeres, los nifios y las personas
LGBTI.

108. Bulgaria sefial6 con aprecio que el pais habia logrado resultados positivos en la lucha
contra la pobreza, la desigualdad y el desempleo, a pesar de los obstaculos y las dificultades.
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109. Burkina Faso animo a Sudafrica a proseguir sus esfuerzos por erradicar las practicas
culturales nocivas, que perjudicaban especialmente a las mujeres y las nifias.

110. Burundi elogi6 los esfuerzos realizados en materia de igualdad de género, lucha contra
el trabajo infantil y lucha contra la corrupcion y el fraude en el sector publico.

111. EI Camertn felicito a Sudafrica por la excelente calidad de su informe.

112. El Canada acogi6 con satisfaccion las medidas positivas adoptadas para prevenir y
responder a la violencia contra las mujeres y las nifias y para combatir la discriminacion y
los delitos de odio.

113. Chile acogi6 con satisfaccion la aprobacién del Marco Nacional de Politicas para
Prevenir y Combatir la Trata de Personas.

114. China elogi6 el Plan Nacional de Desarrollo, la proteccién de los derechos de las
mujeres, los nifios y las personas con discapacidad y la contribucién a la lucha mundial contra
el racismo.

115. Costa Rica formulé recomendaciones.

116. Cote d’lvoire acogié con satisfaccion las medidas adoptadas contra la tortura, la trata
de personas, el trabajo infantil y la corrupcién, asi como la adopcién del plan de accion
nacional contra el racismo.

117. Croacia reconocio los progresos realizados por Sudafrica en la eliminacion de la
discriminacion contra las mujeres, pero expresé preocupacion por la violencia de género y
los actos de tortura.

118. Cuba agradecié a Sudafrica su firme apoyo al examen periddico universal y reconocio
los esfuerzos realizados por aplicar las recomendaciones del ciclo anterior.

119. Chipre elogi6 a Sudafrica por aprobar el plan de accién nacional contra el racismo y
promulgar legislacion sobre la violencia de género y el feminicidio.

120. Chequia sefialé con reconocimiento que Sudéafrica habia aprobado un plan estratégico
nacional para combatir la violencia de género y el feminicidio y habia establecido un
mecanismo nacional de prevencion.

121. La Republica Popular Democrética de Corea celebré que se hubiera avanzado en la
promocion y proteccién de los derechos humanos mediante el fortalecimiento del marco
legislativo e institucional.

122. Dinamarca acogi6 con satisfaccion la elaboracion por Sudéafrica del proyecto de ley
del Consejo Nacional sobre Violencia de Género y Feminicidio.

123. Djibouti aplaudid los esfuerzos por reducir el desempleo y mejorar el nivel de viday
por promover los derechos de la mujer, lo que comprendia el plan estratégico nacional sobre
violencia de género.

124. EIl Ecuador destaco la ratificacion del Protocolo Facultativo de la Convencion contra
la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes.

125. Indonesia elogi6 la forma en que Sudéafrica habia respondido al impacto de la
pandemia de COVID-19 para proteger el derecho a la salud de su poblacién.

126. Maldivas valord positivamente los diversos esfuerzos realizados para combatir la
corrupcion, asi como la legislacion y los programas para mejorar los derechos de las mujeres.

127. Cabo Verde tomd nota con reconocimiento de los avances en materia de derechos
civiles y politicos y derechos econémicos, sociales y culturales, asi como en la proteccion de
determinados grupos.

128. En la respuesta de la delegacion, el Viceministro de Gobernanza Cooperativa y
Asuntos Tradicionales, Obed Bapela, destaco que se habia reconocido en mayor medida a
los pueblos indigenas con la Ley de Dirigentes Tradicionales y Khoi-San (Ley nim. 3 de
2019), que abordaba la exclusién de los pueblos khoi-san, la representacion de los lideres
comunitarios tradicionales a nivel nacional y la libre determinacién.

GE.22-28400



A/HRC/52/17

GE.22-28400

129. En virtud del Reglamento Modificado sobre Acceso a la Bioprospeccion y
Participacion en los Beneficios, de 2015, la industria del rooibos compartiria los beneficios
de los conocimientos indigenas, y se habian puesto en marcha programas para crear un
diccionario para preservar las lenguas indigenas.

130. Se estaban llevando a cabo consultas con los pueblos indigenas sobre la restitucion de
sus derechos territoriales. Los tribunales habian favorecido que la empresa Amazon
construyera su sede en tierras pertenecientes a pueblos indigenas, y Amazon construiria un
museo en reconocimiento de esos pueblos. La clasificacion khoi-san también se incluiria
ahora en el censo.

131. En cuanto a las préacticas tradicionales nocivas, tras consultar a los dirigentes
tradicionales se habian identificado siete de ellas que se abolirian.

132. La Viceministra de Educacion Basica, Reginah Mhaule, dijo que en el Plan Nacional
de Desarrollo se afirmaba inequivocamente que, para 2030, Sudéfrica tendria el acceso de
mayor calidad a la educacion y la formacion, lo que se traduciria en una mejora apreciable
de los resultados del aprendizaje. Las politicas favorecian a los pobres, y la mayoria de las
escuelas eran publicas y no cobraban matricula. Se prestaba apoyo a los alumnos en forma
de transporte, ayudas econdémicas y suministro de alimentos y toallas higiénicas.

133. Se habian realizado esfuerzos por mejorar la infraestructura escolar, gracias a los
cuales todas las escuelas estaban conectadas a la red eléctrica y muchas de ellas contaban con
saneamiento adecuado.

134. Como resultado de lo anterior, la tasa de abandono escolar habia disminuido
considerablemente. Se impartia una educacion sexual integral para abordar la cuestion del
embarazo en la adolescencia. Se disponia de escuelas especiales y becas para los alumnos
con necesidades especiales, al tiempo que se trataba de acoger a esos alumnos en escuelas
con todos los servicios.

135. La Directora General del Departamento de las Mujeres, la Juventud y las Personas
con Discapacidad, Joyce Maluleke, sefial6 que el Plan Estratégico Nacional contra la
Violencia de Género y el Feminicidio tenia seis pilares. El primer pilar lo componian
mecanismos institucionales, como un comité interministerial, un fondo de respuesta del
sector privado, el Colectivo para el Fin de la Violencia de Género y la supervision
parlamentaria. Otros pilares abarcaban las politicas relativas a la funcion publica, las
comunicaciones, las consultas de distrito, la formacion de la policia y los funcionarios de
justicia penal y la transversalizacion de la perspectiva de género. Sudéfrica habia aprobado
legislacién al respecto, ademas de dar acceso a los tribunales a las victimas de violacién,
ampliar la asistencia juridica, proporcionar kits de ADN a la policia, reducir el nimero de
casos pendientes y aumentar la capacidad de los centros de acogida.

136. Se habian creado oportunidades de empleo publico para jévenes, mujeres y personas
con discapacidad a través de la Iniciativa Presidencial de Empleo Juvenil, una asamblea
econémica de mujeres y normas de contratacion publica. En respuesta a las preguntas
planteadas, la Sra. Maluleke sefial6 que el aborto estaba integrado en el sistema de salud.
Ademaés, se estaba adaptando la Convencién sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad al ordenamiento juridico del pais.

137. El Director General del Departamento de Relaciones Internacionales y Cooperacion,
Zane Dangor, reconoci6 que la xenofobia era un problema creciente. Se incluiria al sistema
de justicia penal en la lucha contra ese problema y se harian més esfuerzos por cambiar las
normas discriminatorias. Se estaba aplicando el Plan de Accidn Nacional para Combatir el
Racismo, la Discriminacion Racial y las Formas Conexas de Intolerancia.

138. EI 60 % del gasto menos intereses se destinaba al salario social, que incluia ayudas a
los nifios, las personas con discapacidad y las personas mayores. Debido al impacto
econémico de la COVID-19 se habia introducido una nueva prestacion de ingresos para
adultos desempleados de entre 18 y 59 afios, lo que habia encendido el debate sobre una
prestacion de ingresos universal y un salario minimo nacional.



A/HRC/52/17

10

139. En el pais se estaba universalizando la pension por alimentos y se estaba consultando
a las partes interesadas respecto de la ratificacion del Protocolo Facultativo de la Convencién
sobre los Derechos del Nifio relativo a un procedimiento de comunicaciones.

140. EI Sr. Dangor declar6 que la sociedad civil participaba en la elaboracion de politicas,
tenia libertad para exigir responsabilidades al poder ejecutivo y podia acceder al recurso
judicial. Sudafrica acogia cordialmente a todos los titulares de mandatos de los
procedimientos especiales.

141. Paraterminar, el Sr. Jeffery sefial6 que la edad de capacidad penal se habia aumentado
a 12 afios. Se estaba aplicando una ley integral sobre trata de personas que abarcaba el
matrimonio forzado, y no existia opresion de los defensores de los derechos humanos por el
Estado. El orador reconoci6 que habia problemas de intolerancia contra personas de
orientacion sexual o identidad de género diferentes, que se estaban abordando mediante
equipos de trabajo, un equipo de respuesta rapida y una estrategia nacional de intervencion.
La tortura era un delito grave en Sudéfrica, y el Gobierno estaba estudiando la posibilidad de
aplicar la legislacion vigente sobre un mecanismo nacional de prevencion. Ademas, un
organo especializado estaba examinando las condiciones a las que se enfrentaban los reclusos
en los centros penitenciarios, y el Gobierno estaba preparando legislacion para mejorar la
independencia de la inspeccion judicial.

142. El Sr. Jeffery hizo un llamamiento a la accion urgente para avanzar en los Objetivos
de Desarrollo Sostenible antes de 2030, teniendo en cuenta la confluencia de crisis que seguia
afrontando el mundo. Sudéfrica estaba decidida a prestar atencion a las recomendaciones del
examen periédico universal, a que sus departamentos de gobierno se ocuparan de ellas y las
examinaran con la sociedad civil, y a que se aplicaran de la mejor manera posible para la
mejora del pais, basandose en los progresos en curso en materia de derechos econémicos y
sociales y derechos de la mujer. EI Sr. Jeffery agradecié a los miembros del Grupo de Trabajo
su atencién, sus observaciones y su adhesion al proceso del examen periddico universal.

Conclusiones y/o recomendaciones

143. Sudéfrica examinara las recomendaciones que figuran a continuacion y les dara
respuesta a su debido tiempo, pero a mas tardar en el 52° periodo de sesiones del
Consejo de Derechos Humanos:

143.1 Ratificar los instrumentos internacionales de derechos humanos
pendientes (Somalia);

143.2  Ratificar la Convencion sobre el Estatuto de los Apatridas de 1954 y la
Convencion para Reducir los Casos de Apatridia de 1961 (Australia);

143.3  Adherirse a la Convencion sobre el Estatuto de los Apatridas de 1954 y
adoptar reformas para conceder la ciudadania por nacimiento a los nifios de
filiacion desconocida (México);

143.4  Adherirse a la Convencién sobre el Estatuto de los Apatridas de 1954 y
a la Convencién para Reducir los Casos de Apatridia de 1961 con miras a
resolver las cuestiones a las que se hace referencia en dichos instrumentos
(Angola);

143.5 Redoblar los esfuerzos por adherirse a la Convencion sobre el Estatuto
de los Apatridas de 1954 y a la Convencion para Reducir los Casos de Apatridia
de 1961, y por aplicar esas convenciones (Kenya);

143.6  Ratificar el Protocolo Facultativo de la Convencion sobre los Derechos
del Nifo relativo a un procedimiento de comunicaciones y el Protocolo
Facultativo del Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y
Culturales (Ucrania);

143.7  Ratificar el Protocolo Facultativo de la Convencidn sobre los Derechos
del Nifio relativo a un procedimiento de comunicaciones (Eslovaquia);
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143.8  Proseguir los esfuerzos por facilitar el acceso de todos los nifios a la
educacion y ratificar el Protocolo Facultativo de la Convencion sobre los
Derechos del Nifio relativo a un procedimiento de comunicaciones (Francia);

143.9 Ratificar la Convencion Internacional sobre la Proteccion de los
Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios y de Sus Familiares, en
seguimiento de la recomendacion que figura en el parrafo 139.1 del informe del
Grupo de Trabajo del tercer ciclo* (Burkina Faso);

143.10 Ratificar la Convencion Internacional sobre la Proteccion de los
Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios y de Sus Familiares (Niger)
(Filipinas);

143.11 Avanzar hacia la ratificacion de la Convencion Internacional sobre la
Proteccion de los Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios y de sus
Familiares (Chile);

143.12 Considerar la posibilidad de ratificar la Convencién Internacional para
la Proteccion de Todas las Personas contra las Desapariciones Forzadas y la
Convencion Internacional sobre la Proteccién de los Derechos de Todos los
Trabajadores Migratorios y de Sus Familiares (Malawi);

143.13 Ratificar la Convencion Internacional para la Proteccién de Todas las
Personas contra las Desapariciones Forzadas y el Protocolo Facultativo de la
Convencion sobre los Derechos del Nifio relativo a un procedimiento de
comunicaciones (Mongolia);

143.14 Ratificar la Convencion Internacional para la Proteccién de Todas las
Personas contra las Desapariciones Forzadas (Francia) (México) (Niger)
(Eslovaquia);

143.15 Ratificar sin demora la Convencion Internacional para la Proteccion de
Todas las Personas contra las Desapariciones Forzadas (Japon);

143.16 Tomar las medidas necesarias para ratificar la Convencion
Internacional para la Proteccion de Todas las Personas contra las Desapariciones
Forzadas (Argentina);

143.17 Ratificar el Protocolo Facultativo del Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales (Portugal);

143.18 Acelerar los esfuerzos por ratificar la Convencion Internacional sobre
la Represién y el Castigo del Crimen de Apartheid y la Convencién Internacional
para la Proteccion de Todas las Personas contra las Desapariciones Forzadas
(Armenia);

143.19 Seguir formulando y aplicando las medidas necesarias para combatir
eficazmente la violencia contra las mujeres en todo el territorio del pais,
prosiguiendo la aplicacion de los planes nacionales pertinentes y ratificando el
Convenio del Consejo de Europa sobre Prevencién y Lucha contra la Violencia
contra las Mujeres y la Violencia Doméstica (Convenio de Estambul) (Francia);

143.20 Ratificar el Protocolo Africano sobre Discapacidad (Sierra Leona);

143.21 Seguir cooperando con los mecanismos internacionales y regionales de
derechos humanos (Egipto);

143.22 Intensificar la cooperacion con la Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Derechos Humanos en la proteccion de los derechos
humanos, para recibir asistencia técnica y fomento de la capacidad (Camerun);

143.23 Seguir armonizando la legislaciéon interna con las normas
internacionales de derechos humanos (Federacién de Rusia);

GE.22-28400

4 A/HRC/36/16.

11


https://undocs.org/es/A/HRC/36/16

A/HRC/52/17

12

143.24 Asignar recursos suficientes a la Comision Sudafricana de Derechos
Humanos para que pueda desempefiar adecuadamente su mandato (Cote
d’lvoire); Seguir reforzando la capacidad de la Comision Sudafricana de
Derechos Humanos concediéndole medios y recursos adicionales para que pueda
desempefiar su mandato (Djibouti); Garantizar la asignacién de recursos
suficientes a la Comision Sudafricana de Derechos Humanos para que ejecute su
mandato (Maldivas); Garantizar la asignacion de recursos suficientes a la
Comision Sudafricana de Derechos Humanos para que ejecute su mandato
(Montenegro); Proporcionar recursos suficientes a la Comision Sudafricana de
Derechos Humanos para que pueda cumplir sus mandatos (Togo); Aumentar el
presupuesto de la Comisién Sudafricana de Derechos Humanos para que
mantenga su independencia y ejecute plenamente su mandato (Zambia);

143.25 Fortalecer la Comision Sudafricana de Derechos Humanos y aumentar
los recursos que se le asignan con cargo al presupuesto nacional (Somalia);

143.26 Considerar la posibilidad de asignar recursos suficientes a su Comision
de Derechos Humanos para que ejecute sus mandatos (Serbia);

143.27 Adoptar medidas adecuadas para seguir fortaleciendo la Comision de
Derechos Humanos asigndndole recursos humanos y financieros adicionales
para el cumplimiento de su mandato (Bulgaria);

143.28 Terminar de establecer el mecanismo nacional de presentacién de
informes y sequimiento (Burkina Faso);

143.29 Proseguir los esfuerzos del Gobierno por concluir el proceso de
establecimiento del Mecanismo Nacional de Vigilancia, Verificacion vy
Evaluacion en Sudéfrica para promover y proteger los derechos humanos
(Yemen);

143.30 Garantizar la rendicion de cuentas por los delitos de xenofobia mediante
la aprobacidn de un marco claro de aplicacion del Plan de Accién Nacional para
Combatir el Racismo, la Discriminacion Racial, la Xenofobia y las Formas
Conexas de Intolerancia (Estonia);

143.31 Seguir luchando eficazmente contra la xenofobia vy exigir
responsabilidades a los autores de esos delitos (Ghana);

143.32 Adoptar medidas eficaces para acabar con las agresiones xenéfobas
(Malawi);

143.33 Poner en préctica un plan de accién nacional para combatir el racismo,
la discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia
(Somalia);

143.34 Aplicar medidas méas contundentes para hacer frente a la impunidad de
quienes cometan delitos de xenofobia, incluida la aprobacion del proyecto de ley
de prevencién y represién de los delitos de odio y el discurso de odio, actualmente
ante el Parlamento (Suecia);

143.35 Reforzar las medidas para hacer frente a la violencia contra los grupos
marginados mediante la aprobacion del proyecto de ley de delitos de odio a
principios de 2023 (Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte);

143.36 Acelerar la plena aplicacién del Plan de Accion Nacional para Combatir
el Racismo, la Discriminacion Racial, la Xenofobia y las Formas Conexas de
Intolerancia y garantizar la rendicién de cuentas por la violencia xendfoba
(Tailandia);

143.37 Adoptar medidas para reforzar la lucha contra la xenofobia, en
particular mediante la aplicacién del sistema de alerta temprana con un
mecanismo de reaccion rapida previsto en el Plan de Accion Nacional para
Combatir el Racismo, la Discriminacion Racial, la Xenofobia y las Formas
Conexas de Intolerancia (Togo);
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143.38 Adoptar medidas eficaces para luchar contra el racismo, la
discriminacion racial, la creciente xenofobia y las formas conexas de intolerancia
y activar el mecanismo de respuesta rapida pertinente (TUnez);

143.39 Seguir aplicando eficazmente el Plan de Accion Nacional para Combatir
el Racismo, la Discriminaciéon Racial, la Xenofobia y las Formas Conexas de
Intolerancia (Ucrania);

143.40 Intensificar los esfuerzos por garantizar que la legislacién nacional y su
aplicacion estén en plena consonancia con la Convencion Internacional sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion Racial (Uganda);

143.41 Condenar la violencia y la retérica extremista dirigidas contra
ciudadanos extranjeros, investigar y perseguir la violencia xenofoba y la
discriminacion racial, y aplicar las intervenciones contra la xenofobia previstas
en el Plan de Accién Nacional para Combatir el Racismo, la Discriminacion
Racial, la Xenofobia y las Formas Conexas de Intolerancia (Estados Unidos de
América);

143.42 Intensificar los esfuerzos por aplicar el Plan de Accidon Nacional para
Combatir el Racismo, la Discriminacion Racial, la Xenofobia y las Formas
Conexas de Intolerancia (Bangladesh);

143.43 Aprobar el proyecto de ley de prevencidn y represion de los delitos de
odio y el discurso de odio y garantizar mecanismos independientes eficaces para
supervisar su aplicacion y evaluacion (Austria);

143.44 Poner en funcionamiento el mecanismo de respuesta rapida en el marco
del Plan de Accion Nacional para Combatir el Racismo, la Discriminacién
Racial, la Xenofobia y las Formas Conexas de Intolerancia de 2019
(Cabo Verde);

143.45 Acelerar los esfuerzos por combatir el aumento de la xenofobia
mediante la aplicacion del sistema de alerta temprana y el mecanismo de
respuesta rapida del Plan de Accién Nacional para Combatir el Racismo, la
Discriminacion Racial, la Xenofobia y las Formas Conexas de Intolerancia de
2019 (Djibouti);

143.46 Proseguir los esfuerzos por aprobar el proyecto de ley de prevencién y
represién de los delitos de odio y el discurso de odio (Eswatini);

143.47 Adoptar las medidas necesarias para acelerar la aprobacién del
proyecto de ley de prevencién y represion de los delitos de odio y el discurso de
odio (Cote d’Ivoire);

143.48 Acelerar la aprobacién del proyecto de ley de prevencion y represion de
los delitos de odio y el discurso de odio, teniendo en cuenta también los delitos en
linea (Togo);

143.49 Introducir las enmiendas pertinentes en el proyecto de ley de proteccion
de la informacién del Estado, asi como en el proyecto de ley de prevencion y
represion de los delitos de odio y el discurso de odio (Espafia);

143.50 Acelerar la aprobacion del proyecto de ley de prevencién de los delitos
de odio y el discurso de odio (Ecuador);

143.51 Acelerar la aprobacién del proyecto de ley de prevencion y represion de
los delitos de odio y el discurso de odio (Cabo Verde);

143.52 Modificar su ley contra la tortura estableciendo penas, asi como
reparaciones para las victimas (Mali);

143.53 Armonizar la Ley de Prevencién y Lucha contra la Tortura con la
Convencion contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes, lo que incluye la tipificacién como delito grave (México);
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143.54 Seguir fomentando la capacidad de la administracion penitenciaria
para prevenir y combatir la tortura en los lugares de detencion (Senegal);

143.55 Velar por que se modifique la legislacion para que los 6rganos del
Mecanismo Nacional de Prevencion de la Tortura cumplan lo dispuesto en el
Protocolo Facultativo de la Convencion contra la Torturay Otros Tratos o Penas
Crueles, Inhumanos o Degradantes, entre otros modos en lo que respecta a la
independencia prevista en el articulo 18 (Suiza);

143.56 Establecer una politica institucional clara contra las formas de tortura,
gue incluya la tipificacion de la tortura como delito grave, en consonancia con la
Convencion contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes y las Reglas Nelson Mandela (Costa Rica);

143.57 Establecer disposiciones reglamentarias para poner en practica la
legislacion contra la tortura (Chequia);

143.58 Investigar todas las denuncias de tortura por funcionarios encargados
de hacer cumplir la ley y formar a todos esos funcionarios en el uso correcto de
la fuerza (Dinamarca);

143.59 Acelerar sus esfuerzos por establecer un mecanismo nacional de
prevencién multiinstitucional y garantizar su eficacia (Mongolia);

143.60 Adoptar medidas para afrontar el uso excesivo de la fuerza por las
fuerzas policiales, entre otros modos facultando a la Direccién Independiente de
Investigacion Policial y garantizando una formacion adecuada (Suiza);

143.61 Intensificar los esfuerzos por mejorar las condiciones en las cérceles y
reducir el hacinamiento (Pakistan);

143.62 Mejorar las condiciones de los centros de detencion (Zambia);

143.63 Reforzar las acciones para reducir los casos de violencia y las muertes
en los lugares de privacion de libertad (Benin);

143.64 Adoptar medidas eficaces para reducir el ndmero de muertes de
reclusos y garantizar investigaciones independientes cuando se produzcan casos
de violencia en las cérceles, de conformidad con las normas internacionales
(Peru);

143.65 Adoptar las medidas necesarias para luchar contra la magnitud del
fendmeno de la corrupcion, para su contencién, mediante la reasignacion de los
recursos presupuestarios disponibles en sectores criticos del desarrollo humano
(Marruecos);

143.66 Reforzar la proteccion de las personas que divulgan informacién para
revelar corrupcién, fraude o influencia indebida (Noruega);

143.67 Garantizar que la Estrategia Nacional Anticorrupcion reciba los
recursos adecuados y cuente con la participacion de todas las partes interesadas
(Singapur);

143.68 Adoptar medidas efectivas para proteger a los denunciantes de
irregularidades, que son fundamentales en la lucha contra la corrupcién, a los
periodistas y a los defensores de los derechos humanos, y garantizar un entorno
seguro para que todos ellos puedan ejercer libremente su labor (Espafa);

143.69 Adoptar medidas efectivas para proteger de agresiones a los defensores
de los derechos humanos, especialmente a los denunciantes de delitos y de
corrupcion, y llevar a los autores de dichas agresiones ante la justicia (TUnez);

143.70 Establecer mecanismos eficaces para la proteccion de los defensores de
los derechos humanos, incluidos los que trabajan en cuestiones relacionadas con
la corrupcion y el medio ambiente (Uruguay);

143.71 Reducir la corrupcion mediante la aplicacién éptima de la Estrategia
Nacional Anticorrupcién (Bahrein);
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143.72 Abordar la corrupcién y otros impedimentos para la realizacion de
derechos socioecondmicos fundamentales (Canada);

143.73 Adoptar medidas eficaces para combatir los flujos financieros ilicitos y
la elusion de impuestos (Namibia);

143.74 Adoptar marcos juridicos para la proteccion de los defensores de los
derechos humanos y los denunciantes de irregularidades (Suecia);

143.75 Reforzar la proteccion de los denunciantes de irregularidades, lo que
incluye destinar recursos suficientes a la Auditoria General y la Defensoria del
Pueblo (Finlandia);

143.76 Acelerar la aplicacion de la Estrategia Nacional Anticorrupcién
2020-2030, el Plan Estratégico Nacional sobre Violencia de Género y Feminicidio
(2020) y el plan de accion nacional para combatir la xenofobia, el racismo y la
discriminacion (2019) (Australia);

143.77 Acabar con la impunidad que sigue alimentando abusos policiales
(Marruecos);

143.78 Reforzar la proteccién de los defensores de los derechos humanos y los
denunciantes de irregularidades y garantizar la rendicion de cuentas por la
violencia perpetrada contra ellos, en consonancia con la Declaracion
Internacional sobre los Defensores de los Derechos Humanos (Paises Bajos);

143.79 Adoptar medidas urgentes para proteger a los defensores de los
derechos humanos en el ejercicio de su labor y establecer una comisién de
investigacion sobre los asesinatos, incluidos los de miembros del movimiento
Abahlali baseMjondolo, para poner fin a la impunidad (Suiza);

143.80 Proseguir sus esfuerzos por reforzar la aplicacion de la ley contra la
tratay lograr la prevencion y disuasion de ese delito (Bahrein);

143.81 Garantizar que todas las muertes de personas privadas de libertad y los
casos relacionados con la violencia en las carceles sean investigados sin demora
por una autoridad independiente (Croacia);

143.82 Dotar de recursos suficientes al organismo Legal Aid South Africa
(Croacia);

143.83 Garantizar que se tenga acceso a los Tribunales de Igualdad en las zonas
rurales (Chipre);

143.84 Garantizar que quienes cometan delitos de violencia contra grupos
vulnerables sean enjuiciados, proporcionando recursos suficientes y capacitando
a los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley (Estonia);

143.85 Garantizar la salvaguarda efectiva del derecho a la libertad de reunién,
incluida la creacién de un espacio seguro para los defensores de los derechos
humanos y las organizaciones de la sociedad civil (Grecia);

143.86 Garantizar un entorno propicio y seguro para la libertad de expresion,
asociacion y reunion pacifica (Italia);

143.87 Garantizar un espacio sin restricciones para las actividades de la
sociedad civil y asegurar una proteccion adecuada a los defensores de los
derechos humanos, los denunciantes de irregularidades y los trabajadores de los
medios de comunicacion (Chequia);

143.88 Revisar las leyes que restringen la labor de los defensores de los
derechos humanos y garantizar investigaciones rapidas, independientes e
imparciales de todas las agresiones contra defensores de los derechos humanos
(Irlanda);

143.89 Considerar la posibilidad de invitar a la Relatora Especial sobre la
situacidn de los defensores de los derechos humanos a visitar el pais (Uruguay);
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143.90 Proporcionar a los defensores de los derechos humanos un entorno
seguro para que lleven a cabo su labor (Chipre);

143.91 Adoptar medidas efectivas para garantizar la proteccion de los
defensores de los derechos humanos (Malawi);

143.92  Promover un entorno seguro y propicio para los defensores de los
derechos humanos, incluso facilitando la visita de la Relatora Especial sobre la
situacion de los defensores de los derechos humanos (Noruega);

143.93  Legislar para proteger los derechos de los denunciantes de
irregularidades y los defensores de los derechos humanos (Australia);

143.94  Adoptar medidas concretas para mejorar la seguridad de los
periodistas, investigar los incidentes de agresiones contra periodistas y aplicar el
Plan de Accion de las Naciones Unidas sobre la Seguridad de los Periodistas y la
Cuestion de la Impunidad (Grecia);

143.95 Reforzar las medidas de proteccion de los defensores de los derechos
humanos garantizando que quienes cometan acoso, intimidacion o violencia
contra ellos antes de las elecciones generales de 2024 rindan cuentas de sus actos
(Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte);

143.96  Promover los derechos civiles y politicos (Camerun);

143.97  Crear unentorno seguroy propicio para los defensores de los derechos
humanos, incluidos los nifios defensores de los derechos humanos, procurando
que se investiguen todos los casos de acoso y violencia y que los autores de tales
actos comparezcan ante la justicia (Luxemburgo);

143.98 Continuar los esfuerzos nacionales para elaborar una nueva Ley de
Matrimonio que garantice los derechos de todas las personas sin discriminacién
alguna (Cuba);

143.99  Seguir aplicando medidas rigurosas para luchar més eficazmente
contra la trata de personas (Georgia);

143.100 Intensificar las medidas de lucha contra la trata de personas y
garantizar la proteccion y rehabilitacion de las mujeres y nifias victimas de la
trata de personas (lraq);

143.101 Reforzar las medidas para frenar la trata de personas y procurar que
se investiguen y enjuicien todos los casos (Lesotho);

143.102 Seguir tratando de mejorar la situacion de los derechos del nifio, en
particular en lo que respecta a la prevencidn del trabajo infantil y la trata de
nifios (Libia);

143.103 Adoptar todas las medidas necesarias para luchar contra la trata de
personas y proteger y apoyar a las victimas (Libia);

143.104 Proseguir los esfuerzos por prevenir y combatir la trata de personas
en todas sus formas y manifestaciones mediante la aplicacion efectiva de la Ley
de Prevencion y Represion de la Trata de Personas, centrandose en la
recopilacién de datos y el fomento de la capacidad de los funcionarios para
aplicar la ley (Malasia);

143.105 Seguir adoptando medidas para la aplicacion efectiva de la Ley de
Prevencion y Represion de la Trata de Personas y la consecucién de sus objetivos
(Arabia Saudita);

143.106 Aplicar plena y consecuentemente la Ley de Prevencién y Represion
de la Trata de Personas (Eslovenia);

143.107 Proteger especialmente a las mujeres y los nifios victimas de la trata 'y
procurar que los tratantes sean enjuiciados y rindan cuentas (Eslovenia);
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143.108 Proseguir sus esfuerzos por aplicar la Ley de Prevencién y Represion
de la Trata de Personas y garantizar que los tratantes sean procesados y
castigados (Estado de Palestina);

143.109 Mejorar la coordinacion entre los organismos publicos para identificar
a las victimas de la trata y expedir los documentos de inmigracion que
corresponda a las victimas extranjeras, de conformidad con la Ley de Prevencion
y Represion de la Trata de Personas (Estados Unidos de América);

143.110 Seguir reforzando sus planes y estrategias de prevencion y
sensibilizacion sobre la trata de personas (Republica Bolivariana de Venezuela);

143.111 Procurar la aplicacion efectiva del marco de accidon nacional para
prevenir y combatir la trata de personas (Benin);

143.112 Proseguir sus esfuerzos por reducir el desempleo, especialmente entre
la juventud (Serbia);

143.113 Preparar una hoja de ruta para reducir el desempleo, entre otras vias
mediante la formacién profesional, los programas para atender las demandas del
mercado de trabajo y el ofrecimiento de incentivos a los empleadores (Viet Nam);

143.114 Seguir aplicando medidas més concretas para abordar, ademas, el
desempleo (Burundi);

143.115 Fortalacer las intervenciones directas e indirectas para reducir el
desempleo (Etiopia);

143.116 Intensificar sus esfuerzos por reducir el desempleo adoptando y
aplicando programas de politicas eficaces (Azerbaiyan);

143.117 Perseverar en los esfuerzos en favor del goce de los derechos al trabajo,
la salud, la educacion y la alimentacion (Federacion de Rusia);

143.118 Seguir fortaleciendo el sistema de seguridad social y proteger mejor
los derechos de los grupos vulnerables (China);

143.119 Poner en marcha una prestacion de asistencia social para todas las
personas que viven en situaciones de extrema pobreza, con el objetivo de reducir
las desigualdades y garantizar el disfrute de un nivel de vida adecuado, y
aumentar la beca de ayuda a la infancia disponible para todos los nifios
(Portugal);

143.120 Seguir tratando de combatir la pobreza y la desigualdad (Egipto);

143.121 Seguir intensificando los esfuerzos por dar prioridad al desarrollo
social con el fin de combatir la pobreza y la desigualdad (Barbados);

143.122 Establecer y aplicar programas especificos de lucha contra la pobreza,
para una transformacion socioeconémica radical, teniendo en cuenta que
Sudéfrica es el segundo pais mas desigual del mundo (Marruecos);

143.123 Garantizar el acceso al agua a todos los ciudadanos y hacer frente al
problema del abuso de los recursos hidricos por las empresas mineras (Eswatini);

143.124 Seguir mejorando las politicas y los programas para la realizacién del
derecho al agua potable seguray limpia y al saneamiento (Indonesia);

143.125 Procurar que todas las escuelas publicas tengan acceso a agua limpia,
instalaciones de saneamiento y electricidad, incluso en las zonas rurales
(Bahamas);

143.126 Continuar los esfuerzos por garantizar el acceso a agua potable y a
servicios de salud y por mejorar los medios de subsistencia, especialmente en las
zonas rurales (Sudan);

143.127 Estudiar nuevas medidas destinadas a aliviar la pobreza y reducir el
desempleo (India);
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143.128 Aplicar el programa de redistribucion y restitucion de tierras (Estado
de Palestina);

143.129 Seguir reforzando los programas en curso para responder al triple reto
de la pobreza, la desigualdad y el desempleo (Zimbabwe);

143.130 Adoptar medidas efectivas para seguir mejorando el derecho de las
poblaciones vulnerables a una vivienda adecuada (Angola);

143.131 Elaborar una estrategia nacional para hacer frente a la escasez de
viviendas a fin de garantizar el derecho a una vivienda adecuada (Indonesia);

143.132 Seguir promoviendo el desarrollo econémico y social sostenible y
mejorando el nivel de vida de la poblacion (China);

143.133 Seguir aplicando con un enfoque multidimensional el plan nacional de
desarrollo para combatir la pobreza, la desigualdad y el desempleo y las
repercusiones del injusto y desigual orden econémico internacional (Cuba);

143.134 Seguir esforzandose por elaborar y aplicar el plan nacional de
desarrollo para hacer frente al triple reto de la pobreza, la desigualdad y el
desempleo (Republica Popular Democratica de Corea);

143.135 Proseguir los esfuerzos por proteger a los trabajadores maés
vulnerables y a los que perciben salarios bajos (Senegal);

143.136 Reforzar los derechos econémicos, sociales y culturales (Camerun);

143.137 Continuar prestando ayudas para la vivienda a los beneficiarios que
retnan los requisitos, de manera igualitaria y justa (Republica Islamica del
Irén);

143.138 Promover la creacion de estructuras educativas y de fomento de la
capacidad para los jovenes y los desempleados, la normalizacién de un salario
minimo que garantice un nivel de vida adecuado y la reduccion de la brecha
salarial entre hombres y mujeres (Paraguay);

143.139 Proseguir los esfuerzos encaminados a eliminar la pobreza, el
desempleo y el trabajo infantil, y adoptar medidas para garantizar la igualdad
social (Armenia);

143.140 Tratar de suministrar agua potable y servicios de saneamiento
adecuados a toda la poblacién sobre la base de la igualdad, especialmente a las
mujeres y los nifios y en las escuelas de las zonas desfavorecidas (TUnez);

143.141 Adoptar medidas legislativas e institucionales urgentes para mejorar
el ejercicio de los derechos humanos en cuanto al acceso al agua potable y al
saneamiento y a un nivel de vida adecuado, especialmente por quienes se
encuentran en las situaciones mas vulnerables: los nifios, las personas mayores,
las personas con discapacidad y las que viven en zonas rurales y regiones con
escasez de agua (Polonia);

143.142 Seguir invirtiendo en el sector sanitario, especialmente en programas
contra el VIH/sida, en particular en tratamiento y campafas de sensibilizacion
(Eswatini);

143.143 Velar por el acceso efectivo a la informacién, la educacién y los
servicios sobre salud sexual y reproductiva y derechos conexos (Finlandia);

143.144 Agilizar la aprobacion de la ley del seguro médico nacional (Georgia);

143.145 Garantizar a las mujeres el acceso a la atencion sanitaria y a los
servicios de salud sexual y reproductiva, incluido el aborto (Luxemburgo);

143.146 Proseguir sus esfuerzos en el marco del proyecto de ley del seguro
médico nacional basandose en la descentralizacion para facilitar y coordinar los
servicios de atencion primaria de salud a nivel de distrito (Oman);
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143.147 Poner en préctica el compromiso asumido en la Cumbre de Nairobi
sobre la Conferencia Internacional sobre la Poblacién y el Desarrollo (CIPD25)
en el sentido de reforzar la salud y los derechos sexuales y reproductivos de las
personas adolescentes mediante la prestacion de servicios sexuales y
reproductivos integrados y adaptados a la juventud y de ampliar la informacién
para incluir los derechos y responsabilidades (Panama);

143.148 Esforzarse por garantizar la igualdad de acceso a los servicios de salud
en las zonas rurales y urbanas (Serbia);

143.149 Seguir intensificando los esfuerzos por mejorar el sistema de atencién
de la salud (Sri Lanka);

143.150 Adoptar todas las medidas necesarias para ampliar y facilitar el acceso
de las adolescentes y jovenes a anticonceptivos modernos (Uruguay);

143.151 Asignar recursos suficientes para reducir las grandes disparidades en
materia de atencién de salud entre el sistema publico y el privado y entre las
zonas rurales y las urbanas (Viet Nam);

143.152 Seguir creando un entorno propicio y accesible para la mejora de la
sanidad publica universal (Republica Popular Democrética de Corea);

143.153 Promover el marco necesario para proporcionar una asistencia médica
equitativa, asequible y accesible a toda la ciudadania (Mauricio);

143.154 Continuar las medidas para prevenir las infecciones por el VIH y
garantizar el acceso de las personas infectadas a medicamentos asequibles
(Nepal);

143.155 Garantizar que todas las personas que necesiten tratamiento para
mantenerse con vida tengan acceso a medicamentos asequibles (Sudan del Sur);

143.156 Seguir llevando a cabo el exitoso plan para reducir la morbilidad y la
mortalidad por el VIH, la tuberculosis y las infecciones de transmision sexual
(Republica Bolivariana de Venezuela);

143.157 Seguir aplicando el Plan Estratégico Nacional 2017-2022 para acelerar
la prevencion y reduccién de las nuevas infecciones por el VIH, la tuberculosis y
las infecciones de transmisién sexual (Republica Unida de Tanzania);

143.158 Redoblar los esfuerzos por prevenir la transmision del VIH/sida, entre
otros modos mediante la sensibilizacion y el suministro de medicamentos
asequibles a las personas que necesitan tratamiento para mantenerse con vida
(Malasia);

143.159 Mejorar la igualdad de oportunidades de la juventud,
independientemente de la situacion socioeconémica de la familia, el origen étnico
o0 el género, en particular garantizando la igualdad de acceso a una ensefianza
primaria, secundaria y terciaria de calidad (Alemania);

143.160 Mejorar las infraestructuras escolares e invertir metédicamente en
educacion (Estonia);

143.161 Seguir garantizando el acceso a la educacion y formacion preescolares,
y reforzar el Plan Nacional de Ayudas Financieras para ofrecer oportunidades
educativas a los estudiantes méas desfavorecidos (Republica Bolivariana de
Venezuela);

143.162 Continuar aplicando en las escuelas el programa educativo sobre
derechos humanos adoptado por el Ministerio de Educacién Bésica (Oman);

143.163 Seguir trabajando para garantizar el derecho a la educacién de todos
los sectores de la sociedad (Uzbekistan);

143.164 Adoptar medidas concretas para garantizar una educacién inclusiva a
los nifios con discapacidad (Ecuador);
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143.165 Redoblar los esfuerzos por garantizar el acceso a la educacién sin
discriminacion, mejorar las infraestructuras educativas y reducir la tasa de
abandono escolar (Ecuador);

143.166 Seguir prestando especial atencion a la cuestion de la educacién para
garantizar a todos una educacion accesible y de calidad (Republica Popular
Democratica de Corea);

143.167 Organizar campafias y programas educativos para concienciar sobre
la importancia del patrimonio cultural en toda su diversidad (Chipre);

143.168 Proseguir la politica encaminada a promover el acceso de toda la
poblacion a educacion, agua gratuita y servicios de salud asequibles (Burundi);

143.169 Adoptar legislacion que garantice el derecho de los nifios con
discapacidad a una educacion inclusiva (Bulgaria);

143.170 Invertir més en la educacién basica con una via clara hacia la
formacién profesional en colaboracion con el sector privado para satisfacer las
necesidades de la industria (Botswana);

143.171 Ofrecer acceso gratuito a la educacion a los nifios con discapacidad
(Benin);

143.172 Intensificar la lucha contra la violencia de género y contra la
explotacion sexual de las mujeres, particularmente en las escuelas (Benin);

143.173 Seguir promoviendo los esfuerzos por garantizar el acceso de toda la
poblacion a la educacion, entre otros modos invirtiendo méas en educacion para
los nifios con discapacidad (Barbados);

143.174 Seguir adoptando medidas para proporcionar acceso universal a la
educacion, especialmente a los nifios que viven en zonas rurales y los nifios con
discapacidad (Azerbaiyéan);

143.175 Proseguir los esfuerzos por mejorar el acceso de los estudiantes de
zonas rurales y de entornos desfavorecidos a educacién basica y a educacion y
formacién posescolares (Sri Lanka);

143.176 Seguir avanzando en el desarrollo de la infraestructura para la
creacion de instituciones de educacién y formacién posescolares en las zonas
rurales y mejorarlas en igualdad de condiciones, permitiendo, en particular, el
acceso a la educacion a los estudiantes con discapacidad (Oman);

143.177 Seguir avanzando respecto a garantizar el acceso a la educacion y
formacion posescolares para alcanzar la meta antes de 2030 (Etiopia);

143.178 Adoptar todas las medidas necesarias para garantizar el acceso al
derecho a la educacion de todos los nifios, sin discriminacién, en particular de los
estudiantes procedentes de entornos desfavorecidos, entre otros modos
mejorando las infraestructuras y la capacidad de los docentes (Indonesia);

143.179 Invertir en las infraestructuras necesarias en las escuelas publicas para
facilitar la asistencia escolar y garantizar que los nifios no se retrasen en sus
estudios (Mauricio);

143.180 Seguir formulando y aplicando politicas y medidas para impulsar el
desarrollo sostenible y la resiliencia medioambiental (Barbados);

143.181 Seguir promoviendo politicas de desarrollo econémico y social
sostenible para proteger los derechos sociales y econémicos de toda su poblacion,
especialmente de los grupos mas vulnerables (Pakistan);

143.182 Seguir reforzando la construccién de infraestructuras en las zonas
rurales y reducir la brecha entre las zonas urbanas y las rurales (China);
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143.183 Responder favorablemente a la solicitud de visita del Grupo de
Trabajo sobre empresas y derechos humanos, en particular en el sector minero
(Marruecos);

143.184 Elaborar un plan de accién nacional acorde con los Principios Rectores
sobre las Empresas y los Derechos Humanos (Japén);

143.185 Promover el empoderamiento de la mujer y aplicar medidas
adicionales para aumentar su representacion en las esferas publica y politica
(Ecuador);

143.186 Aprobar una ley de igualdad de género que incluya una definicién de
discriminacion contra la mujer (Chile);

143.187 Acercar la normativa nacional a los estandares de trabajo decente, e
incorporar la perspectiva de género, para garantizar un nivel de vida adecuado
y una reduccion de la brecha salarial, especialmente para quienes se dedican al
trabajo doméstico o agricola; ofrecer proteccién social a los trabajadores
sexuales (Costa Rica);

143.188 Fortalecer las iniciativas encaminadas a abolir las practicas
tradicionales nocivas (Nepal);

143.189 Erradicar las pruebas de virginidad y la mutilacion genital femenina,
para todas las personas sin discriminacion por su edad, en todo el territorio
nacional (Costa Rica);

143.190 Intensificar los esfuerzos por eliminar las practicas tradicionales
nocivas dirigidas contra las mujeres, en particular mediante programas de
sensibilizacion y educacion (Republica Arabe Siria);

143.191 Seguir aplicando medidas para erradicar plenamente las précticas
culturales nocivas y discriminatorias contra las mujeres y las nifias (Kenya);

143.192 Redoblar los esfuerzos por eliminar las préacticas culturales que
perjudican a las mujeres y las nifias, entre ellas el ukuthwala (Gabon);

143.193 Seguir aplicando politicas encaminadas a lograr la igualdad entre
mujeres y hombres y a aumentar el papel de la mujer en las esferas politica,
econdémica y social (Bulgaria);

143.194 Dar prioridad a las mujeres rurales en lo que respecta al acceso a los
mercados de crédito y a la creacion de capacidad (Botswana);

143.195 Acelerar sus esfuerzos por promover y crear las condiciones necesarias
para el pleno disfrute de los derechos humanos por las mujeres, en particular las
mujeres vulnerables de todo el pais (Azerbaiyan);

143.196 Seguir aplicando politicas que garanticen la igualdad de género para
las mujeres y las nifias, y eliminar los estereotipos perjudiciales que puedan
seguir existiendo (Singapur);

143.197 Adoptar un programa nacional de empoderamiento econémico de las
mujeres y medidas especiales de caracter temporal para aumentar la
participacion de las mujeres en la vida politica y pablica, la educacién y el empleo
(Panama);

143.198 Fortalecer y profundizar la labor destinada a promover y proteger los
derechos de las mujeres y las nifias (Mauritania);

143.199 Asignar recursos suficientes a la Comision para la Igualdad de Género
para que pueda llevar a cabo su mandato (Malawi);

143.200 Proseguir los esfuerzos por combatir todas las formas de
discriminacion contra las mujeres y las nifias, empoderar a las mujeres e
integrarlas en la vida econémica (Libia);
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143.201 Redoblar los esfuerzos por eliminar las diferencias salariales entre
hombres y mujeres, mediante la modificacion de la legislacion laboral, a fin de
cumplir con el principio de igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor
(Iraq);

143.202 Adoptar medidas para aumentar la representacion de las mujeres en
las instancias decisorias y fomentar la capacidad de las mujeres candidatas
(Georgia);

143.203 Seguir impulsando iniciativas para prevenir y combatir todas las
formas de discriminacion y violencia contra las mujeres y las nifias (Italia);

143.204 Modificar la Ley de la Infancia para prohibir las pruebas de virginidad
a todas las mujeres y nifias y tipificar como delito la practica del ukuthwala
(Luxemburgo);

143.205 Prohibir y penalizar las pruebas de virginidad y otras précticas
nocivas para las mujeres y las nifias y elevar la edad minima para contraer
matrimonio a 18 afios (Paraguay);

143.206 Seguir luchando contra la violencia sexual y de genero, mejorando el
acceso de las mujeres a la justicia, especialmente en las zonas rurales (Estonia);

143.207 Desarrollar objetivos mensurables para los indicadores del Plan
Estratégico Nacional sobre Violencia de Género y dar prioridad a la formacién
adecuada de los profesionales que trabajan con victimas de violencia de género
(Finlandia);

143.208 Redoblar los esfuerzos por poner en marcha mecanismos que protejan
a las mujeres de la violencia de género y el feminicidio (Gambia);

143.209 Aumentar los esfuerzos por garantizar el acceso de las mujeres a la
justicia y adoptar estrategias para proteger a las mujeres y las nifias contra la
violencia de género (Ghana);

143.210 Seguir reforzando las medidas politicas y legislativas para promover
la igualdad de género y luchar contra la violencia de género, en particular
garantizando la paridad salarial y prohibiendo la discriminacion de género
(India);

143.211 Acelerar la creacion de un Consejo Nacional para el Plan Estratégico
Nacional sobre Violencia de Género y Feminicidio, y garantizar la asignacién de
fondos suficientes a los ministerios para aplicar el Plan Estratégico Nacional
(Irlanda);

143.212 Establecer metas para el Plan Estratégico Nacional sobre Violencia de
Género y promover cambios en los conocimientos y comportamientos para
erradicar los estereotipos de género y los mitos en torno a la violencia sexual
(Israel);

143.213 Redoblar los esfuerzos por combatir la violencia doméstica contra las
mujeres y los nifios (Lesotho);

143.214 Garantizar que se investiguen todos los casos de violencia doméstica y
feminicidio, que los responsables sean enjuiciados y castigados y que las victimas
tengan acceso a reparaciones (Montenegro);

143.215 Respetar plenamente los derechos de las mujeres y protegerlas del
riesgo de violacion y violencia doméstica (Marruecos);

143.216 Continuar con sus acciones para prevenir la violencia de género y la
xenofobia (Mozambique);

143.217 Reforzar el seguimiento y la aplicacion del Plan Estratégico Nacional
contra la Violencia de Género y el Feminicidio (Namibia);

143.218 Proporcionar recursos financieros suficientes para lograr los
resultados del Plan Estratégico Nacional contra la Violencia de Género y el
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Feminicidio y adoptar todas las medidas necesarias para elaborar programas de
formacion adecuados con perspectiva de género para los organismos encargados
de hacer cumplir la ley, la fiscalia nacional y los funcionarios judiciales
(Paises Bajos);

143.219 Garantizar recursos humanos, financieros y técnicos suficientes para
la aplicacion del Plan Estratégico Nacional contra la Violencia de Género y el
Feminicidio (Noruega);

143.220 Redoblar los esfuerzos por crear un Consejo Nacional sobre la
Violencia de Género y el Feminicidio (Panama);

143.221 Redoblar los esfuerzos por garantizar los derechos previstos en la
Convencidn sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra
la Mujer, mediante la tipificacion como delito de todas las formas de violencia
doméstica y feminicidio, en consonancia con el Objetivo de Desarrollo
Sostenible 5 (Paraguay);

143.222 Impulsar los esfuerzos por combatir todas las formas de violencia
contra la mujer, particularmente mediante programas de capacitacién para las
fuerzas de seguridad y los funcionarios del sistema de justicia (Peru);

143.223 Seguir afrontando las causas profundas de la violencia de género con
medidas basadas en un enfoque que abarque a toda la sociedad (Filipinas);

143.224 Mejorar la aplicacion de las leyes promulgadas para prevenir y
combatir la violencia de género, lo que incluye procurar que se someta a juicio a
quienes cometan actos de violencia (Filipinas);

143.225 Intensificar los esfuerzos por aplicar el Plan Estratégico Nacional
contra la Violencia de Género y el Feminicidio y proporcionar formacion
adecuada a los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley (Republica de
Corea);

143.226 Redoblar los esfuerzos del Gobierno por crear un Consejo Nacional
sobre Violencia de Género (Sudéan del Sur);

143.227 Adoptar las medidas necesarias para garantizar la aplicacion efectiva
del Plan Estratégico Nacional contra la Violencia de Género y el Feminicidio,
mediante, entre otras cosas, el fortalecimiento de las capacidades de la policia,
los investigadores, los jueces, los tribunales tradicionales y otros funcionarios
para responder adecuadamente a los casos de violencia de género (Espafia);

143.228 Aplicar plenamente el Plan Estratégico Nacional contra la Violencia
de Género, en particular reforzando el seguimiento y la adopcién de objetivos
claros y mensurables (Suecia);

143.229 Acelerar la aplicacion del Plan Estratégico Nacional contra la
Violencia de Género y el Feminicidio de 2020 (Suiza);

143.230 Esforzarse mas por abordar la violencia contra las mujeres y el
feminicidio, en aplicacion de la Declaracion de la Cumbre Presidencial de 2019
y el Plan Estratégico Nacional para Prevenir la Violencia de Género y el
Feminicidio 2020-2030 (Republica Arabe Siria);

143.231 Velar por la aplicacion efectiva del Plan Estratégico Nacional contra
la Violencia de Género y el Feminicidio, especialmente en lo relativo a la
aplicacion de la ley, la formacion de los funcionarios de justicia en casos de
violencia de género y doméstica, y el acceso de las victimas a recursos y asistencia
juridica (Tailandia);

143.232 Seguir garantizando que se aplique efectivamente la ley contra la
violencia de género (Uganda);

143.233 Acelerar los progresos para hacer frente a la violencia de género,
incluidas practicas abominables como la llamada “violacion correctiva”,

23



A/HRC/52/17

24

aplicando el Plan Estratégico Nacional contra la Violencia de Género y el
Feminicidio (Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte);

143.234 Establecer y financiar el Consejo sobre la Violencia de Género vy el
Feminicidio, como se preveé en el Plan Estratégico Nacional contra la Violencia
de Género y el Feminicidio de 2020 (Estados Unidos de América);

143.235 Adoptar medidas destinadas a reforzar la capacidad de los
mecanismos hacionales de derechos humanos, especialmente para proteger a las
victimas de la violencia doméstica y de género (Uzbekistan);

143.236  Seguir avanzando en el marco de su plan nacional de lucha contra la
violencia de género y el feminicidio (Republica Bolivariana de Venezuela);

143.237 Tipificar como delito todas las formas de violencia doméstica y
feminicidio (Zambia);

143.238 Garantizar el pleno acceso a la justicia de las victimas de violencia
doméstica y de género y la investigacion, el enjuiciamiento y la sancién de los
casos de violencia y feminicidio mediante la aplicacion de medidas concretas
como la creacion de un Consejo Nacional sobre la Violencia de Género y el
Feminicidio y la asignacion de recursos suficientes al plan estratégico nacional
conexo (Argentina);

143.239 Seguir aplicando medidas para mejorar el sistema de proteccion de los
nifios y las mujeres contra la violencia y la discriminacién (Belarus);

143.240 Garantizar la plena aplicacion del Plan Estratégico Nacional contra la
Violencia de Género y el Feminicidio mediante la adopcién de politicas decisivas
por los ministerios competentes (Bélgica);

143.241 Adoptar todas las medidas necesarias para aplicar eficazmente el Plan
Estratégico Nacional contra la Violencia de Género y el Feminicidio 2020-2030,
en particular proporcionando recursos suficientes (Brasil);

143.242 Reforzar la aplicacion de las leyes y el acceso a la justicia en torno a la
violencia sexual y de género mediante la mejora de la actuacion de las fuerzas
del ordeny el poder judicial (Canadd);

143.243 Enfrentarse a la violencia de género, crear un Consejo Nacional sobre
la Violencia de Género y el Feminicidio y adoptar medidas inmediatas para
incorporar un mayor nimero de mujeres en la esfera publica, la educacién vy el
empleo (Costa Rica);

143.244 Velar por que todos los casos de violencia de género sean investigados
exhaustivamente y por que sus autores sean enjuiciados (Croacia);

143.245 Vigilar la aplicacion del Plan de Accién Nacional contra la Violencia
de Género y el Feminicidio (Chipre);

143.246 Adoptar nuevas medidas para aplicar el plan estratégico nacional de
lucha contra la violencia de género y el feminicidio, en particular
proporcionando apoyo financiero suficiente a los centros de acogida de
supervivientes (Chequia);

143.247 Crear el Consejo Nacional contra la Violencia de Género y el
Feminicidio y destinar recursos suficientes al Plan Estratégico Nacional
(Dinamarca);

143.248 Garantizar que el Consejo Nacional trabaje con la sociedad civil y esté
dotado de recursos suficientes para aplicar el Plan Estratégico Nacional
(Nueva Zelandia);

143.249 Reforzar las medidas para proteger a las victimas de la violencia de
género y sexual de la victimizacion secundaria a manos de trabajadores de
primera linea como agentes de policia, garantizar el acceso a la justicia
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reduciendo los retrasos y la duracion de los procesos judiciales, y crear
infraestructuras de acogida suficientes (Alemania);

143.250 Seguir reforzando politicas que hagan posible la inscripcion de todos
los nacimientos, especialmente en las zonas méas remotas del pais (Eswatini);

143.251 Velar por que las escuelas gratuitas dejen de cobrar tasas y garantizar
el acceso de todos los nifios a la educacion preescolar (Luxemburgo);

143.252 Proseguir los esfuerzos y las medidas para reforzar el marco juridico
de proteccion de los nifios (Mauritania);

143.253 Despenalizar las infracciones de las normas de inmigracion, poner fin
a las detenciones de menores y castigar las violaciones de los derechos humanos
en los centros de internamiento de inmigrantes (México);

143.254 Intensificar los esfuerzos por eliminar el trabajo infantil (Mongolia);

143.255 Reforzar las medidas para disminuir la vulnerabilidad de los nifios al
maltrato infantil (Mozambique);

143.256 Continuar con el valioso enfoque de velar por los derechos de los nifios
y protegerlos de la violencia (Arabia Saudita);

143.257 Adoptar medidas concretas para eliminar los matrimonios infantiles,
precoces y forzados (Sierra Leona);

143.258 Seguir intensificando los esfuerzos y las estrategias, incluidas la
formacion en linea y la creacion de capacidad, para poner fin a la violencia
contra los nifios y a la explotacién (Sri Lanka);

143.259 Formular y aplicar una respuesta estratégica holistica y de amplio
alcance, que incluya la provisién de paquetes socioecondmicos, programas de
desarrollo de habilidades, apoyo psicosocial y servicios especializados para los
supervivientes con el fin de prevenir y combatir la violencia contra los nifios,
incluidos los homicidios infantiles y los intentos de homicidio (Bahamas);

143.260 Garantizar el derecho de todos los nifios a la inscripcion y certificacion
inmediatas y gratuitas de su nacimiento, independientemente de la situacion de
sus padres, de conformidad con el articulo 7 de la Convencién sobre los Derechos
del Nifio (Bélgica);

143.261 Adoptar medidas, en particular mediante la elaboracion de una
estrategia nacional de seguridad alimentaria y nutricional, para garantizar la
seguridad alimentaria de los nifios y los adolescentes (Brasil);

143.262 Garantizar que las fuerzas del orden hagan cumplir una ley que
prohiba los matrimonios infantiles y forzados (Zambia);

143.263 Modificar la Ley de Reconocimiento del Matrimonio Consuetudinario
para elevar la edad minima para contraer matrimonio a 18 afos, tanto para las
nifias como para los nifios (Chile);

143.264 Modificar la legislacion para elevar la edad de responsabilidad penal
de conformidad con las normas internacionales (Chipre);

143.265 Modificar la legislacién penal con miras a elevar la edad de
responsabilidad penal de conformidad con las normas internacionales de
derechos humanos (Argentina);

143.266 Llevar a cabo programas de concienciacién para las mujeres, incluidas
las mujeres con discapacidad, respecto a los recursos juridicos existentes para
eliminar la discriminacion contra la mujer (Maldivas);

143.267 Adoptar medidas para promover y proteger los derechos de las
personas con discapacidad (Bangladesh);
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143.268 Agilizar el proceso legislativo y promulgar todas las leyes sobre delitos
de odio y derechos de las personas con discapacidad, en particular las personas
con albinismo (Sierra Leona);

143.269 Establecer un régimen nacional de proteccion social que incluya a
todas las personas con discapacidad para garantizar la proteccién de los
derechos humanos de esas personas y eliminar todas las formas de
discriminacion por motivos de discapacidad (Polonia);

143.270 Proporcionar mas financiacion a Statistics South Africa para la
recopilacion y el andlisis de datos sobre discapacidad, como medida para apoyar
una mayor inclusion de las personas con discapacidad en la educacion y la
sociedad (Nueva Zelandia);

143.271 Proseguir los esfuerzos por reducir el desempleo, especialmente entre
las personas con discapacidad (Republica Islamica del Iran);

143.272 Proseguir los esfuerzos encaminados a promover y proteger los
derechos de las personas con discapacidad, incluidos los nifios con discapacidad
(India);

143.273 Ofrecer educacion gratuita a los nifios con discapacidad (Gabén);

143.274 Fortalecer las medidas destinadas a promover y preservar las lenguas
indigenas y nativas en los sistemas educativos a nivel nacional (Peru);

143.275 Seguir prestando atencién prioritaria a los derechos de los pueblos
indigenas, en particular mediante el reconocimiento y la revitalizacion de sus
idiomas (Nueva Zelanda);

143.276 Respetar los derechos citados en la Declaracion de las Naciones Unidas
sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas, lo que implica consultar y cooperar
de buena fe con los pueblos indigenas sobre las medidas legislativas o
administrativas que puedan afectarlos (Canadd);

143.277 Seguir tratando de solucionar los problemas de inseguridad
alimentaria, derechos a los recursos, carencia de tierras y empleo que afectan de
forma desproporcionada a las comunidades indigenas khoi-san (Nueva
Zelandia);

143.278 Trabajar para proteger los derechos de los pueblos indigenas y las
comunidades locales frente a los posibles efectos negativos de las actividades de
las empresas mineras en sus tierras, aguas y medio ambiente, e implicarlos en la
toma de decisiones en esos casos (Tunez);

143.279 Investigar y enjuiciar todos los casos de violencia y discriminacién
contra personas LGBTQI+ (Israel);

143.280 Establecer y aplicar medidas para prevenir, investigar y perseguir
adecuadamente las amenazas, agresiones y discriminacion contra las personas
LGBTIQ (Noruega);

143.281 Aplicar medidas efectivas para combatir la discriminacion contra las
personas LGBTIQ y garantizar su acceso a la justicia (Argentina);

143.282 Proseguir los esfuerzos por combatir todas las formas de
discriminacion contra las mujeres y las nifias, asi como contra las personas
LGBTIQ, y redoblar los esfuerzos por eliminar la violencia de género, la
violencia contra las mujeres y las nifias y la violencia contra las personas
LGBTIQ (Austria);

143.283 Posibilitar y acelerar la promulgacion de la ley de delitos de odio y
discurso de odio para proteger especificamente a las personas LGBTQI contra
el acoso y la discriminacion, clasificando claramente los actos de violencia contra
estas personas como delitos de odio punibles (Bélgica);
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143.284 Aumentar la financiacion que se proporciona a las fuerzas del orden y
reforzar su sensibilizacion y formacién para prevenir la tortura, la xenofobia y
la discriminacién contra las mujeres, los extranjeros y las personas LGBT
(Chequia);

143.285 Poner fin a las practicas nocivas, incluidas las intervenciones médicas
forzadas y coercitivas, para asegurar la integridad fisica de los nifios con
variaciones intersexuales (Israel);

143.286 Proseguir los esfuerzos por aumentar la rendicién de cuentas por todas
las manifestaciones de racismo y xenofobia, incluidas las dirigidas contra
refugiados, solicitantes de asilo y migrantes (Grecia);

143.287 Garantizar la proteccion de los derechos de los trabajadores migrantes
y sus familiares, adoptando las medidas necesarias para luchar contra el
resurgimiento de fricciones y tensiones graves en el pais, en particular los
recurrentes brotes de violencia xenéfoba (Marruecos);

143.288 Seguir adoptando medidas para combatir el racismo y la xenofobia, en
particular con respecto a los migrantes, los refugiados y los solicitantes de asilo
(Republica de Corea);

143.289 Seguir adoptando medidas apropiadas para garantizar los derechos
sociales y econdémicos de todas las personas, incluidos los trabajadores migrantes
(Uganda);

143.290 Acelerar la aplicacion efectiva del Plan de Accion Nacional de Lucha
contra el Racismo, la Discriminacion Racial, la Xenofobia y las Formas Conexas
de Intolerancia, y redoblar los esfuerzos por prevenir todas las formas de
violencia xen6foba contra personas extranjeras, migrantes o solicitantes de asilo
(Austria);

143.291 Acelerar la promocién de la no discriminacion de las minorias, las
mujeres, las personas con discapacidad y otros grupos vulnerables, incluido el de
los migrantes (Cameran);

143.292 Garantizar la proteccion de migrantes, refugiados y solicitantes de
asilo frente a la discriminacion, la xenofobia y la violencia, combatiendo la
incitacién al discurso del odio contra grupos vulnerables, ademds de investigar y
enjuiciar adecuadamente esos delitos (Canadd);

143.293 Proteger y hacer efectivos los derechos de los migrantes, en particular
persiguiendo eficazmente los delitos cometidos contra ellos, garantizando el
acceso de los nifios a la educacién y mejorando las condiciones de vida de los
migrantes (Alemania).

Todas las conclusiones y/o recomendaciones que figuran en el presente informe

reflejan la posicién del Estado o de los Estados que las presentaron y/o del Estado
examinado. No debe interpretarse que han recibido el respaldo del Grupo de Trabajo
en su conjunto.
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