
GE.19-07104(A) 



 مجلس حقوق الإنسان
 الحادية والأربعونالدورة 

 2019تموز/يوليه  12 - حزيران/يونيه24
 من جدول الأعمال 3و 2البندان 

التقريرر السريولم وضو رة الأاررح اوتلردة السراا ة لحقروق الإنسرران 
 وتقارير اوضو  ة الساا ة والأاين العام

اودن ة والس اس ة والاقتصادية  ،تعزيز وحماية جم ع حقوق الإنسان
 والاجتماع ة والثقاف ة، بما في ذلك الحق في التيم ة

 اوراع رة لععتاررارات اايسرران ة  ررةات اوياخجرررا الإدراسرة لل ل ررة ب ر ن   
 بحقوق الإنسان والضعلي التمتع الكاالان أجل 

 تقرير اضو ة الأاح اوتلدة الساا ة لحقوق الإنسان   

 موجز  
ه الدراسذذذذت الليةيةيذذذذت اجذذذذ ن ُجمذذذذاي الذذذذنذات ا اسراعيذذذذت ل علبذذذذارا  ا ن ذذذذانيت   هذذذذ  

المحةذذو والذووا والإمةيمذو والذذدوج مذن  جذذأ تملذ  اسذذر   الإجذرااا  اسناييذت عةذذس اس ذلو   
م وفقا   . و  ه ه 38/4لقرار مجةس حقوق الإن ان  الكامأ والفعةو بما لها من حقوق م قدَّ

آثار تغير اسناخ عةس اسذر  ،  مفوضت الأمم اسليد  ال اميت لحقوق الإن انالدراست، تبيث 
يرى من اللزاما  وم ؤوليا    مجال حقوق الإن ان وتبيّن ما لةدول والأوراف الفاعةت الأ

م ممارسا  توضيييت، ويصدر اسلنلاجا   لإعمال النتا اسراعيت ل علبارا  ا ن انيت، ويقدن
 وتوصيا .
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 اقداة -أولاا  
ال ي وةب فيه المجةس ُلى  38/4اقرار مجةس حقوق الإن ان  يقدم ه ا اللقرير عم    -1

لجاور  ()مفوضيت حقوق الإن ان مفوضيت الأمم اسليد  ال اميت لحقوق الإن ان  ن تجري، بال
يت  ن م   صياب اسصةيت اسعنييّ، جراست تحةيةيت اج ن ُجماي النذات ا اسراعيت ل علبارا  ا ن ا

  تمل  اسر   الكامأ والفعةو بما لها من حقوق.   الإجرااا  اسناييت من  جأ
، عمَّمت مفوضيت حقوق الإن ان عةس الدول الأعضاا 2018آب/ غ طس  27و   -2

بجتذا   يذرى  م كر  شفويت واسلبيانا  تطةب منتا تقذد  ُسذتاما.ا. واتصذةت اسفوضذيت  يضذا  
ذا  اسصذذةيت، ومنتذذا من مذذا  جوليذذذت ومؤس ذذا  وونيذذت لحقذذذوق الإن ذذان والمجلمذذ  اسذذذد . 

واسجاورا  التي  (1)واسلةتمت اسفوضيت لدى ُعداجها ه ه الدراست من الإستاما  التي تةقلتا
  جر.ا م  ا تا  ذا  اسصةيت.

وتوضنذ  الذنذات ا اسراعيذت  (2)عةذس اسذر   وتبيّن الدراست اعذ  الآثار الرئي ذيت للغذيرن اسنذاخ -3
ل علبارا  ا ن انيت والقائمت عةس  ساس حقومو الكفيةت باللصدي له ه الآثار. وت ةنط الضوا 
يت  عةس العديد من اسمارسا  اللوضيييت وتخللم الوصيا  للأي  انتا مراعٍ ل علبارا  ا ن ان

   سياق الإجرااا  اسناييت. 

 ر اايسان ة لتغيّر اوياخ الآثا -ثان اا  
ثمت عوامأ شتى، كاسركز الجلماعو وا نس وم لوى الثذرو  ومذدى ُمكانيذت الحصذول  -4

عةس اسوارج واللمييز، تؤثر عةس مدر  اسرا عةس اللكينذ  مذ  اللغذيرا  اسناييذت. وا ذر القذانون 
 مذا تواجذه اسذر   تمييذزا   ا  الدوج لحقوق الإن ان اللمييز عةس  ساس نوع ا نس. وم  ذلك، كثير 

، وموالذذب يطيذذت ضذذار ، وحذذواجز اجلماعيذذت واملصذاجيت وسياسذذيت تح ذذد مذذن مذذدر.ا عةذذس منتجيذا  
اللكين  م  تغير اسناخ. وتجمأ ه ه الحواجز محدوجيت ُمكانيت الحصول عةس الأصول والخدما  

عذدم الإنصذذاف   اللملذ   ذذ ه اساليذت واللعةذيم والأرو واسذذوارج واسجذاركت   صذذناعت القذرار  و 
عن مةت الفرص اسلاحت لها ونقص اسلق ليلتا. ومد يكون الأشخاص من ذوي  الإمكانيت، فض   

اسركذذز الجلمذذاعو الملصذذاجي اسلذذذد  والأشذذخاص الذذ ين يواجتذذذون  شذذكال اللمييذذز اسلعذذذدج  
احلمال تعرو اسر   لآثار  واسلدايةت ع رضت لآثار تغير اسناخ  كثر من غيرهم. واوجه عام، فإن

تغذير اسنذاخ الضذار   كثذر مذن احلمذال تعذرو الرجذأ لهذا، لأن اسذر   تجذكأ غالبيذت سذكان العذا  
عةس اسوارج الطبيعيذت اسعرنضذت لةخطذر باعلبارهذا  مباشرا   الفقراا وهن يعلمدن   الغالب اعلماجا  

 .(3)اسصدر الرئي و لغ ائتن وجيةتن

__________ 

 www.ohchr.org/EN/Issues/HRAndClimateChange/Pages/Genderالإسذذذذذذذذذتاما  ملاحذذذذذذذذذت عةذذذذذذذذذس الذذذذذذذذذرااط  (1)

ResponsiveClimateAction.aspx . 

   ه ا اللقرير، الإشار  ُلى اسر   تعا الإشار  ُلى اسر   والفلا . (2)

Gender equality and the environment: a guide to UNEP“ارناما الأمم اسليد  الإيائو،  (3) ’s work” وثيقت ،
-www.unenvironment.org/resources/policy-brief/gender-policy-brief-and-successملاحذذت عةذذس الذذرااط 

stories-2016-guide-un-environments-work . 

http://www.ohchr.org/EN/Issues/HRAndClimateChange/Pages/GenderResponsiveClimateAction.aspx
http://www.ohchr.org/EN/Issues/HRAndClimateChange/Pages/GenderResponsiveClimateAction.aspx
http://www.ohchr.org/EN/Issues/HRAndClimateChange/Pages/GenderResponsiveClimateAction.aspx
http://www.ohchr.org/EN/Issues/HRAndClimateChange/Pages/GenderResponsiveClimateAction.aspx
http://www.unenvironment.org/resources/policy-brief/gender-policy-brief-and-success-stories-2016-guide-un-environments-work
http://www.unenvironment.org/resources/policy-brief/gender-policy-brief-and-success-stories-2016-guide-un-environments-work
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فراجى الن اا مد يكن  مأ عرضت لآثار تغير اسناخ من اع  الرجال، فإن ورغم  ن اع   -5
اسلمرار اللمييز وعدم اس اوا  وهياكأ تكريس ال ةطت ال كوريت والحواجز اسنتجيت عةس الصعيد 

عن ايل ف آراا وتجارب واحلياجا  الرجال والن اا، ي اهم   جعأ تعرو  العاسو، فض   
مت عدم  ناخ الضار   كبر احلمال  اسر   لآثار تغير اس ناخ ُلى ُجا تغير اس اوجه عام. وا لك يؤجي 

اس اوا  ايّ ا ن يّ. ويؤجي عدم اس اوا  ايّ ا ن يّ وانلتاك حقوق اسر   ادرهما ُلى ُعامت 
مجاركت اسر     الإجرااا  اسناييت. وباللاج، فإن اللصدي لةلغيرا  اسناييت، بما   ذلك آثاره 

 ا ن انيت )ويرج  جناه تفصيأ لةعديد منتا(  مر ضروري لحمايت ما لةمر   من حقوق الإن ان.

 الأان الغذائي وإاكان ة الحصول على الأرض -ألف 
  مدى توفر الغ اا وستولت الحصول عةيه والقدر  عةس اسلت كه  يؤثر تغير اسناخ سةبا   -6

نلاجه. وكثيرا   نعذدام الأمذن الغذ ائو، وتعذد م ذ لت عذدم اس ذاوا  اذيّ ما تكون اسر   ع رضت ل وُ
للأمذن الغذ ائو. فقذذد  فذاج  من مذت الأمذم اسليذد  للأغ يذت والزراعذذت  ن  متمذا   ا ن ذيّ عذام   

ذذذذذن ان ذذذذذذبت تصذذذذذأ ُلى    اسائذذذذذذت   الأمذذذذذن الغذذذذذذ ائو   البةذذذذذدان الناميذذذذذذت   الفذذذذذذ    55اللي ن
 .(4)يعزى ُلى تمكيّ اسر   1995و 1970 ايّ ما
عن  فض    -فالعديد من صغار اسزارعيّ ن اا ممن تق  سبأ رزمتن وموارجهن الغ ائيت  -7

عرضذت لةلغذيرا  اسناييذت. ويذؤثر الأمذن  – منتن الغ ائو والأمن الغ ائو لأسرهن ومجلمعا.ن 
نذاا   اسر   عةس نحو مخلةذ  ا ذبب احلياجذا.ن اللغ ويذت  ث الغ ائو اسرتبط الغير اسناخ  يضا  

فضذع  اللغ يذت هذذو  حذد عوامذذأ انلجذار فقذر الذذدم اذيّ الن ذذاا،  .(5)الحمذأ والإرضذاع والذذولج 
 2012  اسائذت   عذذام  30.3والذ ي ارتفعذت الإصذاات اذه اذيّ الن ذاا   سذن الإ ذاب مذن 

واللمييز   تخصيص الغ اا ضمن الأسر  .(6)  العا  بأسره 2016  اسائت   عام  32.8 ُلى
مذا تكذون اسذر    ول مذن ي  ذقط وجبذا   و يقةنذص    اللغ يت، لأنه غالبذا    ن يؤثر  يضا  يمكن 

وثمت احلمال  كبر بأن تكون اسر   الريفيت من ايّ ال ين يعانون  .(7)السلت ك  ثناا  وما  الندر 
 . (8)عند تصاعد  سعار الأغ يت

وهذذو  ،(9)الغالذب مةكيذت الأرووالهياكذأ الذتي تكذرس هيمنذت الرجذأ هذذو الذتي تحكذم    -8
يجعأ من الصعب عةس الن اا الحصول عةس  راو يصبت ويدما  الإرشاج الزراعو، الأمر  ما

__________ 

(4) Gender Equality and Food Security: Women’s Empowerment as a Tool against Hunger (2013) ،
 ./www.fao.org/gender/background/enملاحت عةس الرااط 

(5) Charlotta Rylander, Jon Øyvind Odland and Torkjel Manning Sandanger, “Climate change and the 

potential effects on maternal and pregnancy outcomes: an assessment of the most vulnerable – t h e 

mother, fetus, and newborn child”, Global Health Action, vol. 6 (2013). 

 .www.fao.org/3/I9553EN/i9553en.pdfان ر  (6)

(7) Global Gender and Climate Alliance, Gender and Climate Change: A Closer Look at Existing Evidence 

 .http://wedo.org/wp-content/uploads/2016/11/GGCA-RP-FINAL.pdf، ملاحت عةس الرااط (2016)

 .( اج ن حقوق اسر   الريفيت2016)34اللوصيت العامت رمم ان ر الةجنت اسعنيت بالقضاا عةس اللمييز ضد اسر  ،  (8)

(9) Tzili Mor, “Towards a gender-responsive implementation of the United Nations Convention to 

Combat Desertification”  ،  ملاحذت عةذس الذذرااط  ،(2018)هيئذذت الأمذم اسليذد  لةمذذرwww.unwomen.org/-

/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2018/towards-a-gender-responsive-

implementation-of-un-convention-to-combat-desertification-en.pdf?la=en&vs=3803. 

http://www.fao.org/gender/background/en/
http://www.fao.org/3/I9553EN/i9553en.pdf
http://wedo.org/wp-content/uploads/2016/11/GGCA-RP-FINAL.pdf
http://www.unwomen.org/-/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2018/towards-a-gender-responsive-implementation-of-un-convention-to-combat-desertification-en.pdf?la=en&vs=3803
http://www.unwomen.org/-/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2018/towards-a-gender-responsive-implementation-of-un-convention-to-combat-desertification-en.pdf?la=en&vs=3803
http://www.unwomen.org/-/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2018/towards-a-gender-responsive-implementation-of-un-convention-to-combat-desertification-en.pdf?la=en&vs=3803
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الذ ي اذد مذن مذدر.ن عةذس ممارسذت الأسذذاليب الزراعيذت العق نيذت مذن الناحيذت البيئيذت ويزيذد مذذن 
زج و  مجال الرعايت يمكن واللوزي  غير العاجل لةعمأ اسن .(10)وموعتن عرضت لةلغيرا  اسناييت

هو الآير  ن يعوق مدر  اسر   عةس اللكين  م  الآثار الضار  للغير اسناخ، وذلك اليديد الومت 
اسلذذال للأنجذذذطت الأيذذرى. وعنذذذدما تقينذذد القذذذوانيّ واسمارسذذا  اللمييزيذذذت مةكيذذت اسذذذر   لذذذلأرو 

الأغ يذت اسرتبطذت الغذير اسنذاخ مذد  وحصولها عةيتا واسلعمالها، فإن تعرو اسر   للقةبا   سعار
وحتى عندما تمةك اسر   الأرو، فإن ُعامت حصولها عةس اللمويأ ويذدما  الإرشذاج  .(11)يزيد

واسذذوارج والأجوا  والبذذذ ور واللكنولوجيذذا واسعةومذذذا  والأ ذذذد  واسيذذاه يمكذذذن اذذدَّ مذذذن ُنلاجيذذذت 
عذذت، فةذذو  ن اسذر   حصذذةت عةذذس اسذذوارج سذذا  فذذاج  اذذه من مذت الأغ يذذت والزرا ووفقذا   .(12)الأرو

 20الإنلاجيت ذا.ا التي اصأ عةيتا الرجأ، فتو ماجر  عةس ز ج  اسذرجوج   مذزارعتن ان ذبت 
   17ُلى  12  اسائت، وهو ما يمكن  ن يذؤجي ُلى تقةذيص المجاعذت   العذا  ان ذبت  30 ُلى

 .(13)اسائت

 الصلة -با  
ؤثر عةذذذس نحذذذو غذذذير ملناسذذذذب   الصذذذيت البدنيذذذت والعقةيذذذذت بإمكذذذان تغذذذير اسنذذذاخ  ن يذذذذ -9

ف ثناا حواجث الطقس القصوى، يكون احلمال تعرو الن اا لةوفا   كبر منه عند  .(14)لةمر  
ويقةنذص تغذير اسنذاخ كميذت  .(15)الرجال، ويكون معدل العمأ اسلوم  عند الن اا الناجيا   مأ

هم   العديد من اسخاور الصييت عةذس اسذر  . فنذدر  ونوعيت اسياه اسلاحت، الأمر ال ي مد ي ا
فاسجذو  .(16)اس ذؤوليت الرئي ذيت  ةذب اسذاا اسياه نزيد من العبا عةس اسر   الذتي تليمذأ غالبذا  

 كبر ويزيد من ُمكانيت اللعرو لةعن  ا ن و  ادنيا   س افا  وويةت  ةب اساا يلطةب جتدا  
والعن  ا ن ا . والعبا الزائد الناتا عن جةب اساا مد ي اهم   الكرب النف و، والومت 
ال ي تقضيه  ةب اساا سبب   تقةذيص الومذت الذ ي تصذرفه    نجذطت مثذأ اللعةذيم وتوليذد 

 .(17)الديأ

عن انبعاثا  اح اق الوموج الأحفوري   م ييّ  وت اهم نوعيت الهواا الرجيئت الناجمت -10
  وفيذا   . وي بب تةَونث الهواا الدايةو والخذارجو معذا  الوفيا  واسضاعفا  الصييت سنو   

__________ 

(10) Gender and Climate Change: A Closer Look at Existing Evidence. 

، Gender, climate change and food security” (2012)“اسرجذ  ال ذاا ، واذرناما الأمذم اسليذد  الإيذائو،  (11)
 www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20ملاحذذذذذذذذذذذذذذذذذذذت عةذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذس الذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذرااط  

Environment/PB4_Africa_Gender-ClimateChange-Food-Security.pdf . 
(12) Gender and Climate Change: A Closer Look at Existing Evidence. 

 The State of Food and Agriculture: Women in Agriculture: Closing theمن مذت الأغ يذت والزراعذت،  (13)

Gender Gap for Development (2011). 

 .A/HRC/32/23ان ر  (14)
، ملاحذذت عةذذس الذذرااط  Gender and disaster risk reduction” (2013)“  الإيذذائو، اذذرناما الأمذذم اسليذذد (15)

www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environment/PB3 -AP-Gen der 

-and-disaster-risk-reduction.pdf. 

(16) Gender and Climate Change: A Closer Look at Existing Evidence. 

 اسرج  نف ه. (17)

http://www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environment/PB4_Africa_Gender-ClimateChange-Food-Security.pdf
http://www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environment/PB4_Africa_Gender-ClimateChange-Food-Security.pdf
http://www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environment/PB4_Africa_Gender-ClimateChange-Food-Security.pdf
http://www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environment/PB4_Africa_Gender-ClimateChange-Food-Security.pdf
http://www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environment/PB3-AP-Gender-and-disaster-risk-reduction.pdf
http://www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environment/PB3-AP-Gender-and-disaster-risk-reduction.pdf
http://www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environment/PB3-AP-Gender-and-disaster-risk-reduction.pdf
http://www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environment/PB3-AP-Gender-and-disaster-risk-reduction.pdf
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والن اا معرضذا  اوجذه يذاص لدرجذت عاليذت مذن يطذر  .(18)م ييّ وفا  سنو    7تقدر انيو 
ت للةوث الهواا الدايةو الناجم عذن  نذواع الإصاات باسرو والوفا ، ا بب جرجت تعرضتن العالي

الومذذوج غذذذير الفعالذذذت  و غذذذير الن يفذذذت كالحطذذذب،  و عذذذن اسذذذلعمال الذذذروث لةطتذذذو واللدفئذذذت   
وي ذاهم الفلقذار ُلى اذدائأ الومذوج المجديذذت   حذدوث  زمذا  عةذس صذعيد الصذذيت  .(19)اسنذازل

 العامت و  تغير اسناخ.
ُلى ز ج  انلجذار الأمذراو اسنقولذت الذتي تكذون اسذر    يضا  ويمكن  ن يؤجي تغير اسناخ   -11

ويل ثر البعوو باللغيرا  اسناييت ومد يؤجي ارتفاع جرجا  الحرار   .(20)معرضت لها اوجه ياص
ُلى ز ج  انلجذذار اسذذ ر . ووجذذذوج القوالذذب النمطيذذذت ا ن ذذانيت الضذذذار  الذذتي تفذذذرو عةذذس اسذذذر   

ات  م ؤوليا  عةس نحو غير مل اوي من حيث رعايت الأسر  و فراج ا ماعت، مق نت از ج  الإصا
 .(21)باسرو، يمكن  ن يؤجي ُلى حرمان اسر   من فرص  يرى

  الصيت العقةيت لةمر  . فعنذدما تقذ  حذواجث  ويمكن لآثار تغير اسناخ  ن تحدث  ثرا   -12
ويمكن  ن  .(22) سرهنضغط زائد ومفرط عةس الن اا لدعم  وقس مصوى، ي تب عنتا عموما  

بمذا    ،(23)يؤجي ذلك ُلى مخاور زائد  من حيث النلائا ال ذيئت عةذس صذعيد الصذيت النف ذيت
ويمكذذذن  ن يذذذذؤجي اسذذذلبعاج اسذذذر   مذذذذن  .(24)ذلذذذك الضذذذطرابا  اسرتبطذذذت بالإجتذذذذاج والكلئذذذاب

    اسناييت.الإجرااا  اسناييت ومن اتخاذ القرار ُلى ز ج  حد  الضغط   اللعامأ م  اللغيرا

 الصلة والحقوق اايس ة والإنجاب ة -ج ح 
يمكذن  ن يل ذذبب تغذير اسنذذاخ   تقييذد حصذذول اسذر   عةذذس يذدما  الصذذيت ا ن ذذيت  -13

والإ اايت. فعةس سبيأ اسثال، يمكن  ن يؤجي انلقال ال كان من مكذان ُلى آيذر نليجذت تغذير 

__________ 

، ملاحذت عةذس ”million premature deaths annually linked to air pollution 7“من مذت الصذيت العاسيذت،  (18)
 ./www.who.int/mediacentre/news/releases/2014/air-pollution/enالرااط  

-www.who.int/news، ملاحذت عةذس الذرااط  ”Household air pollution and health“من مذت الصذيت العاسيذت،  (19)

room/fact-sheets/detail/household-air-pollution-and-health. 
(20) Public Health Institute, and Center for Climate Change and Health, “Special focus: climat e  ch ange 

and pregnant women” (2016)،   ملاحت عةس الرااطhttp://climatehealthconnect.org/wp-content/uploads/ 

2016/09/PregnantWomen.pdf. 
، ملاحذت Women, gender equality and climate change” (fact sheet, 2009)“هيئذت الأمذم اسليذد  لةمذر  ،  (21)

 _www.un.org/womenwatch/feature/climate_change/downloads/Women_and_Climateعةذذذذس الذذذذذرااط  

Change_Factsheet.pdf. 
 /www.searo.who.int/entity/gender، ملاحذت عةذس الذذرااط  ”Gender and disaster“الصذيت العاسيذت،  من مذت (22)

topics/disaster_women/en/. 
(23) F.H. Norris, M.J. Friedman and P.J. Watson, “60,000 disaster victims speak: part II: summary and 

implications of the disaster mental health research”, Psychiatry: Interpersonal and Biological 

Processes (2002), p. 247. 

(24) Gender and Climate Change: A Closer Look at Existing Evidence. 

http://www.who.int/mediacentre/news/releases/2014/air-pollution/en/
http://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/household-air-pollution-and-health
http://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/household-air-pollution-and-health
http://climatehealthconnect.org/wp-content/uploads/2016/09/PregnantWomen.pdf
http://climatehealthconnect.org/wp-content/uploads/2016/09/PregnantWomen.pdf
http://climatehealthconnect.org/wp-content/uploads/2016/09/PregnantWomen.pdf
http://climatehealthconnect.org/wp-content/uploads/2016/09/PregnantWomen.pdf
http://www.un.org/womenwatch/feature/climate_change/downloads/Women_and_Climate_Change_Factsheet.pdf
http://www.un.org/womenwatch/feature/climate_change/downloads/Women_and_Climate_Change_Factsheet.pdf
http://www.un.org/womenwatch/feature/climate_change/downloads/Women_and_Climate_Change_Factsheet.pdf
http://www.un.org/womenwatch/feature/climate_change/downloads/Women_and_Climate_Change_Factsheet.pdf
file:///C:/Users/benjamin.schachter/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/I4Z1AFM1/WHO
http://www.searo.who.int/entity/gender/topics/disaster_women/en/
http://www.searo.who.int/entity/gender/topics/disaster_women/en/
http://www.searo.who.int/entity/gender/topics/disaster_women/en/
http://www.searo.who.int/entity/gender/topics/disaster_women/en/
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وحواجث الطقس القصوى، التي زاج   .(25)اسناخ ُلى تقةيص فرص الحصول عةس ه ه الخدما 
وتير.ا وحد.ا ا بب تغير اسناخ، يمكن  ن تدمر البنيت الليليت الضروريت وت اهم اصور   يرى 

مكانيت الوصول ُليتا ومثأ  .(26)  تقةيص نوعيت يدما  الصيت ا ن يت والإ اايت وتوفرها وُ
ا ن ا  اسوجوج  من مبأ، الأمر ال ي من حدن   شكال اللمييز  ه ه ال ياما  مد تزيد  يضا  

وعدم وجوج ُمكانيذت الحصذول عةذس وسذائأ منذ  الحمذأ  .(27)يؤجي ُلى ُحداث حواجز ُضافيت
يمكن  ن يؤجي ُلى حال  حمذأ   تكذن بالح ذبانع وعنذدما تحذرم اسذر   مذن يذدما  ُجتذاو 

.دج حيا.ا، مما يفضو ُلى  آمنت فإنها مد تةج ، لإنهاا حمةتا، ُلى  ساليب غير م مونت ويمكن  ن
واسلعمال اسياه غير الصييت واللضيي  عةس الليركا   .(28)وموع وفيا  و مراو مرتبطت بالولج 

   اللمل  بالحقوق من حيث الصيت ا ن يت والإ اايت. يمكن  ن يؤثر  يضا  
مذن اسخذاور الذتي    حمذأ اسذر  ، ُذ يزيذد  يضا   ويمكن  ن يؤثر تغير اسناخ تأثير مباشرا   -14

 .(29)تنجم عنتا وفيا  و مراو مرتبطت بالولج ، ويتدج تمل  اسذر   ققومتذا   الصذيت والحيذا 
والحمأ ذي العوامب ال ةبيت وما ي تب عنه من نلائا من حيث تمل  الأمتا  اصيت جيد ، 

 .(30)مصوى عن اللعرو لدرجا  حرار  مثأ انخفاو وزن الرضي  عند الولج ، مد يكون ناجما  
والنوعيت الرجيئت لةتواا الناجم عن اح اق  نواع الوموج الأحفوري يمكن  ن يؤثر   صذيت الأم 

ةقيذت ومذذد تذذؤجي  .(31)والطفذأ وذلذذك بالل ذبب   تقييذذد يذو ا نذذيّ   الذرحم و  تجذذوها  ي 
 مةوحذت مصذاجر ميذاه الجذرب الناجمذت عذذن ارتفذاع م ذلوى سذط  البيذر ُلى ز ج  اسعذدل  مذذن
حيث النلائا الصييت الضار ، بما   ذلك الولجا  ال ااقت لأوانها والوفيا  الأموميت والوفيا  

  .(32)  الف   ما حول الولج 

 ومد يزيد تغير اسناخ  يضا  من مخاور العن  ا ن و وا ن ا ، وهو ما يجكأ انلتاكا   -15
لحقوق اسر     الصيت والحريت والأمن عةس نف تا، وغيرها من الحقوق. وع و  عةس  ج يما  

  انلجار  الصدما  النف يت والبدنيت الآنيت، يمكن  ن ي اهم العن  ا ن و وا ن ا   يضا  

__________ 

(25) Cecilia Sorensen et al., “Climate change and women’s health: impacts and policy directions” ،
 https://journals.plos.org/plosmedicine/article?id=10.1371/journal.pmed.1002603ملاحت عةس الرااط  

#sec003. 
Integrating sexual and reproductive health into health emergency and disast“من مت الصيت العاسيت،  (26) er  

risk management” الذذرااط، ملاحذت عةذس  www.who.int/reproductivehealth/publications/emergencies/ 

rhr-12-32/en/. 

State of World Population: Shelter from the Stormصندوق الأمم اسليد  لة كان،  (27)  (2015). 

 اسرج  نف ه. (28)
 .Trends in Maternal Mortality: 1990 to 2015 (2015)من مت الصيت العاسيت،  (29)

(30) “Special focus: climate change and pregnant women”. 
(31) Cecilia Sorensen et al., “Climate change and women’s health: impacts and policy directions”. 

(32) Aneire Ehmar Khan et al., “Drinking water salinity and maternal health in coastal Bangladesh: implications 

of climate change”, Environmental Health Perspectives, vol. 119, No. 9 (2011), pp. 1328–1332. 

https://journals.plos.org/plosmedicine/article?id=10.1371/journal.pmed.1002603#sec003
https://journals.plos.org/plosmedicine/article?id=10.1371/journal.pmed.1002603#sec003
https://journals.plos.org/plosmedicine/article?id=10.1371/journal.pmed.1002603#sec003
https://journals.plos.org/plosmedicine/article?id=10.1371/journal.pmed.1002603#sec003
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فقر،  نواع العدوى اسنقولت جن يا    و  ُعامت الإنلاجيت الملصاجيت، وهو ما مد يؤجي ُلى ز ج  ال
 .(33)ومن ثم ُلى تفامم آثار الأمراو اسرتبطت الغير اسناخ

 العيف اايسي واايساني والتم  ز -دال 
تؤجي الآثار الضار  للغير اسناخ ُلى ز ج  مخاور العن  ا ن و وا ن ا . وثمت ص     -16

تق   .(34)وثيقت ايّ الفقر، ال ي يزج تغير اسناخ من حدته، والعن  ا ن و وا ن ا  ويمكن  ن 
حذال  زواي الأوفذال والذذزواي اسبكنذر والذذزواي الق ذري اوصذذفتا اسذ اتيجيت ضذذار  لةلذ مةم عنذذد 
ال ين يعانون مذن ضذغوط املصذاجيت ناجمذت عذن الكذوارث ومذن آثار تغذير اسنذاخ الضذار  والبطيئذت 

 .(35)ال تور
ث الطقذس القصذذوى لخطذر العنذ  ا ن ذو وا ن ذا   ثنذاا حذواج واسذر   معرضذت  يضذا   -17

ن اا  .(36)واعدها والنزول جراا الكوارث يمكن  ن يدف  بالناجيّ ُلى مراكز ُج ا النازحيّ. وال
  ه ه اسراكز، بما فيتن العام     المجال الإغاثو، مد يجعرن اعذدم الأمذان، ومذد يلعرضذن 

س يذذدما  لةعنذ  ا ن ذو وا ن ذذا  ولةمضذايقت واللمييذز، ومذذد تكذون فرصذتن لةيصذذول عةذ
وعقب الكذوارث، مذد يكذون ُنفذاذ  .(37)الصيت الإ اايت وغيرها من الخدما  الصييت محدوج 

القذانون  مذأ فعاليذذت ا ذبب شذذ  اسذوارج، ومذذد ل ت بةن ذلا الن ذذاا ال ئذو يلعرضذذن لةعنذ  ا ن ذذو 
ييّ .(38)وا ن ا  عما تعرضن له من عن  سا ي للب  ذلك من وصمتن بالعار ثة  واسثةيا  واس

ومزجوجذو اسيذأ ا ن ذو ومغذايري الهويذت ا ن ذانيت وحذامةو صذفا  ا ن ذيّ هذم  كثذر عرضذت 
لذلأذى ا ذبب الوصذم بالعذار واللمييذز. ومذد ي  ذلبعدون مذن اس ذاعو الذتي تبذ ل للذوفير  سذباب 
اللعذذا  والإغاثذذت ومذذد ل تلذذوفر لهذذم فذذرص الحصذذذول عةذذس اسذذ وى الذذ ي يةذذ  احلياجذذا.م  ثنذذذاا 

 .(39)الطوارئ

 سُال الرزق والعمل العئق  -ها  
يمكن  ن تؤجي الآثار الضار  للغير اسناخ ُلى اسلنزاف اسوارج وتدمير البنيت الليليت، وهو  -18

 ما يزيد من البطالت ومن حد  اليل ل  ايّ ا ن يّ   عا  العمأ حيث تواجه اسر    ص   

__________ 

(33) Annekathryn Goodman, “In the aftermath of disasters: the impact on women’s health, Critical 

Care Obstetrics and Gynaecology, vol. 2 (2016). 
 .A/HRC/11/6ان ر  (34)

(35) Human Rights Watch, “Marry before your house is swept away: child marriage in Bangladesh” 

-www.hrw.org/report/2015/06/09/marry-your-house-swept-away/child، ملاحذذت عةذذذس الذذذرااط  (2015)

marriage-bangladesh. 

(36) Annekathryn Goodman, “In the aftermath of disasters”. 

، ”Climate change, disasters and gender-based violence in the Pacific“هيئذت الأمذم اسليذد  لةمذر  ،  (37)
 .www.uncclearn.org/sites/default/files/inventory/unwomen701.pdfملاحت عةس الرااط  

 اسرج  نف ه. (38)
(39) J.C. Gaillard, Andrew Gorman-Murray and Maureen Fordham, “Sexual and gender minorities in 

disaster”, Gender, Place and Culture, vol. 24 (2017). 

http://www.hrw.org/report/2015/06/09/marry-your-house-swept-away/child-marriage-bangladesh
http://www.hrw.org/report/2015/06/09/marry-your-house-swept-away/child-marriage-bangladesh
http://www.uncclearn.org/sites/default/files/inventory/unwomen701.pdf
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ر   يمكن  ن يكثن  من ه ه الصعوبا . والأحوال وتغير اسناخ ال ي ي لبعد اس .(40)عراميأ كبير 
عن  الجخصيت اسلدايةت، مثأ الهويت القبةيت  و الإثنيت  و النلماا ُلى ال كان الأصةييّ، فض   

وض  ال جئ والإعامت، مد تزيد من حد  تعرو اع  الن اا، وبالأيص عند الفلقار ُلى ن م 
يؤجي تغير اسناخ ُلى تفامم حال  الضع  ه ه، وهو الحمايت الجلماعيت اسناسبت. ويمكن  ن 

ما يجعأ الن اا يفلقرن لةومت الكا  لةخوو    نجطت املصاجيت و/ و يفلقرن لفرص الحصول 
   .(41)عةس اسوارج، بما   ذلك اسعةوما  واللعةيم، الضروريت لةلكين 

اسذر   لةلوييذذ    عذدج مذذن ويذؤثر تغذير اسنذذاخ اصذور  مباشذذر  وغذير مباشذر    فذذرص  -19
  اسائذذت مذذن الن ذذاا العذذذام     جنذذوب آسذذيا وجنذذذوب  60القطاعذذا . وهنذذاك  كثذذر مذذذن 

من  كبيرا    الصيراا الأفريقيت يزاولن  عمال زراعيت غير مدفوعت الأجر  و بأجر زهيد وتلطةب مدرا  
عمأ   الزراعت و  وفقدان سبأ الرزق  و تراج  الديأ  و تدهور يروف ال .(42)الومت وا تد

مطاعا  ملصةت  ا ممذا ي ذببه تغذير اسنذاخ يمكذن  ن يذؤجي ُلى انعكاسذا  سذةبيت وييمذت عةذس 
بير  .(43)الن اا ومن ذلك عةس سبيأ اسثال  ن تغير اسناخ ال ي سبب ارتفاع م لوى سط  ال

غ (44)وجرجا  الحرار  واسةوحت ت بب   اسلنزاف اسوارج   مصائد الأ اك توزنع و  ت يرا    
عام    الثرو  ال مكيت، وهو ما عرو  نجطت حيويت لك ب العيش لةخطر بالن بت لةن اا ال

 .(45)  صيد الأ اك ومعا لتا وتجار.ا
ُلى تقةذيص عذدج مناصذب  ويمكن  ن تؤجي آثار تغذيرن اسنذاخ عةذس البنيذت الليليذت  يضذا   -20

الجغأ اسلاحت   عدج من القطاعا . ففو  عقاب الكوارث، تجد الن اا اوجه عام صعوات   
ُيجاج فرصت عمأ  كثر من الرجال، لأن مناصب الجغأ مذد تعذوج    ول الأمذر   القطاعذا  

اسل ثر  الغير اسناخ ُلى  ما تحلاي الن اا   المجال  التي يتيمن عةيتا الرجال كقطاع البناا. وكثيرا  
تعزيز متارا.ن، و  اع  الحال  ُلى تعةنم متارا  جديد  من  جأ الحصول عةس العمأ   
مطاعذذا  مخلةفذذت. عةذذس  ن ز ج  اسطالذذذب الأسذذريت نليجذذت لآثار تغذذذير اسنذذاخ والقوالذذب النمطيذذذت 

للدريب واللعةيم ال زمذيّ. اسلج ر  واللمييز الهيكةو مد تحول جون ُكمال العديد من الن اا ا
صذذذذعوبا    الحصذذذول عةذذذذس اس ذذذذاعد  الإن ذذذذانيت  ومذذذد تجذذذذد الأسذذذذر الذذذذتي تعولهذذذا ن ذذذذاا مذذذذث   

‘‘ رب الأسر ’’السلفاج  من البراما اسنف      عقاب الكوارث، التي ت لتدف   العاج    و
 اسف و  نه رجأ.

__________ 

 Gender, labour and a just transition towards environmentally sustainable“من مذت العمذأ الدوليذت،  (40)

economies and societies for all” (2017). 
ا ن ذذذانيت اعذذاج الأ( اجذذ ن 2018)37للعةيذذ  العذذام رمذذذم ان ذذر الةجنذذت اسعنيذذت بالقضذذذاا عةذذس اللمييذذز ضذذذد اسذذر  ، ا (41)

 .تغير اسناخ  سياق ور الكوارث امخةيد من ل

 .Women at Work: Trends 2016 (Geneva, 2016)من مت العمأ الدوليت،  (42)

 Gender, labour and a just transition towards environmentally sustainable“من مذت العمذأ الدوليذت،  (43)

economies and societies for all”. 
، ملاحت ”Influence of climate change on fisheries resources in the Arab region“من مت الأغ يت والزراعت،  (44)

 ./www.fao.org/in-action/globefish/fishery-information/resource-detail/en/c/338390عةس الرااط  
(45) Gender and Climate Change: A Closer Look at Existing Evidence. 

http://www.fao.org/in-action/globefish/fishery-information/resource-detail/en/c/338390/
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 الآثار الثقاف ة -واو 
اخ يمكن  ن تلفاعأ م  الثقافت  و تؤثر فيتا اطرق معقد . فاسر   الآثار الضار  للغير اسن -21

ُذا  صبيت  رمةت ا بب حاجث من حواجث الطقس القصوى مث ، تمن    اع  الثقافا  
و   .(46)من الزواي مر   يرى، و  اع  الثقافا  ين ر ُلى الأرمةت عةذس  نهذا متذدور  الكرامذت

  سبأ الرزق و  فرص  لزواي ثانيت. ويؤثر تغير اسناخ  يضا  ثقافا   يرى، مد تجبر اسر   عةس ا
الحصول عةس الأراضو واسوارج والأماليم اللقةيديت. ومد يمن  ذلك  و يعوق اسمارسا  الثقافيذت 

 والدينيت واللقةيديت ذا  الصةت.
  وبالن ذبت لة ذذكان الأصذةييّ، يمكذذن  ن تل ذبب الآثار الضذذار  للغذير اسنذذاخ   ي ذذار  -22

روحيت وثقافيت. وثمت آثار جن انيت وامعت عةس اسر   اصفت ياصت. فاسر     العديد من المجلمعا  
الريفيذت لذذديتا معرفذذت فنيذذت بالذذن م الإيكولوجيذت وبممارسذذا  الإجار  اس ذذلدامت للأراضذذو. فن ذذاا 

وهن ال ئو  ما تضطة  ادور  ساسو   حمايت اللنوع البيولوجو، غالبا   ال كان الأصةييّ مث   
اف ن الب ور واسعارف اللقةيديت اج ن  راضو و ماليم مجلمعا.ن، واج ن القيمت اللغ ويت والطبيت 

لنوعتا  .(47)لةنباتا  واللغيرا  ال ريعت الناجمت عن تغير اسناخ التي تةي  بالن م الإيكولوجيت وا
  س بأ عذيش  ما يؤثر سةبا   البيولوجو يمكن  ن تؤثر   اسعارف اللقةيديت و  تطبيقتا، وهو

  .(48)الن اا وممارسا.ن الثقافيت و  صيت مجلمعا.ن وريائتا ومدر.ا عةس الل مةم

 تيقرل الا ر -زالم 
رغذذم  ن العديذذد مذذذن الن ذذاا يمكذذنتن الهجذذذر  ُلى  وضذذاع تلملذذ  فيتذذذا اقذذدر  كذذبر مذذذن  -23

تنقأ البجر يثير مخاور فريد  عةس اسر  . اللمكيّ  و تحمأ  جوار مياجيت اسلجاات للغير اسناخ، فإن 
واسثةيا  واسثةييّ ومزجوجو  .(49)فاسر   اسلنقةت تعا  عةس الأرج  من العن  ا ن و وا ن ا 

يضا   مخاور   اسيأ ا ن و ومغايري الهويت ا ن انيت وحامةو صفا  ا ن يّ يمكن  ن يواجتوا  
عذذن ذلذك، يمكذذن  ن  وفضذ    .(50)اق تنقذأ البجذذركبذير  باللعذرو ل علذذدااا  ا ن ذيت   سذذي

ت ذذاهم الآثار الملصذذاجيت للغذذير اسنذذاخ   ز ج  التجذذذار بالبجذذر وزواي الأوفذذال والذذزواي اسبكذذذر 
  .(51)ما تحدثان   سياق الهجر  والزواي الق ري، وهما ال اهرتان الةلان غالبا  

__________ 

 .http://wappp.hks.harvard.edu/files/wappp/files/095740497085783201.pdf?m=1408553548ان ر  (46)

 _www.wipo.int/export/sites/www/tk/en/documents/pdf/grand_council_of_the_crees_annexان ذذذذذذذذذذذذر  (47)

comments_on_observer_participation.pdfو ،www.cbd.int/gender/doc/fs_uicn_biodiversity.pdf. 

، Women – users, preservers and managers of agrobiodiversity” (1999)“لأغ يذت والزراعذت، من مذت ا (48)
http://citeseerx.istملاحذت عةذس الذذرااط   .psu.edu/viewdoc/download;jsessionid=2BB791DFD15ED4EF 

10EAE1AC83D930E3?doi=10.1.1.395.2601&rep=rep1&type=pdf. 
(49) Gender and Climate Change: A Closer Look at Existing Evidence. 

(50) The New Humanitarian, “Lost in the chaos – LGBTI people in emergencies”،   ملاحذت عةذس الذرااط
www.thenewhumanitarian.org/report/100489/lost-chaos-lgbti-people-emergencies. 

(51) Human Rights Watch, “Marry before your house is swept away: child marriage in Bangladesh”. 

http://wappp.hks.harvard.edu/files/wappp/files/095740497085783201.pdf?m=1408553548
http://www.wipo.int/export/sites/www/tk/en/documents/pdf/grand_council_of_the_crees_annex_comments_on_observer_participation.pdf
http://www.wipo.int/export/sites/www/tk/en/documents/pdf/grand_council_of_the_crees_annex_comments_on_observer_participation.pdf
http://www.wipo.int/export/sites/www/tk/en/documents/pdf/grand_council_of_the_crees_annex_comments_on_observer_participation.pdf
http://www.wipo.int/export/sites/www/tk/en/documents/pdf/grand_council_of_the_crees_annex_comments_on_observer_participation.pdf
http://www.cbd.int/gender/doc/fs_uicn_biodiversity.pdf
http://citeseerx.ist.psu.edu/viewdoc/download;jsessionid=2BB791DFD15ED4EF10EAE1AC83D930E3?doi=10.1.1.395.2601&rep=rep1&type=pdf
http://citeseerx.ist.psu.edu/viewdoc/download;jsessionid=2BB791DFD15ED4EF10EAE1AC83D930E3?doi=10.1.1.395.2601&rep=rep1&type=pdf
http://citeseerx.ist.psu.edu/viewdoc/download;jsessionid=2BB791DFD15ED4EF10EAE1AC83D930E3?doi=10.1.1.395.2601&rep=rep1&type=pdf
http://citeseerx.ist.psu.edu/viewdoc/download;jsessionid=2BB791DFD15ED4EF10EAE1AC83D930E3?doi=10.1.1.395.2601&rep=rep1&type=pdf
http://www.thenewhumanitarian.org/report/100489/lost-chaos-lgbti-people-emergencies
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ل بب   والآثار الضار  للغير اسناخ ال ريعت ال تور وال -24 بطيئت ال تور كةيتما يمكن  ن ت
وعندما يؤثر تغير اسناخ  .(52)تنقأ البجر وتؤثر   مااةيت اس اكن والأراضو والأماليم للإمامت فيتا

  المجلمعا ، فإن نوع ا نس يؤثر فيمن يلنقأ )ومن يبقس(، و  كيفيذت اتخذاذ القذرارا ، و  
ميت  .(53)لنقأيروف الجخص  ثناا تنقةه، ونلائا حركت ال نا ويمكن  ن تؤثر حركت اللنقأ   الدي

اسرتبطت انوع ا نس وذلك ا سيخ  جوار ا ن يّ اللقةيديت واليل ل  القائمت،  و باللجكيك 
 فعةس سبيأ اسثال، يمكذن  ن تذؤجي هجذر  الرجذال ُلى الخذاري، الناجمذت جزئيذا   .(54)فيتا وتغييرها

 ج   جوار وسذةطت اتخذاذ القذرارا  لةمذر     الزراعذت. لكذن ُذا عةذس الأمذأ عذن تغذير اسنذاخ، ُلى ز 
لعايم  تخة  الناتا اسل تي من الزراعت عن الناتا اسل تي من القطاعا  الأيرى، فإن جور اسر   اس

 .(55)  القطاع الزراعو يمكن  ن يؤجي ُلى تفامم اليل ل  ايّ ا ن يّ

 ان الا ئ ةاليسا  اودافعات عن حقوق الإنس -حا  
تؤجي الآثار الضار  للغير اسناخ ُلى تكثي  اسخاط عةس الأراضو واسياه والأنواع وسبأ  -25

العيش، بما يؤثر عةس الن اا ال ئو يعجن   ن م ُيكولوجيت ويعلمدن عةيتا   ك ب رزمتن 
تذدفعن ثمذن  مذا ورزق  سرهن ومجلمعا.ن. والن اا اسدافعا  عن ه ه الن م الإيكولوجيذت غالبذا  

. وعةس غرار جمي  اسدافعيّ عن حقوق الإن ان، تواجه اسر   مخاور منتا نجاوتن ذلك غاليا  
.ديدا   يرى بالعن  ا ن ا ،  الغليال واللجر  واللخوي  والعلداا. لكنتا تواجه  يضا  

يز.  بما   ذلك العن  ا ن و، ال ي مد ي تب عنه انعكاسا  ضار  ُضافيت مثأ الوصم واللمي
تؤجي، ُذا  وا توج التي تب لها الدول لةلخفي  من آثار تغير اسناخ  و اللكين  معتا يمكن  ن 

ديذد حقذوق اسذر   لذيس   اللنميذت ومذن ثم . -تنف  عةس النيو اسناسب، ُلى تفامم الوض    
والغ اا واسياه والأرو والثقافت في ب، اأ حقومتا   حريت اللعبير واللجم  وتجكيأ جمعيا  

 .واسجاركت ال ياسيت  يضا  

 الروابط بين وكالة شؤون اورأة والإجرا ات اوياخ ة -اا ثالث 
رار واللخطذيط واللنفيذ  وصذوص ُن مجاركت اسر   مجاركت كامةت ومنصفت   اتخاذ القذ -26

الإجرااا  اسناييت واضط عتا ادور مياجي فيتا  مر ضروري لحمايت حقومتا وكفالت فعاليت ه ه 
الإجرااا . فاسجاركت ح  من حقوق الإن ان، وهو تلي  تعزيز حقوق الإن ان الأيرى، وتمثأ 

وتصب  اسجاري   .(56)يز واللتميش  النذات ا القائمت عةس الحقوق لةلصدي لةلمي  ساسيا   عنصرا  
والبراما الراميت ُلى جعم المجلمعا  اسل ثر  الغير اسناخ  كثر فاعةيت عندما تكون اسر   مجمولت  ا 

__________ 

 www.ohchr.org/Documents/Issues/Migration/OHCHR_slow_onset_of، والذذذذرااط A/HRC/38/21ان ذذذذر  (52)

_Climate_Change_ENweb.pdf. 

 www.sierraclub.org/sites/www.sierraclub.org/files/uploads-wysiwig/Women%20On%20Theان ذذذذذذذذذذذذذذذذر  (53)

%20Move%20In%20A%20Changing%20Climate%20report.pdf. 

 اسرج  نف ه. (54)

 The State of Food and Agriculture: Migration, Agriculture and Ruralمن مذت الأغ يذت والزراعذت،  (55)

Development (2018)  ملاحت عةس الرااط ،www.fao.org/3/I9549EN/i9549en.pdf. 

 .A/HRC/39/28ان ر  (56)

http://www.ohchr.org/Documents/Issues/Migration/OHCHR_slow_onset_of_Climate_Change_ENweb.pdf
http://www.ohchr.org/Documents/Issues/Migration/OHCHR_slow_onset_of_Climate_Change_ENweb.pdf
http://www.ohchr.org/Documents/Issues/Migration/OHCHR_slow_onset_of_Climate_Change_ENweb.pdf
http://www.ohchr.org/Documents/Issues/Migration/OHCHR_slow_onset_of_Climate_Change_ENweb.pdf
http://www.sierraclub.org/sites/www.sierraclub.org/files/uploads-wysiwig/Women%20On%20The%20Move%20In%20A%20Changing%20Climate%20report.pdf
http://www.sierraclub.org/sites/www.sierraclub.org/files/uploads-wysiwig/Women%20On%20The%20Move%20In%20A%20Changing%20Climate%20report.pdf
http://www.sierraclub.org/sites/www.sierraclub.org/files/uploads-wysiwig/Women%20On%20The%20Move%20In%20A%20Changing%20Climate%20report.pdf
http://www.sierraclub.org/sites/www.sierraclub.org/files/uploads-wysiwig/Women%20On%20The%20Move%20In%20A%20Changing%20Climate%20report.pdf
file://///conf-share1/LS/ARA/COMMON/MSWDocs/_3Final/www.fao.org/3/I9549EN/i9549en.pdf
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ذا   تكن  .(58)الأمر ال ي يؤجي ُلى ز ج  فعاليت اسلعمال اللمويأ اسنايو ،(57)اصور  كامةت وُ
واحلمال اسلمرار  احلمال تةبيت احلياجا.ا يكون ضعيفا   اسر   مجمولت بالإجرااا  اسناييت، فإن

ولكو تكون الإجرااا  اسناييت فعالت، يجب عةس  صياب القرار  .(59)اليل ل  يكون  موى
غيير  ل ُعطاا الأولويت سجاركت اسر   مجاركت مجديت وفعالت، والإمرار بأن اسر   عنصر من عناصر ال

 .(60)ا عةس حأ اسجاكأتنفرج ارؤاها ويبرا.ا ومدرا.
 لكنتذذذا غالبذذذا   ،(61)فعةذذس سذذذبيأ اسثذذذال، تضذذذطة  اسذذذر   اذذدور كبذذذير   الإنلذذذاي الزراعذذذو -27
لأحذذد اللقذديرا ، فةذو  ن جميذذ   ووفقذا   .(62)ت  ذلبعد مذذن عمةيذا  اللجذاور اسلصذذةت بالزراعذت مذا

وا  مذ  الرجذال الن اا من  صياب اسذزارع الصذغير  حصذةن عةذس مذوارج الإنلذاي عةذس مذدم اس ذا
يون  150ُلى  100  اسائت،  ي  ن  30ُلى  20لرتف  ناتا مزارعتن ان بت ت اول ما ايّ  مة

جيغذذاون  2.1ن ذمت لذن يعذانوا مذن ا ذوع، ولأمكذن يفذ  انبعذاثا  ثا   ك ذيد الكراذون اذذ 
ُلى اسليداث مناصب شغأ جديد   وسلؤجي الإجرااا  اسناييت  يضا   .(63)2050 قةول عام

غذير تقةيديذت. والعجذز عذن معا ذت الفجذو  اذذيّ ا ن ذيّ سذييرم اسذر   مذن السذلفاج  مذن هذذ ه 
الفذرص الملصذذاجيت ويعذذوق النلقذذال ُلى املصذذاج م ذذلدام. فإزالذذت الحذذواجز الذذتي تمنذذ  اسذذر   مذذن 

جذأ سذيفل  المجذال لليقيذ  الحصذول عةذس الطامذت والفذرص الملصذاجيت عةذس مذدم اس ذاوا  مذ  الر 
ومجذاركت اسذذر   عةذذس جميذذ   .(64)مكاسذب كبذذير  مذذن حيذذث الإنلاجيذت وسذذيعزز النلذذائا الإيائيذذت

فلجذارب اسذر      .(65)م لو   اتخاذ القرار  مر حاسم  عأ الإجرااا  اسناييت  كثر فعاليذت
امذذأ اذذ   جذذر ويذذدعم مجذذال مذذو  العمذذأ الذذتي .ذذيمن عةيتذذا الأنثذذس،  و اوصذذفتا فذذرج الأسذذر  الع

__________ 

، ملاحذت ”Introduction to gender and climate change“، اتفاميذت الأمذم اسليذد  الإواريذت اجذ ن تغذير اسنذاخ (57)
 .https://unfccc.int/genderعةس الرااط  

(58) Liane Schalatek, “Gender and climate finance”  ملذال عةذس الذرااط ،https://climatefundsupdate.org/ 

wp-content/uploads/2018/11/CFF10-2018-ENG-DIGITAL.pdf. 
ملاحت ”Pacific gender and climate change toolkit: tools for practitioners“هيئت الأمم اسليد  لةمر  ،  (59)  ،

-www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2015/9/pacific-gender-and-climateعةذذذس اسومذذذذ   

change-toolkit. 

، Overview of linkages between gender and climate change” (2013)“اذرناما الأمذم اسليذد  الإيذائو،  (60)
 www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environmentملاحت عةس الرااط  

/PB1-AP-Overview-Gender-and-climate-change.pdf. 
 %www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environment/UNDPان ذذذذذذذذذذذر  (61)

20Gender,%20CC%20and%20Food%20Security%20Policy%20Brief%203-WEB.pdf. 
(62) Liane Schalatek, “Gender and climate finance”. 

www.drawdoان ر  (63) wn.org/solutions/women-and-girls/women-smallholders. 
(64) United States Agency for International Development and International Union for Conservation of  

Nature, “Advancing gender in the environment : making the case for women in the energy sect o r”  

-www.usaid.gov/sites/default/files/documents/1865/IUCN-USAID، ملاحذذذذذذذذذذذت عةذذذذذذذذذذذس الذذذذذذذذذذذرااط  (2018)

Making_case_women_energy_sector.pdf. 

(65) Susannah Fisher and Clare Shakya, “Gendered voices for climate action: a theory of change  

for the meaningful inclusion of local experiences in decision -making”  ملاحذت عةذذس الذذرااط ،
http://pubs.iied.org/pdfs/10193IIED.pdf. 

https://unfccc.int/gender
https://climatefundsupdate.org/wp-content/uploads/2018/11/CFF10-2018-ENG-DIGITAL.pdf
https://climatefundsupdate.org/wp-content/uploads/2018/11/CFF10-2018-ENG-DIGITAL.pdf
https://climatefundsupdate.org/wp-content/uploads/2018/11/CFF10-2018-ENG-DIGITAL.pdf
https://climatefundsupdate.org/wp-content/uploads/2018/11/CFF10-2018-ENG-DIGITAL.pdf
http://www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environment/PB1-AP-Overview-Gender-and-climate-change.pdf
http://www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environment/PB1-AP-Overview-Gender-and-climate-change.pdf
http://www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environment/PB1-AP-Overview-Gender-and-climate-change.pdf
http://www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environment/PB1-AP-Overview-Gender-and-climate-change.pdf
http://www.usaid.gov/sites/default/files/documents/1865/IUCN-USAID-Making_case_women_energy_sector.pdf
http://www.usaid.gov/sites/default/files/documents/1865/IUCN-USAID-Making_case_women_energy_sector.pdf
http://pubs.iied.org/pdfs/10193IIED.pdf
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الصناعت، من الضروري ُجراجتا   اسنامجا  اج ن النلقال العاجل ون م الحمايت الجلماعيت 
 اسرتبطت ا لك.

   ،(66)ُن اكل ذذاب اسذذر   معذذذارف وتجذذارب فريذذد ، وبالأيذذذص عةذذس اس ذذلوى المحةذذذو -28
جار  اسوارج الطبيعيت يعا  ن ُشرا ناييت مجال  مثأ الزراعت والحفظ وُ ك الن اا   الإجرااا  اس

كيما تكون ه ه   وعمةيا  اتخاذ القرار لي ت مجرج ضرور  مانونيت و ي ميت، اأ  مر حاسم  يضا  
 واعلبر  ُحدى الدراسا   ن الن اا اوجه عام  كثر انجغال   .(67)الإجرااا  فعالت وم لنير 
 لت ليس تجار ا الخاصت في ب، وُيا وتجمأ ن ر  اسر   لةم  .(68)الغير اسناخ و كثر جرايت اه

العلبار والجعور ُزاا  سر.ا اسباشر  ومجلمعتا المحيط  ا. ويعذا ذلذك  ن وجتذا  ن ذر   يضا  
اسر   ومقاربا.ا يمكنتا ُرشاج الإجرااا  اسناييت للكون  كثر شموليت وفعاليت. وعند ُشراك اسر   

قرارا   وارج والسلثمار المجلمعو، فتو غالبا    اتخاذ القرارا  اسلعةقت باسلخدام اس خ   ال لن تذَ ما 
 .(69)يراعو اسصالح الفضةس لةطفأ والأسر  والمجلم  بما

ايّ اسر     موام  ال ةطت ال ياسيت  فعةس سبيأ اسثال، اعلبر  جراسا   ن ثمت ترااطا   -29
ان ب كبير  من العضوا   وانخفاو آثار الكراون عةس اس لوى الووا، وايّ وجوج ارسانا 

الإناث واللصدي  عةس اسعاهدا  البيئيت، وايّ وجوج ن ب عاليت من الن اا   مجذالس ُجار  
ويذدل ذلذك عةذس  هميذت مجذاركت  .(70)الجركا  والكج  عن اسعةوما  عن انبعاثا  الكراون

رجذأ لل ذتيأ تحمذأ اسر     صناعت القرار وعةس الحاجذت ُلى تغيذير اللصذورا  النمطيذت لأجوار ال
ا ن يّ م ؤوليا  مل اويت   الأسر  ورعايت الأاناا، و  الأعمال اسنزليت، و  الأنجطت جايأ 
م  المجلم . وفيما يلعة  با توج التي تب ل لةلخفي  من آثار تغير اسناخ، فإن تعةيم اسر   واح ا

ال بأ لخف  انبعاثا  ثا   ك يد حقومتا اسلصةت بالصيت ا ن يت والإ اايت هما من ايّ     
 .الكراون م لقب   

 ايّ اسر   والرجأ باعلباره هدفا   تكافؤ الفرص واس اوا    اسعامةتواضمان ُرساا مبد   -30
من  البدايت، تكون الإجرااا  اسناييت كفيةت بأن تحفنز اللنميت منخفضت الكراون وتحق  وفرا  

  اسعذايير  لةرجأ واسر   عةس حد سواا، وتنت  بالمجلمعا  التي تدما ا مي ، وتحدث تحذول  

__________ 

(66) Bina Agarwal, “Gender and forest conservation: the impact of women’s participation in 

community forest governance”, Ecological Economics, vol. 68, No. 11, pp. 2785–2799. 
(67) Mary Robinson Foundation, “Women’s participation: an enabler for climate justice” ملاحذت عةذس ،

-www.mrfcj.org/wp-content/uploads/2015/11/MRFCJ-_Womens-Participation-An-Enablerالرااط  

of-Climate-Justice_2015.pdf. 

(68) Aaron McCright, “The effects of gender on climate change knowledge and concern in the  

American public”, Population and Environment (2010). 
 Leveraging Co-Benefits Between Gender Equality and Climate Action forهيئت الأمم اسليد  لةمر  ،  (69)

Sustainable Development: Mainstreaming Gender Considerations in Climate Change Projects  

 /https://unfccc.int/files/gender_and_climate_change/application/pdf، ملاحذذذذذذت عةذذذذذذس الذذذذذذرااط  (2016)

leveraging_cobenefits.pdf. 

(70) Gender and Climate Change: A Closer Look at Existing Evidence. 

http://www.mrfcj.org/wp-content/uploads/2015/11/MRFCJ-_Womens-Participation-An-Enabler-of-Climate-Justice_2015.pdf
http://www.mrfcj.org/wp-content/uploads/2015/11/MRFCJ-_Womens-Participation-An-Enabler-of-Climate-Justice_2015.pdf
https://unfccc.int/files/gender_and_climate_change/application/pdf/leveraging_cobenefits.pdf
https://unfccc.int/files/gender_and_climate_change/application/pdf/leveraging_cobenefits.pdf
https://unfccc.int/files/gender_and_climate_change/application/pdf/leveraging_cobenefits.pdf
https://unfccc.int/files/gender_and_climate_change/application/pdf/leveraging_cobenefits.pdf
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ذذن مجذاركت اسذذر     الأنجذطت الملصذذاجيت، وت ذاهم   تحقيذذ   هذداف الل نميذذت ا ن ذانيت، وتح ن
  .(71)اس لدامت التي تقوم اسر   ادور الطرف الفاعأ الأساسو فيتا

لديررد  ررا يراعرري الاعتاررارات اايسررين وقررائح علررى أسررا  الحقرروق إزا   -اا رابع 
 الإجرا ات اوياخ ة

يقذذ  عةذذس عذذذات  الذذدول اللذذذزام مذذانو  النفيذذذ  سياسذذا  مناييذذذت مراعيذذت ل علبذذذارا    -31
ناخ. ا ن انيت تكون كفيةت  لغير اس يت ل ن المكيّ اسر  ، وحمايت حقومتا، واللصدي للآثار ا ن ا

العتذد الذدوج و  العتد الدوج الخذاص بالحقذوق الملصذاجيت والجلماعيذت والثقافيذتوا ر كأ من 
يز  اتفاميت القضاا عةس جمي   شكال اللمييز ضد اسر  و  الخاص بالحقوق اسدنيت وال ياسيت لمي ال

ئت وتغير عةس  ساس ا  نس. وثمت صكوك  يرى لحقوق الإن ان وموانيّ وسياسا  ملعةقت بالبي
اسنذاخ تذذدعو ُلى حمايذذت حقذذوق الإن ذان، ول سذذيما حقذذوق اسذذر  . ويبذيّن هذذ ا ا ذذزا الصذذكوك 
القانونيذت وال ياسذيت الرئي ذيت اسلعذذدج  الذتي ينبغذو  ن ت  شذد  ذذا الإجذرااا  اسناييذت اسراعيذذت 

  ا ن انيت.ل علبارا  

 الصكوك القانون ة والس اس ة الرئ س ة -ألف 
 اتضاق ة القضا  على جم ع أشكال التم  ز  د اورأة -1 

حقذوق اسذر   وتح ذر جميذ   اتفاميت القضاا عةذس جميذ   شذكال اللمييذز ضذد اسذر  تحمو  -32
نميت  شكال اللمييز ضدها، و.دف ُلى ضمان مجاركت اسر   عةس مدم اس اوا  م  ا ل ال لرجأ   

باسر   يغطو  ياصا   شام    ال ياسيت والجلماعيت والملصاجيت والثقافيت. وتعرو التفاميت ن اما  
يز ضد اسر  ع  جمي  تجكيةت اس ائأ اسلعةقت ققوق الإن ان ومد  حيا  اسر  ع وتحدج معنى اللمي

ن ذلذك عةذس سذبيأ اسثذال، تذذدعو وتقذر الللزامذا  القانونيذت للأوذراف بإنهذاا هذ ا اللمييذذز. ومذ
 ي فعأ  سالإمدام عةمن التفاميت الدول وال ةطا  العامت واسؤس ا  ُلى الملناع عن  2 اساج 

فلكفذأ لةمذر   حذ  اللصذويت وشذغأ مناصذب عامذت  7.  مذا اسذاج   و ممارست لةلمييز ضد اسر  
 14وا  م  الرجأ. وتدعو اساج  واسجاركت   صياغت وتنفي  ال ياسا  الحكوميت عةس مدم اس ا

‘‘ اسناو  الريفيذت اتخاذ جمي  اللدااير اسناسبت لةقضاا عةس اللمييز ضد اسر    ’’ُلى الأوراف 
 لكفالت مجاركلتا   اللنميت الريفيت والسلفاج  منتا و  اللخطيط الإيائو عةس اس لو   كافت.

الةجنذذت عةذس الإجذذرااا  اسناييذت. ف وهذ ه الأحكذام تنطذذوي عةذس انعكاسذذا  واضذيت -33
( اج ن 2018)37،   توصيلتا العامت رمم ت ةط الضوا اسعنيت بالقضاا عةس اللمييز ضد اسر  

ناييت ةس عالأاعاج ا ن انيت لةيد من مخاور الكوارث   سياق تغير اسناخ،   هميت الإجرااا  اس
، ت حذظ الةجنذت الحاجذت اساسذت ُلى 37و  اللوصذيت العامذت رمذم اسراعيت ل علبارا  ا ن انيت. 
يت القضاا  الإرشاجقدم وتاللخفي  من آثار تغير اسناخ،  ُلى الدول اج ن اللزاما.ا بموجب اتفام

ط  ةن تعةس جمي   شكال اللمييز ضد اسر   فيما يلعة  بالحد من مخاور الكوارث وتغير اسناخ، و 
ل مةم م لليقي  اس اوا  ايّ ا ن يّ وتعزيز القدر  عةس  طةواتاسالضوا عةس الخطوا   تغير  ال

__________ 

 Gender, labour and a just transition towards environmentally sustainable“من مذت العمذأ الدوليذت،  (71)

economies and societies for all”. 



A/HRC/41/26 

15 GE.19-07104 

مةت   اسر   مجاركت  ن تلي  مجاركتينبغو تجدج عةس  ن اسباجرا  اسلعةقت الغير اسناخ و  .اسناخ كا
ايّ ا ن يّ وتمكيّ اسذر  ، مذ  ضذمان اللقذدم نحذو تحقيذ  الفعةيت باس اوا   الدف  مدما  وفعالت و 

ناخ اسلعةقت االلدااير ينبغو  ن تكون للوصيت العامت،  ه اله ووفقا   .نميت اس لدامتالل الحد و لغير اس
يجذب ضذمان حذ  اسذر     اسجذاركت عةذس ’’من مخاور الكوارث مراعيت ل علبذارا  ا ن ذانيت و

 .(72)‘‘خجمي  م لو   صن  القرار   ال ياسا  والبراما اسلعةقت الغير اسنا 
بالحذذد مذذن مخذذاور  ممذذا يلعةذذ اسبذذاجئ العامذذت ل تفاميذت  37اللوصذذيت العامذذت رمذذم تبذيّن و  -34

واسجذذاركت واللمكذذيّع واس ذذاالت  عالفعةذذو  عذذدم اللمييذذز واللمثيذذأ ، وهذذوالكذوارث وتغذذير اسنذذاخ
مت توصذذيا  محذذدج   مكانيذت الةجذذوا ُلى العدالذت. ولكذذأ واحذد مذذن هذذ ه اسبذاجئ العامذذت، م ذدن وُ

ما يلعة  باسجاركت واللمكيّ عةس سبيأ اسثال، يوصس بأن تقوم الدول الخصذيص لةدول. ففي
مكانيت الةجوا  .(73)موارج كافيت لبناا القدرا  القياجيت لدى الن اا  ما بالن بت للعزيز اس االت وُ

اغذرو تقيذذيم  ‘‘تحةيذأ لأثذذر القذوانيّ الحاليذت عةذس ا ن ذيّ’’ُجذراا ُلى العدالذت، فينبغذو لةذدول 
مذذوانيّ ومواعذذد   سذذياق مخذاور الكذذوارث وتغذذير اسنذذاخ، وينغذو لهذذا اعلمذذاج تأثيرهذا عةذذس اسذذر   

 .(74)وف  مقلضس الحالوممارسا   و ُلغائتا  و تعديةتا 
من مخاور  اسلعةقت بالحدلللزام من امجال  محدج    يضا   37اللوصيت العامت رمم وتبيّن  -35

الللذذزام وان ذجام ال ياسذا ع و    اللقيذيم وجمذ  البيذانا  اسصذنفتع، وهذوخالكذوارث وتغذير اسنذا 
ع واللعاون الدوج وتخصيص اسوارجع واللزاما  ا تا  الفاعةت ياري الحدوج الإمةيميت باللطبي 

من غير الدولع واناا القدرا  والحصول عةس اللكنولوجيا. ففو مجال اناا القدرا  والحصول 
ث ، و ةب من الدول الأوراف ُضفاا الطاا  اسؤس و عةس اناا مدرا  اسر   عةس اللكنولوجيا م

ات  القياج  عةس جمي  اس لو  ،   الومايت من الكوارث و ي   سباب السلعداج لها والسلجا
  .(75)والل هيأ، و  اللخفي  من آثار تغير اسناخ واللكين  معه

 تغيّ اوياخاتضاق ة الأاح اوتلدة الإطارية ب  ن  -2 
 لةلصذذديينبغذو للأوذراف، لذدى اتخذاذ ُجذرااا  ’’جذاا   جيباجذت اتفذاق باريذس  نذه  -36

، ‘‘و ن تعززهذذا وتوليتذا العلبذذار...  لغذير اسنذذاخ،  ن تفذو باللزاما.ذذا اسلعةقذت ققذذوق الإن ذانل
باريذس  اتفذاقمذن ( 5)7اسذاج  وتجذير ‘‘. تمكذيّ اسذر  ’’و‘‘ ك لك باس اوا  اذيّ ا ن ذيّ’’و
تذدعو و  ت،ا ن ذاني ل علبذارا  تاللكي  م  تغير اسناخ مراعيذ الحاجت لأن تكون ُجرااا  ُلى

  اسباجئ اللوجيتيت من  جأ ت. و ا ن اني العلبارا  بما يراعو( ُلى اناا القدرا  2)11اساج  
مذد   الذدور  الرااعذت والعجذرين سذؤتمر الأوذراف   اتفاميذت الأمذم تنفي  اتفاق باريس، ال ي اعل  

الذذنتا اسراعيذذت  اجذذ نالذذدول تقذذد  معةومذا  و ةذذب مذن اسليذد  الإواريذذت اجذذ ن تغذير اسنذذاخ، 
اس ذاهما  اسلعةقذت باللكينذ ، و وعمةيا  اللخطيط   سياق الب غذا   تا ن اني ل علبارا 

وار الجفاف ،المحدج  وونيا يضا  وو ةب    .يتوُ  مرارا  الدور  الرااعت والعجرين سؤتمر الأوراف  
 . وتذدما هذ ه القذرارا   يضذا  ُوذار اللكنولوجيذا ا ديذد م ذ لت اس ذاوا  اذيّ ا ن ذيّ يعذاج  ن

__________ 

 .8ان ر الفقر   (72)

 )ه(.36ان ر الفقر   (73)

 ) (.38ان ر الفقر   (74)
 )ب(.54ان ر الفقر   (75)
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جاعيت  ُلى ُيجاج نها ُزاا النزول  فرمت العمأ اسعنيت بالنزول اللااعت لآليت وارسو الدوليتتوصيا  
 ي    العلبار اسعايير الدوليت لحقوق الإن ان والعلبارا  ا ن انيت.اسنايو يأ

اتفاميت الأمم اسليد  الإواريت عن  صاجرا   مرارا   60لقد كان هناك   المجموع  كثر من  -37
 اسعقذوج فو الدور  الثامنت عجذر  سذؤتمر الأوذراف، تلناول اس  لت ا ن انيت. ف اج ن تغير اسناخ

، 2012. ومنذ  اجذ ن اللذوازن اذيّ ا ن ذيّ وتمثيذأ اسذر   اعلمد  الأوراف مذرارا   ،2012  
ئت ا اته   جدول  عمال  مائما    صبيت اس ائأ ا ن انيت وتغير اسناخ اندا   لهي مؤتمر الأوراف وا

العجرين، ارناما عمأ ليما، ال ي يتدف  تهجور ،   مؤتمر الأوراف ووض  .(76)الفرعيت لةلنفي 
التفاميذذت  مجذال  عمذذأُلى تعزيذز الإجذذرااا  اسناييذت اسراعيذذت ل علبذذارا  ا ن ذانيت   جميذذ  

  الأصأ  ن ي لغرق سنليّ، جرى  . وه ا البرناما، ال ي كان مقررا  الإواريت اج ن تغير اسناخ
نت  اسلعةقت باس ائأ ا ن انيتل   اسلعراو تنفي  الو تمديده باسلمرار. وهو يجمأ  ما من مبأ  

ذكاا الوعوالإواريت اج ن تغير اسناخ، واللدريب التفاميت  واناا القدرا  لةمندوايّ اجذ ن  وُ
  الدور  الثانيت والعجرين سؤتمر الأوذراف، . و الإجرااا  اسناييت اسراعيت ل علبارا  ا ن انيت

لجع  ا لوى اساقيمت مجاركت الن اا عةس  تقرن فيه ا  مرار  وراف  الأ، اتخ 2016  اسعقوج  
، 2017عذام  و .   الإجرااا  اسناييت اسراعيت ل علبارا  ا ن انيت عةس جمي  اس ذلو  

تفاميذذت يطذذت العمذذأ اسلعةقذذت باس ذذذائأ الؤتمر الأوذذراف   سذذالذذدور  الثالثذذت والعجذذرين  اعلمذذد 
  ُوار ارناما عمأ ليمذا، للوجيذه العمذأ ا ذاري اجذ ن الذنتا اسراعيذت  ا ن انيت وتغير اسناخ،
 .تغير اسناخُزاا ل علبارا  ا ن انيت 

س الل كد من تمكن اسر   منيطت العمأ اسلعةقت باس ائأ ا ن انيت ُلى و.دف  -38 جاركت ا
   عةس مدم اس اوا  م  الرجذأ،تا، وكفالت تمثيةفيتا، لغير اسناخ والل ثير ا اسلعةقت  القرارا  
يت . الإواريت اج ن تغير اسناخالتفاميت جمي   عمال  ن وتحدج يطت العمأ اسلعةقت باس ائأ ا ن ا

ع وتباجل اسعارف والتصالع عةس النيو اللاج  اناا القدرا وهو خم ت مجال  ذا   ولويت، 
لن ذذجام )ُحذذداث تنفيذذ  مل ذذ  لةذذول   واللذذوازن اذذيّ ا ن ذذيّ، واسجذذاركت وميذذاج  اسذذر  ع وا

 الإواريذت اجذ ن تغذير اسنذاخوالأنجطت اسلعةقت باس ائأ ا ن انيت ضمن عمذأ هيئذا  التفاميذت 
و مانلتذذا وسذذائر الكيذذانا  وا تذذا  ذا  اسصذذةيت اللااعذذت للأمذذم اسليذذد (ع واللنفيذذ  اسراعذذذو 

الول   اسلعةقت باس ائأ ا ن انيت   ل علبارا  ا ن انيتع وتح يّ الرصد والإا غ اج ن 
 .الإواريت اج ن تغير اسناخُوار التفاميت 

الخطوا  الرئي يت لةم اعد  عةس تحقي   يطت العمأ اسلعةقت باس ائأ ا ن انيتوتحدج  -39
الإواريذت ه ه الأولو  . فعةس سبيأ اسثال، و  سبيأ جعذم مجذاركت اسذر     عمةيذت التفاميذت 

مجاركت كامةت وملكافئت ومجديت، تدعو الخطت ُلى تقد  تمويأ يذاص بال ذفر   ن تغير اسناخاج
ناخ  لدعم مجاركت اسر   ضمن الوفوج الوونيت، ووض  وتنفي  اراما تثقيفيت وتدريبيت اج ن تغير اس

 موجنتت لةن اا والجباب عةس اس لو   الإمةيميت والوونيت والمحةيت.

__________ 

-https://unfccc.int/topics/gender/workstreams/gender-and-climate-change-unfccc-relatedان ذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذر  (76)

activities-2017. 

https://unfccc.int/topics/gender/workstreams/gender-and-climate-change-unfccc-related-activities-2017
https://unfccc.int/topics/gender/workstreams/gender-and-climate-change-unfccc-related-activities-2017
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 2030وستدااة لعام خطة التيم ة ا -3 
لزامجوانب ملعةقت ق 2030يطت اللنميت اس لدامت لعام تلضمن   -40  ا  قوق الإن ان وال

تحقي   ي من فإن  هداف اللنميت اس لدامت،  ُلى ترااط ون را  . اعدم ترك  ي  حد ية  الركب
 5الهذذذذدف .  مذذذذا 13  ُوذذذذار الهذذذذدف مناييذذذذت فعالذذذذت ُجذذذذرااا   ُعمذذذذالالأهذذذداف سذذذذيلطةب 

اصذور  محذدج  ُلى شذامأ لعذد  مطاعذا ، ويذدعو الذدول الأعضذاا فتذو ايّ ا ن يّ(  )اس اوا 
تكذافؤ الفذرص اسلاحذت لهذا لةقيذاج  عةذس جميذ  ُلى كفالت مجاركت اسر   مجاركت كامةت وفعالذت و ’’

لميُلى و  ‘‘الملصاجيت والعامتو م لو   صن  القرار   الحيا  ال ياسيت  يز ُنهاا جمي   شكال ال
من لقدرا  با الرتقااتعزيز آليا  “ ُلىصراحت  الدول الأعضاا 13الهدف . ويدعو ضد اسر  

 مذا ‘‘. بمذا   ذلذك ال كيذز عةذس اسذر   ... اسلعةقذيّ الغذير اسنذاخ ت اللخطذيط والإجار فعاليذ جذأ 
عناصر  نجك في)وسائأ اللنفي (  17)ال ةم والعدالت واسؤس ا  القويت( والهدف  16الهدف 

 ةط . وي13نحو تحقي  جمي  الأهداف، بما   ذلك الهدف  لةمضو مدما  تمكيّ بالغت الأهميت 
جميذذذ   عةذذذسواسجذذذاركت واللمثيذذذأ  يذذذت ا ميذذذ شمول ضذذذرور  اللذذذزامالضذذذوا عةذذذس  17و 16 الهذذدفان

 .اللمويأ الكا ضرور  توفير م لو   صن  القرار، و 

 خطة عمل أديس أبابا -4 
عن اسؤتمر الدوج الثالث للمويأ اللنميت ُلى الأي   اسنبثقتأ  جيس  بابا يطت عمتدعو  -41

عن اس اوا  ايّ  بمنتجيا  شفافت، وات اق ال ياسا  العامت، واللمويأ اسلعة  باسناخ، فض   
ُلى الإا غ ه ه الخطت دعو . وعةس وجه الليديد، تا ن يّ وتمكيّ اسر   عةس جمي  اس لو  

 ذةط الضذوا عةذس جور وت ذاوا  اذيّ ا ن ذيّ وتمكذيّ اسذر  ، نتذوو باساسوارج اسخصصذت لةعن 
حقذوق الإن ذان  تعزيذز الراميذت ُلىالذن م صون  و تطذوير   القطاع الخاص واسصارف الإيائيت 

م الأي  ادعو ُلى تواس اوا  ايّ ا ن يّ، و   ياسا  ويطط ملكامةت من  جأ كفاا  اسلخدا
 العلبذذذارا وتذذدعو ُلى تعمذذيم مراعذذا  . للكيذذ  مذذ  تغذذير اسنذذاخ واللخفيذذذ  مذذن آثارهاسذذوارج وا
 .‘‘الملصاجيت والبيئيت والجلماعيتاساليت و ياغت وتنفي  جمي  ال ياسا  ص’’   تا ن اني

 إععن وايهاج عمل ب جين -5 
عا  سر   والطفةت ا ضمان تمل ’’ ُلىُع ن ومنتاي عمأ ايجيّ يتدف  -42  بجمي  كام     تمل

ل يلجز  ول ينفصأ من جمي   غير مااةت لةلصرف وتجكن أ جزاا   حقوما  حقوق الإن ان باعلبارها 
نمو  بالعلماج عةسالقضاا عةس الفقر ’’وي ك ر  ن  .(77)‘‘والحر   الأساسيت حقوق الإن ان ال

العدالت الجلماعيت، يقلضو ُشراك توفير الملصاجي اسطرج واللنميت الجلماعيت وحمايت البيئت و 
  اسذر   والرجذأ مجذاركت تكذافؤ الفذرص ومجذاركتوتحقي  اسر     اللنميت الملصاجيت والجلماعيت 

اسوجتذت لخدمذت البجذر اس ذلدامت  عوامذأ تحقيذ  اللنميذت عةس مدم اس اوا ، باعلبارهما مذن كامةت
م منتاي عم .(78)‘‘وباعلبارهما م لفيدين منتا ئت ويقدن ي ب ال أ ايجيّ يطت  للمكيّ اسر  ، معلبرا  

ُشراك اسر   اجكأ فعال   صن  القرارا  البيئيت عةس جمي  اس لو  ، . ويدعو ُلى حيو    مجال  

__________ 

 .9ُع ن ايجيّ، الفقر   (77)

 .16اسرج  نف ه، الفقر   (78)
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نجاا  عزيز  و ُ جماي الجواغأ واسن ورا  ا ن انيت   سياسا  واراما اللنميت اس لدامت، وت وُ
 .والدوج للقييم  ثر ال ياسا  الإيائيت والبيئيت عةس اسر   آليا  عةس الصعيد الووا والإمةيمو

 اية و ع اورأة -6 
من السلنلاجا  اج ن الإجار  البيئيذت واللخفيذ  مذن   نت وض  اسر   عدجا   صدر   -43

شذدج  الةجنذت،   معذرو و  الدور  الثانيت والخم يّ، . حد  الكوارث الطبيعيت وتغير اسناخ
عذدم ، ُلى جانذب   الغالذبلناسبت اسغير اصور  عةس اسر   الوامعت آثار تغير اسناخ  ُلىالإشار  

عمةيذذا  صذذن  القذذذرار، عةذذس  هميذذت اسن ذذذور مجذذذاركلتا   اسذذوارج و  تكذذافؤ فذذرص حصذذذولها عةذذس
 الخام ذت والخم ذيّ، مذرارا   .ذا  جور اعلمذد  الةجنذت، و . ا ن ا    جمي  جوانب تغذير اسنذاخ

عةقت اس اتيجيا  ال ياسا  و الجماي اس اوا  ايّ ا ن يّ وتمكيّ اسر     ُ’’اعنوان  ل لغير اس
ا وجعت الةجنت بإلحال  يضا   .(79)‘‘اسناخ ،   اسلنلاجا.ا اسلف  عةيتا، ُلى اتخاذ ُجرااا  بإزا

 .(80) ثر تغير اسناخ غير اسلناسب عةس اسر  

 2030-2015 إطار سيدالم لللد ان مخاطر الكوارث، -7 
ُجمذاي اسن ذور ا ن ذا    جميذ   ضذرور ُوار سنداي لةيد من مخذاور الكذوارث  ر ى -44

وذذذذار بأهميذذذذذت الإ قذذذذر هذذذذذ اوي. الذذذذدور القيذذذذذاجي لةمذذذذر  ر  تعزيذذذذز و وضذذذذذر ال ياسذذذذا  واسمارسذذذذا  
مذذا يكفذذذو مذذن تذذدااير انذذذاا  ُتاحذذتهذذذ ه اسجذذاركت و تعزيذذز جذذج  الذذذدول عةذذس ياسذذر  ، و  مجذذاركت
م . وتنبا لمكيّ اسر  ل القدرا  لزا الللزاما  الإمةيميت لةيد من مخاور الكوارث عةس ه ا الل
الخطت الإمةيميت لآسيا للنفي  ُوار سنداي لةيد من مخاور تجج  فعةس سبيأ اسثال، . العاسو

فرص ا تملعتاالدول عةس ضمان مجاركت اسر   مجاركت كامةت وفعالت و  2030-2015الكوارث 
عةس لحد من مخاور الكوارث، و اسلعةقت با ا ةقياج  عةس جمي  م لو   صن  القرار ملكافئت ل

 .جاركت  صياب اسصةيتمفلوحت سمراعيت ل علبارا  ا ن انيت و  اسليداث اراما مطاعيت

ت رررك ل  رررا اررررارا لععتارررارات اايسررر ة وقرررائح علرررى الحقررروق  زا  الإجررررا ات  -با  
 اوياخ ة 

الإجرااا  اسناييت اس لدامت التي ي لفيد منتا جمي  الناس   مجلم  ما اسعرفت تلطةب  -45
ومراعا  مخلة  الأجوار واس ؤوليا  والأولو   والقدرا  والحلياجا  وتحلاي ُلى جمي   عضاا 

ل علبذذذارا   مذذذائم عةذذس الحقذذذوق ومذذراعٍ  ذلذذك وجذذذوج نهذذاويجذذب  ن يجذذذمأ  .(81)ذلذذك المجلمذذذ 
ن اا ذلك   اجمي  الناس، بمُشراك كفأ يس لو   المحةيت والوونيت والدوليت ا ن انيت عةس ا  ال

وتمكينتن من اسجاركت   اتخاذ اج نها  يت واسلجار.مالإجرااا  اسناي  ، عةس وجه الخصوص
نتا  .(82)مما يلعة    ه الإجرااا  اللخطيط واللنفي  واللقييم  القرارا  و  ويعا الأي    ا ال

__________ 

 .55/1القرار  (79)

 ،وال ذذذليّ ،والحاجيذذت وال ذذليّ ،الثانيذذذت وال ذذليّ  اسلفذذ  عةيتذذا الذذتي توصذذذةت ُليتذذا الةجنذذت   جورا.ذذا السذذلنلاجا (80)
 .والثانيت والخم يّ ،والثالثت والخم يّ ،والخام ت والخم يّ ،وال ااعت والخم يّ ،والثامنت والخم يّ

 .”Pacific gender and climate change toolkit: tools for practitioners“هيئت الأمم اسليد  لةمر  ،  (81)

 .Leveraging Co-Benefitsهيئت الأمم اسليد  لةمر  ،  (82)
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  الإجذذرااا  اسناييذت، وذلذك مذذن  كذام     اي حقذوق الإن ذان واس ذذائأ ا ن ذانيت ُجماجذا  ُجمذ
  ي ل ما يةو 

 ل سيماُجماي اسباجئ واسعايير اس لمد  من القانون الدوج لحقوق الإن ان،  ) ( 
يرها من الإع ن العاسو لحقوق الإن ان، واتفاميت القضاا عةس جمي   شكال اللمييز ضد اسر   وغ

 عاسعاهدا  الأساسيت لحقوق الإن ان،   جمي  ال ياسا  والبراما
لخفي   يتباسناي والإجرااا تح يّ فتم الآثار ا ن انيت للغير اسناخ  )ب(  )مثأ ال

 عةن ااالحيت لباللجارب  م لنيرا  واللكي  ونقأ اللكنولوجيا واللمويأ واناا القدرا ( 
لعةقت الغير   اتخاذ القرارا  اسمجديت وم لنير  وفعالت مجاركت اسر   مجاركت  )ي( 

 عاللخفي  من آثار تغير اسناخ واللكي  معه، عةس جمي  اس لو  و  ُجرااا  اسناخ 
عةقت عن الس اتيجيا   فض    ،(83)تعميم مراعا  اسن ور ا ن ا  )ج(  ل الهاجفت اس
اا     اللجريعا  وال ياسا  ،ا ن انيتباس ائأ  والبراما والأنجطت الأيرى اسلصةت بالإجرا
 اسناييتع
توضي  وتنفي  اللزاما  وم ؤوليا  ا تا  اس ؤولت مثأ الدول وا تا   )ه( 

 .الفاعةت الخاصت
يت عةس جمي   -46 ن وينبغو  ن يلضمن  ي نها مراعٍ ل علبارا  ا ن انيت اسن ورا  ا ن ا

كت اسذر   مجذاركت كامةذت ومجديذت ولليقيذ  نلذائا مذن حيذث م لو   اتخاذ القرار لضمان مجذار 
 (84)تاسناييذذ اجذ ن الإجذذرااا اللجذاور مذذ  الن ذذاا  ذلذذكويجذب  ن يجذذمأ ُنصذاف ا ن ذذيّ. 

عاجلالنلقال  وضمانُلى ال ةطت،  نوصولهمدى و  واللعةيم اهناصرف الن ر عن م لو  ُلى  ال
. ومن استم اس اوا  ايّ ا ن يّد انعدام  م يكفأ عدم ُوالت الكراو  مةيأ النبعاثاملصاج 

ناخ،  اس ح ت، عند وض  الناتا القائمت عةس الحقوق واسراعيت ل علبارا  ا ن انيت ُزاا تغير اس
 ن عوامأ شتى، مثأ اللنقأ البجري، يمكن  ن تل بب   تحونل  جوار ا ن يّ جايذأ المجلمذ . 

جيال ويعا ذلك  ن الناتا اسراعيت ل علبا عاج  اللجكيأ وُ را  ا ن انيت سليلاي ُلى اللقييم وُ
 .(85)اللعدي   اسعياريت ال زمت عةيتا باسلمرار لكو ت ئم الليونل المجلمعو وال روف اسناييت

بارا   ويعد تمويأ  نجطت مكافيت تغير اسناخ مجال   -47 حيث يكون تطبي  نها مراعٍ ل عل
ذا ا ن انيت باللا الأهميت.  الآثار ا ن ذانيت للغذير اسنذاخ    العلبذاراسجذاري   ومق ح   يأي وُ

اسنايو مد يؤجي ُلى  الإجرااا  الإنفاق عةسو ياط اللمييز التي تواجتتا اسر   اصور   عم، فإن 
فإن اللمويذأ اسلعةذ  باسنذاخ اسراعذو ل علبذارا  . و  اسقااأ، تفامم عدم اس اوا  ايّ ا ن يّ

ويف  النبعاثا ، وتعزيز تمل  اسر    ،تغير اسناخالل مةم م   ن انيت يمكن  ن يعزز القدر  عةس ا
__________ 

قرر اتخاذه،  (83) تعميم مراعا  اسن ور ا ن ا  هو العمةيت اسلمثةت   تقييم الل ثيرا  عةس اسر   والرجأ من  ي ُجراا يل
اسيذاجين وعةذس كذأ اس ذلو  . والهذدف اسلذويس مذن هذ ه بما   ذلك اللجريعا  وال ياسذا  والذبراما،   جميذ  

 .1997/2العمةيت هو تحقي  اس اوا  ايّ ا ن يّ. ان ر اسلنلاجا  المجةس الملصاجي والجلماعو اسلف  عةيتا 
 .”Overview of linkages between gender and climate change“ارناما الأمم اسليد  الإيائو،  (84)

(85) Tanu Priya Uteng, “Gender and mobility in the developing world” (2011) ملاحذت عةذس الذرااط ،
http://siteresources.worldbank.org/INTWDR2012/Resources/7778105-1299699968583/778621 0 -

1322671773271/uteng.pdf. 

http://siteresources.worldbank.org/INTWDR2012/Resources/7778105-1299699968583/7786210-1322671773271/uteng.pdf
http://siteresources.worldbank.org/INTWDR2012/Resources/7778105-1299699968583/7786210-1322671773271/uteng.pdf
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مثأ ه ا اللمويأ اسراعذو ل علبذارا  ا ن ذيت شذرط و . ققوق الإن ان واس اوا  ايّ ا ن يّ
ةذت اسذلدامت ووي للخفيذ  مذن آثار تغذير اسنذاخ واللكيذ  معذهااسذلدامت  جذأ مذن   ساسذو  يضذا  

تمويأ  نجطت مكافيت تغير اسناخ نحو اسجاري  التي تفيذد اسذر   مد. وينبغو  ن تلوجه عمةيت الأ
ويلطةذب ذلذك يذت. وفعةت اسذر   مجذاكر  كامةذت جذاركبم  نفنذتم و صذمن  ن تلقذرر وتمباشر ، و اصور  
 تي تعد بمثااذتال وجه عدم اس اوا  ايّ ا ن يّ من الأور القانونيت واسعياريت  ما يع يمعا ت 

ُلى تح يّ سبأ ك ب  وهو ما يؤجيحواجز  مام مجاركت اسر     الإجرااا  اسلعةقت باسناخ، 
 .(86)عةس الل مةم العيش وز ج  مدر  المجلمعا  المحةيت اسل ثر  الغير اسناخ

اس ذذذلديمت الذذذتي روعذذذو    ن ذذذم النقذذذأ ا مذذذاعو فعةذذذس سذذذبيأ اسثذذذال، يمكذذذن  ن تذذذؤجي -48
تمكذيّ اسذر   و ا مذاعو اسلخدام وسائأ النقأ  ُلى ز ج حلياجا  المحدج  لةن اا تصميمتا ال

وباسثأ، فإن  .(87)تاقومق تلي  لها اللمل وصول ُلى العمأ واللعةيم والخدما  الأيرى التي من ال
يف  ُلى  تؤجي  يضا  عةس الطامت  ُمكانيت حصول اسر   تزيد منمجاري  الطامت اسلجدج  التي 

ل  فرص  كبير   فوائد صييتوتحقي  نبعاثا  ال واللخفي  من  عباا الرعايت اللقةيديت لةمر   وف
 ،   مجال اللكين و  .(88)اسدنيت  الحيا  اسر   مجاركت املصاجيت وتعةيميت واجلماعيت، بما   ذلك 

تح ذيّ تا  مر باللا الأهميت لز ج  الأمذن الغذ ائو و ُلى ز ج  تمل  اسر   ققوم الحثيث و عفإن ال
   صذذغير الحجذذمالذذتي تعلمذد عةذذس الإنلذذاي الزراعذو المحةيذت المجلمعذذا  عةذذس اللذ مةم لذذدى قذدر  ال

 .(89)تاوسبأ عيج ئتاغ ا

 اومارسات التو  ل ة -اا خااس 
 م ذاهما جذرى تبيننتذا   الذتي اللوضذيييت اسمارسذا  مذن الليةيأ اللذاج اعذ  يبرز  -49

 مفوضذيت حقذذوق الإن ذان، مذذن  جذأ تعزيذذز صذاج  عذذن تث م ذذلقةو قذو   صذياب اسصذذةيت 
 مو.حقو  ساس قائمت عةس الاسراعيت ل علبارا  ا ن انيت و  الإجرااا  اسناييت

ما  و  ،2018 عام   ،حكومت كوسلاريكا وةقت عةس الصعيد الحكومو الدوج، ف -50
شراكت ايّ الدول التي تلةقس الدعم من هيئت الأمم عبار  عن ليال  . وه ا الليال  لةجمي بال

وي عس الليال  ُلى . مفوضيت حقوق الإن انمن اسليد  لةم اوا  ايّ ا ن يّ وتمكيّ اسر   و 
ومد . اس اوا  ايّ ا ن يّ   التفاما  البيئيت اسلعدج  الأورافم  لت ُجماي حقوق الإن ان و 

  الدور  الرااعت والعجرين سؤتمر الأوراف   اتفاميت الأمم اسليد  الإواريت   نجطت الليال  من ن 
القرار اج ن اس اوا  ايّ وجعنم   الدور  الرااعت  معيت الأمم اسليد  لةبيئت، و اج ن تغير اسناخ 

يجي عدن  ا ن يّ وحقوق اسر     الدور  الرااعت  معيت الأمم اسليد  لةبيئت، و  ت لةمجاركت اس ات
الذذدور  الرااعذت والعجذرين سذذؤتمر . وشذتد    اتفاميذت الأمذم اسليذذد  الإواريذت اجذ ن تغذذير اسنذاخ

الإع ن الوزاري ايرو ُو ق   يضا  الأوراف   اتفاميت الأمم اسليد  الإواريت اج ن تغير اسناخ 
 فنةنذداو  فرن ذاو شذيةو و  مذن اةجيكذا وال ذويد اذدعمٍ  ،اج ن اس اوا  ايّ ا ن يّ وتغذير اسنذاخ

__________ 

 . www.ohchr.org/Documents/Issues/Development/Session19/A_HRC_WG.2_19_CRP.4.pdfان ر  (86)
 .https://us.boell.org/sites/default/files/cff10_2018_eng-digital.pdfان ر  (87)

 .www.ohchr.org/Documents/Issues/Development/Session19/A_HRC_WG.2_19_CRP.4.pdfان ر  (88)
(89) Liane Schalatek, “Gender and climate finance”. 

https://us.boell.org/sites/default/files/cff10_2018_eng-digital.pdf
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  تجكيأ  حا ا   ؤجي جورا  تمثأ ه ه ا توج يمكن  ن و  .(90)اهولندو لك مبرغ و كوسلاريكا و 
 .موانيّ وسياسا  عةس الصعيد المحةوما يلصأ  ا من العمةيا  الدوليت و 

ناييت اسراعا اللمويأ اسلعة  باسناخ  يضا  ويضطة   -51 يت دور هام   تجكيأ الإجرااا  اس
 يتباسناي للأنجطتاللمويأ  تقدممع م اسؤس ا  اساليت الدوليت التي . وتلمل  ل علبارا  ا ن انيت

مثأ صندوق  ،سلعةقت الغير اسناخوتعبر الصناجي  اسخصصت ا  .ن انيتملعةقت باس  لت ا  ياسا  ا
ياصت باسجروع  ا ن انيت تل س با ملعةقت يطط عمأوجوج  ،اسناخ الأيضر وصندوق اللكي 

الخطوا  التي ينبغو  ن تلخ ها وحدج مرف  البيئت العاسيت  .(91)لةموافقت عةس اسجاري  ا  م بق ا  شرو
  ثنااُجراا تحةيأ جن ا  وتقييم اجلماعو  ، وهو تجمأ لعميم مراعا  اسن ور ا ن ا ل مجاريعه

جماياسصةيت   اسجروعها صاحبت باعلبار اللجاور م  اسر   ع و مرحةت تصميم اسجروع ئأ  ع وُ اس ا
 ُلى جانذذبضذذ  عناصذذر اسجذذروع و و ع سجذذروعمذذن اا ن ذذانيت   البيذذان اجذذ ن الهذذدف اسلذذويس 

ند ع ق ب نوع ا نس بيانا  مصنفت  ال ع وجم الأهداف ا ن انيت نجاا ا نيت   وُ يزا مخصص اس
م  .(92)لأنجطت اسلصةت باس ائأ ا ن انيتل الصذندوق الأيضذر صذاجر عذن منجور مج ك ويقدن

تعميم مراعا  اسن ور ا ن ا    مجاري  الصندوق ’’ لةمناخ وهيئت الأمم اسليد  لةمر   اعنوان
وصيا  محدج  ت‘‘ Mainstreaming Gender in Green Climate Fund Projects - الأيضر لةمناخ

 تا.وتقييم هااسجاري  ورصد وض عمةيا  من  جأ تعميم مراعا  اسن ور ا ن ا    
لخفي  من جتوج المويأ  فراجى الحكوما   يضا  واللزمت  -52 اللكي  م  تغير اسناخ وال
 والإجرااا  اسناييتاس اوا  ايّ ا ن يّ  ن يرلندا  . واعلبر  اس اعد  الأجنبيت عن وري  آثاره

 م ذائأالأيرلندي   ه ا المجذال  البرمجت . وتعاج ولو   م ااطت لةلعاون الإيائو الدوجبمثاات 
اسراعيذذذذت  ةفقذذذراا، والزراعذذذتاسواتيذذذت لمصذذذذاجر الطامذذذت اسلجذذذدج   ُتاحذذذت فذذذرص حصذذذول اسذذذر   عةذذذس

الذتي تمكنذن مذن والحمايت الجلماعيذت  ل علبارا  ا ن انيت والقاجر  عةس الل مةم م  تغير اسناخ،
عاون تقوم  ،اسك يكو   .(93)لةبيئت مراعيا   القطاع الصيو وجعأ اللكي ، ل ة يت ل ن الوكالت الأسا
لمويأ عد  مجاري  للعزيز مجاركت الن اا   مجال  الطامت اسلجدج  وكفاا  الطامت، بما االدوج 

ويعمذأ الصذندوق  .(94)  ذلك الجبكت الن ائيت لةطامت اسلجدج  والكفاا    اسلخدام الطامت
عذزز مجذاركت عةذس تالأمم اسليد  الإواريت اجذ ن تغذير اسنذاخ لتفاميت  اللاا ندوبا  الخاص باس

مامذت الجذذبكا  الاسذر     اسفاوضذذا  اسلعةقذت باسنذذاخ مذن يذذ ل جعذم   ذذفر وانذاا القذذدرا  وُ
هذ ه ال ياسذذا  والذذبراما اسراعيذذت ل علبذذارا  ا ن ذذانيت  . ومذذن شذذ ن تمويذذأتايذذواللوعيذت والدع
 .حقوق اسر   كفالتعةس  د  ن ي اع فعال   وتنفي ها تنفي ا  

 صياب اسصةيت  مثةت محدج  عن القوانيّ وال ياسا  المحةيت  م اهما و ارز عدج من  -53
اسغرب لديذذه تجذذريعا  محذذدج  اجذذ ن اس ذذذائأ . فذذاسلعةقذذت الغذذير اسنذذاخ واس ذذاوا  اذذيّ ا ن ذذيّ

__________ 

(90) “Accelerating climate action with gender equality” ملاحت عةس الرااط ،https://www.klimaat.be/files/ 

7715/4461/3639/Gender_Equality_Declaration.pdf. 

(91) Liane Schalatek, “Gender and climate finance”. 

(92) Gender and Climate Change: A Closer Look at Existing Evidence. 

 م اهمت من  يرلندا. (93)
 م اهمت من اسك يك. (94)

https://www.klimaat.be/files/7715/4461/3639/Gender_Equality_Declaration.pdf
https://www.klimaat.be/files/7715/4461/3639/Gender_Equality_Declaration.pdf
https://www.klimaat.be/files/7715/4461/3639/Gender_Equality_Declaration.pdf
https://www.klimaat.be/files/7715/4461/3639/Gender_Equality_Declaration.pdf
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صندوق  فةديتايمال غوات ما  .(95)  ا الخصوصاسؤشرا   عمأ عةس جم ا ن انيت والبيئت، و 
 .(96)ا اسلعة  باسناخا ن انيت   مانونه  حكام ياصت باس  لتحقوق اسر     الأرو، و  لإمرار
اصذور  ركذز هذو يالقانون العام اسلعة  الغير اسناخ الح    ايئت صييت، و يكفأ اسك يك، و  

القذذذانون  يقلضذذذوو  الفةبذذيّ،  .(97)اس ذذذاوا  اذذيّ ا ن ذذذيّ وتمكذذيّ اسذذذر  م ذذ لتي عةذذذس محذذدج  
لأوفال ا سصالحل علبارا  ا ن انيت و  مراعٍ بمن ور  الأي دولت ال’’من  9729 رمم ا متوري

  .(98)‘‘لغير اسناخ والطامت اسلجدج اسلعةقت ا والخطط والبراماالأنجطت ةفقراا   جمي  ل مواٍ  و 
عةذذس ال ياسذا  والذذبراما   يذذرى تةقلتذا مفوضذذيت حقذوق الإن ذانم ذاهما  وركنذز   -54

. فقد  جر  الإجرااا  اسناييت اسراعيت ل علبارا  ا ن انيت فيما يخص نذ فن  والأنجطت التي 
ةممارسذا  ا يذد  اسلصذةت باس ذائأ ا ن ذانيت وتغذير اسنذاخ مذ  العديذد مذن جول ل تباجل  فرن ا 

الريفيت مجاورا  م  الن اا اج ن وزار  اللنميت  جر  و   فغان لان،  .(99)البةقان وم  لبنان
  اذرزالأرجنلذيّ، و   .(100)ذا  الأولويذتيذت الآثار الضار  للغير اسنذاخ   سذياق اسجذاري  المجلمع

التي يلعيّ يطط العمأ الوونيت لةطامت والنقأ الثغرا  الرئي يت  انيت منةجوانب ا ن ل اسلعراو  
اس ذذاوا  اذذيّ ا ن ذذيّ وتكنولوجيذذا اسعةومذذذا  حةقذذت عمذذأ جوليذذت اجذذذ ن سذذاهمت ، و معا لتذذا

الضذذوا عةذذذس مذذاج وسذذةنطت  .(101)والتصذذال  وتغذذير اسنذذاخ   وضذذ  يطذذت اللكيذذ  الوونيذذت
اجذ ن ، والدراسذا  واسؤشذرا  اسرجعيذت الذ ي اعلمدتذه ةنتوو باسر  لمجروع الطامت اسلجدج  

تغذير اسنذاخ   مجذال الطامذت واسيذاه  للكيذ  مذ اسلصذةت بانجذطت الأعدج مذن و ا ن انيت، اس  لت 
عدج من الأنجطت الراميت  اس شد ،اسك يكو   .(102)والصرف الصيو وغيرها من الضرور  

الغير اسناخ  ملعةقتؤشرا  محدج  بم تاسنايي الإجرااا اس اوا  ايّ ا ن يّ   م  لت ُلى ُجماي 
 .(103)الراسخياساتي القانو  وال  هاوار بإ وك لكواس ائأ ا ن انيت، 

 لأمم اسليد  ومن ما  جوليت ومن ما  المجلم  اسد   يضا  تااعت لوكال  واضطةعت  -55
 اسذذذلعراو. واعلذذبر دور حاسذذذم   تعزيذذز الإجذذذرااا  اسناييذذت اسراعيذذذت ل علبذذارا  ا ن ذذذانيتاذذ

يا  م اهما  مقرر   161شمأ ارناما الأمم اسليد  الإيائو  ال ي  جراه 2016 عام  محدج  وون
   لذذوحظو  .(104)اسذر   ُمذا ُلىُمذذا ُلى اس ذاوا  اذيّ ا ن ذذيّ و  تضذمنت ُشذارا  منتذا 65 ن 

   الإشارا  . وكانتالسلعراو  ن جوج  وكميت ووبيعت ه ه الإشارا  غير م ئم اوجه عام
__________ 

 م اهمت من اسغرب. (95)

 م اهمت من غواتيمال. (96)

 م اهمت من اسك يك. (97)

 الإن ان.م اهمت من اسؤس ت الوونيت الفةبينيت لحقوق  (98)
 م اهمت من فرن ا. (99)

 م اهمت من اسؤس ت الوونيت الأفغانيت لحقوق الإن ان. (100)

 م اهمت من اسؤس ت الوونيت الأرجنلينيت لحقوق الإن ان. (101)

 م اهمت من ماج. (102)

 م اهمت من اسك يك ومن اسؤس ت الوونيت اسك يكيت لحقوق الإن ان. (103)
-Gender Equality in National Climate Action: Planning for Genderاذرناما الأمذم اسليذد  الإيذائو،  (104)

Responsive Nationally Determined Contributions (2016) ملاحت عةس الرااط ،www.undp.org/content/ 

dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environment/Gender_Equality_in_National_Climate

_Action.pdf. 

http://www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environment/Gender_Equality_in_National_Climate_Action.pdf
http://www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environment/Gender_Equality_in_National_Climate_Action.pdf
http://www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environment/Gender_Equality_in_National_Climate_Action.pdf
http://www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environment/Gender_Equality_in_National_Climate_Action.pdf
http://www.undp.org/content/dam/undp/library/gender/Gender%20and%20Environment/Gender_Equality_in_National_Climate_Action.pdf
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م تذااللكي  مذ  تغذير اسنذاخ، والعديذد منم  لت ُلى  مع متا عرنضذت عةذس  نهذن فئذت م الن ذاا مذدن
اس اوا  ايّ ا ن يّ م  لت  و  تدم اعامأ تغيير،  لةل ثير ووصفت اثنلان فقط الن اا عةس  نهن

د العديد من اسمارسا   سوى حفنت مةيةت من ه ه اس اهما . وجرى ُاراز شام    ُجماجا    ا ين
جذأ تح ذيّ توصذيا  مذن   انلتذس ُلى تقذد   اسلعراو ارناما الأمم اسليد  الإيائو الذ ي 

 .اس اوا  ايّ ا ن يّ   اس اهما  المحدج  وونيا  م  لت ُجماي 
م -56  صدماا اس اوا  ايّ ا ن يّ،  ُلى مجموعت فنيا   ا  جعم الأمم اسليد  لةمر   هيئت وتقدن
ناخ، ا يت منغير ر  مجموعت ووه لدول الأوراف   اتفاميت الأمم اسليد  الإواريت اج ن تغير اس

لى  هيئت الأمذم اسليذد  لةمذر   عةذس . وتعمأ  ع ه( 50ر   الفقر  و  كاس) الليال  لةجمي وُ
وعةس تقد  الدعم عةس  رف  اس لو   حاضر    اسنامجا  ال ياسيت اس ائأ ا ن انيت  جعأ

الجعوب الأصةيت وا ماعا  من ما  الدولت الطرف واسن ما  غير الحكوميت و اساج ُلى وفوج 
العمذذذأ . ويجذذذمأ ائيت واسن مذذذا  الجذذذباايت لةمجذذذاركت   الجلماعذذذا  الحكوميذذذت الدوليذذذتالن ذذ

ر  جرئي يت، وهو مبا يتمجناالبرنامجو لهيئت الأمم اسليد  لةمر   اج ن تغير اسناخ ث ث مباجرا  ار 
راعذت تمكذيّ اسذر   مذن يذ ل الز مبذاجر  و  ،(105)من  جذأ الطامذت اس ذلدامتالن ائيت الحر   اسجاري 

مخذذذاور تغذذذذير حيذذذذث عذذذذدم اس ذذذاوا  اذذذيّ ا ن ذذذذيّ مذذذن  مبذذذذاجر  مواجتذذذتو  ،(106)ال كيذذذت مناييذذذا  
الإجذذرااا  عةذس تعزيذز الهيئذت تعمذأ ، وغيرهذا مذذن الذبراماومذن يذ ل هذ ه الذبراما  .(107)اسنذاخ

 .(108)اسناييت اسراعيت ل علبارا  ا ن انيت عةس الصعيد الدوج والإمةيمو والووا والمحةو
ا ن ذانيت   ُوذار اتفاميذت الأمذم اسليذد  الإواريذت اسلعةقت باس ائأ يطت العمأ وت عد  -57

عةقت يطت العمأ اج ن   الآونت الأيير  . و سفر نداا  وة  جيد  اج ن تغير اسناخ ممارست   ل اس
 .(109) اسمارسا  ا يد العديد من اس اهما  التي تبرز اسزيد منا ن انيت ُلى تقد  باس ائأ 
اجذذذ ن الأاعذذذاج ا ن ذذذذانيت  ا  اسن مذذذت العاسيذذذذت للأرصذذذاج ا ويذذذت مذذذذؤتمر عقذذذد  ، 2014و  عذذذام 

ساهم   اللوعيت بالآثار ا ن انيت لةطقس وتغير اسناخ وسةنط لةخدما  اسلعةقت بالطقس واسناخ 
 ما  عذناسعةو  اسمارسا  ا يد  للمكيّ اسر   والرجأ من ي ل توفير واسلخدام الضوا عةس

تقرير اسؤتمر الإجرااا  والآليا  . وعرو واسناخ اسراعيت ل علبارا  ا ن انيت الطقس حوال 
يذدما  الطقذس واسنذاخ  كثذر مراعذا  ل علبذارا  ا ن ذانيت قيذث يمكذن لةمذر    الكفيةت بجعأ

والحذد مذن  والرجأ اتخاذ مرارا  م ذلنير  عةذس مذدم اس ذاوا    مجذال  الزراعذت والأمذن الغذ ائو
جار  اسوارج اسائيت والصيت العامت  .(110)مخاور الكوارث وُ

__________ 

 www.unwomen.org/-/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2015/fpi ان ذذذذذذذذر (105)

%20briefenergy%20globalusv3.pdf?la=en&vs=5222. 

 www.unwomen.org/-/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2015/fpiان ذذذذذذذذر  (106)

%20briefagriculture%20localusweb.pdf?la=en&vs=3547. 

 www.unwomen.org/-/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2016/fpiر ان ذذذذذذذذ (107)

%20brief-gir_v2.pdf?la=en&vs=2816. 

 لأمم اسليد  لةمر  .م اهمت من هيئت ا (108)
 23-م  /3ان ر عةس سبيأ اسثال، اس اهما  من التحاج الأوروبي ومن هيئت الأمم اسليد  لةمر   فيما يخص اسقرر  (109)

 ( عةس اواات اس اهما  لتفاميت الأمم اسليد  الإواريت اج ن تغير اسناخ.1-هاا)وض  يطت عمأ جن انيت، النجاط 
 . اسن مت العاسيت للأرصاج ا ويتم اهمت من  (110)

http://www.unwomen.org/-/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2015/fpi
http://www.unwomen.org/-/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2015/fpi
http://www.unwomen.org/-/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2015/fpi
http://www.unwomen.org/-/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2015/fpi
http://www.unwomen.org/-/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2015/fpi
http://www.unwomen.org/-/media/headquarters/attachments/sections/library/publications/2016/fpi
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 الصذور ‘‘ Roots for the Future’’اعنذوان التحاج الدوج لحفظ الطبيعذت و ارزَ منجور  -58
بالقضا  ا ن انيت وتغذير اسنذاخ   مذؤتمر الأوذراف   اتفاميذت الأمذم  اسلعةقتة ياسا  العامت ل

ل علبذذذارا    البرمجذذذت اسراعيذذت  ا يذذد اسمارسذذا   اذذذيّن اجذذذ ن تغذذير اسنذذاخ، و  اسليذذد  الإواريذذت
الجركاا م  و اسباجر  العاسيت لةيقوق الملصاجيت والجلماعيت والثقافيت وعمةت  .(111)ا ن انيت

ةدي  وتوفالو الخاصيّ بمالةجنت  و  اسلعراضَ اج ن الةجنت اسعنيت بالقضاا عةس اللمييز ضد اسر   
اجذ ن تغذذير اسنذاخ واللمييذذز  تلل ذةيط الضذوا عةذذس اسذلبعاج اسذذر   مذن عمةيذذت صذن  القذرار الر يذذ

الةجنذت اسعنيذت بالقضذاا عةذس  شذدج و  كةلا الحالليّ،  .(112)يلعة  بالحقوق   الأراضو فيما
ا لغير  ا عةقت  ناخ اللمييز ضد اسر   عةس  هميت ضمان حقوق اسر     اسجاركت   ال ياسا  اسل س

وهذذذ ا النذذوع مذذن العمذذذأ مذذ  آليذذا  حقذذذوق  .(113)  ُجار  اسذذوارج الطبيعيذذتو   ُجار  الكذذوارث و 
عن تقديمذه الذدعم مذن  جذأ  فض   ، تحكومي وُجرااا ُلى توصيا   يفضوالإن ان يمكن  ن 

 .لةجنت 37وض  اللوصيت العامت رمم 
ناييت اسراعيت ل علبارا  جور حاسم   تجكيأ ال ياسا  اس  جااالجراكا  وبإمكان  -59

عةس العمأ الضوا سر   با اسلعةقتآسيا والمحيط الهاجئ لةموارج والبيوث . وسةنط مركز ا ن انيت
م  جامعت العةوم الصييت من  جأ جعم ُجماي اسن ور ا ن ذا    السذ اتيجيت ال ي مام اه 

 الأيذير،و   .(114)مذ  تغذير اسنذاخ لةلكيذ  متوريذت لو الديمقراويذت الجذعبيت الصذييت الوونيذت 
الس اتيجيت ُلى تح يّ يدما  الرعايت الصييت لةمر    ثناا واعد الكوارث اسرتبطت الغير  جعت

لى ُذكذاا الذذوعواسنذاخ،  لى اللعذذاون مذ   صذذياب ُلآثار الصذييت للغذذير اسنذاخ عةذذس اسذر  ، و با وُ
  وى.القصاسصةيت اسلعدجين    عقاب ال واهر اسناييت 

 والتوص ات الاستيتاجات -اا سادس 
أن يؤثر تغيّ اوياخ على اليسا  والرجال والضت ان والضت ات بطرق مختلضة.  -60 ويمكن 

أاور ف ما  اتاايية جيسان اا  آثار تغيّ اوياخجعل اويهجي إلى اوتجذر و التم  ز يؤدلم  يخص 
أشرركال . ويمكرن أن ترؤدلم الا رررلم تيقرلالصرلة والأارن الغررذائي وسرال العر   وال ايهرا

اوياخ، لت ثيّات بعض اليسا  والضت ات  حدة تعرض ةدزيا إلىالتم  ز اوتعدد ااوانب  تغيّ 
ضاقح و  هذه الإجرا اتفعال ة   ة إلى إعاقةاوياخ الإجرا اتاستاعاد اورأة ان  ب يما يؤدلم ت

تيوعة او نلض اتهبخلة لليسا  او اركة المجدية واوستييّة والضعااوياخ ة بقدر أكبر. ف الأ رار
القائح على الحقوق واوراعي اليها كمن في صم ح إنما ت ذات الصلةفي عمل ات صيع القرار 

لر س مجررد  للجم رع هرذا الريها ال راال رة. و لععتاارات اايسان ة إزا  الإجرا ات اوياخ
 .ال ةأكثر فع  ةس جعل الإجرا ات اوياخ، بل التزام قانوني وأخعقي واعيولم

__________ 

 . /http://genderandenvironment.org/roots-for-the-futureان ر  (111)
 .اسباجر  العاسيت لةيقوق الملصاجيت والجلماعيت والثقافيتم اهمت من  (112)
 .CEDAW/C/TUV/CO/3-4و ،CEDAW/C/MDV/CO/4-5ان ر  (113)

 .سر  با اسلعةقتآسيا والمحيط الهاجئ لةموارج والبيوث م اهمت من مركز  (114)

http://genderandenvironment.org/roots-for-the-future/
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اتخاذ  تطلبي ها فعل اا بحقوق اورأة الآثار الضارة لتغيّ اوياخ على تمتعووواجهة  -61 الأار 
حراام وحمايرة كض لرة با،  ةاايسان  لععتااراتقائمة على الحقوق واراع ة  إجرا ات عاجلة

 :اا يلي تعمد إلىيياغي للدول أن . و باعتاارها عيصر تغ يّ هاوإعمال حقوق اورأة و مان تمك ي
 التك فو التخض ف ان آثار تغيّ اوياخ في إطار  إجرا ات أكثر طموحاا اتخاذ  •

 ؛لللد ان آثار تغيّ اوياخ على جم ع الأشخاص، ولا س ما اليسا  اعها

ضة  ةتعدداوو اوتعددة الأبعاد بخبرة اليسا  الاساشاد  • ئ ااوانب لإدااج طا
التخض رف ارن  س اق  ة فيواسعة ان حقوق الإنسان والاعتاارات اايسان

وان ذلك ،  ةاوياخالتغيّات تغيّ اوياخ، وبيا  القدرة على الت قلح اع  آثار
 اا يلي:

 ؛حقوق اورأة في الأرض واووارد الطا ع ة واوال ة والخداات والدخل •

 الت رد والهجرة الياجمين عن اوياخ؛ •

 العيف اايسي واايساني؛ •

الصلة التزام  ا جيساني إزا  الصلة  • والرفاه، بما في ذلك حقوق 
 اايس ة والإنجاب ة؛

 نظُحُ الحماية الاجتماع ة. •

ا راركة اوررأة بخلض اتهرا اوتيوعررة ا راركة كاالرة واتكافئرة ومجديررة في  كضالرة •
أن طة التخض ف ان آثار تغيّ اوياخ والتك رف اعه على جم ع اوستويات. 

 ت مل اا يلي: والآل ات اومكية لليهوض بم اركة اورأة قد

حمايرة جم ررع اوردافعات عررن حقروق الإنسرران الا ئ رة العئرري يمارسررن  •
حقرروقهن، بمرررا في ذلررك الحرررق في او ررراركة والحررق في الحصرررول علرررى 

 اوعلواات والحق في العدالة؛

إقرار نظام الحصرص لإداراج اليسرا  في اللجران اوعي رة بتغريّ اويراخ  •
 على الصع د المحلي؛

 ت اورية لليسا  فقط؛عقد اجتماعات  •

تروفيّ اليقرل اورر اون ورعايرة الأطضررال لتمكرين الأاهررات ارن حضررور  •
 الاجتماعات.

اوتلدة  • اتخاذ تدابيّ في إطار اله ئات والعمل ات لت إشراف اتضاق ة الأاح 
 الإطارية ب  ن تغيّ اوياخ في سا ل اا يلي:

 يسان ة؛كضالة إجرا ات التخض ف والتك ف اوراع ة لععتاارات اا •

إدااج اس لتي حقوق الإنسان واوساواة بين اايسين في اوساهمات  •
 ؛اوقررة وطي اا 
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تيض رذ وتعزيرز ويديرد خطرة العمررل اايسران ة في إطرار برر اا عمررل  •
 ل ما؛

كضالرة التروازن اايسرراني في ت رك ل اله ئرات في إطررار اتضاق رة الأاررح  •
 الت س س ة؛ اوتلدة الإطارية ب  ن تغيّ اوياخ واتضاقاتها

إعمررررال التررررروازن والتيرررررور اايسرررران ين في ت رررررك ل الوفرررررود الوطي رررررة  •
للم اركة في العمل ات ااارية في إطار اتضاق ة الأاح اوتلدة الإطارية 

 ب  ن تغيّ اوياخ؛

دعح بيا  قدرات اليسا  بخلض اتهح اوتيوعة بغ رة رفرع اسرتوسم إ رار  •
  ة إلى أقصى حد ممكن. صوتهن والثقة في أنضسهن واهارتهن التضاو 

في الأن طة الاقتصادية واوياخ ة، والعمال  فاععا  تمكين اورأة، بوصضها طرفاا  •
واورروينضين للمسرراعدة في ت رررك ل الانتقررال العرررادل إلى اقتصرراد اررريخضض 

 الاناعاثات الكربون ة الذلم يض د اام ع، وذلك عن طريق اا يلي:

 في قطار الزراعة؛ تعزيز تكافؤ الحقوق والضرص لصالح اليسا  •

 تعزيز حقوق اورأة في الأرض؛ •

كضالررررة حصررررول اليسررررا  علررررى التمويررررل والتكيولوج ررررا واوررررردخعت  •
 الأخرسم؛

 لسين ينروف العمل. •

ارن تغريّ اويراخ ارن  الت كد ان استضادة الالدان وال عوب الأكثر تضررراا  •
يسين الأاوال اورصودة لتغيّ اوياخ وإدااج حقوق اورأة واوساواة بين اا

بصورة ايهج ة في ه اكل الحكح وعمل ات اووافقة على او اريع وتيض ذها، 
 وفي آل ات او اركة العااة، بطرق ايها اا يلي:

عمل رات التق ر ح القال ررة والاعديرة لررتثار اواتارة علررى اوررأة وعلررى  •
 التمتع بحقوق الإنسان؛

سرررتياد إلى الإبررعا اويررتظح ب رر ن إنضرراذ الس اسررات اايسرران ة، بالا •
اؤشرات كم ة ونوع ة؛ وب ا ت اصيرضة بحسب نور اايس مجمرعة ان 
خعل دورة او رور؛ واو اركة الضعالة للمرأة على الصع د المحلي في 

 رصد او اريع الت ارك ة؛

تطوير التوج ه اوقدم للم اورات اوراع ة لععتارارات اايسر ة برين  •
ويظمررات اليسرائ ة علررى ااهرات ذات اوصرللة وتسرره ل ا راركة ا

الصع دين الوطني والمحلي، بطرق ايها زيادة التمويل لدعح اويظمات 
اليسرائ ة ااماهيّيرة العاالرة في مجرالات التصردلم لتغريّ اويراخ علررى 

 الصع د المحلي؛
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إلزاا ة او زان ات اوراع ة لععتاارات اايسان ة واوراجعات اوال رة  •
 اوتصلة باوس لة اايسان ة.

زيادة فعال ة الإجرا ات اوياخ ة عن طريق التمويل وتطوير فهح أفضل لآثار  •
تغيّ اوياخ اوتاايية علرى اوررأة ارن ح رير اثيّهرا علرى حقوقهرا الإنسران ة، 

 وذلك بطرق ايها اا يلي:

جمرع الا ررا ت اوصريرضة الررتي ترو  عيايررة خاصرة للمسرر لة اايسرران ة  •
 عاقة والأصل الإثني؛وتقاطعها اع خصائص اثل السن والإ

 و ع اؤشرات خاصة باوس لة اايسان ة؛ •

تقرد  اعلواررات واف ررة عرن آثار تغرريّ اويرراخ علرى الضقرررا  واليسررا   •
 والضت ات؛

لديرد المجرالات ذات الأولويررة للعمرل في سرا ل دعررح اوررأة ولسررين  •
 ؛ فرص حصولها على الإعا ت

واايساني في س اق تغريّ  اتخاذ تدابيّ فعالة وكافلة وايع العيف اايسي •
اوياخ، بطرق ايها ا اركة اوررأة ا راركة مجديرة وفعل رة في تصرم ح وتيض رذ 
لتخض ف ان  الخطط والس اسات ذات الصلة بمجالات العمل الإنساني وا

 ؛ آثار تغيّ اوياخ والحد ان مخاطر الكوارث

الس اسات العمل اع وزارات شؤون اورأة أو اا يقوم اقااها عيد تصم ح  •
 ؛ والإجرا ات اوتعلقة بتغيّ اوياخ

الاسرتمرار في الت ررديد علرى  رررورة احراام وإعمررال حقروق اورررأة باعتاررار  •
لاتخاذ إجرا ات اياخ ة فعالة في مجلس حقوق الإنسان  اساقاا  ذلك شرطاا 

واتضاق ة الأاح اوتلدة الإطارية ب  ن تغيّ اوياخ وسائر المحافل ذات الصلة، 
عام للأاح اثل اؤتم ل ا ر القمة للعمل اوياخي القادم الذلم يستض ضه الأاين 

واويتدسم الس اسي رف رع اوسرتوسم اوعرني بالتيم رة  2019اوتلدة في عام 
 اوستدااة.

    


