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议程项目 9 
种族主义、种族歧视、仇外心理和相关的不容忍现象： 
《德班宣言和行动纲领》的后续行动和执行情况 

  执行《德班宣言和行动纲领》问题独立知名专家关于其第三

次会议的报告 * 

 概要 

 执行《德班宣言和行动纲领》问题独立知名专家组于 2014 年 2 月 4 日在日

内瓦举行第三次会议。本报告系根据人权理事会第 24/26 号决议提交。本报告概

要介绍了第三次会议的讨论情况。 
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 一. 导言 

1.  自 2005 年举行上一次独立知名专家会议以来，《德班宣言和行动纲领》的

后续行动和执行情况已有所变化。2009 年，德班审查会议在日内瓦举行。2011
年，大会举行了一次高级别会议纪念《德班宣言和行动纲领》十周年。 

2.  在这些年里，大会和人权理事会通过了若干决议，其中提及了独立知名专家

的工作。在其最近题为“彻底消除种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍

现象的全球努力以及《德班宣言和行动纲领》的全面执行和后续行动” 1 的第

68/151 号决议中，大会请秘书长在该决议范围内振兴和重启独立知名专家组的业

务活动。大会还请人权理事会在其负有全面跟进反对种族主义、种族歧视、仇外

心理和相关不容忍行为世界会议及有效执行《德班宣言和行动纲领》任务和责任

的附属机构内，确保独立知名专家组的能见度和有效参与，使专家组的广博知识

和经验能够得到最佳利用。 

3.  此外，在 2013 年 9 月 9 日至 27 日举行的第二十四届会议期间，人权理事会

通过了第 24/26 号决议，题为“从夸夸其谈走向现实：关于采取具体行动消除种

族主义、种族歧视、仇外心理和相关的不容忍现象的全球呼吁”。该决议的第

8、第 9 和第 10 段提及独立知名专家的工作。特别是，其中第 10 段请独立知名

专家召开一次特别会议，对迄今已开展的工作和这方面提出的建议进行评估，以

便为此向联合国人权事务高级专员、秘书长和人权理事会提出一份最新报告。 

4.  鉴于前述各项决议，在 2014 年 2 月 4 日于日内瓦不公开举行的第三次会议

上，专家们讨论了之前的工作和相关挑战以及任务和工作方法，包括关于后续行

动的建议。汉娜·苏可卡阁下和埃德娜·玛丽亚·桑托斯·罗兰博士前往日内瓦

参加了这次会议；通过电话会议与约旦亲王殿下埃尔·哈桑·本·塔拉勒和萨利

姆·艾哈迈德·萨利姆博士进行了联系。但是，由于约旦亲王殿下埃尔·哈

桑·本·塔拉勒的办公室出现技术问题，亲王殿下的与会过程被部分中断。巴克

雷·恩迪亚耶先生、人权理事会和特别程序处、负责官员、研究和发展权利处在

会上致开幕词。 

 二. 讨论授权和工作方法 

5.  独立知名专家指出，专家组是为有效执行《德班宣言和行动纲领》以及《德

班审查会议的成果文件》而建立的机制之一。此外，专家组的工作与大会和人权

理事会以及其他人权机制，特别是消除种族歧视委员会存在密切联系。专家们指

出自己完全有能力就种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍现象所涉各种

 1 联合国 A/RES/68/151 号文件，第 15-16 段。 
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问题为其他利益攸关方提供有价值的建议，包括向联合国各实体和机制提供建

议。 

6.  有人提到，尽管该授权已被纳入《德班宣言和行动纲领》，但关于独立知名

专家无论是个人还是集体在活动、投入以及为其他机制和利益攸关方提供咨询意

见方面的作用和职能问题仍无足够明确的规定。有人指出需要提供更多支持和资

源，协助专家们更有效地开展工作。如果有这种机会，独立知名专家组本可以为

提交给大会和人权理事会的关于种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍现

象的各类报告添砖加瓦。此外，专家组本可以对正在进行的关于“非洲人后裔十

年”的讨论也可以有所作为。 

7.  专家们指出，因财政资源和行政支持不足，他们的工作受到了影响。他们强

调应指派一组联合国人权事务高级专员办事处（人权高专办）的专业人员全年与

独立知名专家合作完成各种任务。这些工作人员将协助独立知名专家审议和核实

信息来源、收集最新数据、提供深入分析、确定各种趋势和新出现的问题。 

8.  专家们强调，各国始终缺乏执行《德班宣言和行动纲领》的政治意愿，这对

后续进程，包括已建立的各项机制的工作造成不利的影响。为此，有人建议制定

一项能够体现《德班宣言和行动纲领》的重要性与相关性的传播策略。有人强调

称，《德班宣言和行动纲领》是一份复杂冗长的文件，其中考虑了不同层面和不

同群体的受害人，要有效执行该文件，就必须采用彻底、有条理和系统的办法。

专家们指出，目前还没有确立用于评估《德班宣言和行动纲领》执行情况的适当

和有效的监测制度。此类监测必须开展大量实质性和技术性工作，其中的一项是

应该根据现有关于种族和族裔差距的数据和知识，为不同地区量身定制具体目

标。专家们还强调，各国应致力于执行《德班宣言和行动纲领》，有效支持后续

机制的工作。 

9.  专家们表示，应当在一项明白易懂、去条条框框的计划中“展开”非洲人后

裔十年的概念，让包括各国政府、人权机制、民间社会组织和学术界在内的所有

利益攸关方都知晓这些概念。在这一背景下，有人指出，在清晰明确和国家义务

这两个方面，千年发展目标是一个良好的典范。 

10.  关于独立知名专家组的成员问题，专家们指出，自该小组的前成员暨芬兰

前总统马尔蒂·奥义娃·卡勒维·阿赫蒂萨里先生于 2006 年辞职以来，目前仍

没有来自西欧和其他国家集团的专家。专家们强调亟需找到继任者。为此，专家

们邀请联合国秘书长指派联合国人权事务高级专员安排处理已辞职的西欧和其他

国家集团代表的继任者问题，将其作为一项优先事项。自 2005 年以来，专家们

一直无法举行会议，萨利姆·艾哈迈德·萨利姆博士对此表示遗憾，并敦促续聘

专家组成员，强调有必要制定更具针对性、与时间挂钩的会议日程。他还暗示自

己要退出专家组，以便任命能够投入这项工作所需时间的人。 
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11.  关于专家们今后开展工作时应重点关注的专题，考虑到自身对各区域的了

解，专家们一致同意对 2005 年发布的上一份报告进行审查，2 以便更新专题清

单。有人表示，教育的作用依然是一项极为重要的专题。此外，专家们还建议考

虑与民族主义、仇外心理、被监禁者、贩运人口和种族平等指数有关的问题。 

12.  专家们一致同意提交信息，介绍各自所在区域自 2005 年公布上一次报告以

来单独开展的活动和新发展，这些信息将由人权高专办汇编并分发。此类投入中

还将包括对各个专题提出的建议，根据这些建议，专家们将商定专家个人或专家

组在一定时期内的工作事宜。 

13.  关于专家组的授权，专家们强调称，应根据一定时期内实际可以达成的目

标，进行全面的审查并予以修改，同时考虑到可用的财政资源和人权高专办提供

的秘书处支持。开展审查不会影响专家组在以下方面的作用：调集政治支持，解

决各自所在区域与种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍现象有关的问

题；在最高一级提醒其他利益攸关方警惕新的威胁和挑战；建立并增进新型伙伴

关系；与大会、人权理事会和其他人权机制更紧密地开展合作；与其他高级别政

要和专家共同发表联合声明。 

14.  专家们一致同意讨论并通过明确简洁的工作方法，以促进专家们的工作，

提高效率。专家们请人权高专办根据其提供的大纲，协助拟定这些工作方法。专

家们提议以 2014 年 12 月作为通过所述工作方法的最后期限。 

15.  专家们强调，前述工作方法应特别涉及以下问题： 

(a) 任命并及时替换专家以防人员空缺，包括制定潜在候选人名册； 

(b) 任期与连任：任期仅限三年，可连任一次，但需与其他人权任务负责

人的任期相符； 

(c) 年度会议：在有效执行《德班宣言和行动纲领》政府间工作组开会期

间，专家们每年在日内瓦举行会议，为期两天。应提前敲定年度会议的开会日

期； 

(d) 每位独立知名专家都正式宣布承诺出席所有年度会议，或在第二次未

出席年度会议之后辞职； 

(e) 活动规划：在上一年的年度会议结束之后，应提前一年通过年度工作

方案，以便收集详细信息，介绍所设想的活动、预期成果、最后期限以及负责交

付品的专家。 

(f) 专家们让各自所在区域参与调集政治支持，促进执行《德班宣言和行

动纲领》以及德班审查会议成果文件的方式； 

 2 执行《德班宣言和行动纲领》问题独立知名专家关于其第二次会议的报告，联合国 E/CN.4/ 
2005/125 号文件，2005 年 3 月。 
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(g) 与其他联合国机构合作的方式，特别是与大会和人权理事会定期互动

的方式； 

(h) 进行磋商和向利益攸关方提交报告、投入和建议的方式； 

(i) 提交关于文件草案和时限的书面咨询以供评论的方式； 

(j) 确定优先专题并针对新威胁开展讨论的方式； 

(k) 与其他专家和高级别政要共同发表联合声明的方式。 
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附件一 

  议程 

一. 考核迄今为止开展的工作并提出相关建议； 

二. 任务授权和工作方法； 

三. 建议采取进一步举措和行动。 
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附件二 

  决议汇编 

 A. 大会决议 

1. 56/266。反对种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍行为世界会议的

全面执行和后续行动 

13. 请秘书长依照《德班宣言和行动纲领》，在同各区域集团磋商后，从

人权委员会主席推荐的人选当中任命五名独立知名专家，每个区域一名，以

便密切注视《德班宣言和行动纲领》各项规定的执行情况； 

14. 请人权事务高级专员在开展世界会议后续行动时与这五名独立知名专

家合作，每年向大会和人权委员会提出报告，同时考虑到各国、有关的人权

条约机构、委员会的特别程序和其他机制、国际、区域和非政府组织以及国

家人权机构提供的资料和意见； 

2. 57/195。打击种族主义、种族歧视、仇外心理和相关的不容忍现象以及《德

班宣言和行动纲领》的全面执行和后续行动 

28. 重新要求秘书长按照《德班宣言和行动纲领》，同各区域集团协商

后，从人权委员会主席提名的候选人中，任命五名独立知名专家，每个区域

一名专家，负责密切注意《德班宣言和行动纲领》各项规定的执行情况； 

3. 58/160。彻底消除种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍行为的全球

努力以及《德班宣言和行动纲领》的全面执行和后续行动 

34. 欢迎独立知名专家组于 2003 年 9 月 16 日至 18 日在日内瓦举行首次会

议，与会者包括会员国、联合国系统和民间社会的代表，并注意到会议的实

质成果，在这方面要求联合国人权事务高级专员审查根据独立知名专家组的

建议拟订种族平等指数的可能性，并就此向人权委员会提出报告。 

4. 59/177。彻底消除种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍行为的全球

努力以及《德班宣言和行动纲领》的全面执行和后续行动 

36. 确认在《德班行动纲领》第 157 段和第 158 段的范围内调集资源、建

立有效的全球伙伴关系并开展国际合作对于成功履行世界会议所作承诺具有

的核心意义，并为此目的，强调执行《德班宣言和行动纲领》问题独立知名

专家组在调动成功执行《德班宣言和行动纲领》所需的政治意愿方面发挥的

中心作用； 
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37. 请秘书长提供必要资源，以便有效执行《德班宣言和行动纲领》政府

间工作组、非洲人后裔问题专家工作组以及执行《德班宣言和行动纲领》问

题独立知名专家组有效执行任务； 

…… 

41. 请联合国人权事务高级专员办事处在人权委员会第六十一届会议举行

之前召开执行《德班宣言和行动纲领》问题独立知名专家组第二次会议，以

便根据 2003 年 9 月 16 日至 18 日在日内瓦举行的第一次专家组会议成果文

件所阐明的种族平等和尊严的核心价值观，提出有关其任务的具体行动方

案； 

5. 60/144。彻底消除种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍行为的全球

努力以及《德班宣言和行动纲领》的全面执行和后续行动 

32. 欢迎独立知名专家组于 2005 年 2 月 21 日至 23 日在日内瓦举行第二次

会议，特别是制订其工作方案，注意到专家组呼吁对《德班宣言和行动纲

领》执行情况进行一次五年期审查，为此敦促会员国和相关利益攸关方适当

考虑到这一呼吁，以便在第六十一届会议上进行审查； 

…… 

36. 确认在《德班行动纲领》第 157 段和第 158 段的范围内调集资源、建

立有效的全球伙伴关系并开展国际合作对于成功履行世界会议所作承诺具有

的核心意义，并为此目的，强调执行《德班宣言和行动纲领》问题独立知名

专家组在调动成功执行《德班宣言和行动纲领》所需的政治意愿方面发挥的

中心作用； 

37. 请秘书长提供必要资源，以便有效执行《德班宣言和行动纲领》政府

间工作组、非洲人后裔问题专家工作组以及执行《德班宣言和行动纲领》问

题独立知名专家组有效执行任务； 

6. 61/149。彻底消除种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍行为的全球

努力以及《德班宣言和行动纲领》的全面执行和后续行动 

35. 赞赏有效执行《德班宣言和行动纲领》政府间工作组、执行《德班宣

言和行动纲领》问题独立知名专家组及非洲人后裔问题专家工作组在世界会

议后续行动方面不间断的努力； 

…… 

37. 确认在《德班行动纲领》第 157 段和第 158 段的范围内调集资源、建

立有效的全球伙伴关系并开展国际合作对于成功履行世界会议所作承诺具有

的核心意义，并为此目的，强调执行《德班宣言和行动纲领》问题独立知名

专家组的任务十分重要，对于调动成功执行《德班宣言和行动纲领》所需的

政治意愿尤其重要； 
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38. 请秘书长提供必要资源，以便有效执行《德班宣言和行动纲领》政府

间工作组、非洲人后裔问题专家工作组以及执行《德班宣言和行动纲领》问

题独立知名专家组有效执行任务； 

7. 62/220。彻底消除种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍行为的全球

努力以及《德班宣言和行动纲领》的全面执行和后续行动 

36. 表示赞赏有效执行《德班宣言和行动纲领》政府间工作组、执行《德

班宣言和行动纲领》问题独立知名专家组及非洲人后裔问题专家工作组在世

界会议后续行动方面不间断的努力； 

37. 确认在《德班行动纲领》第 157 段和第 158 段的范围内调集资源、建

立有效的全球伙伴关系并开展国际合作对于成功履行世界会议所作承诺具有

的核心意义，并为此目的，强调执行《德班宣言和行动纲领》问题独立知名

专家组的任务十分重要，对于调动成功执行《德班宣言和行动纲领》所需的

政治意愿尤其重要； 

38. 请秘书长提供必要资源，以便有效执行《德班宣言和行动纲领》政府

间工作组、非洲人后裔问题专家工作组以及执行《德班宣言和行动纲领》问

题独立知名专家组有效执行任务； 

8. 63/242。彻底消除种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍行为的全球

努力以及《德班宣言和行动纲领》的全面执行和后续行动 

37. 确认在《德班行动纲领》第 157 段和第 158 段的范围内调集资源、建

立有效的全球伙伴关系并开展国际合作对于成功履行世界会议所作承诺具有

的核心意义，并为此目的，强调执行《德班宣言和行动纲领》问题独立知名

专家组的任务十分重要，对于调动成功执行《德班宣言和行动纲领》所需的

政治意愿尤其重要； 

38. 请秘书长提供必要资源，以便有效执行《德班宣言和行动纲领》政府

间工作组、非洲人后裔问题专家工作组以及执行《德班宣言和行动纲领》问

题独立知名专家组有效执行任务； 

9. 64/148。彻底消除种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍行为的全球

努力以及《德班宣言和行动纲领》的全面执行和后续行动 

17. 确认必须依照《德班行动纲领》第 157 和 158 段调集资源，建立有效

全球伙伴关系并开展国际合作，成功履行在世界会议上所作的承诺，为此强

调尤其就调动成功执行《宣言和行动纲领》所需的政治意愿而言，执行《德

班宣言和行动纲领》问题独立知名专家组的任务十分重要； 

18. 请秘书长提供必要资源，以便有效执行《德班宣言和行动纲领》政府

间工作组、非洲人后裔问题专家工作组、执行《德班宣言和行动纲领》问题

独立知名专家组和拟订补充国际标准特设委员会能够有效执行任务； 

10 GE.14-05584 (EXT) 



A/HRC/26/56 

10. 65/240。彻底消除种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍行为的全球

努力以及《德班宣言和行动纲领》的全面执行和后续行动 

63. 确认依照《德班行动纲领》第 157 和 158 段调集资源、建立有效的全

球伙伴关系并开展国际合作对于成功履行在世界会议上所作承诺的中心作

用，为此强调执行《德班宣言和行动纲领》问题独立知名专家组的任务的重

要性，尤其是对调动必要政治意愿以成功执行《宣言和行动纲领》而言； 

64. 请秘书长提供必要资源，以便有效执行《德班宣言和行动纲领》政府

间工作组、非洲人后裔问题专家工作组、执行《德班宣言和行动纲领》问题

独立知名专家组和拟订补充国际标准特设委员会能够有效执行任务； 

11. 66/144。彻底消除种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍行为的全球

努力以及《德班宣言和行动纲领》的全面执行和后续行动 

63. 确认根据《德班行动纲领》第 157 和 158 段调集资源，建立有效全球

伙伴关系并开展国际合作，对于成功履行在世界会议上所作承诺而言起着中

心作用；注意到执行《德班宣言和行动纲领》问题独立知名专家组所承担的

授权任务，尤其是调动必要政治意愿以成功执行《宣言和行动纲领》方面的

授权； 

64. 请秘书长提供必要资源，以便有效执行《德班宣言和行动纲领》问题

政府间工作组、非洲裔人问题专家工作组、执行《德班宣言和行动纲领》问

题独立知名专家组和拟订补充标准特设委员会能够有效履行授权； 

12. 67/155。彻底消除种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍行为的全球

努力以及《德班宣言和行动纲领》的全面执行和后续行动 

70. 确认根据《德班行动纲领》第 157 和 158 段调集资源，建立有效全球

伙伴关系并开展国际合作，对于成功履行在世界会议上所作承诺而言起着中

心作用；注意到执行《德班宣言和行动纲领》问题独立知名专家组所承担的

授权任务，尤其是调动必要政治意愿以成功执行《宣言和行动纲领》方面的

授权； 

71. 请秘书长提供必要资源，以便有效执行《德班宣言和行动纲领》问题

政府间工作组、非洲裔人问题专家工作组、执行《德班宣言和行动纲领》问

题独立知名专家组和拟订补充标准特设委员会能够有效履行授权； 

13. 68/151。彻底消除种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍行为的全球

努力以及《德班宣言和行动纲领》的全面执行和后续行动 

四. 执行《德班宣言和行动纲领》问题独立知名专家组 

15. 回顾秘书长根据《德班宣言和行动纲领》和大会第 56/266 号决议于

2003 年 6 月 16 日任命了五名独立知名专家，受命跟进《德班宣言和行动纲

领》的执行情况并就此提出适当建议，在这方面请秘书长参照该决议，振兴

和重启独立知名专家组的业务活动； 
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16. 邀请人权理事会在其受命和负责全面跟进反对种族主义、种族歧视、

仇外心理和相关不容忍行为世界会议及有效执行《德班宣言和行动纲领》的

附属机构内确保独立知名专家组的能见度和有效参与，使专家组的广博知识

和经验能够得到最佳利用； 

 B. 人权理事会决议 

1. 6/22。从夸夸其谈走向现实：关于采取具体行动消除种族主义、种族歧视、

仇外心理和相关的不容忍现象的全球呼吁 

2. 鼓励政府间工作组与独立知名专家组开展密切合作，探讨增强政治意

愿和承诺的方式，以打击当代所有表现形式的种族主义、种族歧视、仇外心

理和相关的不容忍现象； 

2. 7/33。从夸夸其谈走向现实：关于采取具体行动消除种族主义、种族歧视、

仇外心理和相关的不容忍现象的全球呼吁 

9. 决定邀请五人独立知名专家组向理事会第十届会议致辞。 

3. 10/31。从夸夸其谈走向现实：关于采取具体行动消除种族主义、种族歧

视、仇外心理和相关的不容忍现象的全球呼吁 

认识到各项挑战阻碍了五人独立知名专家组充分履行其跟踪《德班宣言和行

动纲领》执行情况的任务， 

…… 

1. 注意到五人独立知名专家组为跟踪《德班宣言和行动纲领》各项规定

的执行情况而开展的工作； 

4. 24/26。从夸夸其谈走向现实：关于采取具体行动消除种族主义、种族歧

视、仇外心理和相关的不容忍现象的全球呼吁 

8. 回顾秘书长依照大会第 56/266 号决议，于 2003 年 6 月 16 日任命了五

名独立知名专家，负责跟踪《德班宣言和行动纲领》各项规定的执行情况，

并就此提出适当建议； 

9. 请秘书长在大会第六十八届会议结束之前，根据其任务规定恢复独立

知名专家的工作，并为此提出进一步的倡议和行动建议； 

10. 据此请独立知名专家在 2013 年 12 月 31 日之前召开一次特别会议，对

迄今已开展的工作和为此提出的建议进行评估，以便为此目的向高级专员、

秘书长和人权理事会第二十五届会议提交一份最新报告； 

12 GE.14-05584 (EXT) 



A/HRC/26/56 

 C. 人权委员会的决议 

1. 人权委员会第 2002/68 号决议 

种族主义、种族歧视、仇外心理和相关的不容忍现象 

11. 强调秘书处任命五名独立知名专家跟踪《德班宣言和行动纲领》的执

行情况具有重要意义，这些专家的职权范围如下： 

(a) 接收来自各国、非政府组织以及联合国系统内所有相关机构的、

关于《德班宣言和行动纲领》执行情况和后续行动的报告，并就国内行动计

划向各国提出建议，同时考虑到发展中国家资源有限的情况； 

(b) 就有效和协调执行《德班宣言和行动纲领》的措施问题向政府间

工作组提出建议，包括从区域的角度提出建议； 

(c) 就调集必要资源促进反种族主义活动的方式方法问题向秘书长、

人权事务高级专员办事处和人权委员会提出建议； 

(d) 协助政府间工作组编写补充标准，以加强并修正反对种族主义、

种族歧视、仇外心理和相关的不容忍现象的所有方面的国际文书； 

(e) 与消除种族歧视委员会、人权委员会和人权高专办开展合作，以

全面落实《德班宣言和行动纲领》； 

12. 决定持续审查独立知名专家的任务； 

2. 人权委员会第 2003/30 号决议 

反对种族主义、种族歧视、仇外心理和相关不容忍行为世界会议以及《德班

宣言和行动纲领》的全面执行和后续行动 

21. 还欢迎在任命独立知名专家方面取得进展，并确认提名候选人的知名

程度，同时牢记赋予这些专家的职权范围以及持续审查其任务的必要性，决

定重新调整其职权范围如下： 

(a) 与联合国人权事务高级专员开展合作，跟踪《德班宣言和行动纲

领》各项规定的执行情况，并协助人权事务高级专员依据各国、相关人权条

约机构、人权委员会特别程序和其他机制、国际、区域和非政府组织以及国

家人权机构提供的资料和意见，编写其提交人权委员会和大会的年度进展报

告； 

(b) 牢记工作组提出的建议，请独立知名专家协助人权事务高级专员

评估和评价现有的打击种族主义、种族歧视、仇外心理和相关的不容忍现象

的国际标准和文书，以便编写补充标准。 
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附件三 

  独立知名专家的建议 

 A. 执行《德班宣言和行动纲领》独立知名专家关于其第二次会议的报告

(E/CN.4/2005/125, 2005 年 3 月 17 日) 

七. 专家们的建议 

42. 专家们促请所有利益攸关方确保对有效执行《德班宣言和行动纲领》

政府间工作组所提建议以及非洲人后裔问题专家工作组的建议采取后续行

动。 

43. 专家们呼吁所有利益攸关方在提高认识和提供教育机会方面作出进一

步努力，这对反对种族歧视的斗争十分重要，同时考虑到这两个工作组就教

育问题通过的建议。 

44. 教育不仅仅是促进个人和族群之间相互尊重和容忍的重要工具，同时

也为种族歧视的受害者摆脱任人宰割的命运提供了一个重要机会。因此，专

家们吁请高级专员办事处和教科文组织继续进行合作，并且制订具体方法以

便提高公众的认识，通过教育增强种族歧视和仇外心理受害者的权能。 

45. 关于与政府间工作组主席有关教育作用的磋商，专家们建议尽早共同

组织一次圆桌会议，重点讨论教育在反对种族主义和仇外心理方面的切实用

途。 

46. 专家们建议，在订于 2005 年 11 月在突尼斯举行的信息社会世界首脑

会议第二阶段会议上适当关注种族主义、种族歧视、仇外心理和相关的不容

忍现象与新信息技术之间的关系。 

47. 专家们呼吁人权委员会和大会通过一项对《德班宣言和行动纲领》的

执行情况进行五年期审查的计划。 

48. 专家们呼吁会员国在其国家预算内拨出足够的资源，用于反对种族主

义、种族歧视、仇外心理和相关的不容忍现象。专家们还促请秘书长和捐助

方为联合国执行《德班宣言和行动纲领》的行动提供适当的资源。 

49. 专家们促请会员国在订于 2005 年举行的千年宣言加五国首脑会议上审

查所取得进展的同时考虑到《德班宣言和行动纲领》的内容。 

50. 专家们欢迎和支持在教科文组织第三十二届大会通过反对种族主义、

种族歧视、仇外心理和相关的不容忍现象综合战略，这次大会上还成立了国

际反对种族主义城市联盟。 
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51. 专家们敦促所有尚未批准《消除一切形式种族歧视国际公约》的国家

在 2005 年年底以前批准该公约。 

52. 专家们回顾了在上次会议上通过的建议，并重申必须制订旨在衡量现

有的种族不平等状况的种族平等指数。在这方面，专家们促请有关各方为实

现这一目标开展合作，并鼓励人权事务高级专员继续努力解决这一问题。 
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