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 مجلس حقوق الإنسان
 الدورة السادسة والعشرون

 من جدول الأعمال 9البند 
العنصرية والتمييز العنصري وكره الأجانب وما يتصل  

ملللش اللللتاص التعصلللبو متابعلللة و ن يللل    للل ن  بللل ل 
 برنامج  م  ديربانو 

 قريللر ال ريللع العاملل  الاتللوم  الللدول  المعنلل  بالتن يلل  ال عللاص لإ لل ن   
 وبرنامج  م  ديربان  ش دور ه الثانية  شرة 

الللدول  للمناللدريش مللش ا لل   مشللروب برنللامج الأنشللخة المنصلل  لتن يلل  العقللد  
  *افريق 
 )جيبوتي( دَُ  محمد سيد  المقرر: - الرئيس

 موجز  
الفريق العامل الحكومي الدولي المعني بالتنفيذ الفعال لإعلان وبرنامج عملل ييربلان  عقد 

. وهللللذا التقريللللر  المقللللد   إلى 4172نيسللللانيلبريل  77إلى  7يورتللللث الةانيلللل  عفللللر    الفلللل   مللللن 
  يحتلللو  33ي42وقلللرار ا للللس  437ي86مجلللس وقلللوس الإنسلللان عملللام بقلللرار ا معيللل  العاملل  

 .**امج الأنفط  المخصص لتنفيذ العقد الدولي للمنحدرين من لصل لفريقيعلى مفروع برن
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 مقدمة -اولا  
المعنللون عإعلللان العقللد الللدولي  437ي86يقللد   هللذا التقريللر عملللام بقللرار ا معيلل  العاملل   -7

 هلللذا القلللرار  طلبلللل ا معيللل  إلى رئللليس ا معيللل  العامللل  لن للمنحلللدرين ملللن لصلللل لفريقللليع. و 
للر  المفللاورا  مللا الللدول الأعضللاء   ا معيلل  العاملل  وا هللا  الأخللر   يواصللل  عللن طريللق الميسش
صاوب  المصللح   بهلدف وضلا برنلامج لتنفيلذ العقلد اللدولي للمنحلدرين ملن لصلل لفريقلي يسلتند 

لعامللل الحكللومي الللدولي المعللني بالتنفيللذ الفعللال لإعلللان إلى مفللروع المنللامج الللذ  لعللده الفريللق ا
وبرنامج عمل ييربان  على لن يوضا برنامج تنفيذ العقد   صيغتث النهائي  ويعتمد خلال الدور  

 .4172وزيرانييونيث  31الةامن  والستين للجمعي    موعد لقصاه 
قلد اللدولي للمنحلدرين المعنلون عالع 33ي42وقد طلب مجللس وقلوس الإنسلان   قلراراه  -4

من لصل لفريقيع إلى الفريق العامل الحكومي الدولي لن يخصص برنلامج عمللث لثنلاء يورتلث الةانيل  
 عفر  لوضا مفروع برنامج لنفط  لتنفيذ العقد الدولي للمنحدرين من لصل لفريقي.

هللللا وقللللي هللللذا التقريللللر  يحللللدي الفريللللق العامللللل الحكللللومي الللللدولي الأهللللداف المقللللرر  قيق -3
والأنفلللط  الملموسللل  المقلللرر الضلللطلاع بهلللا عللللى الصيلللعدد اللللوطني والإقليملللي واللللدولي لثنلللاء العقلللد 
الدولي للمنحدرين من لصل لفريقي. ويرتكز هذا التقريلر عللى الإسلهاما  اللم وري  إلى الفريلق 

رتلث العامل الحكومي الدولي ملن اللدول الأعضلاء وملن ا هلا  الأخلر  صلاوب  المصللح  لثنلاء يو 
الةاني  عفر . كما يستند التقرير إلى الإسهاما  المقدم  من فريق الخماء العامل المعني بالمنحدرين 

 من لصل لفريقي ومن الأمين العا  ومن  ن  القضاء على التمييز العنصر .
ويحيط الفريق العامل الحكومي الدولي علمام ما التقدير بالعمل الذ  اضطلا بث كل من  -2

ماء العامل المعني بالمنحدرين ملن لصلل لفريقلي والأملين العلا   عللى النحلو اللذ  يلنعكس فريق الخ
  تقريللر كللل منهمللا عللن العقللد الللدولي للمنحللدرين مللن لصللل لفريقللي. ويرتكللز مضللمون مفللروع 
برنامج الأنفط  ارتكازام راسخام على جملل  ملن الصلكوله اةامل  المتعلقل  اقلوس الإنسلان ملن بينهلا 

  والإعللان السياسلي (7)رنلامج عملل ييربلان  والوثيقل  الختاميل  لملؤبر ييربلان الستعراضليإعلان وب
الصلللاير علللن اجتملللاع ا معيللل  العامللل  الرفيلللا المسلللتو  اللللذ  عدقلللد للاوتفلللال باللللذكر  السلللنوي  

  والتفاقيلل  الدوليلل  للقضللاء علللى جميللا لشللكال (4)العاشللر  لعتمللاي إعلللان وبرنللامج عمللل ييربللان
 ز العنصر . التميي

____________ 
   الفصل الأول.A/CONF.211/8انظر الوثيق   (7) 

 .3ي88قرار ا معي  العام   (4) 
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 مشروب برنامج الأنشخة -ثانياا  
 معلومات اساسية -الف 

إلى  4172يمةل العقلد اللدولي للمنحلدرين ملن لصلل لفريقلي  المقلرر الوتفلال بلث ملن علا   -2
  فلل   تاريخيلل  مبفللر  بللالخخ ستنضللم خلاةللا الأمللم المتحللد  والللدول الأعضللاء وا تمللا 4142عللا  

للل  الأخللر  المعنيلل  إلى المنحللدرين مللن لصللل لفريقللي وتتخللذ تللدابخ فعاللل  المللدني وجميللا ا هللا  الفاع
إعلللان ‘لتنفيلذ برنللامج الأنفللط  بللروع ملن العلل اف والعداللل  والتنميلل . ويسللم برنللامج الأنفللط  بللأن 

هما إطار شامل وضعتث الأمم المتحد  ولسا  متين لمكافح  العنصري  والتمييز ‘ وبرنامج عمل ييربان
راهي  الأجانب وما يتصل بذلك من تعصلب  وبأنهملا يملةلان مرولل  جديلد    ا هلوي العنصر  وك

 الم تبذةا الأمم المتحد  وا تما الدولي لستعاي  وقوس وكرام  المنحدرين من لصل لفريقي.
ل يتجللزل مللن التنفيللذ الكامللل والفعللال ام ويفللكل تنفيللذ برنللامج لنفللط  العقللد الللدولي جللزء -8

مج عمللل ييربللان  وهللو يمتةللل للاتفاقيلل  الدوليلل  للقضللاء علللى جميللا لشللكال التمييللز لإعلللان وبرنللا
العنصر  بوصفهما الصكين الدوليين الرئيسيين للقضاء على العنصلري  والتمييلز العنصلر  وكراهيل  
الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب. ولذلك  فملن المتوقلا  قيلق لوجلث تلازر هامل  علن طريلق 

ال مكافحلل  العنصللري  والتمييللز العنصللر  وكراهيلل  الأجانللب ومللا يتصللل بللذلك العقللد الللدولي   مجلل
 من تعصب.

وقللد سلللشم إعلللان وبرنللامج عمللل ييربللان بللأن المنحللدرين مللن لصللل لفريقللي كللانوا ضللحايا  -7
للرس  وتجار  الرقيق  والستعمار ول يزالون يعانون من عواقبها. وقد ساعد  عملي  ييربان على 

م ولسللهمل   إوللراز تقللد  هللا    تعزيللز وقللوقهم واايتهللا بفضللل الإجللراءا  التعريللف بقضلليته
 الملموس  الم اتخذتها الدول والأمم المتحد  واةيئا  الدولي  والإقليمي  الأخر  وا تما المدني.

ومللللن المؤسللللف لنللللث بللللالركم مللللن التقللللد  المللللذكور لعلللللاه  فلللل ن مظللللاهر العنصللللري  والتمييللللز  -6
هللا المباشللر  ل  كلخ المباشللر   وسللواء كانللل قائمل  اكللم الواقللا ل  اكللم القللانون  العنصلر   سللواء من

تزال تتجلى   عد  المساوا  والحرمان. فالمنحدرون من لصلل لفريقلي   جميلا ل لاء العلان  سلواء   ل
كانوا من لوفاي ضحايا تجار  الرقيق عم المحيط الأطلسي ل  من المهاجرين   عهلد لقلر   هلم ملن 

. وتةبل يراسا  واستنتاجا  اةيئا  الدولي  والوطني  لن المنحلدرين وتهميفام  ين لشد الفئا  فقرام ب
ملللن لصلللل لفريقلللي ل يزاللللون يعلللانون ملللن محدوييللل  فلللر  الحصلللول عللللى التعلللليم ا يلللد والخلللدما  
الصحي  والإسكان والضمان الجتملاعي. و  كةلخ ملن الحلال   يظلل وضلا المنحلدرين ملن لصلل 

إلى ولد كبلخ  ون يلاقلوا   جهلويهم الراميل  إلى الحصلول عللى النتصلاف والنعتلاس  يقي مجهولم لفر 
ملللا يعلللانون ملللن التمييلللز عنلللد ام ملللن لوضلللاعهم الراهنللل  قلللدرام كافيلللام ملللن العللل اف لو الوللل ا . وكةلللخ 

انللب الوتكلا  إلى القضللاء  ويتعرضللون لنسللب عاليلل  مقلقلل  مللن العنللف علللى ليللد  الفللرط   إلى ج
ما يحدث ةم من تنميط عنصر . وعلاو  عللى لللك  فكةلخام ملا تكلون يرجل  مفلاركتهم السياسلي  

 منخفض   سواء من ويث التصويل ل  من ويث شَغل المناصب السياسي . 
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ملن  والمنحدرون من لصل لفريقي قد يعانون من لشكال متعدي  لو متفاقم  لو متداخل  -9
  لا  صللل   مةللل العمللر لو ا للنس لو اللغلل  لو الللدين لو اللللرل  التمييللز الممَللارَ  لأسللبا  لخللر 

 السياسي لو كخه لو الأصل الجتماعي لو الملكي  لو الإعاق  لو المولد لو ل  وضا آخر.
وينبغلللي لن يكلللون تعزيلللز وقلللوس الإنسلللان للمنحلللدرين ملللن لصلللل لفريقلللي واايتهلللا ملللن  -71

و  هلذا الصلدي  يمةلل العقلد اللدولي للمنحلدرين الهتماما  لا  الأولوي  للد  الأملم المتحلد . 
لب  ملن ويلث التوقيلل  وفرصل  فريلد  للتأكيلد عللى المسللاهم   ملن لصلل لفريقلي مبلاير  هامل  ومناسن
اةام  الم يقدمها الأشخا  المنحدرون من لصل لفريقي إلى مجتمعاتنا  ولقل اع تلدابخ ملموسل  

التمييلللز العنصلللر  وكراهيللل  الأجانلللب وملللا يتصلللل لتعزيلللز إيملللاجهم الكاملللل ومكافحللل  العنصلللري  و 
 بذلك من تعصب.

 موضوب العقد الدول  -باء 
المنحلللدرون ملللن لصلللل لفريقلللي: العللل اف والعدالللل  عسللليكون موضلللوع العقلللد اللللدولي هلللو  -77

 .437ي86  كما لعلنل للك ا معي  العام    قرارها عوالتنمي 

 اهداف العقد الدول  -جيم 
ييللللز والمسللللاوا  لمللللا  القللللانون مبللللدلين لساسلللليين للقللللانون الللللدولي لحقللللوس يمةللللل عللللد  التم -74

الإنسلان  ويقللو  علللى لساسللهما الإعلللان العللالمي لحقللوس الإنسللان والمعاهللدا  والصللكوله الدوليلل  
الرئيسللي    مجللال وقللوس الإنسللان. وهكللذا  ينبغللي لن يكللون اةللدف الرئيسللي للعقللد الللدولي هللو 

سللان والحريللا  الأساسللي  للمنحللدرين مللن لصللل لفريقللي واايتهللا تعزيللز اولل ا  جميللا وقللوس الإن
وإعماةا  على النحو المع ف بث   الإعلان العلالمي لحقلوس الإنسلان. ويمكلن  قيلق هلذا اةلدف 
الرئيسي عن طريق التنفيذ التا  والفعال لكل من: إعللان وبرنلامج عملل ييربلان  والوثيقل  الختاميل  

  والإعلللللان السياسللللي الصللللاير اناسللللب  الوتفللللال بالللللذكر  السللللنوي  لمللللؤبر ييربللللان الستعراضللللي
  وعلللن طريلللق النضلللما  العلللالمي إلى التفاقيللل  (4)العاشلللر  لعتملللاي إعللللان وبرنلللامج عملللل ييربلللان

الدوليلل  للقضللاء علللى جميللا لشللكال التمييللز العنصللر  والصللكوله الدوليلل  والإقليميلل  الأخللر  لا  
 لو التصديق عليها والتنفيذ الكامل للالتزاما  الناشئ  اوجبها.الصل    مجال وقوس الإنسان  

 وسخكز العقد الدولي على  قيق الأهداف المحدي  التالي : -73
فيمللا يتعلللق بتمتللا المنحللدرين مللن ام ويوليللام وإقليميللام تعزيللز العمللل والتعللاون وطنيلل )ل( 

والةقافيللللل  والمدنيللللل  والسياسلللللي    لصلللللل لفريقلللللي بتعلللللام كلللللاملام بلللللالحقوس القتصلللللايي  والجتماعيللللل 
 ومفاركتهم الكامل  وعلى قد  المساوا    جميا جوانب ا تما؛

التفللللجيا علللللى زيللللاي  الإلمللللا  بللللال اث المتنللللوع للمنحللللدرين مللللن لصللللل لفريقللللي  ) ( 
 وبةقافتهم وب سهامهم   تنمي  ا تمعا   وعلى تعزيز او امها؛ 
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ي  والإقليميل  والدوليل  وتعزيزهلا الا يتفلق ملا إعللان اعتماي الأطر القانوني  الوطن )ج( 
وبرنللامج عمللل ييربللان والتفاقيلل  الدوليلل  للقضللاء علللى جميللا لشللكال التمييللز العنصللر   وضللمان 

 تنفيذ هذه الأدطر تنفيذام كاملام وفعالم.

 الأنشخة المقرر القيام بها اثناء العقد الدول  -ثالثاا  
  لى الصعيد الوطن  -الف 

ينبغللللي لن تتخللللذ الللللدول خطللللوا  ملموسلللل  وعمليلللل  عللللن طريللللق اعتمللللاي لطللللر قانونيللللل   -72
وسياسا  وبرامج وطني  ويولي  وتنفيذها بفعالي  لمكافح  ما يواجهث المنحدرون من لصل لفريقي 
مللن العنصللري  والتمييللز العنصللر  وكراهيلل  الأجانللب ومللا يتصللل بللذلك مللن تعصللب  آخللذ  الوضللا 

 لفبان   الحسبان  بوسائل من بينها الأنفط  الواري وصفها ليناه.الخا  للنساء والبنا  وا
 ال تراف -1 
 الاع ف  المساواة و دم التمييز )ا( 

 ينبغي لن تقو  الدول اا يلي: -72
إزاللل  جميللا العقبللا  الللم  للول يون بللتعهم علللى قللد  المسللاوا   ميللا وقللوس  )ل( 

 والمدني  والسياسي   اا   للك الحق   التنمي ؛  الإنسان القتصايي  والجتماعي  والةقافي 
 تعزيز التنفيذ الفعال للأطر القانوني  الوطني  والدولي ؛ ) ( 
سللحب التحفظللا  الللم تتعللارو مللا موضللوع التفاقيلل  الدوليلل  للقضللاء علللى  )ج( 

 جميا لشكال التمييز العنصر  وما مقصدها  والنظر   سحب التحفظا  الأخر ؛
اء مراجع  شامل  للتفريعا  المحلي  بغي   ديد وإلغاء الأوكا  الم تنطو  إجر  )ي( 

 على بييز مباشر لو كخ مباشر؛ 
اعتمللاي تفللريعا  شللامل  لمكافحلل  التمييللز لو تعزيللز مللا هللو قللائم منهللا وضللمان  )هل( 

 تنفيذها بفعالي ؛ 
 جميلا القلوانين توفخ ااي  فعال  للمنحدرين من لصل لفريقي  وإعاي  النظلر   )و( 

متعلدي  لو متفاقمل   الم ةا لثر بييز  عللى المنحلدرين ملن لصلل لفريقلي اللذين يواجهلون لشلكالم 
 لو متداخل  من التمييز وإلغاء هذه القوانين؛ 

اعتملاي وتعزيلز وتنفيلذ سياسلا  وبللرامج ومفلاريا لا  منحلى عمللي لمكافحلل   )ز( 
انللب ومللا يتصللل بللذلك مللن تعصللب  ترمللي إلى ضللمان العنصللري  والتمييللز العنصللر  وكراهيلل  الأج

بتلللا المنحلللدرين ملللن لصلللل لفريقلللي اقلللوس الإنسلللان والحريلللا  الأساسلللي  بتعلللام كلللاملام ومتسلللاويام؛ 
علللى وضللا خطللط عمللل وطنيلل  لتعزيللز التنللوع والمسللاوا  والإنصللاف والعداللل  ام وتدفللج ا الللدول ليضلل

 الجتماعي  وتكافؤ الفر  ومفارك  ا ميا؛
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إنفللاء ويلو تعزيللز الآليللا  لو المؤسسللا  الوطنيلل  بغيلل  صللياك  ورصللد وتنفيللذ  )ع( 
سياسا  لمكافح  العنصري  والتمييلز العنصلر  وكراهيل  الأجانلب وملا يتصلل بلذلك ملن تعصلب  

 وتعزيز المساوا  العرقي   افارك  ممةلين عن ا تما المدني؛
يللز مؤسسللا  وطنيلل  مسللتقل  القيللا   وسللبما يكللون مناسللبام  ب نفللاء ويلو تعز  )ط( 

لحقللوس الإنسللان  طبقللام لمبللاي  بللاريس  ويلو آليللا  مماثللل  مللا إشللراله ا تمللا المللدني  وتزويللدها 
يكفي من المواري المالي  والكفاء  والقدر  على الحماي  والتعزيلز والرصلد بغيل  مكافحل  العنصلري   اا

 والتمييز العنصر  وكره الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب.
 التثقيف بشأن المساواة وزيادة الو   )ب( 

 ينبغي لن تقو  الدول اا يلي: -78
الوتفلللال بلللانطلاس العقلللد اللللدولي عللللى الصلللعيد اللللوطني  ووضلللا بلللرامج عملللل  )ل( 

 ولنفط  وطني  من لجل التنفيذ الكامل والفعال للعقد؛ 
وع ورفلللا تنظللليم ملللؤبرا  وطنيللل  وفعاليلللا  لخلللر  تهلللدف إلى إثلللار  نقلللا  مفتللل ) ( 

مسلللتو  اللللوعي اكافحللل  العنصلللري  والتمييلللز العنصلللر  وكراهيللل  الأجانلللب وملللا يتصلللل بلللذلك ملللن 
تعصللللب  افللللارك  مللللن جميللللا لصللللحا  المصلللللح   اللللا   للللللك الحكوملللل  وممةلللللو ا تمللللا المللللدني 

 لو جماعا ؛ام والضحايا لفراي
لصللل لفريقللي  التفللجيا علللى زيللاي  الإلمللا  بةقافلل  وتللاريد وتللراث المنحللدرين مللن )ج( 

والع اف بها واو امها  اا   للك عن طريق البحث والتعليم  وتعزيز الإيماج الكامل والدقيق 
 لتاريد وإسها  المنحدرين من لصل لفريقي   المناهج التعليمي ؛

تعزيلللز اللللدور الإذلللان اللللذ  يمكلللن لن يقلللو  بلللث القلللاي  السياسللليون والأولللزا   )ي( 
ائللف الدينيلل   ووسللائط الإعلللا    مكافحلل  العنصللري  والتمييللز العنصللر  السياسللي   وزعمللاء الطو 

وكراهيلل  الأجانللب ومللا يتصللل بللذلك مللن تعصللب  بوسللائل مللن بينهللا التعبللخ علانيلل  عللن تقللدير 
 واو ا  ثقاف  المنحدرين من لصل لفريقي وتاريخهم وتراثهم؛

بغيل  اسلتعاي  الفلعور إلكاء اللوعي علن طريلق القيلا  بأنفلط  إعلاميل  وتةقيفيل   )هل( 
بالكرامل  للد  المنحلدرين ملن لصلل لفريقلي  والنظلر   تقلديم اللدعم إلى المنظملا  كلخ الحكوميل  

 من لجل الضطلاع اةل هذه الأنفط ؛
يعللم المنظمللا  كللخ الحكوميلل  والمنحللدرين مللن لصللل لفريقللي   مبللايراتهم مللن  )و( 

 تتيحهللا الصللكوله الدوليلل  لحقللوس الإنسللان لجللل التعللليم والتللدريب علللى اسللتخدا  الأيوا  الللم
 المتعلق  بالعنصري  والتمييز العنصر  وكراهي  الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب؛

كفاللل  لن تعكللس الكتللب المدرسللي  والمللواي التعليميلل  الأخللر  الحقللائق التاريخيلل   )ز( 
قيلق  وتجلار  الرقيلق علم بدق   من ويث صلتها بالماسي والفظائا الماضي   وخاص  الرس وتجلار  الر 



A/HRC/26/55 

GE.14-04202 8 

المحللليط الأطلسلللي  والسلللتعمار  ولللللك لتجنلللب الصلللور النمطيللل  وتفلللاي  تفلللويث لو تزويلللر هلللذه 
الحقلللائق التاريخيللل   مملللا قلللد يلللؤي  إلى العنصلللري  والتمييلللز العنصلللر  وكراهيللل  الأجانلللب وملللا يتصلللل 

 بذلك من تعصب  اا يفمل يور الدول المعني    للك  عن طريق ما يلي: 
 م البحوث والمبايرا  التعليمي ؛يع '7'
الع اف بالضحايا ولريتهم عن طريق إنفاء مواقلا تذكاريل   إن ن توجلد     '4'

البلدان الم ]استفاي  من[ ]رال من ويلو كانل مسؤول  عن[ الرس وتجلار  
الرقيلللق  وتجلللار  الرقيلللق علللم المحللليط الأطلسلللي  والسلللتعمار  وماسلللي الماضلللي  

اير  والوصول وإعاي  التلوطين  وعلن طريلق اايل  المواقلا وكذلك عند نقاط المغ
 الةقافي  لا  الصل .

 جمع المعلومات )ج( 
مللن برنللامج عمللل ييربللان  ينبغللي لن تقللو  الللدول  مللا بيانللا  إوصللائي   94للفقللر  ام وفقلل -77

التلدابخ  موثوق  على الصعيدين الوطني والمحلي وتجميعها و ليلها وتعميمها ونفرها  ولن تتخذ جميلا
الأخر  الضروري  ولا  الصل  لإجراء تقييم منلتظم لحالل  المنحلدرين ملن لصلل لفريقلي اللذين يقعلون 

 ضحايا للعنصري  والتمييز العنصر  وكراهي  الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب. 
فلللللق ملللللا التفلللللريعا  الوطنيلللللل . وينبغلللللي لن تصلللللن ف هلللللذه البيانلللللا  الإوصللللللائي  الللللا يت -76

غي[  وسللبما يكللون مناسللبام    ل  جمللا ةللذه المعلومللا  لن ذللر  اوافقلل  صللريح  ي]ينبو]ذللب[
مللن الضللحايا  بنللاء علللى التحديللد الللذاتي ةللويتهم بأنفسللهم ووفقللام لأوكللا  ]القللانون الللدولي لللل[ 
]الأوكللا  المتعلقلل  بللل[ وقللوس الإنسللان والحريللا  الأساسللي   ]مةل[ي]فضلللام عللن[ لوكللا  لنظملل  

 والضمانا  المتعلق  بالخصوصي . ااي  البيانا  
وينبغللللي لن تصللللن ف هللللذه البيانللللا  الإوصللللائي  اللللا يتفللللق مللللا التفللللريعا   -)نللللص بللللديل( 76]

 الوطني   ما التمسشك بالحق   الخصوصي  وابدل التحديد الذاتي للهوي .[
وينبغلللي جملللا المعلوملللا  ملللن لجلللل رصلللد والللل  الأشلللخا  المنحلللدرين ملللن لصلللل لفريقلللي   -79
ام م التقد  المحرز  وتسليط المزيد من الضوء علليهم  و ديلد الفجلوا  الجتماعيل . وينبغلي ليضلوتقيي

لن تدستخد  هذه المعلوما    تقييم وتوجيث عمليل  صلياك  السياسلا  والإجلراءا  الراميل  إلى منلا 
 .ومكافح  واستئصال العنصري  والتمييز العنصر  وكراهي  الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب

 المشاركة والإدماج )د( 
ينبغي للدول لن تعتمد تدابخ ترملي إلى بكلين المنحلدرين ملن لصلل لفريقلي ملن المفلارك   -41

لأوكللا  ام علللى  للو كامللل ومتسللاو وفعللال   الفللؤون العاملل  والفللؤون السياسللي  يون بييللز  وفقلل
 القانون الدولي لحقوس الإنسان.
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 العدالة -٢ 
 ةالو وص  لى العدال )ا( 

 ينبغي للدول لن تتخذ تدابخ إضافي   عن طريق القيا  اا يلي: -47
الأخذ بتدابخ لضلمان المسلاوا  لملا  القلانون  وخاصل  فيملا يتعللق بلالتمتا الق  )ل( 

 المساوا    المعامل  لما  المحاكم وسائر لجهز  إقام  العدل؛
باسللم ام   المعروفل  شللعبيتصلميم وتنفيللذ وإنفلال تللدابخ فعالل  للقضللاء عللى الظللاهر  ) ( 

ظللاهر  عالتنملليط العنصللر ع  اللا   للللك ممارسللا  لفللراي الفللرط  وكللخهم مللن المللوظفين المكلفللين 
ب نفلللال القلللوانين  ]اللللم تقلللو   إلى ل  ولللد [ ]اللللم تقلللو  فقلللط[ ]اللللم تعتملللد بللللا مسلللوش [ عللللى 

الأشلخا  للتحقيلق العنصر لو اللون لو النسب لو الأصلل القلومي لو العرقلي كأسلا  لإخضلاع 
 لو لتحديد ما إلا كان الفخص متورطام   نفاط إجرامي؛

تصللميم وتنفيللذ وإنفللال تللدابخ فعاللل  للقضللاء علللى الظللاهر  لمعروفلل   نللص بللديل()]) (  
 باسم ظاهر  عالتنميط العنصر ع؛[ام شعبي

القضللاء علللى القوالللب النمطيلل  المكرسلل  المتعلقلل  بالمنحللدرين مللن لصللل لفريقللي   )ج( 
وتطبيلللق العقوبلللا  المناسلللب  عللللى الملللوظفين المكلفلللين إنفلللال القلللانون اللللذين يتصلللرفون عللللى لسلللا  

 التنميط العنصر ؛ 
كفالل  بتللا المنحللدرين مللن لصللل لفريقللي بتعللام كللاملام بالحمايلل  وسللبل الإنصللاف  )ي( 

  مملللا قلللد الفعالللل  المتاوللل  علللن طريلللق المحلللاكم الوطنيللل  المختصللل  والمؤسسلللا  الأخلللر  التابعللل  للدولللل
يتعرضون لث من لفعال التمييز العنصر   وكفال  وقهم   لن يحصلوا من هذه المحاكم عللى ا لم 

 لو ال ضي  بفكل عايل ووافٍ عن ل  ضرر يكون قد لصابهم نتيج  ةذا التمييز؛
اعتماي تدابخ فعال  ومناسب   اا   للك تدابخ قانوني  وسبما يكون مناسلبام   )هل( 
جميا الأفعال العنصري   وبخاص  نفر الأفكار القائم  على التفوس العنصر  لو الكراهي   لمكافح 

العنصلللري   والتحلللريا عللللى الكراهيللل  العنصلللري  لو العنلللف لو التحلللريا عللللى العنلللف العنصلللر   
وكلللذلك لنفلللط  الدعايللل  العنصلللري  والمفلللارك    منظملللا  عنصلللري . وتفلللج ا اللللدول ليضلللام عللللى 

 مفديام للعقوب  عند إصدار الأوكا ؛  هذه الدوافا عاملام ضمان لن تدعتم
تيسلللخ الوصلللول إلى القضلللاء لملللا  المنحلللدرين ملللن لصلللل لفريقلللي اللللذين يقعلللون  )و( 

ضللحايا العنصلللري   علللن طريلللق تزويلللدهم بالمعلومللا  القانونيللل  اللازمللل  علللن وقلللوقهم  وبالمسلللاعد  
 القانوني  وسب الحال ؛ 

وس الإنسلللان اللللم تلللؤثر عللللى المنحلللدرين ملللن لصلللل منلللا جميلللا انتهاكلللا  وقللل )ز( 
لفريقللي والمعاقبلل  عليهللا  اللا فيهللا العنللف ولفعللال التعللذيب والمعامللل  اللاإنسللاني  لو المهينلل   اللا   

 للك النتهاكا  الم يرتكبها موظفو الدول ؛
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ضللللمان بتللللا المنحللللدرين مللللن لصللللل لفريقللللي  شللللأنهم شللللأن جميللللا الأشللللخا   )ع( 
ضمانا  المحاكم  العايل  والمساوا  لما  القانون  عللى النحلو المنصلو  عليلث     ميا الآخرين 

صللللكوله وقللللوس الإنسللللان الدوليلللل  لا  الصللللل   ول سلللليما الحللللق   افلللل او الللللماء   والحللللق   
الحصول على مساعد  محا   والحلق   السلتعان  ال جم شلفو   والحلق   المحاكمل  لملا  محكمل  

 مانا  العدل  وجميا الحقوس الم يحق للسجناء التمتا بها؛مستقل  ونزيه   وض
التسلللليم بالمعانلللا  والفلللرور الرهيبللل  اللللم قاسلللاها الملايلللين ملللن الرجلللال والنسلللاء  )ط( 

والأطفلللال نتيجللل  لممارسلللا  اللللرس  وتجلللار  الرقيلللق  وكلللذلك تجلللار  الرقيلللق علللم المحللليط الأطلسلللي  
ماعيلل   والماسلي اللم وللدثل   الماضلي  والإعللرا  والسلتعمار  والفصلل العنصللر   والإبلاي  ا 

عللن الأسللف الفللديد لمللا سللبق  مللا ملاوظلل  لن بعللا الللدول قللد بللاير  إلى العتللذار ويفعللل 
بفلأن ملا ارتدكلب ملن انتهاكلا  جسليم  وواسلع  النطلاس  ام  تعويضا   ويةما كان للك مناسلب

إلى إذلاي طريقل  لهسلها    ام  عتلذار وما يعو  الدول الم ن تعر  بعلد علن النلد   لو ن تقلد  ا
 استعاي  الضحايا لكرامتهم؛

يعو  ا تما اللدولي ولعضلائث إلى إويلاء لكلر  ضلحايا هلذه الماسلي بغيل  طلي  ) ( 
تلللك الصللفحا  السللوياء مللن التللاريد  وكوسلليل  للمصللالح  ولألا  ا للراع؛ مللا ملاوظلل  لن الللبعا 

و تقللديم العتللذارا   ويعللو  جميللا مللن ن يسللهموا قللد بللاير إلى الإعللرا  عللن الأسللف لو النللد  ل
بعللدد   اسلللتعاي  الضللحايا لكلللرامتهم إلى إذللاي الطلللرس المناسللب  للقيلللا  بللذلك  والإعلللرا    هلللذا 

 الصدي عن التقدير للبلدان الم قامل بذلك؛
يعو  جميا الدول المعنيل  إلى اتخلال تلدابخ مناسلب  وفعالل  لوقلف الآثلار المسلتمر   )له( 

 ك الممارسا  لو عكس مسارها  آخذ    العتبار التزاماتها الأخلاقي .لتل
 التدابير النا ة )ب( 

ل بلد  يفكل اعتماي تدابخ خاص   مةل إجراءا  التمييز الإذلان  وسلب الحالل   لملرام  -44
منلللث للتخفيلللف ملللن التفلللاو    التمتلللا اقلللوس الإنسلللان والحريلللا  الأساسلللي  اللللذ  يعلللاني منلللث 

رون مللن لصللل لفريقللي ومعا تللث  ولحمللايتهم مللن التمييللز وللتغلللب علللى الفللوارس المسلللتمر  المنحللد
ام اةيكليللل  ومظلللاهر انعلللدا  المسلللاوا  اللللم يفرضلللها الواقلللا والناجمللل  علللن ظلللروف تاريخيللل . و قيقللل لو

لللللذلك  ينبغللللي للللللدول لن تضللللا لو تعللللدش خطللللط عمللللل وطنيلللل  تعللللزز التنللللوع والمسللللاوا  والعداللللل  
وينبغلي لن تهللدف هلذه الخطللط إلى تهيئل  الأوضللاع  وتكلافؤ الفللر  ومفلارك  ا ميللا.الجتماعيل  

والقتصلايي  الم تسمح للجميا بالمفارك  الفعال    صنا القرار وإعمال الحقوس المدني  والةقافي  
والسياسللي  والجتماعيلل    جميللا مجللال  الحيللا  علللى لسللا  عللد  التمييللز  وللللك باتبللاع وسللائل 

 شتى من بينها إجراءا  واس اتيجيا  التمييز الإذان.
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 التنمية -٣ 
 الاع ف  التنمية و دابير متافاة ال قر )ا( 

للللدول لن تعتمللد تللدابخ تهللدف إلى مللا الإعلللان المتعلللق بللالحق   التنميلل   ينبغللي ام بفللي -43
ضمان مفارك  جميا الأفراي  ان فيهم المنحلدرون ملن لصلل لفريقلي  مفلارك  نفلط  وولر  ولا  

 مغز    التنمي  وصنا القرارا  المتصل  بها  و  التوزيا العايل للفوائد الناجم  عنها.
  ينبغللي للللدول  وسللبما بللأن الفقللر هللو سللبب للتمييللز ونتيجلل  لللث علللى السللواءام واع افلل -42

يكلللللون مناسلللللبام  لن تعتملللللد لو تعلللللزز بلللللرامج وطنيللللل  للقضلللللاء عللللللى الفقلللللر والحلللللد ملللللن السلللللتبعاي 
الجتمللاعي  تأخللذ   الحسللبان الوتياجللا  والتجللار  المحللدي  للمنحللدرين مللن لصللل لفريقللي  

قليملي واللدولي لن توسا نطاس جهويهلا الراميل  إلى تعزيلز التعلاون الةنلائي والإام وينبغي للدول ليض
   تنفيذ تلك المامج.

وينبغي لللدول لن تطبلق إجلراءا  تهلدف إلى اايل  ا ماعلا  الأصللي  للمنحلدرين ملن  -42
 لصل لفريقي.

 التعليم )ب( 
ينبغي لن تتخلذ اللدول جميلا التلدابخ اللازمل  لإعملال ولق المنحلدرين ملن لصلل لفريقلي   -48

عللللى التعلللليم البتلللدائي ا لللاني و  اللتحلللاس  ميلللا  ول سللليما الأطفلللال والفلللبا     الحصلللول
 مراول ولشكال التعليم العا  ا يد النوعي  يون بييز. وينبغي قيا  الدول اا يلي:

ضللمان إمكانيلل  الحصللول علللى التعللليم ا يللد وإتاوتللث   المنللاطق الللم تقطنهلللا  )ل( 
ا تمعلا  المحليل  الريفيل  والمهمفل   ملا  ا تمعا  المحلي  المنحدر  من لصلل لفريقلي  ول سليما  

 إيلاء الهتما  لتحسين جوي  التعليم العا ؛
نظللللم التعللللليم العللللا  والخللللا  ضللللد الأطفللللال  اتخللللال تللللدابخ لضللللمان عللللد  بييللللز ) ( 

المنحللدرين مللن لصللل لفريقللي لو لضللمان عللد  اسللتبعايهم مللن هللذه الللنظم  ولضللمان اللايتهم مللن 
باشللر ومللن القولبلل  النمطيلل  السلللبي  والوصللم والعنللف مللن جانللب الأقللران التمييللز المباشللر لو كللخ الم

ةللذه الغايلل   ينبغللي تللوفخ التللدريب والتوعيلل  للمدرسللين  كمللا ينبغللي اتخللال ام المدرسللين؛ و قيقلل لو
 تدابخ لزياي  عدي المدرسين المنحدرين من لصل لفريقي العاملين   المؤسسا  التعليمي .

 العمالة )ج( 
بغللللي لن تتخللللذ الللللدول تللللدابخ ملموسلللل  للقضللللاء علللللى العنصللللري  والتمييللللز العنصللللر  ين -47

وكراهيللل  الأجانلللب وملللا يتصلللل بلللذلك ملللن تعصلللب ضلللد ]جميلللا العملللال المنحلللدرين ملللن لصلللل 
لفريقي  ان فيهم المهاجرون من لصل لفريقي [ ]جميا العمال  وخاص  الأشخا  المنحلدرون 

  ولن تكفلل المسلاوا  الكامللل  للجميلا لملا  القللانون  ملن لصلل لفريقللي  الن فليهم المهللاجرون [
اا   للك قانون العمل  ولن تزيل الحواجز  عند القتضاء  لما  المفلارك    التلدريب المهلني  
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والتفللللاوو ا مللللاعي  والتوظيللللف  والعقللللوي  والنفللللاط النقللللان؛ وإمكانيلللل  اللجللللوء إلى المحللللاكم 
؛ والبحث علن عملل   فتللف ل لاء بللد الإقامل ؛ والعملل القضائي  والإياري  الم تعنى بالمظان

   ظل لوضاع مأمون  وصحي .
 الصاة )د( 

ينبغي لن تتخذ الدول تدابخ لتحسين إمكاني  وصول المنحدرين من لصل لفريقي عللى  -46
 الخدما  الصحي  ا يد .

 الإستان )هل( 
الم يعاني منها كةلخ ملن الأشلخا   تسلم الدول بالأوضاع السكني  السيئ  كخ المأمون  -49

المنحللدرين مللن لصللل لفريقللي  ولللذا ينبغللي ةللا لن تضللا وتنفللذ السياسللا  والمفللاريا الللم تهللدف  
وسللبما يكللون مناسللبام جمللل  لمللور مللن بينهللا ضللمان وصللوةم علللى منللزل مللأمون وآمللن والحفللا  

 عليث  وضمان وجويهم   مجتما محلي يعيفون   كنفث بسلا  وكرام .
 التاص التمييز المتعددة او المت اقمة  -٤ 

ينبغللي لن تعتمللد الللدول وتنفللذ سياسللا  وبللرامج تللوفر الحمايلل  الفعاللل  للمنحللدرين مللن  -31
متعللدي  لو متفاقملل  لو متداخللل  مللن التمييللز القللائم علللى  لصللل لفريقللي الللذين يواجهللون لشللكالم 

  السياسلللي لو كلللخه لو الأصلللل لسلللس لخلللر  لا  صلللل  مةلللل ا لللنس لو اللغللل  لو اللللدين لو اللللرل
الجتماعي لو الملكي  لو المولد لو الإعاق  لو ل  وضا آخر  كما ينبغي لن تعيلد النظلر   جميلا 

 ضدهم وتلغيها.ام السياسا  والقوانين الم قد تفكل بييز 
وينبغللي لن تعمللم الللدول مراعللا  المنظللور ا نسللاني عنللد وضللا ورصللد السياسللا  العاملل    -37

العتبللللار الوتياجلللا  المحللللدي  والواقلللا المحللللدي للنسلللاء والبنللللا  المنحلللدرا  مللللن لصللللل  آخلللذ   
لفريقي  اا   للك   مجال الحقلوس ا نسلي  والإبابيل   وضلمان إمكانيل  وصلوةن عللى الرعايل  

 الصحي  النفاسي  على  و ملائم. 

 الصعيدان الإقليم  والدول  -باء 
 ا المجتمع الدول  والمنظمات الدولية والإقليميةالنخوات الت  يجب ان يتن ه -1 

ينبغي للمجتملا اللدولي والمنظملا  الدوليل  والإقليميل   ول سليما بلرامج وصلناييق الأملم  -34
المتحلد  ووكالتهلا المتخصصلل  وهيئاتهلا الأخلر   والمؤسسللا  الماليل  والإوائيل  الدوليلل   وكخهلا مللن 

ث  إعطاء الأولوي  العليا للمامج والمفاريا المصمم   ديدام الآليا  الدولي   كل   مجال اختصاص
لمكافح  العنصري  والتمييلز العنصلر  الممَارَسلينلا ضلد المنحلدرين ملن لصلل لفريقلي  عللى لن يدؤخلذ 
  الحسللبان بالكامللل إعلللان وبرنللامج عمللل ييربللان  والوثيقلل  الختاميلل  لمللؤبر ييربللان الستعراضللي  

لقضلاء عللى جميلا لشلكال التمييلز العنصلر   والإعللان السياسلي الصلاير علن والتفاقي  الدولي  ل
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الجتماع الرفيا المستو  للجمعي  العام  الذ  عدقد للاوتفال بالذكر  السنوي  العاشر  لعتملاي 
 إعلان وبرنامج عمل ييربان  والقيا   مل  لمور من بينها ما يلي:

لللدولي بوسللائل مللن بينهللا الللا  التوعيلل   اتخللال تللدابخ لزيللاي  الللوعي بالعقللد ا )ل( 
 وتنظيم لنفط  لخر  ويعمها  ما مراعا  موضوع العقد؛

مواصللل  النفللر علللى نطللاس واسللا عللن إعلللان وبرنللامج عمللل ييربللان  والوثيقلل   ) ( 
الختامي  لمؤبر ييربان الستعراضي  والإعلان السياسي الصاير عن اجتماع ا معيل  العامل  الرفيلا 

 لذ  عدقد للاوتفال بالذكر  السنوي  العاشر  لعتماي إعلان وبرنامج عمل ييربان؛المستو  ا
 مواصل  التوعي  بالتفاقي  الدولي  للقضاء على جميا لشكال التمييز العنصر ؛  )ج( 
تقلللديم المسلللاعد  إلى اللللدول فيملللا يتعللللق بالتنفيلللذ الكاملللل والفعلللال للالتزاملللا   )ي( 

لي  للقضاء على جميا لشكال التمييز العنصر   وفيما يتعللق بالتصلديق الناشئ  عن التفاقي  الدو 
 ؛على التفاقي  لو النضما  إليها  بغي   قيق التصديق عليها عالميام 

مساعد  الدول فيملا يتعللق بالتنفيلذ الكاملل والفعلال للتزاماتهلا اوجلب إعللان  )هل( 
 وبرنامج عمل ييربان؛

برامج التنمي   اا   للك   مجال  الحصول عللى إيماج وقوس الإنسان    )و( 
 الحق   التعليم والتوظيف والصح  والسكن والأرو والعمل  والتمتا بهذا الحق؛

 إيلاء لولوي  خاص  للمفاريا المكرس   ما البيانا  الإوصائي ؛ )ز( 
رين ملللن يعلللم المبلللايرا  والمفلللاريا اةايفللل  إلى تكلللريم اللللذاكر  التاريخيللل  للمنحلللد )ع( 

 لصل لفريقي والحفا  عليها؛ 
اتخال العقد فرص  للتفاعل ما المنحدرين من لصل لفريقي بفلأن القضلايا ]اللم  )ط( 

تهمهم[ ]قضايا جم الأضرار والمصالح  فيما يتعلق بالرس  وتجار  الرقيق  وكذلك تجار  الرقيق عم 
و قيقلام   رين ملن لصلل لفريقلي[الأطلسي الم ودثل للأشخا  اللذين وقعلوا   الأسلر والمنحلد

ةذه الغاي  ضمان مفارك  المنظما  كخ الحكومي   وا هلا  الأخلر  صلاوب  المصللح  وا تملا 
   هذا الفأن  والتفاور معها جميعام؛ام المدني عموم

النظللللر  عنللللد تخطلللليط الأنفللللط  الخاصلللل  بالعقللللد    كيفيلللل  اسللللتخدا  الللللمامج  ) ( 
 فيد منها المنحدرون من لصل لفريقي على  و لكةر فعالي ؛والمواري الموجوي  ليست

إيلللاء العتبللار الواجللب   المناقفللا  الللم تجريهللا الأمللم المتحللد  بفللأن خطلل   )له( 
للغايللللا  والأهللللداف الراميلللل  إلى القضللللاء علللللى العنصللللري  والتمييللللز  4172التنميلللل  لمللللا بعللللد عللللا  

 ب ضد المنحدرين من لصل لفريقي.العنصر  وكراهي  الأجانب وما يتصل بذلك من تعص
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 النخوات والتدابير الت  يتعيش ان  تن ها الجمعية العامة -٢ 
 ينبغي للجمعي  العام  لن:  -33

تقو  بتعيين مفوو الأمم المتحد  السامي لحقوس الإنسان للقيا  اهم  منسلق  )ل( 
 د؛العنقد  من لجل متابع  تنفيذ الأنفط  المقرر تنفيذها   إطار العق

علن تنفيلذ لنفلط  العقلد  ام سلنويام مروليلام تطلب إلى الأمين العا  لن يقد  تقريلر  ) ( 
يأخلللذ فيلللث   الحسلللبان المعلوملللا  والآراء المقدمللل  ملللن اللللدول  وهيئلللا  وقلللوس الإنسلللان المعنيللل   
 ولجهللز  الأمللم المتحللد  وآلياتهللا  والوكللال  المتخصصلل   والصللناييق والللمامج  والمنظمللا  الدوليلل 
والإقليميلل  ويون الإقليميلل  وكللخ الحكوميلل   اللا   للللك منظمللا  المنحللدرين مللن لصللل لفريقللي  

 والمؤسسا  الوطني  لحقوس الإنسان  وا ها  الأخر  صاوب  المصلح ؛
تطللللب ملللن إيار  شلللؤون الإعللللا   بالتعلللاون ملللا منظمللل  الأملللم المتحلللد  لل بيللل   )ج( 

الأمللللم المتحللللد  السللللامي  لحقللللوس الإنسللللان  والمنظمللللا   والعلللللم والةقافلللل  )اليونسللللكو(  ومفوضللللي 
الإقليمي  ويون الإقليمي   لن تنظم ال  توعي  ترمي إلى إعللا  عامل  ا مهلور بتلاريد ومسلاهما  
السلللكان المنحلللدرين ملللن لصلللل لفريقلللي   مجلللال  شلللتى منهلللا التنميللل  العالميللل   وبالتحلللديا  اللللم 

 ةم فيما يتعلق بالتمتا اقوس الإنسان؛يواجهونها  وتجاربهم المعاصر   ولووا
تفلللجا قيلللا  إيار  بريلللد الأمللللم المتحلللد  ب صلللدار طللللابا بريلللد  اناسلللب  العقللللد  )ي( 

 الدولي للمنحدرين من لصل لفريقي؛
تللللدعو المنظمللللا  الإقليميلللل  ويون الإقليميلللل   والوكللللال  المتخصصلللل   وبللللرامج  )هل( 

اسلللللا  علللللن مواضللللليا العقلللللد  كلللللل   مجلللللال وصلللللناييق ومكاتلللللب الأملللللم المتحلللللد  إلى إعلللللداي ير 
اختصاصث ووسب خمتث  وتقديم تقارير بهذا الفأن؛ ويمكن استخدا  هذه الدراسا  للاسلتنار  
بها عند إجلراء اسلتعراو منتصلف الملد  للعقلد بغيل  رصلد التقلد  المحلرز  وتقاسلم ممارسلا  اللتعلم 

ضلللا الخطللللط والسياسلللا  للسللللنوا  فيملللا بلللين الأطللللراف الفاعلللل  الرئيسلللي   وللاسللللتنار  بهلللا   و 
 الخمس المتبقي  من العقد وما بعدها؛

تطلللب ملللن مفوضلللي  الأملللم المتحلللد  السللامي  لحقلللوس الإنسلللان مواصلللل  برنلللامج  )و( 
 الزمال  المخصص للمنحدرين من لصل لفريقي خلال العقد وتعزيزه؛

نحلدرين تطلب من مفوضي  وقوس الإنسان إيراج فرع بفأن العقد اللدولي للم )ز( 
 من لصل لفريقي   قاعد  بيانا  مكافح  التمييز التابع  للمفوضي ؛

تطلللب إلى ]فريللق الخللماء العامللل المعللني بالمنحللدرين مللن لصللل لفريقللي[ ]اللجنلل   )ع( 
المخصص [ ]فريق العاملل الحكلومي اللدولي المعلني بالتنفيلذ الفعلال لإعللان وبرنلامج عملل ييربلان[ 

  تدقللد   مللن هيئللا  الأمللم المتحللد  الأخللر  وآليللا  متابعلل  برنللامج القيللا   علللى لسللا  إسللهاما
عملللل ييربلللان  ب علللداي عناصلللر لكلللي تدعلللرَو عللللى اللللدول الأعضلللاء ملللن لجلللل ملللوال  النظلللر فيهلللا 
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بهدف إعداي مفروع إعلان الأملم المتحلد  المتعللق بتعزيلز وقلوس الإنسلان للأشلخا  المنحلدرين 
 ل؛من لصل لفريقي وباو امها بفكل كام

تطلللب إلى الللدول النظللر   اعتمللاي تللدابخ ترمللي إلى مواصللل  تعزيللز  ])ع( )نللص بللديل( 
واايلل  وقللوس الإنسللان للأشللخا  المنحللدرين مللن لصللل لفريقللي علللى النحللو المنصللو  عليللث   
الصكوله الدولي  لحقوس الإنسلان  بوسلائل ملن بينهلا إعلداي مفلروع إعللان للأملم المتحلد  بفلأن 

 ان للأشخا  المنحدرين من لصل لفريقي واو امها بفكل كامل؛[تعزيز وقوس الإنس
ذَف الفقر  )ع(7)نص بديل    [( ] د
]تقرر إنفلاء محفلل يائلم للأملم المتحلد  يدعلنى بالأشلخا  المنحلدرين ملن لصلل  )ط( 

لفريقللي ليكللون اةابلل  آليلل  تفللاوري  ومللن لجللل  قيللق يرجلل  لفضللل مللن تضللافر الطاقللا  والتنسلليق 
التساس   العمل المتعلق اتابع  نتائج مؤبر ييربان وكذلك ملا آليلا  الأملم المتحلد  والتكامل و 

 لا  الصل  بفأن قضايا الأشخا  المنحدرين من لصل لفريقي؛[
إلى يتطلللب إلى ا معيلل  العاملل ي)ط( )نللص بللديل( ]تطلللب إلى الللدول لن تنظللر   إذللاي 

المنحللدرين مللن لصللل لفريقللي ليكللون اةابلل  مجلللس وقللوس الإنسللان إنفللاء محفللل يدعللنى بالأشللخا  
ا تملا الملدني التابعل  للأشلخا  المنحلدرين ملن لصلل   ومنظملاآلي  تفاوري  تستخدمها الدول 

 [؛قي وا ها  الأخر  صاوب  المصلح لفري
( ]تطلللللب إلى اللللدول لن تنظلللر   إذللللاي محفلللل يدعلللنى بالأشللللخا  7)ط( )نلللص بلللديل  

ا تملا الملدني   ومنظماون اةاب  آلي  تفاوري  تستخدمها الدول المنحدرين من لصل لفريقي ليك
التابعل  للأشلخا  المنحلدرين ملن لصلل لفريقلي وا هلا  الأخلر  صلاوب  المصللح   يرتكلز علللى 

 [؛ائم  التابع   لس وقوس الإنسانالآليا  الق
ذَف الفقر  )ط([4])ط( )نص بديل    (  د
السامي لحقوس الإنسان مواصل  زياي  وتعزيلز تطلب إلى مفوو الأمم المتحد   ) ( 

الدعم المقد  إلى الآليا  لا  الصل  التابع   لس وقلوس الإنسلان ملن لجلل مكافحل  العنصلري  
 والتمييز العنصر  وكراهي  الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب   سياس العقد؛

 الحكوميللل  تفلللجا جميلللا اللللدول والمنظملللا  الحكوميللل  الدوليللل  والمنظملللا  كلللخ )له( 
عن ا ها  الما   الأخر  القاير   على لن تسلاهم بسلخاء  والمؤسسا  الخاص  والأفراي  فضلام 

  الصندوس الستئماني لمنامج عقد مكافح  العنصري  والتمييز العنصر  بغي  الإسها    تنفيذ 
 المنامج على  و ناجح؛

لتنفيلذ برنلامج لنفلط  العقلد  ولن  تطلب إلى الأمين العا  لن يمنح لولوي  عاليل  )ل( 
يمكللن التنبللؤ بللث مللن الميزانيلل  العاييلل  للأمللم المتحللد   ومللن المللواري الخارجلل  عللن هللذه  يخصللص بللويلام 

 ؛فعالم  الميزاني   لتنفيذ برنامج عمل العقد الدولي ولنفطتث تنفيذام 
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تقلللد  تدبقللي العقلللد قيلللد السلللتعراو  وتجلللر  اسلللتعراو منتصلللف الملللد  لتقيللليم ال ) ( 
 المحرز وللبل   الإجراءا  الضروري  الأخر ؛

لإجلللراء تقيللليم نهلللائي للعقلللد  يكلللون انعقلللايه   إطلللار الحلللدث ام تعقلللد اجتماعللل )ن( 
 الدولي الرفيا المستو  الذ  سيدختتَم بث العقد الدولي للمنحدرين من لصل لفريقي؛

ام تحللد  تخليللدتكفللل النتهللاء مللن تفللييد نصللب تللذكار  يائللم   مقللر الأمللم الم ) ( 
لذكر  ضحايا الرس وتجار  الرقيق عم المحيط الأطلسلي وتدشلين هلذا النصلب قبلل بلدء اسلتعراو 

 .4141منتصف المد    عا  
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 المرفع الأوص

موجهللة  لللى رملليس مجلللس حقللوق  ٢11٤ايار/مللايو  11رسللالة مخر للة   
مقلللرر ال ريلللع العامللل  الاتلللوم  اللللدول  المعنللل   - الإنسلللان ملللش رمللليس

  ي  ال عاص لإ  ن وبرنامج  م  ديربانبالتن
  4173كلانون الأوليييسلمم   43الملؤر   437ي86طلبل ا معي  العام     قراراها  

إلى الفريق العامل الحكلومي اللدولي المعلني بالتنفيلذ الفعلال لإعللان وبرنلامج عملل ييربلان لن يضلا 
ي علللى لن يوضللا برنللامج تنفيللذ مفللروع برنللامج لتنفيللذ العقللد الللدولي للمنحللدرين مللن لصللل لفريقلل

 31العقلللد   صللليغتث النهائيللل  ويدعتملللد خللللال اللللدور  الةامنللل  والسلللتين للجمعيللل    موعلللد لقصلللاه 
 .4172وزيرانييونيث 

  عللللى 4172آلاريملللار   46الملللؤر   33ي42ولكلللد مجللللس وقلللوس الإنسلللان    قلللراره  
لوضلا  عملث  لثناء يورتث الةاني  عفلر الحاج  إلى لن يخصص الفريق العامل الحكومي الدولي برنامج 

برنللامج لنفللط  لتنفيللذ العقللد الللدولي للمنحللدرين مللن لصللل لفريقللي ولن يقللد  تقريللره النهللائي   هللذا 
 الصدي إلى ا لس   يورتث السايس  والعفرين من لجل اعتمايه وإوالتث إلى ا معي  العام .

 77إلى  7ةانيلل  عفللر    الفلل   مللن وقللد عقللد الفريللق العامللل الحكللومي الللدولي يورتللث ال 
 4نيسلللللانيلبريل إلى  49. ولدجلللللر  المزيلللللد ملللللن المفلللللاورا    الفللللل   ملللللن 4172نيسلللللانيلبريل 

. ويحتلللو  تقريلللر الفريلللق العاملللل الحكلللومي 4172لياريملللايو  9و 6و  يلللومي  4172لياريملللايو 
رين مللللن لصللللل ( علللللى مفللللروع برنللللامج لأنفللللط  العقللللد الللللدولي للمنحللللدA/HRC/26/55الللللدولي )

لفريقي. ويحدي مفروع المنامج لهداف العقد والأنفط  الملموس  الم يتعين القيا  بها لثناءه على 
 الصيعدد الوطني والإقليمي والدولي.

  يدسلللتمد مفلللروع المنلللامج ملللن 33ي42وكملللا طللللب مجللللس وقلللوس الإنسلللان   قلللراره  
د المنحللللدرين مللللن لصللللل لفريقللللي مفللللروع ودضللللا ويوجللللد بالفعللللل هللللو مفللللروع برنللللامج العمللللل لعقلللل

(A/HRC/21/60/Add.2 الللذ  كللان قللد لعللده فريللق الخللماء العامللل المعللني بالمنحللدرين مللن لصللل )
لفريقلللي ونلللوقر   تقريلللر الأملللين العلللا  علللن سلللبل  قيلللق الأهلللداف المنفلللوي  ملللن العقلللد اللللدولي 

للللدول (. وقلللد وري  إسلللهاما  خطيللل  ملللن إولللد  اA/67/879للمنحلللدرين ملللن لصلللل لفريقلللي )
الأعضاء ومن مجموعا  إقليمي . ولخذ الفريلق العاملل   الحسلبان ليضلام الإسلهاما  اللم وري  
 سابقام من  ن  القضاء على التمييز العنصر . ووضر الدور  ليضام بعا المنظما  كخ الحكومي .

ج وبينملللا وقشلللق الفريلللق العاملللل الحكلللومي اللللدولي تقلللدمام يدعتلللد بلللث  ملللازال مفلللروع المنلللام 
يحتلو  عللى بعلا الفقلرا  )اللواري  ياخلل لقلوا  معقوفل ( اللم ن يلتم التوصشلل بفلأنها إلى توافلق 
  الآراء. وفيما يتعلق بهذه الفقرا  والقضايا بعينها  سيلز  إجراء مزيد من المفاورا  لثناء يور  

طلبلل فيللث  الللذ  437ي86ا معيل  العاملل   عللى النحللو المنصلو  عليللث   قلرار ا معيلل  العامل  
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ا معي  إلى رئيسها لن يواصل  عن طريق الميدسِّر  المفاورا  ما الدول الأعضاء   ا معي  وملا 
ا ها  الأخر  صاوب  المصلح  بغي  إعداي برنلامج لتنفيلذ العقلد اللدولي  يكلون الأسلا  اللذ  

هلذا المنلامج  يقو  عليث هو مفروع برنامج يضعث الفريق العامل الحكومي الدولي  على لن يوضا
 وزيللراني 31  صليغتث النهائيلل  ويدعتمللد خلللال الللدور  الةامنلل  والسللتين للجمعيلل    موعللد لقصللاه 

 .4172يونيث 
لي   وبينما توجد واج  واضح  إلى إجراء مفاورا  لوسا نطاقام ولكةر عمقام  ف نني لوصن

للز هللذه المفللاورا  علللى الفقللرا  الموضللوع  بللين لقللوا  معقو  فلل   كمللا تللري   تقريللر بقللو  بللأن تركش
 الفريق العامل الحكومي الدولي.

والحاجللل  إلى لن تعتملللد ا معيللل   437ي86وإلا لدخلللذ   الحسلللبان قلللرار ا معيللل  العامللل   
  يكلللون ملللن المهلللم لن ينظلللر مجللللس وقلللوس 4172وزيرانييونيلللث  31المنلللامج   موعلللد لقصلللاه 

ملن جلدول لعماللث   لقلر  موعلد  9لبنلد الإنسان   التقرير ولن يتخذ الإجراء المناسب بفأن ا
ممكن. ولذلك  فل نني لطللب إلليكم  السليد اللرئيس  مناقفل  هلذه المسلأل  عللى وجلث السلتعجال 

 ما مكتب ا لس.
  محمد سيد يدعَل )توقيا(
  رئيس

الفريق العامل الحكلومي اللدولي المعلني بالتنفيلذ 
 الفعال لإعلان وبرنامج عمل ييربان
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 المرفع الثان 

 قاممة بالاضور   
 الدوص الأ ضاء  

  وللبانيا  وإكوايور  وإستونيا  ولس اليا  وإسبانيا  والأرين  والأرجنتين  وإثيوبيا  ال اي الروسي
 -وإيران )جمهوري    ولوكرانيا  ولوروكوا   ولنغول  وإندونيسيا  والإمارا  العربي  المتحد   وللمانيا

  وبنمللللا  وبلغاريللللا  والمتغللللال  والمازيللللل  وباكسللللتان  وإيطاليللللا  داوآيسلللللن  وليرلنللللدا  الإسلللللامي (
  وا مهوريلل  التفلليكي   وا زائللر  وجامايكللا  وتللونس  وتوكللو  وتركيللا  وبللخو  وبولنللدا  وبوتسللوانا

  وجنلللو  لفريقيلللا  وجمهوريللل  مقلللدونيا اليوكوسللللافي  سلللابقام   وجمهوريللل  كوريلللا الفلللعبي  الديمقراطيللل 
  والسلللللنغال  والسللللللفايور  وسلللللر  لنكلللللا  وزمبلللللابو   ورومانيلللللا  وروانلللللدا  ورلهواللللللدا  وجيبلللللوتي
  وفرنسلا  وكواتيملال  وكانلا  والعلراس  والصلين  والصومال  وصربيا  وشيلي  وسويسرا  والسويد

  وكللللللو  ييفللللللوار  وكوبللللللا  وقطللللللر  وفييللللللل نللللللا   وفنلنللللللدا  البوليفاريلللللل ( -وفنللللللزويلا )جمهوريلللللل  
  ومدكفللقر  وماليزيللا  وليتوانيللا  وليبيللا  ولكسللمم   ولتفيللا  والكويللل  اوكولومبيلل  وكوسللتاريكا

والمملكللل  المتحلللد  لميطانيلللا العظملللى   والمملكللل  العربيللل  السلللعويي   والمكسللليك  والمغلللر   ومصلللر
  وهنللللدورا   واةنللللد  ونيجخيللللا  والنمسللللا  والنللللرويج  وناميبيللللا  وموريفلللليو   وليرلنللللدا الفللللمالي 

 .واليونان  واليابان  يا  المتحد  الأمريكي والول  وهولندا
 دوص غير ا ضاء مثلّها مراقبون  

 .يول  فلسطين  الكرسي الرسولي
 منظمات حتومية دولية  

 .ال اي الأفريقي  ال اي الأورون  المنظم  الدولي  للفرانكفوني   منظم  التعاون الإسلامي
 المجلس القتصادي والجتما   منظمات غير حتومية ذات مركز استشاري لدى  

رابطلل  المللواطنين العللالميين  واللجنلل  الأفريقيلل  لمروجللي الرعايلل  الصللحي  ووقللوس الإنسللان  واللجنلل  
الدوليلللل  المعنيلللل  بللللاو ا  وتطبيللللق الميةللللاس الأفريقللللي لحقللللوس الإنسللللان والفللللعو   ووركلللل  الفللللبا  

ي للللدفاع عللن وقللوس الإنسللان  والرابطلل  قللى الأفريقللتلدوليلل  لنصللر  الأمللم المتحللد   والموالطللا  ال
 النسائي  الدولي  للسلم والحري   وهيئ  رصد الأمم المتحد   والفبك  العالمي  لمناهض  العنصري .
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 المرفع الثالث

 برنامج العم   

 17-7 نالدورة الثانيلة  شلرة لل ريلع العامل  الاتلوم  اللدول  المعنل  بالتن يل  ال علاص لإ ل ن وبرنلامج  مل  ديربلا  
 (conference room XXI) ٢1، جنيف، قصر الأمم، قا ة الجتما ات ٢11٤نيسان/ابري  

 (٢11٤نيسان/ابري   ٤مشروب برنامج العم  )حسب الوضع ف    

 الوقل

 الثنين
 4172نسانيلبريل  7

 الةلاثاء
 4172نسانيلبريل  6

 الأربعاء
 4172نسانيلبريل  9

 الخميس
 4172نسانيلبريل  71

 ا مع 
 4172نسانيلبريل  77
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ي11
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 : افتتاع الدور 7البند 
 المقرر - : انتخا  الرئيس4البند 
 : اعتماي برنامج العمل3البند 
 :2البند 

بللللللللللث الللللللللللدول  البيللللللللللان الللللللللللذ  تدللللللللللدلي •
وا موعللللا  الإقليميلللل  بفللللأن العقللللد 

 الدولي
نظملللللللا  البيلللللللان اللللللللذ  تدلللللللدلي بلللللللث م •

 ا تما المدني

 )تابا( 8البند  )تابا( 8البند  )تابا( 8البند  )تابا( 8البند 
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د ال

  بع
جلس

 
ع  

لسا
ن ا

م
ي11

72 
لى 

إ
 

ع  
لسا

ا
ي11

76 

 : عرو تقدمث:2البند 
مينللللديس  رئيسلللل  فريلللللق  - مللللخن  فللللانون

الخماء العامل المعني بالمنحدرين من لصل 
 لفريقي

م يلللللللللور  بويتفلللللللللينكو  رئللللللللليس قسللللللللل •
 مناهض  التمييز العنصر 

 مناقف 
 : إعداي برنامج لنفط  العقد الدولي8البند 

رسللللال  بواسللللط  وصللللل  فيللللديو مللللن 
برلمللانيون مللن لجللل العمللل ’منظملل  

 لعالمي( والميسِّر )ن تؤكد بعد(ا
 )تابا( 8البند 

عرو موجز لدور  اليلومين الثنلين 
 يقدمث الرئيس

 )تابا( 8د البن )تابا( 8البند  )تابا( 8البند 
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 الوقل

 الثنين
 4172نسانيلبريل  7

 الةلاثاء
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 الأربعاء
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 7البند  )تابا( 8البند  )تابا( 8البند 
تنفيللللللذ التوصلللللليا  السللللللابق  
 الم اعتمدها الفريق العامل
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