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   التمثيل ووثائق التفويض        -أولا  
 تكوين الوفود

 ١المادة 
الممــثّلين يــتألّف وفــد كــل دولــة مشــاركة في المؤتمــر مــن رئــيس الوفــد ومــن يلــزم مــن    

 .الآخرين والممثّلين المناوبين والمستشارين
  

 تسمية الممثّلين
 ٢المادة 

يجـوز للممـثّل المـناوب أو المستشـار أن يـتولّى مهـام الممـثّل بناء على تسمية من رئيس                      
 .الوفد

  
 تقديم وثائق التفويض

 ٣المادة 
ا وزير  الحكومة وإمّ ا رئيس الدولة أو     يـتولّى اصـدار وثـائق تفويض الممثّلين إمّ         -١ 
 .الخارجية

يتعـيّن تقـديم وثـائق تفويـض الممـثّلين وأسماء الممثّلين المناوبين والمستشارين إلى         -٢ 
ويقدّم إلى أمين المؤتمر    .  عن أسبوع، إن أمكن ذلك     أمـين المؤتمـر قـبل افتـتاح المؤتمـر بمـا لا يقـلّ              

 .أيضا أي تغيير لاحق في تركيبة الوفود
  

 ويضلجنة وثائق التف
 ٤المادة 

نهم المؤتمر بناء   يتعـيّن انشـاء لجـنة لوثـائق التفويض تتألّف من تسعة أعضاء يعيّ              -١ 
وتكــون عضــويتها، بقــدر الإمكــان، مطابقــة لعضــوية لجــنة وثــائق    . عــلى اقــتراح مــن الرئــيس 

 .التفويض للجمعية العامة للأمم المتحدة في دورتها السابقة للمؤتمر

تفويض بنفسها انتخاب رئيس لها ومن تراه ضروريا من         تـتولّى لجـنة وثـائق ال ـ       -٢ 
 .أعضاء مكتب آخرين من بين ممثّلي الدول المشاركة
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تـتولّى لجـنة وثـائق الـتفويض المشـاركة فحـص وثائق تفويض الممثّلين، وتقدّم                 -٣ 
 .إلى المؤتمر تقريرا عن ذلك

  
 تة في المؤتمرالمشاركة المؤقّ
 ٥المادة 

تة ريـثما يـتخذ المؤتمر قرارا بشأن وثائق         كة في المؤتمـر بصـفة مؤقّ ـ      يحـق للممـثّلين المشـار      
 .تفويضهم

   
   أعضاء المكتب   -ثانيا  

 الانتخابات
 ٦المادة 

 نائبا للرئيس ٢٤يتعـيّن عـلى المؤتمـر أن ينتخـب من بين ممثّلي الدول المشاركة رئيسا و           
. ٤٥ علـيها في المــادة  را عامـا واحــدا، وكذلـك رئيســا لكـل لجـنة مــن الـلجان المنصــوص     ومقـرّ 
 .ن من هؤلاء الأعضاء مكتب المؤتمر وينتخبون على أساس التوزيع الجغرافي العادلويتكوّ

  
 الرئيس بالنيابة

 ٧المادة 
 يبه عن جلسة أو عن جزء منها جاز له أن يسمّ اذا رأى الرئـيس ضرورة لتغيّ  -١ 

 .أحد نواب الرئيس ليقوم مقامه

 يقوم بأعمال الرئيس نفس سلطات الرئيس وعليه        يكـون لنائب الرئيس الذي     -٢ 
 .نفس واجباته

  
 تغيير الرئيس

 ٨المادة 
 .اذا كان الرئيس غير قادر على أداء مهامه يتعيّن انتخاب رئيس جديد 
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 حقوق الرئيس في التصويت
 ٩المادة 

لا يجـوز للرئـيس أو لنائـب الرئـيس الـذي يقـوم بأعمـال الرئـيس التصـويت، بل يتعيّن                       
 .ي عضوا آخر من وفده للتصويت بدلا منهيه أن يسمّعل
   

   مكتب المؤتمر   -ثالثا  
 الرئيس

 ١٠المادة 
 .ابه في حال غيابه، رئاسة مكتب المؤتمريه من بين نوّيتولّى الرئيس، أو من يسمّ 

  
 الأعضاء البديلون

 ١١المادة 
ــ -١  ــوّ  اذا تغيّ ــيس أو أحــد ن ــرّ ب الرئ ــيس أو المق ــام عــن اب الرئ ــن  ر الع  جلســة م

 .ي عضوا من وفده لكي يقوم مقامهجلسات المكتب، جاز له أن يسمّ

ي بديلا عضوا   ب رئـيس لجـنة مـن الـلجان، يتعـيّن علـيه أن يسـمّ               في حـال تغي ـّ    -٢ 
ي عضوا من أعضاء آخـر مـن أعضـاء مكتـب اللجنة أو، اذا لم يوجد أحد منهم، عليه أن يسمّ              

ق في التصـويت اذا كان من وفد ينتمي اليه عضو          نـه لا يكـون لذلـك الـبديل الح ـ         أبـيد   . اللجـنة 
 .آخر من أعضاء مكتب المؤتمر

  
 وظائف المكتب

 ١٢المادة 
بالاضـافة إلى أداء الوظـائف الأخـرى المنصـوص علـيها في هـذا الـنظام، يتولّى                   -١ 

المكتـب مسـاعدة الرئـيس في تصـريف أعمال المؤتمر بوجه عام وضمان تنسيق أعماله، رهنا بما                  
 . المؤتمررهيقرّ

ــلجان، أن يعــدّ      -٢  ــيس احــدى ال ــناء عــلى طلــب رئ ــع يجــوز للمكتــب، ب ل توزي
 .الأعمال على اللجان
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   الأمانة  -رابعا   
 واجبات الأمين العام

 ١٣المادة 
ــلمؤتمر وتوفــير      -١  ــتولّى الأمــين العــام للأمــم المــتحدة تعــيين أمــين عــام وأمــين ل ي

 .ةالموظفين اللازمين للمؤتمر ولهيئاته الفرعي

ــلمؤتمر أو مــن يمــثّ    -٢  ــتلك الصــفة في جمــيع  له أن يتصــرّعــلى الأمــين العــام ل ف ب
ــئاته الفرعــية   ــيه أن يقــوم بتوجــيه الموظفــين المعي ـّـ . جلســات المؤتمــر وهي نين لأداء الخدمــات وعل

 .المتصلة بالمؤتمر
  

 واجبات الأمانة
 ١٤المادة 

 :تقوم أمانة المؤتمر، وفقا لهذا النظام، بما يلي 

 ترجمة الكلمات التي تلقى في الجلسات ترجمة شفوية؛ )أ( 

 تلقي وترجمة واستنساخ وتوزيع وثائق المؤتمر؛ )ب( 

 نشر وتعميم تقرير المؤتمر ووثائقه الرسمية؛ )ج( 

 اجراء تسجيلات صوتية للجلسات واتخاذ الترتيبات اللازمة للاحتفاظ بها؛ )د( 

 ؤتمر في محفوظات الأمم المتحدة؛اتخاذ ترتيبات لإيداع وحفظ وثائق الم )هـ( 

 .بها المؤتمر بوجه عامأداء كل الأعمال الأخرى التي قد يتطلّ )و( 
  

 بيانات الأمانة
 ١٥المادة 

ن لذلك الغرض أن يدلي في أي       يحـق للأمـين العام للمؤتمر أو لأي عضو في الأمانة معيّ            
 .وقت ببيانات شفوية أو مكتوبة بشأن أية مسألة قيد النظر
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   تصريف الأعمال   -خامسا 
 النصاب القانوني

 ١٦المادة 
لرئـيس المؤتمـر أن يعلـن افتـتاح الجلسـة وأن يسـمح بسـير المناقشـة، عـند حضـور ثلث                        

ويلزم لاتخاذ أي قرار حضور ممثّلي أغلبية الدول        . ممثّـلي الـدول المشـاركة في المؤتمـر على الأقل          
 .المشاركة

  
 سلطات الرئيس العامة

 ١٧المادة 
ه في مواضــع ـــلــة ليقــوم رئــيس المؤتمــر، بالاضــافة إلى ممارســة الســلطات المخوّ  -١ 

أخـرى مـن هـذا الـنظام، برئاسـة الجلسـات العامـة لـلمؤتمر، واعـلان افتتاح واختتام كل جلسة            
ــاء الحـــق في الكـــلام، وطـــرح المســـائل للتصـــويت، واعـــلان     مـــنها، وادارة المناقشـــات، واعطـ

نقاط النظامـية، ويكـون له، مـع مـراعاة أحكـام هـذا النظام، كامل         في ال ـوهـو يبـتّ  . القـرارات 
وللرئيس أن يقترح على المؤتمر إقفال قائمة       . السـيطرة على سير المداولات، وحفظ النظام فيها       

ات التي يجوز لكل ممثّل أن      مين وعـدد المـرّ    مين، وتحديـد الوقـت الـذي يسـمح بـه للمـتكلّ            المـتكلّ 
 .وتأجيل المناقشة أو إقفال بابها، وتعليق الجلسة أو رفعهام فيها بشأن مسألة ما، يتكلّ

 . الرئيس، في ممارسته مهام وظيفته، تحت سلطة المؤتمريظلّ -٢ 
  

 النقاط النظامية
 ١٨المادة 

، يجــوز لأي ممــثّل أن يــثير في أي وقــت نقطــة نظامــية،   ٣٨مــع مــراعاة أحكــام المــادة   
وللممثّل أن يطعن في    . ا، وفقا لأحكام هذا النظام     الرئـيس في هـذه الـنقطة النظامـية فور          ويبـتّ 

ويطـرح الطعـن للتصـويت فـورا، ويـبقى قـرار الرئـيس قائمـا مـا لم تـبطله أغلبية                     . قـرار الرئـيس   
م في مضمون   ولا يجـوز للممثّل الذي يثير نقطة نظامية أن يتكلّ         . تينالأعضـاء الحاضـرين المصـوّ     

 .الموضوع قيد المناقشة
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 الكلمات
 ١٩المادة 

م في المؤتمــر دون الحصــول مســبقا عــلى إذن مــن  لا يجــوز لأي كــان أن يــتكلّ  -١ 
، بإعطاء الكلمة ٢٥ إلى ٢٢ و ١٧الرئـيس الـذي يقـوم، مـع مـراعاة أحكام هذه المادة والمواد          

ويـتولّى أمـين المؤتمـر وضع قائمة بأسماء    . مين حسـب ترتيـب ابدائهـم الرغـبة في الكـلام           للمـتكلّ 
 .مينالمتكلّ

ــبّ    تن -٢  م إلى ه المــتكلّحصــر المناقشــة في المســألة الــتي أمــام المؤتمــر، وللرئــيس أن ين
 .مراعاة النظام اذا خرجت ملاحظاته عن الموضوع قيد المناقشة

ات التي يجوز   مين وعدد المرّ  د الوقـت الـذي يسـمح بـه للمتكلّ         لـلمؤتمر أن يحـدّ     -٣ 
اح الذي يقدّم بشأن هذا التحديد      موا في مسـألة مـا؛ ويطـرح الاقـتر         فـيها للمشـاركين أن يـتكلّ      

ة أقصاها  د الرئـيس الكـلام بشـأن المسائل الاجرائية بمدّ         وعـلى أيـة حـال، يحـدّ       . فـورا للتصـويت   
ه، بادر  ـد ل ن وتجاوز المتكلم الوقت المحدّ    واذا كانـت المناقشـة محـدودة بوقت معيّ        . خمـس دقـائق   

 .الرئيس دون تأخير بتنبيهه إلى مراعاة النظام
  

 الأسبقية
 ٢٠المادة 

يجـوز اعطـاء الأسـبقية في الكـلام لرئـيس هيـئة فرعـية أو ممـثّل آخـر لهـا، لغـرض شــرح             
 .الاستنتاجات التي تكون قد خلصت اليها تلك الهيئة

  
 اقفال قائمة المتكلمين

 ٢١المادة 

للرئـيس أن يعلـن، أثـناء المناقشـة، قائمـة المتكلمين، وله، بموافقة المؤتمر، أن يعلن اقفال                  
ويكون . مين، يعلن الرئيس اقفال باب المناقشة   وعـندما لا يبقى أحد على قائمة المتكلّ       . قائمـة ال

 .٢٥لهذا الاقفال نفس أثر الاقفال عملا بالمادة 
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 حق الـرد
 ٢٢المادة 

ويمكن أن تتاح .  لمن يطلبه من ممثّلي الدول المشاركة في المؤتمر      يمـنح الرئـيس حـق الـردّ        
 .ويجب أن تكون تلك الردود موجزة بقدر الإمكان.  للردلأي ممثّل آخر الفرصة

  
 تعليق الجلسة أو رفعها

 ٢٣المادة 
، يجوز لأي ممثّل في أي وقت أن يقترح تعليق الجلسة أو        ٣٨مـع مـراعاة أحكـام المادة         
 .ولا يكون مثل هذا الاقتراح محل مناقشة، بل يطرح للتصويت على الفور. رفعها

  
 تأجيل المناقشة

 ٢٤دة الما
ويجوز لممثّلين  . لأي ممـثّل أن يقـترح، في أي وقـت تأجـيل مناقشـة المسـألة قيد البحث                  

ما في ما في تأييد الاقتراح، ولممثّلين اثنين أن يتكلّاثـنين، بالاضـافة إلى مقـدّم الاقـتراح، أن يتكلّ         
 .معارضته، ثم يطرح الاقتراح فورا للتصويت

  
 اقفال باب المناقشة

 ٢٥المادة 

ممــثّل أن يقــترح، في أي وقــت، اقفــال بــاب مناقشــة المســألة قــيد البحــث، ســواء   لأي  
ولا يسمح بالكلام في مسألة اقفال باب . وجـد أم لم يوجـد ممـثّل آخـر أبـدى رغبته في الكلام      

 .مين اثنين يعارضان الاقفال، ثم يطرح الاقتراح فورا للتصويتالمناقشة لغير متكلِّ
  

 ةترتيب الاقتراحات الاجرائي
 ٢٦المادة 

عطــى الاقــتراحات المبيــنة أدنــاه أســبقية عــلى كــل مــا  ، ت١٨ُمــع مــراعاة أحكــام المــادة  
 :عداها من المقترحات أو الاقتراحات المعروضة أمام الجلسة، وذلك حسب الترتيب التالي

 تعليق الجلسة؛ )أ( 
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 رفع الجلسة؛ )ب( 

 تأجيل المناقشة؛ )ج( 

 .اقفال باب المناقشة )د( 
  

 ود التي ينظر فيها المؤتمرالبن
 ٢٧المادة 

 جـدول الأعمـال المؤقـت لـلمؤتمر، بناء          عـلى المجلـس الاقتصـادي والاجـتماعي أن يقـرّ           
 جــدول الأعمــال وعــلى المؤتمــر أن يقــرّ. عــلى توصــية مــن لجــنة مــنع الجــريمة والعدالــة الجنائــية  

 .ت وأن ينظر في البنود المدرجة فيهالمؤقّ
  

  مشاريع مختارة ينظر فيها المؤتمرمشاريع القرارات بشأن
 ٢٨المادة 

ــال المؤقّ ــ      -١  ــنود مدرجــة في جــدول الأعم ــرارات بشــأن ب ــدّم مشــاريع الق ت تق
ع عــلى الــدول لــلمؤتمر إلى الأمــين العــام لــلمؤتمر قــبل أربعــة أشــهر مــن انعقــاد المؤتمــر، وتــوزّ    

 .الأعضاء في موعد أقصاه شهرين قبل انعقاد المؤتمر

ب اتخــاذ قــرار بشــأن بــنود جــدول  رارات هــي مقــترحات تتطلّــومشــاريع القــ -٢ 
 .الأعمال الموضوعية

  
 الاقتراحات والتعديلات الأخرى

 ٢٩المادة 
م إلى أمـين المؤتمـر، الـذي يقـوم بتعميم نسخ     تقـدّم الـتعديلات الموضـوعية كـتابة وتسـلّ       

ؤتمر خلاف ذلك، تناقش    ر الم وما لم يقرّ  . مـنها عـلى جميع الوفود بجميع اللغات الرسمية للمؤتمر         
 عن أربع وعشرين ساعة من وقت       الـتعديلات الموضوعية أو تطرح للتصويت في موعد لا يقلّ         

 .تعميم نسخها على الوفود باللغات الرسمية للمؤتمر
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 ٣٠المادة 
يجـوز لـلمؤتمر، بـناء عـلى اقـتراح كـتابي مـن ممـثّل لاحـدى الدول الأعضاء أو            -١ 

ر بأغلبــية ثلــثي ء يقــدّم وقــت الــنظر في جــدول الأعمــال، أن يقــرّمــن عــدة ممــثّلين لــدول أعضــا
ــه بشــأن         ــنود أخــرى في جــدول أعمال ــثّلين الحاضــرين والمشــاركين في التصــويت ادراج ب المم

 .مسائل عاجلة وهامة

قة ببنود من جدول الأعمال، على النحو الذي        تقـدّم مشـاريع القـرارات المتعلّ       -٢ 
 إلى أمــين المؤتمــر لــتوزيعها باللغــات الرسمــية عــلى الممــثّلين في   أعــلاه،١جــاء تعــريفه في الفقــرة 

 .موعد أقصاه ثماني وأربعين ساعة قبل النظر فيها
  

 سحب المقترحات أو الاقتراحات الاجرائية
 ٣١المادة 

لصـــاحب المقـــترح أو الاقـــتراح الاجـــرائي أن يســـحبه في أي وقـــت يشـــاء قـــبل بـــدء  
ولأي عضو من الأعضاء أن يعيد تقديم المقترح أو     . لالتصـويت علـيه بشـرط ألا يكون قد عدّ         

 .الاقتراح الاجرائي المسحوب على هذا النحو
  

  في مسألة الاختصاصالبتّ
 ٣٢المادة 

 في ، يطــرح للتصـويت أي اقـتراح اجـرائي يطلـب البــتّ    ١٨مـع مـراعاة أحكـام المـادة      
 مقـدّم الـيه وذلك قبل   مسـألة اختصـاص المؤتمـر في مناقشـة أي موضـوع أو اعـتماد أي مقـترح               

 .مناقشة الموضوع أو اجراء التصويت على المقترح المعني
  

 اعادة النظر في المقترحات والاقتراحات الاجرائية
 ٣٣المادة 

ر مـتى اعـتمد مقـترح أو اقتراح اجرائي ما أو رفض، لا يجوز اعادة النظر فيه ما لم يقرّ            
ولا يســمح بــالكلام في أي اقــتراح  . تينلمصــوّالمؤتمــر ذلــك بأغلبــية ثلــثي الأعضــاء الحاضــرين ا  

 .ه، ثم يطرح الموضوع فورا للتصويتنمين اثنين يعارضااجرائي بإعادة النظر لغير متكلِّ
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   التصويت    -سادسا 
 حقوق التصويت

 ٣٤المادة 
 .يكون لكل دولة ممثّلة في المؤتمر صوت واحد 

  
 الأغلبية اللازمة

 ٣٥المادة 
اراته بشــأن جمــيع المســائل الموضــوعية بأغلبــية ثلــثي الممــثّلين   يــتخذ المؤتمــر قــر  -١ 

 .ر المؤتمر خلاف ذلكتين ما لم يقرّالحاضرين المصوّ

يـتخذ المؤتمـر قـراراته بشـأن جمـيع المسـائل الأخرى بأغلبية بسيطة من الممثّلين           -٢ 
ا هذا النظام   ر المؤتمـر خـلاف ذلـك، وفي الحالات التي ينص فيه           تين مـا لم يقـرّ     الحاضـرين المصـوّ   
 .واذا تعادلت الأصوات، يعتبر المقترح أو الاقتراح الاجرائي مرفوضا. على خلاف ذلك

الأعضاء " تينالأعضاء الحاضرين المصوّ  "لأغـراض هـذا الـنظام، يقصـد بعـبارة            -٣ 
ا الأعضـاء الذيـن يمتـنعون عن التصويت        أم ـّ. الحاضـرون الذيـن يدلـون بأصـواتهم ايجابـا أو سـلبا            

 .تينغير مصوّفيعتبرون 
  

 طريقة التصويت
 ٣٦المادة 

ت المؤتمر عادة برفع الأيدي، ولكن لأي ممثّل        ، يصوّ ٤٣باسـتثناء مـا تـنص علـيه المادة           
ــب الهجــائي         ــئذ حســب الترتي ــداء الأسمــاء حين ــنداء الأسمــاء، ويجــرى ن أن يطلــب التصــويت ب

ة الـتي يسحب الرئيس اسمها   ابـتداء باسـم الدول ـ    ،الانكلـيزي لأسمـاء الـدول المشـاركة في المؤتمـر          
" نعم"ـ ممثّلها ب  وفي كـل تصـويت بـنداء الأسمـاء، يـنادى باسم كل دولة مشاركة فيردّ               . بالقـرعة 

 ".ممتنع"أو " لا"أو 
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 تعليل التصويت
 ٣٧المادة 

للممـثّلين أن يدلـوا ببـيانات موجـزة تقتصر على تعليل تصويتهم قبل بدء التصويت أو           
م لتعليل  ثّل دولـة مشـاركة في تقـديم مقترح أو اقتراح اجرائي التكلّ            ولا يجـوز لمم ـ   . بعـد انـتهائه   

د الوقــت الــذي يســمح بــه لتعلــيل وللرئــيس أن يحــدّ.  تعديلــهتصــويته علــيه، إلا اذا كــان قــد تمّ
 .التصويت

  
 القواعد الواجبة الاتباع أثناء التصويت

 ٣٨المادة 
ي ممثّل أن يتكلم إلى حين يعلـن الرئـيس بدء عملية التصويت، ولا يسمح بعد ذلك لأ      

 .ق بعملية التصويت لإثارة نقطة نظامية تتعلّاعلان نتيجته، إلاّ
  

 تجزئة الاقتراحات
 ٣٩المادة 

ثــير واذا أُ. لأي ممــثّل أن يقــترح اجــراء تصــويت مســتقل عــلى أجــزاء مــن مقــترح مــا    
ح التجزئة،  فـاذا اعتمد اقترا   . اعـتراض عـلى طلـب الـتجزئة، يطـرح اقـتراح الـتجزئة للتصـويت               

واذا رفضـت جميع أجزاء منطوق      . تطـرح أجـزاء المقـترح الـتي تعـتمد للتصـويت علـيها مجـتمعة               
 .المقترح، يعتبر المقترح مرفوضا بأكمله

  
 لتعديلاتا

 ٤٠المادة 
الـتعديل مقـترح لا يعـدو سـوى أن يضـيف إلى مقترح آخر أو أن يحذف جزءا منه أو        

نة للتعديلات ما لم ينص على خلاف       نظام تعتبر متضمّ  في هـذا ال ـ   " مقـترح "وكـلمة   . حهأن يـنقّ  
 .ذلك
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 ترتيب التصويت على التعديلات
 ٤١المادة 

واذا اقترح . عـند اقـتراح تعديـل عـلى مقـترح مـا، يجـرى التصـويت عـلى التعديل أولا              
ت المؤتمر أولا على التعديل الأبعد من حيث المضمون  تعديـلان أو أكـثر عـلى مقـترح ما، يصوّ          

قــتراح الأصــلي، ثم عــلى الــتعديل الأقــل مــنه بعــدا، وهكــذا دوالــيك حــتى تطــرح جمــيع  عــن الا
 أنـه حيـثما يـنطوي اعـتماد تعديـل مـا بالضـرورة عـلى رفض تعديل                   إلاّ. الـتعديلات للتصـويت   

واذا اعـتمد تعديل واحد أو أكثر يطرح المقترح       . آخـر، فـلا يطـرح الـتعديل الأخـير للتصـويت           
 .لة للتصويتبصيغته المعدّ

  
 ترتيب التصويت على الاقتراحات

 ٤٢المادة 
قان بمســـألة واحـــدة يجـــرى اذا كـــان مقـــترحان أو أكـــثر، بخـــلاف الـــتعديلات، يـــتعلّ  

وللمؤتمر، . ر المؤتمر خلاف ذلكالتصـويت عـلى المقـترحات حسـب ترتيـب تقديمها، ما لم يقرّ          
المقترح الذي ت عـلى  ر مـا اذا كـان سيصـوّ   بعـد كـل تصـويت عـلى أي مقـترح مـنها، أن يقـرّ            

 .يليه
  

 الانتخابات
 ٤٣المادة 

ر المؤتمـــر خـــلاف ذلـــك في ي، مـــا لم يقـــرّتجـــرى جمـــيع الانـــتخابات بالاقـــتراع الســـرّ 
 .حين فيها عدد المناصب الانتخابية المطلوب شغلهاالانتخابات التي لا يتجاوز عدد المرشّ

  
 ٤٤المادة 

خابــية في وقــت واحــد   ريــد شــغل منصــب أو أكــثر مــن المناصــب الانت     اذا أُ -١ 
حون الذيـن قد حصلوا على أغلبية الأصوات وأكبر عدد من  وبشـروط واحـدة، ينتخـب المرش ـّ     

 .الأصوات في الاقتراع الأول بحيث لا يتجاوز عددهم عدد هذه المناصب

ــية أقــلّ   اذا كــان عــدد المرش ـّـ -٢   مــن عــدد  حين الذيــن حصــلوا عــلى هــذه الأغلب
 .راعات اضافية لشغل المناصب الباقيةالمناصب المطلوب شغلها تجرى اقت
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   الهيئات الفرعية    -سابعا 
 اللجان واللجان الفرعية وأفرقة العمل

 ٤٥المادة 
يُنشـأ أي عـدد مـن الـلجان الجامعـة يوافق المجلس الاقتصادي والاجتماعي على انشائه                 

ل لجنة من هذه ولك. حـين إلى حـين، بـناء عـلى توصـية لجـنة مـنع الجـريمة والعدالـة الجنائية               مـن 
 .رة لجانا فرعية وأفرقة عاملة بالقدر الذي تسمح به التسهيلات المتوفّئاللجان أن تنش

  
 أعضاء المكتب

 ٤٦المادة 
، تنتخب كل   ٦بالاضـافة إلى رئـيس اللجـنة الـذي ينتخـبه المؤتمر عملا بالمادة                -١ 

 .في المؤتمررا من بين ممثّلي الدول المشاركة لجنة بنفسها نائبا للرئيس ومقرّ

تنتخـب كـل لجـنة مـن الـلجان الفرعـية وكـل فـريق مـن الأفرقة العاملة رئيسا                      -٢ 
 .ونائبين للرئيس، لا أكثر، من بين ممثّلي الدول المشاركة في المؤتمر

  
 القواعد الواجبة التطبيق

 ٤٧المادة 
يلزم من  ق القواعـد الـواردة في الفـروع الـثاني والـرابع إلى السـادس أعـلاه، مـع ما                     تطـبّ  

 :تبديل، على اجراءات عمل الهيئات الفرعية، باستثناء ما يلي

، أن ٤٥لرؤســـاء الهيـــئات الفرعـــية، بخـــلاف الـــلجان المشـــار الـــيها في المـــادة  )أ( 
 يمارسوا حق التصويت؛

ة هيــئة فرعــية ذات عضــوية محــدودة  ل أغلبــية الممــثّلين المشــاركين في أي ـّـتشــكّ )ب( 
 نصابا قانونيا؛

ا إعادة  تين، أمّ قـرارات الهيـئات الفرعية بأغلبية الممثّلين الحاضرين المصوّ        تـتخذ    )ج( 
 .٣٣ب الأغلبية المنصوص عليها في المادة النظر في أي من هذه القرارات فتتطلّ
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   اللغات والوثائق      -ثامنا  
 اللغات الرسمية

 ٤٨المادة 
ــية اللغـــات الرسمـــية لـــلمؤتمر هـــي الاســـبانية والانكلـــيزية والروســـية     والصـــينية والعربـ
 .والفرنسية

  
 الترجمة الشفوية

 ٤٩المادة 
تـترجم الكـلمات الـتي تلقـى بـاحدى اللغات الرسمية للمؤتمر ترجمة شفوية إلى           -١ 

 .سائر اللغات الرسمية

م ر المــتكلّيجــوز إلقــاء الكــلمات بلغــة مــن غــير اللغــات الرسمــية لــلمؤتمر اذا وفّ ــ -٢ 
وللمترجمين الشفويين التابعين للأمانة أن يستندوا . غـات الرسمية  الـترجمة الشـفوية إلى احـدى الل       

في تـرجمة هـذه الكـلمات إلى سـائر اللغـات الرسمـية لـلمؤتمر، إلى الترجمة الشفوية المقدّمة باللغة             
 .الرسمية الأولى

  
 اللغات التي تصدر بها الوثائق الرسمية

 ٥٠المادة 
 .لمؤتمرر الوثائق الرسمية باللغات الرسمية لتوفّ 

  
 التسجيلات الصوتية للجلسات

 ٥١المادة 
ــلجان  تعــدّ  ــة تســجيلات صــوتية لجلســات المؤتمــر وال  هــذه التســجيلات  وتعــدّ.  الأمان

 .رت الهيئة المعنية ذلكلجلسات الهيئات الفرعية الأخرى متى قرّ
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   تقرير المؤتمر    -تاسعا 
 ٥٢المادة 

 .ر العام المقرّلى صيغته الأويعتمد المؤتمر تقريرا يعدّ -١ 

ع هــذا الـتقرير عــلى جمــيع الـدول وســائر المشـاركين في المؤتمــر، في أبكــر    يـوزّ  -٢ 
 . يتجاوز ذلك ستة أشهر من انتهاء المؤتمروقت ممكن عمليا، على ألاّ

   
   ية لجلسات العلنية والسرّ   ا -عاشرا  

  عامةئمباد
 ٥٣المادة 

ته الفرعــية، بخــلاف المكتــب تكــون الجلســات العامــة لــلمؤتمر وجلســات هيــئا  -١ 
 .ر الهيئة المعنية خلاف ذلكولجنة وثائق التفويض، علنية ما لم تقرّ

ر الهيئة المعنية   ية ما لم تقرّ   تكـون جلسـات المكتـب ولجـنة وثـائق الـتفويض سرّ             -٢ 
 .خلاف ذلك

   
   المشاركون الآخرون والمراقبون       -حادي عشر

  مـن الجمعية العامـةممثّلو المنظمات التي تلقت دعوة دائمة
 للمشاركة بصفة مراقب في دورات وأعمال جميع المؤتمرات

 الدولية التي تعقد تحت رعاية الجمعية العامة
 ٥٤المادة 

ت دعــوة دائمــة مــن الجمعــية العامــة     يهم المــنظمات الــتي تلقّ ــ للممــثّلين الذيــن تســمّ   
 تحت رعاية الجمعية العامة أن    للمشـاركة في دورات وأعمـال جمـيع المؤتمرات الدولية التي تعقد           

ــه        ــر ولجان ــداولات المؤتم ــبين، دون أن يكــون لهــم حــق التصــويت، في م يشــاركوا بصــفة مراق
 .الرئيسية الفرعية وأفرقته العاملة، وفي سائر هيئاته الفرعية، حسب الاقتضاء
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 ممثّلو حركات التحرير الوطني
 ٥٥المادة 

ــن تســمّ    ــثّلين الذي ــتحرير للمم ــر أن   يهم حــركات ال ــوة إلى حضــور المؤتم  الوطــني المدع
ــه        ــر ولجان ــداولات المؤتم ــبين، دون أن يكــون لهــم حــق التصــويت، في م يشــاركوا بصــفة مراق

 .الرئيسية والفرعية وأفرقته العاملة، وفي سائر هيئاته الفرعية، حسب الاقتضاء
  

 ممثّلو الهيئات التابعة للأمم المتحدة والوكالات المتصلة بها
 ٥٦المادة 

صــة أو يهم الهيــئات الــتابعة للأمــم المــتحدة أو الوكــالات المتخصّللممــثّلين الذيــن تســمّ 
الوكالـة الدولـية للطاقـة الذريـة أن يشـاركوا بصـفة مراقبين دون أن يكون لهم حق التصويت،                    
في مـداولات المؤتمر ولجانه الرئيسية والفرعية وأفرقته العاملة، وفي سائر هيئاته الفرعية، حسب              

 .قتضاءالا
  

 ىمراقبو المنظمات الحكومية الدولية الأخر
 ٥٧المادة 

ة إلى حضــور يهم المــنظمات الدولــية الحكومــية الأخــرى المدعــوّ للمراقــبين الذيــن تســمّ 
المؤتمـر أن يشـاركوا، دون أن يكـون لهـم حـق التصـويت، في مـداولات المؤتمـر ولجانه الرئيسية                      

 .اته الفرعية، حسب الاقتضاءوالفرعية وأفرقته العاملة، وفي سائر هيئ
  

 مراقبو المنظمات غير الحكومية
 ٥٨المادة 

ــن تســمّ    ــبين الذي ــوّ   للمراق ــية المدع ــير الحكوم ــنظمات غ ــر أن  يهم الم ة إلى حضــور المؤتم
يشـاركوا، دون أن يكـون لهـم حـق التصـويت، في مـداولات المؤتمـر ولجانـه الرئيسـية والفرعية                    

 .وأفرقته العاملة
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 ء والخبراء الاستشاريينأفراد الخبرا
 ٥٩المادة 

للأمـين العـام أن يدعـو أفـرادا من الخبراء في مجال منع الجريمة ومعاملة المجرمين                  -١ 
إلى حضــور المؤتمــر بصــفتهم الشخصــية، ويجــوز لهــم المشــاركة في مــداولات المؤتمــر ولجانــه         

 .الرئيسية والفرعية وأفرقته العاملة دون أن يكون لهم حق التصويت

للأمــين العــام أن يدعــو عــددا صــغيرا مــن الخــبراء الاستشــاريين للمشــاركة في   -٢ 
ويــولي الأمــين العــام في دعوتــه لهــؤلاء الخــبراء الاستشــاريين  . المؤتمــر عــلى نفقــة الأمــم المــتحدة 

ين على هذا النحو    وللخبراء الاستشاريين المدعوّ  . المـراعاة الواجـبة لمـبدأ التمثيل الجغرافي العادل        
ا المناقشــات في الــلجان الرئيســية والفرعــية والأفــرقة العاملــة الــتابعة لــلمؤتمر، حســب   أن يــبدأو

 .الاقتضاء، وأن يساعدوا فيها
  

 البيانات التحريرية
 ٦٠المادة 

قة بأعمـال المؤتمـر والمقدّمـة من الممثّلين         تقـوم الأمانـة بـتوزيع البـيانات الـتحريرية المـتعلّ            
 عـــلى جمـــيع الوفـــود ٥٩ إلى ٥٤ين المشـــار الـــيهم في المـــواد المســـمين وأفـــراد الخـــبراء والمراقـــب
ر بهــا هــذه البــيانات للأمانــة لــتوزيعها، بشــرط أن يكــون البــيان  بالكمــيات وباللغــات الــتي توفّــ

 .قا بموضوع يقع في نطاق اختصاصهاالمقدّم باسم منظمة غير حكومية متعلّ
   

   تعديل أو وقف العمل بالنظام الداخلي         -ثاني عشر 
 وب التعديلأسل

 ٦١المادة 
ــثي الممــثّلين الحاضــرين          ــية ثل ــتخذ بأغلب ــر ي ــرار مــن المؤتم ــنظام بق ــل هــذا ال يجــوز تعدي
 .تين، بناء على توصية المكتبالمصوّ
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 أسلوب وقف العمل بالنظام الداخلي
 ٦٢المادة 

يجـوز وقـف العمـل بـأي مـادة مـن هذا النظام بقرار من المؤتمر، بشرط إعطاء                    -١ 
 سـاعة باقتراح وقف العمل بها، ويمكن التنازل عن هذا الشرط اذا لم يعترض          ٢٤تـه   إشـعار مدّ  

ــتعلّ      ــالمواد الم ــئات الفرعــية أن توقــف العمــل ب ــك؛ ويجــوز للهي ــة  أي ممــثّل عــلى ذل قة بهــا بموافق
 .ن ومعلن وللفترة اللازمة لتحقيقهويكون وقف العمل بالمواد محدودا بغرض معيّ. اجماعية

 .٣٠ المادة على المادة لا تنطبق هذه -٢ 
  

 الاستعراض الدوري للنظام الداخلي
 ٦٣المادة 

بعـد اختـتام كـل مؤتمـر، تقـدّم لجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية إلى المجلس الاقتصادي                   
والاجــتماعي توصــيات مناســبة بشــأن الــتعديلات الــتي تــرى مــن الضــروري ادخالهــا عــلى هــذا 

 .النظام
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