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  جدول الأعمال المؤقت للمؤتمر 
افتتاح المؤتمر.  - ١

انتخاب الرئيس.  - ٢
اعتماد النظام الداخلي.  - ٣

إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى.  - ٤
انتخاب أعضاء المكتب بخلاف الرئيس.  - ٥

تنظيم الأعمال، بما فيه إنشاء [اللجنة الرئيسـية]، وجـزء المسـؤولين الرفيعـي المسـتوى،  - ٦
والجزء الوزاري وجزء القمة. 

وثائق تفويض الممثلين لدى المؤتمر:  - ٧
تعيين أعضاء لجنة وثائق التفويض؛  (أ)

تقرير لجنة وثائق التفويض.  (ب)
جزء المسؤولين الرفيعي المستوى:  - ٨

تبادل عام للآراء؛  (أ)
النظر في �مشروع توافق مونتيري�؛  (ب)

تقارير عن أنشطة أصحاب المصلحة المعنيين.  (ج)
الجزء الوزاري:  - ٩

تبادل عام للآراء؛  (أ)
النظر في �مشروع توافق مونتيري�؛  (ب)
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تقارير منتديات دوائر الأعمال واتمع المدني؛  (ج)
الموائد المستديرة الوزارية.  (د)

جزء القمة:  - ١٠
تبادل عام للآراء؛  (أ)

النظر في �مشروع توافق مونتيري�؛  (ب)
الموائد المستديرة على مستوى القمة.  (ج)

اعتماد �توافق مونتيري�.  - ١١
اعتماد تقرير المؤتمر.  -١٢

 
الشروح 

افتتاح المؤتمر  - ١
سـيعقد في ســـنترميكس مونتــيري، في ١٨ آذار/مــارس ٢٠٠٢ المؤتمــر الــدولي المعــني 

بتمويل التنمية. 
 

انتخاب الرئيس  - ٢
) علـى أن المؤتمـــر  A/CONF.198/2 تنـص المـادة ٦ مـن النظـام الداخلـي المؤقـت (انظـر
ينتخـب الرئيـس مـن بـين ممثلـي الـــدول المشــتركة. وتنــص المــادة ٤٤ علــى أنــه تجــرى جميــع 
الانتخابـات بـالاقتراع السـري، مـا لم يقـرر المؤتمـر، في حالـة عـدم وجـود أي اعـــتراض، عــدم 
إجـراء اقـتراع مـتى مـا كـان هنـاك مرشـح متفـق عليـه أو كـانت هنـاك قائمـة مرشـــحين متفــق 

عليها. 
 

اعتماد النظام الداخلي  - ٣
اعتمــدت الجمعيــة العامــة في مقررهــا ٤٤٦/٥٦ النظــام الداخلـــي المؤقـــت للمؤتمـــر 

 (A/CONF.198/2)
 

الوثائق 
 ( A/CONF.198/2) ا النظام الداخلي المؤقت مذكرة من الأمانة العامة تحيل
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إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى  - ٤
أقرت اللجنة التحضيرية للمؤتمر، في دورا الرابعة، المعقـودة في نيويـورك مـن ١٤ إلى 

٢٥ كانون الثاني/يناير و ١٥ شباط/فبراير، جدول الأعمال المؤقت الوارد أعلاه. 
 

الوثائق 
 ( A/CONF.198/5) ا الرابعةتقرير اللجنة التحضيرية للمؤتمر عن دور

 
انتخاب أعضاء المكتب بخلاف الرئيس  - ٥

بمقتضـى المــــادة ٦ مـن النظـام الداخلـي المؤقـت، ينتخـب المؤتمـر بالإضافـة إلى الرئيــس 
٢٣ نائبـا للرئيـس، ونائبـا للرئيـس مـن البلـد المضيـف بحكـم منصبـه، ومقـــررا عامــا، وكذلــك 
رئيسا للجنة الرئيسية المنشأة وفقا للمـادة ٤٦. وينتخـب هـؤلاء الأعضـاء علـى أسـاس ضمـان 
الطابع التمثيلي للمكتب. ويجوز للمؤتمر أن ينتخب أيضا بخلاف هؤلاء من يرى له لزومـا مـن 

أعضاء المكتب لأداء وظائفه. 
 

ـــه إنشــاء [اللجنــة الرئيســية]، وجــزء المســؤولين الرفيعــي  تنظيـم الأعمـال، بمـا في - ٦
المستوى، والجزء الوزاري وجزء القمة 

ــر  قـررت الجمعيـة العامـة في قراريـها ٢٤٥/٥٥ ألـف و ٢٤٥/٥٥ بـاء، أن تعقـد المؤتم
أعلى مستوى سياسي من المشـاركة. وفي دورـا الثالثـة المسـتأنفة، وافقـت اللجنـة التحضيريـة 
للمؤتمر على شكل المؤتمر ثم أقرته الجمعية العامة فيما بعـد في مقررهـا ٤٤٥/٥٦. ووفقـا لهـذه 
القرارات، يقترح أن ينظم المؤتمـر أعمالـه في ثلاثـة أجـزاء: جـزء المسـؤولين الرفيعـي المسـتوى، 
والجـزء الـوزاري، وجـزء القمـة. وسيتشـــكل المؤتمــر مــن ســت جلســات عامــة و ١٢ مــائدة 
مستديرة حوارية. وستكون ثمة أربع جلسـات عامـة في جـزء القمـة، وجلسـة عامـة واحـدة في 
الجزء الوزاري، وجلسة عامة واحدة في جزء المسؤولين الرفيعي المستوى. وبمقتضى المـادة ٤٨ 
من النظام الداخلي المؤقت، للمؤتمـر أن ينشـئ مـا يـراه ضروريـا مـن لجـان وأفرقـة عاملـة لأداء 
وظائفه. ووفقا للمادة ٤٩، يعين الرئيس، رهنا بموافقة المؤتمر، أعضاء اللجــان والأفرقـة العاملـة 

التابعة للمؤتمر، المشار إليها في الفقرة ١ من المادة ٤٨، ما لم يقرر المؤتمر خلاف ذلك. 
وينـص النظـام الداخلـي المؤقـت أيضـا علـى تعيـين لجنـــة لوثــائق التفويــض (المــادة ٤) 

ومكتب (المواد ١١ و ١٢ و ١٣). 
وســتعرض علــى نظــر المؤتمــر مذكــرة مــن الأمانــة العامــة بشــأن المســائل التنظيميـــة 

والإجرائية. وستشمل جدولا زمنيا مقترحا لأعمال المؤتمر. 
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الوثائق 
 (A /CONF.198/4) مذكرة من الأمانة العامة بشأن المسائل التنظيمية والإجرائية

 
وثائق تفويض الممثلين لدى المؤتمر  - ٧

تعيين أعضاء لجنة وثائق التفويض  (أ)
تنص المادة ٤ من النظام الداخلي المؤقـت علـى أنـه تعـين في بدايـة المؤتمـر لجنـة لوثـائق 
التفويض تتألف من تسعة أعضاء. ويستند تكوينها إلى نفس الأساس الذي يقوم عليـه تكويـن 
لجنة وثائق التفويض في الجمعية العامة للأمم المتحدة في دورـا السادسـة والخمسـين، وتتـألف 
مـن الـدول الأعضـاء التاليـة: الاتحـاد الروسـي، وأوروغـواي، والدانمـرك، والسـنغال، والصـــين، 

والولايات المتحدة الأمريكية، وجامايكا، وسنغافورة، وليسوتو. 
تقرير لجنة وثائق التفويض  (ب)

ـــائق  التفويــض وثــائق  وفقـا للمـادة ٤ مـن النظـام الداخلـي المؤقـت، تفحـص لجنـة وث
الممثلين وتقديم تقريرها إلى المؤتمر دون إبطاء. 

جزء المسؤولين الرفيعي المستوى  - ٨
سيعقــــد جــــزء المسـؤولين الرفيعـي المستــــــوى مـن المؤتمـر جلسـة عامـة صبيحـة يـوم 
١٨ آذار/مارس. وسيشترك نائب وزير المالية والتجـارة والشـؤون الخارجيـة في البلـد المضيـف 

في رئاسة جزء المسؤولين الرفيعي المستوى الذي سينتخب مكتب المؤتمر. 
تبادل عام للآراء  (أ)

ـــادلا عامــا لــلآراء للاســتماع لبيانــات  سـيجري جـزء المسـؤولين الرفيعـي المسـتوى تب
اللجان الإقليمية والمصارف الإنمائية الإقليمية. 

النظر في �مشروع توافق مونتيري�  (ب)
سينظر جزء المسؤولين الرفيعي المستوى أيضا في مشـروع �توافـق مونتـيري� بغـرض 

اعتماده وإحالته إلى الجزء الوزاري للنظر فيه. 
تقارير عن أنشطة أصحاب المصلحة المعنيين  (ج)

سيستمع جزء المسؤولين الرفيعي المستوى لتقـارير مـن رئيسـي لجنتـه التحضيريـة كمـا 
سيتلقى تقارير عن العمليات التحضيرية ذات الصلة. 
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الوثائق 
 ( A/CONF.198/3) ا مشروع نتائج المؤتمر مذكرة من الأمانة العامة تحيل

 ( A/CONF.198/5) ا الرابعةتقرير اللجنة التحضيرية للمؤتمر  عن دور
الجزء الوزاري  - ٩

سيشرع الجزء الوزاري من المؤتمر في جلسته العامة بعـد ظـهر يـوم الاثنـين، ١٨ آذار/ 
مــارس ، وسيســتغرق كــامل يومــي الثلاثــــاء، ١٩ آذار/مـــارس والأربعـــاء ٢٠ آذار/مـــارس 
٢٠٠٢. وسيشترك نائب وزير المالية والتجارة والشؤون الخارجية في البلد المضيـف في رئاسـة 

الجزء الوزاري. 
تبادل عام للآراء  (أ) 

سيجري في الجلســة العامـة بعـد ظـهر يـوم الاثنـين ١٨ آذار/مـارس تبـادل عـام لـلآراء 
وسـيتم الاسـتماع إلى بيانـات باسـم الهيئـات الحكوميـــة الدوليــة الاقتصاديــة والماليــة والنقديــة 

والتجارية وأجهزة الأمم المتحدة. 
النظر في �مشروع توافق مونتيري�  (ب)

ـــاده وإحالتــه إلى  سـينظر الجـزء الـوزاري في مشـروع �توافـق مونتـيري� بغـرض اعتم
جزء القمة للنظر فيه. 

تقارير منتديات دوائر الأعمال واتمع المدني  (ج)
سيسـتمع الجـزء الـوزاري إلى تقـارير عـن تمويـل التنميـة مـن منتديـات دوائـر الأعمـــال 

واتمع المدني. 
الموائد المستديرة الوزارية  (د)

ستنظم يومي الثلاثاء والأربعاء ١٩ و٢٠ آذار/مارس ثماني موائد مســتديرة لأصحـاب 
ـــاء، ســيكون الموضــوع �الشــراكات في تمويــل التنميــة�  المصلحـة المتعدديـن. ففـي يـوم الثلاث
(مائدتـان مسـتديرتان متزامنتـان في الصبـاح، واثنتـان بعــد الظــهر)؛ ويــوم الأربعــاء، ســيكون 
ـــاح، واثنتــان بعــد  الموضـوع �الانسـجام في التنميـة� (مائدتـان مسـتديرتان متزامنتـان في الصب

الظهر). 
الوثائق 

 ( A/CONF.198/3)  ا مشروع نتائج المؤتمر مذكرة من الأمانة العامة تحيل
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رسـالتان مؤرختـان ٥ آذار/مـارس ٢٠٠٢ وموجـهتان إلى الأمـين العـام إحداهمـــا مــن 
القائم بالأعمال بالنيابة للبعثة الدائمة للمكسـيك لـدى الأمـم المتحـدة، والأخـرى مـن 

 (A/CONF.198/6) الممثل الدائم للنرويج لدى الأمم المتحدة
جزء القمة  - ١٠

سـيبدأ جـزء القمـة صبيحـة يـوم الخميـس ٢١ آذار/مـارس، ويسـتغرق بقيـة المؤتمــر إلى 
غاية اختتام أعماله يوم الجمعة، ٢٢ آذار/مارس. 

تبادل عام للآراء  (أ)
ستعقد جلسة عامة تبـدأ بتـولي رئيـس البلـد المضيـف لرئاسـة المؤتمـر. ويدعـى لـلإدلاء 
ـــدولي  ببيانـات تمهيديـة رئيـس الجمعيـة العامـة، والأمـين العـام للأمـم المتحـدة ورؤسـاء البنـك ال
وصندوق النقد الـدولي ومنظمـة التجـارة العالميـة. وسـيتم الاسـتماع إلى رؤسـاء الوفـود، وفقـا 
للبروتوكول العرفي الذي بمقتضاه يلقي الكلمة رؤساء الدول أو الحكومـات، ثم يليـهم الـوزراء 
ورؤساء الوفود الآخرين، يوم الخميس صباحـا ويتواصـل الاسـتماع إلى البيانـات في الجلسـات 

العامة يوم الخميس بعد الظهر، ويوم الجمعة صباحا، ويوم الجمعة بعد الظهر. 
النظر في �مشروع توافق مونتيري�  (ب)

سينظر جزء القمة أيضا في مشروع �توافق مونتيري� ليعتمده المؤتمر ائيا. 
الموائد المستديرة على مستوى القمة  (ج)

سيعقــد جــزء القمـــة صبـاح الخميـس، ٢١ آذار/مـارس، وبعـــد ظـهر يـوم الخميـس، 
٢١ آذار/مارس مائدتين مستديرتين في آن واحد (ما مجموعه أربع موائد مسـتديرة) مـع ممثلـي 
الــدول الأعضــاء، والأطــراف المؤسســية ذات المصلحــة، واتمــع المــدني، وقطــاع الأعمـــال 
ــــة:  الحــاضرين في كــل اجتمــاع وســيكون موضوعــها �المؤتمــر الــدولي المعــني بتمويــل التنمي
استشـراف المسـتقبل�. وسـتجري أعمـال هـذه الموائـد المسـتديرة بصـورة متزامنـة مـع الجلســـة 

العامة. 
الوثائق 

 ( A/CONF.198/3) ا  مشروع نتائج المؤتمر مذكرة من الأمانة العامة تحيل
رسـالتان مؤرختـان ٥ آذار/مـارس ٢٠٠٢ وموجـهتان إلى الأمـين العـام إحداهمـــا مــن 
القائم بالأعمال بالنيابة للبعثـة الدائمـة للمكسـيك لـدى الأمـم المتحـدة والأخـرى مـن 

 (A/CONF.198/6) الممثل الدائم للنرويج لدى الأمم المتحدة
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اعتماد توافق مونتيري  - ١١
وافقت اللجنة التحضيرية للمؤتمر الدولي المعني بتمويـل التنميـة في دورـا الرابعـة علـى 
مشروع نتائج المؤتمر وأوصت المؤتمر باعتماده. وسينظر لاحقا جزء المسؤولين الرفيع المسـتوى 
والجـزء الـوزاري وجـزء القمـة مـن المؤتمـر  في مشـروع النتـــائج ويوصــي باعتمــاده في الجلســة 

العامة لبعد ظهر يوم الجمعة ٢٢ آذار/مارس. 
الوثائق 

 ( A/CONF.198/3) ا مشروع نتائج المؤتمر مذكرة من الأمانة العامة تحيل
اعتماد تقرير المؤتمر  - ١٢

ـــر  سـيعتمد المؤتمـر تقريـر أنشـطته الـذي سـيعد المقـرر العـام مشـروعه ويقدمـه إلى المؤتم
قصد الموافقة عليه. 

 


