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反对种族主义 种族歧视 仇外心理和相关的  

  不容忍现象世界会议  

筹备委员会  

第一届会议  

2000 年 5 月 1 日至 5 日 日内瓦  

筹备委员会第一届会议的报告  

秘书处的说明  

在编写最后说明之前 在 2000 年 5 月 4 日第 9 次会议上所作的  

关于筹备委员会决定草案所涉方案预算经费问题的口头说明  

副主席兼报告员 Arturo HERNANDEZ BASAVE 先生  (墨西哥) 

 1.  本口头说明是按照反对种族主义 种族歧视 仇外心理和相关的不容忍现

象世界会议筹备委员会通过的经济及社会理事会各职司委员会议事规则第 28 条进

行的  

 2.  根据决定草案 反对种族主义 种族歧视 仇外心理和相关的不容忍现象

世界会议筹备委员会将决定建议大会采取以下行动  

(a) 设立一个闭会期间不限成员名额工作组 于 2001 年 1 月底在日内瓦

举行会议 为期五个工作日  
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(b) 于 2001 年 5 月将筹备委员会第二届会议再延长 5 天 邀请以下人士

参加(在第二届会议的一周中和延长会议的一周中)  

(一) 增进和保护人权小组委员会的两位代表  

(二) 消除种族歧视委员会的两位代表  

(三) 条约机构的五位代表(阿根廷 澳大利亚 巴西 智利和南非)  

(四) 三位特别报告员(种族主义 宗教不容忍和移徙问题)  

 3.  现向筹备委员会提交以下初步资料 然后编写提交大会下一届会议的关于

方案预算所涉经费问题的说明  

 美   元  

 2000 2001 

A.  闭会期间不限成员名额工作组的一次会议  

  第第第第 22 款款款款     无需费用  

  第第第第 2 款款款款  

  
 

220,000 

B.  筹备委员会第二届会议(2001 年 5 月) -- -- 

  第第第第 22 款款款款    

  小组委员会两位代表的旅费  -- 20,200 

  消除种族歧视委员会两位代表的旅费  -- 26,400 

  条约机构的五位代表(阿根廷 澳大利亚  

    巴西 智利和南非)的旅费  

 
-- 

 
42,500 

  三位特别报告员(种族主义 宗教不容忍和  

    移徙问题)的旅费  

 
-- 

 
30,200 

注  按照 财务条例和细则 小组委员会和消除种族

歧视委员会第二位代表的旅费需得到大会的特别批

准 费用是按照这种旅费会得到批准的假定估计

的 另外还应该指出 所有代表均需由其各自机构

专门指定  

  

  总总总总   计计计计   119,300 

  第第第第 2 款款款款    第二届会议的延长(一周) -- 225,000 
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C.  支助上述会议的一般临时人员    

   两个 P-3 人员  X 12 个月  95,000 95,000 

   一个一般事务人员 X 12 个月  38,000 38,000 

 总总总总  计计计计  第第第第 22 款款款款  133,000 252,300 

 总总总总   计计计计   第第第第 2 款款款款  -- 445,000 

 

 4.  一笔 160,000 美元的款项已列入 2000 2001 两年度方案预算第 22 款下

以满足世界会议筹备过程期间产生的大量需要 所需要的其他资源估计为 385,300

美元 如果大会不批准小组委员会的第二位代表和消除种族歧视委员会的第二位

代表的旅费 所需要的全部经费将减少到 362,000 美元 提交大会下一届会议的关

于方案预算所涉经费问题的全部说明一旦编写完成 即可确定匀支的可能性或是

否需要额外资金  

 5.  会议服务费用是按照全额估计的 而且从理论上假定 任何会议服务费用

均不会从 2000-2001 两年度方案预算第 2 款(大会事务和会议服务)下的长期能力中

支付 但第 2 款下提供的资金不仅用于预算编制时已计划的会议 而且还可用于

后来可能批准的会议 只要这些会议和大会的数量和分布情况符合过去几年的会

议惯例 因此 2000-2001 两年度方案预算第 2 款下将不需要增加拨款  

 
 

--  --  --  --  -- 


