Naciones Unidas A\CN.9WG. 111/wWP 236

72X\ Asamblea General Distr. limitada
\\({\ 12/' 27 de noviembre de 2023
Espariol
W Original: inglés

Comision de las Naciones Unidas para

el Derecho Mercantil Internacional

Grupo de Trabajo III (Reforma del Sistema de Solucién
de Controversias entre Inversionistas y Estados)

47° periodo de sesiones

Viena, 22 a 26 de enero de 2024

Posible reforma del sistema de solucion de controversias entre
inversionistas y Estados (SCIE)

Proyecto de estatuto de un centro de asesoramiento

Nota de la Secretaria

Indice

Pagina
I IntroducCiOn . ... ..o 2
Il.  Proyecto de estatuto de un centro de asesoramiento ... ...............oouurinan.n... 2
Articulo 1 - Establecimiento ... ........ ... 2
Articulo 2 — ObJetivos . . ..o oo 3
Articulo 3 — Principios generales .. ... ... ... ... 4
Articulo 4 — CompoSICION . . .. .. oo 5
Articulo 5 - EStructura. . ... ... 6
Articulo 6 — Asistencia técnica y creacion de capacidad ............. ... .. .. ... 8

Articulo 7 — Apoyo y asesoramiento juridicos respecto de procesos de solucion
de controversias internacionales relativas a inversiones. .. ..................... 11
Articulo 8 — Financiacion ... .......... .. .. 13
Articulo 9 — Situacién juridica y responsabilidad . . ............ ... . ... 14
Articulo 10 — Firma, ratificacion, aceptacion, aprobacién, accesion.............. 16
Articulo 11 — Entrada en vigor .. ... .. 16
Anexos L a V. . o 16
I Elcamino @ SEQUIT . ... ...ttt 18

V.23-23358 (S) 271223 271223 T recicm@ -




A/CN.9/WG.I11/WP.236

2/18

I.

I1.

Introduccion

1.  El Grupo de Trabajo discutid el establecimiento de un centro de asesoramiento
sobre el derecho internacional de las inversiones en su 38° periodo de sesiones en
octubre de 2019 (A/CN.9/1004, parrs. 28 a 50), en su 39° periodo de sesiones en octubre
de 2020 (A/CN.9/1044, parrs. 22 a 26, 34 y 39) y en su 43° periodo de sesiones en
septiembre de 2022 (A/CN.9/1124, parrs. 42 a 65).

2. Ensu 46° periodo de sesiones, celebrado en octubre de 2023, el Grupo de Trabajo
concluy6 la primera lectura del proyecto de disposiciones relativas al establecimiento
de un centro de asesoramiento sobre el derecho internacional de las inversiones que
figuraba en el documento A/CN.9/WG.III/WP.230 y solicitdé a la secretaria que
modificara el proyecto de disposiciones a partir de las deliberaciones mantenidas
(A/CN.9/1160, parr. 85).

3.  En ese periodo de sesiones, se reiter6 un apoyo general a que se estableciera un
centro de asesoramiento, en particular para atender la necesidad urgente de asistencia
que tenian los Estados en desarrollo en materia de controversias relativas a inversiones
(A/CN.9/1160, parr. 15). La opinidn generalizada fue que deberia establecerse un centro
de asesoramiento como 6rgano intergubernamental, lo que requeriria la elaboracion de
un instrumento internacional (A/CN.9/1160, parr. 17). El Grupo de Trabajo acord6 que
el establecimiento de un centro de asesoramiento deberia ser independiente de otros
elementos de reforma de la soluciéon de controversias entre inversionistas y Estados
(SCIE)(A/CN.9/1160, parr. 17) y que recomendaria a la Comision que el proyecto de
disposiciones se aprobara en principio en su siguiente periodo de sesiones en 2024
(A/CN.9/1160, parrs. 13 y 18).

4. Por lo tanto, la presente nota contiene un proyecto de estatuto por el que se
establece un centro de asesoramiento sobre el derecho internacional de las inversiones
(en adelante, “Centro de Asesoramiento” o “Centro”). El proyecto de estatuto se ha
preparado de modo que pase a ser un protocolo o un anexo del instrumento multilateral
de reforma del sistema de SCIE (A/CN.9/1160, parr. 17). Por lo tanto, no incluye todas
las clausulas finales que normalmente figuran en una convenciéon (por ejemplo,
clausulas sobre el depositario y las reservas).

Proyecto de estatuto de un centro de asesoramiento

Articulo 1 — Establecimiento

Por el presente se establece el Centro de Asesoramiento sobre el Derecho
Internacional de las Inversiones y Solucion de Controversias entre Inversionistas y
Estados (“Centro de Asesoramiento”).

5. Enelarticulo 1 se establece el centro de asesoramiento y se aclara su competencia.
En ¢l se recoge la sugerencia de que el nombre del centro incluyera una referencia a la
solucion de controversias entre inversionistas y Estados (SCIE) (A/CN.9/1160,
parr. 21). Sin embargo, la SCIE es un area del derecho internacional de las inversiones
y hacer una referencia general al derecho internacional de las inversiones tal vez sea
suficiente a los efectos de definir el alcance de la labor del centro. Otro criterio que
podria seguirse seria denominarlo “Centro de Asesoramiento sobre la Solucién de
Controversias de Derecho Internacional de las Inversiones” (véase el parr. 8 infra)®. El
Grupo de Trabajo tal vez desee considerar el nombre que dard al centro una vez que
haya terminado de debatir los demas articulos que contienen referencias al “derecho
internacional de las inversiones”, a la “solucién de controversias entre inversionistas y
Estados” y a los “procesos de solucion de controversias internacionales relativas a
inversiones”.

1 De seguirse ese criterio, podrian realizarse cambios similares al texto del articulo 2, parrafo 1, y
del articulo 6, parrafo 1.
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Articulo 2 — Objetivos

1.  El Centro de Asesoramiento tendra por finalidad ofrecer formacion, apoyo y
asistencia respecto de [el derecho internacional de las inversiones y la solucion de
controversias entre inversionistas y Estados][la solucion de controversias
internacionales relativas a inversiones].

2. El Centro de Asesoramiento tendrd por finalidad mejorar la capacidad de los
Estados y las organizaciones regionales de integracion econdmica para resolver
controversias internacionales relativas a inversiones, en particular en los paises
menos desarrollados y los paises en desarrollo.

3. Para alcanzar esos objetivos, el Centro de Asesoramiento ofrecera asistencia
técnica y fomento de la capacidad, como se sefiala en el articulo 6, y apoyo y
asesoramiento juridicos respecto de procesos de solucion de controversias
internacionales relativas a inversiones, como se sefiala en el articulo 7.

6. En el articulo se esbozan los objetivos del Centro de Asesoramiento, que reflejan
una serie de sugerencias realizadas en el 46° periodo de sesiones (A/CN.9/1160,
parrs. 23 a 25).

7.  En el parrafo 1 se presenta una descripcion genérica de las funciones del centro y
el alcance de su labor. Se otorga al centro un mandato amplio, que podria modificarse
con el tiempo (A/CN.9/1160, parr. 23).

8.  En el parrafo 2 se hace hincapié en el resultado que tendrian las actividades del
centro, es decir, mejorar la capacidad de los Estados y organizaciones regionales de
integracion economica para resolver controversias internacionales relativas a
inversiones (A/CN.9/1160, parr. 24). E1 Grupo de Trabajo tal vez desee confirmar si la
utilizacion de la expresion “controversia internacional relativa a inversiones” (que se
define en el Cédigo de Conducta de la CNUDMI para Arbitros en la Solucion de
Controversias Internacionales relativas a Inversiones y se utiliza en las Disposiciones
Modelo de la CNUDMI sobre la Mediacion de Controversias Internacionales relativas
a Inversiones) es adecuada? Utilizar esa expresion también reflejaria la opinién de que
seria conveniente que el centro prestara asistencia con independencia de si el
fundamento juridico de la controversia fuera un tratado de inversion, una ley nacional

N}

Dado que la definicion de “controversia internacional relativa a inversiones” que figura en el
articulo 1 del Cédigo de Conducta de la CNUDMI para Arbitros en la Solucién de Controversias
Internacionales relativas a Inversiones se vincula a un instrumento en el que se funde el
consentimiento para “someter la controversia a arbitraje”, tal vez sea necesario modificarla
levemente. El articulo 1 a) y b) del codigo dice los siguiente (sin cursiva en el original):

a) Por “controversia internacional relativa a inversiones” se entendera una controversia
que se plantee entre un inversionista y un Estado o una organizacion regional de integracion
econdmica o cualquier subdivision politica de un Estado o un organismo publico de un Estado o
una organizacion regional de integracion econémica y que se entable para que sea dirimida de
conformidad con un instrumento de consentimiento;

b) Por “instrumento de consentimiento” se entenderd: i) un tratado que proteja las
inversiones o a los inversionistas, ii) una ley que regule las inversiones extranjeras, o iii) un
contrato de inversion entre un inversionista extranjero y un Estado o una organizacion regional de
integracion econémica o cualquier subdivisién politica de un Estado o un organismo publico de un
Estado o una organizacion regional de integracién econémica, en que se funde el consentimiento
para someter la controversia a arbitraje.

Teniendo en cuenta que el &mbito de la labor del centro de asesoramiento no se limitaria al
arbitraje, se sugiere que controversia internacional relativa a inversiones en el contexto del
proyecto de estatuto se entienda como “una controversia que se plantee entre un inversionista y un
Estado o una organizacion regional de integracion econémica o cualquier subdivision politica de
un Estado o un organismo publico de un Estado o una organizacion regional de integracion
econémica y que se entable para que sea dirimida de conformidad con: i) un tratado que proteja las
inversiones o0 a los inversionistas; ii) una ley que regule las inversiones extranjeras, o iii) un
contrato de inversion entre un inversionista extranjero y un Estado o una organizacidn regional de
integracion econdmica o cualquier subdivisién politica de un Estado o un organismo publico de un
Estado o una organizacion regional de integracion econdémica”.
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o un contrato de inversion (A/CN.9/1160, parr. 29; en relacion con la posibilidad de que
se establezca un orden de prioridad entre los instrumentos, véase el art. 7, parr. 3).

9.  El Grupo de Trabajo tal vez desee considerar si el parrafo 2 deberia incluir una
referencia expresa a “los paises menos adelantados y los paises en desarrollo” para
destacar que son los principales beneficiarios del centro (A/CN.9/1160, parr. 37). Cabe
sefialar que el articulo 4 aclara que solo los Estados y las organizaciones regionales de
integracion econdémica que son miembros del centro tienen derecho a utilizar sus
servicios (con algunas excepciones previstas en el articulo 6, parrafo 4, y en el
articulo 7, parrafo 5) y que el articulo 7, parrafo 4, prevé que se otorgue prioridad a los
paises menos adelantados y a los paises en desarrollo.

10. En el parrafo 3 se mencionan los servicios que el centro se propone prestar y se
hace referencia a los articulos 6 y 7, en los que se presenta una enumeracion detallada
de esos servicios y se seflala quiénes los recibirian (A/CN.9/1160, parr. 24). El Grupo
de Trabajo podria considerar si es necesario mantener todos los parrafos del articulo 2.

Articulo 3 — Principios generales

1. El Centro de Asesoramiento funcionara de una manera eficaz, asequible,
accesible y sostenible desde el punto de vista financiero.

2. El Centro de Asesoramiento sera independiente y estard libre de influencias
externas indebidas, entre ellas, la influencia de los donantes.

3. El Centro de Asesoramiento cooperara con organizaciones internacionales y
regionales y coordinara, cuando corresponda, sus actividades a fin de garantizar la
utilizacion 6ptima de sus recursos.

11. En el articulo 3 se enumeran los principios que guiarian el funcionamiento del
centro de asesoramiento, y se reflejan varias de las sugerencias que se habian formulado
(A/CN.9/1160, parrs. 16 y 31 a 38).

12. En el parrafo 1 se subraya la necesidad que su funcionamiento sea eficiente y
viable en el largo plazo, para lo cual deberia, entre otras cosas, tener una estructura de
financiacion sostenible. También se hace hincapié en la accesibilidad del centro, en
particular, en el hecho de que sus servicios sean asequibles desde el punto de vista
financiero para los paises menos adelantados y los paises en desarrollo (A/CN.9/1160,
parr. 33). En el parrafo 2 se dispone que el centro tendra una estructura independiente,
lo que, sin embargo, no excluye la posibilidad de que el centro se establezca bajo los
auspicios de una organizacion existente o de una organizacion que se cree en el futuro
(A/CN.9/1160, parr. 16). El parrafo 2 asegura que el centro funcione sin ningin control
por parte de la organizacién en cuyo marco se establezca y que no ejerzan sobre ¢l
ninguna influencia otras entidades, por ejemplo, los donantes que hicieran
contribuciones voluntarias (A/CN.9/1160, parr. 34; véase también el art. 8, parr. 5).

13. De acuerdo con el parrafo 3, el centro tendria que cooperar y coordinar sus
actividades estrechamente con organizaciones internacionales y regionales pertinentes,
lo que refleja la opinion de que los servicios que preste el centro no deberian
superponerse a las actividades de esas organizaciones, como la Conferencia de las
Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo (UNCTAD), el Banco Mundial y la
Organizacion de Cooperaciéon y Desarrollo Econémicos (OCDE) (A/CN.9/1124,
parr. 56; A/CN.9/1160, parr. 35).
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Articulo 4 — Composicion

1.  Cualquier Estado u organizacion regional de integracion econdmica podra
adquirir la calidad de miembro del Centro de Asesoramiento de conformidad con el
articulo 10.

2.  Todos los miembros gozaran del derecho a utilizar los servicios del Centro de
Asesoramiento y tendran las obligaciones establecidas en el presente Protocolo y en
las normas que apruebe el Comité Directivo.

3. Cada miembro sera clasificado como pais menos adelantado, de conformidad
con la lista que figura en el anexo I del presente Protocolo; como pais en desarrollo,
de conformidad con la lista que figura en el anexo II del presente Protocolo, o como
otros Estados u organizaciones, de conformidad con la lista que figura en el anexo III
del presente Protocolo.

14. En el articulo 4 se establece que el centro de asesoramiento se creara como 6rgano
intergubernamental compuesto por Estados y organizaciones regionales de integracion
econdémica (A/CN.9/1160, parr. 40). En el articulo 10 se establece el procedimiento que
debe seguir un Estado o una organizacion regional de integracion econdmica para
convertirse en miembro, que es principalmente mediante la firma y ratificacion del
estatuto o la adhesion a él. Estas cuestiones tendrian que seguir debatiéndose mientras
se elabora el instrumento multilateral, entre ellas la cuestion de si un Estado que no es
parte en el instrumento multilateral puede convertirse en miembro del centro de
asesoramiento (A/CN.9/1160, parr. 42). Si el centro se creara bajo los auspicios de otra
organizacion, su composicion podria quedar limitada a los miembros de esa
organizacion (p. ej., para integrar el Centro de Asesoria Legal en Asuntos de la
Organizacion Mundial del Comercio (ACWL) es necesario ser miembro de la OMC o
de cualquier Estado o territorio aduanero independiente que esté en vias de ingresar a
la OMC).

15. En el parrafo 2 se aclara que el caracter de miembro del centro de asesoramiento
conlleva derechos y obligaciones, que se detallan en otros articulos (los servicios que
presta el centro se enumeran en los articulos 6 y 7 y las obligaciones financieras de los
miembros en el articulo 8) (A/CN.9/1160, parr. 43). En el parrafo 2 también se prevé
que los derechos (incluidos el tipo y el alcance de los servicios que podran recibir) y las
obligaciones de cada miembro se estableceran ademas en las normas que apruebe el
Comité Directivo (véanse el art. 5, parr. 3 d) y el parr. 21 infra).

16. El parrafo 3 refleja la opinion de que en el proyecto de estatuto tendria que
clasificarse a quienes deseen ser miembros en diferentes grupos, lo que determinaria,
entre otras cosas, la prioridad que se les otorgaria a los efectos de recibir los servicios
del centro, las contribuciones econdémicas que deberan hacer y los honorarios que
pagaria cada miembro (A/CN.9/1160, parr. 44). Como ejemplo, en el parrafo 3 se
clasifica a los Estados y a las organizaciones regionales de integracién econdémica en
tres categorias: i) paises menos adelantados; ii) paises en desarrollo, y iii) otros Estados
y organizaciones. En esta ultima categoria se incluyen los Estados que no quedan
comprendidos en las primeras dos categorias y las organizaciones regionales de
integracion econdmica (A/CN.9/1160, parr. 45). El Grupo de Trabajo tal vez desee
estudiar como podria avanzarse en la elaboracidon de esta clasificacion (incluidos los
criterios y la metodologia que se utilizarian) y como se le harian modificaciones (en
particular, si se permitiria a los Estados y a las organizaciones regionales de integracion
econdmica decidir como desean que se los clasifique cuando se conviertan en miembros
y si el Comité Directivo podria introducir cambios en la clasificaciéon, A/CN.9/1160,
parr. 44).
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Articulo 5 - Estructura

1. El Centro de Asesoramiento tendra un Comité Directivo y una secretaria
encabezada por un Director Ejecutivo.

2. El Comité Directivo estara integrado por representantes de los miembros del
Centro de Asesoramiento. Cada miembro designard un representante en el Comité
Directivo.

3.  El Comité Directivo debera:

a) evaluar y supervisar el desempeio del Centro de Asesoramiento y aprobar
el informe anual que prepare el Director Ejecutivo;

b) nombrar al Director Ejecutivo;
c) aprobar su reglamento;
d) aprobar normas sobre el funcionamiento del Centro de Asesoramiento;

e) aprobar el presupuesto anual del Centro de Asesoramiento que prepare el
Director Ejecutivo, y

f)  realizar otras funciones de conformidad con el presente Protocolo.
4.  El Comité Directivo se reunira por lo menos una vez al afio.

5. El Comité Directivo procurara adoptar todas sus decisiones por consenso. Cada
miembro del Centro de Asesoramiento tendra un voto.

6.  Siuna decision no pudiera adoptarse por consenso, la cuestion podra someterse
a votacion, para lo cual deberan encontrarse presentes la mayoria de los
representantes. Las decisiones se adoptaran por mayoria de los representantes
presentes y votantes, excepto en lo que se refiere a [...], para lo cual sera necesario el
voto de dos tercios de los representantes presentes y votantes. Los representantes que
se abstengan de votar seran considerados no votantes.

7.  El Comité Directivo podra decidir si creara un Comité Ejecutivo y delegara
algunas de sus funciones para que el Centro de Asesoramiento funcione
eficientemente.

8.  El Director Ejecutivo sera nombrado por el Comité Directivo por un plazo de
[...] afios y podra ser reelegido.

9.  El Director Ejecutivo debera:
a)  gestionar las actividades diarias del Centro de Asesoramiento;

b) emplear y gestionar el personal de la secretaria de conformidad con el
estatuto del personal que apruebe el Comité Directivo;

c¢) preparar el presupuesto anual del Centro de Asesoramiento para su
aprobacion por el Comité Directivo;

d) preparar el informe anual sobre el funcionamiento del Centro de
Asesoramiento para su aprobacion por el Comité Directivo, y

e) representar al Centro de Asesoramiento en sus relaciones exteriores.
10. El Director Ejecutivo sera responsable ante el Comité Directivo.

11. El Director Ejecutivo no desempefiara ningin otro empleo ni ejercera ninguna
otra ocupacion sin la aprobacion del Comité Directivo.

17. En el articulo 5 se establece la estructura de gobernanza del Centro de
Asesoramiento. En el parrafo 1 se prevé una estructura de dos niveles, integrada por el
Comité Directivo y la secretaria, mientras que en el parrafo 7 se prevé que se establezca
un organo de administracion (el “Comité Ejecutivo”) en una etapa posterior y cuando
sea necesario para asegurar que el Centro de Asesoramiento funcione eficientemente
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(A/CN.9/1160, parr. 46)3. Por ejemplo, el Comité Directivo puede decidir que creara el
Comité Ejecutivo cuando el numero de miembros supere un determinado umbral o
cuando sea necesario adoptar decisiones administrativas con mayor frecuencia como
consecuencia de la ampliacion de los servicios.

18. En el parrafo 2 se establece que el Comité Directivo estara formado por los
representantes de todos los miembros, y que cada miembro nombraré a un representante
en el Comité Directivo (A/CN.9/1160, parr. 47).

19. En el parrafo 3 se enumeran las funciones que ha de desempeiiar el Comité
Directivo, incluida la adopcion de decisiones fundamentales sobre asuntos relacionados
con el funcionamiento del centro. E1 Comité Directivo se encargaria de establecer las
estrategias a largo y corto plazo, asi como los objetivos mas especificos del centro
(A/CN.9/1160, parr. 49).

20. Mientras que en el apartado c) del parrafo 3 se establece que el Comité Directivo
aprobara su reglamento (en que podria regularse la composicion de los miembros de la
mesa, la oportunidad y el lugar en que se celebraran sus reuniones, la forma en que los
asuntos se someteran a votacion y otras cuestiones), en los parrafos 4 a 6 se establecen
disposiciones que el Comité Directivo debera respetar en la adopcion de decisiones
(A/CN.9/1160, parrs. 47, 48 y 50), lo que permitira que las decisiones puedan tomarse
en forma oportuna. El parrafo 6 se basa en el entendimiento de que las cuestiones
administrativas podrian decidirse por mayoria simple, en tanto que determinadas
cuestiones importantes requeririan una mayoria cualificada. E1 Grupo de Trabajo podria
considerar para qué cuestiones de politica fundamentales, incluidas las enumeradas en
los parrafos 3 y 7, deberia requerirse una mayoria cualificada (p. ¢j., la reclasificacion
de la categoria de miembros en los anexos I a III o la modificacion del reglamento).

21. El parrafo 3 d) permite al Comité Directivo aprobar normas sobre el
funcionamiento del centro de asesoramiento. En ellas podrian preverse, entre otras, las
siguientes cuestiones:

- las obligaciones de los miembros y los servicios que tienen derecho a recibir
(véase el parr. 15 supra);

- el alcance de los servicios y sus beneficiarios, de conformidad con los articulos 6
y 7, y las normas sobre prioridades entre miembros, de conformidad con el
articulo 7, parrafo 4, y cualquier otro conflicto de interés que surja (véase el
parr. 40 infra);

- la prestacion de servicios a no miembros, o a otras personas o entidades en virtud
del articulo 6, parrafo 4, y el articulo 7, parrafo 5, y los criterios que deberan
aplicarse (véanse los parrs. 33 y 41 infra);

- las modificaciones a la contribucion que debera aportar cada miembro en virtud
del articulo 8, parrafo 3, y los honorarios que se cobraran en virtud del articulo 8,
parrafo 4 (véanse los parrs. 43 y 44 infra);

- las normas sobre la recepcion de contribuciones voluntarias en virtud del
articulo 8, parrafo 5;

3 En cambio, el ACWL tiene una estructura de tres niveles compuesta por la Asamblea General, la
Junta Directiva y el Director Ejecutivo. Compete a la Junta Directiva tomar las decisiones
necesarias para garantizar un funcionamiento eficiente y eficaz, entre ellas la decision de nombrar
al Director Ejecutivo. Los seis miembros de la Junta Directiva son elegidos en funcién de las
cualificaciones personales que tengan en el ambito del derecho de la OMC o de las relaciones
comerciales internacionales y el desarrollo; tres de ellos son designados por los miembros que son
paises en desarrollo, dos por los miembros que son paises desarrollados y uno por los paises menos
adelantados (A/CN.9/WG.111/WP.212, nota 4). Teniendo en cuenta que aln no se conoce la
composicion del Centro de Asesoramiento, ni tampoco el nimero de sus miembros, en el articulo 5
se sugiere que se adopte una estructura de dos niveles, que podria ampliarse y convertirse en una
estructura de tres niveles en una etapa posterior. La composicion del Comité Ejecutivo
(representacion y posibilidad de que se nombren expertos externos) y las funciones que se le
delegaran deberian ser decididas por el Comité Directivo cuando decida crearlo.
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- el tratamiento de la informacién, incluida la confidencialidad de determinada
informacion (A/CN.9/1160, parr. 36), y

- las condiciones de servicio y los derechos y obligaciones del personal de la
secretaria (estatuto del personal)®.

22. El parrafo 3 f) otorga flexibilidad y permite que el Comité Directivo pueda
adaptarse a circunstancias cambiantes o necesidades imprevistas (A/CN.9/1160,
parr. 49). Una de las funciones que el Comité Directivo podria realizar en virtud del
apartado f) es modificar la clasificacion de los Estados en los anexos del protocolo.

23. En el parrafo 8 se detalla el procedimiento que debe seguirse para la designacion
del Director Ejecutivo y se establece la duracion de su mandato. En los parrafos 9 y 10
se establecen las obligaciones del Director Ejecutivo y se aclara la relacion que tendra
con el Comité Directivo, en otras palabras, se aclara que el Director Ejecutivo es
responsable ante ese comité (A/CN.9/1160, parr. 51).

Articulo 6 — Asistencia técnica y creacion de capacidad

1. El Centro de Asesoramiento prestara asistencia técnica a sus miembros y
participara en actividades de creacion de capacidad en materia de [el derecho
internacional de las inversiones y la solucion de controversia entre inversionistas y
Estados] [la solucidén de controversias internacionales relativas a inversiones].

2. Atal efecto, el Centro de Asesoramiento podra:
a)  asesorar sobre cuestiones relativas a la prevencion de controversias;
b) impartir formacion sobre las posibles formas de resolver controversias;
¢) funcionar como foro de intercambio de informacién y mejores practicas;
d) funcionar como repositorio de informacién y recursos conexos, y
e) cumplir cualquier otra funcioén que le asigne el Comité Directivo.

3.  El Centro de Asesoramiento coordinard y cooperara con las organizaciones
internacionales y regionales y podrd contratar a otras personas o entidades para
prestar los servicios a los que se hace referencia en los parrafos 1 y 2.

4.  El Director Ejecutivo podra permitir que un no miembro, u otra persona o
entidad, reciba los servicios previstos en los parrafos 1 y 2 de conformidad con las
normas que apruebe el Comité Directivo. Entre los criterios que deberan tenerse en
cuenta cabe citar si el hecho de que un no miembro, u otra persona o entidad, reciba
los servicios del centro contribuira a los objetivos de este, si redundara en beneficio
de los miembros, si creard un conflicto de intereses y si tendrd consecuencias
econdmicas para el centro.

5. Acefectos del presente Protocolo, se entendera por “no miembro” un Estado o
una organizaciéon regional de integracion econdmica que no sea parte en el
Protocolo.

24. El articulo 6 trata de la funcion de asistencia técnica y creacion de capacidad del
centro de asesoramiento, que constituye uno de los dos pilares de sus actividades
(A/CN.9/1160, parrs. 52 y 53).

4 Cuando apruebe el estatuto del personal, el Comité Directivo deberia tener en cuenta la posibilidad
de establecer que los funcionarios de la secretaria deban poseer conocimientos y experiencia
suficientes para prestar una amplia gama de servicios de alta calidad. También deberia tratar de
asegurar que hubiera un equilibrio de género y representacion de diferentes regiones geograficas y
tradiciones juridicas, atendiendo, sin embargo, a la composicién de los miembros, asi como el
tamafio de la secretaria. Asimismo, deberia abordar las posibles situaciones de conflicto de
intereses a las que se enfrentan los funcionarios, por ejemplo, las normas relativas a la divulgacion
de informacion (A/CN.9/1160, parr. 51).
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25. En el parrafo 1 se establece que esos servicios se ofrecerian a todos los miembros
y que se referirian, en un sentido amplio, a cuestiones de derecho internacional de las
inversiones y solucion de controversias entre inversionistas y Estados (véanse los
parrs. 5y 8 supra sobre el uso de la expresion “solucion de controversias internacionales
relativas a inversiones™). En el parrafo 2 se enumeran ejemplos de las actividades que
ha de realizar el centro con arreglo al parrafo 1, y en el apartado ¢) se seflala que el
Comité Directivo podria asignarle funciones adicionales si lo considera apropiado
(A/CN.9/1160, parrs. 53 y 54).

26. Combinados, los parrafos 1 y 2 otorgan al centro de asesoramiento un amplio
mandato para que participe en una gran variedad de actividades de asistencia técnica y
creacion de capacidad. Por ejemplo, con arreglo al parrafo 2 a), el centro podria asesorar
a un Estado en relacion con una medida que el Estado estuviera considerando adoptar,
e incluso sobre si esa medida podria dar lugar a reclamaciones por parte de un
inversionista (A/CN.9/1160, parrs. 30 y 52). Del mismo modo, con arreglo al
parrafo 2 b), el centro podria impartir formacién sobre el uso de la mediaciéon para
resolver controversias relativas a inversiones (A/CN.9/1160, parr. 30). En virtud del
parrafo 2 c), el centro podria organizar conferencias y seminarios web en los que los
miembros podrian intercambiar informacion.

27. Teniendo en cuenta la divergencia de opiniones que existe acerca de si el centro
podria prestar servicios en relacion con la soluciéon de controversias entre Estados
(A/CN.9/1160, parrs. 26 a 28), el Grupo de Trabajo tal vez desee considerar si la
asistencia técnica y la creacion de capacidad en materia de solucion de controversias
entre Estados deberian quedar expresamente excluidas de la competencia del centro.
No obstante, cabe sefialar que la soluciéon de controversias entre Estados se esta
utilizando para resolver controversias en materia de inversiones (A/CN.9/1160, parr. 28)
y que podria resultar util a los miembros que los Estados que utilizaran la solucion de
controversias entre Estados para resolver controversias en materia de inversiones
compartieran su experiencia, por ejemplo, en el foro. Por lo tanto, es posible que esta
cuestion deba tratarse independientemente de la cuestion de si el centro deberia prestar
apoyo y asesoramiento juridicos en procesos relativos a la solucidon de controversias
entre Estados (véase el parr. 35 infra).

28. En el parrafo 3 se reitera el principio general que figura en el articulo 3, parrafo 3,
y se obliga al centro a cooperar estrechamente con organizaciones internacionales y
regionales, y con otras personas o entidades en relacion con el ofrecimiento de los
servicios mencionados en los parrafos anteriores. Con ello se pretende evitar la
duplicacion de actividades y permitir que el centro trabaje con una amplia gama de
instituciones y personas fisicas (p. ej., instituciones académicas y de formacion,
expertos y profesionales en la materia) a la hora de prestar sus servicios (A/CN.9/1160,
parrs. 56 y 62).

29. El parrafo 4 trata de la posibilidad de que no miembros, u otras personas o
entidades, soliciten asistencia técnica, asi como de la posibilidad de que participen en
las actividades de creacidon de capacidad que ofrezca el centro. El articulo 4, parrafo 2,
y el articulo 6, parrafo 1, dejan en claro que solo los miembros tienen derecho a utilizar
los servicios del centro de asesoramiento. Sin embargo, dada la opinién de que los
Estados y las organizaciones regionales de integracién econdmica que no sean
miembros del centro (definidos como “no miembros” en el parr. 5) y otras personas o
entidades (p. ej., las microempresas y las pequeiias y medianas empresas (MIPYME),
las instituciones que se ocupan de la solucion de controversias, los académicos y los
particulares) también deberian estar autorizados a recibir los servicios del centro, en el
parrafo 4 se establece que el Director Ejecutivo podra permitir que los no miembros, y
otras personas o entidades, reciban servicios, aunque solo de conformidad con las
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normas que aprobara el Comité Directivo® (A/CN.9/1160, parr. 60). También se sefialan
algunos de los criterios que deberian tenerse en cuenta, que podrian ampliarse en esas
normas (A/CN.9/1160, parrs. 61 y 62).

30. Una ventaja que tendria permitir que los no miembros recibieran los servicios del
centro o participaran en sus actividades es que adquiririan experiencia directa de los
servicios que prestaria el centro, lo que podria incentivarlos a hacerse miembros
(A/CN.9/1160, parr. 62). Ello tal vez seria especialmente importante en la primera etapa,
cuando el centro comenzara a funcionar. El Grupo de Trabajo podria confirmar que seria
posible para quienes no fueran miembros recibir los servicios en las condiciones
establecidas.

31. En cuanto a las otras personas o entidades, puede haber partes o entidades de
distintos tipos que podrian participar en las actividades del centro y sacar provecho de
ellas. La participacion de los inversionistas podria ser util para evitar demandas y
fomentar un mejor entendimiento entre las partes, lo que podria redundar en la
celebracion de un acuerdo amistoso; esto también podria beneficiar al Estado de origen
del inversionista (A/CN.9/1160, parr. 59). Realizar un curso de formacion sobre
mediacion en materia de inversiones podria mejorar la capacidad de futuros mediadores.
Realizar un curso introductorio sobre los servicios del centro tal vez sirva para que los
bufetes de abogados que estén dispuestos a prestar sus servicios a un precio reducido
(véase el parr. 37 infra) comprendan mejor las necesidades de sus futuros clientes. La
participacion de las organizaciones internacionales y regionales en el foro mencionado
en el parrafo 2 c) en calidad de observadoras podria permitirles comprender mejor los
objetivos del centro y mejorar la cooperacion y la coordinacidén, como se espera de la
aplicacion de los articulos 3, parrafo 3, y 6, parrafo 3.

32. Las inquietudes que se habian expresado respecto de la participacion de otras
personas o entidades giraban en torno de la posibilidad de que los inversionistas
utilizaran los servicios, y se centraban principalmente en que ello seria contrario a los
objetivos del centro y que podria dar lugar a méas demandas contra los Estados
(A/CN.9/1160, parr. 58). Se manifestaron distintas opiniones al respecto, y se expreso
alglin apoyo a que el acceso se limitara a las MIPYME solamente (A/CN.9/1160,
parrs. 57 a 59).

33. En ese contexto, el articulo 2, parrafo 2, deja en claro que el objetivo del Centro
es mejorar la capacidad de los Estados y las organizaciones regionales de integracion
econdémica para resolver controversias internacionales relativas a inversiones. Ademas,
el articulo 6, parrafo 4, establece que solo deberia permitirse la participacién de los
inversionistas en las actividades del centro (como ocurre con cualquier otra categoria
de personas o entidades) si coadyuvara a los objetivos del centro y fuera en interés de
los miembros. La participacion de esas personas o entidades tampoco deberia suponer
una carga para el centro, en cuanto a los recursos que el centro deberia utilizar para ello,
y se prevé que el Comité Directivo apruebe normas detalladas que orientarian al
Director Ejecutivo a la hora de autorizar a otras personas o entidades a recibir los
servicios de asistencia técnica y de creacion de capacidad, que se evaluarian caso por
caso (A/CN.9/1160, parr. 60). El Grupo de Trabajo tal vez desee considerar si es
necesario proporcionar orientaciones adicionales al Comité Directivo para que elabore
esas normas o si algunas categorias de personas o entidades deberian quedar excluidas
para que no recibieran esos servicios.

o

En esas normas se podrian especificar: i) los criterios que habran de aplicarse al tomarse la
decision, que podran variar segln se tratara de un no miembro o de otra persona o entidad; ii) el
procedimiento que debera seguirse para solicitar esos servicios o participacion; iii) el
procedimiento que debera seguir el Director Ejecutivo para adoptar la decision, que podria incluir
una presentacion de informes o proceso de examen; iv) los honorarios que se cobraran (véase el
anexo V), v) formas de resolver situaciones en que exista un conflicto de intereses (A/CN.9/1160,
parr. 62).
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Articulo 7 — Apoyo y asesoramiento juridicos respecto de procesos de solucion
de controversias internacionales relativas a inversiones

1. Cuando un miembro lo solicite, el Centro de Asesoramiento podrd prestar
servicios de apoyo y asesoramiento juridicos en relacion con un proceso que trate de
una controversia internacional relativa a inversiones antes o después de iniciado ese
proceso.

2. Atal efecto, el Centro de Asesoramiento podra:

a) proporcionar una evaluacion preliminar de la controversia y de los medios
apropiados para resolverla;

b) prestar asistencia en relacidon con la seleccion de mediadores, arbitros u
otros tipos de adjudicadores (y sobre recusaciones), asi como de peritos, y al hacerlo,
tendré en cuenta la diversidad geografica y de género;

c) prestar apoyo para la preparacion de declaraciones, alegatos y pruebas, y
en relacion con otros aspectos del proceso;

d) representar al miembro en el proceso, incluso en una audiencia,
posiblemente junto con un equipo de dicho miembro;

e) facilitar el nombramiento de un asesor juridico externo para que preste los
servicios mencionados, y

f)  cumplir cualquier otra funcion que le asigne el Comité Directivo.

3.  Laprestacion de los servicios mencionados en el presente articulo dependera de
los recursos de que disponga el Centro de Asesoramiento. El Comité Directivo
evaluara periddicamente y, en caso necesario, modificara el alcance y el tipo de
servicios que se ofrezcan, y podra incluso decidir si se introduciran algunos de esos
servicios gradualmente en una etapa posterior de sus actividades.

4. Al prestar los servicios previstos en el presente articulo, el Centro de
Asesoramiento dara prioridad, en principio, a los miembros a los que se refiere el
anexo I del Protocolo, seguidos de los miembros a los que se refiere el anexo II del
Protocolo, de conformidad con las normas que apruebe el Comité Directivo. En caso
de que se reciban solicitudes de miembros que pertenezcan a una misma categoria, en
general se dara prioridad al miembro que haya solicitado los servicios primero.

5. El Director Ejecutivo podra autorizar a un no miembro a solicitar los servicios
previstos el presente articulo de conformidad con las normas que apruebe el Comité
Directivo. El Comité Directivo decidira si el no miembro solicitante puede recibir los
servicios y en qué medida los prestard el Centro. Al adoptar esa decision, el Comité
Directivo tendra en cuenta si permitir que un no miembro reciba los servicios del
Centro coadyuva a los objetivos del Centro, si el no miembro estd en proceso de
convertirse en miembro y si ello genera conflictos de intereses, asi como las
repercusiones que ello podria tener en el Centro, en cuanto a los recursos que este
deberia utilizar.

34. El articulo 7 trata de la asistencia que debera prestar el centro en relacion con los
procesos de solucion de controversias internacionales relativas a inversiones, uno de los
dos pilares de sus actividades (A/CN.9/1160, parr. 63). Mientras que en el articulo 6 se
prevén los servicios de asesoramiento que prestara el centro con respecto a cuestiones
generales relacionadas con el derecho internacional de las inversiones (véase el
parr. 24 supra), el articulo 7 se centra en los servicios de apoyo y asesoramiento
juridicos que se prestardn en relacion con procesos concretos de solucion de
controversias internacionales relativas a inversiones.

35. En el parrafo 1 se aclara que el centro puede prestar apoyo y asesoramiento
juridicos a instancia de cualquier miembro, y que ese apoyo y asesoramiento pueden ser
anteriores a la iniciacion formal del proceso (A/CN.9/1160, parrs. 24 y 64). El Grupo
de Trabajo tal vez desee considerar si resulta apropiado hacer una referencia genérica a

V.23-23358 11/18


https://undocs.org/A/CN.9/1160
https://undocs.org/A/CN.9/1160

A/CN.9/WG.I11/WP.236

12/18

procesos de solucion de controversias internacionales relativas a inversiones, que no se
limitaria al arbitraje en materia de inversiones, sino que incluiria controversias basadas
en distintos fundamentos juridicos (véase el parr. 8 supra). Teniendo en cuenta que habia
distintas opiniones con respecto a si el centro deberia prestar servicios en relaciéon con
la solucion de controversias entre Estados (A/CN.9/1160, parrs. 26 a 28, 64 y 73; véase
también el parr. 27 supra), el Grupo de Trabajo tal vez desee considerar si el parrafo 1
deberia excluir expresamente los procesos de solucion de controversias entre Estados.

36. En el parrafo 2 se detallan los tipos de apoyo y asesoramiento juridicos que
proporcionara el centro, de conformidad con los debates mantenidos por el Grupo de
Trabajo (A/CN.9/1160, parrs. 65 a 70). La lista no es taxativa, como se indica en el
apartado f) (A/CN.9/1160, parr. 70).

37. En el apartado a) se hace referencia a una evaluacion de una controversia en
particular y no a un asesoramiento general en materia de politicas que implique
pronunciarse sobre si una medida se ajusta a las obligaciones contraidas por el miembro
en virtud de un acuerdo de inversion (véanse el art. 6, parr. 2 a) y el parr. 26 supra). El
apartado b) se refiere a la asistencia relativa a la selecciéon de un mediador, arbitro u
otro tipo de decisor adecuado y exige que el centro tenga en cuenta la diversidad
geografica y de género al prestar esos servicios (A/CN.9/1160, parr. 67). En el
apartado c¢) se menciona el apoyo que ha de prestarse en relacion con diversos aspectos
del proceso y que no se limita necesariamente a las primeras etapas del este (véase
A/CN.9/1160, parr. 66, por ejemplo, en que se menciona la ejecucion de un laudo). En
el apartado e) se establece que el centro podria facilitar la contratacion por los miembros
de asesoramiento juridico externo (en lugar de la contrataciéon de un asesor juridico
directamente), por ejemplo, gestionando una lista de bufetes juridicos, que tal vez
estarian dispuestos a prestar los servicios enumerados en el articulo 7 a los miembros
gratuitamente o cobrando honorarios mas bajos (A/CN.9/1160, parr. 69).

38. Se expresaron distintas opiniones sobre la medida en que el centro deberia prestar
servicios de representacion, en razéon de que ello demandaba una gran cantidad de
recursos (A/CN.9/1160, parrs. 66 y 68). Dado que uno de los objetivos de la creacion
del centro es reducir la importante carga econdmica que supone para los Estados obtener
servicios de representacion, en el parrafo 2 d) se menciona la representaciéon como uno
de los servicios que ofrece el centro (A/CN.9/1160, parr. 73). En el parrafo 2 d) también
se prevé que esos servicios se presten en estrecha colaboracion con el equipo de
funcionarios de gobierno, lo que aseguraria coherencia en el enfoque que adoptaria el
miembro y podria mejorar la capacidad de los miembros en otros procesos de solucion
de controversias internacionales relativas a inversiones.

39. No obstante, el parrafo 3 permite al Comité Directivo decidir el alcance y el tipo
de servicios que se prestaran en virtud del articulo 7 en funcion de los recursos de que
disponga el centro, incluso decidir la introduccién gradual, por ejemplo, de servicios de
representacion (A/CN.9/1160, parr. 73). Esta disposicién también debe leerse junto con
el parrafo 2 f), que autoriza al Comité Directivo a asignar nuevas funciones al centro.
El parrafo 3 también autoriza al Comité Directivo a decidir qué prioridad debe darse a
los servicios enumerados en el articulo 7 en relacion con los enumerados en el articulo 6
(A/CN.9/1160, parr. 63).

40. Los recursos del centro tal vez no sean suficientes para responder a todas las
solicitudes de los miembros y podria ser necesario establecer prioridades entre ellos. En
el parrafo 4 se establece que se dara prioridad a los miembros que sean paises menos
adelantados, seguidos de los miembros que sean paises en desarrollo (A/CN.9/1124,
parr. 47; A/CN.9/1160, parr. 72). En caso de que los miembros que lo soliciten
pertenezcan a la misma categoria, se dard prioridad al miembro que haya solicitado el
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servicio primero®. En el parrafo 4 se prevé que el Comité Directivo pueda adoptar
normas sobre la asignacion de ayuda, donde se podran detallar mejor las reglas sobre el
orden de prioridad. Esas normas pueden reflejar diversos criterios, por ejemplo, pueden
considerarse las posibles consecuencias que tendria el proceso en la economia del
miembro o en el derecho de las inversiones en general; las necesidades o circunstancias
particulares del miembro que solicite la ayuda —incluso si el miembro ya esta
recibiendo algun apoyo de ese tipo o si lo ha recibido en el pasado—, y las
consecuencias generales que ello tendria en los recursos que el centro tendria que
utilizar’.

41. En el parrafo 5 se contempla el caso de que un no miembro solicite los servicios
enumerados en el articulo 7; el procedimiento para hacerlo se detallara en las normas
que apruebe el Comité Directivo. A diferencia del articulo 6, las solicitudes de que se
presten los servicios enumerados en el articulo 7 solo pueden ser formuladas por no
miembros (y no por otras personas o entidades) y la decision acerca de si se prestaran o
no esos servicios y el alcance que tendran correspondera al Comité Directivo (y no al
Director Ejecutivo). En el parrafo se enuncian ademas los criterios que podria utilizar
el Comité Directivo para adoptar la decision, entre los que figuran el hecho de que el
no miembro que formule la solicitud esté en proceso de convertirse en miembro
(A/CN.9/1160, parrs. 71 y 73).

Articulo 8 — Financiacion

1.  El funcionamiento del Centro de Asesoramiento se financiara con las cuotas de
los miembros, los honorarios que se paguen por los servicios que preste el Centro de
Asesoramiento y las contribuciones voluntarias.

2.  El Centro de Asesoramiento podra establecer un fondo fiduciario para recibir y
gestionar las contribuciones financieras y los honorarios a que se hace referencia en
el parrafo 1.

3. Cada miembro aportard cuotas anuales de conformidad con el anexo IV, que el
Comité Directivo podra modificar. Si un miembro estuviera en mora en el pago de
sus cuotas, el Comité Directivo podra limitar los derechos de ese miembro con arreglo
al presente Protocolo.

4. El Centro de Asesoramiento cobrara por sus servicios los honorarios
establecidos en el anexo V, que el Comité Directivo podra modificar.

5. El Centro de Asesoramiento podra recibir contribuciones voluntarias, ya sean
monetarias o en especie, de los miembros, no miembros, organizaciones
internacionales y regionales, y otras personas o entidades, de conformidad con las
normas que apruebe el Comité Directivo y siempre que la recepcién de esa
contribucidon sea compatible con los objetivos del Centro de Asesoramiento y no
impida que este funcione de forma independiente.

6.  El presupuesto y los gastos del Centro de Asesoramiento estaran sujetos
auditorias internas y externas.

42. En el parrafo 1 se enumeran las fuentes de financiacion que son necesarias para el
establecimiento y el funcionamiento del centro, que consistiran principalmente en las
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Como comparacion si dos paises con derecho a recibir los servicios del ACWL solicitan
asesoramiento en relacion con la misma controversia, el ACWL otorga prioridad a quien solicita
ese servicio primero. Sin embargo, para no menoscabar los derechos del pais que haya presentado
su solicitud en segundo lugar, el ACWL ha creado una lista de asesores juridicos externos
integrada por destacados bufetes juridicos y abogados especializados en el derecho de la OMC, que
también podrian ayudar a los paises a los que se denegara la asistencia directa del ACWL para
evitar un conflicto de intereses.

Se podria dar prioridad a los paises que estuvieran afrontando dificultades financieras,
economicas, politicas o ambientales y que tuvieran poca experiencia en materia de SCIE. También
se podria dar prioridad a determinadas categorias de Estados, por ejemplo, paises en desarrollo sin
litoral, pequefios Estados insulares en desarrollo o paises en situacion de conflicto o posconflicto.
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cuotas anuales de los miembros, los honorarios que se cobren por los servicios que
preste el centro y las contribuciones voluntarias (A/CN.9/1160, parrs. 75 y 80). En el
parrafo 2 se menciona la posibilidad de que se establezcan fondos fiduciarios para
recibir y gestionar esos recursos financieros (A/CN.9/1160, parr. 75). El Grupo de
Trabajo podria considerar si el parrafo 2 es necesario, ya que un fondo fiduciario es una
de las formas de gestionar los fondos de una organizacion.

43. Enel parrafo 3 se indica que el monto de las cuotas que debe abonar cada miembro
figura en el anexo IV8, que el Comité Directivo puede modificar. En el anexo IV se
prevé la posibilidad de que los miembros hagan una contribucion por tnica vez en lugar
de pagar cuotas anuales (A/CN.9/1160, parr. 74). También se establece que las
obligaciones financieras de los miembros seran diferentes segun a cudl de las tres
categorias pertenezcan (A/CN.9/1160, parr. 76).

44. Los honorarios que cobre el centro deberan constituir la principal fuente de
ingresos una vez que se estabilice su funcionamiento. En el parrafo 4 se indica que el
monto de los honorarios que han de cobrarse se establece en el anexo V?°, que el Comité
Directivo puede modificar (A/CN.9/1160, parr. 77). En el anexo V se prevé que los
honorarios que se cobren varien en funcion de si los servicios se prestan en virtud de
los articulos 6 o 7 y en funcién de la categoria del miembro que recibe los servicios.
También se prevé que se cobren honorarios a no miembros, y a otras personas o
entidades que reciban los servicios del centro; esos honorarios son superiores a los
honorarios que se cobran a los miembros.

45. Enel parrafo 5 se mencionan brevemente las normas en virtud de las cuales podran
aceptarse contribuciones voluntarias, que se detallarian en las directrices que apruebe
el Comité Directivo. Se prevé que el costo inicial de la creacion del centro tal vez sea
sufragado por el miembro que sea sede del centro, como contribucion voluntaria.
Deberian imponerse normas estrictas en materia de transparencia, en particular con
respecto a las donaciones privadas, para salvaguardar la independencia del centro (véase
el art. 3, parr. 3) (A/CN.9/1160, parr. 78).

46. En el parrafo 6 se dispone que el presupuesto y los gastos del centro se someteran
a auditorias internas y externas para mantener su integridad (A/CN.9/1160, parr. 79).
No obstante, debe tenerse cuenta que si el centro se establece bajo los auspicios de otra
organizacion, las normas y reglamentos financieros que regulen esa otra organizacion
se aplicarian a las cuestiones que se tratan en el articulo 8, incluidos los requisitos que
deban cumplirse en relacion con las auditorias.

Articulo 9 — Situacién juridica y responsabilidad

1. El Centro de Asesoramiento tendra personalidad juridica plena. Tendra
capacidad para contratar, para adquirir y enajenar bienes muebles e inmuebles y para
interponer acciones judiciales.

2. El Centro de Asesoramiento tendrd su sede en [...] seglin el acuerdo con el pais
anfitrion que celebre con [...].

3. Para cumplir sus objetivos, el Centro de Asesoramiento gozara en los territorios
de cada miembro de los privilegios e inmunidades establecidos en el presente
Protocolo.

4.  El Centro de Asesoramiento y sus bienes gozaran de inmunidad respecto de todo
proceso judicial, excepto cuando el Centro de Asesoramiento renuncie a ella.

8 La secretaria esta actualizando las cifras del ejemplo de presupuesto del centro de asesoramiento
que figuran en A/CN.9/WG.I11/WP.212/Add.1. Sobre la base de la cifra actualizada, se
proporcionara en un documento oficioso una escala indicativa de las contribuciones que se espera
de los miembros de cada categoria (A/CN.9/1160, parr. 80).

® En un documento oficioso (A/CN.9/1160, parr. 80) se facilitara una estructura de honorarios para
el centro, con carcter indicativo.
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5. El Centro de Asesoramiento, sus bienes e ingresos, asi como las operaciones y
transacciones que realice y que estén autorizadas por el presente Protocolo, estaran
exentos de todo tipo de impuestos y derechos de aduana. El Centro de Asesoramiento
también estara exento de la responsabilidad de recaudar o pagar cualquier impuesto
o derecho de aduana.

6.  El Director Ejecutivo y los funcionarios de la secretaria gozaran de inmunidad
de jurisdiccion con respecto a los actos que realicen en el ejercicio de sus funciones,
excepto cuando el Centro de Asesoramiento renuncie a esa inmunidad.

7. No se percibira impuesto alguno sobre las dietas que pague el Centro de
Asesoramiento al Director Ejecutivo, ni sobre los salarios, dietas u otros
emolumentos que pague el Centro de Asesoramiento a los funcionarios de la
secretaria.

47. El articulo 9 trata de la situacion juridica del centro, en el entendimiento de que
se lo estableceria como una organizacion intergubernamental. El articulo se basa en gran
medida en los articulos 18 a 24 del Convenio del CIADI y deberia modificarse, en
particular, si el centro se crea bajo los auspicios de las Naciones Unidas o de otra
organizacion, ya que podrian existir normas que regularan estas cuestiones.

48. El parrafo 1 trata de la capacidad juridica del centro para funcionar y operar
adecuadamente (A/CN.9/1160, parr. 81).

49. El parrafo 2 trata de la ubicacion fisica del centro y de la necesidad de que se
celebre un acuerdo con el pais anfitrion. En cuanto a cual seria la ubicacion adecuada
para el centro, el Grupo de Trabajo podria considerar varios factores, como la
accesibilidad para los usuarios de los servicios y la eficiencia general que se lograria en
la prestacion de esos servicios, incluso a distancia (A/CN.9/1160, parr. 84). Otro factor
que cabria tener en cuenta es la voluntad del Estado anfitrion de contribuir con recursos
financieros a la creacion y el funcionamiento del centro. También podria preverse la
instalacion de oficinas regionales, lo que ampliaria el alcance de la cobertura, pero
requeriria ademas mas recursos financieros.

50. Los parrafos 3 a 5 tratan de los privilegios e inmunidades que necesitaria el centro
para proteger su integridad e independencia. El parrafo 6 se refiere a la inmunidad
funcional del Director Ejecutivo y de los funcionarios de la secretaria, que los protegeria
de presiones externas que podrian obstaculizar la prestacion de los servicios. Se refiere,
en particular, al apoyo y asesoramiento juridicos, como se indica en el articulo 7. Sin
esa limitacion, el centro podria verse obligado a contratar una poéliza de seguro
profesional para sus funcionarios, lo que podria repercutir gravemente en el presupuesto
del centro. Sin embargo, ello no significa que el Director Ejecutivo y los funcionarios
de la secretaria no deban rendir cuentas de su conducta (véase el art. 5, parr. 10), que
puede regularse en mas detalle en el estatuto del personal que apruebe el Comité
Directivo (véase el parr. 21 supra; el art. 5 parr. 3 b) se entiende en el sentido de que el
Comité Directivo también tiene autoridad para destituir al Director Ejecutivo
(A/CN.9/1160, parr. 51). El proceso de destituciéon del Director Ejecutivo y otras
acciones pertinentes relativas a los funcionarios podrian detallarse en el estatuto del
personal).

51. Se prevé que el centro preste servicios a no miembros y a otras partes o entidades
(véanse el art. 6, parr. 4, y el art. 7, parr. 5), que no estén obligadas por el protocolo ni
por el acuerdo que se celebre con el pais anfitrion. En ese caso, el centro tendria que
velar por que se concediera el mismo grado de privilegios e inmunidades al centro, por
ejemplo, celebrando un acuerdo con el no miembro o exigiéndole que renuncie a su
derecho a presentar cualquier reclamacién contra el centro y sus funcionarios por los
servicios obtenidos.
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Articulo 10 — Firma, ratificacion, aceptacion, aprobacion, accesion

1. El presente Protocolo estd abierto a la firma de un Estado o de una
organizacion regional de integracion econdmica [el lugar y la fecha se determinaran
mas adelante].

2. El presente Protocolo esta sujeto a la ratificacion, aceptacion o aprobacion de
los signatarios.

3. EI presente Protocolo estd abierto a la adhesion de un Estado o de una
organizacion regional de integracion econdmica que no sea signatario a partir de la
fecha de su apertura a la firma.

4. Los instrumentos de ratificacion, aceptacion, aprobacion o adhesion se
depositaran en poder del depositario.

Articulo 11 — Entrada en vigor

El presente Protocolo entrara en vigor seis meses después de que se deposite el [...]
instrumento de ratificacion, aceptacion, aprobacion o adhesion, siempre que:

1) al menos [el nimero se determinarda mas adelante] Estados u
organizaciones regionales de integracion econdmica de los enumerados en el
anexo III hayan depositado su instrumento, o

2) lacuota que se prevé paguen los Estados u organizaciones regionales de
integracion econdémica que son parte en el Protocolo de conformidad con el
articulo 8 supere los [se determinard mas adelante].

52. El articulo 11 establece normas sobre la entrada en vigor del protocolo, que
también fija un umbral minimo para la puesta en marcha del centro de asesoramiento.
Si bien la entrada en vigor del protocolo depende en gran medida del numero de
miembros, las condiciones para el establecimiento y puesta en marcha del centro
dependeran mas de los recursos financieros disponibles o previstos (véase el art. 3,
parr. 1). E1 Grupo de Trabajo podria considerar si el enfoque adoptado en el articulo 11
es adecuado y sugerir posibles umbrales (p. ¢j., 20 miembros y el 80 % del presupuesto

previsto para los cinco primeros afios de actividades).

Anexo I — Lista de paises menos adelantados

53. La lista actual de los 46 paises menos adelantados (PMA) puede consultarse en

www.un.org/development/desa/dpad/least-developed-country-category/ldcs-at-a-

glance.html. Los paises son los siguientes: Afganistan, Angola, Bangladesh, Benin,
Bhutan, Burkina Faso, Burundi, Camboya, Chad, Comoras, Djibouti, Eritrea, Etiopia,
Gambia, Guinea, Guinea-Bissau, Haiti, Islas Salomoén, Kiribati, Lesotho, Liberia,
Madagascar, Malawi, Mali, Mauritania, Mozambique, Myanmar, Nepal, Niger,
Republica Centroafricana, Republica Democratica del Congo, Republica Democratica
Popular Lao, Reptblica Unida de Tanzania, Rwanda, Santo Tomé y Principe, Senegal,
Sierra Leona, Somalia, Sudan, Sudan del Sur, Timor-Leste, Togo, Tuvalu, Uganda,

Yemen y Zambia.

54. El Comité de Politicas de Desarrollo, un grupo de expertos independientes que
rinde cuentas ante el Consejo Econémico y Social de las Naciones Unidas, revisa la lista
de paises menos adelantados cada tres afios. Esa lista también se actualiza en funcidn

de las decisiones que adopta la Asamblea General de las Naciones Unidas.
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Anexo II — Lista de paises en desarrollo

55. No existe ninguna convencion para la designacion de paises o zonas desarrollados
o en desarrollo en el sistema de las Naciones Unidas. Sin embargo, en 1996 se introdujo
la distincion entre regiones “desarrolladas” y “en desarrollo” unicamente para uso
estadistico (M49). Esa distincion no supone un juicio acerca de la etapa alcanzada en el
proceso de desarrollo. Con el tiempo, el uso de esa distincion generd cada vez mas
problemas, ya que no reflejaba la realidad. Desde 2017, en el informe sobre los
Objetivos de Desarrollo Sostenible 1°y en el anexo estadistico del informe anual del
Secretario General sobre el progreso en el cumplimiento de esos objetivos!! se utilizan
regiones geograficas en vez de esa distincion. Tras consultar con otras organizaciones
que desarrollaban actividades en el ambito de las estadisticas oficiales, se eliminé la
distincion que se hacia en el M49 en diciembre de 2021.Después de esa eliminacion, los
usuarios sefialaron que era necesario mantener la distincion en el entendimiento de que
formar parte de regiones desarrolladas o en desarrollo era una decision soberana de cada
Estado.

56. La clasificacion historica de paises desarrollados y en desarrollo, a diciembre
de 2021, actualizada en mayo de 2022, puede consultarse en
https://unstats.un.org/unsd/methodology/m49/historical-classification-of-developed-and-
developing-regions.xlsx. La clasificacion incluye 67 regiones desarrolladas y
181 regiones en desarrollo. Los 46 paises menos adelantados incluidos en el anexo I
figuran como regiones en desarrollo en esta Gltima clasificacion. Por lo tanto, en la lista
de paises en desarrollo del anexo II podrian figurar los paises que se consideran re giones
en desarrollo segin esta clasificacion, excluidos los paises menos adelantados del
anexo [.

Anexo III — Lista de otros Estados y organizaciones

57. Lalista de otros Estados y organizaciones del anexo III podria consistir en Estados
que figuran como regiones desarrolladas en la clasificacion mencionada, y
organizaciones regionales de integracion econdémica, que no figuran en esa
clasificacion.

Anexo IV — Escala de cuotas

Cuotas minimas de los Estados y organizaciones regionales de integracién econéomica

Contribucion minima,
Cuota minima anual pagada por (nica vez

Miembros que figuran
en el anexo |

Miembros que figuran
en el anexo 1

Miembros que figuran
en el anexo Il

10 Los informes sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible pueden consultarse en
https://unstats.un.org/sdgs/report/2023/.

11 véase, por ejemplo, el documento E/2023/64, anexo, que puede consultarse en
https://unstats.un.org/sdgs/files/report/2023/E_2023_64_Statistical_Annex_I_and_II.pdf.
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Anexo V — Cuadro de honorarios por los servicios prestados por el Centro
de Asesoramiento

Servicios del tipo de servicios que figuran en el articulo 6 (Asistencia técnica y creacion
de capacidad)

Miembros que figuran
en el anexo |

Miembros que figuran
en el anexo Il

Miembros que figuran
en el anexo Il

No miembros??

Otras personas o entidades®®

Servicios del tipo de servicios del articulo 7 (apoyo y asesoramiento juridicos respecto
de procesos de solucion de controversias internacionales relativas a inversiones)
(se cobraran por hora o por caso)

Miembros que figuran
en el anexo |

Miembros que figuran
en el anexo Il

Miembros que figuran
en el anexo Il

No miembros®

III. El camino a seguir

58. Durante su 47° periodo de sesiones, celebrado en octubre de 2023, el Grupo de
Trabajo acorddé recomendar a la Comisiéon que aprobara el proyecto de estatuto en
principio, lo que permitiria que se realizaran modificaciones en una etapa posterior. Se
adelanté ademas que, una vez que la Comision aprobara en principio el proyecto de
disposiciones, seria necesario que el Grupo de Trabajo y la secretaria trabajaran para
poner en marcha el centro de asesoramiento abordando las cuestiones que surgieran en
su implementacion (A/CN.9/1160, parr. 18). A este respecto, el Grupo de Trabajo podria
considerar la forma en que convendria avanzar en relacion con el proyecto de estatuto,
incluidos sus anexos, asi como con los reglamentos y otros textos a efectos de poner en
marcha el centro.

2 El monto de honorarios que paguen los no miembros deberia ser mas alto que el monto
de honorarios que se cobre a los miembros.

13 El monto de honorarios que paguen estas personas o entidades deberia ser mas alto que el monto
de honorarios que se cobre a los miembros.

14 El monto de honorarios que paguen los no miembros deberfa ser mas alto que el monto
de honorarios que se cobre a los miembros.
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