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 مقدمة  - أولا  
ناقش الفريق العامل مســــألة إنشــــاء مركز اســــتشــــاري معني بقانون الاســــتثمار الدولي في دور   الثامنة  -1

لاثين في  (، ودور   التاســــــــعة والث 50-28، الفقرات  A/CN.9/1004) 2019والثلاثين في  شــــــــرين الأول/أ توبر 
(، ودور ــ  الثــالثــة والأربعين في  39و  34و  26-22، الفقرات  A/CN.9/1044)  2020 شــــــــــــــرين الأول/أ توبر  

 (.65-42، الفقرات A/CN.9/1124) 2022أيلول/سبتمبر  

، القراءة الأولى 2023ة والأربعين في  شــــــرين الأول/أ توبر وأ مل الفريق العامل، في دور   الســــــادسـ ـــــ -2
 لمشـــــــــــــاريع الأ كام المتعلقة بتنشـــــــــــــاء مركز اســـــــــــــتشـــــــــــــاري معني بقانون الاســـــــــــــتثمار الدولي الواردة في الوثيقة

A/CN.9/WG.III/WP.230( وطلب إلى الأمانة  نقيح مشــاريع الأ كام بناء على المداولات ،A/CN.9/1160  ،
 (.85الفقرة 

 تياجات  وفي  لك الدورة، أعيد  أ يد التأييد العام لإنشــــاء مركز اســــتشــــاري، لا ســــيما من أجل  لبية الا -3
، A/CN.9/1160العاجلة لدى الدول النامية في الحصـــــول على المســـــاعدة فيما يتعلق بالمنازعات الاســـــتثمارية )

ــأ كهي ة15الفقرة  ــتشــــــاري ينب ي أن ي نشــــ  كومية دولية، الأمر الذي  (. ورئي على نطاق واســــــع أن المركز الاســــ
(. وا فق الفريق العـامـل على أن وكون إنشـــــــــــــــاء مركز 17، الفقرة  A/CN.9/1160يتطلـب إعـداد صـــــــــــــــك دولي )

،  A/CN.9/1160المنازعات بين المســتثمرين والدول )اســتشــاري مســتقلا عن عناصــر الإصــلاس الأ رى لتســوية 
  2024(، وأن  ســــــيوصــــــي اللمنة باعتماد مشــــــاريع الأ كام من  ي  المبدأ في دور ها المقبلة في عام  17الفقرة 

(A/CN.9/1160  18و 13، الفقر ان.) 

وبناء على ذلك،  تضـــمن هذل المذكرة مشـــروع نظام أســـاســـي ينشـــر المركز الاســـتشـــاري المعني بقانون   -4
اســـــي في  ـــــكل  الاســـــتثمار الدولي )فيما يلي كالمركز الاســـــتشـــــاريك أو كالمركزك(. وقد أ عد مشـــــروع النظام الأس ـــــ

برو وكول أو مرفق للصـــــــك المتعدد الأطراف بشـــــــأن إصـــــــلاس نظام  ســـــــوية المنازعات بين المســـــــتثمرين والدول 
(A/CN.9/1160  ومن ثم، فـتنـ  لا وشــــــــــــــمـل جميع الأ كـام الختـاميـة المو 17، الفقرة .) جودة عـادة في ا فـاقيـة مـا

 )مثلا فيما يتعلق بالودوع والتحفظات(.
  

 مشروع النظام الأساسي للمركز الاستشاري  - ثانيا  
 التأسيس   -   1المادة    

ي نشـأ، بموجب هذا النظام الأسـاسـي، المركز الاسـتشـاري المعني بقانون الاسـتثمار الدولي و سـوية المنازعات بين 
 )كالمركز الاستشاريك(.المستثمرين والدول 

 
المركز الاسـتشـاري و وضـح ممالات ا تصـاصـ . وهي  مسـد اقترا ا بأن يتضـمن اسم   1 نشـر المادة و  -5

ن  سـوية ت(. ومع ذلك، ف21، الفقرة  A/CN.9/1160المركز إ ـارة إلى  سـوية المنازعات بين المسـتثمرين والدول )
ارة الواســـعة لهذا القانون  المنازعات بين المســـتثمرين والدول أ د ممالات قانون الاســـتثمار الدولي وقد  شون الإ  ـــ

المعني بتسـوية يتمثل في  سـميت  كالمركز الاسـتشـاري   افية لأغراض  حديد نطاق عمل المركز. وثمة نهج بديل 
ــتثمارية الدوليةك )انظر الفقرة  . ولعل الفريق العامل يود أن ينظر في  ســـــــــمية المركز  ( 1) أدنال( 8المنازعات الاســـــــ

بعد مداولا   بشــــأن المواد الأ رى التي  تضــــمن إ ــــارات إلى كقانون الاســــتثمار الدوليك وك ســــوية المنازعات بين  
 ك.ة بالمنازعات الاستثمارية الدوليةالمستثمرين والدولك وكالإجراءات الخاص

  
 __________ 

 (. 1) 6( و1) 2إذا أ  ذ بهذا النهج، فيمكن إد ال   ييرات مماثلة على نص الماد ين  (1) 

https://undocs.org/A/CN.9/1004
https://undocs.org/A/CN.9/1044
https://undocs.org/A/CN.9/1124
https://undocs.org/A/CN.9/WG.III/WP.230
https://undocs.org/A/CN.9/1160
https://undocs.org/A/CN.9/1160
https://undocs.org/A/CN.9/1160
https://undocs.org/A/CN.9/1160
https://undocs.org/A/CN.9/1160
https://undocs.org/A/CN.9/1160
https://undocs.org/A/CN.9/1160
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 الأهداف   -   2المادة    

ــتثمار الدولي  -1 ــاعدة فيما يتعلق لابقانون الاسـ ــاري إلى  وفير التدريب والدعم والمسـ ــتشـ يهدف المركز الاسـ
 و سوية المنازعات بين المستثمرين والدول[ لابتسوية المنازعات الاستثمارية الدولية[.

ــادي الإقليمية على معالمة  يهدف المركز  -2 ــتشـــاري إلى  عزيز قدرة الدول ومنظمات التشامل الاقتصـ الاسـ
 المنازعات الاستثمارية الدولية، ولا سيما أقل البلدان نموا والبلدان النامية.

ــاعدة التقنية وبناء القدرات على النحو المبين في  -3 ــاري المســ ــتشــ لتحقيق هذل الأهداف، وقدم المركز الاســ
والدعم والمشــورة القانونيين فيما يتعلق بالإجراءات الخاصــة بالمنازعات الاســتثمارية الدولية على النحو   6المادة 

 .7المبين في المادة 
 
ــد عــددا من الاقترا ــات التي قــدمــ  في   2 بين المــادة   -6 ــاري التي  مســـــــــــــ أهــداف المركز الاســــــــــــــتشـــــــــــــ

 (.25-23، الفقرات A/CN.9/1160السادسة والأربعين ) الدورة

وصــــــــــفا عاما لوزائن المركز ونطاق عمل . وهي  منح المركز ولاوة واســــــــــعة ومكن أن  1و قدم الفقرة   -7
 (.23، الفقرة A/CN.9/1160 تطور بمرور الوق  )

على نتائج أنشـــــــطة المركز، وهي  عزيز قدرات الدول ومنظمات التشامل الاقتصـــــــادي   2و شـــــــدد الفقرة   -8
ــتثمارية الدولية ) (. ولعل الفريق العامل يود أن 24، الفقرة A/CN.9/1160الإقليمية على معالمة المنازعات الاســ

ــيترال لقواعد  ــتثمارية الدوليةك )المعرفة في مدونة الأونســــ ــتخدام زبارة كالمنازعات الاســــ ــب اســــ يؤكد أن من المناســــ
النموذجية بشـــأن  ســـلول المحكمين في  ســـوية المنازعات الاســـتثمارية الدولية والمســـتخدمة في أ كام الأونســـيترال 

. وفي ذلك  مســـــــــــــيد للرأي القائل بأن المركز ينب ي أن وقدم  ( 2) الوســـــــــــــاطة في المنازعات الاســـــــــــــتثمارية الدولية(
ــتثمار أو  شـــريع دا لي أو عقد  المســـاعدة بصـــرف النظر عما إذا كان الأســـاي القانوني للمنازعة هو معاهدة اسـ

 ((.3) 7، بشأن إمكانية  ر يب الصكول  سب الأولوية، انظر المادة 29، الفقرة A/CN.9/1160استثمار )

إ ــارة صــريحة إلى كأقل البلدان   2ولعل الفريق العامل يود أن ينظر فيما إذا كان ينب ي  ضــمين الفقرة  -9
ــي من المركز )نموا والبلدان الناميةك لإبراز ك ــتفيد الرئيســ ــارة  37، الفقرة A/CN.9/1160ونها المســ (. و مدر الإ ــ

 وضـح أن الدول ومنظمات التشامل الاقتصـادي الإقليمية الأعضـاء في المركز هي و دها التي  4إلى أن المادة 
ــتثناءات المنصــــــــــو  عليها في الماد ين  وحق ل ــول على  دما   )مع بعا الاســــــــ ((،  5)  7( و4) 6ها الحصــــــــ

 (  نص على إيلاء أقل البلدان نموا والبلدان النامية الأولوية.4) 7المادة  وأن

 __________ 

من مدونة قواعد سلول المحكمين في  سوية المنازعات الاستثمارية الدولية   1بما أن  عريف كالمنازعات الاستثمارية الدوليةك الوارد في المادة   ( 2) 
 مضاف(: )أ( و)ب( على ما يلي )التوكيد   1ير بط بصك  ستند إلي  الموافقة على كالتحكيمك، فقد وحتاج إلى  عديل طفيف. و نص المادة  

كالمنازعة الاستثمارية الدوليةك هي أي منازعة بين مستثمر ودولة أو منظمة  شامل اقتصادي إقليمية أو أي  قسيم فرعي  ابع   أ( )  
 لمنظمة  شامل اقتصادي إقليمية   عرض ب رض  لها عملا بصك موافقة؛ لدولة أو وكالة  ابعة لدولة أو

‘  شريعا ينظم الاستثمارات الأجنبية؛ 2اوة الاستثمارات أو المستثمرين؛ أو ’‘ معاهدة  نص على  م1كصك الموافقةك وعني: ’ )ب(   
عقد استثمار مبرما بين مستثمر أجنبي ودولة أو منظمة  شامل اقتصادي إقليمية، أو أي  قسيم فرعي  ابع لدولة أو وكالة  ابعة  ‘3’ أو

وبالنظر إلى أن نطاق عمل المركز الاستشاري لن وقتصر . الموافقة على التحكيملدولة أو لمنظمة  شامل اقتصادي إقليمية،  ستند إلي  
أن وفهم مصطلح المنازعة الاستثمارية الدولية في سياق مشروع النظام الأساسي على النحو التالي: كأي منازعة بين   على التحكيم، وقترس

مستثمر ودولة أو منظمة  شامل اقتصادي إقليمية أو أي  قسيم فرعي  ابع لدولة أو وكالة  ابعة لدولة أو لمنظمة  شامل اقتصادي إقليمية 
‘  شريع ينظم الاستثمارات الأجنبية؛ 2‘ معاهدة  نص على  ماوة الاستثمارات أو المستثمرين؛ ’1يلي: ’  عرض ب رض  لها عملا بما 

عقد استثمار مبرم بين مستثمر أجنبي ودولة أو منظمة  شامل اقتصادي إقليمية، أو أي  قسيم فرعي  ابع لدولة أو وكالة  ابعة  ‘3’ أو
 لدولة أو لمنظمة  شامل اقتصادي إقليمية.ك 

https://undocs.org/A/CN.9/1160
https://undocs.org/A/CN.9/1160
https://undocs.org/A/CN.9/1160
https://undocs.org/A/CN.9/1160
https://undocs.org/A/CN.9/1160
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اللتين  فصــــــــلان    7و 6الخدمات التي يهدف المركز إلى  قدومها و شــــــــير إلى الماد ين   3و عدد الفقرة   -10
ــتفيدين منها ) (. ولعل الفريق العامل يود أن ينظر فيما إذا كان 24، الفقرة A/CN.9/1160هذل الخدمات والمســـــــــ

 .2ينب ي الا تفاظ بمميع فقرات المادة 
  

 مبادئ عامة   -   3المادة    

ل المركز الاستشاري على نحو وكفل الفعالية ويسر التشلفة وسهولة الوصول والاستدامة المالية. -1  وش َّ

 وكون المركز الاستشاري مستقلا ولا وخضع لأي  أثير  ارجي غير مسوغ، بما في ذلك  أثير مانحي . -2

وينســـق أنشـــطت ،  ســـب الاقتضـــاء، لشفالة  يتعاون المركز الاســـتشـــاري مع المنظمات الدولية والإقليمية -3
 استخدام مواردل على أفضل وج .

 
ــدة عــددا من الاقترا ــات    3 عــدد المــادة   -11 ــاري، ممســـــــــــــ المبــادئ التي  وجــ  عمــل المركز الاســــــــــــــتشـــــــــــــ

(A/CN.9/1160 38-31و 16، الفقرات.) 

ــدد الفقرة  -12 ــبل منها  1و شـ ــتمرار في الأجل الطويل، بسـ ــ يل المركز وقابليت  للاسـ ــرورة كفاءة  شـ على ضـ
وجود هيكل مالي مســـــــتدام. و شـــــــدد الفقرة أوضـــــــا على كفالة إمكانية الوصـــــــول إلى المركز، ولا ســـــــيما أن  شون  

على اسـتقلال   2(. و نص الفقرة 33، الفقرة  A/CN.9/1160 دما   في متناول أقل البلدان نموا والبلدان النامية )
ــتقبلا   ــأ مســـــــــــ ــاء المركز  ح  رعاوة هي ة قائمة أو   نشـــــــــــ ــتبعد إمكانية إنشـــــــــــ هيكل المركز، غير أن ذلك لا وســـــــــــ

(A/CN.9/1160 و شفـل الفقرة 16، الفقرة .)شــــــــــــــ يـل المركز بمنـأى عن أي رقـابـة من أي منظمـة مضــــــــــــــيفـة   2 
التبرعـــــات  وقـــــدمون  الـــــذين  المحتملون  المـــــانحون  ذلـــــك  في  بمـــــا  أ رى،  كيـــــانـــــات  أي  ـــــأثير من  وبمنـــــأى عن 

(A/CN.9/1160 (.5) 8، وانظر أوضا المادة 34، الفقرة) 

ــي الفقرة  -13 بأن يتعاون المركز وينســــــــــــق على نحو وثيق مع المنظمات الدولية والإقليمية ذات   3و قضــــــــــ
 الصــــــــلة، ويمســــــــد ذلك احراء التي أبدي   ول ضــــــــرورة ألا  تدا ل الخدمات التي وقدمها المركز الخدمات التي

 قــدمهــا  لــك المنظمــات، مثــل مؤ مر الأمم المتحــدة للتمــارة والتنميــة )الأونشتــاد( والبنــك الــدولي ومنظمــة التعــاون  
 (. 35، الفقرة A/CN.9/1160؛ 56، الفقرة A/CN.9/1124والتنمية في الميدان الاقتصادي )

  
 العضوية   -   4المادة    

ــاري وفقا  -1 ــتشـ ــوا في المركز الاسـ ــبح عضـ ــادي الإقليمية أن  صـ وموز للدول أو منظمات التشامل الاقتصـ
 .10للمادة 

ــاري و تر ب علي  الالتزامات المبينة في هذا  -2 ــتشــ ــول على  دمات المركز الاســ ــو الحصــ وحق لشل عضــ
 البرو وكول وفي اللوائح التي  عتمدها لمنة الإدارة.

الأعضــــاء ضــــمن ف ة أقل البلدان نموا الواردة في المرفق الأول لهذا البرو وكول، وف ة البلدان وصــــنن   -3
 النامية الواردة في المرفق الثاني لهذا البرو وكول، وف ة كغير ذلكك الواردة في المرفق الثال  لهذا البرو وكول.

 
ــف  هي ة  كومية  4 نص المادة  -14 ــاري بوصـ ــتشـ ــاء المركز الاسـ دولية  تألن من دول ومنظمات   على إنشـ

ــادي إقليميــة ) على كيفيــة ا تســـــــــــــــاب أي دولــة   10(. و نص المــادة  40، الفقرة  A/CN.9/1160 شــامــل اقتصـــــــــــــ
أســاســية بالتوقيع والتصــديق على مشــروع منظمة  شامل اقتصــادي إقليمية العضــوية،  ي  وكون ذلك بصــورة  أو

النظام الأســـاســـي أو الانضـــمام إلي . ويتعين مواصـــلة  طوير هذل المســـائل بالترادف مع الصـــك المتعدد الأطراف  
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بشـأن إصـلاس نظام  سـوية المنازعات بين المسـتثمرين والدول، بما في ذلك مسـألة ما إذا كان وموز لدولة ليسـ   
(. وإذا أنشر المركز  ح   42، الفقرة  A/CN.9/1160ا في المركز الاستشاري )طرفا في الصك أن  صبح عضو 

رعاوة منظمة أ رى، فقد  قتصــر العضــوية على أعضــاء  لك المنظمة )ومثال ذلك عضــوية المركز الاســتشــاري 
منظمة التمارة العالمية التي  قتصـــــــــر على أعضـــــــــاء منظمة التمارة العالمية وأي دول أو مناطق  المعني بقانون  

 جمركية منفصلة في طور الانضمام إلى المنظمة(. 

أن العضـــوية في المركز الاســـتشـــاري  ســـتتبع  قوقا والتزامات  رد  فاصـــيلها في مواد  2و وضـــح الفقرة   -15
ــاء المالية في المادة  7و 6ن  أ رى ) رد  دمات المركز في الماد ي  ،  A/CN.9/1160( )8و رد التزامات الأعضــــ

ــو )بما في ذلك نوع الخدمات ومداها( والتزاما   بمزيد  2(. و تو ى الفقرة  43الفقرة  ــا  حديد  قوق كل عضــ أوضــ
 أدنال(. 21( )د( والفقرة 3) 5من التفصيل في اللوائح التي  عتمدها لمنة الإدارة )انظر المادة 

ئل بأن  يتعين  صـــــنيف الأعضـــــاء المحتملين إلى ف ات مختلفة في مشـــــروع الرأي القا 3و مســـــد الفقرة   -16
النظام الأســــــــــاســــــــــي، ومن  ــــــــــأن ذلك أن وحدد، في جملة أمور، الأولوية في الحصــــــــــول على  دمات المركز، 

ــو ) ــوم المتر بة على كل عضــ ــترا ات المالية والرســ ــنن 44، الفقرة A/CN.9/1160والا ــ (. وكمثال محتمل،  صــ
‘ البلـدان 2‘ أقـل البلـدان نموا؛ ’1الـدول ومنظمـات التشـامـل الاقتصـــــــــــــــادي الإقليميـة إلى ثلا  ف ـات: ’  3الفقرة  

ــمن الف تين الأوليين ومنظم3النامية؛ ’ ــمل الف ة الأ يرة الدول التي لا  ندرج ضــــــــــ ات التشامل ‘ غير ذلك، و شــــــــــ
(. ولعل الفريق العامل يود أن ينظر في ســبل مواصــلة  طوير 45، الفقرة A/CN.9/1160الاقتصــادي الإقليمية )

ت )بما في ذلك مســألة ما إذا كان التصــنيف )بما في ذلك المعايير والمنهمية المســتخدمة( وســبل إد ال التعديلا
سيسمح للدول ومنظمات التشامل الاقتصادي الإقليمية أن  حدد  صنيفها عندما  صبح عضوا وما إذا كان وموز 

 (. 44، الفقرة A/CN.9/1160للمنة الإدارة أن  د ل أي  عديلات على التصنيف، 
  

 الهيكل    -   5المادة    

 يتألن المركز الاستشاري من لمنة إدارة وأمانة يرأسها مدير  نفيذي.  -1

  تألن لمنة الإدارة من ممثلين لأعضاء المركز الاستشاري. ويعين كل عضو ممثلا وا دا في لمنة الإدارة.  - 2

  ضطلع لمنة الإدارة بالمهام التالية: -3

  قييم ورصد أداء المركز الاستشاري واعتماد التقرير السنوي الذي وعدل المدير التنفيذي؛ )أ( 

  عيين المدير التنفيذي؛ )ب( 

 اعتماد النظام الدا لي؛ )ج( 

 اعتماد اللوائح المتعلقة بتش يل المركز الاستشاري؛  )د( 

 اعتماد ميزانية المركز الاستشاري السنوية التي وعدها المدير التنفيذي؛   )ه( 

 أداء وزائن أ رى وفقا لهذا البرو وكول. )و( 

  متمع لمنة الإدارة مرة على الأقل كل عام.  -4

دارة إلى ا خاذ جميع القرارات بتوافق احراء. ويكون لشل عضـو في المملس الاسـتشـاري  سـعى لمنة الإ -5
 صوت وا د. 
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إذا  عذر ا خاذ قرار بتوافق احراء، جاز طرس الموضــــــــــــوع للتصــــــــــــوي ، الذي يتطلب  ضــــــــــــور أغلبية   -6
، التي  تطلب  لا…[علقة بـــــــــ ـــــالممثلين. و  تخذ القرارات بأغلبية الممثلين الحاضرين والمصو ين، فيما عدا  لك المت 

 أغلبية ثلثي الممثلين الحاضرين والمصو ين. وي عتبر الممثلون الذين ومتنعون عن التصوي  غير مصو ين.

للمنة الإدارة أن  قرر إنشـــاء لمنة  نفيذوة و فويا بعا وزائفها إليها لأغراض كفالة  شـــ يل المركز   -7
 الاستشاري  ش يلا فعالا.

 سنوات، ويموز إعادة  عيين .   لا…[ة المدير التنفيذي لمدة  عين لمنة الإدار  -8

 وضطلع المدير التنفيذي بالمهام التالية: -9

 إدارة عمليات التش يل اليومية للمركز الاستشاري؛ )أ( 

  عيين موزفي الأمانة وإدارة  ؤونهم وفقا للنظام الأساسي للموزفين الذي  عتمدل لمنة الإدارة؛  )ب(  

 يزانية المركز الاستشاري السنوية لشي  عتمدها لمنة الإدارة؛إعداد م )ج( 

 إعداد التقرير السنوي عن  ش يل المركز الاستشاري لشي  عتمدل لمنة الإدارة؛  )د( 

  مثيل المركز الاستشاري  ارجيا. )ه( 

 وكون المدير التنفيذي مسؤولا أمام لمنة الإدارة. -10

 التنفيذي   ل أي وزيفة أ رى أو مزاولة أي مهنة أ رى من دون موافقة لمنة الإدارة. لا وموز للمدير   - 11
 
على هيكل من مســتويين يتألن من  1الهيكل الإداري للمركز الاســتشــاري. و نص الفقرة   5 بين المادة  -17

إنشــــــاء هي ة إدارية )كلمنة  نفيذوةك( في مر لة لا قة وعند الضــــــرورة   7لمنة الإدارة والأمانة، بينما  تو ى الفقرة  
بيل المثال،  . فعلى ســــ ـــــ( 3) (46، الفقرة A/CN.9/1160لشفالة  شـــــــــ يل المركز الاســـــــــتشـــــــــاري بمزيد من الفعالية )

ــاء عتبة معينة و/أو عندما يلزم ا خاذ  قد ــاء اللمنة التنفيذوة عندما يتماوز عدد الأعضـــــــــ  قرر لمنة الإدارة إنشـــــــــ
 قرارات إدارية بصورة أ ثر انتظاما نتيمة لتوسيع نطاق الخدمات.

على أن  تألن لمنة الإدارة من ممثلين لمميع الأعضـــــــــاء، على أن وعين كل عضـــــــــو  2و نص الفقرة   -18
 (. 47، الفقرة A/CN.9/1160ممثلا وا دا في لمنة الإدارة )

بهــا لمنــة الإدارة، بمــا في ذلــك ا خــاذ القرارات  المهــام التي من المقرر أن  ضــــــــــــــطلع    3و عــدد الفقرة   -19
الرئيسـية بشـأن المسـائل المتصـلة بتشـ يل المركز. ولمنة الإدارة مسـؤولة عن وضـع الاسـترا يميات الطويلة الأجل  

 (. 49، الفقرة A/CN.9/1160والقصيرة الأجل وكذلك أهداف المركز الملموسة )

)ج( على أن  عتمــد لمنــة الإدارة نظــامهــا الــدا لي )الــذي ومكن أن   3وفي  ين  نص الفقرة الفرزيــة   -20
ــألة ما للتصـــــــــوي ، وغيرها(،   ــاء المكتب، ومتى وأين   عقد اجتماعا ها، وســـــــــبل عرض مســـــــ يتناول  شوين أعضـــــــ

(. 50و  48و  47، الفقرات  A/CN.9/1160 خــاذ القرار في لمنــة الإدارة ) حــدد معــايير ا  6إلى    4الفقرات   فــتن
 __________ 

على النقيا من ذلك، أنشر المركز الاستشاري المعني بقانون منظمة التمارة العالمية بوصف  هيكلا من ثلاثة مستويات يتألن من  (3) 
جمعية عامة ومملس إدارة ومدير  نفيذي. ومملس الإدارة مسؤول عن ا خاذ القرارات اللازمة لشفالة كفاءة وفعالية عمل المركز،  

مدير التنفيذي. وي ختار أعضاء مملس الإدارة الستة على أساي مؤهلا هم الشخصية في ميدان قانون منظمة التمارة ذلك  عيين ال في بما
عضاء العالمية أو في ممال العلاقات التمارية الدولية والتنمية، بحي   ر ح الدول النامية الأعضاء ثلاثةً منهم والدول المتقدمة النمو الأ

(. وبالنظر إلى أن  شوين المركز الاستشاري،  4، الحا ية A/CN.9/WG.III/WP.212الأعضاء وا دا ) اثنين وأقل البلدان نموا
 قترس هيكلا من مستويين، ومكن  وسيع  ليصبح هيكلا من ثلاثة مستويات   5ذلك عدد أعضائ ، غير معروف بعد، فتن المادة  في بما

في مر لة لا قة. وسيتعين على لمنة الإدارة أن  حدد  شوين اللمنة التنفيذوة )التمثيل وإمكانية  عيين  براء  ارجيين( والمهام التي  
 إنشاء اللمنة التنفيذوة. ستفوض إليها عندما  قرر  
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إلى فهم مفادل أن المســـــــــــائل الإدارية ومكن أن   تخذ  6ويســـــــــــمح ذلك بأن   تخذ القرارات في أوانها. و ســـــــــــتند الفقرة  
ــائل الهامة أغلبية مقررة. ولعل الفريق العامل يود أن ينظر في أي  بالأغلبي  ة البســــيطة، في  ين  تطلب بعا المســ

، ينب ي أن  تطلب أغلبية مقررة 7و  3المســـــــائل الســـــــياســـــــا ية الرئيســـــــية، بما في ذلك المســـــــائل المبينة في الفقر ين  
 ات الأول إلى الثال ،  نقيح النظام الدا لي(. سبيل المثال، إعادة  صنيف ف ات الأعضاء الواردة في المرفق  )على 

ــتشـــاري. ويمكن أن  3و ســـمح الفقرة الفرزية   -21 ــأن  شـــ يل المركز الاسـ )د( للمنة الإدارة باعتماد لوائح بشـ
  تناول هذل اللوائح، على سبيل المثال: 

 أعلال(؛  15استحقاق  قدوم الخدمات إلى الأعضاء والتزاما هم )انظر الفقرة  - 

لقة بتحديد الأولوية بين  ، بما في ذلك القواعد المتع7و 6نطاق الخدمات والمســــتفيدين بموجب الماد ين   - 
 أدنال(؛  40( وأي  ضارب في المصالح )انظر الفقرة 4) 7الأعضاء بموجب المادة 

( 4) 6 قدوم الخدمات إلى غير الأعضـــــاء والأ ـــــخا  اح رين أو الشيانات الأ رى بموجب الماد ين   - 
 أدنال(؛  41و 33( والمعايير الواجب  طبيقها )انظر الفقر ين  5) 7و

( والرســـوم المفروضــة  3) 8عديلات على المســـاهمة المطلوب ســـدادها من كل عضـــو بموجب المادة الت  - 
 أدنال(؛ 44و 43( )انظر الفقر ين  4) 8بموجب المادة 

 (؛5) 8قواعد بشأن  لقي التبرعات بموجب مشروع الحكم  - 

 (؛ 36، الفقرة A/CN.9/1160معالمة المعلومات، بما في ذلك سرية معلومات معينة ) - 

 . ( 4)  روط الخدمة و قوق والتزامات موزفي الأمانة )النظام الأساسي للموزفين( - 

الا تيـاجات  و تيح الفقرة الفرزيـة )و( المرونة و ســــــــــــــمح للمنـة الإدارة بالتشيف مع الظروف المت يرة أو  -22
(. وقد  شون إ دى هذل الوزائن  عديل  صـــــــــنيف الدول في مرفقات  49، الفقرة A/CN.9/1160غير المتوقعة )

 البرو وكول.  

مســـــــــــــؤوليات المدير  10و 9و حدد الفقر ان   عملية  عيين المدير التنفيذي ومدة  دمت . 8و بين الفقرة   -23
 (. 51، الفقرة A/CN.9/1160التنفيذي و وضحان علاقت  مع لمنة الإدارة، ولا سيما أن  مسؤول أمامها )

  
 القدرات  المساعدة التقنية وبناء    -   6المادة    

وقدم المركز الاستشاري المساعدة التقنية لأعضائ  ويشارل في أنشطة بناء القدرات فيما يتعلق لابقانون   -1
 الاستثمار الدولي و سوية المنازعات بين المستثمرين والدول[ لابتسوية المنازعات الاستثمارية الدولية[. 

  حقيقا لهذا ال رض، وموز للمركز الاستشاري: -2

 أن وسدي المشورة بشأن المسائل المتعلقة بدرء المنازعات؛ )أ( 

 أن يوفر التدريب فيما يتعلق بالسبل الممكنة لحل المنازعات؛ )ب( 

 أن وكون منتدى لتبادل المعلومات و شاطر أفضل الممارسات؛  )ج( 

 __________ 

دوم  ينب ي للمنة الإدارة، لدى اعتماد النظام الأساسي للموزفين، أن  هدف إلى كفالة امتلال موزفي الأمانة الخبرة والتمربة الشافيتين لتق (4) 
المناطق الم رافية   طائفة واسعة من الخدمات العالية المودة. وينب ي أن  هدف أوضا إلى كفالة التوازن المنساني و مثيل مختلن

والتقاليد القانونية، مع مراعاة  شوين الأعضاء إلى جانب  مم الأمانة. وينب ي لها أوضا أن  تناول  الات  ضارب المصالح المحتملة 
 (. 51، الفقرة A/CN.9/1160التي يواجهها الموزفون، بما في ذلك القواعد المتعلقة بالإفصاس )
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 أن وكون جهة لإيداع المعلومات والموارد ذات الصلة؛  )د( 

 أ رى  شلف  بها لمنة الإدارة.أن يؤدي أي مهام  )ه( 

ينســـق المركز الاســـتشـــاري ويتعاون مع المنظمات الدولية والإقليمية ويموز ل  إ ـــرال أ ـــخا    رين  -3
 .2و 1أو كيانات أ رى في  قدوم الخدمات الواردة في الفقر ين 

مات الواردة في للمدير التنفيذي أن وسـمح ل ير الأعضـاء أو لشـخص أو كيان   ر بالاسـتفادة من الخد -4
ــملوفقا للوائح التي  عتمدها لمنة الإدارة.   2و  1الفقر ين   ــمل المعايير، فيما  شـــ ــماس ل ير  ، ما إذاو شـــ كان الســـ

الأعضــاء أو لشــخص أو كيان   ر بالاســتفادة من  دمات المركز وســاهم في أهداف المركز، وما إذا كان ذلك 
 في المصالح، و ثار ذلك في موارد المركز. مفيدا للأعضاء، وما إذا كان يؤدي إلى أي  ضارب

لأغراض هذا البرو وكول،  شـــــــــير زبارة كغير الأعضـــــــــاءك إلى أي دولة أو منظمة  شامل اقتصـــــــــادي  -5
 إقليمية ليس  طرفا في البرو وكول.

 
ى  وزيفة المركز الاستشاري في ممال المساعدة التقنية وبناء القدرات، التي  شكل إ د  6 تناول المادة  -24

 (.53و 52، الفقر ان  A/CN.9/1160دعامتي أنشطت  )

على أن  شون هذل الخدمات متا ة لمميع الأعضــاء وأن  تصــل عموما بمســائل قانون  1و نص الفقرة   -25
أعلال بشــأن إمكانية اســتخدام  8و 5المســتثمرين والدول )انظر الفقر ين    الاســتثمار الدولي و ســوية المنازعات بين

أمثلة على الأنشــــــــــطة التي يتعين على المركز  2زبارة ك ســــــــــوية المنازعات الاســــــــــتثمارية الدوليةك(. و ورد الفقرة 
الإدارة مهـام   ، ومنهـا الإ ــــــــــــــارة في الفقرة الفرزيـة )ه( إلى إمكـانيـة أن  ســــــــــــــنـد إليـ  لمنـة1 نفيـذهـا بموجـب الفقرة 

 (. 54و 53، الفقر ان  A/CN.9/1160إضافية  سبما  رال مناسبا )

، ممتمعتين، المركز الاسـتشـاري ولاوة واسـعة للاضـطلاع بطائفة واسـعة من أنشـطة  2و   1و منح الفقر ان   - 26
وسـدي المشـورة   )أ(، أن   2المسـاعدة التقنية وبناء القدرات. فعلى سـبيل المثال، ومكن للمركز، بمقتضـى الفقرة الفرزية  
إلى مطـالبـات من جـانـب   إلى دولـة مـا بشــــــــــــــأن  ـدبير  رغـب في ا خـاذل، بمـا في ذلـك ا تمـال أن يؤدي هـذا التـدبير 

)ب(،  وفير   2(. وبــالمثــل، ومكن للمركز، بموجــب الفقرة الفرزيــة  52و   30، الفقر ــان  A/CN.9/1160مســـــــــــــتثمر ) 
(. وبموجـب الفقرة  30 ، الفقرة A/CN.9/1160 ـدريـب على اســـــــــــــتخـدام الوســــــــــــــاطـة لحـل المنـازعـات الاســـــــــــــتثمـاريـة ) 

 )ج(، ومكن للمركز استضافة مؤ مرات و لقات دراسية  بكية  تيح للأعضاء  بادل المعلومات.  2 الفرزية 

للمركز  قدوم  دمات فيما يتعلق بتســــــوية المنازعات وبالنظر إلى  باين احراء بشــــــأن ما إذا كان وموز  -27
(، لعل الفريق العامل يود أن ينظر فيما إذا كان ينب ي أن و ستبعد  28-26، الفقرات  A/CN.9/1160بين الدول )

ــرا ة من النطاق   ــوية المنازعات بين الدول. غير أن   مدر صــــــــ ــاعدة التقنية وبناء القدرات في ممال  ســــــــ المســــــــ
،  A/CN.9/1160الإ ـــــــــارة إلى أن  ســـــــــوية المنازعات بين الدول مســـــــــتخدمة في  ل المنازعات الاســـــــــتثمارية )

ــوية المنازعات بين الدول لحل  28 ةالفقر  ــتخدم  ســــ ــتفيدون من قيام الدول التي  ســــ ــاء المركز قد وســــ (، وأن أعضــــ
المنازعات الاستثمارية بتبادل  برا ها، على سبيل المثال، في المنتدى. لذلك، قد يلزم معالمة هذل المسألة بشكل  

لقانونيين في إجراء  ا  بتسـوية منازعة بين  منفصـل عن مسـألة ما إذا كان على المركز  قدوم المشـورة والدعم ا
 أدنال(. 35دول )انظر الفقرة 

نظمـات  مع الم  ابـالتعـاون  عـاونـا وثيق ـ( و لزم المركز  3)  3المبـدأ العـام الوارد في المـادة    3و شرر الفقرة   -28
ــخا  اح رين أو الشيانات الأ رى في  قدوم الخدمات المذكورة في ا ــابقة. الدولية والإقليمية والأ ـــــــــ لفقرات الســـــــــ

وال رض من ذلك هو  منب الازدواجية في العمل و مكين المركز من إ ــــــــرال طائفة واســــــــعة من المؤســــــــســــــــات  
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ــات الأ ــادوميــة والتــدريبيــة والخبراء والممــارســــــــــــــين في الميــدان( عنــد  قــدوم  ــدمــا ــ    والأفراد )مثــل المؤســــــــــــــســـــــــــــ
(A/CN.9/1160  62و 56، الفقر ان.) 

إمكانية أن   طلب المســـــــــــــاعدة التقنية من غير الأعضـــــــــــــاء أو الأ ـــــــــــــخا  اح رين   4و تناول الفقرة   -29
الشيانات الأ رى، إلى جانب إمكانية مشــــاركتهم في أنشــــطة بناء القدرات التي وضــــطلع بها المركز. و وضــــح  أو

( أن الأعضـــــــــــاء و دهم من وحق لهم الحصـــــــــــول على  دمات المركز الاســـــــــــتشـــــــــــاري. 1) 6و( 2) 4الماد ان  
ــاء في المركز  ومع ذلك، في ضـــوء احراء القائلة بأن الدول ومنظمات التشامل الاقتصـــادي الإقليمية غير الأعضـ

ــاءك في الفقرة   ــبيل المثال، ( والأ ـــــــــخا  اح رين أو الشيانات الأ رى )على 5)المعرفة بأنها كغير الأعضـــــــ ســـــــ
المنشــ ت الصــ رى والصــ يرة والمتوســطة، ومؤســســات  ســوية المنازعات، والأ ادوميون، والأفراد( ينب ي أوضــا أن 

للمدير التنفيذي الســــــماس ل ير الأعضــــــاء والأ ــــــخا    4ميز الفقرة    ، تمكن من الاســــــتفادة من  دمات المركز
، لشن فقط وفقــا للائحــة التي  عتمــدهــا لمنــة الإدارة  اح رين أو الشيــانــات الأ رى من الاســــــــــــــتفــادة من الخــدمــات

(A/CN.9/1160  60، الفقرة) (5 )  ــذكر الفقرة ــك    4. و ـ ــا في  لـ ــادة  طويرهـ ــايير التي ومكن زيـ ــك بعا المعـ ــذلـ كـ
 (.62و 61، الفقر ان  A/CN.9/1160اللائحة )

كغير الأعضـــاءك بالاســـتفادة من أنشـــطة المركز أو المشـــاركة فيها أنهم ســـيكتســـبون  ومن مزاوا الســـماس ل -30
(. 62، الفقرة A/CN.9/1160 برة مبا ـــرة بالخدمات التي وقدمها المركز، مما قد وحفزهم على طلب العضـــوية )

وقد وكتســـــي هذا الأمر أهمية  اصـــــة في المر لة المبكرة من عمليات المركز. ولعل الفريق العامل يود أن يؤكد 
 قا للشروط المبينة.أن  ينب ي  مكين غير الأعضاء من الاستفادة من الخدمات وف

اح رين أو الشيانات الأ رىك، قد  تنوع الأطراف أو الشيانات الأ رى التي   كالأ ـــــــــــخا وفيما يتعلق ب  -31
ومكن أن  شــارل في أنشــطة المركز و ســتفيد منها. وقد  شون مشــاركة المســتثمرين مفيدة في الحد من المطالبات  

ــوية ودوة. وقد وكون ذلك مفيدا أ ــي إلى  سـ ــل بين الطرفين، وهو ما ومكن أن وفضـ ــا لدولة  و عزيز  فاهم أفضـ وضـ
(. ومن  ـأن عقد دورة  دريبية بشـأن الوسـاطة في  59، الفقرة A/CN.9/1160الموطن التي وأ ي منها المسـتثمر )

ة عن  ـدمـات المركز لمكـا ـب ممـال الاســــــــــــــتثمـار أن وعزز قـدرة الوســــــــــــــطـاء المحتملين. ويمكن عقـد دورة  عريفي ـ
أدنال( لتزويدها بفهم أفضــــــــــــــل لا تياجات  37المحاماة الراغبة في  قدوم  دما ها بســــــــــــــعر مخفا )انظر الفقرة 

ــاركة المنظمات الدولية والإقليمية في المنتدى المذكور في الفقرة الفرزية   ــفة  2العملاء المحتملين. ومشــ )ج( بصــ
ــاب ف ــيق على النحو  مراقب ومكن أن  مكنها من ا تســ ــل لأهداف المركز ويمكن أن  عزز التعاون والتنســ هم أفضــ

 (.3) 6( و3) 3المتوقع بموجب الماد ين  

و ركزت الشـــواغل المتعلقة بمشـــاركة أ ـــخا    رين أو كيانات أ رى على كالمســـتثمرينك المســـتفيدين   -32
ة المطالبات المقدمة ضــــــد الدول  من الخدمات، على أســــــاي أن ذلك مخالن لأهداف المركز وقد يؤدي إلى زياد

(A/CN.9/1160 وأعرب عن  راء متبـاينـة، من بينهـا  راء أيـدت قصــــــــــــــر إمكـانيـة الوصــــــــــــــول على 58، الفقرة .)
 (.59-57، الفقرات A/CN.9/1160المنش ت الص رى والص يرة والمتوسطة فقط )

( أن هدف المركز هو  عزيز قدرة كالدول ومنظمات التشامل 2) 2وفي هذا الســـــــــــياق،  وضـــــــــــح المادة  -33
ــتثمارية الدولية. وعلاوة على  ( عدم 4) 6ذلك،  شفل المادة الاقتصـــــــادي الإقليميةك على معالمة المنازعات الاســـــ

الســــــــماس بمشــــــــاركة كالمســــــــتثمرينك في أنشــــــــطة المركز )على غرار أي ف ة أ رى من الأ ــــــــخا  أو الشيانات( 
 ان   خدم أهداف المركز ومصــلحة الأعضــاء. كما ينب ي ألا  شــكل مشــاركتهم عب ا على موارد المركز،   إذا إلا

 __________ 

‘ المعايير الواجب  طبيقها عند الب  في الأمر، وقد  ختلن هذل المعايير  بعا لما إذا كان  المهة من 1ومكن أن  حدد هذل اللائحة ’ (5) 
الإجراء الذي يتبع  المدير التنفيذي عند  ‘ 3’ ‘ الإجراء المتبع لطلب الخدمات أو المشاركة؛2غير الأعضاء أو  خصا أو كيانا   ر؛ ’

‘ سبل معالمة  الات 5‘ الرسوم المفروضة )انظر المرفق الخامس(؛ ’4الب  في الأمر، بما في ذلك أي عملية إبلاغ أو مراجعة؛ ’
 (. 62، الفقرة  A/CN.9/1160 ضارب المصالح )
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فصـــــلة وســـــتر ـــــد بها المدير التنفيذي في الســـــماس لأ ـــــخا    رين ومن المتوقع أن  عتمد لمنة الإدارة لوائح م
، A/CN.9/1160 يانات أ رى بالحصــول على  دمات المســاعدة التقنية وبناء القدرات لشل  الة على  دة ) أو

الفريق العـامـل يود أن ينظر فيمـا إذا كـانـ  هنـال  ـاجـة إلى  زويـد لمنـة الإدارة بـتر ـــــــــــــــادات  (. ولعـل  60الفقرة  
إضــافية في إعداد هذل اللوائح أو اســتبعاد ف ة معينة من الأ ــخا  أو الشيانات من الاســتفادة من  لك الخدمات  

 استبعادا  اما.
  

 ءات الخاصة بالمنازعات الاستثمارية الدولية المشورة والدعم القانونيان فيما يتعلق بالإجرا   -   7المادة    

بناء على طلب أ د الأعضــــاء، وموز للمركز الاســــتشــــاري  قدوم الدعم والمشــــورة القانونيين فيما يتعلق  -1
 بتجراء  ا  بمنازعة استثمارية دولية قبل وبعد الشروع في الإجراء. 

  حقيقا لهذا ال رض، وموز للمركز الاستشاري: -2

  قدوم  قييم أولي للحالة، بما في ذلك الوسائل المناسبة لتسوية المنازعة؛ )أ( 

المسـاعدة في ا تيار الوسـطاء أو المحكمين أو غير ذلك من المحتشم إليهم )بما في ذلك أي  )ب( 
 طعون في هذا الشأن( وكذلك الخبراء، ومراعاة التنوع الم رافي والمنساني عند القيام بذلك؛ 

 دعم في إعداد الإفادات والمرافعات والأدلة، وكذلك الموانب الأ رى المتصلة بالإجراء؛  قدوم ال  )ج(  

 مثيل العضـــو في الإجراء، بما وشـــمل جلســـات الاســـتماع، مع إمكانية أن وكون ذلك بالترافق   )د( 
 مع الفريق الخا  بذلك العضو؛

  يسير  عيين محام  ارجي لتقدوم الخدمات المذكورة أعلال؛  )ه( 

 أداء أي مهام أ رى  شلف  بها لمنة الإدارة. )و( 

يتوقن  وفير الخدمات المذكورة في هذل المادة على الموارد المتا ة للمركز الاســــــــتشــــــــاري. و قي  م لمنة   -3
الإدارة دوريا، و عدل إذا لزم الأمر، نطاق الخدمات ونوعها، بســـــبل منها أن  قرر البدء  دريميا في  قدوم بعا 

 مر لة لا قة من  ش يل المركز.الخدمات في 

عند  قدوم الخدمات المنصــــــــو  عليها في هذل المادة، يولي المركز الاســــــــتشــــــــاري، من  ي  المبدأ،   -4
الأولوية للأعضــاء المدرجة أســمافهم في المرفق الأول للبرو وكول يليهم الأعضــاء المدرجة أســمافهم في المرفق  

ــاء في نفس الف ـة،  الثـاني للبرو وكول وفقـا للوائح التي  عتم ـ دهـا لمنـة الإدارة. وفي  ـال ورود طلبـات من أعضــــــــــــ
  ولى الأولوية عموما للعضو الذي طلب الخدمات أولا.

وموز للمدير التنفيذي أن وسـمح ل ير الأعضـاء بطلب الخدمات الواردة في هذل المادة وفقا للوائح التي  -5
ان وموز لمن وقدم طلبا من غير الأعضـــــــــاء الاســـــــــتفادة من  عتمدها لمنة الإدارة. و ب  لمنة الإدارة فيما إذا ك

الخـدمـات وفي مـدى الخـدمـات التي ســــــــــــــيقـدمهـا المركز. وعنـد البـ  في الأمر،  نظر لمنـة الإدارة فيمـا إذا كـان 
الســــماس ل ير العضــــو بالاســــتفادة من  دمات المركز وســــاهم في أهداف المركز، وما إذا كان غير العضــــو في  

 وما إذا كان الأمر يؤدي إلى أي  ضارب في المصالح، و ثار ذلك في موارد المركز.  طور أن وصبح عضوا،

  
المســــاعدة التي ســــيقدمها المركز فيما يتعلق بالإجراءات الخاصــــة المنازعات الاســــتثمارية    7 تناول المادة  - 34

ــطت  )  ــكل إ دى دعامتي أنشـ على أن وقدم   6(. وفي  ين  نص المادة 63، الفقرة A/CN.9/1160الدولية، التي  شـ
ــتثمارية الدولية )انظر الفقرة  ــائل  تصــــــــل بتســــــــوية المنازعات الاســــــ أعلال(،    24المركز  دمات متعلقة عموما بمســــــ
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 قدوم المشـــــــــــــورة والدعم القانونيين فيما يتعلق بتجراءات بعينها  اصـــــــــــــة بتســـــــــــــوية منازعة     ركز على   7المادة  فتن 
 استثمارية دولية. 

ذلك  أن  وموز للمركز  قدوم المشورة والدعم القانونيين بناء على طلب أي عضو، وأن  1و وضح الفقرة   -35
ــميا في الإجراء ) ــبق الشـــــروع رســـ (. ولعل الفريق العامل يود أن ينظر 64و 24، الفقر ان  A/CN.9/1160قد وســـ

ــتثمارية دولية إ ــــارة عامة، بحي  لا  قتصــــر  ــار إلى إجراء  ا  بمنازعة اســ فيما إذا كان من المناســــب أن وشــ
أعلال(. وبالنظر إلى  فاوت  8للمنازعات )انظر الفقرة    على التحكيم الاســـــتثماري و شـــــمل أســـــســـــا قانونية مختلفة

،  A/CN.9/1160احراء بشـــأن ما إذا كان ينب ي للمركز  قدوم  دمات فيما يتعلق بتســـوية المنازعات بين الدول )
أعلال(، لعــل الفريق العــامـل يود أن ينظر فيمــا إذا كـان    27وانظر أوضـــــــــــــــا الفقرة  ،  73و  64و  28-26الفقرات  

 صرا ة الإجراءات الخاصة بتسوية المنازعات بين الدول. 1ينب ي أن  ستبعد الفقرة 

ــات الفريق  2و بين الفقرة   -36 ــيدا لمناقشـ ــورة القانونيين التي ينب ي أن وقدمها المركز  مسـ أنواع الدعم والمشـ
(. ويقصــــــــد بها أن  شون قائمة غير  صــــــــرية على النحو المبين في  70-65، الفقرات  A/CN.9/1160العامل )

 (.70، الفقرة A/CN.9/1160لفقرة الفرزية )و( )ا

ــأن  - 37 ــا ية عامة بشــ ــياســ ــورة ســ ــداء مشــ ــير الفقرة الفرزية )أ( إلى  قييم المنازعة المطرو ة وليس إلى إســ و شــ
أعلال(.    26( )أ(، الفقرة 2)   6ت العضــــو الواردة في ا فاق اســــتثمار )انظر المادة  إذا كان  دبير ما ومتثل لالتزاما  ما 

و تعلق الفقرة الفرزية )ب( بالمسـاعدة في اسـتبانة وسـيط أو محكم مناسـب أو غير ذلك من المحتشم إليهم، و قتضـي  
لــــدى  قــــدوم هــــذل الخــــدمــــات )  الفقرة  A/CN.9/1160من المركز أن يراعي التنوع الم رافي والمنســـــــــــــــــاني   ،67 .)

ــير  ــر  و شــــ الفقرة الفرزية )ج( إلى الدعم الذي يتعين  قدوم  فيما يتعلق بمختلن جوانب الإجراء، من دون أن وقتصــــ
ــل الأولى من الإجراء )  ــالضـــــــــــــرورة على المرا ــ بــ ــك  الفقرة  A/CN.9/1160ذلــ قرار التحكيم(.  66،  ــاذ  إنفــ ، مثلا، 

ــار قانوني  ارجي )بدلا من  و نص  ــتشـــ ــاء بمســـ ــتعانة الأعضـــ الفقرة الفرزية )ه( على إمكانية أن ييســـــر المركز اســـ
د قائمة بمكا ب المحاماة التي قد  شون على اســـــــتعداد لتقدوم   عيين المســـــــتشـــــــار القانوني مبا ـــــــرة  (، وذلك مثلا بتعهُّ

 (. 69، الفقرة A/CN.9/1160إلى الأعضاء ممانا أو بسعر مخفا )   7الخدمات المدرجة في المادة 

التمثيل، ولا ســيما بســبب   للمركز  قدوم  دمات  مدى ينب يأي مفادها إلى مســألة  راء بشــأن و باين  اح -38
(. فبـالنظر إلى أن أ ـد أهـداف 68و  66، الفقر ـان  A/CN.9/1160طبيعتهـا التي  ســــــــــــــتهلـك الشثير من الموارد )

ــاء المركز هو  خفيف العــبء المــالي الشبير الــذي  تحملــ  الــدول في الحصــــــــــــــول على  ــدمــات التمثيــل،  إنشـــــــــــــ
(. 73، الفقرة  A/CN.9/1160)د(  ـــدرجـــ  كـــأ ـــد الخـــدمـــات التي ســــــــــــــيقـــدمهـــا المركز )  2الفرزيـــة   الفقرة فـــتن

ــا إمكــانيــة  قــدوم هــذل الخــدمــات في إطــار من التعــاون الوثيق مع فريق من   2الفقرة الفرزيــة   و تو ى )د( أوضـــــــــــــ
مســـــؤولي  كومة العضـــــو، فذلك وضـــــمن الا ســـــاق مع النهج الذي يتبع  العضـــــو وقد وعزز قدرات العضـــــو في  

 عات استثمارية دولية.إجراءات أ رى  اصة بمناز 

 7للمنة الإدارة بتحديد نطاق ونوع الخدمات التي ســـــــــــــتقدم بموجب المادة  3ومع ذلك،  ســـــــــــــمح الفقرة   -39
، A/CN.9/1160اســــــــــــــتنــادا إلى الموارد المتــا ــة للمركز، بمــا في ذلــك التــدرج في  قــدوم  ــدمــات التمثيــل مثلا )

)و(، التي  ســــــمح للمنة الإدارة بتســــــناد مهام  2(. وينب ي قراءة ذلك أوضــــــا بالاقتران مع الفقرة الفرزية  73 الفقرة
أوضــــــــــا للمنة الإدارة بتحديد الأولوية التي ســــــــــتولى للخدمات المدرجة في   3جديدة إلى المركز. و ســــــــــمح الفقرة  

 (.63، الفقرة A/CN.9/1160) 6دمات المدرجة في المادة مقارنة بالخ 7 المادة

وقد لا  شون موارد المركز كافية للاســتمابة لمميع طلبات الأعضــاء وقد يلزم  ر يب طلبات الأعضــاء  -40
ــب الأولوية. و نص الفقرة  ــاء من البلدان  على 4 ســ ــاء من أقل البلدان نموا يليهم الأعضــ إيلاء الأولوية للأعضــ

(. وفي  ــال قــدم أعضــــــــــــــــاء من نفس الف ــة  72، الفقرة  A/CN.9/1160؛  47، الفقرة  A/CN.9/1124النــاميــة )
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جواز اعتماد لمنة الإدارة لوائح بشــأن  4. و تو ى الفقرة ( 6) طلبات،  ولى الأولوية للعضــو الذي طلب الخدمة أولا
إ ــــــــــــارة إلى معايير متنوعة،   قدوم الدعم، قد  فصــــــــــــل أ ثر في قواعد الأولوية هذل. وقد  تضــــــــــــمن هذل اللائحة  

ــكل أعم، وا تياجات أو زروف   مثل ــتثمار بشـ ــو أو على قانون الاسـ ــاد العضـ التأثير المحتمل للإجراء على اقتصـ
العضــــــــو مقدم الطلب، بما في ذلك ما إذا كان العضــــــــو يتلقى بالفعل أي دعم من هذا القبيل أو ســــــــبق أن  لقى 

 .  ( 7) إجمالا  الدعم، إلى جانب  ثار ذلك في موارد المركز

، 7الحالة التي وقدم فيها غير الأعضــاء طلبا للاســتفادة من الخدمات المدرجة في المادة   5و تناول الفقرة  - 41
د في لائحـة  عتمـدهـا لمنـة الإدارة. و لافـا للمـادة   ، لا وموز  قـدوم طلبـات  6و بين أن الإجراء الخـا  بـذلـك ســـــــــــــيحـدَّ

إلا من كغير الأعضــــــــاءك )وليس الأ ــــــــخا  اح رين أو الشيانات   7 الحصــــــــول على الخدمات المدرجة في المادة 
الأ رى(، ويكون البـ  فيمـا إذا كـان ينب ي  قـدوم الخـدمـات وإلى مـدى ينب ي  قـدومهـا من صـــــــــــــلا يـات لمنـة الإدارة  

لأمر، )وليس المـدير التنفيـذي(. و حـدد الفقرة كـذلـك المعـايير التي ومكن أن  ســـــــــــــتخـدمهـا لمنـة الإدارة في البـ  في ا 
 (. 73و   71، الفقر ان  A/CN.9/1160ومنها ما إذا كان غير العضو المقدم للطلب في طور أن وصبح عضوا ) 

  
 التمويل    -   8المادة    

ل  شــــــ يل المركز الاســــــتشــــــاري من ا ــــــترا ات   -1 الأعضــــــاء، ورســــــوم الخدمات التي وقدمها المركز  وموَّ
 الاستشاري، والتبرعات.

وموز للمركز الاسـتشـاري أن ينشـر صـندوقا اسـت مانيا لأغراض  لقي وإدارة الا ـترا ات المالية والرسـوم  -2
 .1المشار إليها في الفقرة 

ــع لما  م -3 ــترا ات المالية وفقا للمرفق الرابع، الذي وخضــــــ ــو الا ــــــ ــدد كل عضــــــ ري  لمنة الإدارة من وســــــ
ــترا ا  ، جاز للمنة الإدارة أن  قرر  قييد  قوق  بموجب هذا  ــداد ا ــ  عديلات. وإذا  خلن أ د الأعضــــاء عن ســ

 البرو وكول.  

يتقاضى المركز الاستشاري رسوما مقابل  دما   على النحو المبين في المرفق الخامس، الذي وخضع  -4
 لما  مري  لمنة الإدارة من  عديلات. 

وموز للمركز الاسـتشـاري  لقي التبرعات، النقدوة أو العينية، من الأعضـاء وغير الأعضـاء والمنظمات  -5
ــريطة أن  الدولية والإقليمية والأ ـــــــخا  اح رين أو الشيانات الأ رى وفقا للوائح التي  عتمدها لمنة الإدارة و ـــــ

 يتسق  لقي هذل التبرعات مع أهداف المركز الاستشاري وألا وعوق استقلاليت .

  خضع ميزانية المركز الاستشاري ونفقا   لمراجعة دا لية و ارجية للحسابات. -6

  
ء و ش يل المركز الاستشاري، التي  تألن أساسا من ا ترا ات  مصادر التمويل اللازم لإنشا   1 عدد الفقرة   -42

 ( والتبرعـــــات  الخـــــدمـــــات  لقـــــاء  ــاة  المتقـــــاضــــــــــــــــ والرســـــــــــــوم  ــاء  الفقر ـــــان  A/CN.9/1160الأعضــــــــــــــــ (.  80و   75، 
ــير  ــاء  إلى  2 الفقرة  و شــ ــت مانية لتلقي الموارد المالية وإدار ها ) إمكانية إنشــ ــناديق اســ    (.75، الفقرة  A/CN.9/1160صــ

 __________ 

الحصول على  دمات المركز الاستشاري المعني بقانون منظمة التمارة العالمية    وحق لهما بلدان التمس إذا على سبيل المقارنة،  (6) 
المشورة في نفس المنازعة، طبق المركز قاعدة الأولوية بالأسبقية. ولشن لتمنب المساي بحقوق البلد الثاني، وضع المركز قائمة  

ي قانون منظمة التمارة العالمية،  ي  ومكن لهذل القائمة بمحامين  ارجيين  ضم مكا ب محاماة رائدة ومحامين مرموقين لديهم  برة ف
 أوضا أن  ساعد البلدان التي يرفا المركز  قدوم المساعدة المبا رة إليها بسبب وجود  ضارب في المصالح. 

رة في ممال  سوية المنازعات ومكن إيلاء الأولوية للبلدان التي  واج   حدوات مالية أو اقتصادوة أو سياسية أو بي ية ولا  ملك  برة كبي (7) 
 يرة بين المستثمرين والدول. ويمكن أوضا إيلاء الأولوية لف ات معينة من الدول، مثل البلدان النامية غير السا لية، والبلدان المزرية الص 

 النامية، والبلدان التي  شهد  الات نزاع والبلدان التي  مر بمر لة ما بعد النزاع. 
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https://undocs.org/A/CN.9/1160
https://undocs.org/A/CN.9/1160


A/CN.9/WG.III/WP.236 
 

 

V.23-23358 13/17 

 

ــت ماني هو إ دى طرق   2ولعل الفريق العامل يود أن ينظر فيما إذا كان  الفقرة   ــندوق الاســ ــرورية، لأن الصــ ضــ
 رة  مويل أي منظمة.إدا

،  ( 8) على أن مبلغ الا ـترا ات التي سـيسـددها كل عضـو محتمل مبين في المرفق الرابع 3و نص الفقرة   -43
الذي وخضـع لما  مري  لمنة الإدارة من  عديلات. ويتو ى المرفق الرابع إمكانية سـداد الأعضـاء الا ـترا ات مرة  

(. ويتو ى المرفق أوضــــــــــــــا ا تلاف التزامات  74، الفقرة A/CN.9/1160وا دة بدلا من ا ــــــــــــــترا ات ســــــــــــــنوية )
 (.76، الفقرة A/CN.9/1160الأعضاء المالية  بعا لأي ف ة من الف ات الثلا  ينتمون )

وبممرد اســـــتقرار عمل المركز، ينب ي أن  صـــــبح الرســـــوم التي يتقاضـــــاها المركز المصـــــدر الرئيســـــي   -44
ــي تقاضـــــى من رســـــوم مبين في المر  4للد ل. و نص الفقرة   ، الذي وخضـــــع لما  ( 9) فق الخامسعلى أن مبلغ ما ســـ

(. ويتو ى المرفق الخامس أن  ختلن الرســــوم  بعا 77، الفقرة A/CN.9/1160 مري  لمنة الإدارة من  عديلات )
و بعا لف ة العضــــــــــــو الذي يتلقى الخدمات. كما يتو ى  7ة أو الماد 6لما إذا كان  الخدمات  قدم بموجب المادة 

المرفق فرض رســـــــــوم على من يتلقى  دمات المركز من غير الأعضـــــــــاء أو الأ ـــــــــخا  اح رين أو الشيانات 
 الأ رى، وهذل الرسوم أعلى من  لك المفروضة على الأعضاء. 

د بمزيد م 5و ســتعرض الفقرة   -45 ن التفصــيل في المبادئ التوجيهية التي قواعد قبول التبرعات، التي ســتحدَّ
 عتمدها لمنة الإدارة. ومن المتوقع أن يتحمل العضــو الذي وســتضــيف المركز  شلفة الإنشــاء الأولية على ســبيل  
التبرع. وينب ي فرض قواعد صــــارمة بشــــأن الشــــفافية، ولا ســــيما فيما يتعلق بالهبات الخاصــــة، لصــــون اســــتقلالية  

 (.78، الفقرة A/CN.9/1160(( )3) 3المركز )انظر المادة 

ــابات  فازا   6و نص الفقرة   -46 على أن  خضــــع ميزانية المركز ونفقا   للمراجعة الدا لية والخارجية للحســ
(. غير أن   مدر الإ ــــــارة إلى أن المركز إذا أنشــــــر  ح  رعاوة  79، الفقرة A/CN.9/1160على نزاهة المركز )

، 8 منظمات أ رى، انطبق  القواعد والأنظمة المالية التي  حكم  لك المنظمات على المسائل التي  تناولها المادة
 بما في ذلك المتطلبات المتعلقة بمراجعة الحسابات. 

  
 الوضع القانوني والمسؤولية   -   9المادة    

ــية اعتبارية كاملة. و شون ل  أهلية التعاقد و يازة الممتلشات غير   -1 ــخصــــ ــاري بشــــ ــتشــــ يتمتع المركز الاســــ
 المنقولة والمنقولة والتصرف فيها وإقامة الدعاوى أمام القضاء. 

 .لا…[استنادا إلى ا فاق بشأن البلد المضيف يبرم مع  لا…[وكون مقر المركز الاستشاري  -2

المركز الاســــتشــــاري في أراضــــي كل عضــــو بالامتيازات والحصــــانات المبينة في   لتحقيق أهداف ، يتمتع -3
 هذا البرو وكول.  

ــانة من جميع الإجراءات القانونية، إلا عندما   -4 ــتشــــــاري وممتلشا   وموجودا   بالحصــــ يتمتع المركز الاســــ
 يتنازل المركز الاستشاري عن هذل الحصانة.

 __________ 

.  A/CN.9/WG.III/WP.212/Add.1ليا على  حدي  أرقام ميزانية المركز الاستشاري المقدمة على سبيل العينة في الوثيقة   عكن الأمانة  ا  ( 8)  
واستنادا إلى أ د  الأرقام، سيقدَّم جدول إر ادي للا ترا ات المتوقعة من الأعضاء في كل ف ة في وثيقة غير رسمية 

(A/CN.9/1160 80، الفقرة .) 

 (. 80، الفقرة A/CN.9/1160سوف يرد جدول إر ادي بالرسوم المقرر أن يتقاضاها المركز في وثيقة غير رسمية ) (9) 
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ــتشــــــاري وموجودا   ومم -5 تلشا   وإيرادا   وعمليا   ومعاملا   المأذون بها بموجب هذا وعفى المركز الاســــ
ــيل   ــتشـــاري من المســـؤولية عن  حصـ البرو وكول من جميع الضـــرائب والرســـوم الممركية. كما وعفى المركز الاسـ

 دفع أي ضرائب أو رسوم جمركية. أو

يمـا يتعلق بالأعمـال التي وموزفو الأمانة بالحصــــــــــــــانة من الإجراءات القـانونيـة فيتمتع المـدير التنفيـذي   -6
  هذل الحصانة.عن إلا عندما يتنازل المركز الاستشاري يؤدونها في إطار ممارستهم لمهامهم،  

لا  فرض أي ضـــــــريبة على بدلات النفقات التي يدفعها المركز الاســـــــتشـــــــاري للمدير التنفيذي، أو فيما  -7
نفقــات أو المكــافــ ت الأ رى التي يــدفعهــا المركز يتعلق بتلــك البــدلات، أو فيمــا يتعلق بــالمر بــات أو بــدلات ال

 الاستشاري لموزفي الأمانة. 
 
ــف  منظمة  كومية دولية.  9 تناول المادة  -47 ــأ بوصــــــــ ــينشــــــــ المركز القانوني للمركز على أســــــــــاي أن  ســــــــ

ــتند إلى  د بعيد إلى المواد  وهي ــ ة بين الدول    24إلى  18 ســــ ــتثمارية النا ــــ ــوية المنازعات الاســــ من ا فاقية  ســــ
ورعاوا الدول الأ رى الصــادرة عن المركز الدولي لتســوية منازعات الاســتثمار، ويتعين  عديلها  اصــة إذا أنشــر 

 المركز  ح  رعاوة الأمم المتحدة أو منظمة أ رى  طبق قواعد بشأن هذل المسائل.

هلية القانونية التي ومب أن   منح للمركز لشفالة  ســييرل و شــ يل  على النحو الســليم الأ 1و تناول الفقرة   -48
(A/CN.9/1160 81، الفقرة .) 

مضــيف. وفيما يتعلق بتحديد موقع موقع المركز والحاجة إلى إبرام ا فاق بشــأن البلد ال 2و تناول الفقرة   -49
مناسـب للمركز، ينب ي مراعاة عدد من العناصـر، منها وسـر وصـول المسـتفيدين من الخدمات والشفاءة العامة في  

(. ومن العوامـل التي ومكن مراعـا هـا 84، الفقرة  A/CN.9/1160 قـدوم الخـدمـات، بمـا في ذلـك  قـدومهـا عن بعـد )
ــاء مكا ب إقليمية  ــا  و ي إنشـ ــ يل . ويمكن أوضـ ــاء المركز و شـ ــاهمة ماليا في إنشـ ــيفة للمسـ ــتعداد  الدولة المضـ اسـ

  وسع من نطاق الت طية، وإن كان هذا يتطلب أوضا موارد مالية إضافية. 

ركز و صــــــــــــــانا   اللازمة لحمـاوة نزاهتـ  واســــــــــــــتقلاليتـ . و تنـاول  امتيـازات الم 5إلى  3و تنـاول الفقرات   -50
ــانة الوزيفية للمدير التنفيذي وموزفي الأمانة لحمايتهم من الضــــــــــــ وط الخارجية التي قد  عوق  6 الفقرة الحصــــــــــ

. 7 قدوم الخدمات. ويتعلق ذلك، على وج  الخصــو ، بالمشــورة والدعم القانونيين على النحو المبين في المادة 
دون هذل الحصــــــــانة، قد وحتاج المركز إلى الحصــــــــول على وثيقة  أمين لموزفي  بشــــــــأن المســــــــؤولية المهنية، فب 

ل ميزانيـة المركز عب ـا ثقيلا. غير أن هـذا لا وعني عـدم  ضــــــــــــــوع المـدير التنفيـذي وموزفي الأمـانـة   قـد ممـا وحمـ  
زيد من التفصــيل في النظام الأســاســي  ((، وهذا أمر ومكن  نظيم  بم10) 5للمســاءلة عن ســلوكهم )انظر المادة 

( )ب( أنهــا  عني أن 3)  5أعلال،  يــ  وفهم من المــادة    21للموزفين الــذي  عتمــدل لمنــة الإدارة )انظر الفقرة  
(. ويمكن  فصــــيل عملية 51، الفقرة A/CN.9/1160لمنة الإدارة  ملك أوضــــا صــــلا ية فصــــل المدير التنفيذي )

 فصل المدير التنفيذي والإجراءات الأ رى ذات الصلة المتعلقة بالموزفين في النظام الأساسي للموزفين(.

)انظر  -51 الأ رى  الشيـــــانـــــات  أو  الأطراف  أو  الأعضـــــــــــــــــــاء  ل ير  المركز  ـــــدمـــــات  وقـــــدم  أن  وي تو ى 
غير الملزمة بالبرو وكول أو با فاق البلد المضـــــــــيف. وفي هذل الحالة، ومب أن وكفل ((،  5)  7( و4) 6 الماد ين

المركز منح  نفس المســـــــتوى من الامتيازات والحصـــــــانات، وذلك مثلا بتبرام ا فاق مع غير العضـــــــو أو مطالبت   
يها بالتنازل عن  قوق  في إقامة أي دعاوى ضـــــــــــــد المركز وموزفي  فيما يتصـــــــــــــل بالخدمات التي  صـــــــــــــل عل

 العضو.  غير
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 التوقيع والتصديق والقبول والإقرار والانضمام   -   10المادة    

وفتح بـاب التوقيع على هـذا البرو وكول أمـام الـدول أو منظمـات التشـامـل الاقتصــــــــــــــادي الإقليميـة لاوحـدد  -1
 المكان والزمان فيما بعد[.

 الموقعين عليها.وخضع هذا البرو وكول للتصديق أو القبول أو الإقرار من جانب  -2

ــادي إقليمية لم  وقع  -3 و فتح باب الانضـــــــــــمام إلى هذا البرو وكول أمام أي دولة أو منظمة  شامل اقتصـــــــــ
 علي  من  اريخ فتح باب التوقيع علي .

  ودَع صكول التصديق أو القبول أو الإقرار أو الانضمام لدى الودوع. -4
  

 بدء النفاذ   -   11المادة    

ــتة أ ــــــهر من إيداع الصــــــك  يبدأ نفاذ هذا الب  من صــــــكول التصــــــديق أو القبول أو الإقرار    لا…[رو وكول بعد ســــ
 الانضمام،  ريطة ما يلي:  أو

ــادي إقليميـة مـدرجـة في المرفق   لا…[أن وكون مـا لا وقـل عن   (1)  دولـة أو منظمـة  شـامـل اقتصــــــــــــ
 الثال  قد أودع  صكها؛ أو

و المنظمـات الإقليميـة للتشـامـل الاقتصــــــــــــــادي أن  تمـاوز الا ــــــــــــــترا ـات المتوقعـة من الـدول أ (2) 
 ما مقدارل لا حدد فيما بعد[. 8الأطراف في البرو وكول وفقا للمادة 

 
ــ يل   11 نص المادة  -52 ــا الحد الأدنى اللازم لتشــــــــ ــأن بدء نفاذ البرو وكول، و حدد أوضــــــــ على قواعد بشــــــــ

المركز الاســتشــاري. وفي  ين وعتمد بدء نفاذ البرو وكول إلى  د بعيد على عدد الأعضــاء، فتن  ــروط إنشــائ  
المــــادة   )انظر  المتوقعــــة  المتــــا ــــة أو  المــــاليــــة  بــــدرجــــة أ بر على الموارد  ((. 1)  3وبــــدء  شــــــــــــــ يلــــ   عتمــــد 

وأن وقترس  ــدودا دنيــا محتملــة    11العــامــل يود أن ينظر في مــدى ملاءمــة النهج المتبع في المــادة   الفريق ولعــل
 في المائة من الميزانية المتوقعة للسنوات الخمس الأولى من التش يل(. 80عضوا و 20)على سبيل المثال،  

  
 قائمة أقل البلدان نموا    -   المرفق الأول   

 /www.un.org/developmentمتـا ـة على الرابط   46لحـاليـة لأقـل البلـدان نموا البـالغ عـددهـا القـائمـة ا -53

desa/dpad/least-developed-country-category/ldcs-at-a-glance.html.  ،وهي  شـــــــــــــمل: إثيوبيا، إريتريا
أف انسـتان، أن ولا، أوغندا، بن لادوش، بنن، بو ان، بوركينا فاسـو، بوروندي،  شـاد،  وغو،  وفالو، جزر سـليمان، 

، جمهورية لاو  جزر القمر، جمهورية أفريقيا الوســــــــــــــطى، جمهورية  نزانيا المتحدة، جمهورية الشون و الدومقراطية
الدومقراطية الشــــــعبية، جنوب الســــــودان، جيبو ي، رواندا، زامبيا، ســــــان  ومي وبرينســــــيبي، الســــــن ال، الســــــودان، 

بيســاو، كمبودوا، كيريباي، ليبريا، ليســو و، مالي، مدغشــقر، ملاوي،  -ســيراليون، الصــومال، غامبيا، غينيا، غينيا
 ، هايتي، اليمن.  موريتانيا، موزامبيق، ميانمار، نيبال، النيمر

ــياســـات الإنمائية، وهي فريق من الخبراء   -54 ــنوات لمنة  السـ و ســـتعرض قائمةَ أقل البلدان نموا كل ثلا  سـ
ــا وفقا  ــادي والاجتماعي التابع للأمم المتحدة. و حدَّ  هذل القائمة أوضـــــــــ ــتقلين  تبع إلى المملس الاقتصـــــــــ المســـــــــ

 لقرارات الممعية العامة للأمم المتحدة. 
  

http://www.un.org/development/desa/dpad/least-developed-country-category/ldcs-at-a-glance.html
http://www.un.org/development/desa/dpad/least-developed-country-category/ldcs-at-a-glance.html
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 قائمة البلدان النامية    -   لمرفق الثاني ا   

لا  وجد ا فاقية معتمدة لتعيين البلدان أو المناطق المتقدمة النمو أو النامية في منظومة الأمم المتحدة.  -55
ــت حد  في عام  ــائي   1996ومع ذلك، اسـ ــتخدام الإ صـ التمييز بين المناطق كالمتقدمة النموك وكالناميةك فقط للاسـ

(. ولا ينطوي هذا التمييز على  كم بشـــــأن المر لة التي بل تها عملية التنمية. وبمرور  M49يار )ما وعرف بالمع
، وســتخدم  قرير 2017الوق ، أصــبح اســتخدام هذا التمييز إ ــكاليا بشــكل متزايد لأن  لا ومســد الواقع. ومنذ عام

والملحق الإ صــــــــائي للتقرير الســــــــنوي للأمين العام عن التقدم المحرز في  حقيق  ( 10) أهداف التنمية المســــــــتدامة
المناطق الم رافية بدلا من ذلك. وبعد التشــــــاور مع المنظمات الأ رى العاملة في  ( 11) أهداف التنمية المســــــتدامة

. وبعد إزالة هذا 2021في كانون الأول/دوســـــمبر   M49ممال الإ صـــــاءات الرســـــمية، أزيل التمييز من المعيار 
ن  الدولة جزءا  التمييز، أعرب المســـتخدمون عن الحاجة إلى الإبقاء علي  على أســـاي الفهم بأن  حديد ما إذا كا

 من المناطق المتقدمة النمو أو النامية هو قرار سيادي لشل دولة.

ــمبر   - 56 ــنيف التاريخي للبلدان المتقدمة النمو والنامية من كانون الأول/دوســـــــــ   2021ويمكن العثور على التصـــــــــ
ــايو   ــار/مـــ أوـــ الرابط    2022والمحـــــد   تى  -https://unstats.un.org/unsd/methodology/m49/historicalعلى 

classification-of-developed-and-developing-regions.xlsx .    النمو   منطقة متقدمة   67ويشـــــــــــــمل التصـــــــــــــنيف
المــدرجــة في المرفق الأول كمنــاطق نــاميــة في    46منطقــة نــاميــة. و ظهر البلــدان الأقــل نموا البــالغ عــددهــا    181و 

ــنيف المذكور أعلال. ولذلك، ومكن أن  تألن قائمة البلدان النامية المدرجة في المرفق الثاني من الدول المدرجة  التصـــــــــ
 ل البلدان نموا المدرجة في المرفق الأول. في التصنيف بوصفها مناطق نامية، باستثناء أق 

  
 قائمة "غير ذلك"  -  المرفق الثالث   

ــفهـا منـاطق  - 57 ومكن أن  تـألن قـائمـة كغير ذلـكك الواردة في المرفق الثـالـ  من الـدول المـدرجـة بوصــــــــــــ
ــادي الإقليمية غير  ــنيف المذكور أعلال إلى جانب منظمات التشامل الاقتصــــــ المدرجة  متقدمة النمو في التصــــــ

 في ذلك التصنيف.
  

 جدول الاشتراكات -   المرفق الرابع   

 الحد الأدنى لا ترا ات الدول ومنظمات التشامل الاقتصادي الإقليمية 

 الحد الأدنى للا ترال المسدد دفعة وا دة  الحد الأدنى للا ترال السنوي  
   الأعضاء المدرجة أسمافهم في المرفق الأول 

   المدرجة أسمافهم في المرفق الثاني الأعضاء  
   الأعضاء المدرجة أسمافهم في المرفق الثال  

  

 __________ 

  ./https://unstats.un.org/sdgs/report/2023 قارير أهداف التنمية المستدامة على الرابط  (10) 

، المرفق متاس على الرابط  E/2023/64انظر، على سبيل المثال، الوثيقة  (11) 
https://unstats.un.org/sdgs/files/report/2023/E_2023_64_Statistical_Annex_I_and_II.pdf .   

https://unstats.un.org/unsd/methodology/m49/historical-classification-of-developed-and-developing-regions.xlsx
https://unstats.un.org/unsd/methodology/m49/historical-classification-of-developed-and-developing-regions.xlsx
https://unstats.un.org/sdgs/report/2023/
https://undocs.org/E/2023/64
https://unstats.un.org/sdgs/files/report/2023/E_2023_64_Statistical_Annex_I_and_II.pdf
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 جدول رسوم الخدمات التي يقدمها المركز الاستشاري   -  المرفق الخامس   

 )المساعدة التقنية وبناء القدرات( 6الخدمات المقدمة بموجب المادة 

  الأعضاء المدرجة أسمافهم في المرفق الأول

  الأعضاء المدرجة أسمافهم في المرفق الثاني

  الأعضاء المدرجة أسمافهم في المرفق الثال 

  ( 12) غير الأعضاء

  ( 13) الأ خا  اح رون أو الشيانات الأ رى 
 

)المشــــــــــــــورة والـدعم القـانونيـان فيمـا يتعلق بـالإجراءات الخـاصــــــــــــــة بـالمنـازعـات   7الخـدمـات المقـدمـة بموجـب المـادة 
 الدولية( )و حسب المقابل بالساعة أو  سب الحالة(الاستثمارية  

 
  الأعضاء المدرجة أسمافهم في المرفق الأول

  الأعضاء المدرجة أسمافهم في المرفق الثاني

  الأعضاء المدرجة أسمافهم في المرفق الثال 

  ( 14) غير الأعضاء
  

 مسار العمل في المستقبل  - ثالثا  
، على أن يوصــــــي 2023ا فق الفريق العامل،  لال دور   الســــــابعة والأربعين في  شــــــرين الأول/أ توبر   - 58

 ذلك  اللمنة باعتماد مشروع النظام الأساسي من  ي  المبدأ، مما وسمح بتجراء  عديلات في مر لة لا قة. وأ عرب 
للمنـة مشـــــــــــــاريع الأ كـام من  يـ  المبـدأ، عن  وقع بأن  ســـــــــــــيتعين على الفريق العـامل والأمانة، بممرد أن  عتمـد ا 

،  A/CN.9/1160يبذلا جهودا لتش يل المركز الاستشاري بتناول ما ينشأ من مسائل ذات صلة في سياق التنفيذ )  أن 
لعامل يود أن ينظر في كيفية إ راز  قدم فيما يتعلق بمشــــــــــروع النظام (. وفي هذا الصــــــــــدد، لعل الفريق ا 18الفقرة 

 الأساسي، بما في ذلك مرفقا  ، وفيما يتعلق باللوائح والنصو  الأ رى اللازمة لتش يل المركز. 
 

 __________ 

 ومب أن وكون المبلغ أعلى من الرسوم المفروضة على الأعضاء.  (12) 

 الرسوم المفروضة على غير الأعضاء. ومب أن وكون المبلغ أعلى من  (13) 

 ومب أن وكون المبلغ أعلى من الرسوم المفروضة على الأعضاء.  (14) 

https://undocs.org/A/CN.9/1160

