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 الدورة السادسة والسبعون 
 اللجنة الخامسة

 من جدول الأعمال 145البند 
 النظام الموحّد للأمم المتحدة 

   
 مشروع قرار مقدم من رئيس اللجنة عقب مشاورات غير رسمية   

  
 النظام الموحّد للأمم المتحدة  

  
 إن الجمعية العامة، 

المؤرخ   216/ 51، و  1989كــان ا الأول/سمبـــــــــــــمبر    21المؤرخ    198/ 44إلى قراراتهــا    إذ تشيييييييييير  
المؤرخ   209/ 53، و  1997كان ا الأول/سمبـــــــمبر    22المؤرخ  216/ 52، و  1996كان ا الأول/سمبـــــــمبر   18
المؤرخ   223/ 55، و  1999كان ا الأول/سمبـــــــمبر    23المؤرخ  238/ 54  ، و 1998كان ا الأول/سمبـــــــمبر    18
المؤرخ   285/ 57، و  2001كان ا الأول/سمبـــــــمبر    24المؤرخ  244/ 56، و  2000كان ا الأول/سمبـــــــمبر    23
المؤرخ   268/ 59، و  2003كان ا الأول/سمبـــــــمبر    23المؤرخ  251/ 58، و  2002كان ا الأول/سمبـــــــمبر    20
المؤرخ   239/ 61، و  2005كان ا الأول/سمبـــــــمبر    23المؤرخ  248/ 60، و  2004كان ا الأول/سمبـــــــمبر    23
المؤرخ   251/ 63، و  2007ول/سمبـــــــمبر  كان ا الأ   22المؤرخ  227/ 62، و  2006كان ا الأول/سمبـــــــمبر    22
المؤرخ   248/ 65، و  2009كان ا الأول/سمبـــــــمبر    22المؤرخ  231/ 64، و  2008كان ا الأول/سمبـــــــمبر    24
ــمبر    24 ــمبر    24ألف المؤرخ  235/ 66، و  2010كان ا الأول/سمبــ باء   235/ 66، و  2011كان ا الأول/سمبــ

ــاا/أ ري     12المؤرخ  257/ 67، و  2012حزيراا/ي نيه    21المؤرخ  كان ا   27المؤرخ    253/ 68، و  2013نيبــــ
كان ا    23المؤرخ  244/ 70، و  2014كان ا الأول/سمبـــــــمبر    29المؤرخ  251/ 69، و  2013الأول/سمبـــــــمبر  
كان ا    24المؤرخ  255/ 72، و  2016كان ا الأول/سمبـــــــمبر    23المؤرخ  264/ 71، و  2015الأول/سمبـــــــمبر  
ألف وباء المؤرخ  255/ 74  ، و 2018كان ا الأول/سمبـــــــــمبر    22المؤرخ  273/ 73  ، و 2017الأول/سمبـــــــــمبر  

بـاء  245/ 75 ، و 2020كـان ا الأول/سمبـــــــــــــمبر   31المؤرخ   245/ 75  ، و 2019كـان ا الأول/سمبـــــــــــــمبر   27
 ، 2012بر  كان ا الأول/سمبم   24المؤرخ  551/ 67، ومقررها 2021نيباا/أ ري     16المؤرخ 
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 ،( 1) 2021في تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية لعام  وقد نظرت 

د لحمم المتحــدة بــاعتاــارف حجر الزاويــة في تنميم   وإذ تؤكييد من يييد ييد  التزامهــا  نمــام وحمــد وم حــا
د لحمم المتحدة،  وتنبمق شروط الخدمة في النمام الم حا

د ومتبق لحمم المتحدة وأهمية المنافع الناتجة عن ذلك،   وإذ تشدد    على أهمية الحفاظ على نمام م حا

 الخدمة المدنية الدولية؛بعم  لجنة  تحيط علما مع التقد ر - 1 

 ؛2021 تقرير اللجنة لعام تحيط علماً  - 2 

سور الجمعية العامة في الم افقة على شـروط الخدمة واستـتحقاقال لجميع   تؤكد من يد د - 3 
  11و  10الم ظفمن العاملمن في المنممال المشـــــــــاركة في النمام الم حد لحمم المتحدة، مع مراعاة الماستمن  

 ؛( 2) الأتاتي للجنة من النمام

 على اتتقلالية اللجنة وحياسها وفقا لنمامها الأتاتي؛ تشدد - 4 

من النمام الأتاتي للجنة، وتؤكد من جديد الدور المح ري   11و   10إلى الماستمن   تشير - 5 
الذي تضـــــــــللع به اللجنة في تنميم وتنبـــــــــمق شـــــــــروط الخدمة واستـــــــــتحقاقال لجميع الم ظفمن العاملمن في  

 المنممال المشاركة في النمام الم حد لحمم المتحدة؛

)ج( من نمـامهـا  11الصــــــــــــــلاحيـة التي تتمتع  هـا اللجنـة، بم جـ  المـاسة    تؤكيد من ييد يد - 6 
د لحمم المتحدة؛  الأتاتي، في م اصلة وضع مضاعِفال تب ية مقر العم  لمراكز العم  ساخ  النمام الم حا

أهمية تنفمذ استـتقصـاءال الجديدة لتفلفة المعيشـة بفعالية وكفاءة دعاسة وضـع نمام   تؤكد - 7 
ــتناسا ق يا إلى م حد متج ــتند اتـ ــاءال منتممة وتنايحها  ت ممرال تبـ ــتقصـ ــرورة إجراء اتـ ــدس على ضـ انس، وتشـ

البيـانـال الم ق قـة، بمـا في ذلـك البيـانـال الخـارجيـة المتحقاق منهـا، وتللـ  إلى اللجنـة في هـذا الصـــــــــــــــدس أا 
 تبتفم  الج لة الحالية من استتقصاءال على نح  ما ه  مقرر؛

باء، وتعرب عن القلق من التلبمق المت اصــــــ  في   255/ 74من قرارها    6قرة إلى الف تشييييير   -   8 
ــاعفملن متزامنمن لتبــــــــــــ ية مقر العم  ضــــــــــــمن   نمام الم حد لحمم المتحدة، وتحث  ال مركز العم  بجنيف لمضــــــــــ

على التعاوا التام مع اللجنة وفقا لنمامها الأتـــــاتـــــي من  المنممال الأعضـــــاء في النمام الم حد لحمم المتحدة 
 ؛ 2022أج  تلبمق مضاعف وحمد لف  مركز من مراكز العم  بعد إتمام اتتقصاءال تفلفة المعيشة في عام 

منفصـــــ  لتبـــــ ية مقر   إلى اللجنة إجراء سراتـــــة عن جدور وأقر وضـــــع رقم  ياتـــــيتطلب   - 9 
 عامة فمها؛العم  في  را ومرتاال فئة الخدمال ال

باء وتلل  إلى الأممن العام أا مبـــــــــتعرو، بالتشـــــــــاور مع  75/245إلى قرارها  تشييييييير   - 10 
 اللجنة، الخبرة القان نية المتاحة للجنة وأا مقدم تقريرا عن ذلك في الدورة البابعة والباعمن للجمعية العامة؛

إلى تلقي اتــــــــــتعراو ةيا  ال سمة القضــــــــــا ية للنمام الم حد في سورتها البــــــــــابعة  تتطلع   - 11 
الن ـ علـى  الـفـقـرة  والبــــــــــــــاـعـمـن،  في  المـلـلـ ب  ــا    8ح   قرارهـــــ الفـقـرتـمـن    74/255من  وفـي  ــاء  مـن   9  و  8بـــــ

 __________ 

 (.A/76/30) 30ال قا ق الرتمية للجمعية العامة، الدورة الباستة والباع ا، الملحق رقم  (1) 

 ، المرفق.(29-)س 3357القرار  (2) 
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مه الأممن باء، وتدع  اللجنة البــــــاستــــــة إلى النمر في الج ان  القان نية للتقرير الذي تــــــيقد 75/245 قرارها
ــا    ــؤوليال المتعلقة بالمبـ ــة بالمبـ ــية المختصـ ــفها اللجنة الر يبـ ــة   صـ ــاد  دور اللجنة الخامبـ العام سوا مبـ

 ادسارية ومبا   الممزانية؛

ا تحافظ الجمعية  ، وتؤكد أهمية أ 244/ 70من الجزء الثالث من قرارها    57إلى الفقرة   تشييير  -   12 
العامة على رقابة شـــــــــــاملة على مجم عة عناصـــــــــــر الأجر في النمام الم حد وتنمر في ما ناتها بلريقة كلية، 
وتدع  اللجنة إلى إجراء تقميم واتـــــــتعراو شـــــــاملمن لمجم عة عناصـــــــر الأجر في النمام الم حد لحمم المتحدة 

النح  ال اج  ما تبق استفاق عليه من أهداف   على مدر سورة مدتها خمس تن ال، واضعة نص  عمنمها على 
 ، وكذلك البياق في ك  من الدول الأعضاء والنمام الم حد لحمم المتحدة؛ ( 3) بالنباة إلى هذف العملية 

إلى اللجنـة أا تعرو على نمر الجمعيـة العـامـة في سورتهـا الحـاسمـة والثمـانمن ذينـك    تطليب - 13 
التقميم واستـتعراو الشـاملمن لنمام عناصـر الأجر، وبضـمنهما تحلم ص مفصـ  لفعالية النمام من حمث التفلفة 

 وجاذ مته وتأقمرف على الق ة العاملة، ومقترحال لتحديث المعايمر وأتس المقارنة؛

إلى الأممن العـام أا مقـدم إلى الـدول الأعضــــــــــــــاء، تـــــــــــــن يـا وا تـداء من الـدورة الثـامنـة  تطليب  -   14 
والبـــــــاعمن،  يانال شـــــــاملة عن تفاليف عناصـــــــر الأجر على نلاق المنم مة بالنبـــــــاة لجميع فئال الم ظفمن،  

مال المشـــتركة ، وتبـــلم في هذا الصـــدس بأهمية  يام المنم ( 4) في ذلك جميع ما نال مجم عة عناصـــر الأجر  بما 
ــتناس قرارال   في النمام الم حد لحمم المتحدة  تزويد اللجنة في ال قت المناتــــــ  بالمعل مال اللاممة لضــــــماا اتــــ
ــاء  ــا لمجلس الر تـــــ ــفته ر يبـــــ ــت فاة وم ق قة، وتلل  إلى الأممن العام، بصـــــ ــياتها إلى  يانال مبـــــ اللجنة وت صـــــ

 بمق، أا ماثف ما يبذله من جه س في هذا الصدس؛ التنفمذيمن في منم مة الأمم المتحدة المعني بالتن 

ــاءال نفقال   تطلب  -   15  ــتقصــــــــ ــتخدام البيانال الخارجية في اتــــــــ إلى اللجنة أا تحل  إماانية اتــــــــ
ــاءال تفاليف المعيشـــة، مع تقميم العملية  ــتقصـ ــلة في الج لة المقبلة من اتـ الم ظفمن وغمرها من البن س ذال الصـ

 ، وأا تقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعية العامة في سورتها الثامنة والباعمن؛ 2022المتصلة  ذلك في ج لة عام 

ــاءال    تطلب أيضيييييييا - 16  ــتقصــــــــ إلى اللجنة أا تجري تلبيقا تجريبيا للبيانال الخارجية في اتــــــــ
 المرتاال، مع مراعاة آراء جميع الأطراف المعنية؛

منممة عضــ ا وارتفا   19ي في عدم وج س مااسئ ت جمهية رتــمية للت ميع الج راف تلاحظ - 17 
مت تـ  عمر الم ظفمن في النمام الم حد لحمم المتحدة، وتشـجع اللجنة على تحديد الممارتـال الجمدة وتقدمم 
ــااب الملا  ال ظيفي،  ــبـــــال النمام الم حد بشـــــأا تـــــب  تعزيز التن   الج رافي وتجديد شـــ المشـــــ رة إلى مؤتـــ

مثـ   رام  سعم المرشــــــــــــــحمن للتـدريـ  الـداخلي من   من تقريرهـا، 144في ذلـك التـدا مر المقترحـة في الفقرة  بمـا
 البلداا النامية، وتلاحظ طل  اللجنة وضع مؤشرال واضحة لتتاع التقدم المحرم في هذا الصدس؛

إلى الأممن العام، بصـــــــــفته ر يبـــــــــا لمجلس الر تـــــــــاء التنفمذيمن في منم مة الأمم   تطلب - 18 
المتحدة المعني بالتنبــمق، أا مبــتعرو ممارتــال تصــنيف ال ظا ف في النمام الم حد لحمم المتحدة  رمته،  

 وأا مقترح ت صيال لضماا التقمد بمعايمر التصنيف التي وضعتها اللجنة وتلبيقها على نح  متبق؛

 __________ 

 (، الفص  الباسد، الفر  ألف.A/70/30) 30ال قا ق الرتمية للجمعية العامة، الدورة الباع ا، الملحق رقم أنمر  (3) 

ــاسر عن لجنـة الخـدمـة المـدنيـة الـدوليـة بعن اا  على نح  مـا ه  مبمن حـاليـ (4)    United Nations common” ا في المنشــــــــــــــ ر الصــــــــــــ

system of salaries, allowances and benefits “ ، 2021شااط/فبراير. 
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ــألـــة تعـــدس الل ـــال لـــدر الق ة العـــاملـــة في  رنـــام  عملهـــا    تييدعو - 19  اللجنـــة إلى إسراج مبــــــــــــــ
 ؛2023-2022 للفترة

أا اللجنة تـــــــتنمر في معايمر تحديد سرجال البـــــــفر باللا رة وأا تقدم تقريرا عنها  تلاحظ - 20 
 إلى الجمعية العامة في سورتها البابعة والباعمن؛

بــــــــــــتعرو نلاق ومعايمر تحديد  دل الخدمة التي س مبــــــــــــم  فمها إلى اللجنة أا ت   تطلب - 21 
باصـلحاب الأتـرة، وبخاصـة أهلية الم ظفمن الذين ليس لديهم معال ا، وأا تقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعية  

 العامة في سورتها الثامنة والباعمن؛

 
 شروط خدمة الموظفين من الفئة الفنية والفئات العليا   

 ألف   

 المرتبات الأساسية/الدنيا يدول    

، الذي ضـــالت بم جاه مبـــت ر أسنى لصـــافي مرتاال الم ظفمن من 44/198إلى قرارها   إذ تشييير 
ــية للم ظفمن الذين مشـــ ل ا  ــاتـ ــافي المرتاال الأتـ ــت يال صـ ــتناس إلى مبـ  الفئة الفنية والفئال العليا وذلك باستـ
وظا ف مماقلة في المدينة الأتـــــــــاد بالنبـــــــــاة للخدمة المدنية المتخذة أتـــــــــاتـــــــــا  للمقارنة )أي الخدمة المدنية 

 استحاسمة في ال سمال المتحدة(،

، على الجدول الم حد  ( 5) من تقريرها  24،  ناء على ت صــية اللجنة ال ارسة في الفقرة توافق - 1 
الأتـــاتـــية/الدنيا وعلى الصـــي ة المبـــتفملة لنقاط حمامة المرت  بالنبـــاة لم ظفي الفئة الفنية المنق  للمرتاال  

كــان ا    1والفئــال العليــا، كمــا ورسا في المرفق الثــاني من التقرير المــذك ر، على أا يبــدأ نفــاذهمــا اعتاــارا من  
 ؛2022الثاني/يناير  

سورتها البـابعة والبـاعمن تقريرا عن أقر إلى اللجنة أا تقدم إلى الجمعية العامة في    تطلب - 2 
، بمـا في ذلـك مـدف عـال انتهـاء الخـدمـة،  2022هـذا التناي  على النفقـال على الم ارس المتعلقـة بـال ظـا ف لعـام  

 ومدف عال تب ية مقر العم ، واشتراكال المنممال الأعضاء في صندوق المعاشال التقاعدمة؛

 
 باء   

 ند نقطة الوسط المستصوبة تطوّر الهامش وإدارة الهامش ع   

وإلى التفليف الـدا م من الجمعيـة العـامـة الـذي   216/ 51بـاء من قرارهـا  - إلى الجزء الأول   إذ تشيييييييييير  
الفئال ملل  إلى اللجنة أا ت اصــ  اتــتعراو العلاقة  من صــافي أج ر م ظفي الأمم المتحدة من الفئة الفنية و 

ــا للمقارنة )الخدمة المدنية استحاسمة في   ــاتــ ــافي أج ر م ظفي الخدمة المدنية المتخذة أتــ العليا في نم ي ر  وصــ
 ال سمال المتحدة( الذين مش ل ا وظا ف مماقلة في واشنلن العاصمة )المشار إلمها بالمة ”الهامش“(، 

في أج ر م ظفي الأمم المتحدة أنه ينا ي م اصلة تلبمق الهامش  من صا  تؤكد من يد د - 1 
من الفئة الفنية والفئال العليا في نم ي ر  وصــــــــافي أج ر م ظفي الخدمة المدنية المتاخذة أتــــــــاتــــــــا للمقارنة، 

نقلـة، على أا ما ا من   120و   110الـذين مشــــــــــــــ ل ا وظـا ف ممـاقلـة، ضــــــــــــــمن نلـاق تتراوح حـدوسف  من  
 ؛115مبت ر يناهز نقلة ال ت  المبتص بة الاال ة المفه م أاّ الهامش تماقى لفترة من ال قت عند 

 __________ 

 (.A/76/30) 30ال قا ق الرتمية للجمعية العامة، الدورة الباستة والباع ا، الملحق رقم  (5) 

https://undocs.org/ar/A/RES/44/198
https://undocs.org/ar/A/RES/44/198
https://undocs.org/ar/A/RES/51/216
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ــــ ر م ظفي الأمــــم المتحدة من الرت  ف تلاحظ - 2  ــ ــ  2-إلى مد  1-أاّ الهامش  من صافي أجــ
في نم ي ر  وصـــــــافي أج ر الم ظفمن الشـــــــاغلمن ل ظا ف مماقلة ضـــــــمن الخدمة المدنية استحاسمة بال سمال 

  2021كـان ا الأول/سمبــــــــــــــمبر   31كـان ا الثـاني/ينـاير إلى    1المتحـدة في واشــــــــــــــنلن العـاصــــــــــــــمـة للفترة من 
 ؛113,3 ه 

من أا تتخذ اللجنة ادجراءال الملا مة من خلال    244/ 70إلى ما قررته في قرارها  تشيييييير   -   3 
 ؛ 117أو    113تفعم  نمام تب ية مقر العم ، متى تجاوم الهامش أحد المبت يمن الم جبمن للتدخ ، أي  

جنة م اصـلة رصـد مبـت ر الهامش واتخاذ ادجراءال التصـحيحية اللاممة في  قرار الل   تلاحظ  -   4 
 الم جبمن للتدخ ؛   117أو    113إطار تلبمق نمام تب ية مقر العم ، وذلك في حالة تجاوم الهامش المبت يمن  

 
 ييم   

 اخلية منحة التعليم: استعراض يدول ومستويات المبلغ الإيمالي المقطوع مقابل مصاريف الإقامة الد   

ــداس التناملي المنق  تقرر   ــداس في إطار الشـــــرا   البـــــاع وتعدي  جدول البـــ ادبقاء على معدسل البـــ
ــاة  ــاد الجدول الذي أقرته الجمعية العامة في قرارها   14 رفعه  نبـ ، ورفع المبلغ  70/244في الما ة على أتـ

من سوسرال ال سمـال المتحـدة، على أا   5  300اريف ادقـامـة الـداخليـة إلى  ادجمـالي المقل   مقـا ـ  مصـــــــــ ــــــ
، وتلل  إلى اللجنة أا 2022كان ا الثاني/يناير   1مجري التنفمذ اعتاارا من البـــــــــــــنة الدراتـــــــــــــية الجارية في 

ــداس التناملي ــلا لمنهجية جدول البــــــ ــم  تحلملا مفصــــــ ــتعراو لنمام منحة التعليم بأا مشــــــ  تنمر في تقدمم اتــــــ
 ومبت ر المبلغ ادجمالي المقل   مقا   مصاريف ادقامة الداخلية؛

 
 دال   

دفع مبلغ بدلًا من منحة الاسييييتقرار في مرالع العمل من الفئة غاء غير المصيييينفة علر أنها مرالع عمل    
 دون اصطحاب الأسرة 

بشـأا شـروط الخدمة ساخ  مراكز العم  ذال المروف    73/273إلى الجزء الثالث من قرارها   تشيير 
ــرو  التجريبي المتمثّ  في من    ــ  المشــــ ــقّة بال ة، وتأقرّر أا ت اصــــ ــن يا  15 000المنل ية على مشــــ سوسر تــــ

ي مراكز العم  المندرجة ضـمن الفئة هاء للم ظفمن الذين مختاروا عدم جل  معالمهم المبـتحقمن للاتـتقرار ف
 14  000وغمر المصـــنّفة با نها مراكز عم  سوا اصـــلحاب الأتـــرة، وأا تق م، على أتـــاد تجريبي، بمن   

سوسر تــن يا للم ظفمن المبــتحقمن العاملمن في مراكز العم  المندرجة ضــمن الفئة سال وغمر المصــنفة با نها  
، على أا ما ا من المفه م أا 2024كان ا الأول/سمبــــــمبر  31مراكز عم  سوا اصــــــلحاب الأتــــــرة حتى 

المبلغ س يأـدفع إس للم ظفمن المبــــــــــــــتحقمن عنـدمـا يلتحق ا فعلا  بمركز عملهم العـاسي، وتللـ  إلى اللجنـة أا 
تأقدّم إلى الجمعية العامة في سورتها التاتــعة والبــاعمن ت صــية  بشــأا سفع هذا المبلغ بعد أا تجري اتــتعراضــا 

تفيضــــا لما ينجم عنه من آقار، بما في ذلك أقرف على التخلي  للق ة العاملة، ساخ  مراكز العم  بمختلف مب ــــ
 فئاتها التي تشم  مراكز العم  التي س تتي  اصلحاب الأترة، وللتفلفة الفعلية التي تتفبدها المنممال.
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