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Soixante-quinziéme session

Cinqui¢me Commission

Point 139 de I’ordre du jour

Examen de ’efficacité du fonctionnement administratif
et financier de I’Organisation des Nations Unies

Projet de décision déposé par le Président
Questions dont I’examen est reporté a une date ultérieure

A
L’Assemblée générale décide de reporter a la deuxiéme partie de la reprise de
sa soixante-quinziéme session I’examen des documents suivants :
Point 146
Gestion des ressources humaines
Militaires et policiers en service actif détachés par leur gouvernement

Rapport du Secrétaire général sur les militaires et policiers en service actif
détachés par leur gouvernement?

Rapport correspondant du Comité consultatif pour les questions administratives
et budgétaires?
B
L’ Assemblée générale décide de reporter a la premiére partie de la reprise de sa
soixante-seiziéme session 1’examen des documents suivants :
Point 141
Budget-programme de 2021
Examen de ’utilisation du fonds de réserve

Rapport du Secrétaire général sur I’examen de ’utilisation du fonds de réserve?®

1 A/75/646.
2 A/75/796.
3 A/70/395.
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Rapport correspondant du Comité consultatif pour les questions administratives
et budgétaires*

Point 146
Gestion des ressources humaines

Rapport du Secrétaire général sur les activités du Bureau de la déontologie®

Rapport correspondant du Comité consultatif pour les questions administratives
et budgétaires®

Rapport du Secrétaire général intitulé « Vue d’ensemble de la réforme de la
gestion des ressources humaines pour la période 2019-2020 et perspectives pour
I’aprés »’

Rapport correspondant du Comité consultatif pour les questions administratives
et budgétaires®

Rapport du Secrétaire général intitulé « Une nouvelle fagon d’envisager la
mobilité : batir une Organisation agile en donnant au personnel 1’occasion
d’apprendre et de développer ses compétences en cours d’emploi »°

Rapport correspondant du Comité consultatif pour les questions administratives
et budgétaires?®

Rapport du Secrétaire général intitulé « Composition du Secrétariat : données
démographiques relatives au personnel »!!

Rapport correspondant du Comité consultatif pour les questions administratives
et budgétaires®?

Rapport du Secrétaire général intitulé « Composition du Secrétariat : personnel
fourni a titre gracieux, fonctionnaires retraités et consultants et vacataires »*3

Rapport correspondant du Comité consultatif pour les questions administratives
et budgétaires’

Rapport du Secrétaire général intitulé « Pratique suivie par le Secrétaire général
en matiere disciplinaire et en cas de faits constitutifs d’infraction pénale :
période du 1°" janvier au 31 décembre 2019 »%°

Rapport correspondant du Comité consultatif pour les questions administratives
et budgétaires?®

Rapport du Secrétaire général intitulé « Pratique suivie par le Secrétaire général
en matiere disciplinaire et en cas de faits constitutifs d’infraction pénale :
période du 1°" janvier au 31 décembre 2018 »*7

4 A/70/7/Add.7.

5 A/75/82 et A/75/82/Corr.1.

5 A/75/515.

" A/75/540.

8 A/75/765.

® A/75/540/Add.1.
10 A/75/756.

1 A/75/591.

12 A/75/775.

13 A/75/591/Add.1.
1% A/75/771.

15 A/75/648.

16 A/75/776.

17 A/74/64.
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Rapport correspondant du Comité consultatif pour les questions administratives
et budgétaires?®

Rapport du Secrétaire général sur les activités du Bureau de la déontologie*®

Rapport correspondant du Comité consultatif pour les questions administratives
et budgétaires®

Rapport du Secrétaire général intitulé « Composition du Secrétariat : données
démographiques relatives au personnel »2

Rapport correspondant du Comité consultatif pour les questions administratives
et budgétaires?

Rapport du Secrétaire général sur les modifications a apporter au Statut et au
Réglement du personnel?®

Rapport correspondant du Comité consultatif pour les questions administratives
et budgétaires®*

Rapport du Secrétaire général intitulé « Stratégie globale des ressources
humaines 2019-2021: pour plus d’efficacité, de transparence et de
responsabilité a I’Organisation des Nations Unies »%

Rapport du Secrétaire général intitulé « Vue d’ensemble de la réforme de la
gestion des ressources humaines pour la période 2017-2018 »%

Rapport du Secrétaire général sur 1’évaluation du systéme des fourchettes
optimales?’

Rapport du Secrétaire général intitulé « Composition du Secrétariat : données
démographiques relatives au personnel »28

Rapport du Secrétaire général intitulé « Composition du Secrétariat : personnel
fourni a titre gracieux, fonctionnaires retraités et consultants et vacataires »2°

Rapport correspondant du Comité consultatif pour les questions administratives
et budgétaires®

Rapport du Secrétaire général sur la mobilité3!
Rapport du Secrétaire général sur la mobilité %2

Rapport correspondant du Comité consultatif pour les questions administratives
et budgétaires®

18 A/74/558.

19 A/74/78.

20 A/74/539.

2 A/74/82.

2 A/74/696.

2 A/74/289 et A/73/378/Add.1.
24 A/74/732.

% A/73/372.

% A/73/372/Add.1.
2 A/73/372/Add.3.
8 A/73/79.

2 A/73/79/Add.1.
0 A/73/497.

81 A/73/372/Add.2.
32 A/72/767.

33 A/73/569.
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Rapport du Secrétaire général sur les modifications a apporter au Statut et au
Réglement du personnel®*

Rapport correspondant du Comité consultatif pour les questions administratives
et budgétaires®

Rapport du Secrétaire général intitulé « Pratique suivie par le Secrétaire général
en matiére disciplinaire et en cas de faits constitutifs d’infraction pénale :
période du 1° juillet au 31 décembre 2017 »%

Rapport du Secrétaire général sur les activités du Bureau de la déontologie®

Rapport correspondant du Comité consultatif pour les questions administratives
et budgétaires®

Point 147
Corps commun d’inspection

Note du Secrétaire général appelant 1’attention sur le rapport du Corps commun
d’inspection intitulé « Politiques et plateformes d’appui a la formation :
améliorer la cohérence, la coordination et la convergence »*°

Note du Secrétaire général transmettant ses observations et celles du Conseil
des chefs de secrétariat des organismes des Nations Unies pour la coordination
sur le rapport du Corps commun d’inspection intitulé « Politiques et plateformes
d’appui a la formation : améliorer la cohérence, la coordination et la
convergence »*

Note du Secrétaire général appelant 1’attention sur le rapport du Corps commun
d’inspection intitulé « Examen de la gestion du changement dans les entités des
Nations Unies »*

Note du Secrétaire général transmettant ses observations et celles du Conseil
des chefs de secrétariat des organismes des Nations Unies pour la coordination
sur le rapport du Corps commun d’inspection intitulé « Examen de la gestion du
changement dans les entités des Nations Unies »*

Note du Secrétaire général appelant 1’attention sur le rapport du Corps commun
d’inspection intitulé « Examen des mécanismes et politiques visant a remédier
aux conflits d’intéréts dans le systéme des Nations Unies »*3

Note du Secrétaire général transmettant ses observations et celles du Conseil
des chefs de secrétariat des organismes des Nations Unies pour la coordination
sur le rapport du Corps commun d’inspection intitulé « Examen des mécanismes
et politiques visant a remédier aux conflits d’intéréts dans le systéme des
Nations Unies »*

3 A/73/378.

%5 A/73/622.
% A/73/71.

31 A/73/89.
% A/73/183.

% A/75/713.
40 A/75/713/Add.1.
41 A/74/669.
42 A/74/669/Add.1.
4 A/73/187.
4 A/73/187/Add.1.
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Note du Secrétaire général appelant 1’attention sur le rapport du Corps commun
d’inspection intitulé « Examen des programmes de stages a 1’échelle du systeme
des Nations Unies »*°

Note du Secrétaire général transmettant ses observations et celles du Conseil
des chefs de secrétariat des organismes des Nations Unies pour la coordination
sur le rapport du Corps commun d’inspection intitulé « Examen des programmes
de stages a I’échelle du systéme des Nations Unies »*6

4 A/73/377 et A/73/377/Corr.1.
4 A/73/377/Add.1.
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